Uchwata Nr 75/1249/17/V
Zarzadu Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 22 grudnia 2017 r.

w sprawie ustalenia dodatkéw do wynagrodzen dyrektorom szkét i placéwek
prowadzonych przez Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego,
na okres od dnia 1 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2018 roku.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 486 z pozn. zm.) i § 9, § 10, § 12, § 14, § 20 Uchwaty
Nr XXVI111/532/09 z dnia 31 marca 2009 r. Sejmiku Wojewddztwa Warmihsko-Mazurskiego
Zz dnia 31 marca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreSlajgcego wysoko$¢ oraz
szczegoétowe warunki przyznawania dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
oraz za warunki pracy, sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$c¢ i warunki wyptacania nagrod Marszatka
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego i dyrektora szkoty nauczycielom szkét i placowek
prowadzonych przez Samorzgd Wojewddziwa Warminsko-Mazurskiego (Dz. Urz. Woj.
Warm.- Maz. z 2009 r. Nr 58, poz. 902 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1

1. Ustala sie wysoko$¢ dodatkéw dyrektorom szkoét i placowek prowadzonych przez
Samorzgd Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na okres od dnia 1 stycznia 2018 r.
do dnia 31 grudnia 2018 ..

1) funkcyjnego,
2) motywacyjnego,
3) nauczyciela konsultanta,

2. Pozostate sktadniki wynagrodzenia zgodnie z odrebnymi przepisami.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Zarzadu Wojewoddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacy
od dnia 1 stycznia 2018 r.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



