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Karta oceny wniosku - Kryteria strategiczne dla Podlziatania 1.1.5 Wsparcie MSP - promocja produktow i proceséw przyjaznych dla
srodowiska
Os Priorytetowa: Przedsgbiorczaié
Dziatanie: 1.1 Wzrost konkurencyjnéti przedsgbiorstw
Podziatanie:1.1.5 Wsparcie MP- promocja produktdw i proceséw przyjaznych diadowiska
Nr wniosku:
Tytut projektu:
Whnioskodawca:
Whioskowana kwota dofinansowania&rodkami publicznymi:

Data wptywu wniosku:



Maks.

Elementy strategiczne z punktu widzenia rozwoju

Lp. Kryteria ogfﬁlne Opis kryterium sllnga Waga liczba Przyznane Wojewc')d_ztwg, do realizgcji I_<térych pr(_)jekt
[cel strategiczny] towa przyzn. punkty przyczynia sig lub w projekcie wystepuje [cel
punktow operacyjny]:
1 wzrost konkurencyjnéi firm
1 wzrost liczby miejsc pracy (réwnie tych
posrednich)
[] stworzenie skutecznego systemu pozyskiwania
Kryterium okrela inwestorow zewetrznych
stopiei wptywu O wspieranie systemu produkcji i promogja
projektu na wzrost wytwarzanej
konkurencyjnéci W regioniezywnaosci wysokiej jak@ci
gospodarki, )
Wptyw projektu | wyrazona za pomog 1 wzrost potencjatu turystycznego
1, |hawzrost | celow operacyjnych| , , 2 8 O wzrost konkurencyjn@i ustug dla starzegego st
konkurencyjném Strategii rozwoju spofeczéstwa
gospodarki spoteczno-
gospodarczego 1 wzrost potencjatu instytucji otoczenia biznesu
wojewodztwa . . :
warmiasko- L1 tworzenie spoteczsstwa informacyjnego
mazurskiego do roki O wzrost konkurencyjni gospodarki  poprzeg
2020’ dziatania wykraczape poza obszary wyznaczohe
celami operacyjnymi, przyczynigje s¢ do
realizacji celu strategicznego (jakie?)
- podniesienie konkurencyjréi poprzez
innowacyjna¢ w skali regionu
- projekt dotyczy zakresu szeroko rozumianego
przemystu lub ustug: sanatoryjnych, odnowy




biologicznej, rehabilitacji, zdrowotnych, socjalaly dla

ludzi starszych, logistycznych, rachunkowych
finansowych.
[1 dostosowanie systemu edukacji do potrzeb ry

pracy

nku

1 wzrost ré&norodndci i dostpu do edukacji
Kryterium  okréla
stopier wptywu 1 rozwdj spoteczistwa obywatelskiego
Erofktu na V\{ysza( 1 wysoki poziom zabezpieczenia i wzrost @pst do
onkurencyjnec ustug medycznych
wojewoddztwa  jakg
Wptyw projektu miejsca pracy 1 wzrost bezpieczstwa socjalnego sprzyjgiego
na wyzszy | zycia, wyraom za integracji oraz zapobieganiu wykluczeniu
konkurencyjnéé pomoa celow 1-4 spotecznemu
wojewoOdztwa jako| operacyjnych o o
miejsca pracy | ‘Strategii ~ rozwoju 0] wzrost atrakcyjnéci bazy sportowo-rekreacyjne;
zycia spoteczno- O poprawa jakéci i ochronasrodowiska
gospodarczego
wojewddztwa 1 wzrost konkurencyjnizi wojewddztwa jako miejsca
warminsko- pracy izycia, poprzez dziatania wykraczee poza
mazurskiego do rok obszary wyznaczone celami  operacyjnymi,
2020’ przyczyniajce st do realizacji celu strategicznego
(jakie?)
Wptyw projektu Kryterium  okréla _ _ . -~
na wzrost liczby i | stopie wplywu |, [ zwigkszenie zewgtrznej dosgpnasci

jakosci powiazan
sieciowych

projektu na wzros

liczby 1 jakaci

komunikacyjnej

(z krajem i Europ) oraz wewgtrznej spojnéci




powiazan
sieciowych,
wyrazonych za|
pomoa celow
operacyjnych
‘Strategii  rozwoju
spoteczno-
gospodarczego
wojewddztwa
warminsko-
mazurskiego do roku
2020'.

O

O

dostosowanie sieci #pikow energii do potrze
regionu

wzmocnienie i rozpowszechnienie system
monitoringu srodowiska (réwnie wzrost ich
kompatybilndgci)

wzrost liczby i jakéci powiazan sieciowych,
poprzez dziatania wykraczge poza obszar
wyznaczone celami operacyjnymi, przyczyais
si¢ do realizacji celu strategicznego (jakie?)

- komplementarnéé¢ projektu z innymi projektam
/dziataniami realizowanymi lub zrealizowanymi

Maksymalna liczba przyznanych punktow

20

Imi¢ i nazwisko Cztonka Zarzdu oceniapcego wniosek:
Data:
Podpis:

ow



