Uchwata Nr 74/1232/17/V
Zarzadu Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 19 grudnia 2017r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego

Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie

stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr 51/822/17/V Zarzadu Wojewo6dztwa

Warminsko — Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2017 r.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 2096) uchwala sig, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego w Olsztynie stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr 51/822/17/V Zarzadu
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego z dnia 28 sierpnia 2017 r. z p6zn. zm. wprowadza
sie nastepujgce zmiany:

1) w§ 29:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W sktad Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich i Rolnictwa wchodza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

Biuro ds. Rolnictwa ();

Biuro Aktywizacji i Promocji Obszaréw Wiejskich (l1);
Biuro ds. Rybactwa (lll);

Biuro Projektow (IV);

Biuro Platnosci (V);

Biuro Kontroli (VI);

Biuro Monitoringu i Sprawozdawczosci (VII);

Biuro Krajowej Sieci Obszaréow Wiejskich (VIIl);
Biuro Wdrazania PO RYBY (IX);

10) Biuro ds. Zywnosci (X)
11) Biuro ds. zadan wynikajacych z ustawy prawo wodne (XI).”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Do zadan Biura ds. Rolnictwa nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)

podejmowanie dziatan w zakresie realizacji polityki rozwoju obszarow wiejskich

i rolnictwa wynikajacej ze strategii rozwoju wojewddztwa, programéw krajowych

i wojewddzkich;

diagnozowanie, ocena i analiza sytuacji podstawowych rynkow rolnych;

wspétpraca z organami administracji publicznej, Agencjg Restrukturyzacji

i Modernizacji Rolnictwa, Krajowym Osrodkiem Wsparcia Rolnictwa, samorzadem

rolniczym, rolniczymi zwigzkami producentéw i plantatoréw, uczelniami, szkotami

rolniczymi, stuzbami doradztwa rolniczego, jednostkami doswiadczalnymi
hodowlano-nasiennymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi w otoczeniu rolnictwa
na rzecz poprawy efektywnosci rolnej, zwtaszcza poprzez:

a) realizacje zadan wynikajgcych z ustawy o nasiennictwie tj. prowadzenie
Porejestrowego Do$wiadczalnictwa Odmianowego (PDO) i ustalanie listy odmian
roslin rolniczych zalecanych do uprawy na terenie wojewodztwa,

b) realizacje zadan wynikajgcych z ustawy o ochronie zwierzat tj. upowszechnianie
wsrdod rolnikow przepiséw z zakresu profilaktyki i dobrostanu zwierzat w
ksztattowaniu polityki rozwoju rolnictwa oraz rozwoju obszaréw wiejskich,

c) popularyzowanie ekologicznych metod produkcji rolnej,



d) popularyzowanie alternatywnych kierunkdéw produkc;ji rolnej,
e) udziat w wystawach i targach rolniczych, organizacja konferencji, pokazéw
i demonstracji, szkolen i wyjazdow szkoleniowych oraz innych dziatan;

4) prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy o podatku rolnym, dotyczacych
zaliczania w szczegdlnych, gospodarczo uzasadnionych przypadkach, niektérych
gmin do innego okregu podatkowego niz okreslony w rozporzadzeniu Ministra
Finansoéw;

5) prowadzenie spraw wynikajgcych z wustawy o nasiennictwie, dotyczacych
przygotowywania projektéw wnioskow do ministra rolnictwa o utworzenie
w wojewoddztwie rejonu zamknietego wytwarzania materiatu siewnego;

6) prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy o ochronie zwierzat,
dotyczgcych wydawania zezwolen na wprowadzenie dotychczas niestosowanej na
terytorium RP technologii hodowli zwierzat;

7) koordynacja dziatah przypisanych samorzgdom wojewoddztw na rzecz dostosowania
rolnictwa i gospodarki zywnosciowej do standardéw UE;

8) przekazywanie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
informacji o przedsiebiorcach i innych podmiotach o uzyskaniu, cofnieciu, utracie
i wygasnieciu uprawnien udzielanych przez Marszatka Wojewoddztwa Warminsko-
Mazurskiego:

a) zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie skupu maku,
b) zezwoleh na prowadzenie dziatalnosci w zakresie skupu konopi wiéknistych;

9) wydawanie zezwoleh Iub ich cofanie w przypadku naruszenia warunkow
prowadzenia dziatalno$ci w zakresie okreslonym ustawg z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu narkomanii lub zezwoleniu na prowadzenie dziatalnosci
zwigzanej ze skupem maku i konopi wtoknistych;

10) przygotowywanie projektéw uchwat w sprawie ustalenia ogoélnej powierzchni
przeznaczonej corocznie pod uprawe maku lub konopi widknistych oraz rejonizacji
tych upraw;

11) wspdtdziatanie z centralng i wojewddzkg administracjg panstwowa, administracjg
zespolong, samorzgdem powiatowym i gminnym oraz z innymi Departamentami
Urzedu Marszatkowskiego w zakresie programowania i realizacji programéw
pomocowych;

12) wspoétpraca z partnerami zagranicznymi w zakresie podejmowania dziatan na rzecz
rozwoju obszardw wiejskich w Wojewodztwie;

13) przekazywanie informacji do Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi dotyczace;j
petnego zakresu inwestycji zaopatrzenia w wode i sanitacji wsi;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z promowaniem agroturystyki i rozwojem
przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich.”,

) po ust. 11 dodaje sie ust. 12 w brzmieniu:

»12. Do zadan Biura ds. zadan wynikajacych z ustawy prawo wodne nalezy

w szczegolnosci:

1) wspotpraca ze starostami w zakresie prowadzonych spraw wynikajgcych z ustawy
z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne;

2) tworzenie i prowadzenie ewidencji wnioskéw do starostow w sprawie potwierdzenia
w drodze decyzji administracyjnej wygasniecia trwatego zarzadu wod, gruntow
pokrytych wodami oraz pozostatych nieruchomosci;

3) przekazywanie wtasciwym dyrektorom zarzgdéw zlewni Wéd Polskich dokumentacii
niezbednej do realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo
wodne;

4) przekazywanie do Woéd Polskich dokumentacji przetargowych, dokumentacii
projektowych, zwigzanych z realizowanymi zadaniami inwestycyjnymi, a takze
wniesionych zabezpieczen nalezytego wykonania umow;

5) przekazywanie wojewodom dokumentaciji niezbednej do realizacji zadan w zakresie
nadzoru nad zwigzkami spétek wodnych oraz zwigzkami zwigzkéw watowych z
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zachowaniem terminu 3 miesiecy od dnia wejscia w 2zycie ustawy
z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne;

6) przygotowywanie i przekazywanie wykazow, o ktérych mowa w art. 528 ust. 5

ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne, wtasciwym dyrektorom regionalnych
zarzgddw gospodarki wodnej Wod Polskich:
a) decyzji dotyczgcych mienia, o ktorym mowa w art. 528 ust. 3 ustawy z dnia
20 lipca 2017 r. Prawo wodne,
b) uméw dzierzawy, najmu, uzyczenia lub uzytkowania mienia, o ktérym mowa
w art. 528 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne,
¢) deklaracji podatkowych na podatek od nieruchomosci,
d) odszkodowan wynikajgcych z przepiséw ustawy z dnia 18 lipca 2001 r. - Prawo
wodne,
e) zobowigzan wynikajgcych z zawartych uméw lub porozumien,
f) zadan inwestycyjnych i eksploatacyjnych;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z uczestniczeniem przedstawicieli Marszatka
Wojewodztwa w komitetach konsultacyjnych powotywanych przez prezesa Waéd
Polskich;

8) opiniowanie projektow planéw zarzgdzania ryzykiem powodziowym;

9) przyjmowanie od Ministra wlasciwego do spraw gospodarki wodnej
zatwierdzonych map zagrozenia powodziowego i map ryzyka powodziowego oraz
ich przechowywanie;

10) sporzadzanie rocznych sprawozdan z realizacji dziatah w zakresie swojej

wiasciwosci, zawartych w planach gospodarowania wodami na obszarach
dorzeczy, planach zarzadzania ryzykiem powodziowym oraz programie ochrony
wod morskich za rok poprzedni i przekazywanie ich ministrowi wtasciwemu do
spraw gospodarki wodnej w terminie do dnia 28 lutego roku nastepnego;

11) przygotowywanie i podpisywanie protokotow zdawczo odbiorczych, o ktérych

mowa w art. 528 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne, z podziatem
na poszczegolne wody ptyngce, zawierajgcych wykaz sktadnikow mienia
wraz z dokumentacja;

12) przekazanie zgodnie z ustawg z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne Wojewodzie

Warminhsko-Mazurskiemu sktadnikéw majgtku Magazynu Przeciwpowodziowego
do, zakupionych ze srodkéw Budzetu panstwa (dotacje celowe);

13) prowadzenie pozostatych spraw wynikajgcych z ustawy z dnia 20 lipca 2017 r.

Prawo wodne.”,

2) w § 30:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

n2-

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7
8)

9)

Do zadan Biura Polityki Ekologicznej i Przyrody nalezy w szczegdlnosci:
prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem strategicznym w czesci dotyczacej
ochrony srodowiska;
opracowywanie, realizacja i monitoring wojewddzkich programéw w zakresie
ochrony srodowiska;
przygotowywanie projektéw programow ochrony powietrza, planéw dziatan
krotkoterminowych oraz programow ochrony Srodowiska przed hatasem;
opracowywanie opinii do lokalnych programdéw ochrony srodowiska;
wspotpraca z administracjg rzgdowg, samorzgdowg i organizacjami spoftecznymi
oraz osobami prawnymi, instytucjami i agencjami dziatajgcymi na rzecz ochrony
Srodowiska;
wspotpraca miedzynarodowa w zakresie ochrony srodowiska;
diagnozowanie i ocena sytuacji dotyczgcej stanu srodowiska w regionie;
opracowanie, realizacja i monitoring projektéw dotyczgcych ochrony srodowiska
i edukaciji ekologicznej;
prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji na wykonywanie zadan
publicznych Samorzgdu Wojewoddztwa z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz


https://sip.lex.pl/#/document/16913600?cm=DOCUMENT

b)

ochrony dziedzictwa przyrodniczego, realizowanych przez organizacje

pozarzgdowe;

10) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem administracji w zakresie
lowiectwa na terenie wojewodztwa;

11) wspotpraca z Departamentem Audytu Wewnetrznego i Certyfikacji przy
wykonywaniu przez ten Departament zadan, o ktérych mowa w § 37 ust. 6,
w odniesieniu do Warminsko-Mazurskiej Agencji Energetycznej Sp. z o0.0.
w Olsztynie, Fundacji Ochrony Wielkich Jezior Mazurskich w Gizycku oraz Fundacji
Zielone Ptuca Polski, a w szczegolnosci:

a) niezwtoczne  przekazywanie = Departamentowi  Audytu  Wewnetrznego
i Certyfikacji informacji bedgcych w posiadaniu Departamentu Ochrony
Srodowiska majgcych istotne znaczenie dla prawidtowego wykonywania tych
zadan,

b) biezgce monitorowanie i ocena efektywnosci realizacji zadan Samorzadu
Wojewodztwa, ktére wykonuje Warminsko-Mazurska Agencja Energetyczna Sp.
z 0.0. w Olsztynie, przy wspotpracy Departamentu Audytu Wewnetrznego i
Certyfikacji oraz niezwloczne przekazywanie wynikdw tej oceny temu
departamentowi,

¢) zajmowanie stanowiska w odniesieniu do przedstawionych przez Departament
Audytu Wewnetrznego i Certyfikacji spraw dotyczgcych Warminsko-Mazurskiej
Agenciji Energetycznej Sp. z 0.0. w Olsztynie z zakresu ochrony srodowiska;

12) przygotowywanie projektéw uchwat Sejmiku Wojewddztwa w sprawach:

a) utworzenia, zmiany granic i likwidacji parku krajobrazowego,

b) nadania statutéw parku krajobrazowego lub zespotu parkoéw krajobrazowych,

¢) planu ochrony parku krajobrazowego,

d) wyznaczenia, zmiany granic lub likwidacji obszaru chronionego krajobrazu,

e) przygotowywanie projektdow uchwat sejmiku ws. okreslenia miejsca, warunkéw,
czasu i sposobow ograniczenia populacji zwierzat stanowigcych nadzwyczajne
zagrozenie dla zycia, zdrowia lub gospodarki cziowieka, w tym gospodarki
towieckiej;

13) prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem dyrektora parku krajobrazowego
lub zespotu parkéw krajobrazowych oraz cztonkéw rady parku krajobrazowego lub
rady zespotu parkéw krajobrazowych;

14) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru przez Zarzad
Wojewddztwa nad funkcjonowaniem parkow krajobrazowych oraz zespotu parkéw
krajobrazowych;

15) prowadzenie spraw nalezgcych do kompetencji Marszatka Wojewddztwa
zwigzanych z usuwaniem drzew lub krzewéw w odniesieniu do nieruchomosci
bedacych wtasnoscig Gminy Olsztyn;

16) przygotowywanie projektow zezwolen na pozyskiwanie zwierzat wolno zyjgcych
(dzikich) w celu preparowania ich zwlok oraz w celu tworzenia Kkolekcji
spreparowanych zwtok tych zwierzat.”,

ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,4. Do zadan Biura Pozwolen Srodowiskowych nalezy w szczegdlnoci:

1) przygotowywanie projektéw pozwolen zintegrowanych dla instalacji, ktorych
funkcjonowanie ze wzgledu na rodzaj i skale prowadzonej w nich dziatalno$ci, moze
powodowac znaczne zanieczyszczenie poszczegolnych elementdw przyrodniczych
albo srodowiska jako catosci;

2) przygotowywanie projektow pozwolen na wprowadzanie gazéw lub pytdéw do
powietrza oraz decyzji ustalajgcych dopuszczalne poziomy hatasu;

3) przyjmowanie zgtoszen instalacji wprowadzajgcych gazy lub pyly do powietrza oraz
wytwarzajgcych pola elektromagnetyczne;

4) przeprowadzanie kontroli podmiotéw w zakresie objetym wtasciwo$cig Marszatka;

5) przygotowywanie projektéw decyzji zobowigzujgcych prowadzacy instalacje
podmiot korzystajgcy ze $Srodowiska do sporzgdzenia i przedtozenia przegladu
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ekologicznego w razie stwierdzenia okolicznosci wskazujacych na mozliwos¢
negatywnego oddziatywania instalacji na sSrodowisko;

6) prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia obszaréw ograniczonego uzytkowania
dla przedsiewzie¢ mogacych zawsze znaczgco oddziatywaé na srodowisko, w tym
przygotowywanie projektow uchwat Sejmiku w sprawie tworzenia obszaréw
ograniczonego uzytkowania;

7) przygotowywanie projektdw decyzji - zezwolen na emisje gazow cieplarnianych
z instalacji objetych systemem handlu uprawnieniami do emisji i okreslajgcych
obowigzki prowadzgcego instalacje w zakresie monitorowania;

8) przygotowywanie projektdow decyzji nakladajgcych obowigzek ograniczenia
oddziatywania na $rodowisko lub przywrdcenia srodowiska do stanu wtasciwego;

9) przygotowywanie opinii w procedurze oceny oddziatywania przedsiewziecia na
Srodowisko dla planowanych przedsiewzie¢ kwalifikowanych jako instalacja, ktorej
funkcjonowanie, ze wzgledu na rodzaj i skale prowadzonej w niej dziatalnosci, moze
powodowac znaczne zanieczyszczenie poszczegolnych elementéw przyrodniczych
albo srodowiska jako catosci;

10) przygotowywanie projektéw decyzji ustalajgcych wymagania w zakresie ochrony
srodowiska, w szczegolnosci warunki i wielkosci emisji, dotyczace eksploatacii
instalacji wymagajgcej zgtoszenia, ktérej czescig jest zrédio spalania paliw
o0 nominalnej mocy cieplnej nie mniejszej niz 1 MW i mniejszej niz 50 MW, ustalonej
Zz uwzglednieniem trzeciej zasady tgczenia;

11) przygotowywanie i przekazywanie do Krajowego Osrodka Bilansowania i
Zarzagdzania Emisjami informacji dotyczacych Zrédet spalania paliw o nominalnej
mocy cieplnej nie mniejszej niz 1 MW i mniejszej niz 50 MW, w celu uwzglednienia
w rejestrze srednich zrédet spalania paliw (rejestrze MCP).”,

3) § 31 otrzymuje brzmienie:
»§ 31

Departament Infrastruktury i Geodezji (IG)
1. W sktad Departamentu Infrastruktury i Geodezji wchodza:
1) Biuro Infrastruktury (1);
2) Biuro Inwestycji, Nadzoru i Kontroli ( Bl);
3) Biuro Transportu i Komunikacji (TK);
4) Biuro Geodezji i Mienia (GM );
5) Biuro ds. drég ( BD );
6) Wojewodzki Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej (WODGIK);
8) Samodzielne Stanowisko ds. transportu towaréw niebezpiecznych ( ADR );
9) Geodeta Wojewddztwa — samodzielne stanowisko (GW).
2. Do zadan Biura Infrastruktury nalezy w szczegélnosci:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem utworzenia linii kolejowych oraz
wnioskéw o zawieszenie i likwidacje niektorych linii lub ich czesci;
2)organizowanie wojewoddzkich i miedzywojewddzkich kolejowych przewozow
pasazerskich oraz prowadzenie rozliczen finansowych w tym zakresie;
3)prowadzenie ewidencji uprawnionych psychologéw i rejestru przedsiebiorcow
prowadzgcych pracownie psychologiczng i sprawowanie nadzoru nad badaniami
psychologicznymi wynikajgcymi z ustawy o kierujgcych pojazdami;
4) prowadzenie rejestrow i nadzor nad przechowawcami akt osobowych i ptacowych oraz
przedsiebiorcami produkujgcymi tablice rejestracyjne;
5) przekazywanie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
informaciji o przedsigbiorcach wpisanych do rejestrow Marszatka o:
a) wpisie do rejestru przechowawcoéw akt osobowych i ptacowych, zakazie
wykonywania dziatalnosci objetej wpisem oraz o wykresleniu podmiotu z tego
rejestru,



b) wpisie do rejestru przedsiebiorcéw produkujgcych tablice rejestracyjne, zakazie
wykonywania dziatalnosci objetej wpisem oraz o wykresleniu podmiotu z tego
rejestru,

c) wpisie do rejestru przedsiebiorcow prowadzacych pracownie psychologiczng,
zakazie wykonywania dziatalno$ci objetej wpisem oraz o wykresleniu podmiotu
Z tego rejestru;

6) prowadzenie rejestru informacji znajdujgcych sie w posiadaniu Biura, ktére podlegajg
przekazaniu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej zgodnie
z przepisami ustawy o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej;

7)prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg uzyskanych dochodow z tytutu

wytgczenia gruntow z produkcji rolne;j:

a) rozpatrywanie wnioskdw o dotacje na finansowanie ochrony, rekultywaciji
i poprawy jakosci gruntow rolnych z produkcji rolnej, przygotowywanie uchwaty
dotyczgcej podziatu ww. srodkow,

b) rozliczenie Srodkow finansowych, zgodnie z zawartg umowa dotacji;

8)prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji na wytgczenie lasow
niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa z produkcji lesnej;

9) opiniowanie wnioskéw samorzadoéw w sprawach wytaczen gruntéw z produkcji rolnej
kierowanych do Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz laséw stanowigcych wtasno$é
Skarbu Panstwa kierowanych do Ministra Srodowiska;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem wnioskéw o zatozenie lotnisk,
wprowadzanie zmian na lotniskach oraz ich likwidowanie;

11) wspotdziatanie z organami powotanymi do przeprowadzania akcji ratowniczych,
poszukiwania oraz badania okolicznosci i przyczyn wypadkow lotniczych;

12) monitorowanie Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewodztwa warminsko-
mazurskiego w zakresie celu operacyjnego 4.1 Zwigkszenie zewnetrznej dostepnosci
komunikacyjnej oraz wewnetrznej spojnosci oraz celu 4.2 Dostosowana do potrzeb
sie¢ nosnikow energii;

13) prowadzenie spraw wynikajgcych z udziatu Wojewddztwa w spotce ,Przewozy
Regionalne” Sp. z 0.0. w Warszawie, w tym spraw z zakresu nadzoru wtascicielskiego
nad tg spotkg, a w szczegolnosci:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z uczestnictwem Wojewddztwa
w zgromadzeniach wspdlnikow ww. spétki,

b) prowadzenie spraw zwigzanych ze zmiang umowy ww. spoétki,

c) prowadzenie spraw zwigzanych ze zgtoszeniem przez Wojewddztwo osob do rady
nadzorczej w ww. spofce,

d) wspétpraca z osobami reprezentujgcymi Wojewddztwo na zgromadzeniach
wspolnikow ww. spotki oraz z osobami zgtoszonymi przez Wojewodztwo do rady
nadzorczej tej spoétki, w szczegolnosci poprzez wymiane informacji,
przygotowywanie dokumentéw oraz udzielanie stosownych rekomendacii,

e) pozyskanie odpisu umowy ww. spofki oraz jej zmian,

f) pozyskiwanie w ramach posiadanych przez Wojewddztwo w ww. spétce uprawnien
odpiséw uchwat organow tej spdtki oraz innych dokumentow dotyczgcych
dziatalnosci ww. spofki istotnych dla oceny tej dziatalnosci,

g) podejmowanie w razie potrzeby dziatan zmierzajgcych do wykonania prawa
kontroli w ww. spofce w ramach posiadanych przez Wojewodztwo w tej spotce
uprawnien kontrolnych,

h) biezace monitorowanie i ocena efektywnosci realizacji zadan Samorzadu
Wojewddztwa, ktére wykonuje spotka ,Przewozy Regionalne” Sp. z o.0.
w Warszawie,

i) diagnozowanie potencjalnych lub zaistniatych zagrozen dotyczacych ww. spotki
oraz niezwtoczne informowanie Zarzadu o tych zagrozeniach,

j) przekazywanie Zarzgdowi stosownie do potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w roku
okresowych informacji o sytuacji ekonomiczno-finansowej ww. spotki oraz
o efektywnosci realizacji zadan Samorzadu Wojewoddztwa, ktére wykonuje
ww. spotka,



k)

niezwtoczne przekazywanie Departamentowi Audytu Wewnetrznego i Certyfikaciji
odpisow: umowy ww. spotki oraz jej zmian, uchwat organow ww. spétki oraz innych
dokumentéw dotyczacych dziatalnosci tej spoitki istotnych dla jej oceny bedacych
w posiadaniu Departamentu Infrastruktury i Geodezji,

I) koordynowanie wykonywania zadan zwigzanych z przeprowadzanymi w Urzedzie

przez organy kontroli i inne podmioty zewnetrzne kontrolami dotyczgcymi ww.
spotki;

3. Do zadan Biura Inwestycji, Nadzoru i Kontroli nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg projektow inwestycyjnych finansowanych
lub wspoffinansowanych z budzetu wojewodztwa w zakresie merytorycznej

dzi

atalnosci departamentu;

2)prowadzenie spraw wynikajgcych z udziatu Wojewodztwa w spoétkach Warmia
I Mazury Sp. z 0.0. w Szymanach oraz Port Lotniczy ,Mazury” Sp. z 0.0. w Szczytnie,

w

tym spraw z zakresu nadzoru wiascicielskiego nad tymi spoétkami,

a w szczegolnosci:

a)

)

K)

prowadzenie spraw zwigzanych z odbyciem zgromadzenia wspolnikow spotki
Warmia i Mazury Sp. z 0.0. w Szymanach oraz z uczestnictwem Wojewddztwa
w zgromadzeniach wspdélnikéw spétki Port Lotniczy ,Mazury” Sp. z o.o.
w Szczytnie,

prowadzenie spraw zwigzanych ze zmiang aktu zatozycielskiego lub umowy ww.
spofek,

prowadzenie spraw zwigzanych ze zgtoszeniem przez Wojewddztwo oséb do
organdéw w ww. spotkach,

wspotpraca z osobami reprezentujgcymi Wojewddztwo na zgromadzeniach
wspolnikdow ww. spétek oraz z osobami zgtoszonymi przez Wojewddztwo do rad
nadzorczych tych spétek, w szczegdlnosci poprzez wymiane informacji,
przygotowywanie dokumentdéw oraz udzielanie stosownych rekomendacji,
pozyskiwanie aktu zatozycielskiego oraz umowy ww. spétek oraz ich zmian,
pozyskiwanie w ramach posiadanych przez Wojewodztwo w ww. spoétkach
uprawnien odpiséw uchwat organdéw tych spotek oraz innych dokumentow
dotyczacych dziatalnosci ww. spétek istotnych dla oceny tej dziatalnosci,
podejmowanie w razie potrzeby dziatan zmierzajgcych do wykonania prawa
kontroli w ww. spétkach w ramach posiadanych przez Wojewddztwo w tych
spétkach uprawnien kontrolnych,

biezgce monitorowanie i ocena efektywnosci realizacji zadan Samorzgdu
Wojewddztwa, ktére wykonujg ww. spofki,

diagnozowanie potencjalnych lub zaistniatych zagrozen dotyczgcych ww. spotek
oraz niezwtoczne informowanie Zarzadu o tych zagrozeniach,

przekazywanie Zarzgdowi stosownie do potrzeb nie rzadziej jednak niz raz
w roku okresowych informacji o sytuacji ekonomiczno-finansowej ww. spétek
oraz o efektywnosci realizacji zadan Samorzgdu Wojewddztwa, ktére wykonujg
ww. spotki,

niezwtoczne przekazywanie Departamentowi Audytu Wewnetrznego i
Certyfikacji odpiséw: aktu zatozycielskiego oraz umowy ww. spotek oraz ich
zmian, uchwat organéw ww. spodtek oraz innych dokumentéw dotyczacych
dziatalnosci tych spotek istotnych dla jej oceny bedgcych w posiadaniu
Departamentu Infrastruktury i Geodezji,

koordynowanie wykonywania zadan zwigzanych z przeprowadzanymi w
Urzedzie przez organy kontroli i inne podmioty zewnetrzne kontrolami
dotyczgcymi ww. spétek;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem wnioskow o udzielenie koncesji na
wytwarzanie energii;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem projektow zatozeh do planéw
zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe w ramach koordynacji

dzi

atan samorzgdow gminnych i powiatowych;

5) prowadzenie kontroli w ramach zadanh departamentu:



a) kontrole projektéw wtasnych prowadzonych w ramach merytorycznej
dziatalnosci departamentu,

b) kontrole przewoznikéw drogowych w zakresie spetnienia wymogéw bedacych
podstawg do wydania zezwolenia na wykonywanie regularnych i regularnych
specjalnych przewozéw oséb w krajowym transporcie drogowym,

c) kontrole przewoznikbw drogowych w zakresie spetnienia warunkéw
okreslonych w zezwoleniach na wykonywanie przewozow osob w krajowym
transporcie drogowym,

d) kontrole przewoznikow drogowych w zakresie prawidtowosci pobierania optat
za przewdz osob,

e) kontrola kolejowych przewozéw pasazerskich wykonywanych przez Warmihsko
— Mazurski Oddziat Przewozow Regionalnych w Olsztynie na podstawie umowy
zawartej pomiedzy Przewozy Regionalne Spdtka z o0.0., a Samorzadem
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego,

f) prowadzenie kontroli podmiotow prowadzgcych kursy dla kierowcow
przewozgcych towary niebezpieczne ADR;

6) prowadzenie spraw organizacyjnych departamentu:
a) sporzadzanie dokumentéw zgodnie z ,Procedurami kontroli zarzadczej
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie oraz zasad jej koordynacji” w zakresie dziatalnosci departamentu,
b) sporzadzanie informacji z przeglgdu zarzadzania Systemem Zarzadzania
Jakoscig ISO,
c) prowadzenie ewidencji zatatwiania skarg i wnioskéw oraz petycji obywateli
kierowanych do departamentu w rejestrze skarg i wnioskéw oraz petyciji,
d) sporzadzanie raportow dot. okresowych ocen kwalifikacyjnych pracownikéw
zatrudnionych w departamencie,
e) prowadzenie spraw dot. aktualizacji struktury organizacyjnej departamentu,
f) sporzgadzanie projektow planu pracy i planu kontroli oraz ich sprawozdan
w zakresie merytorycznej dziatalnosci departamentu na podstawie projektow
plandéw poszczegolnych biur;
7)biezacy kontakt z Departamentem Turystyki i Sportu i niezwtoczne przekazywanie
temu departamentowi informaciji istotnych z punktu widzenia zarzadzania rozwoju,
wspoétpracy i promocji produktu Wschodni Szlak Rowerowy Green Velo.
4. Do zadan Biura Transportu i Komunikacji nalezy w szczegoélnosci:
1)organizowanie publicznego transportu zbiorowego, zgodnie z zapisami ustawy
0 publicznym transporcie zbiorowym;
2)prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem i cofaniem zezwolen na wykonywanie
regularnych oraz regularnych specjalnych przewozéw osdb w krajowym transporcie
drogowym;
3)prowadzenie spraw zwigzanych z refundacjg kosztow sprzedazy biletéw ulgowych
przez przewoznikow autobusowych;
4)przekazywanie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej
informacji o przedsiebiorcach i innych podmiotach o uzyskaniu, cofnieciu, utracie
i wygasnieciu uprawnien wynikajgcych z udzielanych przez Marszatka Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego zezwolen na wykonywanie przewozéw regularnych
i przewozow regularnych specjalnych w krajowym transporcie drogowym;
5)prowadzenie rejestru informacji znajdujgcych sie w posiadaniu Biura, ktére podlegaja
przekazaniu do Centralnej Ewidencji i Informaciji o Dziatalnosci Gospodarczej zgodnie
z przepisami ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej;
6)prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem nad dziatalnoscia Wojewddzkich
Osrodkow Ruchu Drogowego w Olsztynie i Elblagu;
7) prowadzenie spraw zwigzanych z wpisem do ewidencji egzaminatoréw
egzaminujgcych kandydatow na kierowcow i kierowcow.
5. Do zadan Biura Geodezji i Mienia nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie ewidenc;ji mienia nieruchomego stanowigcego wilasnos$¢
Wojewddztwa;
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2)

3)

4)
5)
6)
7
8)

9)

prowadzenie ewidencji pozabilansowej majgtku Wojewddztwa w zakresie
prowadzonych spraw;

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem funkcji wiascicielskich wobec
wojewoddzkiego mienia samorzgdowego, w tym zwigzanych z tworzeniem,
przeksztatcaniem i likwidacjg jednostek, z wylgczeniem prowadzenia spraw
wynikajgcych z udziatu Wojewodztwa w spétkach: Warmia i Mazury Sp. z o.o.
w Szymanach, Port Lotniczy ,Mazury” Sp. z o0.0. w Szczytnie, ,Przewozy
Regionalne” Sp. z o0.0. w Warszawie, Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A. w Olsztynie, Warminsko-Mazurski Fundusz ,Poreczenia
Kredytowe” Sp. z o0.0. w Dzialdowie oraz Warmihsko-Mazurska Agencja
Energetyczna Sp. z 0.0. w Olsztynie;

prowadzenie spraw zwigzanych z zarzgdzaniem nieruchomosciami Wojewddztwa
w tym rozliczanie najemcow/ dzierzawcow oraz wieczystych uzytkownikéw;
prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarkg mieniem przez wojewodzkie
samorzgdowe jednostki organizacyjne i wojewddzkie osoby prawne;

sporzgdzanie wykazu nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy, oddania
w uzytkowanie wieczyste, najem lub dzierzawe;

sporzgdzanie planu wykorzystania nieruchomosci z zasobu Wojewddztwa
Warmihsko — Mazurskiego;

przeprowadzenie w jednostkach ujetych w Planie  Wykorzystania Zasobu
Wojewddztwa, kontroli z gospodarowania mieniem wojewodztwa;

sporzadzanie opinii dotyczgcych nabywania, zbywania i podziatu nieruchomosci;

10) sporzadzanie rocznych sprawozdan z gospodarowania mieniem wojewodztwa;
11) opiniowanie wnioskéw stref ekonomicznych w sprawie powigekszenia granic stref;
12) wspétdziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego - Krajowym

Osrodkiem Wsparcia Rolnictwa ( bytg Agencjg Nieruchomosci Rolnych) w sprawach
zwigzanych z gospodarkg gruntami.

6. Do zadan Biura ds. drég nalezg w szczegdlnosci:

1)

2)

czynnosci organu zarzgdzajgcego ruchem na drogach wojewdédzkich, w tym:

a) rozpatrywanie projektdw organizacji ruchu oraz wnioskéw dotyczacych zmian
organizacji ruchu,

b) opracowywanie lub zlecanie do opracowania projektow organizacji ruchu
uwzgledniajgcych wnioski wynikajace z przeprowadzonych analiz organizaciji
i bezpieczenstwa ruchu,

c) zatwierdzanie organizacji ruchu na podstawie ztozonych projektéw organizacji
ruchu,

d) przekazywanie zatwierdzonych organizacji ruchu do realizacji,

e) przechowywanie projektdw organizacji ruchu i prowadzenie ich ewidencji,

f) wydawanie zezwolen na wykorzystanie drég w sposéb szczegdiny,

g) prowadzenie kontroli prawidtowosci zastosowania i funkcjonowania znakéw
drogowych, urzadzenh sygnalizacji swietlnej i urzadzen bezpieczenstwa ruchu
drogowego oraz ich zgodnosci z zatwierdzong organizacja ruchu,

h) udziat w okresowych przegladach oznakowania robét,

i) wspotpraca w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczenstwa z innymi organami
zarzagdzajgcymi ruchem, podmiotami zarzgdzajgcymi drogami wewnetrznymi,
zarzadami drég i zarzgdcami infrastruktury kolejowej, Policjg oraz innymi
jednostkami;

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadan merytorycznych przez Zarzad

Drog Wojewddzkich w  Olsztynie  dotyczacych  wykonywania  przez

jednostke zadan statutowych, w tym:

a) opiniowanie planéw finansowych i zmian w budzecie jednostki,

b) opiniowanie sprawozdan z realizacji zadan inwestycyjnych jednostki,

¢) analiza miesiecznych i kwartalnych raportéw dotyczacych przygotowania do
realizacji projektow planowanych do wdrozenia w ramach RPO WiM,



d) koordynowanie prac - wnioskébw Zarzadu Drég Wojewddzkich w
zakresie regulacji stanéw prawnych paséw drogowych oraz nabycia gruntow pod
budowe drég wojewodzkich;

3) przygotowywanie opinii w sprawie zmian kategorii drog publicznych;

4) prowadzenie spraw wynikajgcych z udziatu Wojewddztwa w Stowarzyszeniu
,ozesnastka” w Olsztynie.

7. Do zadan Wojewédzkiego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie wojewddzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz zlecanie
wykonania map topograficznych i tematycznych dla obszaru Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego;

2) tworzenie i prowadzenie w systemie teleinformatycznym bazy danych obejmujgcej
zbiory danych przestrzennych infrastuktury informacji przestrzennej w zakresie
wojewoddzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego;

3) wspoidziatanie z Gtéwnym Geodetg Kraju w prowadzeniu panstwowego rejestru
granic i powierzchni jednostek podziatéw terytorialnych kraju, w tym w prowadzeniu
bazy danych panstwowego rejestru granic i powierzchni jednostek podziatéw
terytorialnych kraju dotyczacej obszaru Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego;

4) wykonywanie analiz zmian w strukturze agrarnej;

5) monitorowanie zmian w sposobie uzytkowania gruntéw oraz ich bonitacji;

6) opracowywanie opinii — uchwat, dotyczacych nadawania nazw obiektom
fizjograficznym;

7) wykonywanie zestawien zbiorczych danych objetych ewidencjg gruntéw
i budynkow;

8) sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan stuzby geodezyjnej i kartograficznej,
wynikajgcych z ustawy, zgodnie z kompetencjami;

9) planowanie prac urzgdzeniowo — rolnych na terenie Wojewodztwa;

10) wykonywanie zadan Zespotu projektowego, zwigzanych z realizacjg projektu
,Nowe ustugi infrastruktury informacji przestrzennej wojewodztwa warminsko-
mazurskiego” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, 3 O$ Priorytetowa — Cyfrowy Region,
Dziatanie 3.1 Cyfrowa dostepnos$¢ informacji sektora publicznego oraz wysoka
jakoé¢ e-ustug publicznych, zgodnie z kompetencjami.

8. Do zadan Samodzielnego Stanowiska ds. transportu towaréw niebezpiecznych
nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zaswiadczen potwierdzajgcych wpis
do rejestru podmiotdéw gospodarczych prowadzgcych kursy doksztatcajgce
podstawowe dla kierowcow:

a) w zakresie towaréw niebezpiecznych wszystkich klas,
b) w zakresie towarow niebezpiecznych w cysternach,
c) w zakresie towaréw niebezpiecznych klasy | (wybuchowych),
d) w zakresie towaréw niebezpiecznych klasy VIl (promieniotwdrczych),
oraz kursy doksztatcajgce, udoskonalajgce klasy j.w.;
2) prowadzenie spraw zwigzanych z ADR, RID, ADN i CEPIK ADR,;
3) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem nad szkoleniami i egzaminowaniem
kierowcdw przewozgcych materiaty niebezpieczne wszystkich klas.
9. Do zadan Geodety Wojewédztwa — samodzielnego stanowiska nalezg zadania
ustawowo powierzone Marszatkowi Wojewddztwa jako organowi administracji geodezyjne;j
i kartograficznej.”;

4) § 33 otrzymuje brzmienie:
»§ 33

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej (ROPS)
1. W sktad Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej wchodza:
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1) Biuro ds. pomocy i integracji spotecznej (1I);
2) Biuro Finanséw (ll);
3) Biuro ds. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz polityki
prorodzinnej (ll1);
4) Biuro ds. rehabilitacji os6b niepetnosprawnych (V);
5) Biuro ds. uzaleznien (VI);
6) Biuro Projektow Integracji Spotecznej (VIl);
7) Biuro Planowania i Naboru Wnioskoéw (VIil);
8) Biuro Kontroli (IX).
2. Do zadan Biura ds. pomocy i integracji spotecznej nalezy w szczegdélno$ci:
1) w zakresie pomocy spotecznej:

a) opracowanie, aktualizowanie i realizacja strategii wojewodzkiej w zakresie polityki
spotecznej bedacej integralng czescig strategii rozwoju wojewddztwa,

b) sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spotecznej w wojewodztwie warminsko-
mazurskim,

c) organizowanie szkolenia zawodowego kadr pomocy spotecznej,

d) rozpoznawanie przyczyn ubdstwa oraz opracowywanie regionalnych programéw
pomocy spotecznej wspierajacych samorzady lokalne w dziataniach na rzecz
ograniczania tego zjawiska,

e) diagnozowanie i  monitorowanie = wybranych  probleméw  spotecznych
w regionie,

f) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie pomocy spotecznej,

g) organizowanie i prowadzenie regionalnych jednostek organizacyjnych pomocy
spofecznej,

h) opracowywanie raportu z monitoringu strategii polityki spotecznej wojewodztwa
warminsko-mazurskiego,

i) wspotdziatanie i wspotpraca przy monitorowaniu strategii rozwoju spoteczno-
gospodarczego wojewodztwa warminsko-mazurskiego w czesci przypisanej do
zadan Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej,

i) przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji konkurséw w zakresie zadan
publicznych zlecanych do realizacji organizacjom pozarzgdowym w zakresie
pomocy spoteczne;j,

k) przygotowywanie umow i prowadzenie nadzoru i kontroli nad wykorzystaniem
dotacji przez organizacje pozarzadowe w zakresie pomocy spotecznej,

[) realizacja zadan w zakresie koordynacji prac zwigzanych z opracowywaniem
i monitorowaniem rocznego  wojewddzkiego  programu  wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
w czesci dotyczacej polityki spotecznej,

m) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o pozytku publicznym
i 0 wolontariacie w zakresie zadan realizowanych z pomocy spotecznej,

n) koordynowanie dziatan na rzecz sektora ekonomii spotecznej w regionie,

0) wspotpraca z organami administracji rzadowej oraz powiatami i gminami
w realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy spofecznej i ustawy
o zatrudnieniu socjalnym, wspoipraca 2z organizacjami pozarzgdowymi
i fundacjami realizujgcymi zadania z zakresu pomocy spotecznej i ustawy
0 zatrudnieniu socjalnym,

p) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami realizujgcymi zadania
z zakresu pomocy spotecznej i ustawy o zatrudnieniu socjalnym,

q) obstuga administracyjno-techniczna Regionalnej Komisji Egzaminacyjnej
ds. stopni specjalizacji zawodowej pracownikdéw socjalnych;

2) w zakresie realizacji zadan zwigzanych zfunkcjonowaniem Regionalnego
Obserwatorium Terytorialnego — Obserwatorium Polityki Spotecznej:

a) diagnozowanie i monitorowanie zjawisk oraz problemoéw spotecznych
wystepujacych w  wojewoddztwie na potrzeby RPO WiM 2014-2020
i przysztych programow operacyjnych,
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b) prowadzenie badan regionalnych z zakresu polityki spotecznej na potrzeby RPO
WiM 2014-2020 i przysztych programow operacyjnych,

c) wspotpraca z Regionalnym Obserwatorium Terytorialnym w Departamencie
Polityki Regionalnej w zakresie m.in. przygotowania planu ewaluacji
i zapewnienia przeprowadzenia ewaluacji RPO WiM 2014-2020, w szczegdlnosci
w zakresie polityki spotecznej,

d) tworzenie zasobdéw informacji o problemach spotecznych wystepujacych
w wojewodztwie oraz w srodowiskach lokalnych,

e) popularyzacja wynikéw prowadzonych badan, w tym poprzez zamieszczanie
raportow i informacji na stronie internetowej, wysytke bezptatnego newslettera
w wersji elektronicznej oraz rozpowszechnianie rekomendacji z badan.

3. Do zadan Biura Finansow nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowanie budzetu i planowanie finansowe w zakresie Osi Priorytetowej 11 oraz
Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

2) wspotpraca zFS w zakresie sporzgdzania deklaracji wydatkow Instytucii
Zarzadzajgcej z Europejskiego  Funduszu  Spofecznego w  odniesieniu
do osi priorytetowej 11 oraz dziatania 10.7, w tym opracowywanie zestawien
whnioskow o ptatnosé, ktére nalezy zatgczyé do deklaraciji wydatkéw za dany okres;

3) wspotpraca w zakresie sporzadzania deklaracji zarzgdczej;

4) wspoétpraca w zakresie monitorowania zasady n+3;

5) sporzagdzanie prognoz dotyczgcych kwot, w odniesieniu do ktérych Instytucja
Zarzadzajgca planuje ztozy¢ wnioski o ptatnos¢ za biezgcy i kolejny rok budzetowy
w ramach Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

6) wspoilpraca w zakresie wnioskowania i rozliczania $rodkéw finansowych na
realizacje RPO WiM 2014-2020;

7) prowadzenie postepowan w | i Il instancji w przedmiocie zwrotu $rodkow,
zastosowania ulgi oraz okreslania odpowiedzialnosci oséb trzecich za zobowigzania
Beneficjenta;

8) dochodzenie naleznosci (odzyskiwanie s$rodkéw, w tym postepowanie
przedegzekucyjne i egzekucja administracyjna - wierzyciel);

9) wspoilpraca w zakresie postepowan sgdowo-administracyjnych przed WSA
i NSA oraz postepowanh upadto$ciowych i naprawczych;

10) sporzadzanie raportéw i zestawieh dotyczgcych nieprawidtowosci w ramach Osi
Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

11) wspotpraca z Biurem Projektow Integraciji Spotecznej w przygotowaniu dyspozycji
przelewow w ramach Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-
2020;

12) opracowanie i aktualizacja wkfadu do Opisu Funkcji i Procedur oraz Instrukgji
Wykonawczej 1IZ RPO WiM 2014-2020 w zakresie realizowanych zadan;

13) opiniowanie projektéw wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego na
okres programowania 2014-2020;

14) opracowywanie i aktualizacja wzoréw: wniosku o dofinansowanie, umowy
o dofinansowanie i wniosku o ptatnos¢ w zakresie EFS;

15) wspotpraca w zakresie naboru kandydatéw na ekspertéow RPO WiM 2014-2020,
w tym prowadzenia ich wykazu;

16) wspotpraca przy budowaniu i uzytkowanie Lokalnego Systemu Informatycznego;

17) wspotpraca w zakresie ewaluacji RPO WiM 2014-2020;

18) wspotpraca w zakresie informacji i promocji RPO WiM 2014-2020;

19) wspotpraca w zakresie sporzgdzenia sprawozdan rocznych / korncowego
z realizacji RPO WiM 2014-2020 w zakresie Osi Priorytetowej 11 oraz
Dziatania10.7;

20) wspotpraca w zakresie sporzgdzania dla Instytucji Koordynujgcej Umowe
Partnerstwa informacji kwartalnych z realizacji RPO WiM 2014-2020;

21) wspotpraca w zakresie sporzgdzenia informaciji o stanie wdrazania RPO WiM 2014-
2020 dla Zarzadu, Sejmiku Wojewddztwa oraz Komitetu Monitorujgcego Programu;
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22) wspotpraca w zakresie sporzgdzenia dla Instytucji Koordynujgcej Umowe
Partnerstwa informacji miesiecznej na temat wysokosci dofinansowania
przekazywanego w formie zaliczek;

23) wspotpraca w zakresie sporzgdzenia dla Instytucji Koordynujgcej Umowe
Partnerstwa informacji dotyczgcej zmian w alokacji srodkow;

24) wspotpraca w zakresie przekazywania Instytuciji Koordynujgcej Umowe Partnerstwa
informaciji o realizacji kontraktu terytorialnego w roku poprzednim;

25) administrowanie centralnym systemem teleinformatycznym (SL2014) w zakresie
wdrazanych Dziatan RPO WiM 2014-2020;

26) uzytkowanie centralnego systemu teleinformatycznego;

27) uwzglednianie wynikow wszystkich audytéw przeprowadzanych przez Instytucje
Audytows;

28) wdrazanie mechanizmow przeciwdziatania naduzyciom finansowym
w funduszach polityki spéjnosci na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej
11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

29) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020 w zakresie Osi Priorytetowej 11
i Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

30) archiwizacja dokumentaciji.

4. Do zadanh Biura ds. rehabilitacji oséb niepetnosprawnych nalezy w szczegdélnosci:

1) opracowywanie i realizacja wojewodzkich programéw dotyczgcych wyréwnywania
szans 0s0b niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu oraz
pomocy w realizacji zadah na rzecz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych;

2) monitorowanie sptaty jednorazowej pozyczki, udzielonej zaktadom pracy
chronionej, w celu ochrony istniejgcych w tych zaktadach miejsc pracy osob
niepetnosprawnych;

3) dofinansowanie robét budowlanych w rozumieniu przepisow ustawy — Prawo
budowlane, dotyczacych obiektéw stuzgcych rehabilitacji, w  zwigzku
z potrzebami osob niepetnosprawnych, z wyjgtkiem rozbidrki tych obiektow;

4) dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania zakladéw aktywnosci zawodowej;

5) opiniowanie wnioskbw o0 wpis do rejestru os$rodkéw  uprawnionych

do organizowania turnusow rehabilitacyjnych lub przyjmujgcych grupy turnusowe;

6) tworzenie i likwidowanie w porozumieniu z Petnomocnikiem Rzadu ds. Osob
Niepetnosprawnych, specjalistycznych osrodkéw szkoleniowo-rehabilitacyjnych;

7) obstuga administracyjno-organizacyjna wojewoddzkiej spotecznej rady do spraw
0s0Ob niepetnosprawnych;

8) opracowywanie i przedstawienie = Petnomocnikowi Rzadu ds. Oséb
Niepetnosprawnych informaciji o prowadzonej dziatalnosci;
9) wspotpraca z organami administracji rzgdowej oraz powiatami i gminami

w realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

10) wspdtpraca z organizacjami pozarzgadowymi i fundacjami dziatajgcymi na rzecz
0s0Ob niepetnosprawnych;

11) zlecanie realizacji zadah z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osd6b
niepetnosprawnych fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym, ze srodkow

PFRON.
5. Do zadan Biura ds. uzaleznien nalezy w szczegdlnosci:
1) opracowywanie [ wdrazanie wojewddzkiego programu profilaktyki

i rozwigzywania problemoéw alkoholowych obejmujgcego w szczegdlnosci zadania:
a) wspotdziatanie w tworzeniu warunkow sprzyjajgcych realizacji potrzeb,
ktérych zaspokajanie motywuje powstrzymywanie sie od spozycia alkoholu,

b) podejmowanie dziatalnosci wychowawczej i informacyjnej,

c) inicjowanie ograniczania dostepnosci do alkoholu,

d) podejmowanie dziatan na rzecz rehabilitacji i reintegracji osob uzaleznionych
od alkoholu,

e) podejmowanie dziatan na rzecz zapobiegania negatywnym nastepstwom
naduzywania alkoholu i ich usuwania;
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2)

3)

4)

5)

6)

opracowywanie i wdrazanie wojewoddzkiego programu przeciwdziatania narkomanii

obejmujgcego w szczegdblnosci zadania:

a) zbieranie i gromadzenie oraz wymiana informacji i dokumentacji w zakresie
przeciwdziatania narkomanii, objetych badaniami statystycznymi statystyki
publicznej oraz opracowywaniem i przetwarzaniem zebranych danych,

b) inicjowanie i prowadzenie badan dotyczacych problemow narkotykow
i narkomanii oraz opracowywanie i udostepnianie ich wynikéw,

c) gromadzenie, przechowywanie i udostepnianie baz danych dotyczacych
narkotykéw i narkomanii,

d) formutowanie wnioskéw sprzyjajacych ksztattowaniu adekwatnej do sytuacji
strategii reagowania na problem narkomanii,

e) gromadzenie i udostepnianie publikacji na temat narkotykdéw i narkomanii,

f) wspdtpraca z Centrum Informacji o Narkotykach i Narkomanii bedgcym komérkag
organizacyjng Krajowego Biura ds. Przeciwdziatania Narkomanii,

g) sporzadzanie raportu z wykonania w danym roku zadah Wojewddzkiego
Programu Przeciwdziatania Narkomanii i przedkfadanie dla Zarzadu
Wojewddztwa,

h) sporzadzanie, na podstawie opracowanej przez Krajowe Biuro
ds. Przeciwdziatania Narkomanii ankiety, informacji z realizacji dziatah
podejmowanych w danym roku, wynikajgcych z Wojewddzkiego Programu
Przeciwdziatania  Narkomanii, przesylanie jej do Krajowego Biura
ds. Przeciwdziatania Narkomanii w terminie do dnia 15 kwietnia roku
nastepujgcego po roku, ktérego dotyczy informacja;

opracowanie i realizacja wojewddzkiego programu przeciwdziatania przemocy

w rodzinie poprzez:

a) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,

b) opracowywanie ramowych programéw ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz
ramowych programéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla o0so6b
stosujgcych przemoc w rodzinie,

c) organizowanie szkolen dla oséb realizujgcych zadania zwigzane
Z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie;

udzielanie pomocy merytorycznej instytucjom i osobom fizycznym realizujgcym

zadania w zakresie uzaleznieh oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

wspotpraca z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej oraz organizacjami
pozarzgdowymi i innymi  podmiotami w  zakresie przeciwdziatania

i rozwigzywania przemocy w rodzinie;

wspieranie tworzenia i rozwoju organizacji spotecznych, ktérych celem jest

krzewienie trzezwo$ci i abstynenciji.

6. Do zadan Biura ds. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz polityki
prorodzinnej nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

opracowywanie, wdrazanie i monitorowanie wojewddzkich programdéw wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz realizacji polityki prorodzinnej, bedacych
integralng czescig strategii rozwoju wojewodztwa;

sprawowanie kontroli nad osrodkami adopcyjnymi prowadzonymi przez Samorzgd
Wojewddztwa;

monitorowanie przebiegu procesow adopcyjnych w osrodkach adopcyjnych
na terenie wojewddztwa;

sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wojewodzie;

inicjowanie tworzenia i sprawowanie kontroli nad interwencyjnymi osrodkami
preadopcyjnymi i regionalnymi placéwkami opiekunczo-terapeutycznymi;

szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr jednostek organizacyjnych samorzadu
gminnego i powiatowego;

promowanie nowych rozwigzan w zakresie wspierania rodzin, w tym rodzin
wielodzietnych i systemu pieczy zastepczej;
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8) realizacja zadah wynikajacych z rzadowego programu wsparcia rodzin
z dzieémi;

9) koordynacja systemu teleinformatycznego Adopcja;

10) wspotpraca przy monitorowaniu strategii polityki spotecznej wojewddztwa
warminsko-mazurskiego;

11) realizacja projektu koordynujgcego ekonomie spoteczng w regionie w ramach
RPO WiM 2014-2020;

12) wspotpraca m.in. z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Wojewodg
Warminsko-Mazurskim, samorzgdami gmin i powiatow, sgdami i ich organami
pomocniczymi, Policjg, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi w realizacji
zadan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

13) wspdtpraca z Radg ds. Rodzin Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego;

14) nadzér nad merytorycznym rozpatrywaniem i zatatwianiem skarg i wnioskow
w zakresie zadan realizowanych przez Biuro.

7. Do zadan Biura Projektéw Integracji Spotecznej nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie i aktualizacja wktadu do Opisu Funkcji i Procedur oraz Instrukciji
Wykonawczej 1IZ RPO WiM 2014-2020 w zakresie zadanh realizowanych przez Biuro;

2) opiniowanie projektow wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego na
okres programowania 2014-2020;

3) wspotpraca w zakresie naboru kandydatéw na ekspertow RPO WiM 2014-2020,
w tym prowadzenia ich wykazu;

4) wspoétpraca przy ocenie formalnej wnioskédw o wpis do Wykazu kandydatéw na
ekspertéw RPO WiM 2014-2020;

5) opracowywanie i aktualizacja wzoréow: wniosku o dofinansowanie, umowy
o dofinansowanie i wniosku o ptatnos¢ w zakresie EFS;

6) zawieranie uméw i anekséw do umow o dofinansowanie projektow w ramach Osi
Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

7) weryfikowanie wnioskow o ptatnos¢;

8) przygotowanie dyspozycji przelewow;

9) dokonywanie indywidualnej interpretacji postanowieh wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w odniesieniu do wdrazanych Dziatan;

10) wspotpraca w realizacji kontroli krzyzowych Programu i kontroli krzyzowych
horyzontalnych;

11) procedura odwotawcza, w tym rozpatrywanie protestéw w ramach Osi Priorytetowe;j
11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

12) odzyskiwanie srodkow przed etapem postepowania administracyjnego;

13) wspotpraca w zakresie informacji i promocji RPO WiM 2014-2020;

14) wspotpraca w zakresie ewaluacji RPO WiM 2014-2020;

15) wspotpraca w zakresie planowania i wykonania budzetu Pomocy technicznej RPO
WiM 2014-2020;

16) wspoétpraca w zakresie sporzgdzania wnioskow o dofinansowanie projektow
i wnioskéw o ptatnos¢ z Pomocy technicznej RPO WiM 2014-2020;

17) sporzadzanie sprawozdan rocznych / korncowego z realizacji RPO WiM 2014-2020
w zakresie Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7;

18) wspodtpraca w zakresie sporzadzania dla Instytucji Koordynujgcej Umowe
Partnerstwa informacji kwartalnych z realizacji RPO WiM 2014-2020;

19) wspotpraca w zakresie sporzgdzenia informaciji o stanie wdrazania RPO WiM 2014-
2020 dla Zarzadu, Sejmiku Wojewddztwa oraz Komitetu Monitorujgcego Programu;

20) sporzgdzanie sprawozdah z udzielonej pomocy publicznej w ramach Osi
Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

21) wspotpraca z Biurem Finanséw w zakresie sporzgdzania raportow i zestawien
dotyczgcych nieprawidtowosci;

22) wspotpraca przy budowaniu i uzytkowanie Lokalnego Systemu Informatycznego;

23) uzytkowanie centralnego systemu teleinformatycznego w zakresie Osi Priorytetowej
11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;
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24) uwzglednianie wynikéw wszystkich audytéw przeprowadzanych przez Instytucje
Audytows;

25) wdrazanie mechanizmow przeciwdziatania naduzyciom finansowym w funduszach
polityki spojnosci na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania
10.7 RPO WiM 2014-2020;

26) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020 w zakresie Osi Priorytetowej 11 oraz
Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

27) archiwizacja dokumentaciji.

8. Do zadan Biura Planowania i Naboru Wnioskéw, nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca w zakresie przygotowania Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO
WiM 2014-2020 do realizacji, w tym opracowania projektu Programu, negocjacji z
Komisjg Europejskg, opracowania stanowiska negocjacyjnego do kontraktu
terytorialnego oraz zmian Programu w trakcie jego realizacji;

2) wspotpraca w zakresie przygotowania systemu realizacji RPO WiM 2014-2020
w ramach Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7, w tym opracowania kryteriow
wyboru projektéw i opracowania oraz aktualizacji szczegotowych opiséw osi
priorytetowych;

3) opracowanie i aktualizacja wkiadu do Opisu Funkgcji i Procedur oraz Instrukciji
Wykonawczej 1Z RPO WiM 2014-2020 w zakresie zadan realizowanych przez Biuro;

4) opiniowanie projektow wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego na
okres programowania 2014-2020;

5) wspotpraca w zakresie przygotowania porozumienia / umowy dotyczgcej realizaciji
ZIT, ZIT” z podmiotem majgcym zarzadzac ZIT, ZIT";

6) wspotpraca w zakresie naboru kandydatéw na ekspertow RPO WiM 2014-2020,
w tym prowadzenia ich wykazu;

7) szkolenia kandydatéw na ekspertéw w zakresie RPO WiM 2014 — 2020;

8) opracowywanie i aktualizacja wzoréw: wniosku o dofinansowanie, umowy
o dofinansowanie projektu;

9) opracowanie i aktualizacja Regulaminéw konkurséw oraz Regulaminéw pracy
Komisji Oceny Projektéw w ramach Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO
WiM 2014-2020;

10) przygotowanie dokumentacji dotyczacej ogtoszenia i naboru wnioskéw
o dofinansowanie projektow do przedtozenia Zarzgdowi Wojewoddztwa Warminsko
— Mazurskiego;

11) udziat w spotkaniach informacyjnych z potencjalnymi wnioskodawcami
w ramach Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

12) ocena i wybor wnioskow ubiegajacych sie o dofinansowanie w trybie konkursowym
w ramach Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

13) wybdr projektéw w procedurze pozakonkursowej (od momentu ztozenia wniosku
o dofinansowanie) w ramach Osi Priorytetowej 11 RPO WiM 2014-2020;

14) wspotpraca z Biurem Finansow w zakresie finansowania ekspertow Komisji Oceny
Projektow i ekspertyz;

15) dokonywanie indywidualnej interpretacji postanowien wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w odniesieniu do wdrazanych Dziatan;

16) procedura odwotawcza, w tym rozpatrywanie protestéw w ramach Osi Priorytetowe;j
11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

17) sporzadzanie Rocznych Planéw Dziatania IZ i sprawozdan z ich realizacji w zakresie
Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

18) wspotpraca w zakresie ewaluacji RPO WiM 2014-2020 (w tym wdrazanie
rekomendacji z badan ewaluacyjnych, monitorowanie realizacji zalecen
i rekomendaciji z badan ewaluacyjnych);

19) wspotpraca w zakresie informacji i promocji RPO WiM 2014-2020;

20) wspotpraca w zakresie planowania i wykonania budzetu Pomocy technicznej RPO
WiM 2014-2020;

21) wspotpraca w zakresie sporzgdzania wnioskow o dofinansowanie i wnioskéw
o ptatnos$¢ z Pomocy technicznej RPO WiM 2014-2020;
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22) udziat w pracach Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020;

23) sporzgdzanie sprawozdan rocznych / koncowego z realizacji RPO WiM 2014-
2020 w zakresie Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7;

24) wspotpraca w zakresie sporzgdzania dla Instytucji Koordynujgcej Umowe
Partnerstwa informacji kwartalnych z realizacji RPO WiM 2014-2020;

25) wspotpraca w zakresie sporzadzenia informacji o stanie wdrazania RPO WiM 2014-
2020 dla Zarzadu, Sejmiku Wojewodztwa oraz Komitetu Monitorujgcego Programu;

26) wspotpraca w zakresie monitoringu inteligentnych specjalizacii;

27) wspotpraca przy budowaniu i uzytkowanie Lokalnego Systemu Informatycznego;

28) uzytkowanie centralnego systemu teleinformatycznego;

29) uwzglednianie wynikéw wszystkich audytéw przeprowadzanych przez Instytucje
Audytows;

30) wdrazanie mechanizmow przeciwdziatania naduzyciom finansowym
w funduszach polityki spojnosci na lata 2014 -2020 w ramach Osi Priorytetowej 11
oraz Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

31) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020 w zakresie Osi Priorytetowej 11 oraz
Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;

32) archiwizacja dokumentaciji.

9. Do zadan Biura Kontroli nalezy w szczegodlnosci:

1) opracowanie i aktualizacja wktadu do Opisu Funkcji i Procedur oraz Instrukciji
Wykonawczej IZ RPO WiM 2014-2020 w zakresie zadanh realizowanych przez Biuro;

2) opiniowanie projektéw wytycznych ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego na
okres programowania 2014-2020;

3) wspotpraca w zakresie naboru kandydatéw na ekspertow RPO WiM 2014-2020,
w tym prowadzenia ich wykazu;

4) opracowywanie i aktualizacja wzoréw: wniosku o dofinansowanie, umowy
o dofinansowanie i wniosku o ptatnos¢ w zakresie EFS;

5) sporzgdzanie rocznych planéw kontroli w ramach Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania
10.7 RPO WiM 2014-2020;

6) kontrola projektéw (planowa oraz dorazna) w Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7
RPO WiM 2014-2020;

7) kontrola projektow na zakonczenie — zapewnienie sciezki audytu;

8) sporzgdzenie wktadu do rocznego sprawozdania z audytéw i kontroli;

9) wspodtpraca w zakresie ewaluacji RPO WiM 2014-2020;

10) wspotpraca w zakresie informac;ji i promocji RPO WiM 2014-2020;

11) wspétpraca w zakresie planowania i wykonania budzetu Pomocy technicznej RPO
WiM 2014-2020;

12) wspotpraca w zakresie sporzgdzania wnioskéw o dofinansowanie i wnioskow
o ptatnos¢ z Pomocy technicznej RPO WiM 2014-2020;

13) sporzadzanie sprawozdan rocznych / kohcowego z realizacji RPO WiM 2014-2020
w zakresie Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania 10.7;

14) wspoétpraca w zakresie sporzadzania dla Instytucji Koordynujgcej Umowe
Partnerstwa informacji kwartalnych z realizacji RPO WiM 2014-2020;

15) wspotpraca w zakresie sporzgdzenia informacji o stanie wdrazania RPO WiM 2014-
2020 dla Zarzgdu, Sejmiku Wojewoddztwa oraz Komitetu Monitorujacego Programu;

16) wspotpraca przy budowaniu i uzytkowanie Lokalnego Systemu Informatycznego;

17) uzytkowanie centralnego systemu teleinformatycznego;

18) uwzglednianie wynikow wszystkich audytéw przeprowadzanych przez Instytucje
Audytowa;

19) wspotpraca w zakresie monitorowania procesu wdrazania rekomendacji wydanych
w ramach kontroli zewnetrznych;

20) wdrazanie mechanizméw przeciwdziatania naduzyciom finansowym w funduszach
polityki spéjnosci na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej 11 oraz Dziatania
10.7 RPO WiM 2014-2020;

21) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020 w zakresie Osi Priorytetowej 11 oraz
Dziatania 10.7 RPO WiM 2014-2020;
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22) archiwizacja dokumentacji.” ;
5) w § 37 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,0. Do zadan Zespotu ds. nadzoru wtascicielskiego nalezy w szczegoélnosci:

1) pozyskiwanie i przechowywanie odpisow uméw lub statutow spdtek handlowych,
w ktorych Wojewddztwo posiada udziaty lub akcje, oraz ich zmian;

2) pozyskiwanie w ramach posiadanych przez Wojewddztwo w danej spoice
uprawnien odpiséw uchwat organéw tej spotki oraz innych dokumentow
dotyczgcych dziatalnosci spotki istotnych dla oceny tej dziatalnosci oraz
przechowywanie tych dokumentow;

3) prowadzenie i aktualizowanie wykazu spotek, w ktorych Wojewodztwo posiada
udziaty lub akcje;

4) prowadzenie we wspotpracy z departamentami wiasciwymi ze wzgledu na
przedmiot dziatalnosci danej spotki spraw wynikajgcych z udziatu Wojewodztwa w
spétkach handlowych, tworzenia takich spétek lub przystepowania do nich przez
Wojewddztwo, w tym spraw z zakresu nadzoru wiascicielskiego nad tymi spotkami,
z wytgczeniem wykonywania tych zadan w odniesieniu do spotek: ,Przewozy
Regionalne” Sp. z 0.0. w Warszawie, Warmia i Mazury Sp. z 0.0. w Szymanach oraz
Port Lotniczy ,Mazury” Sp. z 0.0. w Szczytnie, a w szczegolnosci:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z  uczestnictwem  Wojewddztwa
w zgromadzeniach  wspdlnikéw lub  walnych zgromadzeniach spdtek
handlowych, w ktérych Wojewddztwo posiada udziaty lub akcje,

b) prowadzenie spraw zwigzanych ze zmiang umoéw lub statutéw spotek
handlowych, w ktérych Wojewddztwo posiada udziaty lub akcje,

c) prowadzenie spraw zwigzanych ze zgtoszeniem przez Wojewoddztwo oséb do
organéw w spétkach handlowych, w ktorych Wojewddztwo posiada udziaty lub
akcje,

d) wspoétpraca z osobami reprezentujgcymi Wojewddztwo na zgromadzeniach
wspolnikéw lub walnych zgromadzeniach spoétek, w ktorych Wojewddztwo
posiada udziaty lub akcje, oraz z osobami wskazanymi lub zgtoszonymi przez
Wojewddztwo do rad nadzorczych tych spétek, w szczegdlnosci poprzez
wymiang informacji, przygotowywanie dokumentéw oraz udzielanie stosownych
rekomendacii,

e) podejmowanie w razie potrzeby dziatan zmierzajgcych do wykonania prawa
kontroli w spodtkach, w ktérych Wojewddztwo posiada udziaty, w ramach
posiadanych przez Wojewodztwo w danej spotce uprawnien kontrolnych,

f) podejmowanie w razie potrzeby dziatan majgcych na celu skorzystanie przez
Wojewddztwo z prawa do informacji dotyczacych spotek, w ktorych
Wojewodztwo posiada akcje,

g) diagnozowanie potencjalnych lub zaistniatych zagrozeh dotyczacych danej
spotki, w ktorej Wojewddztwo posiada udziaty lub akcje, oraz niezwitoczne
informowanie Zarzgdu o tych zagrozeniach,

h) przekazywanie Zarzgdowi stosownie do potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w
roku okresowych informacji o sytuacji ekonomiczno-finansowej danej spofki
oraz o efektywnosci realizacji zadan Samorzadu Wojewddztwa, ktére wykonuje
dana spoétka,

i) wspotpraca z departamentami wilasciwymi ze wzgledu na przedmiot
dziatalnosci spétek, w ktorych Wojewodztwo posiada udziaty lub akcje, przy
wykonywaniu ich zadah dotyczacych tych spétek,

j) koordynowanie wykonywania zadan zwigzanych z przeprowadzanymi
w Urzedzie przez organy kontroli i inne podmioty zewnetrzne kontrolami
dotyczacymi spoétek, w ktorych Wojewddztwo posiada udziaty lub akcje,
z wyjatkiem przypadku, gdy kontrola dotyczy wylgcznie spotek: ,Przewozy
Regionalne” Sp. z o0.0. w Warszawie, Warmia i Mazury
Sp. z 0.0. w Szymanach oraz Port Lotniczy ,Mazury” Sp. z 0.0. w Szczytnie;
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5) prowadzenie spraw wynikajgcych z posiadania statusu fundatora przez
Wojewodztwo lub Marszatka w nizej wymienionych fundacjach Ilub
z cztonkostwa Marszatka w organach tych fundac;ji:

a) Nidzickiej Fundacji Rozwoju ,Nida” w Nidzicy,
b) Fundacji Ochrony Wielkich Jezior Mazurskich w Gizycku,
¢) Fundacji Zielone Ptuca Polski,

- w tym:

a) diagnozowanie potencjalnych lub zaistniatych zagrozen dotyczacych danej
fundacji oraz niezwtoczne informowanie Marszatka oraz Zarzadu
o0 tych zagrozeniach,

b) wspétpraca, z osobami reprezentujgcymi Wojewddztwo lub Marszatka na
posiedzeniach organéw ww. fundacji, w szczegolnosci poprzez wymiane
informaciji, przygotowywanie dokumentow oraz udzielanie stosownych
rekomendac;ji.”;

6) rozdziat VIl otrzymuje brzmienie:

»Rozdziat VIII
ZASADY i TRYB PRZYJIMOWANIA, ROZPATRYWANIA
i ZALATWIANIA SKARG i WNIOSKOW

§ 60

1. Marszalek lub w jego zastepstwie Wicemarszatkowie i Czionkowie Zarzadu przyjmuja
zainteresowane osoby w sprawach skarg i wnioskow w kazdy poniedziatek od godziny
12.00 do 16.00.

2. W przypadku, gdy dzien wyznaczony do przyjmowania jest dniem wolnym od pracy,
zainteresowane osoby przyjmowane sg w nastepnym dniu roboczym.

3. W przypadku uzasadnionym godzinami pracy zainteresowanej osoby przyjecie tej osoby
w sprawach skarg Ilub wnioskow powinno nastgpi¢ po godzinach jej pracy
po uprzednim ustaleniu terminu spotkania przez wtasciwy sekretariat.

§ 61

1. Sekretarz Wojewoddztwa, Dyrektorzy Departamentéw i ich zastepcy przyjmujg
zainteresowane osoby w sprawach skarg i wnioskéw w poniedziatki od godziny 10.00
do 16.00 oraz w pozostate dni robocze od godziny 12.00 do 15.30.

2. Pracownicy Urzedu przyjmujg zainteresowane osoby w sprawach skarg
i wnioskow codziennie w godzinach pracy.

3. W przypadku uzasadnionym godzinami pracy zainteresowanej osoby przyjecie tej osoby
w sprawach skarg lub wnioskéw przez osoby wymienione w ust. 1 lub ust. 2 powinno
nastgpi¢ po godzinach jej pracy po uprzednim ustaleniu terminu spotkania przez wiasciwy
sekretariat.

§ 62

Informacje o dniach i godzinach przyje¢ w sprawach skarg i wnioskéw przez osoby wymienione
w § 60 i § 61 powinny by¢ wywieszone w widocznym  miejscu
w siedzibie Urzedu, w siedzibach biur regionalnych oraz w siedzibach samorzgdowych
jednostek organizacyjnych Wojewddztwa.

19



§ 63

Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, telegraficznie lub za pomocg dalekopisu,
telefaksu, poczty elektronicznej, a takze ustnie do protokotu.

W razie zgtoszenia skargi lub wniosku ustnie, przyjmujacy zgtoszenie sporzadza protokot,
ktory podpisujg wnoszacy skarge lub wniosek i przyjmujacy zgtoszenie.

W protokole zamieszcza sie date przyjecia skargi lub wniosku, imie, nazwisko (nazwe)
i adres zgtaszajgcego oraz zwiezty opis tresci.

Przyjmujgcy potwierdza ztozenie skargi lub wniosku, jezeli zazgda tego wnoszacy.
Protokot, o ktérym mowa w ust. 2-3, podlega rejestracji w centralnym rejestrze skarg
i wnioskéw prowadzonym w Departamencie Kontroli oraz w ewidencji prowadzone;j
w zatatwiajgcym merytorycznie skarge lub wniosek Departamencie, zas jego kopia
podlega przekazaniu Sekretarzowi Wojewddztwa w celu umozliwienia zapoznania sie
z nim.

§ 64

Warunki organizacyjne przyjmowania skarg i wnioskéw przez Marszatka, Wicemarszatkow,
Cztonkdéw Zarzadu i Sekretarza Wojewddztwa zapewnia Departament Organizacyjny.

1)

§ 65
Do zadan Departamentu Kontroli w zakresie skarg i wnioskéw nalezy:
przyjmowanie skarg i wnioskobw oraz koordynowanie spraw zwigzanych
Zz udzielaniem odpowiedzi na skargi i wnioski przedktadane Marszatkowi,

2)

3)

Wicemarszatkom, Cztonkom Zarzadu oraz Sekretarzowi Wojewddztwa;

prowadzenie centralnego rejestru skarg i wnioskéw kierowanych do Marszalka,
Wicemarszatkéw i Cztonkéw Zarzagdu oraz Sekretarza Wojewodztwa,

opracowywanie przy wspoitpracy z Departamentami analiz przyjmowania, rozpatrywania i
zatatwiania skarg i wnioskébw w Urzedzie oraz w jednostkach organizacyjnych
Wojewoddztwa.

§ 66

Dyrektorzy Departamentéw sg zobowigzani do:

1)

2)
3)

4)

zapewnienia nalezytej organizacji przyjmowania, ewidencjonowania i zatatwiania skarg
i wnioskow wplywajagcych do Urzedu, w szczegdlnosci skarg i wnioskéw dotyczgcych
dziatalnosci podlegtych mu pracownikow;

sprawowania biezgcego nadzoru nad prawidtowoscig i terminowoscig zatatwiania skarg
i wnioskéw oraz dokonywania okresowych analiz i ocen sposobu ich zatatwiania;
wykorzystywania materiatdw zawartych w skargach i wnioskach w celu ochrony praw oraz
likwidacji zrodta powstawania skarg;

wspotpracy z Kierownikami jednostek organizacyjnych Wojewoddztwa w zakresie skarg
i wnioskéw wptywajgcych do Urzedu.

§ 67

Marszatek, Wicemarszatkowie, Cztonkowie Zarzadu, Sekretarz Wojewddztwa, Dyrektorzy
Departamentéw oraz pracownicy merytorycznych Departamentéw dokonujg kwalifikacji
wptywajgcych do Urzedu pism jako skargi lub wniosku na podstawie ich tresci.
Pracownik, ktéry otrzymat skarge dotyczgca jego dziatalnosci, obowigzany jest przekazaé
ja niezwiocznie swojemu przetozonemu stuzbowemu.
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3.

H

W przypadku zakwalifikowania danego pisma jako skargi albo wniosku jego kopia jest
przekazywana do Departamentu Kontroli, oraz niezwtocznie Sekretarzowi Wojewddztwa
w celu zapoznania sie z nim. Departament Kontroli, ktéry jest odpowiedzialny za
prowadzenie centralnego rejestru skarg i wnioskéw, dokonuje rejestracji pisma, a
nastepnie przekazuje je do rozpatrzenia wtasciwemu merytorycznie Departamentowi,
ktory w razie koniecznosci przy rozpatrzeniu skargi albo wniosku wspétpracuje z jednostkg
organizacyjng Wojewodztwa. W przypadku skarg lub wnioskéw zaadresowanych do
Departamentow, dopuszcza sie przekazanie do Departamentu Kontroli kopii skargi albo
wniosku, celem rejestracji, najpdzniej w dniu, w ktérym uptywa termin jej zatatwienia z
jednoczesnym przekazaniem kopii skargi albo wniosku Sekretarzowi w celu zapoznania
sie z trescig tego pisma.

W przypadku zarejestrowania skargi lub wniosku w centralnym rejestrze skarg
i wnioskdw poOzniejsze ustalenie, iz dane pismo nie jest skargg lub wnioskiem, stanowi
podstawe do wykreslenia tego pisma z rejestru skarg i  wnioskow.
W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, do rejestru skarg i wnioskéw-dotgcza
sie zawiadomienie z wtasciwego merytorycznie Departamentu zawierajgce wskazanie
przyczyn, dla ktérych uznano, iz dane pismo zarejestrowane w centralnym rejestrze skarg
i wnioskow nie jest skargg lub wnioskiem.

Rejestracji podlegajg wszystkie skargi i wnioski niezaleznie od sposobu ich wniesienia.
Niezaleznie od centralnego rejestru skarg i wnioskow kazdy Departament merytorycznie
zatatwiajacy sprawe, z wytgczeniem Departamentu Kontroli, ma obowigzek prowadzenia
ewidencji zatatwianych skarg i wnioskow wptywajgcych do Urzedu. Skargi i wnioski
wplywajgce bezposrednio do jednostek organizacyjnych Wojewodztwa, podlegajg
ewidencji w rejestrach prowadzonych w tych jednostkach.

Rejestracje oraz kontrole terminowego zafatwiania skarg i wnioskéw Dyrektorzy
Departamentow powierzajg imiennie wyznaczonym pracownikom.

§ 68

Rozpatrywanie i merytoryczne zatatwianie skarg i wnioskow w Urzedzie nastepuje na
zasadach okreslonych w Kodeksie postepowania administracyjnego oraz w wydanych na
jego podstawie aktach wykonawczych regulujgcych organizacje przyjmowania oraz
rozpatrywania skarg i wnioskow i nalezy do zadan:

1) Departamentow wiasciwych ze wzgledu na przedmiot sprawy, z zastrzezeniem pkt 2
iust. 2;

2) jednostek organizacyjnych Wojewddztwa, w przypadku ich przekazania przez
Departament nadzorujgcy dang jednostke na zasadach okreslonych w przepisach
powszechnie obowigzujgcego prawa.

W przypadku, gdy skarga lub wniosek dotyczy Sekretarza Wojewodztwa lub Dyrektora

Departamentu, rozpatrzenie i merytoryczne zatatwianie skargi lub wniosku nalezy do

Departamentu wyznaczonego w tym celu przez Marszatka.

Zatatwianie skarg i wnioskéw polega na rozpatrzeniu wszystkich okolicznosci sprawy, jej

rozstrzygnieciu, wydaniu polecen lub dokonaniu odpowiednich wystgpien, usunieciu

stwierdzonych uchybien i przyczyn ich powstawania oraz zawiadomieniu
zainteresowanych o0sob i instytucji o sposobie ich zatatwienia.

Skargi i wnioski niezawierajgce imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszgcego

pozostawia sie bez rozpoznania.

Informacje zawarte w skargach i wnioskach, o ktérych mowa w ust. 4, mogg by¢

wykorzystane w zakresie kompetencji organéw Samorzadu Wojewddztwa do podjecia

odpowiednich dziatan majgcych na celu wzmocnienie praworzgdnosci, usprawnienie
pracy, zapobieganie naduzyciom, ochrone praw oraz lepsze zaspokajanie potrzeb
ludnosci.

Jezeli z tredci skargi lub wniosku nie mozna nalezycie ustali¢ ich przedmiotu, wzywa sie

wnoszgcego skarge lub wniosek do ztozenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania
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10.

11.

12.

13.

14.

wezwania, wyjasnienia lub uzupetnienia, z pouczeniem, ze nieusuniecie tych brakow
spowoduje pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania.

Jezeli rozpatrzenie skargi lub wniosku wymaga uprzedniego zbadania lub wyjasnienia
sprawy, Departament wtasciwy do rozpoznania skargi lub wniosku zbiera niezbedne
materiaty. W tym celu moze zwroci¢ sie do innych organow o przekazanie materiatow
i wyjasnien.

Jezeli skarga lub wniosek dotyczy kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rézne
organy, Departament, do ktérego wniesiono skarge lub wniosek, rozpatruje sprawy
nalezgce do jego wtasciwosci, a pozostate niezwtocznie przekazuje, nie pdozniej niz
w terminie 7 dni, wlasciwym organom, przesytajgc odpis skargi lub wniosku,
i zawiadamia wnoszgcego skarge lub wniosek.

Skarga dotyczgca okreslonej osoby nie moze by¢ przekazana do rozpatrzenia tej osobie
ani osobie, wobec ktorej pozostaje ona w stosunku nadrzednosci stuzbowe;.
Departament rozpatrujgcy skarge lub wniosek moze, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach, podjg¢ stosowne srodki, w celu usuniecia stwierdzonych
uchybien oraz przyczyn ich powstawania.

Departament wlasciwy do rozpatrzenia skargi powinien zatatwi¢ skarge lub wniosek bez
zbednej zwioki, nie pdzniej jednak niz w ciggu miesigca.

O kazdym przypadku niezatatwienia skargi w terminie okreslonym w ust. 11 zawiadamia
sie skarzgcego, podajgc przyczyny zwtoki i wskazujgc nowy termin zatatwienia sprawy.
W razie niemoznosci zatatwienia wniosku w terminie okreslonym w ust. 11 zawiadamia
sie wnioskodawce o czynnosciach podjetych w celu rozpatrzenia wniosku oraz
o przewidywanym terminie zatatwienia wniosku.

Kopie odpowiedzi na skargi i wnioski udzielone przez wtasciwe merytoryczne
Departamenty oraz kopie zawiadomien, o ktérych mowa w ust. 8, 12 i 13, przekazywane
sg do Departamentu Kontroli w celu dotgczenia do rejestru skarg
i wnioskow najpozniej w dniu, w ktérym uptywa termin zatatwienia sprawy.

§ 69

Skarga w sprawie indywidualnej, ktéra nie byta i nie jest przedmiotem postepowania
administracyjnego, powoduje wszczecie postepowania, jezeli zostata zlozona przez
strone. Jesli skarga pochodzi od innej osoby, moze spowodowac wszczecie postepowania
administracyjnego z urzedu, chyba Zze przepisy wymagajg do wszczecia postepowania
zgdania strony.

W sprawie, w ktorej toczy sie postepowanie administracyjne, skarga ztozona przez strone
podlega rozpatrzeniu w toku postepowania zgodnie z przepisami kodeksu postepowania
administracyjnego, natomiast skarga pochodzaca od innych oséb stanowi materiat, ktory
organ prowadzgcy postepowanie powinien rozpatrzyé z urzedu.

Skarge w sprawie, w ktorej wydano decyzje ostateczng, uwaza sie zaleznie od jej tresci
za zgdanie wznowienia postepowania, stwierdzenia niewaznosci decyzji albo jej uchylenia
lub zmiany, ktére moze by¢ uwzglednione, z zastrzezeniem art. 16 § 1 zdanie drugie
kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 70

Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisujg Marszatek lub upowaznieni do tego przez
Marszatka Cztionkowie Zarzadu, Sekretarz Wojewddztwa, Dyrektorzy Departamentow
lub ich zastepcy, Kierownicy jednostek organizacyjnych Wojewddztwa, z zastrzezeniem
ust. 2.

Do podpisu Marszatka zastrzezone sg odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczgce
dziatalno$ci Sekretarza Wojewddztwa, Dyrektorow Departamentéw oraz Kierownikow
jednostek organizacyjnych Wojewddztwa.
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§ 71

Postowie na Sejm, senatorowie i radni, ktérzy wniesli skarge we wiasnym imieniu albo
przekazali do zatatwienia skarge innej osoby, powinni by¢é zawiadomieni
0 sposobie zatatwienia skargi, a gdy jej zatatwienie wymaga zebrania dowodéw, informac;ji lub
wyjasnien — takze o stanie rozpatrzenia skargi, najpdzniej w terminie 14 dni od dnia jej
whniesienia albo przekazania.”;

7) zatagcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 1
do niniejszej uchwaty;

8) zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminhsko-Mazurskiego w Olsztynie:
a) w okresie od dnia wejscia w zycie niniejszej uchwaty do dnia 31 grudnia 2017 r.
otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 2 do niniejszej uchwaty,
b) z dniem 1 stycznia 2018 r. otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 3 do niniejsze;j
uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia, z wyjatkiem przepiséw § 1 pkt 1 lit. b oraz pkt 2, 4
i 7, ktére wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin
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