Uchwala Nr 72/1174/17/V
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 11 grudnia 2017 roku

w sprawie powolania Komisji Oceny Projektow Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 do oceny wnioskow
o dofinansowanie projektow wspoélinansowanych z EFS w ramach Dzialania 11.1
Aktywne wlgczenie, w tym z myslg o promowaniu rownych szans oraz aktywnego
uczestnictwa i zwigkszaniu szans na zatrudnienie, Poddzialania 11.1.2 Aktywizacja
spoleczna i zawodowa o0sob wykluczonych oraz zagroionych wykluczeniem spolecznym
z wykorzystaniem instrumentow aktywnej integracji — projekt ZIT Olsztyn dla konkursu
zamknietego nr RPWM.11.01.02-1Z.00-28-002/17 oraz zatwierdzenia Regulaminu pracy
Komisji Oceny Projektow dla ww. konkursu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 wraz
z zalacznikami.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewodztwa (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2096) w zw. z art. 9 ust. 1 pkt 2 i ust. 2
pkt 2 oraz art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 ze zm.), co nast¢puje:

§1

1. Powotuje si¢ Komisje Oceny Projektow, zwang dalej KOP, do przeprowadzenia oceny
formalnej 1 merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektow, w tym
do przeprowadzenia oceny formalnej i merytorycznej w ramach procedury odwolawcze;j,
dla Dziatania 11.1 Aktywne wigczenie, w tym z myslg o promowaniu rownych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i zwigkszaniu szans na zatrudnienie, Poddziatania 11.1.2
Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0sob wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem
spolecznym z wykorzystaniem instrumentow aktywnej integracji — projekt ZIT Olsztyn
Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa  Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014—2020 dla konkursu zamknietego nr RPWM.11.01.02-1Z.00-28-002/17.

2. W sklad KOP wchodza pracownicy Instytucji Zarzadzajacej, petnigcy funkcje
Przewodniczacego KOP, Zastepcy Przewodniczacego KOP, Sekretarza KOP.

3. W skiad Komisji Oceny Projektéw wchodza rowniez pracownicy IP ZIT Olsztyn
wyznaczeni przez IP ZIT Olsztyn do przeprowadzenia oceny merytorycznej strategicznej
wnioskoOw o dofinansowanie projektow, posiadajacy wiasciwy certyfikat uprawniajacy
do dokonywania oceny wnioskow.

4. W sktad Komisji Oceny Projektow wchodzg takze eksperci wyznaczeni sposrod
kandydatéw na ekspertoéw wpisanych do Wykazu kandydatéw na ekspertow w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020, posiadajacy wlasciwy certyfikat uprawniajacy do dokonywania oceny
wnioskow.



5. Skfad osobowy KOP okresla zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2

1. Zatwierdza si¢ Regulamin pracy KOP, o ktorej mowa w § 1, dla konkursu zamknigtego
nr RPWM.11.01.02-1Z.00-28-002/17, wraz z nastgpujacymi zatgcznikami:
1) Wzor Deklaracji poufnosci,
2) Wzor O$wiadczenia pracownika o bezstronno$ci/ pracownika IP ZIT Olsztyn
0 bezstronnosci,
3) Wzdbr Oswiadczenia eksperta o bezstronnosci,
4)  Wzor jednolitego stanowiska negocjacyjnego.
2. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej Uchwaty.

§3

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



