Uchwata 38/561/17/V
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 26 czerwca 2017 r.

W sprawie powolania zespolu ds. wlaczenia spolecznego w wojewodztwie warminsko-
mazurskim

Na podstawie art. 9, ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku
0 zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217 z p6zn. zm.), uchwala
si¢, co nastepuje:

§1
W celu strategicznego planowania, a takze monitorowania trendow rozwojowych polityki
spotecznej powotuje si¢ zespot ds. wlaczenia spotecznego w wojewodztwie warminsko-
mazurskim w sktadzie:

Przewodniczqca Zespotu

1. Wioletta Slaska- Zysk Wicemarszatek
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
Zastepca Przewodniczqcej Zespotu

2. Wiestawa Przybysz Dyrektor
Regionalnego Osrodka Polityki Spoltecznej
Urzqd  Marszatkowski ~ Wojewodztwa — Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie

3. Barttomiej Gluszak Prezes
Federacji Organizacji Socjalnych (FOSa)
4. Maciej Bielawski Wicedyrektor

Elblgskiego Stowarzyszenie Wspierania
Inicjatyw Pozarzqdowych (ESWIP)

5. Piotr Kubarewicz Przewodniczqcy Regionalnej Platformy Wspolpracy
na Rzecz Rozwoju Ekonomii Spotecznej

6. Tadeusz Milewski Prezes
Warminsko- Mazurskiego Sejmiku Osob
Niepetnosprawnych

7. Tomasz Pitat Prezes

Zarzqdu Lokalnej Grupy Doradczej
“Potudniowa Warmia”

8. Adam Roznerski Przewodniczacy Konwentu OPS

9. Tomasz Podsiadto Przewodniczacy Konwentu PCPR

10. Justyna Sarna-Pezowicz ~ Zastgpca Dyrektora Wydziatu Strategii i Funduszy
Europejskich
Urzqd Miasta Olsztyn

11. llona Sondej Kierownik Biura ZIT MOF Elku
Urzqd Miasta Etk

12. Ryszard Wasinski Dyrektor Departamentu Zdrowia

Urzqd  Marszatkowski ~ Wojewodztwa — Warminsko-
Mazurskiego



13. Janusz Surmacz p. 0. Dyrektora

Oddziatu Warminsko — Mazurskiego PFRON

14. Zdzistaw Szczepkowski — Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy
15. Krystyna Dudzinska Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Olsztynie

§2

Do zadan zespotu nalezy przede wszystkim:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

udzial w konsultacjach 1 inicjowanie ewentualnych zmian w dokumentach
strategicznych dotyczacych polityki spotecznej w regionie;

opiniowanie dziatan i sygnalizacja potencjalnych ryzyk zwiazanych z wdrazaniem
dziatah na rzecz przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu oraz aktywizacji
spotecznej i zawodowej w regionie;

analizowanie efektow nowych form wsparcia realizowanych przez publiczne
1 niepubliczne instytucje pomocy i integracji spotecznej;

informowanie o efektach i sygnalizowanie dobrych praktyk powstatych w skutek
wdrazania dzialan z zakresu wlaczenia spotecznego;

pozyskiwanie i upowszechnianie informacji o zrodtach finansowania dziatan, innych
niz S$rodki unijne, przeznaczonych na przeciwdzialanie zjawisku wykluczenia
spolecznego w regionie;

analizowanie dziatan prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego
oraz publiczne i niepubliczne instytucje pomocy i integracji spotecznej, w obszarach
istotnych z punktu widzenia rozwoju regionalnego;

monitorowanie i opiniowanie realizacji polityki spolecznej w obszarze zdrowia
dotyczacej oso6b z kregu wykluczenia spotecznego oraz inicjowanie dzialan
przyczyniajacych si¢ do rozwigzywania istotnych probleméw zdrowotnych
W regionie.

§3

Obslugg techniczna posiedzen zespotu zapewnia Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej

§4

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej

§5

Uchwata wymaga ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej

§ 6

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego
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