Uchwata 38/560/17/V
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 26 czerwca 2017 r.

w sprawie powolania Komisji Oceny Projektow Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 do oceny wnioskow
o dofinansowanie projektow w trybie konkursowym wspélfinansowanych z EFS
w ramach Dzialania 11.1 Aktywne wlaczenie, w tym z mysla o promowaniu rownych
szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwi¢kszaniu szans na zatrudnienie, Poddzialania
11.1.3 Uslugi skierowane do os6éb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spolecznym Swiadczone przez podmioty integracji spolecznej — projekt ZIT Elk dla
konkursu o numerze: RPWM.11.01.03-1Z2.00-28-001/17 oraz zatwierdzenia Regulaminu
pracy Komisji Oceny Projektow w trybie konkursowym w ramach ww. konkursu,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 wraz z zalacznikami.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 486, z pdézn. zm.), art. 9 ust. 1 pkt 2 oraz art. 44 ust. 2
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 217 z p6zn.
zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1

1. Powoluje si¢ Komisje Oceny Projektow, zwang dalej KOP, do przeprowadzenia oceny
formalnej i merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach Dziatania
11.1 Aktywne wilaczenie, w tym z mys$la o promowaniu réwnych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i zwigkszaniu szans na zatrudnienie, Poddziatania 11.1.3
Ustugi skierowane do osob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym
$wiadczone przez podmioty integracji spolecznej — projekt ZIT Etk Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014—2020,
dla konkursu o numerze RPWM.11.01.03-1Z2.00-28-001/17, w tym do
przeprowadzenia oceny formalnej i merytorycznej wnioskow w ramach procedury
odwotawczej.

2. W sklad KOP wchodza pracownicy Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie oraz eksperci wyznaczeni sposrod kandydatow
na ekspertow wpisanych do Wykazu kandydatow na ekspertow w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na
lata 2014-2020, posiadajacy wlasciwy certyfikat uprawniajacy do dokonywania oceny
wnioskow.

3. Sktad osobowy KOP okresla zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.



§2

1. Zatwierdza si¢ Regulamin pracy Komisji Oceny Projektow, o ktorej mowa w § 1
w ramach Dziatania 11.1 Aktywne wilaczenie, w tym z myS$lg o promowaniu rownych
szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwigkszaniu szans na zatrudnienie, Poddziatania
11.1.3 Ustugi skierowane do o0s6b wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym $wiadczone przez podmioty integracji spotecznej — projekt ZIT Elk
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, dla konkursu o numerze RPWM.11.01.03-1Z.00-28-001/17,
wraz z nastepujacymi zatgcznikami:

1) Wzor Deklaracji poufnosci,
2) Wzor Oswiadczenia pracownika o bezstronnosci,
3) Wzor Oswiadczenia eksperta o bezstronnosci,
4) Wzor jednolitego stanowiska negocjacyjnego.
2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej Uchwaty.

§3

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu  Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



