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Zalacznik nr Z.1.1.1 Schemat organizacyjny Warminsko-Mazurskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie
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Zalacznik Z.1.1.2 Opisy stanowisk Wydzialu Wdrazania Programéw Unijnych, Zespol
Regionalny Program Operacyjny

Opisy stanowisk Wydziatu Wdrazania Programow Unijnych (WPU), Zespot Regionalny
Program Operacyjny

STANOWISKO: DYREKTOR WYDZIALU WDRAZANIA PROGRAMOW
UNIINYCH

Wymagania:

- wyksztalcenie: wyzsze,

- staz pracy: min. 5 lat stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku lub co najmniej 4 lata wykonywania dziatalnosci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

- wiedza: znajomos¢ zagadnien i przepisow dotyczacych zadan Wydziatu,

— umiejetnosci: znajomos¢ przepisow w zakresie funduszy strukturalnych, znajomos¢
krajowych i regionalnych dokumentow programowych dotyczacych problematyki rozwoju
regionalnego, znajomos¢ uregulowan prawnych w zakresie wydatkowania, nadzoru i kontroli
srodkdw publicznych, znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z przygotowywaniem 1 realizacjg
projektow inwestycyjnych, umiej¢tnos¢ kierowania i zarzadzania zasobami ludzkimi, fatwos¢
rozwigzywania  probleméw, umiejetnos¢  analitycznego  myslenia,  kreatywnosé,
dyspozycyjnos¢, odpornos¢ na stres, znajomos¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),

Wydzialem kieruje Z-ca Dyrektora Wydzialu petnigcy obowiazki Dyrektora Wydziatu
Zastepstwo: wyznaczony kazdorazowo Kierownik Sekcji

Podleglos¢ stuzbowa: bezposrednio Cztonek Zarzadu 2

Zakres obowigzkow:

1. kierowanie dziatalnoscig Wydziatu zgodnie z przepisami prawa;

2. prawidlowe zorganizowanie pracy w Wydziale, zapewnienie przestrzegania dyscypliny
pracy oraz sprawnego wykonania zadan;

3. nadzorowanie prawidlowosci i terminowosci wykonywania zadan i zalatwiania spraw
przez pracownikow Wydziatu;

4. ustalanie zarzadzeniem wewnetrznym szczegdtowej struktury organizacyjnej Wydziatu;

5. koordynacja sporzadzania Rocznych Planow Dziatania IP

6. reprezentowanie Wydzialu Wdrazania Program6w Unijnych na zewnatrz;

7. opracowywanie dla WPU planéw pracy, plandw zatrudnienia 1 planéow urlopow
wypoczynkowych pracownikow;

8. aprobowanie wstgpne pism dotyczacych nauki, szkolen, zwolnien i urlopow pracownikow;
9. wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi pracownikow WPU z zakresu prawa pracy;

10. podpisywanie delegacji stuzbowych pracownikéw;

11.  aprobata tresci pism merytorycznych przygotowywanych przez pracownikow WPU;
12. wnioskowanie o wszczecie postegpowania o zamoOwienia publiczne zgodnie z
Regulaminem Udzielania Zaméwien Publicznych;

13.  wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych.
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Zakres odpowiedzialno$ci:

1. Dyrektor odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami, obowigzkami i
uprawnieniami wynikajacymi z obowigzujacych przepisoéw.

2. Dyrektor odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Dyrektor podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow

4. Dyrektor podlega odpowiedzialno$ci karnej i cywilnej na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami oraz odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte wykonywanie
obowigzkow.

STANOWISKO: Z-CA DYREKTORA WYDZIALU WDRAZANIA PROGRAMOW
UNIINYCH

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze,

- staz pracy: wyksztalcenie wyzsze, min. 4-letni staz pracy o charakterze zgodnym
z wymaganiami na danym stanowisku lub co najmniej 4 lata wykonywania dziatalno$ci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku pracy,

- wiedza: znajomos¢ przepisoOw dotyczacych zadan WPU

- umiejetnosci: znajomos$¢ przepisow w zakresie funduszy strukturalnych, znajomosé
krajowych i regionalnych dokumentéw programowych dotyczacych problematyki rozwoju
regionalnego, znajomo$¢ uregulowan prawnych w zakresie wydatkowania, nadzoru i kontroli
srodkow publicznych, znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z przygotowywaniem i realizacja
projektéw inwestycyjnych, umiejetnos¢ kierowania i zarzadzania zasobami ludzkimi, tatwos¢
rozwigzywania  probleméw, umiejetno$¢  analitycznego  mysSlenia,  kreatywnosc,
dyspozycyjnos¢, odpornos¢ na stres, znajomos$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),

Zastepstwo: wyznaczony kazdorazowo Kierownik Sekcji

Podleglos¢ stuzbowa: bezposrednio Cztonek Zarzadu 2

Zakres obowiazkow:

1. zastgpowanie Dyrektora WPU w sprawach nalezacych do jego kompetencji,

2. koordynacja dziatan Wydziatu WPU w zakresie dotyczacym wdrazania czg¢éci Osi |
Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur RPO WIM 2014-2020,

3. akceptacja wytwarzanych przez nadzorowane Zespoly/Sekcje/Stanowiska koncepcji i
dokumentow,

4. aprobata tresci pism przygotowywanych przez pracownikow Zespotow/Sekcji/Stanowisk,
5. koordynacja wspolpracy pomigdzy nadzorowanymi Zespotami/Sekcjami/Stanowiskami w
zakresie wykonywanych przez nie zadan,

6. opracowywanie procedur wewnetrznych (IW) zwigzanych z wdrazaniem cze$ci Osi |
Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur RPO WIM 2014-2020

7. nadzér nad koordynacjg zagadnien pomocy publicznej tj. sprawozdawczosci z udzielonej
pomocy publicznej przez Zespoly/Sekcje/Stanowiska,

8. przygotowywanie i aktualizacja rocznych harmonograméw naborow RPO WiM 2014-
2020,

9. koordynacja monitorowania wdrazania czg¢sci Osi I Inteligentna gospodarka Warmii i
Mazur RPO WIM 2014-2020,
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10.  uczestnictwo w wymaganym zakresie w ocenie projektow w zakresie osi Inteligentna
gospodarka Warmii i Mazur RPO WiM 2014-2020 oraz innych programow operacyjnych dla
przedsigbiorczo$ci w okresie programowania 2014-2020,

11. przygotowywanie i aktualizacja harmonogramu konkurséw przeprowadzonych w celu
wyboru projektow w ramach RPO WiM 2014-2020,

12. przygotowywanie sprawozdan dla instytucji zaangazowanych we wdrazanie RPO
WiM 2014-2020,

13.  sporzadzanie informacji kwartalnych oraz sprawozdan rocznych i koncowych z
realizacji RPO WiM 2014-2020,

14. monitorowanie ram wykonania RPO WiM 2014-2020,

15. monitorowanie zasady n+3 oraz parytetu min. 10 % na rozwoj obszaréw wiejskich,

16.  sporzadzanie sprawozdan z realizacji umowy w sprawie powierzenia realizacji czgsci
Osi Priorytetowej Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur RPO WiM 2014-2020,

17.  sporzadzanie wnioskéw o wpisanie/wykreslenie Beneficjentéw do/z rejestru
podmiotéw wykluczonych prowadzonego przez Ministra Finansow.

18.  analiza wykorzystania alokacji

19. wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych.

Zakres odpowiedzialnoSci:

1. Z-ca Dyrektora odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami i uprawnieniami wynikajacymi z obowiazujacych przepisow.

2. Z-ca Dyrektora odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Z-ca Dyrektora podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Z-ca Dyrektora podlega odpowiedzialnosci karnej i cywilnej na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami oraz odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

SEKCJA OBSLUGI ADMINISTRACYJNO-TECHNICZNEJ

STANOWISKO: SEKRETARIAT

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze

— staz pracy: n/d

— wiedza: znajomo$¢ przepisow dotyczacych zadahn WMARR S.A. w Olsztynie

— umiejetnos$ci: bardzo dobra znajomo$¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point),
umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych

Zastepstwo: wyznaczany kazdorazowo pracownik WMARR S.A. w Olsztynie

Podleglo$é stuzbowa: bezposrednio Cztonkowi Zarzadu 1 WMARR S.A. w Olsztynie

Zakres obowiazkow:
1. obstuga kancelaryjna Agencji,
2. opracowywanie projektow pism i korespondencji w sprawach zwigzanych z obstuga
pracy Prezesa i Cztonkow Zarzadu,
3. przyjmowanie i rejestrowanie korespondencji przychodzace;j,
4. ewidencjonowanie pism i korespondencji wychodzacej,
5. rozdzielanie korespondencji do poszczegdlnych komorek organizacyjnych Agencji
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zgodnie z zawartg na nich dekretacja,

przechowywanie kopii dokumentéw korespondencji kierowanej bezposrednio przez

Zarzad i do Zarzadu,

prowadzenie kalendarza spotkan Czlonkéw Zarzadu,

obstuga centrali telefonicznej i innych urzadzen biurowych Agenciji,

koordynowanie zaopatrzenia pracownikdw Agencji w materiaty biurowe,

10 obsluga w zakresie przygotowywania przesytek pocztowych,

11.zabezpieczanie informacji stanowigcych tajemnice Agencji i tajemnic¢ stuzbowa oraz
przestrzeganie przepisow o ochronie danych osobowych,

12.przygotowywanie materialdbw merytorycznych i informacyjnych dla Zarzadu i Rady
Nadzorczej (w zastgpstwie), przy wspotpracy z innymi komorkami organizacyjnymi
Agencji.,

13.sprawowanie nadzoru nad s$rodkami transportu oraz garazami bedacymi wlasnoscia
Agencji,

14.dbanie o nalezyte funkcjonowanie urzadzen sanitarnych, instalacji wodno-
kanalizacyjnej, elektrycznej poprzez prowadzenie biezacych napraw i ich konserwacje,

15. zakup materialéw i sprzgtow biurowych zgodnie z Regulaminem Zakupow W-MARR
SA na podstawie zgtoszonych potrzeb i zamowien,

16.nadzor nad zabezpieczeniem, prawidlowym funkcjonowaniem i remontami obiektow
nalezacych do Agencji,

17.nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem i remontami urzadzen biurowych,

18.nadzo6r nad prawidlowym funkcjonowaniem 1 naprawami sprzg¢tu technicznego,
bedacego wyposazeniem Agencji,

19.koordynacja efektywnego wykorzystania materiatow biurowych,

20.prowadzenie spraw dotyczacych archiwum Agencji,

21. sprawozdawczos¢ z zakresu gospodarki odpadami komunalnymi,

22.monitoring poboru wody, energii elektrycznej i gazu,

23.wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego.

o

© N

Zakres odpowiedzialnoSci

1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami 1 uprawnieniami wynikajacymi z obowigzujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Pracownik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialnosci cywilnej i karnej na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami.

SEKCJA KONTRAKTOWANIA
1) STANOWISKO: KIEROWNIK SEKCJI KONTRAKTOWANIA

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze lub min. 4-letnie do§wiadczenie w zakresie zgodnym z zakresem
obowigzkow

— staz pracy: minimum 4 lat stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku lub co najmniej 4 lat wykonywania dziatalnosci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku
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— wiedza: znajomo$¢ przepisow dotyczacych zadan WPU,

— umiejetno$ci: znajomos$¢ przepisow w zakresie funduszy strukturalnych, znajomos$¢
krajowych i regionalnych dokumentéw programowych dotyczacych problematyki rozwoju
regionalnego, znajomo$¢ uregulowan prawnych w zakresie wydatkowania, nadzoru i kontroli
srodkow publicznych, znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z przygotowywaniem i realizacja
projektow inwestycyjnych, bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power
Point), umiej¢tnos¢ obstugi urzadzen biurowych, umiej¢tno$¢ formutowania pism
urzedowych, przeprowadzania analiz 1 wyciggania wnioskow

Zastepstwo: Z-ca Dyrektora WPU lub wyznaczany kazdorazowo pracownik Sekcji
Kontraktowania

Podleglosé stuzbowa: Dyrektor Wydziatu WPU / Z-ca Wydziatu WPU

Zakres obowiazkow:
1. koordynacja prac Sekcji Kontraktowania,
2. przygotowywanie dokumentacji w ramach oglaszanego konkursu i1 przeprowadzanie
naboru wnioskéw o dofinansowanie projektu w zakresie RPO WiM 2014-2020
. przyjmowanie wnioskow od przedsigbiorcéw o udzielenie dotacji z programu RPO WiM,
. prowadzenie rejestru przyjmowanych wnioskow o udzielenie dotacji,
. ocena formalna wnioskow,
. zapewnienie obslugi administracyjnej i biurowej komisji oceniajacych wnioski,
. zwoltywanie posiedzen komisji oceniajacych,
. uczestniczenie w Komisji Oceny Projektow (funkcje Przewodniczacego, Protokolanta i
ewentualnie cztonkoéw Oceniajgcych) — w zakresie oceny formalno-merytorycznej,
9. ocena pracy ekspertow
10.  zlecenie wydania dodatkowej ekspertyzy ekspertowi zewngtrznemu w sytuacji, gdy
bedzie to niezbedne dla zapewnienia wlasciwej oceny projektow
11.  prowadzenie rejestru protestow i ich rozpatrywanie
12. przygotowywanie i zawieranie umow i anekséw do umoéw o dofinansowanie z
beneficjentami,
13.  przygotowywanie za§wiadczen o pomocy de minimis (jesli dotyczy)
14.  zapewnienie przedsigbiorcom powszechnego, rdwnego i przejrzystego dostepu do
systemu przyznawania dotacji,
15.  opracowywanie na uzasadniony wniosek beneficjentow aneksow do zawartych umow
dotacji,
16.  prowadzenie bazy danych w zakresie dotyczacym kontraktowania,
17.  kontrola prawidtowosci realizacji umow dotacji poprzez wizyty u beneficjenta,
18.  przyjmowanie zabezpieczen prawidtowej realizacji umoéw od beneficjentow,
19.  sporzadzanie i przekazywanie instytucjom uprawnionym raportdw o wynikach
merytorycznej 1 finansowej realizacji zadan powierzonych Sekcji
20. udzial w przygotowaniu sprawozdan, zestawien i innych dokumentéw w zakresie
dziatalnos$ci Sekcji Kontraktowania,
21.  wprowadzanie danych do systemu informatycznego w zakresie zadan realizowanych
przez Sekcje Kontraktowania
22. prowadzenie biezacej korespondencji z Wnioskodawca/Beneficjentem,
23.  wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych

0N O~ W

Zakres odpowiedzialnoS$ci
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1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami i uprawnieniami wynikajacymi z obowigzujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Pracownik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialnosci cywilnej i1 karnej na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

2) STANOWISKO: WIELOOSOBOWE STANOWISKO SEKCJI
KONTRAKTOWANIA

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze lub min. 2-letnie do§wiadczenie w zakresie zgodnym z zakresem
obowigzkow

— staz pracy: n/d

— wiedza: znajomos$¢ przepisow dotyczacych zadan Sekcji,

— umiejetnosci: bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point),
umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, umiejetnos¢ formutowania pism urzedowych,
przeprowadzania analiz 1 wyciggania wnioskow.

Zastepstwo: wyznaczany kazdorazowo pracownik Sekcji Kontraktowania

Podleglosé stuzbowa: bezposrednio Kierownikowi Sekcji Kontraktowania

Zakres obowigzkow:

przyjmowanie wnioskoéw od przedsigbiorcoOw o udzielenie dotacji z programu RPO WiM,

prowadzenie rejestru przyjmowanych wnioskow o udzielenie dotacji,

ocena formalna wnioskow,

zapewnienie obstugi administracyjnej i biurowej komisji oceniajacych wnioski,

zwolywanie posiedzen komisji oceniajacych,

uczestniczenie w Komisji Oceny Projektow (funkcje Przewodniczacego, Protokolanta i

ewentualnie cztonkéw Oceniajacych) — w zakresie oceny formalno-merytorycznej,

7. ocena pracy ekspertow

8. zlecenie wydania dodatkowej ekspertyzy ekspertowi zewngtrznemu w sytuacji, gdy
bedzie to niezbedne dla zapewnienia wlasciwej oceny projektow

9. prowadzenie rejestru protestow i ich rozpatrywanie

10.przygotowywanie 1 zawieranie uméw 1 anekséw do uméw o dofinansowanie z
beneficjentami,

11.przygotowywanie zaswiadczen o pomocy de minimis (jesli dotyczy)

12.zapewnienie przedsiebiorcom powszechnego, rownego i przejrzystego dostepu do
systemu przyznawania dotacji,

13.opracowywanie na uzasadniony wniosek beneficjentow anekséw do zawartych umoéw
dotacji,

14.prowadzenie bazy danych w zakresie dotyczacym kontraktowania,

15.kontrola prawidtowosci realizacji umow dotacji poprzez wizyty u beneficjenta,

16. przyjmowanie zabezpieczen prawidtowej realizacji uméw od beneficjentow,

17.sporzadzanie 1 przekazywanie instytucjom uprawnionym raportow o wynikach
merytorycznej 1 finansowej realizacji zadan powierzonych Sekcji,

ok wnNE
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18.udzial w przygotowaniu sprawozdan, zestawien i innych dokumentéw w zakresie
dziatalnosci Sekcji w czesci wynikajacej z zakresu zadan swojego stanowiska pracy
19.wprowadzanie danych do systemu informatycznego w zakresie zadan realizowanych
przez Sekcj¢ Kontraktowania
20. prowadzenie biezacej korespondencji z Wnioskodawca/Beneficjentem
21.wykonywanie innych zadan zleconych przez przelozonych
Zakres odpowiedzialnosci
1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami i uprawnieniami wynikajagcymi z obowigzujacych przepisow.
2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.
3. Pracownik podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.
4. Pracownik podlega odpowiedzialnosci cywilnej i karnej na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

SEKCJA PLATNICZA

1) STANOWISKO: KIEROWNIK SEKCJI PLATNICZEJ

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze lub min. 4-letnie do§wiadczenie w zakresie zgodnym z zakresem
obowigzkow

— staz pracy: 4 lat stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku
lub co najmniej 4 lata wykonywania dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym
z wymaganiami na danym stanowisku

— wiedza: znajomo$¢ przepisow dotyczacych zadan Sekcji

— umiejetnos$ci: znajomo$¢ przepisow w zakresie funduszy strukturalnych, znajomos¢
krajowych i regionalnych dokumentow programowych dotyczacych problematyki rozwoju
regionalnego, znajomos$¢ uregulowan prawnych w zakresie wydatkowania, nadzoru 1 kontroli
srodkow publicznych, znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z przygotowywaniem i realizacja
projektéw inwestycyjnych, bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power
Point), umiej¢tno$¢ obslugi urzadzen biurowych, umiejetno$¢ formulowania pism
urzedowych, przeprowadzania analiz 1 wyciggania wnioskow

Zastepstwo: Z-ca Dyrektora WPU lub wyznaczany kazdorazowo pracownik Sekcji Platnicza

Podleglosé stuzbowa: Dyrektor Wydziatu WPU / Z-ca Wydziatu WPU

Zakres obowiazkow:

1. koordynacja prac Sekcji Ptatnosci,

2. ocena wnioskow o ptatnos¢ pod wzgledem prawidtowosci formalnej, merytorycznej i
finansowej,

3. prowadzenie kontroli na dokumentach w zakresie wykorzystania $rodkow dotacji na cel

okreslony w umowie,

przekazywanie ptatnosci beneficjentom w ramach zawartych umow dotacji,

nadzor nad pelnym wykorzystaniem $rodkéw finansowych w ramach poszczegoélnych

programow,

6. sporzadzanie 1 przekazywanie instytucjom uprawnionym raportow o wynikach
merytorycznej 1 finansowej realizacji zadan powierzonych Sekcji,

o s
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7. przyjmowanie zabezpieczen prawidlowej realizacji umoéw od beneficjentow,

8. prowadzenie rejestru zabezpieczen,

9. kontrola prawidtowosci realizacji uméw dotacji poprzez wizyty u beneficjenta,

10. prowadzenie baz danych w zakresie dotyczacym realizacji ptatnosci,

11.sporzadzanie 1 przekazywanie instytucjom uprawnionym raportow o wynikach
merytorycznej i finansowej realizacji zadan powierzonych Sekcji

12.0dzyskiwanie kwot nienaleznie wyptaconych lub pobranych w nadmiernej wysokosci,
zgodnie z ustawa o finansach publicznych, przed etapem postepowania
administracyjnego

13.udziat w przygotowaniu sprawozdan, zestawien i innych dokumentow w zakresie
dziatalnosci Sekcji Ptatnosci,

14.wprowadzanie danych do systemu informatycznego w zakresie zadan realizowanych
przez Sekcje Platnosci

15.prowadzenie biezacej korespondencji z Wnioskodawca/Beneficjentem

16. wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych

Zakres odpowiedzialnoSci

1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami 1 uprawnieniami wynikajacymi z obowigzujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Pracownik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialnosci cywilnej i karnej na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami.

2) STANOWISKO: WIELOOSOBOWE STANOWISKO SEKCJI PLATNICZEJ
Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze lub min. 2-letnie do§wiadczenie w zakresie zgodnym z zakresem
obowigzkow

— staz pracy: n/d

— wiedza: znajomos$¢ przepisow dotyczacych zadan Sekcji,

— umiejetnosci: bardzo dobra znajomos$¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point),
umiejetnos¢ obshugi urzadzen biurowych, umiejetnos¢ formutowania pism urzedowych,
przeprowadzania analiz 1 wyciggania wnioskow.

Zastepstwo: wyznaczany kazdorazowo pracownik Sekcji Platniczej

Podleglos¢ stuzbowa: bezposrednio Kierownikowi Sekcji Platniczej

Zakres obowiazkow:

1. ocena wnioskéw o ptatnos¢ pod wzgledem prawidiowosci formalnej, merytorycznej 1
finansowej,

2. prowadzenie kontroli na dokumentach w zakresie wykorzystania §rodkow dotacji na cel

okreslony w umowie,

przekazywanie ptatnosci beneficjentom w ramach zawartych umow dotacji,

4. nadzoér nad pelnym wykorzystaniem $rodkéw finansowych w ramach poszczegodlnych
programow,

w
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5. sporzadzanie 1 przekazywanie instytucjom uprawnionym raportow o wynikach
merytorycznej i finansowej realizacji zadan powierzonych Sekcji,

6. przekazywanie informacji o nieprawidtowosciach

7. przyjmowanie zabezpieczen prawidlowej realizacji uméw od beneficjentow,

8. kontrola prawidlowosci realizacji uméw dotacji poprzez wizyty u beneficjenta,

9. prowadzenie baz danych w zakresie dotyczacym realizacji ptatnosci,

10. przygotowywanie dyspozycji przelewu srodkéw w zakresie RPO WiM 2014-2020

11.sporzadzanie 1 przekazywanie instytucjom uprawnionym raportdw o wynikach
merytorycznej i finansowej realizacji zadan powierzonych Sekcji

12.udziat w przygotowaniu sprawozdan, zestawien i innych dokumentow w zakresie
dziatalnosci Sekcji w czg$ci wynikajacej z zakresu zadan swojego stanowiska pracy

13. odzyskiwanie kwot nienaleznie wyptaconych lub pobranych w nadmiernej wysokosci,
zgodnie z ustawa o finansach publicznych, przed etapem postepowania
administracyjnego

14. wprowadzanie danych do systemu informatycznego w zakresie zadan realizowanych
przez Sekcje Platno$ci

15. prowadzenie biezacej korespondencji z Wnioskodawca/Beneficjentem

16. wykonywanie innych zadan zleconych przez przelozonych

Zakres odpowiedzialnoSci

1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami i uprawnieniami wynikajacymi z obowigzujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Pracownik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialnosci cywilnej i karnej na zasadach okre§lonych
odrgbnymi przepisami.

ZESPOL. KONTROLI I MONITORINGU

1) STANOWISKO: KIEROWNIK ZESPOLU KONTROLI I MONITORINGU
Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze lub min. 5-letnie do§wiadczenie w zakresie zgodnym z zakresem
obowigzkow

— staz pracy: 3 lat stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku
lub co najmniej 3 lata wykonywania dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym
z wymaganiami na danym stanowisku

— wiedza: znajomos¢ przepiséw dotyczacych zadan WPU

— umiejetnosci: znajomos$¢ przepisow w zakresie funduszy strukturalnych, znajomo$¢
krajowych i regionalnych dokumentéw programowych dotyczacych problematyki rozwoju
regionalnego, znajomo$¢ uregulowan prawnych w zakresie wydatkowania, nadzoru i kontroli
srodkow publicznych, znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z przygotowywaniem i realizacja
projektow inwestycyjnych, bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power
Point), umiej¢tnos¢ obstugi urzadzen biurowych, umiej¢tno$¢ formutowania pism
urzedowych, przeprowadzania analiz 1 wyciggania wnioskow
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Zastepstwo: Z-ca Dyrektora WPU lub wyznaczany kazdorazowo pracownik Zespotu
Kontroli i Monitoringu

Podleglosé stuzbowa: Dyrektor Wydziatu WPU / Z-ca Wydziatu WPU

Zakres obowiazkow:

1. koordynacja prac Zespotu Kontroli i Monitoringu,

2. przygotowywanie wktadéw do Rocznych Planéw Kontroli w zakresie zadan Zespotu

3. bezposrednia kontrola projektow na miejscu u beneficjentow programu -
przeprowadzanie planowych i doraznych kontroli realizacji projektu (na dokumentach, w
miejscu realizacji, trwalo$ci, na zakonczenie realizacji)

4. sporzadzanie raportdow z przeprowadzanych wizyt u beneficjentéw - sporzadzanie
informacji pokontrolnej i1 zalecen pokontrolnych

5. monitorowanie wykonania zalecen pokontrolnych przez Beneficjentoéw

6. prowadzenie korespondencji z beneficjentami w zakresie monitorowania programu,

7. telefoniczny monitoring beneficjentdw programu,

8. sporzadzanie i przekazywanie instytucjom uprawnionym raportow o wynikach

merytorycznej i finansowej realizacji zadan powierzonych Zespotowi

9. sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan z realizacji zadan Zespotu

10. udzial w przygotowaniu sprawozdan, zestawien i innych dokumentow w zakresie
dziatalnosci Zespotu Kontroli i Monitoringu,

11. wprowadzanie danych do systemu informatycznego w zakresie zadan realizowanych
przez Zesp6t Kontroli i Monitoringu

12. prowadzenie biezacej korespondencji z Wnioskodawca/Beneficjentem

13. wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych

Zakres odpowiedzialnoSci

1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami i uprawnieniami wynikajacymi z obowigzujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Pracownik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialnosci cywilnej 1 karnej na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

2) STANOWISKO: WIELOOSOBOWE STANOWISKO ZESPOLU KONTROLI 1
MONITORINGU

Wymagania:

- wyksztalcenie: wyzsze lub min. 2-letnie do$wiadczenie w zakresie zgodnym z
zakresem obowigzkow

- staz pracy: n/d

- wiedza: znajomos¢ przepisow dotyczacych zadan Zespotu,

- umiejetnosci: bardzo dobra znajomos$¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power
Point), umiejetno$¢ obstugi urzadzen biurowych, umiejetnos¢ formutowania pism
urzedowych, przeprowadzania analiz i wyciggania wnioskow.

Zastepstwo: wyznaczany kazdorazowo pracownik Zespotu Kontroli i Monitoringu
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Podleglosé stuzbowa: bezposrednio Kierownikowi Zespotu Kontroli i Monitoringu

Zakres obowigzkow:

1. bezposrednia kontrola projektéw na miejscu u beneficjentow programu - przeprowadzanie
planowych i doraznych kontroli realizacji projektu (na dokumentach, w miejscu realizacji,
trwalo$ci, na zakonczenie realizacji)

2. sporzadzanie raportow z przeprowadzanych wizyt u beneficjentow - sporzadzanie
informacji pokontrolnej i1 zalecen pokontrolnych

3. monitorowanie wykonania zalecen pokontrolnych przez Beneficjentow

4. prowadzenie korespondencji z beneficjentami w zakresie monitorowania programu,

5. telefoniczny monitoring beneficjentoéw programu,

6. sporzadzanie 1 przekazywanie instytucjom uprawnionym raportow o wynikach
merytorycznej 1 finansowej realizacji zadan powierzonych Sekcji

7. udzial w przygotowaniu sprawozdan, zestawien i innych dokumentow w zakresie
dziatalnosci Zespotu w czgsci wynikajacej z zakresu zadan swojego stanowiska pracy

8. wprowadzanie danych do systemu informatycznego w zakresie zadan realizowanych przez
Zesp6t Kontroli 1 Monitoringu

9. prowadzenie biezacej korespondencji z Wnioskodawca/Beneficjentem

10.  wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych.

Zakres odpowiedzialnoS$ci

1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami i uprawnieniami wynikajacymi z obowiazujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Pracownik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialno$ci cywilnej i karnej na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

SAMODZIELNE STANOWISKO DS. PROMOCJI
STANOWISKO: SAMODZIELNE STANOWISKO DS. PROMOCJI

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze lub min. 2-letnie do§wiadczenie w zakresie zgodnym z zakresem
obowigzkow

— staz pracy: 2 lat stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku
— wiedza: znajomo$¢ przepisow dotyczacych zadan WPU

— umiejetnos$ci: bardzo dobra znajomo$¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point),
umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, umiejetnos¢ formutowania pism urzedowych,
przeprowadzania analiz 1 wyciggania wnioskéw

Zastepstwo: wyznaczony pracownik Punktu Informacyjnego

Podleglos¢ stuzbowa: bezposrednio Cztonek Zarzadu 2

Zakres obowiazkow:

1. opracowywanie tekstow publikacji o charakterze informacyjnym i promocyjnym, w
szczegblnosci  na temat dostgpnych w Agencji zrdédet wsparcia dla sektora
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przedsigbiorstw w porozumieniu ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Agencji,

gromadzenie informacji niezbednych dla potrzeb promocji Agencji,

gromadzenie informacji zwigzanych z wdrazaniem RPO 1 przygotowywanie

komunikatéw medialnych w  porozumieniu ze wszystkimi komodrkami

organizacyjnymi Agencji,

4. przekazywanie informacji dot. dziatan Agencji mediom regionalnym, lokalnym i

krajowym,

nadzoér nad aktualizowaniem informacji na stronie internetowej Agencji,

wspolpraca z mediami w celu promoc;ji dziatan wdrazanych przez Agencje,

7. sporzadzanie i przekazywanie instytucjom uprawnionym raportow 0 wynikach
merytorycznej i finansowej realizacji programéow,

8. udziat w ewaluacjach programéw wdrazanych przez Agencjg,

9. koordynacja polityki informacyjnej i promocyjnej Agenciji,

10. kreowanie, planowanie, realizacja promocji wtasnej agencji oraz dbatos¢ o jej wizerunek

11. udzial w przygotowaniu sprawozdan, zestawien i innych dokumentéw w zakresie
dziatalno$ci Samodzielnego Stanowiska ds. Promocji,

12. prowadzenie dziatan promocyjnych i informacyjnych RPO WiM 2014-2020 w zakresie
zadan zleconych IP,

13. opracowanie, realizacja i aktualizacja Rocznego planu dziatan informacyjno-
promocyjnych RPO WiM 2014-2020 w zakresie zadan zleconych IP,

14. sporzadzanie sprawozdan z realizacji RPO WiM 2014-2020 w zakresie informacji i
promocji

15. przygotowywanie Rocznych Planoéw Informacji i Promocji w zakresie zadan IP

16. zapewnienie dostgpnosci aktualnych dokumentéw stanowigcych system realizacji
programu operacyjnego na stronie IP,

17. organizacja w razie potrzeby szkolen dla beneficjentéw RPO WiM 2014-2020

18. wspotpraca z Grupg Sterujaca Ewaluacja RPO WiM  2014-2020 i innymi
jednostkami/podmiotami zaangazowanymi w proces ewaluacji funduszy UE / polityk
publicznych

19. wykonywanie innych zadan zleconych przez przelozonych

wip

oo

Zakres odpowiedzialnosci

1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami i uprawnieniami wynikajacymi z obowigzujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Pracownik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialno$ci cywilnej 1 karnej na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

PUNKT INFORMACYJNY

STANOWISKO: WIELOOSOBOWE STANOWISKO PUNKTU
INFORMACYJNEGO

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze lub min. 2-letnie do§wiadczenie w zakresie zgodnym z zakresem
obowigzkow

— staz pracy: 2 lat stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku
— wiedza: znajomo$¢ przepisow dotyczacych zadan WPU
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— umiejetno$ci: znajomo$¢ przepisow w zakresie funduszy strukturalnych, znajomosc
krajowych iregionalnych dokumentéw programowych dotyczacych problematyki rozwoju
regionalnego, znajomo$¢ uregulowan prawnych w zakresie wydatkowania, nadzoru i kontroli
srodkow publicznych, znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z przygotowywaniem i realizacja
projektéw inwestycyjnych, bardzo dobra znajomos$¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power
Point), umiejetno$¢ obstugi urzadzen biurowych, umiejetnos¢ formutowania pism
urzedowych, przeprowadzania analiz i wyciggania wnioskow

Zastepstwo: Pracownik Punktu Informacyjnego

Podleglosé stuzbowa: Dyrektor Wydziatu WPU / Z-ca Wydziatu WPU

Zakres obowiazkow:

1. udzielanie informacji przedsiebiorcom, osobom zamierzajacym rozpocza¢ dziatalnosé
gospodarczg oraz wszystkim zainteresowanym o dostepnych formach bezzwrotnego
wsparcia w ramach program6éw wdrazanych przez Agencje,

2. udzielanie informacji potencjalnym wnioskodawcom poddzialan wdrazanych przez
Agencje nt. zasad przygotowania dokumentacji i obowigzujacych regulaminéw
konkursow,

3. udzielanie informacji beneficjentom poddziatan wdrazanych przez Agencje nt.
specyficznych zasad realizacji projektow a zwlaszcza zasady konkurencyjnosci,

4. udzielanie informacji beneficjentom poddzialan wdrazanych przez Agencje nt. zasad
rozliczania projektow, przygotowywania i wypelniania wnioskow o platno$¢ oraz
obowigzujacych zatgcznikdéw

5. udzial w przygotowaniu sprawozdan, zestawien i innych dokumentéw w zakresie

dziatalnosci Punktu Informacyjnego,

prowadzenie biezacej korespondencji z Wnioskodawca/Beneficjentem

wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych

N o

Zakres odpowiedzialnosci

1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami i uprawnieniami wynikajacymi z obowigzujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Pracownik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialnosci cywilnej 1 karnej na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

RADCA PRAWNY

STANOWISKO: RADCA PRAWNY

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze prawnicze

— staz pracy: 2 lat stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku
— wiedza: znajomo$¢ przepisow dotyczacych zadan WPU

— umiejetnosci: znajomo$¢ przepisow w zakresie funduszy strukturalnych, znajomos$é
krajowych i regionalnych dokumentéw programowych dotyczacych problematyki rozwoju
regionalnego, znajomos$¢ uregulowan prawnych w zakresie wydatkowania, nadzoru i kontroli
srodkow publicznych, znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z przygotowywaniem i realizacja
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projektow inwestycyjnych, bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power
Point), umiejetno$¢ obstugi urzadzen biurowych, umiejetnos¢ formulowania pism
urzedowych, przeprowadzania analiz i wyciggania wnioskow

Zastepstwo: Radca Prawny

Podleglosé stuzbowa: bezposrednio Prezesowi Zarzadu

Zakres obowiazkow:

1. udzielanie opinii i porad oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa w sprawach
zwiazanych z dzialalno$cig Agencji, programow wdrazanych przez Agencje i1 projektow
realizowanych przez Agencje,

2. udzielanie informacji o zmianach w obowigzujacym stanie prawnym w zakresie dziatania
Agencji, uchybieniach w jej dziatalno$ci w zakresie przestrzegania prawa i skutkach
tych uchybien,

3. uczestniczenia w rokowaniach, ktorych celem jest nawigzanie, zmiana lub rozwigzanie
stosunku prawnego,

4. wystepowanie w charakterze pelnomocnika Agencji w postepowaniu sadowym,
administracyjnym oraz przed innymi organami orzekajacymi,

5. nadzor nad postgpowaniami windykacyjnymi,

6. opiniowanie uméw pod wzgledem prawnym oraz regulamindéw wewnetrznych i innych
dokumentdéw prawnych

7. wykonywanie innych czynnosci przewidzianych w ustawie z dnia 6 lipca 1982 r. o
radcach prawnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1059 z p6zn. zm.)

Zakres odpowiedzialnoSci

1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami i uprawnieniami wynikajacymi z obowigzujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Pracownik podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialno$ci cywilnej 1 karnej na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami.

SEKCJA OBSLUGI INFORMATYCZNEJ

STANOWISKO: WIELOOSOBOWE STANOWISKO SEKCJI  OBSLUGI
INFORMATYCZNEJ

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze o kierunku: informatyka lub informatyka i ekonometria lub
matematyka, lub min. 2-letnie doswiadczenie w zakresie zgodnym z zakresem obowigzkoéw

— staz pracy: 2 lat stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku
— wiedza: znajomo$¢ przepisow dotyczacych zadan WPU

— umiejetnos$ci: bardzo dobra znajomo$¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point),
umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, obstuga systemow operacyjnych i systemowych

Zastepstwo: wskazany pracownik Sekcji Obstugi Informatycznej
Podleglosé stuzbowa: bezposrednio Cztonkowi Zarzadu 1
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Zakres obowigzkow:

1. zapewnienie wlasciwej eksploatacji sieci informatycznej i telekomunikacyjnej Agenciji,

2. wdrazanie systemow informatycznych i telekomunikacyjnych,

3. zapewnienie prawidlowego zabezpieczenia informatycznego w zakresie ochrony danych,
w tym danych osobowych,

4. wspdlpraca z firmami serwisowymi,

5. zapewnienie wlasciwego funkcjonowania baz danych,

6. zagwarantowanie cigglo$ci pracy systemoéw wykorzystywanych w funkcjonowaniu
Agencji,

7. pelienie funkcji Administratora  Merytorycznego IP  centralnego  systemu
teleinformatycznego, w tym:

—zarzadzanie  uprawnieniami w  zakresie dostepu do  centralnego  systemu
teleinformatycznego,

—zarzadzanie jakoscig danych,

8. zarzadzanie dostepem w ramach aplikacji raportujacej centralnego systemu
teleinformatycznego

9. wprowadzanie danych do systeméw informatycznych,

10. udzial w przygotowaniu sprawozdan, zestawien i innych dokumentéw zbiorczych
dotyczacych dziatalnosci WPU w czeSci wynikajacej z zakresu czynnosci,

11. generowanie z centralnego i lokalnego systemu teleinformatycznego danych oraz
zestawien dla WPU na potrzeby m.in. monitoringu postgpoéw realizacji i sprawozdawczosci
RPO WiM 2014-2020,

12. wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych

Zakres odpowiedzialnoS$ci

1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami i uprawnieniami wynikajacymi z obowiazujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Pracownik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialnosci cywilnej 1 karnej na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

WYDZIAL KSIEGOWY

STANOWISKO: GLOWNA KSIEGOWA

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze o kierunku: rachunkowos¢ i/ksiggowos$¢ i/lub ekonomia

— staz pracy: 5 lat stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku
— wiedza: znajomos$¢ przepisow z zakresu rachunkowosci i ksiegowosci

— umiejetnosci: bardzo dobra znajomos$¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point),
umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, obstuga systemow operacyjnych i systemowych

Zastepstwo: wskazany pracownik Wydzialu Ksiggowego

Podleglos¢ stuzbowa: bezposrednio Cztonkowi Zarzadu 2
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Zakres obowiazkow:

1

2.

How

o

wykonywanie czynno$ci zwigzanych z organizacja i funkcjonowaniem ksiggowosci
Agencji, w tym sporzadzanie bilansu i rachunku zyskow i strat,

biezace i prawidlowe prowadzenie rachunkowos$ci w sposob zapewniajacy rzetelne
1 prawidlowe dokonywanie rozliczen finansowych oraz terminowe przekazywanie
rzetelnych informacji finansowo-ksiegowych,

sporzadzanie sprawozdawczos$ci finansowej Agencji

sporzadzanie deklaracji podatkowych i dokonywanie rozliczen z Urzedem Skarbowym
oraz Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych 1 innymi organami,

kontrola formalno-rachunkowa dokumentow zwigzanych z funkcjonowaniem Agencji,
wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi oraz terminowe regulowanie wszystkich
zobowigzan Agencji.

prowadzenie spraw ptacowych pracownikow Agencji,

wystawianie zaswiadczen o wysokosci przychodu potrzebnego do ustalenia wymiaru
emerytury i renty,

prowadzenie kasy Agencji,

10. zagwarantowanie wprowadzenia w Agencji trybu obiegu dokumentéw ksiggowych,

wedlug ktérego maja by¢ wykonywane operacje przez inne komorki organizacyjne
Agencji,

11. nalezyte przechowywanie i zabezpieczanie dokumentow zrodtowych oraz innych

dokumentéw ksiggowych i sprawozdan finansowych,

12. wykonywanie czynno$ci zwigzanych z obstuga finansowa projektéw realizowanych

przez Agencje,

13. obstuga bankowa programoéow ( w przypadku, gdy Agencja jest ptatnikiem),
14. wprowadzanie danych finansowych do funkcjonujacego ksiggowego systemu

informatycznego i ich uzgadnianie z ewidencja ksiggowa,

15. sporzadzanie sprawozdan finansowych w zakresie realizacji programow.
16. wspotpraca przy przeprowadzaniu audytu wewngtrznego,
17. nadzér zgodnosci procedur finansowych stosowanych w Agencji z przepisami

podatkowymi

18. wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych

Zakres odpowiedzialnoS$ci

1.

2.

3.

4.

Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okre§lonej zadaniami,
obowiazkami i uprawnieniami wynikajacymi z obowigzujacych przepisow.

Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

Pracownik podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

Pracownik podlega odpowiedzialnosci cywilnej 1 karnej na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

SAMODZIELNE STANOWISKO DS. KADR
STANOWISKO: SAMODZIELNE STANOWISKO DS. KADR

Wymagania:

wyksztalcenie: wyzsze
staz pracy: 2 lata stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym

stanowisku

wiedza: znajomo$¢ przepiséw z zakresu prawa pracy
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umiejetnosci: bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point),

umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, obstuga systemow operacyjnych i systemowych

Zastepstwo: wskazany kazdorazowo przez Prezesa Zarzadu pracownik

Podleglosé stuzbowa: bezposrednio Prezesowi Zarzadu

Zakres obowiazkow:

1.

2.

prowadzenie catoksztaltu spraw osobowych pracownikéw Agencji, zgodnie
z obowigzujgcymi w tej mierze przepisami, a szczegdlnosci:

prowadzenie podstawowej dokumentacji osobowej wchodzacej w sktad akt personalnych
oraz prowadzenie rejestrow pomocniczych m.in. przyje¢ do pracy, zwolnien z pracy itp.,
przygotowywanie do decyzji Zarzadu kompletnych materiatow dotyczacych nawigzania i
rozwigzania stosunku pracy z pracownikami Agencji,

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych =z dyscypling pracy, urlopami
wypoczynkowymi, wychowawczymi, bezptatnymi, okoliczno$ciowymi i szkoleniowymi,
rejestracja okreséw absencji chorobowej i przeprowadzenie kontroli w tym zakresie,
prowadzenie dokumentacji zwigzanej z czasem pracy, w tym: prowadzenie kart czasu
pracy, ewidencja i rozliczanie godzin nadliczbowych oraz wyjs¢ z Agencji w godzinach
stuzbowych,

sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z przeszeregowaniem pracownikow;

obstuga pracownikow w zakresie m.in. wydawania $wiadectw pracy, opinii
pracowniczych, dokonywania po$wiadczen na dokumentach, podaniach,

przygotowanie dokumentacji i sporzadzanie wykazoéw osob uprawnionych do nagrod
jubileuszowych i odpraw emerytalno-rentowych,

kierowanie na badania lekarskie 0so6b nowo przyjmowanych do pracy oraz pracownikow
na badania okresowe,

10. sporzadzanie okresowych sprawozdan o stanie zatrudnienia jak rowniez sprawozdan

statystycznych zleconych przez kierownictwo Agencji,

11. kompletowanie wnioskow emerytalnych i rentowych pracownikoéw i terminowe ich

przedktadanie do ZUS,

12. udzielanie informacji o przystugujacych pracownikom $wiadczeniach emerytalno-

rentowych,

13. czuwanie nad prawidlowa realizacjg przepisow Kodeksu pracy, aktow wykonawczych do

Kodeksu pracy i innych przepiséw okreslajacych prawa i obowigzki pracownikow, a
takze nad petnym i racjonalnym wykorzystaniem czasu pracy,

14. przyjmowanie 1 rejestracja  wnioskdw pracownikow dotyczacych  pomocy 1 z

zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,

15. sporzadzanie planu podziatu srodkow z zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych,
16. wspotpraca z wilasciwymi jednostkami i1 organizacjami w zakresie bezpieczenstwa

1 higieny pracy (prowadzenie rejestrow, terminowe szkolnie pracownikow w zakresie
bhp, wspotpraca z lekarzem prowadzacym profilaktyczng opieke zdrowotna).

17. tworzenie planow szkolen, zakresOw obowigzkow

Zakres odpowiedzialnoS$ci

1.

2.

Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami 1 uprawnieniami wynikajacymi z obowiazujacych przepisow.

Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.
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3. Pracownik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialnosci cywilnej i1 karnej na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

SAMODZIELNE STANOWISKO DS. FINANSOW

STANOWISKO: SAMODZIELNE STANOWISKO DS. FINANSOW

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze o kierunku: rachunkowos¢ i/ksiggowos¢ i/lub ekonomia

— staz pracy: 5 lat stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku
— wiedza: znajomo$¢ przepisow z zakresu rachunkowosci i ksiegowosci

— umiejetnosci: bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point),
umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, obstuga systemow operacyjnych i systemowych

Zastepstwo: wskazany kazdorazowo przez Prezesa Zarzadu pracownik

Podleglosé stuzbowa: bezposrednio Prezesowi Zarzadu

Zakres obowiazkow:

1. organizowanie i doskonalenie systemu wewnetrznej informacji ekonomicznej odnosnie
danych koniecznych do planowania oraz podejmowania prawidlowych decyzji
gospodarczych, jak rowniez dla zapewnienia nalezytej kontroli i oceny ich wykonania,

2. terminowe i rzetelne przekazywanie informacji ekonomicznych Zarzadowi,
3. wspotdziatanie w opracowaniu planéow wydatkow,
4. inicjowanie zmian 1 uzupeklnien instrukcji sporzadzania, przyjmowania, obiegu

dokumentéw oraz ich kontroli réwnolegle do wprowadzonych zmian organizacyjnych,

5. terminowe opracowywanie analiz gospodarczo-finansowych z dziatalnos$ci Agencji oraz
wnioskow wynikajacych z tych analiz,

6. ocena ryzyka finansowego oraz ptynnosci finansowej,

7. kontrola kosztow dziatalnosci operacyjnej 1 podejmowanie dziatah zapewniajacych

prawidtowa rentowno$¢ Spoiki,

wspolpraca z bankami, audytorami i biegltymi rewidentami,

9. opracowywanie analiz finansowych z dziatalno$ci Agencji oraz wnioskéw wynikajacych
z tych analiz,

10. opiniowanie umoéw pod wzgledem finansowym zawieranych przez Agencje,

11. sporzadzanie sprawozdan statystycznych,

12. nadzér nad windykacja naleznosci Agencji,

13. opracowywanie projektow rocznych planéw finansowych, monitoring wykonania,
aktualizacja,

14. monitoring — na podstawie zamowien i faktur — wielkosci wydatkow dokonywanych
przez Agencje,

15. prowadzenie spraw zwigzanych z obstuga kredytowa,

16. prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem Agencji.

o

Zakres odpowiedzialnos$ci

1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami i uprawnieniami wynikajacymi z obowiazujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe i rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.
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3. Pracownik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialnosci cywilnej i1 karnej na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami

ADMINISTRATOR BEZPIECZENSTWA INFORMACJI
STANOWISKO: ADMINISTRATOR BEZPIECZENSTWA INFORMACJI

Wymagania:

— wyksztalcenie: wyzsze prawnicze

— staz pracy: 5 lat stazu pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku
— wiedza: znajomo$¢ przepisow z zakresu prawa

— umiejetnosci: bardzo dobra znajomo$¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point),
umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, obstuga systemow operacyjnych i systemowych

Zastepstwo: -

Podleglosé stuzbowa: bezposrednio Cztonkowi Zarzadu 1

Zakres obowigzkow:

1. sprawdzanie zgodno$ci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie
danych osobowych na rzecz Administratora danych Osobowych oraz opracowywanie w
tym zakresie sprawozdan,

2. nadzorowanie opracowania i aktualizacji dokumentacji opisujacej sposob przetwarzania
danych osobowych oraz $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrong
przetwarzanych danych osobowych (Polityka Bezpieczenstwa, Instrukcja Zarzadzania
Systemem Informatycznym Stuzacym do Przetwarzania Danych Osobowych, Instrukcja
Postgpowania w Sytuacji Naruszenia Bezpieczenstwa Danych Osobowych),

3. zapewnianie zapoznania oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych z
przepisami o ochronie danych osobowych,

4. prowadzenie rejestru zbioréw danych przetwarzanych przez administratora danych, o
ktorym mowa w art. 36a ust. 2 pkt 2 ustawy o ochronie danych osobowych,

5. wykonywanie innych obowigzkéw, powierzonych przez administratora danych

Zakres odpowiedzialnoSci

1. Pracownik odpowiedzialny jest za wyniki swojej pracy okreslonej zadaniami,
obowigzkami 1 uprawnieniami wynikajacymi z obowigzujacych przepisow.

2. Pracownik odpowiedzialny jest za terminowe 1 rzetelne wykonywanie zadan objetych
zakresem czynnosci.

3. Pracownik podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za zawinione, nienalezyte
wykonywanie obowigzkow.

4. Pracownik podlega odpowiedzialno$ci cywilnej 1 karnej na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami
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Zalacznik nr Z.1.4.1 Wzér Karty zmian IW IP

KARTA ZMIAN NR ..o

NAZWA DOKUMENTU: ) § ) ) )
Instrukcja Wykonawcza Instytucji Posredniczacej Regionalny

Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na

Nr wersji lata 2014-2020

dokumentu:

NAZWA ZAY.ACZNIKA:

Nr wersji
dokumentu:

Akty Unii
Europejskiej

Akty prawne
polskie

publikacji).

Dokumenty
programowe

Wytyczne

procedury z podaniem pelnego

(nalezy poda¢ aktualny stan
prawny dotyczacy opracowanej
tytutu, daty, numeru oraz miejsca

UZASADNIENIE zmian:

Lp.: ZAKRES ZMIAN:

Str. dokumentu Rozdzial Pkt Ppkt Zalacznik

Tre$¢ przed zmiana
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Tres$¢ po zmianie

Lp.: ZAKRES ZMIAN:

Str. dokumentu Rozdzial Pkt Ppkt Zalacznik

Tres¢ przed zmiana

Tre$¢ po zmianie

Stanowisko stuzbowe Komorka
Imi¢ i nazwisko |  Pieczatka/Podpis organizacyjna Data

Sporzadzit:

Zweryfikowal:

Zatwierdzil:
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Zalacznik nr 1.4.2 Wzor rejestru kart zmian IW IP

Numer Nr wersji IW, Dotyczy Data Podpis
karty ktorej Rozdz./str./pkt/p zatwierdzenia
zmian dotyczy pkt dokumentu przez

1Z
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Zalacznik nr Z.1.5.1. Rejestr zidentyfikowanych ryzyk w ramach RPO WiM 2014-2020 w IP

Mechanizm kontrolny ograniczajacy

*
L.p. Ryzyko Waga wystapienie ryzyka
1. Ogtoszenie o konkursie zawierajace bledne informacje ryzyko niskie — Weryfikacja danych do ogtoszenia
przekazywanych przez Samodzielne
Stanowisko ds.Promoc;ji
2. Niezarejestrowanie wszystkich ztozonych wnioskow o ryzyko niskie — Poroéwnanie z elektroniczng bazg
dofinansowanie ztozonych wnioskow.
3. Zagubienie dokumentow/zalgcznikow ztozonych z ryzyko niskie — Wprowadzenie sesji otwarcia
whnioskiem
4. Nie przeprowadzenie oceny wszystkich ztozonych ryzyko niskie — Sprawdzenie statusu wniosku w bazie
wnioskow elektronicznej.
5. Przepuszczenie do kolejnego etapu oceny, wniosku ryzyko niskie — Odpowiedni podziat zadan - ,,zasada
niekompletnego lub nieprawidtowego dwoch par oczu”.
6. Udzielenie dofinansowania podmiotowi nieuprawnionemu | ryzyko niskie — Monitoring SZOOP, weryfikacja na
zasadzie dwoch par oczu.
7. Udzielenie dofinansowania w nieuzasadnionej wysokosci | ryzyko niskie — Monitoring SZOOP, weryfikacja na
zasadzie dwoch par oczu , protokot KOP.
8. Podpisanie umowy bez dostarczenia wszystkich ryzyko niskie — Lista sprawdzajaca, zasada dwoch par
niezb¢dnych dokumentow oczu.
9. Nieumiej¢tnos$¢ postepowania w momencie pozyskania ryzyko niskie — System informowania o
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informacji o podejrzeniu wystgpienia nieprawidtowosci
przy wykorzystaniu §rodkéw UE lub przy udzielaniu
pomocy ze $§rodkow UE

nieprawidlowosciach finansowych w
wykorzystaniu funduszy strukturalnych/

10. Nie uzyskanie informacji o wystgpieniu nieprawidtowos$ci | ryzyko niskie — IW IP RPO WiM 2014-2020
w projekcie

11. Konflikt intereséw — kontrola projektow ryzyko niskie — IW IP RPO WiM/akta kontroli

12. Niezastosowanie zasady ,,dwoch par oczu” ryzyko niskie — IW IP RPO WiM 2014-2020

13. Zatwierdzony wniosek o ptatnos¢ okresowag Beneficjenta | ryzyko — Kontrola na miejscu/kontrola na
do IP obejmuje wydatki, ktore sg niekwalifikowane w srednie dokumentach — Sekcja Platnicza
danym dzialaniu

14, Zatwierdzony wniosek o ptatno$¢ okresowa Beneficjenta | ryzyko niskie — Kontrola na miejscu/kontrola na
do IP obejmuje koszty poniesione w okresie dokumentach — Sekcja Ptatnicza
niekwalifikowanym

15. Zatwierdzony wniosek o ptatno$¢ okresowg Beneficjenta | ryzyko — Kontrola na miejscu/kontrola na
do IP obejmuje wydatki rzeczywiscie nie poniesione przez | Srednie dokumentach — Sekcja Ptatnicza
Beneficjenta

16. Podwodjne finansowanie przez Beneficjenta projektu z ryzyko niskie — Kontrola na miejscu/kontrola na
dwoch réznych programow dokumentach — Sekcja Ptatnicza/kontrola

krzyzowa w zakresie
posiadanychkompetencji
17. Niezgodno$¢ zakresu rzeczowego realizowanego projektu | ryzyko — Kontrola na miejscu/kontrola na
. . Srednie dokumentach — Sekcja Platnicza

z umowg/aneksem o dofinansowanie projektu

18. Zbycie srodka trwatego nabytego przy wykorzystaniu ryzyko niskie — Kontrola na miejscu, monitoring

srodkoéw dofinansowania bez zgody IP

trwatosci projektu
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19. Przedlozenie przez Beneficjenta nieprawidtowej ryzyko Kontrola na miejscu/kontrola na
dokumentacji dotyczacej realizacji projektu srednie dokumentach — Sekcja Platnicza
20. Przedlozenie przez Beneficjenta nieprawdziwej, ryzyko Kontrola na miejscu/kontrola na
poswiadczajacej nieprawde dokumentacji dotyczacej srednie dokumentach — Sekcja Platnicza
realizacji projektu
21. Nie zastosowanie si¢ przez Beneficjenta do zasady ryzyko Kontrola zaméwien na dokumentach,
konkurencyjnosci Srednie szerokie informowanie Beneficjentéw o
obowigzujacych zasadach
22. Btednie wypetiony wniosek o platno$¢ Beneficjenta ryzyko niskie Weryfikacja formalno-rachunkowa i
merytoryczna wniosku o ptatno$¢
23. Btedne przeprowadzanie oceny formalno-rachunkowej i ryzyko niskie Przeprowadzenie oceny za pomoca
merytorycznej wniosku o ptatno$¢ Beneficjenta ,,dwoch par oczu”
24. Kwota autoryzowana do wyptaty nie uwzgledni wynikow | ryzyko niskie Lista sprawdzajaca do weryfikacji
kontroli na miejscu lub wynikow kontroli na zakonczenie formalno-rachunkowej i merytorycznej
realizacji projektu wniosku o platno$é, wspotpraca z
Zespotem kontroli i monitoringu
25. Platno$¢ dla Beneficjenta zostanie dokonana pomimo ryzyko niskie Zasada ,,dwoch par oczu”
kwot, ktoére Beneficjent powinien zwrocié, ze wzgledu na
niewlasciwe wykorzystanie srodkow
26. Ptatnos$¢ zostanie dokonana na inny rachunek bankowy niz | ryzyko Monitorowanie aneksow do umow,
ten podany przez Beneficjenta w umowie Srednie zasada ,,dwoch par oczu”
27. Platno$¢ nie zostanie wyptacona Beneficjentowi, pomimo | ryzyko niskie Monitoring danych z BGK
pozytywnie zweryfikowanego wniosku o ptatnosé¢
28. Uszkodzenie systemu informatycznego ryzyko Szkolenie pracownikow z zasad
Srednie uzytkowania systemu informatycznego i

postepowania w przypadku awarii
systemu.
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Tworzenie kopii zapasowych
dokumentow.
Wymiana sprz¢tu informatycznego

29.

Niebezpieczenstwo utraty danych

ryzyko niskie

Regularne sporzadzenie kopii
zapasowych i przechowywanie w
siedzibie realizacji operacji

30.

Niewystarczajaca liczba pracownikow do realizacji
powierzonych zadan, wydtuzenie czasu podejmowania
decyzji, wzrost obowiazkoéw przypadajacych na jednego
pracownika

ryzyko

Srednie

Zapewnienie szkolen dla pracownikow.
Udzial pracownikow w szkoleniach
systemowych.

Wprowadzenie mozliwos$ci zatrudnienia
na zastepstwo w przypadkach
powodujacych dluzsza absencje
pracownika realizujacego zadanie
(zwlaszcza w przypadku urlopdéw
wychowawczych macierzynskich)

31.

Brak bezstronno$ci ze strony oceniajacych wnioski o
dofinansowanie w trakcie Komisji Oceny Projektow

ryzyko niskie

informowanie cztonkéw KOP, o wymogu
bezstronno$ci w trakcie oceny oraz o
konsekwencjach wynikajacych z braku
bezstronnosci,

przygotowanie i stosowanie pisemnych
deklaracji o bezstronnosci cztonkow
Komisji Oceny Projektow,

32.

Naciski na cztonkéw Komisji Oceny Projektow

ryzyko niskie

informowanie cztonkéw KOP o
mozliwos$ci stosowania naciskow oraz
sposobie reagowania, zglaszanie
Przewodniczacemu KOP wszelkich prob
nacisku, niepodawanie do informacji
publicznej nazwisk cztonkow KOP
oceniajgcych dany projekt/projekty w
danym konkursie, utajnianie nazwisk w
przypadku przekazywania kopii
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dokumentow innym instytucjom np.
sagdom administracyjnym w trakcie
procedury odwotawcze;j.

33.
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Zalacznik Z. 1.5.2 Wykaz stanowisk pracowniczych uznanych za szczegolnie wrazliwe w IP w procesie wdrazania RPO WiM na lata
2014-2020

Stanowiska wrazliwe w 1P

Nazwa stanowiska Zakres obowigzkéw / zadan Charakter wrazliwosci Mechanizm nadzoru / kontroli
Kierownik Sekcji — nadzoér i koordynacja Sekcji |- nieprawidlowa weryfikacja — przeprowadzanie weryfikacji wnioskéw o
Platniczej Platniczej wniosku o platnos¢ skutkujaca ptatno$¢ w oparciu o liste¢ sprawdzajaca,

—  Weryfikacja wnioskdw o uznaniem wydatkow ktore winny zgodnie z zasada ,,dwoch par oczu”,
ptatnos¢ by¢ niekwalifikowalne, — szkolenia dla pracownikow,
— Sporzadzanie deklaracji — ujecie w Deklaracji od IP do IC |-~ dokonywanie na biezgco potrzebnych i
wydatkéw od IP do IC wydatkow odnosnie ktorych uzasadnionych zmian w dokumentach
istnieje watpliwo$¢, ze moga okreslajacych realizacje projektow i
zosta¢ uznane w czgsci lub w przekazywanie informacji,
catosci nickwalifikowalne, — biezacy nadzor kierownika nad
— nieprawidlowe sporzadzenie wykonywaniem zadan sekcji

raportu o nieprawidtowosciach, |—

Kierownik Zespotu — Nadzor i koordynacja Zespotu | — Nieprawidtowa kontrola ,,na — przeprowadzanie kontroli w oparciu o listg
Kontroli i Monitoringu Kontroli i Monitoringu miejscu”, uznanie poprawnosci sprawdzajaca, zgodnie z zasada ,,dwoch par
— Udziat w kontrolach projektow wydatkow ktore winny by¢ oczu”,
niekwalifikowane — dokonywanie na biezaco potrzebnych i

- uzasadnionych zmian w dokumentach
dotyczacych zasad prowadzenia kontroli

— szkolenia dla pracownikow

— biezacy nadzor kierownika nad
wykonywaniem zadan zespolu
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Dyrektor Wydziatu
WPU

Z-ca Dyrektora
Wydzialu WPU,

- Opracowywanie procedur i
nadzoér nad ich realizacja,

- monitorowanie stanu realizacji
Poddziatan wdrazanych przez IP

— procedury nie sg realizowane w
odpowiednim terminie,

— procedury nie sg zgodne z
przepisami prawa krajowego i
unijnego,

— nieumiejetnos$¢ interpretacji
zmieniajacych si¢ przepisow
prawa w odniesieniu do
wprowadzanych zmian
programowych,

— brak odpowiedniego przeptywu
informacji pomiedzy 1Z a IP

— zatwierdzanie dokumentéw przez Osoby
Reprezentujace IP,

— biezaca aktualizacja dokumentow,

— weryfikacja otrzymanych materiatow,

— szkolenia pracownikow, w tym szkolenia
wewnetrzne ktore zwigkszaja efektywno$¢
pracy, minimalizujg prawdopodobienstwo
popetniania bledow,

— weryfikacja przez Dyrektora/Z-ce
Dyrektora znajomosci procedur przez
pracownikow,

— organizacja spotkan wyjasniajacych,
omawianie studium przypadkow

Kierownik Sekcji
Kontraktowania

— Przeprowadzenie konkursow na
wybor projektéw do
dofinansowania
w zakresie Osi priorytetowej |
Inteligentna gospodarka
Warmii
i Mazur RPO WiM 2014-2020
ujetych w rocznym
Harmonogramie naboru
wnioskow o dofinansowanie w
trybie konkursowym dla RPO
WiM 2014-2020.

— Zakontraktowanie srodkéw
w wysokos$ci przewidzianej na

— Ryzyko niezarejestrowania
ztozonych wnioskéw o
dofinansowanie

— Ryzyko nie przeprowadzenie
oceny wszystkich ztozonych
wnioskow

— Ryzyko narazenia na proby
skorumpowania w przypadku:

— zlozenia wniosku po
wyznaczonym terminie w
ogloszeniu o konkursie —
proba wptywu na
zakwalifikowanie wniosku
do konkursu,

— Poréwnanie z elektroniczng baza ztozonych
wnioskow

— Sprawdzenie statusu wniosku w bazie
elektroniczne;j.

— Szkolenia z zakresu przeciwdziatania korupcji
oraz postgpowania w sytuacjach
korupcjogennych w zakresie wdrazania
srodkow UE

— Kluczowe czynnosci dla procesu naboru 1
oceny prowadzone zgodnie z zasadg ,,dwdch
par oczu”, zmniejszajace ryzyko manipulacji
lub btedu 1 zwieksza prawdopodobienstwo
wykrycia naduzycia.

— Ocena wnioskow dokonywana zgodnie z
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dany rok.

Osiagnigcie /utrzymanie
wskaznikow produktu (wartos$ci
docelowych) realizacji RPO
WiM 2014-2020.

Obstuga projektow z ktorymi
podpisano umowy

o dofinansowanie projektow.

nieztozenie uzupetien (w
tym ztozenie uzupetien po
uptywie wyznaczonego
terminu,

niepoprawnos$ci wniosku pod
wzgledem formalnym— préoba
realizacji zadan niezgodnych
z prawodawstwem unijnym
lub krajowym i
przepuszczenie do kolejnego
etapu oceny, wniosku
niekompletnego lub
nieprawidlowego ,
negatywnej oceny projektu —
préoba wptywu na zmiang
oceny,

wykrycia podwojnego
finansowania projektu,
wykrycia proby pozyskania
srodkoéw przez podmioty
wykluczone z mozliwosci
otrzymania dofinansowania
ze Srodkow funduszy
europejskich,

przedstawienia fatszywych
dokumentow przez
wnioskodawce,
poswiadczenia nieprawdy
przez wnioskodawce,
nieosiagnig¢cia/utrzymania
wskaznikow produktu lub
rezultatu.

wczesniej przyjetymi kryteriami, na
podstawie kart oceny i List sprawdzajacych,
— Monitorowanie przez Kierownika efektow i
dyscypliny pracy podlegtych pracownikow,
— Monitorowanie terminowos$ci prowadzonych
prac.
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— Ryzyko zaistnienia konfliktu
interes6w przy ocenie wnioskéw o
dofinansowanie,

— Ryzyko zaakceptowania umoéw na
wyzszg kwotg niz zostato
zatwierdzone,

— Ryzyko btednego wyliczenia
alokacji w ramach konkursu,

— Ryzyko btednej weryfikacji
danych do umowy.

Cztonek Zarzadu IP
nadzorujacy prace
Wydziatu WPU

Nadzorowanie pracy
Wydziatu WPU
Aktualizacja procedur

dotyczacych wdrazania
RPOWIM 2014-2020

- Nie aktualnos$¢ procedur
programowych

- niezgodnos¢ pracy Wydzialu WPU
z procedurami programowymi

- Scista wspolpraca z IZ w zakresie aktualizacji
procedur

- Szkolenia z zakresu obowigzujacego prawa w
zakresie wdrazania RPOWiM 2014-2020

- przekazywanie pracownikom aktualnej IW IP




Zataczniki do Instrukcji Wykonaweczej Instytucji Posredniczacej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

na lata 2014-2020, wersja |

Kierownik Sekcji
informatyki

pehienie funkcji AMI

— ryzyko nieaktualnych danych
dotyczacych struktury RPO WiM
2014-2020 w systemach
informatycznych;

— praca na niewtasciwych
parametrach systemu;

— uzyskanie dostepu do systemow
teleinformatycznych
obstugujacych RPO WiM 2014-
2020 przez nieuprawnione osoby;

— brak dostepu do systemow
teleinformatycznych
obstugujacych RPO WiM 2014-
2020 dla osob, ktore potrzebuja go
do realizacji swoich obowigzkoéw
stuzbowych.

— przestrzeganie obowigzujacych procedur i
instrukcji;

— przeprowadzanie audytow jakosci danych
wprowadzanych do systemow
informatycznych;

— Sciste stosowanie procedur w zakresie
nadawania uprawnien do systemow
teleinformatycznych okreslonych w IW IP.
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Zalacznik nr Z.1.8.1. Wzor rocznego podsumowania koncowych sprawozdan z audytu
i przeprowadzonych kontroli

Podsumowanie koncowych sprawozdan z audytu i przeprowadzonych kontroli odnosnie
wydatkow za rok obrachunkowy
od 30 czerwca .............. do3llipca.....cccvnnnene.

Nazwa i numer Programu Operacyjnego:

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020

Instytucja Zarzadzajgca: Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego:

Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

A. Podsumowanie rocznego sprawozdania z audytu w odniesieniu do Audyt systemu
zarzadzania i kontroli RPO WiM 2014-2020

1) Audyty systemu

Zakres audytu:

Streszczenie raportu lub odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z
Kontroli (1A):

Ogo6lne podsumowanie waznych i krytycznych wnioskdéw, wraz z rekomendacjami lub
odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z Kontroli (IA):

Opinia z badania / wniosek, w tym identyfikacji problemow o systemowym charakterze lub
odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z Kontroli (1A):

Szacunkowy finansowy i operacyjny wplyw zidentyfikowanych uchybien lub odestanie do
odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z Kontroli (1A):

Dziatania podj¢te/dziatania planowane lub odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego
Sprawozdania z Kontroli (1A):

Dziatania podjete na podstawie zalecen pokontrolnych - odestanie do raportu jak wyzej:

Omowienie dziatan naprawczych funkcjonowania systemu:

Stan wdrazania dzialan naprawczych (planowane, w trakcie realizacji, wdrozZone):

Opis wplywu dziatan naprawczych na kompletnos¢, doktadnos¢ 1 prawdziwos¢ rachunkow:

Kwota korekty finansowej (dokonana lub planowana; wyjasnienia):

2) Audyty operacji

Zakres audytu:

Streszczenie raportu lub odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z
Kontroli (1A):

Ogolne podsumowanie waznych i krytycznych wnioskow, wraz z rekomendacjami lub
odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z Kontroli (IA):

Opinia z badania / wniosek, w tym identyfikacji probleméw o systemowym charakterze lub
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odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z Kontroli (IA):

Szacunkowy finansowy i operacyjny wptyw zidentyfikowanych uchybien lub odestanie do
odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z Kontroli (1A):

Dziatania podjete/dziatania planowane lub odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego
Sprawozdania z Kontroli (1A):

Dziatania podjete na podstawie zalecen pokontrolnych - odestanie do raportu jak wyzej:

Omowienie dziatan naprawczych funkcjonowania systemu:

Stan wdrazania dzialan naprawczych (planowane, w trakcie realizacji, wdrozone):

Opis wptywu dziatan naprawczych na kompletnos¢, doktadno$¢ i prawdziwos¢ rachunkow:

Kwota korekty finansowej (dokonana lub planowana; wyjasnienia):

3) Audyty zestawien wydatkéw

Zakres audytu:

Streszczenie raportu lub odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z
Kontroli (1A):

Ogolne podsumowanie waznych i krytycznych wnioskow, wraz z rekomendacjami lub
odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z Kontroli (1A):

Opinia z badania / wniosek, w tym identyfikacji problemow o systemowym charakterze lub
odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z Kontroli (IA):

Szacunkowy finansowy 1 operacyjny wplyw zidentyfikowanych uchybien lub odestanie do
odpowiedniego punktu Rocznego Sprawozdania z Kontroli (1A):

Dziatania podjete/dziatania planowane lub odestanie do odpowiedniego punktu Rocznego
Sprawozdania z Kontroli (1A):

Dziatania podjete na podstawie zalecen pokontrolnych - odestanie do raportu jak wyzej:

Omowienie dzialan naprawczych funkcjonowania systemu:

Stan wdrazania dziatan naprawczych (planowane, w trakcie realizacji, wdrozone):

Opis wpltywu dziatan naprawczych na kompletnos$¢, doktadnos¢ 1 prawdziwos¢ rachunkow:

Kwota korekty finansowej (dokonana lub planowana; wyjasnienia):

B. Podsumowanie kontroli wnioskow o platnos¢ (zgodnie z art. 125 (5) (a)
rozporzadzenia ogdlnego)

Strategia kontroli wraz ze szczegdtami dokonanej oceny ryzyka (weryfikacja kazdej pozycji
wydatkéw lub na probie w zalezno$ci od np. rodzaju beneficjenta, kategorii wydatkow,
warto$¢ przedmiotow, doswiadczenia z przesztosci, itp.):

Najwazniejsze wyniki kontroli wnioskow o ptatnos¢:
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Najwazniejsze rodzaje wykrytych bledow:

Whioski z tych kontroli:

Wdrozone na podstawie wnioskéw z kontroli lub planowane dzialania naprawcze w
odniesieniu do funkcjonowania systemu:

C. Podsumowanie kontroli na miejscu (zgodnie z art 125 (5) (b) rozporzadzenia
0golnego)

Strategia kontroli (w celu potwierdzenia lub uzupetnienia wyniku kontroli wnioskow o
ptatnosé, aspekty zaplanowanych do weryfikacji, itp.):

Najwazniejsze wyniki kontroli na miejscu:

Najwazniejsze rodzaje wykrytych btedow:

Whioski z tych kontroli:

Wdrozone na podstawie wnioskow z kontroli lub planowane dziatania naprawcze w
odniesieniu do funkcjonowania systemu:

Laczna liczba kontroli przeprowadzonych na
miejscu
Projekt nr Opis Catkowita | Catkowita | Catkowita | Rodzaj Kwota
projektu kwota kwota kwota btedu wycofana/
skontrolowana | obcigzona | obcigzona odzyskana/do
(EUR) bledami | bledami odzyskania
(EUR) (%) (EUR)
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Zalacznik nr Z. 1.9.1 Wzér Rocznego Planu Dzialania.

ROCZNY PLAN DZIALANIA - ROK ........

Instytucja

OS priorytetowa
Dzialanie/Podzialanie

OS priorytetowa
Dzialanie/Podzialanie

Os priorytetowa
Dzialanie/Podzialanie

Dane kontaktowe
osoby (osob)
do kontaktow
roboczych

PODPIS OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA
REALIZACJE ROCZNEGO PLANU DZIALANIA

Pieczec 1

Miejscowosé, data podpis osoby

upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA ROCZNEGO PLANU DZIALANIA
PRZEZ ZARZAD WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

(wypetnia Instytucja Zarzqdzajgca RPO WiM 2014-2020)
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Tabela 1 Cele Ram wykonania (narastajgco)
Poziom Wartos¢ do
wdrazania osiagnigcia
do konca Cel
roku, Cel Cel koncow
Wskaznik Warto$¢ | w ktérym na | ... ) e T e | T 2023* y dla
(jednostka osiagnie rok | parastaja |[PoSredni | narastaj . | narastaj . | narastaj RPO
. * narastaj narastaj .
pomiaru) ta sporzadzan | co aco co aco co aco WIM
05 |Dn |Pn y jest 2018 A A 2014-
Roczny 2020
Plan
Dzialania

* Wypetnia Departament Polityki Regionalnej w oparciu o zatozenie, ze cele w zakresie wartosci wskaznikow sa dzielone proporcjonalnie do
wdrazanej alokacji

** Planujac cele certyfikacji wydatkow kwalifikowalnych nalezy zachowa¢ spdjnos¢ planu z prognoza certyfikacji wydatkow do KE.

Uzasadnienie, jezeli cele planowane na rok 2018 oraz 2023 odbiegaja od wartosci wynikajacych z wysokosci wdrazanej alokacji
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1. Poddzialanie/Dziatanie/Wskaznik

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Tabela 2 Cele w zakresie pozostalych wskaznikow produktu i rezultatu, dla ktorych wartosci docelowe okreslono w Szczegolowych
Opisach Osi Priorytetowych (narastajaco)

Poziom Wartos¢ do
wdrazania Ozlf)lgkl:)lgz;a Wartos$¢
. docelow
Wskaznik Warto$é roku, Celna | | | e ] s | e, 2023* adla
_ w ktérym T - . )
(jednostka L ro narastaja |narastajac | narastaja . . . |narasta| RPO
. osiagniet | sporzadzan narastaj | narastajac | narastaja - .
os Io. |p pomiaru) a y jest co 0 co aco 0 co jaco gglllzl/l
S n n -
i

Dzialania
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* Wypehia Departament Polityki Regionalnej w oparciu o zatozenie, ze cele w zakresie warto$ci wskaznikow sg dzielone proporcjonalnie do
wdrazanej alokacji

Uzasadnienie, jezeli cele planowane na rok 2023 odbiegaja od warto$ci wynikajacych z wysokosci wdrazanej alokacji

1. Poddzialanie/Dzialanie/W sKaZniK......eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes
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Tabela 3 Cele w zakresie wskaznikow osi priorytetowej Pomoc Techniczna
Wartos¢ w roku, Uzasadnienie, jezeli zaplanowano inng
Wskaznik (jednostka miary) na ktory opracowywany wartos$¢ niz wskazana w Programie
jest Roczny Plan Dzialania
Poziom fluktuacji pracownikow w instytucjach 4

zaangazowanych w polityke spdjnosci (%)

Srednioroczna liczba form szkoleniowych na
jednego pracownika instytucji systemu wdrazania

FE (szt.)

2,5

Sredni czas zatwierdzenia projektu (od ztozenia
whniosku o dofinansowania do podpisania umowy)
(liczba dni)

130

Srednia ocena uzytecznosci systemu
informatycznego (o ile instytucja finansowac
bedzie z PT system informatyczny) (skala 0-5)

Ocena przydatnosci form szkoleniowych dla 4,2

beneficjenta (skala 0-5)
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Tabela 4 Cele kontraktacji alokacji oraz wydatkowania Srodkéw (narastajaco)
Wartos¢ Wart
Poziom planowa .| 08¢
wdrazania na do Wa;‘tos docel
osiagnie | Celna | Celna | ... | oo | oo | e | e | e, docelo | W@
Wartos¢ ciaw rok rok wa dla dla
osiagniet | roku, | | | e e S e S e S e e RPO
Cel a W | eeeeeenee | eveeene narastaj | narastaj | narastaj | narastaj | narastaj | narasta RI_DO WiM
oLN ktérym aco aco aco aco aco jaco WIM 2014-
os b, |P, (PLN) | przygoto (EUR) | (PLNy* | (PLN)* | (PLN)* | (PLN)* | (PLN)* | (PLN)* | (PLN)* 2%12‘(‘)' 2020
wywany PLN
jest Plan (EUR) | ¢ -
(PLN)
Kontraktacji
alokacji

Wydatkowania
srodkow

Kontraktacji
alokacji

Wydatkowania
srodkow

Kontraktacji
alokacji

Wydatkowania
srodkow
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* Nalezy przeliczy¢ wedtug kursu wlasciwego dla algorytmu stosowanego do przeliczania alokacji
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Tabela 5 Cele w zakresie wskaznikéw w podziale na planowane nabory
Oznaczenie
Kod Osi Kod Dziatania Kod nabo\l;vu t‘:’ Igi?kow Alokacja
Priorytetowej Poddziatania y W EUR
konkursowym/
pozakonkursowym

L’lanowane wykonanie wskaznikéw Ram
wykonania

Nazwa wskaznika (jednostka miary)

Planowane wykonanie wskaznikow w

roku .......

Planowane wykonanie wskaznikow w roku .......

Warto$¢ w podziale na:

Kobiety Mezczyzn

Ogotem

Warto$¢ w podziale na:

Kobiety Mezczyzn

Ogodtem

[Planowane wykonanie pozostalych
wskaznikow, dla ktérych wartosé¢ docelowa
okreslono w SzOOP

Nazwa wskaznika (jednostka miary)

Planowane wykonanie wskaznikow w

roku .......

Planowane wykonanie wskaznikow w roku .......

Warto$¢ w podziale na:

Kobiety Mgzczyzn

Ogoblem

Wartos¢ w podziale na:

Kobiety Mezczyzn

Ogodtem
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Tabela 6 Cele w zakresie kontraktacji alokacji i wydatkowania srodkow w podziale na planowane nabory
Planowana Planowana kwota
Planowana .
kwota wydatkowania | Planowana kwota
. kwota g . :
i kontraktacji . srodkoéw w wydatkowania
Oznaczenie " kontraktacji . .
alokacji " ramach naboru w srodkow
naboru alokacji .
i - w ramach trybie w ramach naboru
Kod Osi Kod Kod wnioskow : . . | w ramach naboru .
: : : Alokacja | Alokacja | naboru w trybie : konkursowym/ w trybie
Priorytet Poddziata | w trybie w trybie
. S . w EUR w PLN konkursowym/ pozakonkursowy | konkursowym/
owej Dziatania nia konkursowym/ konkursowym/
pozakonkursow m pozakonkursowy
pozakonkurso pozakonkursowy .
ym w roku, na ktéry m
wym , m . :
w roku, na ktory . sporzadzany jest | w roku kolejnym
. w roku kolejnym
sporzadzany jest W PLN Plan W PLN
Plan w PLN w PLN
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Zalacznik nr Z.1.9.2. Wzor sprawozdania z realizacji Rocznego Planu Dzialania

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ROCZNEGO PLANU DZIALANIA - ROK ........

Instytucja

OfS priorytetowa
Dzialanie/Podzialanie

OfS priorytetowa
Dzialanie/Podzialanie

Os priorytetowa
Dzialanie/Podzialanie

Dane kontaktowe
osoby (osob)
do kontaktow
roboczych

PODPIS OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA
REALIZACJE ROCZNEGO PLANU DZIALANIA

Piecze¢ i

Miejscowos$¢, data podpis osoby

upowaznionej

DATA ZATWIERDZENIA SPRAWOZDANIA Z REALIZACJI ROCZNEGO PLANU
~DZIALANIA )
PRZEZ ZARZAD WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

(wypetnia PR)




Zataczniki do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, wersja |

Tabela 1 Wykonanie rocznego celu Ram wykonania
Poziom Wartos¢
wdrazania Wskaznik osiagni¢ta Cel na'rok, na Wartos¢ osiagnieta - .
. w roku, w ktory , Uzasadnienie w przypadku, gdy cel nie zostal
(Jednostka . w roku, na ktéry L
. ktorym sporzadzany osiagniety
pomiaru) sporzadzany byl Plan
os |D, |P, sporzadzany byl byl Plan

Plan
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Tabela 2 Wykonanie rocznych celow w zakresie pozostalych wskaznikow produktu i rezultatu, dla ktorych wartosci docelowe
okreslono
w Szczegolowych Opisach Osi Priorytetowych
Poziom Wartos¢
wdrazania Wskaznik osiagnigta Cel na’rok, na Wartos¢ osiagnieta .. .
- w roku, w ktory : Uzasadnienie w przypadku, gdy cel nie zostal
(Jednostka , w roku, na ktory S
. ktorym sporzadzany osiagniety
pomiaru) sporzadzany byl Plan
0s |D, P, sporzadzany byl Plan

byl Plan
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Tabela 3 Wykonanie celéw w zakresie wskaznikow osi priorytetowej Pomoc Techniczna

Cel narok, na

Wartos¢ osiagnieta

Uzasadnienie w przypadku, gdy cel nie zostal

, . ktory w roku, na ktory osiagniety
Wskaznik (jednostka miary) sporzadzany byl sporzadzany byl Plan

Plan

Poziom fluktuacji pracownikow w

instytucjach zaangazowanych w 4

polityke spojnosci (%)

Srednioroczna liczba form

szkoleniowych na jednego pracownika 2,9

instytucji systemu wdrazania FE (szt.)

Sredni czas zatwierdzenia projektu (od

ztozenia wniosku o dofinansowania do 130

podpisania umowy)

(liczba dni)

Srednia ocena uzytecznosci systemu

informatycznego (o ile instytucja 4

finansowa¢ bedzie z PT system

informatyczny) (skala 0-5)*

Ocena przydatnosci form 42

szkoleniowych dla beneficjenta (skala
0-5)

* Wypehia tylko Departament EFRR
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Tabela 4 Sprawozdanie w wykonania rocznych celéw kontraktacji alokacji oraz wydatkowania Srodkow
Wartos¢ Wartos¢ Wartos¢
Poziom osiagnieta Cel na’rok, Cel na’rok, osiaggnieta osiggnieta Uzasadnienie w
wdrazania w roku, w na ktory na ktory w roku, na w roku, na r2vpadku. od
Cel ktorym sporzadzany sporzadzany ktory ktory P ce)l/Fr)lie zos, 3‘1 y
sporzadzany byl Plan byl Plan sporzadzany sporzadzany osiaoniet
05 |D, | P byt Plan (PLN) (EUR)* byl Plan byl Plan agmiety
(PLN) (PLN) (EUR)*
Kontraktacji

alokacji

Wydatkowania
sSrodkow

Kontraktacji
alokacji

Wydatkowania
srodkow

Kontraktacji
alokacji

Wydatkowania
srodkow

* Nalezy przeliczy¢ wedtug algorytmu przeliczania srodkéw obowigzujacego w lutym roku, w ktérym sporzadzane jest sprawozdanie.
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Zalacznik nr Z.3.2.1 Formularz oceny pracy eksperta

<Nagltowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1 Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......oovvieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......ccoeviiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e

Numer oceny pracy eksperta
Numer nadaje Sekcja kontraktowania WPU

Imi¢ i nazwisko eksperta

Nazwa dziedziny, w ramach
ktorej ekspert wykonal prace

Numer umowy na podstawie,
ktorej ekspert wykonal prace

OCENA PRACY EKSPERTA

Pozytywnie Negatywnie

Prace eksperta oceniono:

Nalezy zaznaczy¢ wiasciwe pole. W przypadku oceny negatywnej nalezy rozpoczaé
procedure zmierzajaca do usunigcia eksperta z Wykazu kandydatéw na ekspertow RPO WiM
2014-2020.

UZASADNIENIE OCENY
(Zgodnie z Regulaminem naboru kandydatow na ekspertow RPO WiM 2014-2020)

.................................. SPORZADZIL

(miejscowosé, data) (czytelny podpis)
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.................................. ZATWIERDZIL

(miejscowosc, data) (czytelny podpis)
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Zalacznik nr Z.3.4.1 Wzor rejestru wnioskéw o dofinansowanie projektow w trybie konkursowym/konkursowym IP

Dzialanie
Poddzialanie

Nagtowek listowy WPU>

<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Warminsko — Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1 Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur

Weryfikacja formalna

ocena formalno-merytoryczna

ocena kryteriow
formalnych

ocena kryteriow
merytorycznych

Lp.

Nr
wniosku

Whioskodawca

Data
wplynigcia
wniosku

Dekretacja

Data

formalnych
Uzupehienie do dnia
Wptyneto
DTUYyZJa "PguUZUStavvIcIic UTZ
rozpatrzenia/ przekazanie

Podpis
Pismo o uzupetnieniu brakow
projektu do oceny formalno -

manmitaviinanna

Data

Podpis

Dekretacja

Podpis Cztonka KOP
Data rozpoczecia oceny przez

KOP
Decyzja -negatywna ocena

projektu/przekazanie wniosku
do ocenv mervtorvcznei
Data
Podpis Przewodniczacego

KOP

poulyzZja UZUPUIIICIIIT U

dnia brakow
formalnych/pozostawienie bez

Uzupehienie do dnia
Wptyneto
Decyzja - ocena
pozytywna/ocena negatywna

Ocena koncowa - punktacja
uzyskana po ocenie formalno

- mervtorvcznei

Data zakonczenia KOP

Podnis Przewodniczaceso
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Zalacznik nr Z.3.4.2 Wzor Listy wnioskow o dofinansowanie projektow zlozonych w
konkursie

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur

Dzialanie ......oovviieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......ccoviiviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Olsztyn, dnia ..................
Lista wnioskow o dofinansowanie projektow zlozonych w konkursie ....................... w
ramach Osi....... Dziatania/Poddziatania ............. Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Whioskowana

Numer . kwota
Lp. Whioskodawca | Tytut projektu K Caikow.nzt dofinansowanie
whniosku 0zt projektu srodkami
publicznymi

Sporzadzit: Zatwierdzit:
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Zalacznik nr Z.3.4.4 Wzér potwierdzenia zlozenia wniosku

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
05 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dziakanie .....ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii s e e e s reees
Poddzialanie .......ccoviiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiren e

znak pisma
Miegjscowos¢, data

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Szanowna Pani/Szanowny Panie,

Niniejszym potwierdzamy ztozenie wniosku o dofinansowanie w dniu <rrrr-mm-dd; godzina

hh:mm>

Z powazaniem,

Imig¢ i nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.4.5 Wzér potwierdzenia zarejestrowania wniosku

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur

DZIATANIC covvvrrnnieiiieiereennieieeeeeeeeneesseesseesssssssosssssssssssosasssssssssnns
POddZIATANIE vveveiinriiiiteiiiereieeereeeereseeeseseeesssesesssesesssssansssnonee

znak pisma
Miejscowosc, data

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Szanowna Pani/Szanowny Panie,

Niniejszym informujemy, ze Panstwa wniosek o udzielenie dofinansowania pt. <tytul
projektu> zostat ztozony dnia <data oraz godzina zlozenia wniosku> i zostal zarejestrowany
pod nastepujacym numerem referencyjnym: <numer referencyjny>.

Prosimy o powolywanie si¢ na powyzszy numer referencyjny we wszelkiej korespondencji,

dotyczacej wniosku. Aktualnie wniosek podlega weryfikacji wymogdéw formalnych wyboru
projektow. Informacj¢ o jej wyniku otrzymaja Panstwo na pismie.

Z powazaniem,

Imig 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.4.6 Wzér pisma w przypadku wplyniecia wniosku po terminie

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......oovveieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......cccviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirrr e

znak pisma
Miejscowos$¢, data

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Szanowna Pani/Szanowny Panie,

Niniejszym informujemy, ze Panstwa wniosek o udzielenie dofinansowania pt. <tytul
projektu> zostal ztozony/wptynal do siedziby WPU po terminie przyjmowania wnioskow
<data terminu skladania wnioskow wraz z godzing>, tj. dnia <data oraz godzina zlozenia
wniosku>.

W zwigzku z powyzszym Panstwa wniosek nie podlega weryfikacji wymogoéw formalnych
1 pozostaje bez rozpatrzenia. Zgodnie z Regulaminem naboru 1 oceny wnioskow
o dofinansowanie projektéw ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 Instytucji Posredniczacej (Warminsko-Mazurska
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie) do konkursu <numer konkursu>, informuje
o mozliwosci odbioru wniosku o dofinansowanie projektu wraz z zalagcznikami w siedzibie
WMARR S.A. w Olsztynie w terminie 14 dni od dnia nast¢pujacego po dniu otrzymania pisma.

Z powazaniem,

Imig 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.5.1 Wzoér Listy wnioskow o dofinansowanie projektow, ktore przeszly
pozytywnie weryfikacje wymogow formalnych wyboru projektéow

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......oovviieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......ccoviiviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e

Lista wnioskow o dofinansowanie projektow, ktore przeszty pozytywnie weryfikacje wymogow
formalnych  wkonkursie — ..................... w ramach  OSi..............oeenen. ,
Dziatania/Poddziatania ............... Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

Whioskowana

Numer ) Tytut Catkowity _kwota
Lp. whiosku Whnioskodawca orojekiu koszt dofinansowan
projektu ia Srodkami
publicznymi

Sporzadzit: Zatwierdzit:



Zataczniki do Instrukcji Wykonaweczej Instytucji Zarzadzajacej )
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego -

na lata 2014-2020, wersja |

Zalacznik nr Z.3.5.1.a Wzor Listy wnioskow o dofinansowanie projektow, ktore przeszly pozytywnie weryfikacje kryteriow formalnych wyboru
projektow

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....coovvvieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirrr e
Poddzialanie ........ccocevviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e

LISTA PROJEKTOW po weryfikacji kryteriow formalnych wyboru projektu przekazanych do oceny w ramach kryteriéw merytorycznych

L Numer N benefici Tytul ]
p. whniosku azwa beneticjenta projektu Whioskowana Calkowita wartos¢ EFRR
kwota projektu
1.
2.
Sporzadzit:

Imi¢ 1 nazwisko Przewodniczacego Komisji Oceny Projektow:
Data:. Podpis:

Podpisy Cztonkow Zarzadu WMARR S.A
Data: Podpis:
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Zalacznik nr Z.3.5.2 Wzér listy projektow do dofinansowania

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....coovviieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirrr e
Poddzialanie .......ccoeviiniiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirree e
LISTA PROJEKTOW DO DOFINANSOWANIA

L . . )
Pl Numer wniosku | Nazwa beneficjenta | Tytul projektu Suma punktéw Whioskowana Calkowita EERR
kwota kwota projektu
1.
2.
Sporzadzit:

Imi¢ 1 nazwisko Przewodniczacego Komisji Oceny Projektow:
Data:. Podpis:
Podpisy Cztonkéw Zarzadu WMARR S.A

Data: Podpis:
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Zalacznik nr Z.3.5.3 Wzér pisma pozytywna ocena formalna

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......oovveieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......ccoviiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiren e

znak pisma
Miejscowos¢, data

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

WNi0sek 0 dOfiNANSOWANIE NT . ...

Szanowna Pani/Szanowny Panie,

Niniejszym informujemy, ze zlozony przez Panstwa w terminie sktadania wnioskow do
............ > whniosek o dofinansowanie nr.................... pozytywnie przeszedt weryfikacje
wymogdéw formalnych wyboru projektow dokonanej w WPU 1 zostal przekazany do dalszej
oceny formalno-merytoryczne;j.

O wyniku tej oceny zostaniecie Panstwo poinformowani, zgodnie z Regulaminem naboru
1 oceny wnioskow o dofinansowanie projektow ze Srodkow Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 Instytucji
Posredniczacej (Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie) do
konkursu <numer konkursu>,

Jednoczes$nie zwracamy uwage, ze weryfikacja wymogoéw formalnych wyboru projektéw
dokonana w WPU moze podlega¢ werytikacji przez Komisj¢ Oceny Projektow w toku dalszej

oceny wniosku. O wynikach takiej weryfikacji zostaniecie Panstwo poinformowani
niezwlocznie po jej zakonczeniu.

Z powazaniem,

Imig 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis



Zataczniki do Instrukcji Wykonaweczej Instytucji Zarzadzajacej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, wersja |

Zalacznik nr Z.3.5.4 Wzér pisma braki formalne

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......oovveieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......ccoviiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiren e

znak pisma
Miejscowos$¢, data

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

dot. brakéw formalnych we wniosku o dofinansowanie

Szanowny Panie / Szanowna Pani,

Informujemy, ze w trakcie weryfikacji wymogoéw formalnych Panstwa wniosku o
dofinansowanie nr ref. <............. >, ztlozonego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, Poddziatanie

stwierdzono nastepujace braki formalne:

<wyszczegollnienie uchybien>

Niniejszym wzywamy do usunig¢cia powyzszych brakéw formalnych (poprawienie) w terminie
7 od dnia nastgpujacego po dniu otrzymania pisma.

W przypadku nie uzupetnienia brakdw w wyznaczonym terminie Panstwa wniosek pozostanie
bez rozpatrzenia.

Z powazaniem,

Imig 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.5.5 Wzér pisma nieuzupelnienie brakow

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
05 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....covvieviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirii s eeeae
Poddzialanie ........coeeiuviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e

Miejscowos¢, data
Znak pisma

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Whiosek o dofinansowanie realizacji projeKtu Nr: ..o

Szanowna Pani / Szanowny Panie,

W nawigzaniu do pisma W

PU z dnia <.......... > dotyczacego wezwania do usunigcia brakow formalnych we wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu nr <........... > niniejszym informuje, ze

do dnia dzisiejszego nie otrzymalismy odpowiedzi na ww. pismo.
. . ’ . . . 1
usuniecie brakow nastgpilo z naruszeniem terminu

Zgodniez § ............... uzupetnienie stwierdzonych we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu brakow formalnych winno byto nastagpi¢ w terminie 7 dni od dnia nastgpujacego po
dniu otrzymania pisma tj. do dnia <......>

Informujemy Panstwa, iz w zwigzku z powyzszym Panstwa wniosek o dofinansowanie
realizacji projektu nr <........... > zostal pozostawiony bez rozpatrzenia.
Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze zgodnie z Regulaminem naboru i oceny wnioskow o
dofinansowanie projektow ze Srodkow Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 Instytucji PoSredniczacej
(Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie) do konkursu
<numer konkursu>, maja Panstwo mozliwo$§¢ wniesienia protestu do Warminsko —
Mazurskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie w terminie 14 dni od otrzymania
niniejszej informacji.
Protest powinien zosta¢ wniesiony do WMARR S.A. w Olsztynie na pi$mie i zawierac:

a) oznaczenie wlasciwej instytucji, do ktorej jest wnoszony;

! Niepotrzebne skresli¢
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b) dane wnioskodawcy;

c) numer wniosku o dofinansowanie;

d) wskazanie wszystkich kryteriow wyboru projektu, z ktorych oceng
wnioskodawca si¢ nie zgadza, wraz z uzasadnieniem;

e) wskazanie wszystkich zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie
przeprowadzonej oceny wraz z uzasadnieniem;

f) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z
zalaczeniem oryginalu lub uwierzytelnionej kopii dokumentu poswiadczajacego
umocowanie takiej osoby do dziatania w imieniu wnioskodawcy.

Wszystkie zarzuty Wnioskodawcy powinny zosta¢ ujete w jednym protescie.

Z powazaniem,

Imig¢ i nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.5.6 Wzér pisma figurowanie w rejestrze podmiotow wykluczonych

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dziakanie .....ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii s e e e s reees
Poddzialanie .......ccoviiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiren e

Miejscowos¢, data
Znak pisma

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu NI ...,

Szanowna Pani / Szanowny Panie,

Niniejszym informujemy, iz figuruja Panstwo w Rejestrze podmiotow wykluczonych z
mozliwosci uzyskania dofinansowania na podstawie art. 207 Ustawy o finansach publicznych.

W zwiazku z powyzszym Panstwa wniosek o dofinansowanie realizacji projektu nr <........... >
zostal odrzucony.

Jednoczes$nie uprzejmie informuje, ze zgodnie z Regulaminem naboru i oceny wnioskéow o
dofinansowanie projektow ze $rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 Instytucji PoSredniczacej
(Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie) do konkursu
<numer konkursu>, maja Panstwo mozliwo§¢ wniesienia protestu do Warminsko -
Mazurskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie w terminie od dnia dorgczenia
informacji o zakonczeniu oceny wniosku 1 jej wyniku.

Protest powinien zosta¢ wniesiony do WMARR S.A. w Olsztynie na pismie 1 zawierac:

a) oznaczenie wlasciwej instytucji, do ktorej jest wnoszony;

b) dane wnioskodawcy;

c) numer wniosku o dofinansowanie;

d) wskazanie wszystkich kryteriow wyboru projektu, z ktorych oceng
wnioskodawca si¢ nie zgadza, wraz z uzasadnieniem,;

e) wskazanie wszystkich zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie
przeprowadzonej oceny wraz z uzasadnieniem;

f) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z
zalgczeniem oryginalu lub uwierzytelnionej kopii dokumentu poswiadczajacego
umocowanie takiej osoby do dziatania w imieniu wnioskodawcy.

Wszystkie zarzuty Wnioskodawcy powinny zosta¢ ujete w jednym protescie.
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Z powazaniem,

Imig¢ i nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.5.7 Wzér pisma odrzucenie ocena formalna

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
05 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....covieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriiii e e eaeae
Poddzialanie ........coeeiuiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e

znak pisma

Whiosek 0 dofinanSowWanie NI .......ooooeeee e

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Niniejszym informujemy, ze ztozony przez Panstwa w terminie skladania wnioskow do
e > wniosek o0 dofinansowanie nr <............... > nie przeszedl pozytywnie oceny
kryteriow formalnych wyboru projektow.

Informujemy, Zze Panstwa wniosek nie spetnia nastgpujacych kryteriow formalnych okreslonych
w dokumentach programowych RPO WiM 2014-2020:

W zwigzku z powyzszym Panstwa wniosek o dofinansowanie nie zostat zakwalifikowany do
dalszej oceny w ramach kryteriow merytorycznych wyboru projektow.

Jednocze$nie uprzejmie informuje¢, ze zgodnie z Regulaminem naboru i oceny wnioskow
o dofinansowanie projektow ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014 — 2020 Instytucji Posredniczacej (Warminsko-Mazurska
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie) do konkursu <numer konkursu>,, maja
Panstwo mozliwo$¢ wniesienia protestu do Warminsko — Mazurskiej Agencji Rozwoju
Regionalnego S.A. w Olsztynie w terminie 14 dni od dnia dorgczenia informacji o zakonczeniu
oceny wniosku i jej wyniku.
Protest powinien zosta¢ wniesiony do WMARR S.A. w Olsztynie na pi§mie i zawierac:

g) oznaczenie wlasciwej instytucji, do ktdrej jest wnoszony;

h) dane Wnioskodawcy;
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i) numer wniosku o dofinansowanie;

]) wskazanie wszystkich kryteriow wyboru projektu, z ktérych oceng
wnioskodawca si¢ nie zgadza, wraz z uzasadnieniem;

k) wskazanie wszystkich zarzutdéw o charakterze proceduralnym w zakresie
przeprowadzonej oceny wraz z uzasadnieniem;

[) podpis wnioskodawcy Iub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z  zalagczeniem  oryginatu lub  uwierzytelnionej  kopii = dokumentu
poswiadczajacego umocowanie takiej osoby do dzialania w imieniu
whnioskodawcy.

Wszystkie zarzuty Wnioskodawcy powinny zosta¢ ujete w jednym protescie.

Z powazaniem,

Imig 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.5.8 Wzér pisma odrzucenie ocena merytoryczna

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......covviniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e
Poddzialanie .......coeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirir e

znak pisma

Whiosek 0 dofinanSoOWaNIe NI ......oooeeeeee e,

<Nazwa i adres wnioskodawcy>
Szanowni Panstwo,

Niniejszym informujemy, ze ztozony przez Panstwa w terminie skladania wnioskow do
e > wniosek o dofinansowanie nr <................. > nie przeszedl pozytywnie oceny
merytorycznej z powodu uzyskania mniej niz 60% ogoélnej mozliwej do uzyskania sumy
punktow.

Informujemy, ze Panstwa wniosek otrzymal nastepujaca ilos¢ punktéow dla kryteriow
merytorycznych okreslonych w dokumentach programowych RPO WiM 2014-2020:

Jednocze$nie uprzejmie informuje, ze zgodnie z Regulaminem naboru i oceny wnioskow o
dofinansowanie projektow ze Srodkdw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko - Mazurskiego na lata 2014 — 2020 Instytucji Posredniczacej (Warminsko-Mazurska
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie) do konkursu <numer konkursu>,, maja
Panstwo mozliwos¢ wniesienia protestu do Warminsko-Mazurskiej Agencji Rozwoju
Regionalnego S.A. w Olsztynie w terminie 14 dni od dnia dore¢czenia informacji o
zakonczeniu oceny wniosku i jej wyniku.

Protest powinien zosta¢ wniesiony do WMARR S.A. w Olsztynie na pismie i zawierac:

M) oznaczenie wlasciwej instytucji, do ktorej jest wnoszony;

n) dane wnioskodawcy;

0) numer wniosku o dofinansowanie;

p) wskazanie wszystkich kryteriow wyboru projektu, z ktorych oceng
wnioskodaweca si¢ nie zgadza, wraz z uzasadnieniem;

() wskazanie wszystkich zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie
przeprowadzonej oceny jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie mialy
miejsce, wraz z uzasadnieniem;

r) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, Z
zalaczeniem oryginatu lub uwierzytelnionej kopii dokumentu poswiadczajacego
umocowanie takiej osoby do dzialania/reprezentowania w  imieniu
whnioskodawcy.

Wszystkie zarzuty Wnioskodawcy powinny zostac¢ ujete w jednym protescie.

Z powazaniem,
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Imi¢ 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.5.9 Wzor listy projektow do dofinansowania

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....covvieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiri e eeeae
Poddzialanie ........coeeiuiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e

LISTA PROJEKTOW DO DOFINANSOWANIA

L - . :
lp Numer wniosku | Nazwa beneficjenta | Tytul projektu Suma punktéw Whioskowana Calkowita EFRR
kwota kwota projektu
1.
2.
Sporzadzit:
Imi¢ 1 nazwisko Przewodniczacego Komisji Oceny Projektow:
Data:. Podpis:

Podpisy Cztonkow Zarzadu WMARR S.A
Data: Podpis:
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Zalacznik nr Z.3.5.10 Wzor pisma informujacego o przyznanym dofinansowaniu

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1 Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......oovveieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......ccoviiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiren e

znak pisma

Miejscowosc, data
Whniosek 0 dofinansowanie NI ...

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Szanowni Panstwo,
W nawigzaniu do Panstwa wniosku o dofinansowanie ztozonego w WPU, w terminie do
«termin» uprzejmie informuje, iz decyzja Instytucji Zarzadzajacej/Zarzadu Wojewodztwa
przyznano Panstwu dofinansowanie na realizacj¢ projektu ,,«TytulProjektu»”.

Uzasadnienie decyzji wraz z punktacja otrzymang przez projekt:

W zwigzku z powyzszym zostanie przygotowana Umowa o dofinansowanie Projektu pomig¢dzy
Wojewddztwem Warminsko — Mazurskim a Panstwa przedsigbiorstwem.

Do prawidlowego sporzadzenia umowy niezbedne sg nastepujace dokumenty:

Wyzej wymienione dokumenty nalezy dostarczy¢ w terminie 7 dni liczac od dnia nastepujacego
po dniu otrzymania informacji o przyznaniu dofinansowania. Niedostarczenie dokumentow w
ww. terminie spowoduje odmowe podpisania z Panstwem umowy.

Przypominamy, ze umowa o dofinansowanie projektu zostanie przedstawiona do podpisu
osobie wymienionej we wniosku o dofinansowanie. Jezeli w przedsigbiorstwie zaszly zmiany
w tym zakresie nalezy o nich bezzwtocznie poinformowa¢ WPU oraz ztozy¢ wraz z wyzej
wymienionymi dokumentami potwierdzenie umocowania wskazanej/ych osob do podpisania
umowy.

Gdy umowa zostanie sporzadzona, WPU wezwie telefonicznie Panstwa do jej podpisania.

W razie dodatkowych pytan dotyczacych Umowy o dofinansowanie Projektu prosze
kontaktowac sie z «osoba do kontaktu», nr tel. «tel», adres e-mail «email»

W korespondencji prosimy powotywac¢ si¢ na nr wniosku o dofinansowanie.

Z powazaniem,

Imig 1 nazwisko pracownika WPU
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Podpis
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Zalacznik nr Z.3.5.11 Wz6ér pisma informujacego o nieprzyznanym dofinansowaniu

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dziakanie .....ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii s e e e s reees
Poddzialanie .......ccoeviiniiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e

znak pisma

WNi0sek 0 dOfiNANSOWANIE NT . ...

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Szanowni Panstwo,

W nawigzaniu do Panstwa wniosku o dofinansowanie ztozonego w WPU, w terminie do
«termin» uprzejmie informuje, 1z decyzja Instytucji Zarzadzajacej

nie przyznano Panstwu dofinansowania na realizacje projektu ,, « Tytul Projektu» .

Uzasadnienie decyzji: ............

Jednocze$nie uprzejmie informuje, Zze zgodnie z Regulaminem naboru i oceny wnioskow o
dofinansowanie projektow ze Srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego na lata 2014-2020 Instytucji Posredniczacej
(Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie) do konkursu
<numer konkursu>,, maja Panstwo mozliwo$¢ wniesienia protestu do Warminsko-Mazurskiej
Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
informacji o zakonczeniu oceny projektu i jej wyniku.
Protest powinien zosta¢ wniesiony do WMARR S.A. w Olsztynie na pi§mie 1 zawierac:
a) oznaczenie wlasciwej instytucji, do ktorej jest wnoszony;
b) oznaczenie Wnioskodawcy;
c) numer wniosku o dofinansowanie;
d) wskazanie wszystkich kryteriow wyboru projektu, z ktorych oceng
wnioskodaweca si¢ nie zgadza, wraz z uzasadnieniem;
e) wskazanie wszystkich zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie
przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem Wnioskodawcy naruszenia takie miaty
miejsce wraz z uzasadnieniem;
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f) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z
zalaczeniem oryginalu lub uwierzytelnionej kopii dokumentu poswiadczajacego
umocowanie takiej osoby do dziatania w imieniu Wnioskodawcy.

Wszystkie zarzuty Wnioskodawcy powinny zostac¢ ujete w jednym protescie.

Z powazaniem,

Imi¢ 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.5.12 Wzor oS§wiadczenia o bezstronnosci

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os Priorytetowa I. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......coveieiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......coceviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirrcr e

OCENIAJACY:
ZATWIERDZAJACY:
PODMIOT SKEADAJACY WNIOSEK:

Oswiadczenie dotyczy wnioskunr ................. ztozonego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Warmia
I Mazury 2014-2020

oSwiadczam, ze:

1) nie zachodzi zadna z okolicznosci dotyczacych wyltaczenia pracownika WMARR S.A. w
Olsztynie oraz WMARR S.A. w Olsztynie*, ktore skutkuja wytaczeniem mnie z udziatu w
procesie oceny wniosku,

2) nie zachodza zadne okolicznosci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej
bezstronnosci wzgledem podmiotu ubiegajacego si¢ o dofinansowanie lub podmiotu, ktory
zlozyl wniosek bedacy przedmiotem oceny,

w tym, ze:
a) nie bralem osobistego udziatu w przygotowaniu wniosku bedacego przedmiotem oceny,
b) z osobg przygotowujaca wniosek bedacy przedmiotem oceny:

— nie taczy lub nie tgczyt mnie zwigzek matzenski, stosunek pokrewienstwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,

— nie jestem lub nie bylem zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub
kurateli,

c) nie jestem 1 w okresie roku poprzedzajacego dzien zlozenia niniejszego oswiadczenia
nie bylem zwigzany stosunkiem pracy z podmiotem skladajacym wniosek bedacy
przedmiotem oceny,

d) nie $wiadcze 1 w okresie roku poprzedzajacego dzien zlozenia niniejszego oswiadczenia
nie $wiadczytem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprawnych dla podmiotu
skladajacego wniosek bedacy przedmiotem oceny,

e) nie jestem 1 w okresie roku poprzedzajacego dzien zlozenia niniejszego oswiadczenia
nie bytem cztonkiem organow zarzadzajgcych i nadzorczych podmiotu skladajacego
wniosek bedacy przedmiotem oceny,



f)

g)

n)
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nie jestem 1 w okresie roku poprzedzajacego dzien zlozenia niniejszego o$wiadczenia
nie bylem wspoélnikiem, udzialowcem lub akcjonariuszem podmiotu skladajacego
whniosek bedacy przedmiotem oceny, dziatajacego w formie spotki prawa handlowego,

niec bralem osobistego udzialu w przygotowaniu wniosku konkurujacego#**
0 dofinansowanie z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny,

z podmiotem*#** skladajacym wniosek, ktorego wniosek konkuruje o dofinansowanie
z wnioskiem bedagcym przedmiotem oceny:

— nie taczy lub nie taczyl mnie zwigzek malzenski, stosunek pokrewienstwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,

— nie jestem lub nie bylem zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub
kurateli,

nie jestem 1 w okresie roku poprzedzajacego dzien zlozenia niniejszego oswiadczenia
nie bylem zwigzany stosunkiem pracy z ktérymkolwiek podmiotem skladajacym
wniosek, ktorego wniosek konkuruje o dofinansowanie z wnioskiem bedacym
przedmiotem oceny,

nie $wiadcz¢ 1 w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia
nie $wiadczylem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprawnych dla ktéregokolwiek
podmiotu skladajacego wniosek, ktoérego wniosek konkuruje o dofinansowanie
z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny,

nie jestem i w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia
nie bylem cztonkiem organow zarzadzajacych i nadzorczych ktéregokolwiek podmiotu
skladajacego wniosek, ktorego wniosek konkuruje o dofinansowanie z wnioskiem
bedacym przedmiotem oceny,

nie jestem i w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia
nie bylem wspolnikiem, udzialowcem lub akcjonariuszem ktoregokolwiek podmiotu
skladajacego wniosek dziatajacego w formie spotki prawa handlowego, ktorego
whniosek konkuruje o dofinansowanie z wnioskiem bedgcego przedmiotem oceny,

z 0sobg przygotowujaca wniosek konkurujacy o dofinansowanie z wnioskiem bedacym
przedmiotem oceny:

— nie taczy lub nie taczyt mnie zwigzek matzenski, stosunek pokrewienstwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,

— nie jestem lub nie bytem zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub
kurateli,

nie jestem 1 w okresie roku poprzedzajacego dzien zloZenia niniejszego oswiadczenia
nie bylem zwigzany stosunkiem pracy =z ktorymkolwiek podmiotem
przygotowujacym wniosek bedacy przedmiotem oceny lub wniosek konkurujacy o
dofinansowanie z wnioskiem bgdagcym przedmiotem oceny,

nie $wiadcz¢ 1 w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia niniejszego o§wiadczenia
nie $wiadczytem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprawnych dla ktéregokolwiek
podmiotu przygotowujacego wniosek bedacy przedmiotem oceny lub wniosek
konkurujacy o dofinansowanie z wnioskiem bedgcym przedmiotem oceny,

nie jestem i w okresie roku poprzedzajacego dzien zloZenia niniejszego oswiadczenia
nie bylem cztonkiem organdéw zarzadzajacych 1 nadzorczych ktéregokolwiek podmiotu
przygotowujacego wniosek bedacy przedmiotem oceny lub wniosek konkurujacy o
dofinansowanie z wnioskiem bgdacym przedmiotem oceny,
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r) nie jestem 1 w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia
nie bylem wspdlnikiem, udzialowcem lub akcjonariuszem ktoéregokolwiek podmiotu
przygotowujacego wniosek bedacy przedmiotem oceny lub wniosek konkurujacy o
dofinansowanie z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny.

W przypadku powzigcia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okoliczno$ci mogacej budzi¢
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do
oceny wniosku, zobowigzuje¢ si¢ do niezwlocznego jej zgloszenia na pismie instytucji
organizujacej konkurs oraz wytaczenia si¢ z dalszego uczestnictwa w procesie oceny.
Olsztyn,dnia ... ......coooviiiiiiiinn e r.

(podpisy osob przygotowujqcej oraz zatwierdzajqcej)

* A Pracownik WMARR S.A. w Olsztynie podlega wytaczeniu od udzialu w postepowaniu w
sprawie:

1) w ktorej jest strong albo pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik
sprawy moze mie¢ wplyw na jego prawa lub obowigzki,

2) swego matzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia,

3) osoby zwigzanej z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

4) w ktorej byt swiadkiem lub bieglym albo byt lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo w
ktoérej przedstawicielem strony jest jedna z oséb wymienionych w pkt 21 3,

5) w ktorej brat udziat w nizszej instancji w wydaniu zaskarzonej decyzji,

6) z powodu ktdrej wszczeto przeciw niemu dochodzenie stuzbowe, postepowanie dyscyplinarne
lub karne,

7) w ktérej jedng ze stron jest osoba pozostajagca wobec niego w stosunku nadrzednosci
stuzbowe;.

B. Powody wytaczenia pracownika od udzialu w postepowaniu trwajg takze po ustaniu
malzenstwa (pkt A 2), przysposobienia, opieki lub kurateli pkt A 3.

C. Bezposredni przetozony pracownika jest obowigzany na jego zadanie lub na zadanie strony
albo z urzedu wylaczy¢ go od udzialu w postepowaniu, jezeli zostanie uprawdopodobnione
istnienie okoliczno$ci nie wymienionych w pkt A, ktore moga wywota¢ watpliwos¢ co do
bezstronnos$ci pracownika.

D. Wylaczony pracownik powinien podejmowac tylko czynno$ci nie cierpigce zwloki ze
wzgledu na interes spoteczny lub wazny interes stron.

E. WMARR S.A. w Olsztynie podlega wytaczeniu od zatatwienia sprawy dotyczacej interesow
majatkowych:

1) jego kierownika lub 0s6b pozostajacych z tym kierownikiem w stosunkach okreslonych w pkt
A2 i pkt A3,

2) osoby zajmujacej stanowisko kierownicze w organie bezposrednio wyzszego stopnia lub 0sob
pozostajacych z nim w stosunkach okreslonych w pkt A2 1 A3.

F. Wylagczona WMARR S.A. w Olsztynie powinna podejmowac tylko czynnos$ci nie cierpigce
zwtoki ze wzgledu na interes spoleczny lub wazny interes stron.

** Pojecie wniosku konkurujacego o dofinansowanie z wnioskiem bedacym przedmiotem
oceny uzywane Ww niniejszym o$wiadczeniu nalezy odnosi¢ do wszystkich wnioskow
skierowanych do oceny merytorycznej w ramach danej rundy konkursowej (w przypadku
konkursu otwartego) lub danego konkursu (w przypadku konkursu zamknietego) oraz wnioskow,
ktore po ocenie formalnej skierowane zostaly do uzupetnienia i/lub skorygowania 1 moga zostac
przekazane do oceny merytorycznej w ramach danej rundy konkursowej lub danego konkursu.
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Instytucja Organizujaca Konkurs sporzadza liste projektow (wraz z nazwg podmiotu
sktadajacego wniosek oraz tytulem projektu) skierowanych do oceny merytorycznej w ramach
danej rundy konkursowej lub danego konkursu oraz projektow, ktore po ocenie formalnej
skierowane zostaly do uzupetnienia i/lub skorygowania i moga zosta¢ przekazane do oceny
merytorycznej] w ramach danego konkursu lub danej rundy konkursowej 1 przedstawia ja do
wiadomosci cztonkom Komisji Oceny Projektow przed przystapieniem przez nich do oceny
merytorycznej wnioskow.

*x*¥* Dotyczy podmiotow sktadajacych wniosek, ktérych wniosek konkuruje o dofinansowanie
z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny bedacych osobg fizyczna.
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Zalacznik nr Z.3.5.13 Wz0r pisma wyjasnienie na etapie oceny merytorycznej

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .......cccceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e
Poddzialanie .......ccoviiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiren e
znak pisma
Miejscowosc¢, dnia

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Dotyczy: Oceny wnioskow zlozonych w ramach Poddzialania .............................
Nr wniosku:

Szanowni Panstwo,

Informujmy, iz na etapie oceny kryteriow merytorycznych ogoélnych (obligatoryjnych) oraz
merytorycznych specyficznych (obligatoryjnych) prowadzonych przez Komisje Oceny
Projektow pojawily si¢ nastepujace watpliwosci/uchybienia:
1. Zapytania/uchybienia
2. ...

Zwracamy si¢ do Panstwa z prosba o przekazanie dodatkowych wyjasnien/informacji w
terminie 7 dni liczac od dnia nastepujacego po dniu otrzymania niniejszego pisma.
Z powazaniem,

Imig¢ i nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.5.14 Wzor pisma cofni¢cie wniosku do oceny formalne;j

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
05 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....covieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriiii e e eaeae
Poddzialanie ........coeeiuiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e

znak pisma
Miejscowos$¢, dnia

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Dotyczy: Oceny wnioskow zlozonych w ramach Poddzialania .............................
Nr wniosku:

Szanowni Panstwo,

Informujemy, iz na etapie oceny kryteriow formalno - merytorycznych prowadzonych przez
Komisje Oceny Projektéw we wniosku o dofinansowania nr <....... >pt. <....... > stwierdzono
nastepujace uchybienia formalne:

<wyszczegolnienie uchybien>

1 zostat on przekazany do ponownej weryfikacji wymogow formalnych.
Niniejszym wzywamy do usunigcia powyzszych brakoéw formalnych (poprawienie) w terminie
7 dni od dnia nastgpujacego po dniu otrzymania niniejszego pisma.

W przypadku nie uzupetnienia brakéw w wyznaczonym terminie Pafnstwa wniosek pozostanie
bez rozpatrzenia.

Z powazaniem,

Imig¢ i nazwisko pracownika WPU
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Podpis
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Zalacznik nr Z.3.6.1 Lista sprawdzajaca do umowy

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Warminsko — Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur

Dzialanie .....cooviiiiiniiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiasiiittnstssenans
Poddzialanie .......cccvviviiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieian
Nr Whniosku:
Nr ID Whniosku:
Nazwa Beneficjenta:
Tytul projektu:
TAK/NIE/N
L.p. | Wyszczegodlnienie IE Uwagi
DOTYCZY

Czy zalaczniki zostaly dostarczone w terminie?

Czy dokumenty pochodzg z okresu nie dtuzszego niz 3
miesigce przed dniem ztozenia wniosku i sg
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem?

ZALACZNIKI WNIOSKODAWCY

1 Statut lub inny dokument stanowigcy podstawe¢ prawnag
dziatalnosci Beneficjenta

Aktualny wyciag z Krajowego Rejestru Sagdowego,
innego wlasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalno$ci
gospodarczej, ewidencja organdow prowadzacych szkoty)
2 | lub inny dokument potwierdzajacy formg¢ i charakter
prowadzonej dziatalno$ci wraz z danymi osob
upowaznionych do podejmowania decyzji wigzacych w
imieniu Beneficjenta

Petnomocnictwo do reprezentowania Beneficjenta
(zatacznik wymagany jedynie w przypadku, gdy wniosek
jest podpisywany przez osobe/osoby nieposiadajace
statutowych uprawnien do reprezentowania Beneficjenta)

Zaswiadczenie o niezaleganiu z optacaniem sktadek na
4 | ubezpieczenia spoteczne 1 zdrowotne oraz innych
nalezno$ci wymaganych odrebnymi ustawami

Zaswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow
wobec Skarbu Panstwa

Opis przebiegu pracy zawodowej os6b odpowiedzialnych
6 | za zarzadzanie projektem wraz ze wskazaniem stanowiska
zajmowanego w projekcie

Czy doswiadczenie wskazane w opisie przebiegi pracy
7 | zawodowej 0s0b odpowiedzialnych za zarzadzanie
projektem jest zgodne z zapisami czgsci 4.5 Wniosku?

Oswiadczenia Beneficjenta o zatrudnianiu personelu
projektu zgodnie z przepisami prawa krajowego, w tym
przepisow ustawy Kodeks Pracy i ustawy Prawo
ZamoOwien Publicznych.
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Oswiadczenia Beneficjenta o stosowaniu ustawy Prawo
9 | Zamowien Publicznych lub zasady konkurencyjnosci przy
udzielaniu zamowien w ramach projektu

Oswiadczenia Beneficjenta o niekaralno$ci karg zakazu
dostepu do $rodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1

10 I 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.
ZAY.ACZNIKI PARTNERA
11 Umowa partnerska na rzecz realizacji projektu — zgodna z
minimalnym wzorem wskazanym przez IP
12 Statut lub inny dokument stanowigcy podstawe¢ prawng

dziatalnoS$ci Partnera

Aktualny wyciag z Krajowego Rejestru Sagdowego,
innego wtasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalnosci
gospodarczej, ewidencja organow prowadzacych szkoty)
13 | lub inny dokument potwierdzajacy forme i charakter
prowadzonej dziatalno$ci wraz z danymi osob
upowaznionych do podejmowania decyzji wigzacych w
imieniu Partnera

Uchwata jednostki samorzadu terytorialnego badz
odpowiedni dokument organu dysponujacego budzetem w

14 trybie przepiséw o finansach publicznych potwierdzajacy
udziat w projekcie
Pelnomocnictwo do reprezentowania Partnera (zatgcznik
15 | Wymagany jedynie w przypadku, gdy wniosek jest

podpisywany przez osob¢/osoby nieposiadajace
statutowych uprawnien do reprezentowania Partnera)

16 | Oswiadczenie Partnera o kwalifikowalnosci VAT

Zaswiadczenie Partnera o niezaleganiu z oplacaniem
17 | sktadek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne oraz
innych nalezno$ci wymaganych odrebnymi ustawami

Zaswiadczenie Partnera o niezaleganiu z uiszczaniem

18 podatkdw wobec Skarbu Panstwa
Oswiadczenia Partnera o niekaralnosci karg zakazu
19 dostepu do $rodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1

I 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (nie dotyczy jst).

DANE NIEZBEDNE DO ZAWARCIA UMOWY

Pisemne zobowigzanie do przedktadania wraz z
wnioskiem o ptatno$¢ wydruku z ewidencji ksiggowe;j

20 | Beneficjenta (zgodnie z wymaganiami w odniesieniu do
informatycznego systemu finansowo — ksiegowego), badz
zestawienia dokumentoéw do Wniosku o ptatnosc.

21 | Wykaz jednostek realizujacych projekt (jesli dotyczy)

22 | Oswiadczenie Beneficjenta o kwalifikowalnosci VAT

Oswiadczenie Beneficjenta o zatoZeniu wyodrebnionego
rachunku bankowego/rachunkow na potrzeby projektu
lub wskazanie rachunku, na ktoéry ma zosta¢ przekazana
transza dofinansowania

23
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Potwierdzenie zatozenia wyodrgbnionego rachunku

24 | bankowego/rachunkéw (potwierdzona za zgodno$¢ z
oryginalem kserokopia umowy z bankiem)
Dane osoby/osob reprezentujacej/-ych Beneficjenta przy

25 | podpisywaniu umowy 0 dofinansowanie projektu (imig i
nazwisko oraz stanowisko stuzbowe)

26 Potwierdzenia nadania numeru NIP i REGON, w tym dla

jednostek realizujacych projekt

Przygotowane przez:

Data: ....ccooovvveennnn.

Zatwierdzony przez:

Data: ....ccooovvvevnnnnn.
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Zalacznik nr Z.3.6.2 Wzor pisma prosba o uzupelnienia

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dziakanie .....ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e s e s e seees
Poddzialanie .......cccviiniiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e

Miejscowosc, data
znak pisma
<Nazwa i adres beneficjenta>

Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu NI ...,
Dokumentacja niezb¢dna do podpisania umowy o dofinansowanie projektu

Szanowni Panstwo,

W nawigzaniu do ztozonej przez Panstwa dokumentacji niezbednej do podpisania umowy o
dofinansowanie, ktora wplyneta do siedziby WPU <data>, zwracam si¢ z uprzejma prosba o
pilne uzupetienie / wyjasnienie:

wymieni¢ braki, nieprawidlowosci, kwestie wymagajace wyjasnienia, badz uzupelnienia o
dodatkowe dokumenty.

Prosze o uzupelnienie / przestanie wyjasnien w ciggu 5 dni od dnia nastgpujacego po dniu
otrzymania niniejszego pisma.

W przypadku nieuzupetnienia / niedostarczenia wyjasnienn w wyznaczonym powyzej terminie,
Instytucja Posredniczaca odstapi od podpisania umowy o dofinansowanie.

Z powazaniem,

Imig¢ i nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.6.3 Wzér pisma odstapienie od umowy

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dziakanie .....ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii s e e e s reees
Poddzialanie .......ccoevviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiniiiiiiniiciinstcssnnces

Miejscowos$¢, data
znak pisma

<Nazwa i adres wnioskodawcy>
Whiosek o dofinansowanie realizacji projeKtu Nr: ........ccccoovveviiieiicce e

Szanowna Pani / Szanowny Panie,

W nawigzaniu do pisma WPU z dnia <.......... > dotyczacego wezwania do usunigcia uchybien w
dokumentacji niezbednej do podpisania umowy o dofinansowanie niniejszym informuje, ze

do dnia dzisiejszego nie otrzymalismy odpowiedzi na ww. pismo.

na podstawie dostarczonej dokumentacji stwierdzono brak mozliwosci podpisania umowy o
dofinansowania.

usuniecie uchybien nastgpito z naruszeniem terminu.”

Zgodnie z Regulaminem naboru i oceny wnioskéOw o dofinansowanie projektow ze Srodkow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego na lata 2014 —
2020 Instytucji Posredniczacej (Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w

Olsztynie) do konkursu <numer konkursu>,, uzupetnienie stwierdzonych uchybien winno byto
nastapi¢ w terminie 5 dni od dnia nastepujacego po dniu otrzymania niniejszego pisma tj. do

Informujemy Panstwa, 1z w zwigzku z powyzszym Instytucja Zarzadzajaca/Posredniczaca
odstapita od podpisania z Panstwem umowy o dofinansowanie.

Z powazaniem,

Imig 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis

2 Niepotrzebne skreslic
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Zalacznik nr Z.3.6.4 Wzér pisma przestanie umowy

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......oovveieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......ccoviiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiren e
Miejscowos$¢, data

znak pisma

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Whiosek o dofinansowanie realizacji projeKtu Nr: ..o

Szanowna Pani / Szanowny Panie,

Niniejszym przekazuje Pani/Panu 2 egzemplarze umowy o dofinansowanie nr
............................. . Jednoczesnie zwracam si¢ z prosba o ich podpisanie 1 zaparafowanie
oraz odestanie listem poleconym w terminie do 7 dni roboczych od dnia nast¢pujacego po dniu
otrzymania niniejszego pisma na wskazany ponizej adres:

Warminsko — Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A w Olsztynie
Plac Gen. Jozefa Bema 3
10-516 Olsztyn

Z powazaniem,

Imig¢ i nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.6.5 Wzor pisma prosba o wyjasnienia dot. odestanej umowy

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....covieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriiii e e eaeae
Poddzialanie ........coeeiuiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e

Miejscowos¢, data
znak pisma

<Nazwa i adres beneficjenta>

Dot.: nr umowy 0 dofinansowanie Projektu: .........ccovrirerinieniiiiee s

Szanowni Panstwo,

W nawigzaniu do odestanej do siedziby WPU jednostronnie podpisanej umowy o
dofinansowanie (w 2 egzemplarzach), zwracam si¢ z uprzejmg prosbg o pilne uzupehienie /
wyjasnienie:

wymieni¢ braki, nieprawidlowosci, kwestie wymagajace wyjasnienia, badZ uzupetnienia o
dodatkowe dokumenty.

Prosz¢ o uzupetnienie / przestanie wyjasnien w ciaggu 5 dni od dnia nastgpujacego po dniu
otrzymania niniejszego pisma.

W przypadku nieuzupetnienia / niedostarczenia wyjasnien w wyznaczonym powyzej terminie,
Instytucja Zarzadzajaca/WPU odstgpi od podpisania umowy o dofinansowanie.

Z powazaniem,

Imig¢ i nazwisko pracownika WPU
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Zalacznik nr Z.3.6.6 Wzor pisma prosba o wyjasnienia dot. aneksu

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
05 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....covieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriiii e e eaeae
Poddzialanie ........coeeiuiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e

Miejscowosc, data
znak pisma

<Nazwa i adres beneficjenta>

Dot.: nr umowy o dofinansowanie projektu: ........ .o
Aneks do umowy o dofinansowanie projektu

Szanowni Panstwo,

W odpowiedzi na Panstwa pismo z dnia <data>, o wprowadzenie zmian do umowy o0
dofinansowanie projektu /numer umowy o dofinansowanie projektu /, zwracam si¢ z uprzejma
prosba o pilne uzupetnienie / wyjasnienie:

wymieni¢ braki, nieprawidlowosci, kwestie wymagajgce wyjasnienia, bgdz uzupelnienia o
dodatkowe dokumenty.

Powyzsze informacje / dokumenty sg niezbedne do podjecia przez W-MARR S.A. decyzji 0
wprowadzeniu zmian do umowy o dofinansowanie, a w przypadku akceptacji ewentualnego
przygotowania przez W-MARR S.A. stosownego aneksu.

Prosze o uzupetnienie / przestanie wyjasniern do wniosku o wprowadzenie zmian do umowy 0
dofinansowanie projektu w ciggu 5 dni od dnia nastgpujacego po dniu otrzymania niniejszego

pisma.

W przypadku nieuzupetnienia / niedostarczenia wyjasnien w wyznaczonym powyzej terminie,
Panstwa wniosek o wprowadzenie zmian do umowy o dofinansowanie zostanie odrzucony.

Z powazaniem,
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Imi¢ 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.6.7 Wzoér pisma prosba o wyjasnienia dot. odeslanego aneksu

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......oovveieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......ccoviiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiren e

Miejscowos¢, data
znak pisma

<Nazwa i adres beneficjenta>

Dot.: nr umowy o dofinansowanie projektu: ..........ccccccevieevieiii i
Aneks do umowy o dofinansowanie projektu

Szanowni Panstwo,

W nawigzaniu do odestanego do siedziby W-MARR S.A. jednostronnie podpisanego aneksu do
umowy o dofinansowanie (w 2 egzemplarzach), zwracam si¢ z uprzejma prosba o pilne
uzupetnienie / wyjasnienie:

wymieni¢ braki, nieprawidlowosci, kwestie wymagajgce wyjasnienia, bgdz uzupelnienia o
dodatkowe dokumenty.

Proszg o uzupelnienie / przestanie wyjasnien w ciggu 5 od dnia nastgpujacego po dniu
otrzymania niniejszego pisma.

W przypadku nieuzupetnienia / niedostarczenia wyjasnienn w wyznaczonym powyzej terminie,
Instytucja Zarzadzajaca/W-MARR S.A. odstgpi od podpisania umowy o dofinansowanie.

Z powazaniem,

Imig¢ i nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.3.6.8 Wzor pisma odrzucenie wniosku o aneks

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego
na lata 2014-2020
05 1 Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....covieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriiii e e eaeae
Poddzialanie ........coeeiuiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e
Miejscowosc, data
znak pisma

<Nazwa i adres beneficjenta>

Dot.: nr umowy 0 dofinansowanie Projektu: .........cccoviiriririieiiee e
Aneks do umowy o dofinansowanie projektu
Szanowni Panstwo,
W zwigzku z nie dostarczeniem przez Panstwa w wyznaczonym terminie <tj. do dnia>

wyjasnien / uzupetnien, o ktérych mowa w pisSmie z dnia <data>, informuje¢, ze wniosek o
wprowadzenie zmian do umowy o dofinansowanie projektu zostanie odrzucony.®

W zwigzku ze stwierdzeniem na podstawie dostarczonej dokumentacji niemozliwos$ci
podpisania aneksu do umowy o dofinansowanie, informuj¢, ze wniosek o wprowadzenie zmian
do umowy o dofinansowanie projektu zostanie odrzucony.

o, e .1
Wyjasnienie:

Z powazaniem,

Imig¢ i nazwisko pracownika WPU

Podpis

3 Niewtasciwe usungé
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Zalacznik nr Z.3.6.9 Wzor formularza kontaktu z Beneficjentem

FORMULARZ KONTAKTU Z BENEFICJENTEM

Osoba monitorujaca: Kontakt: | osobisty telefoniczny
Data: pisemny e-mail
Nazwa

Beneficjenta:

Numer umowy 0
dofinansowanie:

Telefon

Osoba
reprezentujgca
Beneficjenta:

Tematyka rozmowy / korespondencji monitorujacej:

Uwagi/ustalenia:

Podpis osoby monitorujace;j:
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Zalacznik nr Z.3.7.1 Wzor rejestru protestow

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1 Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......coveieiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e
Poddzialanie ........ccceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
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Rejestr protestow w ramach konkursu nr

Dzialanie/Podzialanie [Nr i Nazwa]

©

Nr
whniosk
u

Whnioskoda
wca

Tytul
projek
tu

Whiosek
odrzucony
na etapie
oceny
formalnej/
merytorycz
nej + data
pisma

Data
wplywu
protestu

do IP

Osoba/Oso
by
rozpatrujg
ce protest

IP-wezwanie do
uzupelnienia
/poprawienia
oczywistych

omylek
protestu/
informacja o
nieuwzglednieni
u protestu/
informacja o
uwzglednienie
protestu i
przekazaniu
projektu do
kolejnego etapu
oceny/badz
ucieszeniu
projektu na
liScie projektow
wybranych do
dofinansowania/
informacja o
pozostawieniu
protestu bez
rozpatrzenia

Informac
jaz WSA
0
wniesieni
u skargi -
data
pisma

WSA -
pozostawieni
e skargi bez
rozpatrzenia/
uwzglednieni

e skargi i
skierowanie
do
ponownego
rozpatrzenia/
oddalenie
skargi/
umorzenie
skargi jezeli
byla
bezprzedmiot
owa -data
pisma

IP-
informacja
0
pozytywne
j badz
negatywne
J ocenie
projektu

SKARGA
KASACYJN
A do NSA -

Data
wplywu/
podmiot

WNOSZ3acy -
whnioskodawc
a/ wlasciwa

instytucja

NSA -
oddalenie
skargi/
odrzucenie
skargi/
pozostawie
nie bez
rozpatrzen
ia/
uwzgledni
enie
protestu
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Zalacznik nr Z.3.7.2 Lista sprawdzajaca wymogow formalnych protestu

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Warminsko — Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1 Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur

Dzialanie .....coooviiiiiniiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiittiiitasicsttnstcsenans
Poddzialanie ........ccceviviiiniiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiatiinen
Numer Numer Data wplywu
Nazwa wnioskodawcy Tytul projektu konkursu Whniosk | Instytucja rozpatrujaca protest | protestu do IP

Warminsko — Mazurska Agencja
Rozwoju Regionalnego S.A. w
Olsztynie

OSWIADCZENIE OSOBY ROZPATRUJACEJ PROTEST

Niniejszym oswiadczam, ze:

- zapoznatem/zapoznatam si¢ z regulaminem pracy Komisji Oceny Projektow w ramach .....................oo.

- zobowigzuje si¢, ze bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposdb uczciwy 1 sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedza,

- zobowiazuje si¢ rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

- zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych przeze
mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sig¢, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celow

niniejszej oceny i nie mogg zosta¢ ujawnione stronom trzecim

- w odniesieniu do mojej osoby nie zachodzg przestanki, powodujace konieczno$¢ wylaczenia mnie z procedury rozpatrywania niniejSzego
protestu. Pracownik WMARR S.A. w Olsztynie podlega wytaczeniu od udziatu w postepowaniu w sprawie:
1) w ktorej jest strong albo pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy moze mie¢ wptyw na jego prawa lub
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obowiazki,
2) swego matzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia,
3) osoby zwigzanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

4) w ktorej byt §wiadkiem lub bieglym albo byt lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo w ktorej przedstawicielem strony jest jedna z

0s6b wymienionych w pkt 2 i 3,
5) w ktorej brat udziat w nizszej instancji w wydaniu zaskarzonej decyzji,

6) z powodu ktorej wszczeto przeciw niemu dochodzenie stuzbowe, postgpowanie dyscyplinarne lub karne,

7) w ktorej jedna ze stron jest osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowe;.

Data i podpis:
UZUPELNI
Pytania * LA E” ENIE/POP UWAGI
RAWA

1. Czy protest/uzupeienie/poprawe protestu® wniesiono w terminie?®

Czy protest zostat wniesiony w formie pisemne;j?

Czy protest zawiera oznaczenie instytucji wlasciwej do rozpatrzenia protestu?

Czy protest zawiera oznaczenie wnioskodawcy?

CZ protest zawiera numer wniosku o dofinansowanie projektu?

o | wW N

Czy protest zawiera wskazanie kryteriow wyboru projektow , z ktorych oceng
wnioskodaweca si¢ nie zgadza, wraz z uzasadnieniem?

* Udzielenie co najmniej na jedno z pytari zawartych w punktach 1-6, 8-9 odpowiedzi ,,NIE” i/lub co najmniej na jedno z pytan zawartych w punktach 10-11 odpowiedzi , TAK”,
skutkuje pozostawieniem protestu bez rozpatrzenia, z zastrzezeniem sytuacji, w ktérej protest moze podlega¢ jednorazowemu uzupetnieniu w zakresie punktéw 3-5 i8 i/lub poprawieniu oczywistej omytki.

® Niewtasciwe skreslic.
® punkty 2-11 wypetniane s3 wyfacznie w sytuacji gdy na pytanie 1 udzielono odpowiedzi , TAK” (tj. zachowany zostat termin)
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Czy protest zawiera wskazanie zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie
7. przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty | | |
miejsce?(fakultatywne) b T
Czy protest zawiera podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego
8. reprezentowania, z zalgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajacego
umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy?
9 Czy na etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej dostepna jest kwota | | | ----mmmmmmeee-
' przeznaczona na dofinansowanie projektow w ramach dziatania? | | | -mem-
10 Czy protest zostat ztozony przez podmiot wykluczony z mozliwos$ci otrzymania
" | dofinansowania?’
11. | Czy protest jest z innych przyczyn niedopuszczalny? Jesli tak to podaé jakich: | | |
DECYZJA W SPRAWIE ROZPATRZENIA SRODKA ODWOLACZEGO TA | NI NIE UWAGI
K | E | DOTYCZY
12. | Czy protest moze zosta¢ skierowany do uzupetnienia i/lub poprawy?
13. | Czy $rodek odwotawczy podlega rozpatrzeniu?

Przygotowane przez:
Imig 1 nazwisko:

nazwisko:

Data:
Podpis:

Zatwierdzone przez:

Podpis:

Imige i

” Nie dotyczy podmiotéw, o ktérych mowa w art. 2017 ust 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U z 2013 r. poz. 885, z pdzn.zm), w tym jednostek samorzadu terytorialnego i
samorzgdowych oséb prawnych.
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Zalacznik nr Z.3.8.1 Karta obiegowa projektu

Karta obiegowa projektu sporzadzona dnia ................

KARTA OBIEGOWA PROJEKTU

potwierdzenie spetnienia warunkéw wynikajacych z zapisow umowy o dofinansowanie przed
dokonaniem zwrotu ustanowionego zabezpieczenia do umowy nr.......... <nazwa Beneficjenta> o
dofinansowanie projektu

<tytul projektu>

W ZAKRESIE

ZADAK: TAK/NIE/ND UWAGI DATA | PODPIS

SEKCJA
KONTRAKTOWANIA
RPO

SEKCJA PLATNICZA
RPO w konsultacji
z wlasciwym Biurem I1Z
(jesli dotyczy)

ZESPOL. KONTROLI
I MONITORINGU
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Zalacznik nr Z.4.2.1 Wzor formularza oceny wniosku o platnos¢

Formularz oceny wniosku o ptatnos¢
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013

Os 1 Przedsi¢biorczos¢

Nazwa i adres Beneficjenta:

Nr wniosku ptatniczego:

ID wniosku ptatniczego:

Rodzaj ptatnosci:

Nr umowy o dofinansowanie:

Data ztozenia/uzupelnienia wniosku o
ptatnos¢:

Whnioskowana przez Beneficjenta kwota
dofinansowania:

[®]

Zakres kontroli Tak | Nie Uwagi

Weryfikacja formalno-merytoryczno-finansowa

Czy wniosek o ptatnos¢ wptynal w terminie przewidzianym
umowag?

Czy wniosek zostal podpisany 1 parafowany przez wlasciwe
osoby (okreslone w umowie lub w rejestrze wtasciwym dla
beneficjenta)?

Czy wniosek zostat wypetniony zgodnie z aktualng
instrukcja?

Czy dotaczone sa wymagane zataczniki 1 dokumenty
pomocnicze?

- potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem kopie faktur (innych
dokumentéw o réwnowaznej wartosci dowodowej)

- potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem kopie wyciagdéw
bankowych lub dokumentdéw o rownowaznej wartosci
dowodowej
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- potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajace odbidr/wykonanie prac

Czy faktury/inne dokumenty o rownowaznej wartosci
dowodowej zawieraja poprawne dane identyfikacyjne
beneficjenta?

Czy faktury/inne dokumenty o rOwnowaznej wartosci
dowodowej sg opisane w prawidtowy sposob (zgodnie z
aktualng instrukcjg)?

Czy dane na dowodach zaptaty sg zgodne z danymi na
fakturze/innym dokumencie o rownowaznej wartosci
dowodowej — numer faktury, dane wykonawcy przelewu,
dane odbiorcy przelewu, numer rachunku bankowego
odbiorcy przelewu, kwota przelewu?

Czy wszystkie poniesione wydatki ujgte we wniosku sg
zgodne z budzetem projektu?

Czy dokumenty pomocnicze potwierdzajgce poniesienie
kosztéw przez beneficjenta (faktury, rachunki) sg prawidiowe
pod wzgledem rachunkowym?

10

Czy zakres rzeczowy wnioskowanych wydatkow jest zgodny
z zawartg umowg o dofinansowanie projektu?

11

Czy zakres finansowy wnioskowanych wydatkow jest zgodny
z zawartg umowg 0 dofinansowanie projektu?

12

Czy terminy powstania kosztow, okreslone w dokumencie
gléwnym i1 dokumentach pomocniczych sg zgodne z umowa?

13

Czy kwoty z dokumentoéw pomocniczych zostaty prawidlowo
przeniesione do zestawienia poniesionych kosztow?

14

Czy zestawienie poniesionych kosztow jest prawidtowe pod
wzgledem rachunkowym?

15

Czy wnioskowana kwota ptatnosci jest zgodna (nie
przekracza) z budzetem umowy?

16

Czy kwoty wydatkow kwalifikowanych we wniosku mieszcza
si¢ w limitach kwot okreslonych dla poszczegolnych
kategorii?

17

Czy miata miejsce nadptata srodkéw?

18

Czy beneficjent dostarczyt prawidtowe wymagane
zabezpieczenie wyptaty srodkoéw ?

19

Czy poniesione ptatnosci sg zgodne z art. 22 ustawy o
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swobodzie dziatalno$ci gospodarczej z dnia 02 lipca 2004r.?

20

Czy wnioskowana kwota ptatnosci jest zgodna z proporcja
finansowania kosztow okreslong w umowie?

21

Czy dotaczono akt(-y) notarialny (-e) w przypadku nabycia
nieruchomosci?

22

Czy dotaczono operat szacunkowy sporzadzony przez
uprawnionego rzeczoznawce w przypadku nabycia
nieruchomosci?

23

Czy dotaczono oswiadczenie sprzedawcy, iz koszt zakupu
nieruchomosci nie byt wspierany ze srodkéw publicznych w
okresie 7 lat od daty sprzedazy nieruchomosci
Beneficjentowi?

24

Czy dotaczono dokumenty wymagane w przypadku nabycia
uzywanego srodka trwatego dokumenty zgodnie z umowa o
dofinansowanie?

25

Czy ,,Postep rzeczowo-finansowy realizacji Projektu” zostat
wypehiony prawidtowo?

26

Czy ,,Wskazniki realizacji Projektu” zostaty wlasciwie
wypelnione?

27

Czy Beneficjent wypetnit ,,Harmonogram wydatkéw na
kolejne kwartaty”?

28

Czy informacje o zgodnosci realizacji projektu z zasadami
polityk wspdlnotowych zostaty wypetnione wtasciwie?

29

Czy przeprowadzona w LSI MAKS kontrola krzyzowa
stwierdzita powtarzajacy si¢ dokument finansowo-ksiegowy
w roznych projektach Beneficjenta?

30

Czy w przypadku przedstawienia podatku VAT jako
kwalifikowanego, Beneficjent dolaczyt pisemng interpretacje
przepiséw prawa podatkowego stwierdzajaca brak mozliwosci
odzyskania podatku VAT w zakresie realizowanego projektu
z whasciwej Izby Skarbowe;j?

31

Czy Beneficjent dolaczyt pozwolenie na uzytkowanie w
przypadku obiektu budowlanego?

32

Czy Beneficjent dotaczyt opini¢ oraz raport z audytu
zewnetrznego projektu?

33

Czy suma kwot z ptatnosci posrednich i zaliczkowych
nie przekracza 95 % wartosci dofinansowania?

34

Czy Beneficjent rozliczyt zaliczke w terminie do 30 dni od
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dnia otrzymania zaliczki?

35

Czy wydatki poniesione na zakup nieruchomosci
niezabudowanej (gruntu) nie przekraczaja 10% catkowitych
kosztow kwalifikowanych projektu?

Imi¢ i nazwisko pracownika dokonujacego
dokonujacego

weryfikacji, podpis, pigeczec, data

Imi¢ 1 nazwisko pracownika

weryfikacji, podpis, pigcze¢, data

Zakres kontroli

Tak |Nie |Uwagi

Czy przeprowadzona wizyta monitorujgca potwierdzita
prawidtowos$¢ realizowanego Projektu i zasadnos$¢ wyptaty
wsparcia?

Imig 1 nazwisko pracownika dokonujacego
pracownika dokonujacego

weryfikacji, podpis, piecze¢, data

REKOMENDACJA PEATNOSCI

Imie 1 nazwisko

weryfikacji, podpis, pigcze¢, data
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Imi¢ 1 nazwisko Dyrektora/Zastepcy Dyrektora WPU,

podpis, pieczec, data

Ptatnos¢ 15 % rekomendowanej kwoty ptatnosci ze srodkdéw dotacji celowej

dOKONANA W AUt

POdPIS PraCOWNIKA..........eeieiieiiiie e
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Zalacznik nr Z.4.2.1.a Wzér formularza oceny wniosku o platnosé zaliczkowa

Formularz oceny wniosku o platnos¢ zaliczki
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013

Os 1 Przedsiebiorczos¢

Nazwa i adres Beneficjenta:

Nr wniosku ptatniczego:

ID wniosku ptatniczego:

Rodzaj ptatnosci:
Nr umowy o dofinansowanie:

Data zlozenia/uzupetnienia wniosku o
ptatnos¢:

Whnioskowana przez Beneficjenta kwota
dofinansowania:

Zakres kontroli Tak | Nie Uwagi

Weryfikacja formalno-merytoryczno-finansowa

Czy wniosek o platno$¢ wplynat w terminie przewidzianym
umow3 (nie p6zniej niz do 15.10 danego roku)?

Czy wniosek zostal podpisany i parafowany przez wtasciwe
osoby (okreslone w umowie lub w rejestrze wiasciwym dla
beneficjenta)?

Czy wniosek zostal wypetniony zgodnie z aktualna
instrukcja?

Czy umowa dofinansowania/aneks do umowy dofinansowania
dopuszcza ptatnosci zaliczkowe?

Czy warto$¢ dofinansowania jest wyzsza niz 50.000 z?

Czy jest to pierwsza umowa dofinansowania dla ktore;j
beneficjent wnioskuje o zaliczke?

Czy jest to pierwsza zaliczka dla projektu?

Jesli tak, to czy wnioskowana kwota nie przekracza 50%
przyznanego dofinansowania oraz czy — w przypadku
wczesniejszych wnioskow o refundacj¢ - po wyptacie zaliczki
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pozostanie jeszcze 15% przyznanego dofinansowania do
rozliczenia w formie refundacji.

Czy jest to druga zaliczka dla projektu?

Jesli tak, to czy wnioskowana kwota nie przekracza 35%
przyznanego dofinansowania oraz czy — w przypadku
wczesniejszych wnioskow o refundacje - po wyptacie zaliczki
pozostanie jeszcze 15% przyznanego dofinansowania do
rozliczenia w formie refundacji.

Czy nastgpito ztozenie wniosku o ptatnos$¢ dotyczacego
pierwszej zaliczki?

Czy pierwsza zaliczka zostala rozliczona?

Czy zostalo wyodrebnione konto na potrzeby zaliczki?

Czy beneficjent dostarczyt prawidtowe wymagane
zabezpieczenie wyptaty srodkow w przypadku zaliczki?

10

Czy ,,Postep rzeczowo-finansowy realizacji Projektu” zostat
wypehiony prawidtowo

11

Czy ,,Wskazniki realizacji Projektu” zostaty wlasciwie
wypelione

12

Czy Beneficjent wypetnit ,,Harmonogram wydatkow na
kolejne kwartaty”

13

Czy informacje o zgodno$ci realizacji projektu z zasadami
polityk wspdlnotowych zostaty wypetnione wiasciwie

Imig i nazwisko pracownika dokonujacego
pracownika dokonujacego

weryfikacji, podpis, piecze¢, data

2.

REKOMENDACJA PEATNOSCI

Imie i nazwisko Kierownika WPU,

podpis, piecze¢, data

Imie

i

nazwisko

weryfikacji, podpis, pigcze¢, data
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Ptatnos¢ 15 % rekomendowanej kwoty ptatnosci ze srodkow dotacji celowej

AOKONANA W ANIU. ..o

Podpis pracownika
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Zalacznik nr Z.4.2.2 Wzor pisma do beneficjenta o nieprawidlowosciach we wniosku o
platnos¢

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury na lata 2007-2013

Os 1 Przedsiebiorczos¢
D)/ E: ) £ 11
POddZIATANIE cevveniinriiiiriiiereiiiereeeeereneeeresesesscesesssesesssssansnenons

Miejscowosé, data
znak pisma

<Nazwa i adres beneficjenta>

Dot.: nr umowy o dofinansowanie Projektu: .........cccceveiiiie i
Szanowni Panstwo,
Uprzejmie informuje, ze w trakcie weryfikacji przez <nazwa W-MARR S.A.> Panstwa

wniosku o platno$¢ <rodzaj platnosci i ID wniosku> stwierdzono nastepujace
nieprawidlowosci:

1. we wniosku o ptatnos¢:

2. w czgsci sprawozdawczej wniosku:

3. w zalaczonych dokumentach:

Prosze¢ o skorygowanie wskazanych nieprawidtowosci/przestanie stosownych uzupetnien/
wyjasnien/dodatkowych dokumentow w terminie 7 dni od daty otrzymania niniejszego pisma
(zgodnie z § ..... Umowy o dofinansowanie projektu).

Z powazaniem,

Imi¢ 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.4.2.3 Wzor informacji dla Beneficjenta o wstrzymaniu rekomendacji
platnosci

<Nagtowek listowy WPU>

<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury na lata 2007-2013

1723
Con

Os 1 Przedsiebiorczo
LD )/ E: ) £ 11
POoddZIATANIE cvvveniinriiiiriiiereiiiereeeeereeeeeresesesasesesssesesssssananenons

Miejscowosé, data
znak pisma

<Nazwa i adres beneficjenta>

Dot.: nr umowy 0 dofinansowanie Projektu: ...

Informacja dla Beneficjenta o wstrzymaniu rekomendacji platno$¢

Szanowni Panstwo,

Uprzejmie informuje, ze W-MARR S.A. wstrzymuje si¢ z wydaniem rekomendacji ptatnosci
ztozonego przez Panstwa w dniu <data> w W-MARR S.A. wniosku o ptatnos¢ <rodzaj
ptatmosci,i  ID  wniosku> w ramach Umowy o dofinansowanie Projektu nr
........................................ Decyzja zapadla w oparciu o stwierdzenie bledow/uchybien
w realizowaniu postanowien umowy lub w realizacji Projektu, w szczegolnosci ... ... .............

Z powazaniem,

Imi¢ 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis
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Zalacznik nr Z.4.2.4 Wzér informacji dla Beneficjenta o wynikach weryfikacji wniosku
o platnos¢

<Nagtowek listowy WPU>

<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury na lata 2007-2013

Os 1 Przedsiebiorczos¢
LD )/ E: ) £ 11
POoddZIATANIE cvvveniinriiiiriiiereiiiereeeeereeeeeresesesasesesssesesssssananenons

Miejscowosé, data
znak pisma

<Nazwa i adres beneficjenta>

Dot.: nr umowy 0 dofinansowanie Projektu: ...

Informacja dla Beneficjenta o wynikach weryfikacji wniosku o platnos¢

Szanowni Panstwo,

Uprzejmie informuje, ze ztozony przez Panstwa w dniu <data> w W-MARR S.A. wniosek o
ptatnos$¢ <rodzaj ptatnosci i ID wniosku> w ramach Umowy o dofinansowanie Projektu nr
........................................ zostal oceniony pozytywnie, w wyniku czego wyliczona
nalezna kwota dofinansowania wynosi <kwota dofinansowania> PLN <sfownie>.

Jednoczes$nie informujemy, ze wyptata dofinansowania nastgpi niezwlocznie pod warunkiem
dostgpnosci srodkow na rachunku bankowym IP 11 1 BGK.

Termin platnoSci zalezny jest od terminarza przelewow okreslonego przez Bank
Gospodarstwa Krajowego (terminarz dostepny na stronie www.bgk.com.pl zaktadka BGK
zlecenia — komunikaty.)

Z powazaniem,

Imi¢ 1 nazwisko pracownika WPU

Podpis


http://www.bgk.com.pl/
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Zalacznik nr Z.4.4.1 Wzor listy sprawdzajacej przy dokonywaniu weryfikacji
poprawnosci deklaracji wydatkow od IP do IC wprowadzonej do SL2014

Nr Deklaracji wydatkow:

Deklaracja wydatkow za okres

do:

Nazwa Funduszu:

Lp. Pytanie TAK/NIE Uwagi

Czy Deklaracja wydatkow w SL2014 ma status ,,w trakcie
przygotowania”?

Czy okres, ktorego dotyczy Deklaracja wydatkow, jest
prawidtowy?

3. | Czy numer Deklaracji wydatkow jest prawidlowy?

4. | Czy nazwa Funduszu jest prawidtowa?

5. | Czy nazwa instytucji jest prawidtowa?

Czy w Deklaracji wydatkow zostaty ujete wszystkie wnioski
6. |o ptatnos¢ zarejestrowane w okresie, ktorego dotyczy
Deklaracja?

Czy w Deklaracji wydatkow zostaly ujete wszystkie kwoty
7. |odzyskane zarejestrowane w okresie, ktorego dotyczy
Deklaracja?

Czy w Deklaracji wydatkow zostaly ujete wszystkie kwoty
8. | wycofane zarejestrowane w okresie, ktorego dotyczy
Deklaracja?

Czy w Deklaracji wydatkoéw zostaly ujete wnioski
o platno$¢ wylaczone z poprzednich Deklaracji wydatkéw?

Czy w Deklaracji wydatkow zostaly ujete kwoty odzyskane
10. | wylaczone
z poprzednich Deklaracji wydatkow?
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Czy w Deklaracji wydatkow zostaty ujete kwoty wycofane
11. | wylaczone
z poprzednich Deklaracji wydatkow?

Czy dane dotyczace Deklaracji wydatkow sg wprowadzone
12. | zgodnie
z Instrukcja Uzytkownika do SL2014?

Czy deklaracja wydatkoéw spetnia kryteria formalno-
13. | rachunkowe
i merytoryczne i jest gotowa do przekazania?

Imie i nazwisko Data
Podpis

Sporzadzit:

Zatwierdzil:
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Zalacznik nr Z.4.4.2. Wzor oswiadczenia

Nr Deklaracji wydatkow:

Deklaracja wydatkow za okres
do:

Nazwa Funduszu:

Nazwa Instytucji:

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany, .........c.oiiiiiiiiiii e (imie, nazwisko, funkcja),
o$wiadczam, ze wszystkie wydatki, zawarte w przekazanej Deklaracji wydatkdéw, spetniaja
kryteria odnoszace si¢ do kwalifikowalnosci i zostaly poniesione przez beneficjentow w
procesie realizacji projektow wybranych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zgodnie =z warunkami
przyznawania wktadu publicznego.

Poswiadczam réwniez, iz realizacja projektow postepuje zgodnie z celami ustanowionymi w
decyzji oraz zgodnie z Rozporzadzeniem ogdlnym, a w szczegdlnosci, ze:

—  zadeklarowane wydatki sa zgodne z majacymi zastosowanie zasadami wspolnotowymi i
krajowymi oraz zostaty poniesione w zwigzku z projektami wybranymi do finansowania
zgodnie z kryteriami majacymi zastosowanie do Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 i obowigzujacymi zasadami
wspolnotowymi 1 krajowymi;

— Deklaracja wydatkow jest kompletna, rzetelna, prawdziwa 1 wynika z wiarygodnych
systemow ksiggowych;

—  wydatki zawarte w Deklaracji wydatkow sa oparte na weryfikowalnych dokumentach
potwierdzajacych
1 byly przedmiotem weryfikacji przeprowadzanych przez Instytucj¢ Posredniczaca;

— transakcje bedace podstawa wydatkéw sa zgodne z prawem 1 przepisami, a procedury,
byty przestrzegane w zadowalajacym stopniu;

- Deklaracja wydatkow uwzglednia, w stosownych przypadkach, wszystkie kwoty
odzyskane
1 wycofane, otrzymane odsetki z tytutu zaleglych ptatnosci a dane w Rejestrze obcigzen
na projekcie, dotyczace kwot odzyskanych i wycofanych ujetych w biezacej Deklaracji
sg prawidlowe i kompletne;

—  Deklaracja wydatkow uwzglednia, w stosownych przypadkach, dochdd generowany
przez projekty;

— Deklaracja wydatkow uwzglednia, w stosownych przypadkach, wyniki wszystkich
audytow przeprowadzonych przez IA lub na jej odpowiedzialno$¢, wyniki kontroli
wlasnych oraz inne wyniki kontroli przeprowadzanych przez uprawnione instytucje na
dzien przekazania Deklaracji wydatkow.
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Potwierdzam, ze wydatki bedace przedmiotem trwajacej oceny ich zgodno$ci z prawem
1 prawidlowosci zostaly wylaczone z przekazanej Deklaracji wydatkow. Ponadto,
zobowigzuje si¢ do niezwlocznego przekazania IC wyprzedzajacej informacji o wszelkich
okolicznosciach moggcych mie¢ wplyw na prawidtowos$¢ przekazanej Deklaracji wydatkow,
do momentu otrzymania informacji z IC o przekazaniu Wniosku o ptatnos¢ okresowg do KE.

(data, podpis, piecze¢  osoby
zatwierdzajgcej)
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Zalacznik nr Z.4.4.3. Wzor oSwiadczenia o braku wydatkow do poswiadczenia

Nazwa Instytucji

OSWIADCZENIE
Ja, nizej podpisany ..............ccooeeeiinn. (imig, nazwisko i funkcja), o$wiadczam, ze w
okresie od .......... do ..o, (odpowiedni okres)®, .................... (nazwa Instytucji)

nie dokonal poswiadczenia wydatkdw poniesionych przez beneficjentéw w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko i Mazury na lata 2014-
2020.

Jednocze$nie oswiadczam, ze w okresie od .......... do ..oooviiiniil. (odpowiedni okres)®,
.................... (nazwa Instytucji) nie odzyskat lub nie wycofat zadnych kwot dotyczacych
wydatkow  poniesionych przez beneficjentow w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

(data, podpis, piecze¢  osoby
zatwierdzajgcej)

& Okres nalezy poda¢ od poczatku do korica miesigca kalendarzowego. Data poczatku okresu (,,0d”) w O$wiadczeniu musi byé nastepnym
dniem po dniu wykazanym w polu ,,do” ostatniej, przekazanej do IC Deklaracji wydatkow.

° Okres nalezy poda¢ od poczatku do korica miesiaca kalendarzowego. Data poczatku okresu (,,0d”) w O$wiadczeniu musi byé nastepnym
dniem po dniu wykazanym w polu ,,do” ostatniego, przekazanej do IC Deklaracji wydatkow.
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Zalacznik nr Z.4.5.1. Wzor informacji na temat wydatkow, ktore nalezy wylaczy¢/wlaczy¢ z Ostatecznego wniosku o platnos¢ do
KE/wylaczy¢ z projektu Zestawienia wydatkow

Informacja za okres do:
Nazwa Funduszu:

Nazwa Instytucji:

I. Informacja o wnioskach o platnosé, ktore nalezy wylaczyé/wlaczy¢ do projektu Zestawienia wydatkéow/ Ostatecznego wniosku o
platnos¢ do KE

Deklaracji
wydatkow,
w ktorej
whniosek Rodzaj | Wylaczenie/wlaczenie Uzasadnienie Kwota wydatkow | Wklad
o platnos¢ | platnosci* | wniosku o platno§é** kwalifikowalnych | publiczny
byl
wczesniej
rozliczany

Numer
Lp. | wniosku
o platnosé¢

Dofinansowanie

* WNP o ptatnos¢ zaliczkowa/refundacje

**wpisa¢ wlasciwe
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Il. Informacja o kwotach, ktore zostang odzyskane do konca roku obrachunkowego — art. 137 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia (UE)

nr 1303/2013

124

Lp 0%

priorytetowa Numer wniosku o platnos¢

Calkowita kwota
wydatkow
kwalifikowalnych

Odpowiadajace Srodki publiczne

SUMA

Podzial kwot, ktore zostang odzyskane na koniec roku obrachunkowego, wedlug roku obrachunkowego, w ktérym

zadeklarowane zostaly odpowiadajace im wydatki

W odniesieniu do roku obrachunkowego konczacego si¢ 30
czerwca 2015 r. (ogotem)

W tym kwoty skorygowane na podstawie wynikéw audytu
operacji zgodnie z art. 127 ust. 1 rozporzadzenia (UE) nr
1303/2013

W odniesieniu do roku obrachunkowego konczacego si¢ 30
czerwcea ... 1. (ogotem)

W tym kwoty skorygowane na podstawie wynikéw audytu
operacji zgodnie z art. 127 ust. 1 rozporzadzenia (UE) nr
1303/2013
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I11. Informacja o naleznosciach niesciagalnych na koniec roku obrachunkowego — art. 137 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia (UE) nr

1303/2013
Naleznosci niesciagalne
Lp (013 Numer wniosku Calkowita kwota
priorytetowa o platnos¢ wydatkow Odp"W‘a:t’)‘IJigg;Vydat"‘ Uwagi (obowiazkowe)
kwalifikowalnych P
SUMA

SPOrZadzZit: oo

(imig¢ i nazwisko) (data) (podpis)
ZWery IKOWal: oo e

(imig¢ i nazwisko) (data) (podpis)

Zatwierdzil: oo
(imig¢ i nazwisko) (data) (podpis)




Zataczniki do Instrukcji Wykonaweczej Instytucji Zarzadzajacej 126
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, wersja |

Zalacznik nr Z.4.5.2 Wzor zbiorczej informacji o zleceniach platnosci przekazanych do Banku

Zbiorcza informacja o zl iach ptatnosci przek ych do Banku w miesia w roku

numer data sporzadzenia informacii

nazw a instytucji w ystaw iajacej zlecenia pfatnosci

Zlecenie platnosci Klasyfikacja budzetowa $rodki budzetowe, w tym: Srodki z rezerwy celowej, w tym:

Kategoria

. ji RAZEM:

datawystawienia Interw encji » . . . nr decyzji MFw
nr N P Czesé Dziat Rozdziat Paragraf refundacje zaliczki sprawie rezerwy refundacje zaliczki
zlecenia ptatnosci celowe]

Lp. Projekt nre« odbiorca ptatnosci tytut ptatnosci

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 p0z.12+13+15+16

2 Program Opracyjny ............cceeeeveeeenees 0|

&l Program Opra

s
N

et N POt

© |o |~ [0 [0 |&

11

12

13

14
15

16

17

18

o iolo o lo o lo lo loio o lo lo io lo o

19

*Dotyczy réw niez Operacii.

Informacija sktadana jest odrebnie dla kazdego programu.

Sumow ania na poziomie projektéw i programu uw zgledniajg szczegétow o$¢ klasyfikacji budzetow ej oraz w ydatkéw strukturalnych, a takze zrédio finansow ania ($rodki budzetow e, czyli $rodki ujete w ustaw ie budzetow ej w cze$ciach dysponentéw , oraz $rodki rezerwy celow ej, czyli $rodki przyznane w
w yniku podziatu rezerwy celow ej) w poszczegdlnych dniach w ystaw ienia zlecen ptatnosci.

Kw oty nalezy podaw a¢ w PLN.

podpis osoby upow aznionej do akceptaciji informaciji
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Zalacznik nr Z.4.5.3 Wzor zbiorczej informacji o zleceniach platnosci przekazanych do Banku oraz o platnosciach dokonanych przez
Bank



Zbiorcza informacja o zleceniach ptatnosci przekazanych do Banku oraz o ptatnosciach dokonanych przez Bank w miesigcu
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nazwa instytucji wystawiajgcej zlecenia ptatnosci

numer

128

data sporzgdzenia informacji

Lp.

Projekt nr#*

odbiorca tytut
ptatnosci | ptatnosci

Zlecenie ptatnosci

nr

data wystawienia
zlecenia ptatnosci

Kategoria
Interwencji

Klasyfikacja budzetowa

rodki budzetowe, w tyn|

Srodki z rezerwy celowej, w tym:

Czesc

Dziat Rozdziat | Paragraf

refundacje

zaliczki

nr decyzji MFw
sprawie rezerwy
celowej

refundacje

zaliczki

RAZEM:

Dokonane ptatnosci

2 3

6

9 10 11

12

13

14

15

16

p0z.12+13+15+16

Program Opracyjny .........cccceeeennen

Program Opracyjny .

I

el

———
e

N
Paaniae

e o

el

i S
el

*Dotyczy réwniez Operacji.

Informacja sktadana jest odrebnie dla kazdego programu.
Sumowania na poziomie projektéw i programu uwzgledniajg szczegdtowos¢ klasyfikaciji budzetowej oraz wydatkow strukturalnych, a takze zrédto finansowania ($rodki budzetowe, czyli $rodki ujete w ustawie budzetowej w
czesciach dysponentéw, oraz $rodki rezerwy celowej, czyli $rodki przyznane w wyniku podziatu rezerwy celowej) w poszczegdlnych dniach wystawienia zlecen ptatnosci.

Kwoty nalezy podawa¢ w PLN.

olololololo|lojlo]lolo|lo|lo]lolo|lo|lo|© |O

podpis osoby upowaznionej do akceptacji informacji
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Zalacznik nr Z.4.5.4 Informacja o zwrocie Srodkow otrzymanych przez BGK
Informacja o zwrocie srodkéw otrzymanych przez Bank
numer data sporzadzenia informacji
nazwa instytucji wystawiajacej zlecenia ptatnosci
Zwracane srodki, w tym:
tytut zwrotu, aw przypadku rok, w ktérym Razem
Projekt nr podmiot dokonujacy | zw r?tu_na podstawie decyzji, o | przekazane zostaly |[data dokonania érodki budzetowe érodki z rezerwy celowej
zZwrotu ktérejmowaw art. 207 uofp- srodki, ktéych zZwrotu
numer decyzji dotyczy zwrot
naleznos¢ gtéwna odsetki naleznos¢ gtéwna odsetki naleznos¢ gtéwna odsetki
Program Operacyjn

SUMA:

podpis osoby upowaznionej do akceptacii informacii
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Zalacznik nr Z.5.1.1. Wzor Formularza podejrzenia wystapienia nieprawidlowosci

Nazwa Beneficjenta

Numer umowy

Tytul projektu

Warto$¢ wydatku z
podejrzeniem
nieprawidlowosci

Nr wniosku kwota

W tym w
zatwierdzonych
wnioskach o ptatnos¢

Opis podejrzenia
wystapienia
nieprawidlowosci
(nalezy krotko opisac
podejrzewang
nieprawidlowos¢ oraz
okolicznosci, w jakich
nastgpito podejrzenie,
w tym m.in. kto, kiedy,
na podstawie jakich
dokumentow/informacji
stwierdzit
nieprawidtowosc)

Data i podpis
sporzadzajacego
formularz

Kwalifikacja nieprawidtowosci

L.p. TAK/NIE
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1 Nieprawidlowos¢ nie podlega raportowaniu do KE

2 Nieprawidlowos¢ podlega raportowaniu do KE

Nieprawidtowos¢ podlega natychmiastowemu zgtoszeniu do KE

EE N N OV)

Nieprawidtowos¢ podlega kwartalnemu zgtoszeniu do KE

Data i podpis osoby
dokonujacej
kwalifikacji
nieprawidlowosci

Data i podpis osoby
zatwierdzajacej
kwalifikacje
nieprawidtowosci
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Zalacznik nr Z..5.1.2. Wzor kwartalnego zestawienia nieprawidlowosci niepodlegajacych raportowaniu do KE

Kwartal/

rok

Numer

projektu

Numer
whniosku
0
platnos¢

Calkowita

kwota

nieprawidlowosci

[PLN]

Odpowiadajacy

wklad
publiczny
[PLN]

Srodki
UE
[PLN]

Opis

nieprawidlowosci

Numer
Deklaracji

Kwota
odzyskana/

wycofana

Numer
Deklaracji

Kwota

pozostala

do
odzyskania

Kwota
calkowicie
rozliczona

Uwv
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Zalacznik nr Z.6.1.1 Formularz dotyczacy monitorowania ram wykonania

Formularz dotyczacy monitorowania ram wykonania

134

Wartos¢ Wartos¢ /7
, . , . Wartos¢ Do S
wskaznika wskaznika , . Procent . Procent Do osiggniecia
. 2 . . , wskaznika N osiggniecia o , .
Warto$¢ | Wartos¢ okreslona w okreslona w . realizacji ;. realizacji wartosSci
Nazwa . . , okreslona w e wartosci , e , .
, . posrednia | koncowa umowach o umowach o . wartosci , . . wartosci koncowej
wskaznika : . : . | zatwierdzonych . . . | posredniej , . , .
w 2018 r. | w 2023 r. | dofinansowanie | dofinansowanie : posredniej , . koncowej wskaznika
c . . whnioskach o , . wskaznika L . -
projektow projektow latnodé wskaznika brakuie wskaznika brakuje
(na rok 2018) (na rok 2023) P )
Of$ priorytetowa I Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur
Wartosé Wartos¢ Wartosé Do D
Calkowita kwota | Calkowita kwota ;1 . wydatkow wykazana | Procent . Procent .
. . .. | Wartos¢ wydatkow e .__ .. | osiagnie¢cia .__ .. | osiagr
certyfikowanych | certyfikowanych | Wartos¢ , e kwalifikowanych w realizacji ;.| realizacji
\ . . . | koncowa | kwalifikowanych , - , s wartosci . s wart
wydatkow wydatkow posrednia , okreslona w deklaracji | wartoSci . . . | wartosci ,
o . w 2023 okreslona w - . . . . | posredniej , . | konc
kwalifikowanych | kwalifikowanych | w 2018 r. zatwierdzonych | wydatkow | posredniej , . koncowej |
umowach o . , . wskaznika , . wska:
(w EUR) (w PLN) : : wnioskach o od IC do | wskaznika - wskaznika
dofinansowanie < x brakuje brak
platnos¢ KE
Os priorytetowa | Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur

Data

Kurs EUR
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Zalacznik Z.6.7.1. Sprawozdanie z realizacji umowy

(miejscowosc, data)
Sprawozdanie z realizacji umowy
ZAOKIES tivvenriiiiniiiiinnniesinriosenssessnsssssensssosnnsses

Nalezy zawrze¢ informacje dotyczace okresu sprawozdawczego. Zawarte informacje powinny
odnosi¢ si¢ do realizacji przez Instytucje Posredniczaca obowigzkéw nalozonych na nig
Umowa i zapisami Systemu realizacji Programu.

1. Zaplecze techniczne

Nalezy zwiezle opisaé warunki lokalowo-sprzetowe, w jakich wykonywana jest umowa i wskazaé, czy
wykorzystywany do realizacji umowy lokal jest lokalem biurowym odpowiednim do wykonywania zadan
okreslonych w Umowie, w tym obstugi interesariuszy, w szczegdlnosci wnioskodawcow i beneficjentéw, z
dostepem do Internetu i poczty elektronicznej, wyposazonym w meble, sprzet biurowy, w szczegdlnosci
komputery, drukarki, kserokopiarki i skaner oraz $rodki porozumiewania si¢ bezposredniego w postaci
posiadajacych dostep do aktywnej linii telekomunikacyjnej telefonéw i faksu, przystosowanym do potrzeb osoéb
niepelnosprawnych, usytuowanym w Olsztynie w wojewodztwie warminsko-mazurskim, do ktorego Instytucja
Posredniczaca posiada tytut prawny, umozliwiajacy korzystanie z niego.

2. Zaplecze kadrowe

2.1. Personel kluczowy

Nalezy wskazaé, czy Instytucja Posredniczaca dysponuje kluczowym personelem wskazanym w ofercie jako
spelnienie okreslonego w SIWZ warunku udzialu w postepowaniu dotyczacego dysponowania odpowiednim
potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, a takze wskaza¢ ewentualne
zmiany w tym zakresie.

2.2. Stan zatrudnienia

Nalezy wskazacé:

— liczbg 0séb i liczbe etatdow zaangazowanych w realizacje Umowy z uwzglgdnieniem stanowisk (wraz z
ewentualnymi zmianami w tym zakresie);

- liste 0sob zatrudnianych przez Instytucje Posredniczaca na podstawie umowy o pracg, w pelnym wymiarze
czasu pracy co najmniej 18 osob do obstugi i kontroli projektoéw wykonujacych czynnosci w zakresie:
procedury oceny projektow, zawierania umow, przeprowadzania weryfikacji i zatwierdzania wnioskow
beneficjentow o ptatnos¢, weryfikowania czgsci sprawozdawczej wniosku o platnos¢ otrzymanego od
beneficjenta dotyczacej realizacji projektu oraz kontrolne (obowigzuje do 31.12.2023 r.);

- czy ww. osobom okreslono zakresy czynnosci.
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3. Struktura organizacyjna

3.1. Struktura organizacyjna - informacje ogolne

Nalezy wskazaé, czy w stosunku do ostatniego sprawozdania nastapity zmiany w strukturze organizacyjnej.
Jesli tak, nalezy je opisa¢ oraz poda¢ informacje, czy zmiany te zostaly uwzglednione w Instrukcji
Wykonawczej Instytucji Posredniczace;j.

3.2. Srodki zwalczania naduzy¢ finansowych, uwzgledniajace stwierdzone rodzaje
ryzyka, wprowadzone przez Instytucje Posredniczaca

Nalezy wskazac, czy w okresie objetym sprawozdaniem zidentyfikowano przypadki naduzy¢ finansowych.

3.3. Wykorzystywane systemy teleinformatyczne

- Nalezy wskaza¢ systemy teleinformatyczne wykorzystywane do obshugi programu.
- Nalezy podac liczbg 0sob posiadajacych dostep do tych systemow.
- Nalezy podac liczbg 0s6b przeszkolonych w zakresie ich wykorzystywania.

3.4. Realizacja obowigzku ubezpieczenia

Nalezy wskazaé, termin zawarcia oraz okres obowiazywania przedostatniej oraz ostatniej umowy
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej obejmujacej dziatania Instytucji Posredniczacej zwigzane z
realizacjg zadan w okresie realizacji Umowy na kwote nie nizsza niz 10 000 000,00 PLN. Nalezy wskazaé
réwniez termin przedtozenia Instytucji Zarzadzajacej aktualnej kopii polisy ubezpieczeniowe;.

4. Wdrazanie Programu.

4.1. Harmonogram konkurséow

Nalezy opisa¢ stan prac nad harmonogramem konkursow RPO WiM 2014-2020 w zakresie powierzonym
Umowa oraz ewentualne przygotowania do jego aktualizacji.
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4.2. Informacje o naborach wnioskow o dofinansowanie

Nalezy opisa¢ odre¢bnie dla kazdego konkursu, w tym nieogloszonego, wraz z podaniem dat, co najmniej w
nastepujacym zakresie:

—  stan prac nad dokumentacja konkursowa, w tym daty zatwierdzenia regulaminu,

—  data ogloszenia o naborze i miejsce publikacji ogloszenia,

—  data rozpoczecia naboru,

—  liczba ztozonych wnioskéw o dofinansowanie,

—  liczba wnioskéw odrzuconych i skierowanych do kolejnego etapu oceny,

—  liczba projektéw skierowanych do dofinansowania,

— informacje o rozstrzygnigciach w zakresie procedury odwotawczej,

— informacje o udziale ekspertéw w ocenie wnioskéw o dofinansowanie (w tym liczbie ekspertéw
uczestniczacych w ocenie)

4.3. Umowy o dofinansowanie i platnosci na rzecz beneficjentow

Nalezy opisa¢ odrgbnie dla kazdego konkursu wraz z podaniem dat, co najmniej w nastepujacym zakresie:

— informacje o liczbie i wartosci podpisanych i rozwigzanych umow o dofinansowanie oraz $rodkach
pozostatych do zakontraktowania,

— informacje o liczbie i1 warto$ci zatwierdzonych wnioskow o platnos¢, w tym informacje o
nieterminowych zatwierdzeniach wnioskow o ptatnosc,

—  wraz z danymi dotyczacymi ewentualnych op6znien i ich przyczyn w ww. zakresie.

4.4. Informacje o stwierdzonych nieprawidlowosciach i odzyskiwaniu srodkéw

Nalezy opisac¢ czynnosci podjete w tym zakresie, jak rowniez odnies$¢ si¢ do realizacji obowigzku zgtaszania
pomiotow do rejestru podmiotow wykluczonych.

5. Zarzadzanie finansowe

5.1. Informacja o prowadzeniu ewidencji platnosci dokonywanych przez Bank
Gospodarstwa Krajowego na rzecz beneficjentow

Nalezy opisa¢ w jakiej formie i w jakiej komodrce organizacyjnej prowadzona jest ewidencji ptatnosci
dokonywanych przez Bank Gospodarstwa Krajowego.

5.2. Monitorowanie i rozliczanie platnosci przekazanych na rachunek beneficjentow
w formie zaliczki
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Nalezy opisa¢ w jakiej formie i w jakiej komoérce organizacyjnej prowadzone jest monitorowanie i

rozliczanie ptatnos$ci przekazanych w formie zaliczki.

6. Prowadzenie biezacego monitoringu Dzialan (w tym monitorowanie wartoS$ci
osiagnietych wskaznikow)

Nalezy opisa¢ w jaki sposob ( w tym za posrednictwem jakich narzedzi) inny niz sporzadzanie informacji
kwartalnych i sprawozdan do 1Z prowadzony jest biezacy monitoring Dziatan.

7. Realizacja obowigzkow informacyjno-promocyjnych i wspolpraca z Instytucja
Zarzadzajaca w tym zakresie

Nalezy podaé planowana date otwarcia punktu. A po jego otwarciu- date otwarcia. W kolejnych
sprawozdaniach pole powinno zosta¢ nieuzupetnione, chyba ze dosztoby do zamkniecia punktu.

8. Wspélpraca z Instytucja Zarzadzajaca i innymi pomiotami w zakresie ewaluacji
Programu

Nalezy zwi¢zle opisaé, w jakich badaniach ewaluacyjnych w okresie obj¢tym sprawozdaniem brata udziat
Instytucja Posredniczgca oraz czy i jakie rekomendacje dotyczace Instytucji Posredniczacej zostaty

sformutowane w raportach ewaluacyjnych.

9. Kontrole

9.1. Przeprowadzanie kontroli

Nalezy przedstawi¢ informacje o liczbie kontroli zakonczonych w okresie objetym sprawozdaniem w
podziale na ich rodzaje (w tym kontrolach na zakonczenie realizacji na dokumentacji), sporzadzonych
informacjach pokontrolnych oraz wydanych zaleceniach pokontrolnych.

9.2. Kontrole i audyty przeprowadzane w Instytucji PoSredniczacej przez inne
uprawnione podmioty
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Nalezy podac¢ informacje z uwzglednieniem nazwy podmiotu przeprowadzajacego kontrolg/audyt, daty
jej/jego wszezgeia i opisu rozstrzygnigcia pokontrolnego/poaudytowego (w tym daty jego wydania).

10. Wyjasnienia w sprawie opodznien we wprowadzaniu danych do systeméw
teleinformatycznych

Jezeli w ramach raportu wykonywanego przez AM IZ stwierdzono, ze dane zostaly wprowadzone
nieterminowo, nalezy wskaza¢ wyjasnienia dla kazdego przypadku opdznienia.

11. Stwierdzone problemy po stronie IP w realizacji Umowy i podjete Srodki zaradcze

12.  Opodznienia w przekazywaniu:

— informacji kwartalnych oraz sprawozdan rocznych,

— sprawozdan z realizacji Umowy, prognoz wnioskow o platnos¢, harmonograméow
wydatkoéw, harmonogramow zapotrzebowania na srodki, Rocznych Planéw Dziatania,
sprawozdan z udzielonej pomocy publicznej ,

— deklaracji wydatkow, rocznych planéw kontroli.

Nalezy wskaza¢ wszystkie przypadki opdznien w przekazywaniu wymienionych dokumentéw wraz z datami
ich przekazania do IZ.

data, miejscowos¢ podpis osoby uprawnionej
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Zalacznik nr Z.8.2.1 Upowaznienie

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......coveieiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......ccceviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
Miejsce i data

UPOWAZNIENIE

Uprzejmie informujemy, ze na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 7 oraz bioragc pod uwage art. 23 ust.
1 ustawy zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014, poz. 1146 ze
zm.), w zwigzku z zawarciem pomiedzy Wojewodztwem Warminsko-Mazurskim a
Warminsko- Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie w dniu 16 marca
2016 r. umowy nr ZP.1.76/12/2016 w sprawie powierzenia realizacji czg$ci osi priorytetowe;j
»Inteligentna Gospodarka Warmii 1 Mazur” Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 upowazniam zespot
kontrolujacy w sktadzie:

1. Pan/Pani  ..............cccciiiiieceeeceeeeeeeeeeeeeeeeeeee. = KoOOrdynator  zespotu
kontrolujacego

(imig¢ 1 nazwisko oraz stanowisko stuzbowe)
2. Pan/Pani ..........coooviiiiiiiiiii i, - CZEONEK ZESpOTU
(imig¢ 1 nazwisko oraz stanowisko stuzbowe)

Dziatajacych w imieniu Warminsko- Mazurskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w
Olsztynie petnigcej funkcje Instytucji Posredniczacej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa Warminsko- Mazurskiego na lata 2014-2020, do
przeprowadzenia w dniu................... kontroli planowej/doraznej* realizacji projektu:

nazwa i adres jednostki kontrolowanej

Jednocze$nie upowaznia si¢ pracownikow przeprowadzajacych kontrolg do podpisywania
wszelkich dokumentéw zwigzanych z informacja pokontrolng wraz z obowigzujacymi
zatgcznikami dotyczacymi informacji pokontrolne;.

Upowaznienie niniejsze wazne jest za okazaniem dokumentu tozsamosci kontrolujgcego.
Wazno$¢ upowaznienia uptywa z dniem .....................

Z powazaniem,
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Imi¢ i nazwisko
Podpis

*niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik nr Z.8.2.2 POWIADOMIENIE

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os$ L. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....ccovvieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirinr e
Poddzialanie .......ccoeeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e

POWIADOMIENIE
znak pisma: Olsztyn, dn..........

<Nazwa i adres wnioskodawcy>

Dotyczy: przeprowadzenia kontroli projektu pn. <nazwa projektu> realizowanego w
ramach umowy o dofinansowanie projektu <nr umowy>.

Szanowna Pani/Szanowny Panie,

Uprzejmie informujemy, ze na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 7 oraz biorgc pod uwage art. 23 ust.
1 ustawy zdnia 1l lipca2014r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014, poz. 1146 ze
zm.), w zwigzku z zawarciem pomiedzy Wojewodztwem Warminsko-Mazurskim a
Warminsko- Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie w dniu 16 marca
2016 r. umowy nr ZP.1.76/12/2016 w sprawie powierzenia realizacji czgsci osi priorytetowe;j
»Inteligentna Gospodarka Warmii 1 Mazur” Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 a takze w nawigzaniu do naszej
rozmowy chciatabym/chciatbym potwierdzi¢, ze w dniu <data przeprowadzenia kontroli>
zostanie przeprowadzona kontrola, ktéora ma na celu sprawdzenie, czy projekt pn. <nazwa
projektu> objety umowa o dofinansowanie projektu <nr umowy> jest realizowany zgodnie
Z postanowieniami ww. umowy.

Panistwa przedsigbiorstwo odwiedzi:

1. Pan/Pani ...t eseeeene.. = KoOOTdynator  zespotu
kontrolujacego

(imi¢ 1 nazwisko oraz stanowisko stuzbowe)
2. Pan/Pani ..............cooiiiiiiiiiiiieeennn - CZlonek zespotu
(imi¢ 1 nazwisko oraz stanowisko stuzbowe)

ktéra(y) bedzie si¢ legitymowaé upowaznieniem podpisanym przez <imi¢ i nazwisko
Prezesa/Czlonka Zarzadu/Prokurenta>.

Prosimy o przygotowanie wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacja w/w projektu
zgodnie z ponizsza lista oraz o obecnos¢ upowaznionych przedstawicieli Panstwa
przedsigbiorstwa, ktorzy beda mogli udzieli¢ wyczerpujacych odpowiedzi na pytania
zwiazane z realizowanym projektem.

Weryfikacji podlega¢ bedzie m.in.:

1. zgodno$¢ kserokopii dokumentéw potwierdzajacych poniesione koszty

ztozone z wnioskiem o platno§¢ z oryginatami Beneficjenta (faktury, rachunki, wyciagi
bankowe, itp).

2. zgodnos¢ deklarowanych we wniosku o platnos¢ zakupow ustug/sprzetu
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ze stanem faktycznym (ilo$¢ sztuk, rodzaj), gdy sprzet uzywany - odpowiednie oswiadczenia

itp),

3. wizualizacja - czy jest, czy jest poprawna (str.
L 013§ 1S3 10 ) )
4, weryfikacja dokumentéw i stanu faktycznego dotyczacego osiggniecia

wskaznikow produktu i rezultatu

- pelne akta osobowe 0sob zatrudnionych w ramach projektu - do wgladu;

- umowy o prace z osobami zatrudnionymi w ramach projektu — prosimy przygotowaé xero
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem 1 podpisane (zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych, nalezy nie ujawnia¢ pelnych danych osobowych pracownika zatrudnionego w
ramach projektu, tj.: nazwiska, NIP-u, adresu, prosze pozostawi¢ tylko imi¢ pracownika, w
celu okres$lenia ptci osoby nowozatrudnionej);

- deklaracja ZUS P DRA za ostatni miesigc - prosimy przygotowac xero potwierdzone za
zgodno$¢ z oryginatem i podpisane,

- potwierdzenie realizacji wskaznikow srodowiskowych - jesli dotyczy

5. Dokumentacja ofertowa zgodnie z §.................. umowy o dofinansowanie
(zapytania ofertowe, oferty, protokoty wyboru oferenta, o$wiadczenia) - prosimy
przygotowa¢ xero potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem i podpisane, ewentualne
o$wiadczenia,

6. Ewidencja srodkow trwalych - prosimy przygotowaé xero potwierdzone za zgodno$¢ z
oryginatem i podpisane,

7. Dowody przyjecia OT (jezeli sa stosowane) - prosimy przygotowaé xero potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginatem i podpisane,

8. Dokumenty dotyczace tzw. "budowlanki" (m.in.: pozwolenia, decyzje,

protokoty odbioru itp.) - jesli dotyczy,

9. Opinia o innowacyjnosci - jesli dotyczy,

10. Tabela dotyczaca prowadzenia odrebnej ksiegowosci w ramach projektu

- uzupetiona, podpisang przekaza¢ na kontroli -(w zalaczeniu tabela do uzupetnienia )

11.  Weryfikacja gdzie znajdujg si¢ (w ktorych pomieszczeniach) zakupione

w ramach projektu maszyny, urzadzenia, etc.

12.  inne: weryfikacja w ktorym miejscu na zakupionych w ramach projektu

maszynach, urzadzeniach znajdujg si¢ indywidualne znamiona maszyn, urzadzen, tj. tabliczki
znamionowe, nr. Serii, nr. VIN, etc.

Z powazaniem,

Imig 1 nazwisko pracownika WPU
Podpis
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Zalacznik nr Z.8.2.3 Program kontroli

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020

Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......couvvieviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie ........cooevuviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e

PROGRAM KONTROLI
Planowany termin kontroli:

Beneficjent/Podm
iot kontrolowany:

Adres podmiotu
kontrolowanego:

Miejsce kontroli:
Tytut projektu:

Umowa NIz dnia:

144




Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Zakres kontroli:

Typ kontroli:
Kontrola

obejmuje wnioski
0 platnos$¢:

Zatwierdzil:

*

Zataczniki do Instrukcji Wykonaweczej Instytucji Zarzadzajacej

na lata 2014-2020, wersja |

sprawdzenie zgodno$ci kserokopii dokumentoéw potwierdzajacych
poniesione koszty ztozonych z wnioskiem o ptatnos¢ z oryginatami
beneficjenta (faktury, rachunki, wyciagi bankowe, protokoty odbiorow

itp),

sprawdzenie zgodnosci deklarowanych we wniosku o ptatno$é¢ zakupow
ushug/sprzetu ze stanem faktycznym (ilo$¢ sztuk, rodzaj, sprzet
uzywany — odpowiednie oswiadczenia itp),

sprawdzenie posiadanej dokumentacji zwigzanej z wyborem
wykonawcow,

sprawdzenie prawidtowosci prowadzenie dziatan informacyjnych i
promocyjnych,

sprawdzenie prawidlowosci realizacji projektu w zakresie pomocy
publicznej,

sprawdzenie prawidlowosci realizacji projektu w zakresie polityk
unijnych,

weryfikacja dokumentéw 1 stanu faktycznego dotyczacego osiaggnigcia
wskaznikow produktu i rezultatu,

sprawdzenie prawidtowosci realizacji projektu w zakresie
przechowywania dokumentacji zwigzanej z projektem,

inne: -
- niepotrzebne skresli¢

[ ] kontrola dorazna
[ ] kontrola planowa

[] posrednig
[] koncowa

datapOdeS
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Zalacznik nr Z.8.2.3a Lista sprawdzajaca

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....ccoivieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinr e
Poddzialanie ........cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e

LISTA SPRAWDZAJACA

Informacja o organizacji:

Nazwa Beneficjenta:
Adres:
Nazwa projektu:

Numer umowy:

Data podpisania umowy o dofinansowanie:
Nr kontrolowanego wniosku o ptatnos¢:
Instytucja podpisujagca umowe:

Przygotowanie do wizyty:

Kontrola w trakcie realizacji projektu O

Kontrola na zakonczenie realizacji projektu
(rozpatrywanie wniosku o platnosé koncowg) O

Kontrola planowa O

Kontrola dorazna O

Poruszane zagadnienia (zgodne m.in. z programem kontroli, wnioskami o ptatno$¢,
sprawozdaniami, itp.).

Data wizyty:
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Beneficjent /przedstawiciel Beneficjenta obecny w czasie kontroli:

Nazwisko/funkcja:

Zespot Kontrolujacy:

Koordynator Kontroli (nazwisko/stanowisko)-

Czlonek Zespotu Kontrolujgcego (nazwisko/stanowisko)-

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE O PROJEKCIE

Kroétki opis projektu

Data ztozenia wniosku o dofinansowanie:
Data rozpoczgcia:

Data rzeczowego zakonczenia:

Data finansowego zakonczenia:

Zatwierdzone wydatki procent kwota
kwalifikowalne ... Ll

POSTEP W REALIZACJI PROJEKTU

| 1. Czy realizacja projektu ma miejsce w okresie podanym we wniosku?

Warunek spelniony tak/nie

Uwagi:

2. Czy prowadzone dzialania s3, zgodne z wnioskiem czy tez nastgpily jakies powazne
zmiany?

Warunek spetniony tak/nie

Uwagi:

3. a) Czy dotychczasowe wyniki projektu sg zgodne z opisem umowy o dofinansowanie
b) Czy nie ma miejsca przypadek nieosiggniecia wskaznikow? Jesli tak, prosze wskazad
zagrozenie dla realizacji projektu.
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Warunek spelniony tak/nie
Uwagi:

a)

b)

4. Czy Beneficjent prowadzi ,,zestawienie wszystkich dokumentéw ksieggowych dot.
realizowanego projektu”?

Warunek spetniony tak/nie

Uwagi:

5. Czy Beneficjent posiada oryginaty dokumentéw dotyczace kosztow projektu (faktury,
rachunki, dowody ptatnosci itp.) Jak sg one przechowywane i czy mozna je tatwo oddzieli¢
od innych wydatkow ?

Warunek spetniony tak/nie

Uwagi:

INNE WYMAGANIA

6. Czy Beneficjent realizuje przepisy dot. informacji i promoc;ji? (zgodnie z wymogami
wskazanymi w umowie o dofinansowanie oraz w zgodnie z Podrecznikiem beneficjentow
programow polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji i Ksiega
identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw programéw polityki
spojnosci na lata 2014-2020)?

Warunek spetniony tak/nie

Uwagi:

] 7. Czy Beneficjent realizuje przepisy dot. ochrony srodowiska ?

Warunek spetniony tak/nie

Uwagi:

| 8. Czy Beneficjent zapewnia rowno$é szans podczas realizacji projektu ? |
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Warunek spetniony tak/nie

Uwagi:

9. a) Czy Beneficjent archiwizuje dokumenty?
b) Jak Beneficjent planuje zapewni¢ przechowywanie dokumentéw dotyczacych projektu
wtedy, gdy zabraknie kluczowych pracownikéw zaangazowanych w realizacj¢ projektu?

Uwaga — jest to glowna przyczyna utraty zapisu przebiegu transakcji dla potwierdzenia
dokumentacji projektowej.

Warunek spetniony tak/nie

Uwagi:

Dodatkowe dowody z dokumentéw do przedstawienia z podpisang informacja pokontrolng:

Uwagi:

Czlonek/Cztonkowie Zespotu Kontrolujgcego:
Podpisly:

1D | £
Zatwierdzit:
Koordynator Kontroli:

Podpis:
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Zalacznik nr Z.8.2.3b Lista sprawdzajaca pomocy publicznej

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020

Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......couvvieviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......ccoeeiuviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e

Lista sprawdzajaca pomocy publicznej

udzielanej beneficjentom w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko Mazurskiego na lata 2014-2020

Nazwa Beneficjenta:

Numer umowy:

Data przeprowadzenia kontroli:

Lp | Pytania kontrolne TAK | NIE |ND Uwagi

1 | Czy Beneficjent spetnia kryteria MSP wedtug stanu
na dzien zawarcia umowy?

2 | Czy Beneficjent otrzymat pomoc publiczng na
realizacj¢ projektu z innych zrodet?

- czy otrzymat lub ubiega si¢ o pomoc publiczng lub
pomoc de minimis ze zrodet krajowych lub
zagranicznych na te same wydatki kwalifikowane.

2a | Jezeli Beneficjent otrzymal pomoc publiczng na
realizacjg projektu z innych zrodet

- czy w momencie udzielenia wsparcia catkowita
intensywno$¢ pomocy przekraczata poziom
dozwolony dla regionu

2b | Czy otrzymana pomoc publiczna na realizacje
projektu z innych Zrédel nie zostata wykazana jako
wktad wtasny Beneficjenta?

w

Czy projekt obejmuje realizacj¢ nowej inwestycji?

4 | Czy inwestycja zostata rozpoczeta po uzyskaniu
potwierdzenia, ze projekt kwalifikuje si¢ ,,co do
zasady” lub zgodnie z aktualnym stanem prawnym
dotyczacym terminu kwalifikowalno$ci ponoszenia
wydatkow?

5 | Czy na sprzgcie zakupionym w ramach RPO Wi M
2014-2020 znajduja si¢ oznaczenia sugerujace, iz
mogl zosta¢ przedstawiony do refundacji lub
zakupiony z innych zrodel niz RPO W1 M 2014-
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20207

- czy z dokumentacji przedstawionej przez
Beneficjenta wynika, ze zakupione $rodki trwate w
ramach RPO W i M 2014-2020 nie zostaty
przedstawione do refundacji lub zakupione z innych
srodkow?

Czy Beneficjent projektu prowadzi wytaczna lub
glowng dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie z
programem pomocowym dla danego dziatania w
ramach Programu?

Czy na moment przeprowadzenia kontroli inwestycja
zostala utrzymana w okresie wskazanym w
przepisach o udzielaniu pomocy na wspieranie
inwestycji?

Czy Beneficjent zatozyl wkiad wtasny w wysokosci
minimalnej, okreslonej przepisami prawa?

Czy Beneficjent ponidst wklad wlasny w zalozonej
wysokosci w zwigzku z ponoszonymi wydatkami
objetymi pomocg publiczng?

10

Czy $rodki przeznaczone na wktad wlasny
pochodzity z pomocy udzielonej Beneficjentowi na
inny cel (szczegolnie wkiad rzeczowy np. aport
nieruchomosci)?

Data i podpis Zespotu
Kontrolujacego
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Zalacznik nr Z.8.2.3c Lista sprawdzajaca projekty budowlane

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020

Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......coovveiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
Poddzialanie .......cccviiniiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirrer e

LISTA SPRAWDZAJACA PROJEKTY BUDOWLANE

1) Czy wszystkie roboty kwalifikujace sie¢ do dofinansowania zostaty wykonane po
uzyskaniu potwierdzenia, ze projekt kwalifikuje si¢ ,,co do zasady” lub zgodnie z
aktualnym stanem prawnym dotyczgcym terminu kwalifikowalno$ci ponoszenia
wydatkow?

() tak
) nie
(J nie dotyczy

2) Czy zostato wydane pozwolenie na budowe?
() tak
) nie
(J nie dotyczy

3) Czy pozwolenie na budowe jest wazne na dzien rozpoczecia prac budowlanych?
) tak
) nie
(J nie dotyczy

4) Czy dokonano odbioru koncowego lub czegsciowego?

) tak
() nie
(J nie dotyczy

5) Czy wydano pozwolenie na uzytkowanie?

() tak, data...............
() nie
(] nie dotyczy

Uwagi:

Data 1 podpisy Zespotu Kontrolujacego:
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Zalacznik nr Z.8.2.3d Lista sprawdzajaca dotyczaca przestrzegania zasad
konkurencyjnosci

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020

Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......coovvviiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
Poddzialanie .......cccceiiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiires e

Lista sprawdzajaca dotyczaca przestrzegania zasad konkurencyjnosci
1. Nazwa Beneficjenta
2. Tytul projektu

3. Numer umowy

Ta |Ni [N |Uwagi:

p. | Pytania kontrolne

Czy Beneficjent jest zobowigzany
stosowac przepisy ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zaméwien

1 |publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113,
poz. 759 z p6zn. zm.) do udzielania
zamoOwien publicznych w ramach
Projektu?

Jesli Beneficjent jest zobowigzany
stosowac przepisy ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych, czy postgpowanie zostato
przeprowadzone zgodnie z zasadami
PZP?

W przypadku Beneficjentow zwolnionych z obowiazku stosowania PZP:

Czy wyboru wykonawcy dokonano przed
podpisaniem umowy o dofinansowanie?

Czy Beneficjent nie zanizyl warto$ci
zamowienia lub dokonat podziatu na
czesci w celu uniknigcia stosowania

zasad uczciwej konkurencji?

Czy Beneficjent prawidlowo upublicznit
5 |zapytanie ofertowe tj.:

- zamie$cit zapytanie ofertowe na stronie
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ministra wlasciwego ds. rozwoju
regionalnego,

Czy wynik postepowania zostat
upubliczniony zgodnie z par 6.5.3 pkt.11
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow?

Czy zapytanie ofertowe skierowane do
wykonawcow zawiera wszystkie
elementy okreslone par. 6.5.3 pkt Sa
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow ?

Czy zamawiajacy posiada kompletny
protokoét z postepowania o udzielenie
zamoOwienia zgodny paragrafem 6.5.3 pkt
10 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow?

W przypadku prawidtowego
upublicznienia przez Beneficjenta
zapytania ofertowego i braku odpowiedzi
na nie, czy Beneficjent udokumentowat
ten fakt?

10

Czy otrzymane przez Beneficjenta oferty
wazne sg na dzien wyboru wykonawcy?

11

Czy wyboru wykonawcy dokonano w
oparciu o kryteria wskazane w zapytaniu
ofertowym?

12

Czy przy wyborze wykonawcy hie
zastosowano kryteriow wykluczajacych
wykonawcow zdolnych do wykonania
zamoOwienia (np. potozenie geograficzne,
ustalenie zbyt szczegélowych wymagan
w zakresie przedmiotu zamdwienia, ktore
uprzywilejowuja jednego wykonawcg)?

13

Czy zwycigska oferta wazna jest na dzien
dokonania zaméwienia?

14

Czy przedmiot zamdwienia zgodny jest z
zapisami zawartymi w zapytaniu
ofertowym?

15

Czy w umowie z wykonawcg okreslenie
przedmiotu zaméwienia jest tozsame z
wnioskiem o dofinansowanie projektu?

16

Czy zamowienie zostato udzielone
podmiotowi kapitatowo lub podmiotowo
powigzanemu z Beneficjentem?
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Czy w przypadku udzielenia zamdéwienia
z pomini¢ciem trybu konkurencyjnego
Beneficjent udokumentowat fakt istnienia
na rynku tylko jednego wykonawcy?

17

Czy termin realizacji umowy z
wykonawcg nie przekracza terminu
realizacji okreslonego w umowie o
dofinansowanie projektu?

18

W przypadku negatywnej oceny
zamoOwienia: Czy w konsekwencji
wykrytych nieprawidtowos$ci wymagane
19 |Jest natozenie korekty finansowej lub
uznanie calego wydatku za
niekwalifikowalny?

Uwagi:
Ponizej nalezy opisa¢ stwierdzone naruszenia

data 1 podpisy Zespotu Kontrolujacego
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Zalacznik nr Z.8.2.4 Informacja Pokontrolna Projektu W Ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego Na Lata 2014-2020

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......coveieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiri e
Poddzialanie .......cccviiniiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirrer e

INFORMACJA POKONTROLNA PROJEKTU W RAMACH REGIONALNEGO
PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA WARMINSKO-
MAZURSKIEGO NA LATA 2014-2020

zdnia ............. roku
(wilasciw
e
zakreslic)
Dotyczacej: 1. Kontroli w trakcie realizacji projektu o
2. Kontroli na zakonczenie realizacji projektu o
(rozpatrywanie wniosku o
ptatno$¢ koncowa)
O
1 Kontrola planowa
2 Kontrola dorazna ]

I. Informacje ogélne
Jednostka kontrolowana
Pelna nazwa Beneficjenta
Siedziba, kontakt

Adres prowadzenia
dziatalnosci

Nazwa instytucji przeprowadzajgcej kontrole

Beneficjent / upowazniony przedstawiciel Beneficjenta podczas kontroli
Imig Nazwisko Stanowisko / funkcja

Pracownicy przeprowadzajqcy kontroli
Imig Nazwisko Stanowisko / funkcja

I1. Informacje o kontrolowanym projekcie

Umowa o dofinansowanie
Nr umowy o dofinansowanie
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Tytut projektu

Data zlozenia wniosku o
dofinansowanie w IP

Data rozpoczecia realizacji
projektu

Data podpisania umowy 0
dofinansowanie przez
Beneficjenta

Data zakonczenia realizacji
projektu (zgodnie z terminem
okreslonym w umowie o
dofinansowanie)

Kwota przyznanego wsparcia;
% kosztow kwalifikowanych)

Nr kontrolowanego wniosku o
platnos¢

I11. Stan faktyczny realizacji projektu
Beneficjent

Osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza [
Forma prawna
prowadzonej przez Przedsigbiorcy, prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza w 0
1. | beneficjenta dziatalnosci: formie spotki cywilne;
Osoba prawna [
Jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci 0
Prawnegj — JakKa?........cooereieneniniseeeeese e

Finansowa realizacja projektu
Uwaga:
W przypadku wizyty po ztozeniu przez Beneficjent wniosku o ptatnos¢ koncowa nalezy
sprawdzi¢ zgodnos$¢ posiadanych dokumentéw ze sprawozdaniem z realizacji projektu.

2.Czy Beneficjent posiada dokumentacje rozliczeniowa projektu zgodng z umowa o
dofinansowanie (np. oryginaly faktury, rachunki, kopie wykonania ptatnosci, czy dokumenty
nie wskazuja na konflikt interesow)
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o tak

O nie

Uwagi:

3. Daty wystawienia dokumentéw (faktur 1 innych dowodow ksiggowych)oraz daty sprzedazy
pochodza z okresu realizacji projektu okreslonego w umowie o dofinansowanie
o tak

O nie

Uwagi:

4. Czy platno$ci w ramach projektu zostalty dokonane od dnia kwalifikowalno$ci wydatkow:
o Tak
o Nie

5. Czy platnosci zostaly dokonane w terminie okreslonym umowa o dofinansowanie .

o tak

O nie

Uwagi:

6. Wystawione faktury lub inne dokumenty ksiggowe obejmuja dziatania kwalifikowane
zawarte w projekcie.
o tak

O nie

Uwagi:

7. Czy zakupione $rodki zostaty uwzglednione w ewidencji srodkéw trwatych lub ewidencji
wyposazenia? (nalezy poprosi¢ beneficjenta np. o ewidencj¢ lub wyciag z ewidencji sSrodkow
trwatych lub/i dokumenty OT potwierdzajace przyjecie towaru do uzytkowania lub/i tabele
amortyzacyjna lub wyciag z niej lub/i ewidencje¢ wyposazenia lub wyciag z niej itp.) (nie
dotyczy w przypadku finansowania projektu w formie leasingu operacyjnego)

O tak
O nie

0 nie dotyczy

Uwagi:

8. Czy data przyjecia do uzywania srodkow trwatych nie jest wezesniejsza niz data sprzedazy
wykazana na dowodzie zakupu?
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O nie jest wczesniejsza
O jest wczesniejsza

0 nie dotyczy

Uwagi:

9. Czy Beneficjent prowadzi ,,zestawienie wszystkich dokumentow ksieggowych dot.
realizowanego projektu”?

O tak
O nie

Uwagi:

Osiagniete rezultaty projektu
Uwaga:
W przypadku kontroli po ztozZeniu przez Beneficjent wniosku o ptatno$¢ koncowa nalezy
sprawdzi¢ zgodno$¢ posiadanych dokumentéw ze sprawozdaniem z realizacji projektu

10. Projekt realizowany/zrealizowany* jest w miejscu okreslonym w umowie
dofinansowania.
o tak

O nie

Uwagi:

* wlasciwe podkresli¢

11. Osiagnigte wskazniki realizacji projektu

a) Osiagniete wskazniki produktu

' Planna | Rezultat | % | Plan na| Rezultat %
L.p. | Nazwa wskaznika | ], rok * na rok rok na rok
miary
1.
2.

Uwagi jesli nie zostat osiggniety rezultat:

159



Zataczniki do Instrukcji Wykonaweczej Instytucji Zarzadzajacej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, wersja |

b) osiagniete wskazniki rezultatu

Plan na | Rezultat % Plan na | Rezultat %
L.p. | Nazwa J. miary rok na rok rok na rok
wskaznika
1.
2.
3.

* tylko w przypadku kontroli gdy petny rok zostat zakonczony;, jesli zostat zakonczony wiecej
niz jeden rok nalezy doda¢ kolumny raportu obrazujgce osiggniecie wskaznikow w
poszczegolnych latach.

Uwagi dotyczace wskaznikdéw rezultatu:

12. Realizacja projektu odbywa si¢/odbyta sie* zgodnie z terminami okre§lonymi w umowie
o dofinansowanie
o tak

O nie

Uwagi:

* wlasciwe zakres$li¢

13. Opis zrealizowanych zadan/etapow .

14. Opis pozostatych zadan/etapéw projektu planowanych do zrealizowania *

* tylko w przypadku kontroli w trakcie realizacji projektu

15. Dostepno$¢ dokumentacji potwierdzajacej realizacj¢ projektu. Beneficjent przedstawit
dokumentacje potwierdzajaca realizacje projektu (np. dokumentacja dot. wyboru
dostawcy/ustugodawcy, dokumentacje techniczna, etc).

O tak

O nie

Uwagi:

Promocja projektu

16. Czy projekt posiada wizualizacj¢ zgodng z zapisami umowy 0 dofinansowanie?
O tak

O nie

Uwagi:
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Informacje dodatkowe
17. Czy byly prowadzone inne kontrole realizacji projektu:

o tak

Data | Nazwa instytucji/ ewentualnie
imiona i1 nazwiska osob
dokonujacych kontroli

Rezultat (dodatkowo mozna wpisaé nr
protokotu z kontroli o ile jest)

O nie

Uwagi:

18. Inne uwagi (podac jakie)
O tak

O nie

Uwagi:

19. Uwagi Beneficjenta dot. realizowanego projektu

o tak

O nie

Uwagi:

20. Opinia dot. przeprowadzonej kontroli.

Uwagi:

21. Czy podczas kontroli stwierdzono niezgodnosci/nieprawidtowosci/uchybienia. Jesli tak to

jakie.
O tak
O nie

O nie dotyczy

| Uwaygi:
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22 Rekomendowane dziatania pokontrolne
O tak

O nie
0 nie dotyczy

Uwagi:

Zataczniki: 1.

LN

Informacj¢ pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach.
Pouczenie

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem
Informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen zawartych w niej zawartych i
przekazanie ich na piSmie do jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni kalendarzowych od
dnia otrzymania dokumentu wraz z jednym egzemplarzem niepodpisanej Informacji
pokontrolnej wraz z ewentualng dokumentacja w sprawie. W przypadku przekroczenia przez
jednostke kontrolowang terminu na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka
kontrolujagca moze odmowic rozpatrzenia zgloszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisanag Informacje¢ pokontrolng
w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

Podpisanie Informacji pokontrolnej jest rOwnoznaczne z przyjgciem zobowigzania wykonania
wszystkich zalecen pokontrolnych.

Jednostka kontrolowana zobowigzana jest do przekazania IP pisemnej informacji o realizacji
zalecen pokontrolnych wraz z dokumentami potwierdzajacymi ich wykonanie w terminie ...
dni kalendarzowych od dnia otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej.

Pouczenie (stosowane w ostatecznej wersji informacji pokontrolnej)

Jednostka kontrolowana odsyta podpisang informacje pokontrolng w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia jej otrzymania. Jednostce kontrolowanej przystuguje prawo odmowy
podpisania informacji pokontrolnej.

W przypadku odmowy jej podpisania jednostka kontrolowana zobowigzana jest do ztozenia
pisemnych wyjasnien odmowy w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania niniejszej
informacji pokontrolnej. Odmowa podpisania informacji pokontrolnej nie wstrzymuje
realizacji zalecen pokontrolnych w niej zawartych.

Podpisanie informacji pokontrolnej jest rownoznaczne z przyjeciem zobowigzania wykonania
wszystkich zalecen pokontrolnych.

Jednostka kontrolowana zobowigzana jest do przekazania IP pisemnej informacji o realizacji
zalecen pokontrolnych wraz z dokumentami potwierdzajacymi ich wykonanie w terminie ...
dni kalendarzowych od dnia otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej.

Podpisy

Pracownicy przeprowadzajacy kontrolg: Beneficjent lub upowazniony
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przedstawiciel
Beneficjenta:
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Zalacznik nr Z.8.2.4 a Opinia dot. informacji pokontrolnej oraz wyniku kontroli
projektu w ramach regionalnego programu operacyjnego wojewdédztwa warminsko-
mazurskiego na lata 2014-2020

OPINIA DOT.INFORMACJI POKONTROLNEJ ORAZ WYNIKU KONTROLI
PROJEKTU W RAMACH REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO NA LATA 2014-2020

Opinia dot. informacji pokontrolnej i przeprowadzonej kontroli.

Wynik kontroli:

1) o negatywny — odmowa wyptaty dofinansowania

2) o wstrzymanie rekomendacji (do czasu wyjas$nienia nieprawidtowos$ci IP wstrzymuje
wystawienie rekomendacji ptatnosci)

3) o pozytywny — rekomendacja wyptaty dofinansowania oraz realizacj¢ dziatan
pokontrolnych

4) o pozytywny — rekomendacja wyptaty dofinansowania

5) o pozytywny — akceptuje raport z kontroli projektu (w przypadku kontroli po wyptacie
dofinansowania)

Jezeli pkt 2 lub 3 to rekomenduj¢ nastgpujace dziatania pokontrolne:

Miejscowosc, data
Podpis
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Zalacznik nr Z.8.2.4 b Lista sprawdzajaca do monitorowania zalecen pokontrolnych

Lista sprawdzajaca do monitorowania zalecen pokontrolnych

po kontroli przeprowadzonej dnia ..........ccoeeveeveniesieencnie e roku

Zrealizowane dzialania pokontrolne Data Rezultaty

data + podpis pracownikoéw IP odpowiedzialnych za realizacje dziatan pokontrolnych

Wynik dziatan pokontrolnych:

1) o negatywny — odmowa wyptaty dofinansowania

2) o wstrzymanie rekomendacji (do czasu wyjasnienia nieprawidlowosci IP wstrzymuje
wystawienie rekomendacji ptatnosci)

3) o pozytywny — rekomendacja wyptaty dofinansowania

4) o pozytywny — akceptuj¢ raport z kontroli projektu (w przypadku kontroli po wyptacie
dofinansowania)

5) o pozytywny — akceptuje realizacje dziatan pokontrolnych (w przypadku, gdy dziatania
pokontrolne byly realizowane po dokonaniu rekomendacji wyptaty dofinansowania)

Jezeli pkt 2 to rekomenduje nastepujace dzialania pokontrolne (nalezy powtdrnie
wypetni¢ zalacznik po dokonaniu dziatan pokontrolnych)
|

ZATWIERDZENIE REALIZACJI DZIALAN POKONTROLNYCH

imig i nazwisko Dyrektora /Z-cy Dyrektora WPU

MiejscowosSC, data e

Podpis / pieczqtka
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Zalacznik nr Z.8.2. 4c Przekazanie informacji pokontrolnej

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur

Dzialanie ......ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitettctensees
Poddzialanie .......cccoeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiiiiiinsnciiecsssennsssssccsnn
znak pisma: Olsztyn, dn..........
<Nazwa i adres wnioskodawcy>
Szanowny/a Panie/Pani ................... ,
W zwigzku z zakonczeniem kontroli projektu pn. “.....” oznaczonego Nr ......... ,
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020 przekazujemy w zalaczeniu dwa egzemplarze informacji pokontrolnej z
przeprowadzonej........... kontroli na miejscu realizacji/na dokumentach/trwatos$ci projektu.
Uprzejmie prosz¢ o podpisanie i zwrotne odestanie jednego egzemplarza zalaczonej
informacji pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od daty jej otrzymania do
Wydzialu Wdrazania Programéw Unijnych w Warminsko-Mazurskiej Agencji Rozwoju
Regionalnego S.A. w Olsztynie.

Informujemy, iz jednostce kontrolowanej przystuguje prawo wniesienia zastrzezen do
postanowien zawartych w Informacji pokontrolnej. W przypadku zastrzezen, prosze o ich
przestanie wraz z rzeczowym uzasadnieniem, dowodami potwierdzajagcymi stanowisko
podmiotu oraz jednym egzemplarzem niepodpisanej informacji pokontrolnej w terminie 14
dni kalendarzowych od dnia jej otrzymania z Warminsko-Mazurskiej Agencji
Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie.

Instytucja Posredniczagca RPO WiM 2014-2020 dokona analizy zasadno$ci wniesienia uwag.
Uznanie zastrzezen bedzie skutkowato dokonaniem stosownych zmian w tresci informacji
pokontrolnej.

Podpisanie informacji pokontrolnej jest rownoznaczne z przyjeciem zobowigzania wykonania
wszystkich zalecen pokontrolnych.

Warminsko-Mazurska Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie wnosi 0 wdrozenie
wymienionych w informacji pokontrolnej zalecen oraz przekazania pisemnej informacji o
realizacji zalecen pokontrolnych wraz z dokumentami potwierdzajacymi ich wdrozZenie w
terminie ... dni kalendarzowych od dnia otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej.*

Odmowa podpisania Raportu nie wstrzymuje realizacji zalecen pokontrolnych w niej
zawartych

Z powazaniem

*-nalezy skresli¢ gdy nie dotyczy
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Sprawozdanie z realizacji Rocznego planu kontroli - stan na
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Zestawienie kontroli projektow:

<Nagtowek listowy WPU>

<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur

167

Plan
owan
a
data .
Zalecenia
kont Plano
Jednostk Data | roli wan pokontrolne Informacje odnos$nie
L |Prior | Dzial | Tytul projektu, |a Rodzaj Zakres Y | stwierdzone | wraz z J¢ ocn
: - . [kont | wg .| zakres o . stanu realizacji
ytet |anie |numer projektu |kontrolo |kontroli . kontroli uchybienia |terminem .
roli Rocz kontro . zalecenia
wana . ich
nego I realizacji
Plan J
u
Kont
roli
1
2
3

167




Zataczniki do Instrukcji Wykonaweczej Instytucji Zarzadzajacej

168
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, wersja |
. Zmiany wprowadzone do Rocznych planow kontroli (np. uzupetnienia o kontrole, zmiana dot. kontroli, zmiana zakresu kontroli),

uzasadnienie.

Il. Roczny plan kontroli zostal zrealizowany w cato$ci/Roczny Plan kontroli nie zostat zrealizowany w catosci w nastgpujacym zakresie
— nalezy wskaza¢, ktore z

planowanych kontroli nie zostaty zrealizowane orz wskaza¢ przyczyny.
II. Podsumowanie przeprowadzonych kontroli: najwazniejsze wnioski, gldowne problemy, najcz¢sciej wystepujace nieprawidtowosci.

Sporzadzit: Sprawdzit: Zatwierdzit:

Data, podpis Data, podpis Data, podpis
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Zalacznik nr Z.8.2.6 Deklaracja bezstronnosci

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur

Dzialanie ......couvvieviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie ........coeeiuviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirrr e
Olsztyn, dnia .................
DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI
Ja, NIZEJ POAPISANA/~Y ..ot w
zwigzku z kontrolg projektu realizowanego przez ...................... , NT UMOWY O

dofinansowanie,

oswiadczam, ze zgodnie z art. 57 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego nr 966/2012 z

dnia 25.10.2012 r. oraz z art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania

administracyjnego (tj. Dz. U. 2013 poz. 267 ze zm.) nie zachodzg przestanki wylaczenia od
udzialu w realizacji ww. obowiazkéw stuzbowych;

W przypadku zaistnienia przestanek stanowigcych podstawe wytaczenia lub wystapienia
okolicznosci, ktére moga wywota¢ watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci, niezwtocznie
poinformuje o powyzszym bezposredniego przetozonego.

(podpis pracownika)
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Zalacznik nr Z.8.2.7 Informacja o stwierdzonych nieprawidlowosci/uchybien podczas
prowadzenia kontroli projektu

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....coouviieviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirer e
Poddzialanie ........cooeiuviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinr e

znak pisma: Olsztyn, dn..........
<Nazwa i adres wnioskodawcy>
nr Umowy o dofinansowanie: ...........c.cc.......

dot. stwierdzonych nieprawidlowosci/uchybien podczas prowadzenia kontroli projektu
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020

Szanowny Panie / Szanowna Pani,

Informujemy, ze w trakcie kontroli realizacji projektu/postanowien Umowy o dofinansowanie
Nr<eoooeen. >, stwierdzono nast¢pujace nieprawidtowosci/uchybienia:

<wyszczegollnienie nieprawidlowosci/uchybien>

Stwierdzone nieprawidtlowosci/uchybienia nalezy usung¢ w ciagu ........ dni kalendarzowych
od daty otrzymania niniejszego pisma. /Wyjasnienia w powyzszej sprawie nalezy przesta¢ w
ciagu ....... dni kalendarzowych od daty otrzymania niniejszego pisma.*

Do czasu usunig¢cia nieprawidlowosci/uchybien badz przestania stosownych wyjasnien,

weryfikacja ztozonego w W-MARR S.A. wniosku o wyplatg dofinansowania zostaje
wstrzymana.**

W przypadku nie usuni¢cia nieprawidtowosci w/w terminie W-MARR S.A. podejmie
przewidziane prawem kroki zmierzajace do wypowiedzenia Umowy o dofinansowanie. **

Z powazaniem,

(podpis 1 pieczatka osoby upowaznionej)
*nalezy pozostawi¢ wlasciwe
** zdanie nalezy usuna¢ w przypadku gdy stwierdzone nieprawidtowosci/uchybienia nie

skutkujg wstrzymaniem wyptaty dofinansowania badz nie powodujag wypowiedzenia umowy
o dofinansowanie
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Zalacznik nr Z.8.2.8 Wzér rocznego planu kontroli

<Nagtowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020

Os 1 Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur

ROCZNY PLAN KONTROLI

Instytucji Posredniczacej
Regionalny Program Operacyjny

Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata ...............

Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie

Olsztyn, .......... r.
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Nazwa dokumentu

Nazwa instytucji sporzqdzajgcej dokument

Imie i nazwisko oraz podpis
osoby odpowiedzialnej
za sporzgdzenie dokumentu /
koordynacja prac nad dokumentem

Imie i nazwisko oraz podpis
0soby zatwierdzajqcej dokument w 1P

Data sporzgdzenia dokumentu przez |P

Nr wersji dokumentu

na lata 2014-2020, wersja |

Roczny plan kontrolina ............. Instytucji
Posredniczacej Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata

2014-2020

Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A. w Olsztynie
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Opis uwarunkowan prowadzenia procesu kontroli w danym roku obrachunkowym

Opis struktury instytucjonalnej IP odpowiedzialnej za prowadzenie kontroli w ramach
RPO WiM 2014-2020

Opis dokumentow, w ktérych w ramach RPO WiM 2014-2020 ujeto procedury zwigzane
z realizacja kontroli

Zatozenia metodyki

Warunki kontroli projektow

Okreslenie wielkosci proby projektow (liczba i odsetek projektow) do kontroli zgodnie z
przyjeta metodyka

Informacja na temat planowanego zlecenia kontroli podmiotom zewngtrznym

Opis fakultatywnych proceséw kontroli realizowanych w ramach RPO WiM na lata
2014-2020.
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Zalacznik nr Z.8.2.9 Informacja o przeprowadzeniu kontroli na zakonczenie realizacji
projektu

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......couvvieviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirr e
Poddzialanie .........ooevniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirirrceea

Informacja o przeprowadzeniu kontroli na zakonczenie realizacji projektu

Numer wniosku o dofinansowanie projektu

Nazwa projektu

I. Inteligentna Gospodarka Warmii i

Numer i nazwa Osi priorytetowej Mazur

Nazwa Beneficjenta

Numer umowy o dofinansowanie projektu

Data zawarcia umowy o dofinansowanie
projektu

Na podstawie spisow umieszczonych w aktach projektu, stwierdzam kompletno$¢ oraz
zgodnos¢ z obowigzujacymi przepisami i procedurami dokumentow z realizacji w/w projektu.

Stan na dzien:

Sporzqdzil:

data, podpis
Sprawdzit:

data, podpis
Zatwierdzil:

data, podpis
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Zalacznik nr Z.8.2.10 Ankieta zabezpieczenia trwalosci projektow

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>

Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020

Os$ L. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....ccoovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
Poddzialanie .......cceiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiintiitinnsiciennes

ANKIETA ZABEZPIECZENIA TRWALOSCI PROJEKTOW

Udzielenie odpowiedzi na ponizsze pytania pomoze w weryfikacji zobowiazan Beneficjenta
dotyczacych finansowania i zarzadzania projektem po zakonczeniu okresu realizacji oraz
zadecyduje o sposobie dalszego postgpowania.

BENEFICJENT

1. Nazwa Beneficjenta

4. Czy Beneficjent otrzymat dofinansowanie ze srodkow RPO WiM 2014-2020 ?
0 Tak
o Nie

PYTANIE

1. Czy Beneficjent jest swiadom obowigzku dotyczacego koniecznosci zabezpieczenia
trwatosci

projektu na podstawie o$wiadczenia Beneficjenta/Wnioskodawcy zawartego we wniosku o
dofinansowanie, stanowigcym zalacznik do Umowy o dofinansowanie, oraz w samej Umowie
o dofinansowanie ?

0 Tak

o Nie

PROJEKT

1. Z jakiego Poddziatania finansowany byt projekt?
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3. Prosze podac¢ okres realizacji projektu

7. Czy po zakonczeniu realizacji do chwili obecnej cel projektu zostal zachowany ?
0 Tak
o Nie

8. Czy w projekcie wystapita zasadnicza modyfikacja wptywajaca na charakter lub warunki
jego realizacji ?
0 Tak (Jjaka?)

o Nie

10. Czy w projekcie wystapita modyfikacja wynikajaca ze zmiany charakteru wiasnosci
danej

pozycji infrastruktury lub zaprzestania badZz zmiany lokalizacji dziatalnosci produkcyjnej
poza wojewddztwo warminsko-mazurskie?

0

1S (0 T P

KONTROLA

1. Czy w trakcie trwania okresu realizacji projektu projekt zostal skontrolowany na miejscu
jego

realizacji przez Instytucje¢ uczestniczaca we wdrazaniu RPO WiM, np. Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Warminsko- Mazurskiego, Warminsko - Mazurski Urzad Wojewodzki w
Olsztynie, Warminsko — Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie (prosze
poda¢ nazwe Instytucji termin kontroli) ?
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2. Czy w trakcie trwania okresu realizacji projektu projekt zostal skontrolowany na miejscu
jego

realizacji przez Instytucje zewngtrzng np. NIK, UKS? (prosze poda¢ nazwe Instytucji i termin
kontroli) ?

3. Czy po zakonczeniu okresu realizacji projektu projekt zostal skontrolowany na miejscu
jego

realizacji przez Instytucje uczestniczaca we wdrazaniu RPO WiM 2014-2012 np. Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego, Warminsko - Mazurski Urzad
Wojewodzki w Olsztynie, Warminsko — Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w
Olsztynie (prosze poda¢ nazwe Instytucji i termin kontroli) ?

4. Czy po zakonczeniu okresu realizacji projektu projekt zostat skontrolowany na miejscu
jego

realizacji przez Instytucje zewnetrzna np. NIK, UKS? (prosze poda¢ nazwe Instytucji i termin
kontroli) ?

PRZYGOTOWANIE BENEFICIENTA

1. Kto zarzadza projektem po zakonczeniu okresu realizacji projektu?

2. Czy po zakonczeniu okresu realizacji projektu wystgpity problemy o nastepujacym
charakterze:

(mozna zaznaczyc¢ kilka)

o problemy dotyczace zmian w projekcie, jakie ?

o problemy z archiwizacja dokumentacji projektowej
0 niewystarczajace mozliwosci finansowe Beneficjenta
0 inne, jakie

0 nie wystepuja
ARCHIWIZACJA

1. Czy dokumenty zwigzane z realizacja projektu znajduja si¢ w siedzibie Beneficjenta ?
0 Tak
o Nie

2. Czy dokumentacja jest archiwizowana zgodnie z zapisami Umowy o dofinansowanie ?

o Tak
o Nie
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3. Kiedy uptywa termin archiwizowania dokumentow?
(zostat okreslony w Umowie o dofinansowanie)

INFORMACJA | PROMOCJA

1. Czy Beneficjent stosuje odpowiednie srodki informowania i promocji projektu zgodnie z
umowa o dofinansowanie zawartag w ramach RPO WiM 2014-2020 ?

0 Tak

o Nie

2. Instrumentami informacji i promocji projektu sa:
o tablice informacyjne

o stale tablice pamigtkowe

o plakietki informacyjne

0 inne (jakie)?

DO POTWIERDZENIA DANE TELEADRESOWE

1. Proszg o podanie numeru telefonu kontaktowego
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Zalacznik nr Z.8.2.11 Program kontroli trwaloSci projektu

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......couvvieviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir e
Poddzialanie .......c.oeevuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirrrcceea

PROGRAM KONTROLI TRWALOSCI PROJEKTU
Planowany termin kontroli:

Beneficjent/Podm
iot kontrolowany:

Adres podmiotu
kontrolowanego:

Miegjsce kontroli:
Tytut projektu:
Umowa nr/z dnia:

1. sprawdzenie zgodno$ci deklarowanych we wniosku o ptatno$¢ zakupow
ustug/sprzetu ze stanem faktycznym (ilos¢ sztuk, rodzaj),
Zakres kontroli: 2. wizualizacja — czy jest, czy jest poprawna,
3. archiwizacja dokumentacji projektowej
4. inne:-
*- niepotrzebne skresli¢

Typ kontroli: [ ] kontrola dorazna
[] kontrola planowa

Zatwierdzil:

data, podpis
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Zalacznik nr Z.8.2.12 Lista sprawdzajaca

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego

na lata 2014-2020
Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie ......cccveiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiinsienes
Poddzialanie .......cccvviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieanes
LISTA SPRAWDZAJACA
Informacja o organizaciji:
Nazwa Beneficjenta:
Adres:
Nazwa projektu:

Numer umowy:

Data podpisania umowy o dofinansowanie:

Instytucja podpisujaca umowe: Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego
S.A. w Olsztynie

Przygotowanie do kontroli:

Kontrola trwatosci O

Poruszane zagadnienia (zgodne m.in. z planem kontroli)

Data kontroli:

Beneficjent /przedstawiciel Beneficjenta obecny w czasie kontroli:
Nazwisko/funkcja:

Zespot Kontrolujacy:

Koordynator Kontroli (nazwisko/stanowisko)-

Czlonek Zespotu Kontrolujgcego (nazwisko/stanowisko)-

INFORMACIJE SZCZEGOLOWE O PROJEKCIE
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Krotki opis projektu

Data rozpoczecia:
Data rzeczowego zakonczenia:
Data finansowego zakonczenia:

Zatwierdzone wydatkKi

kwalifikowalne procent kwota

POSTEP W REALIZACJI PROJEKTU

1. Czy po zakonczeniu realizacji do chwili obecnej cel projektu zostal zachowany?

Warunek spelniony tak/nie

Uwagi:

2. Czy w projekcie wystapila zasadnicza modyfikacja wplywajaca na charakter lub
warunkKi jego realizacji?

Warunek spetniony tak/nie

Uwagi:

3. Czy w projekcie wystapila modyfikacja wynikajaca albo ze zmiany charakteru
wlasnosci danej pozycji infrastruktury albo zaprzestania lub zmiany lokalizacji
dzialalno$ci produkcyjnej poza wojewodztwo warminsko-mazurskie?

Warunek spelniony tak/nie

Uwagi:

INNE WYMAGANIA

4. Czy Beneficjent realizuje przepisy dot. informacji i promocji ?

Warunek spelniony tak/nie

Komentarz:

5. Czy Beneficjent realizuje przepisy dot. ochrony srodowiska ?

Warunek spetniony tak/nie / nie dotyczy

Komentarz:
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6. Czy Beneficjent zapewnia rownos¢ szans podczas realizacji projektu?

Warunek spelniony tak/nie / nie dotyczy

Komentarz:

7. a) Czy Beneficjent archiwizuje dokumenty?

b) Jak Beneficjent planuje zapewni¢ przechowywanie dokumentéw dotyczacych
projektu wtedy, gdy zabraknie kluczowych pracownikow zaangazowanych w realizacje
projektu?

Uwaga — jest to gtowna przyczyna utraty zapisu przebiegu transakcji dla potwierdzenia
dokumentacji projektowej.

Warunek spetniony tak/nie

Komentarz:

8. Czy zakupione w ramach projektu Srodki trwale, wyposazenie, wartosci niematerialne
i prawne stuza do realizacji projektu ?

Warunek spetniony tak/nie

Komentarz:

9.Czy wskazniki produktu i rezultatu zostaly osiagnie¢te i utrzymane na poziomie
okreslonym we Wniosku o dofinansowanie?

Warunek spetniony tak/nie

Komentarz:

9.Czy Beneficjent wypeknil zalecenia pokontrolne ( w przypadku kontroli
zewnetrznych)?

Warunek spetniony tak/nie/ nie dotyczy

Komentarz:

Dodatkowe dowody z dokumentow do przedstawienia z podpisang informacjq pokontrolng

Uwagi

Czlonek/Cztonkowie Zespotu Kontrolujgcego:
182




Zataczniki do Instrukcji Wykonaweczej Instytucji Zarzadzajacej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, wersja |

Podpisly:

Data: ..o
Zatwierdzit:
Koordynator Kontroli:

Podpis:
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Zalacznik nr Z.8.2.13 Informacja pokontrolna trwalesci projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020

<Naglowek listowy WPU>
<logo Programu>
Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020
Os 1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur
Dzialanie .....coouvvieviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
Poddzialanie .......ccoeevniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirrncceea

INFORMACJA POKONTROLNA TRWALOSCI PROJEKTU W RAMACH
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA
WARMINSKO-MAZURSKIEGO NA LATA 2014-2020

CZESC I - Informacja pokontrolna dla Beneficjenta
przeprowadzonej dnia ............. roku

3. Kontrola po realizacji projektu |
1 wyptacie dofinansowania (kontrola
trwatosci projektu)
I. Informacje ogélne

Jednostka kontrola

Pelna nazwa Beneficjenta

Siedziba, kontakt

Adres prowadzenia
dziatalnosci

Nazwa instytucji przeprowadzajgcej kontrole

Beneficjent / upowazniony przedstawiciel Beneficjenta podczas kontroli

Imie Nazwisko Stanowisko / funkcja

Pracownicy przeprowadzajgcy kontroli

Imie Nazwisko Stanowisko / funkcja

I1. Informacje o kontrolowanym projekcie

Umowa o dofinansowanie

Nr umowy o dofinansowanie

Tytut projektu

Data zlozenia wniosku o
dofinansowanie w IP

Data rozpoczgcia realizacji
projektu
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Data podpisania umowy o
dofinansowanie przez
Beneficjenta

Data zakonczenia realizacji
projektu (zgodnie z terminem
okreslonym w umowie o
dofinansowanie)

Kwota przyznanego wsparcia;
% kosztoéw kwalifikowanych)

I11. Stan faktyczny realizacji projektu
Beneficjent

Osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza [
Forma prawna
prowadzonej przez Przedsigbiorcy, prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg w
1. | beneficjenta dziatalnosci: formie spotki cywilnej

Osoba prawna
Jednostka organizacyjna nie posiadajgca osobowosci
prawnej — jaka?

Trwalo$¢ projektu

1. Czy zakupione w ramach projektu srodki trwale sg uwzglednione w aktualnej ewidencji

srodkow trwalych? (nalezy poprosi¢ beneficjenta np. o ewidencj¢ lub wyciag z ewidencji

srodkow trwatych lub/i dokumenty OT potwierdzajgce przyjecie towaru do uzytkowania lub/i

tabelg amortyzacyjng lub wyciag z niej lub/i ewidencj¢ wyposazenia lub wyciag z niej itp.))?
o tak

O nie

O nie dotyczy

| Uwagi:

2. Czy Beneficjent prowadzi ,,zestawienie wszystkich dokumentoéw ksiegowych dot.
realizowanego projektu”?

o tak

o nie

| Uwagi:

3. Projekt zlokalizowany jest w miejscu okreslonym w umowie dofinansowania.
O tak

O nie

| Uwagi: |

4. Kto 1 w jaki sposob zarzadza 1 finansuje projekt po zakonczeniu jego realizacji (zgodnie z
opisem wskazanym we wtasciwym punkcie wniosku o dofinansowanie)?

| Uwagi: |

5. Czy Beneficjent archiwizuje dokumentacje projektowa zgodnie z zapisami wtasciwego
paragrafu umowy o dofinansowanie projektu.
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o tak

O nie

| Uwagi: |

6. Czy zostal utrzymany cel projektu (zgodnie z opisem zawartym we wtasciwym punkcie
wniosku o dofinansowanie).
O tak

O nie

| Uwagi: |
7. Czy w projekcie wystapita zasadnicza modyfikacja wptywajgca na charakter lub warunki
jego realizacji lub modyfikacja przyznajaca firmie nieuzasadnione korzysci?
o tak

O nie

| Uwagi:

Promocja projektu

8. Czy projekt posiada wizualizacje¢ zgodng z zapisami umowy o dofinansowanie?
o tak

O nie

| Uwagi:

Informacje dodatkowe

9. Czy byly prowadzone inne kontrole realizacji projektu:

o tak
O nie
Data Nazwa instytucji/ ewentualnie Rezultat (dodatkowo mozna wpisaé nr
imiona i nazwiska osob protokotu z kontroli o ile jest)
dokonujacych kontroli
| Uwagi:
10. Inne uwagi (podac jakie)
o tak
O nie
| Uwagi:
11. Uwagi Beneficjenta dot. realizowanego projektu
O tak
O nie
| Uwagi:

12. Opinia dot. przeprowadzonej kontroli.
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| Uwagi: |

13. Czy podczas kontroli stwierdzono niezgodnosci/nieprawidlowosci/uchybienia
o tak

O nie

O nie dotyczy

| Uwagi:
14. Rekomendowane dziatania pokontrolne
o tak

O nie

O nie dotyczy

| Uwagi:

Zalaczniki: 1.

2
Informacja pokontrolna sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach.
Pouczenie Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje, przed podpisaniem Informacji
pokontrolnej , prawo zgtoszenia w terminie 14 dni kalendarzowych uzasadnionych
zastrzezen co do ustalen zawartych w niniejszej Informacji pokontrolne;.

W przypadku zgloszenia zastrzezen, instytucja przeprowadzajaca kontrole dokona analizy
zasadno$ci ich wniesienia. Uznanie zastrzezen bgdzie skutkowalo dokonaniem stosownych
zmian w tresci informacji pokontrolne; .

Podpisanie Informacji pokontrolnej jest rownoznaczne z przyj¢ciem zobowigzania wykonania
wszystkich zalecen pokontrolnych.

Jednostka kontrolowana zobowigzana jest do przekazania IP pisemnej informacji o realizacji
zalecen pokontrolnych wraz z dokumentami potwierdzajacymi ich wykonanie w terminie ...
dni kalendarzowych od dnia otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej.

Pouczenie (stosowane w ostatecznej wersji informacji pokontrolnej)

Jednostka kontrolowana odsyta podpisang informacje pokontrolng w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia jej otrzymania. Jednostce kontrolowanej przystuguje prawo odmowy
podpisania informacji pokontrolne;j.

W przypadku odmowy jej podpisania jednostka kontrolowana zobowigzana jest do ztozenia
pisemnych wyjasnien odmowy w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
niniejszej informacji pokontrolnej. Odmowa podpisania informacji pokontrolnej nie
wstrzymuje realizacji zalecen pokontrolnych w niej zawartych.

Podpisanie informacji pokontrolnej jest rownoznaczne z przyjeciem zobowigzania wykonania
wszystkich zalecen pokontrolnych.

Jednostka kontrolowana zobowigzana jest do przekazania IP pisemnej informacji o realizacji
zalecen pokontrolnych wraz z dokumentami potwierdzajacymi ich wykonanie w terminie ...
dni kalendarzowych od dnia otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej.

Podpisy

Pracownicy przeprowadzajacy kontrolg: Beneficjent lub upowazniony
przedstawiciel
Beneficjenta:
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podpis podpis
MiejscowosCidata ........cooviiiiiiiiiiiiiea,
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Zalacznik nr Z.8.2.13a Opinia dot. informacji pokontrolnej oraz wyniku kontroli
trwalosci projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

OPINIA DOT.INFORMACJI POKONTROLNEJ ORAZ WYNIKU KONTROLI
TRWALOSCI PROJEKTU W RAMACH REGIONALNEGO PROGRAMU
OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO NA LATA
2014-2020

I. SPRAWDZENIE | ZATWIERDZENIE INFORMACJI POKONTROLNEJ Z
KONTROLI TRWALOSCI PROJEKTU

Opinia dot. raportu i przeprowadzonej kontroli.

Wynik kontroli:
6) o negatywny — odmowa wyptaty dofinansowania
7) O wstrzymanie rekomendacji (do czasu wyjasnienia nieprawidtowosci IP rekomenduje
dziatania pokontrolne)
8) o pozytywny — akceptuje Informacje Pokontrolng z kontroli projektu

Jezeli pkt 2 to rekomenduj¢ nastgpujace dziatania pokontrolne:

Miejscowosc, data
Podpis
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Zalacznik nr Z.8.2.13b Lista sprawdzajaca do monitorowania zalecen pokontrolnych
kontroli trwaloS$ci projektu

LISTA SPRAWDZAJACA DO MONITOROWANIA ZALECEN POKONTROLNYCH
KONTROLI TRWALOSCI PROJEKTU W RAMACH REGIONALNEGO
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO NA LATA 2014-2020

przeprowadzonej .................. roku.

Zrealizowane dzialania pokontrolne Data Rezultat

(data + podpis pracownikow IP odpowiedzialnych za realizacje dziatan pokontrolnych)

Wynik dziatan pokontrolnych:

6) O negatywny
7) 0 pozytywny — akceptuje realizacje dziatan pokontrolnych

ZATWIERDZENIE REALIZACJI DZIALAN POKONTROLNYCH:

(miejscowos¢, data) (podpis / pieczqtka)
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Zalacznik nr Z.13.3.1 Spis wydanych dokumentow

1.19-......... [evevaenns Olsztyn, dn. .....................

Jednostka kontrolowana/audytowana*:
Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie
Jednostka kontrolujaca/audytujaca®:

Spis wydanych dokumentow:

1.
Osoba wydajaca: Osoba odbierajaca:
(czytelny podpis — kierownik (czytelny podpis — przedstawiciel zespotu
Kontrolowanej/audytowanej* komorki kontrolujacego/audytujacego™)
WMARR)

**Potwierdzenie zwrotu wydanych dokumentéow po zakonczeniu czynnosci kontrolnych
[ audytowych*:

Ewentualne uwagi:

Osoba odbierajgca: Osoba wydajaca:
(data i czytelny podpis — kierownik (data i czytelny podpis — przedstawiciel
Kontrolowanej/audytowanej* komorki zespotu kontrolujacego/audytujacego™)
WMARR)

* niepotrzebne skresli¢
** wypehliane w chwili zwrotu dokumentow przez jednostke kontrolujaca / audytujaca
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