Uchwala Nr 24/280/17/V

Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 11 kwietnia 2017 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. Monitorowania ,,Wojewédzkiego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim

na lata 2016-2020”.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2016 r., poz. 486) oraz art. 4 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu

w trzezwosci i przeciwdziataniu

co nastgpuje:

alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r., poz. 487) uchwala sie,

§1

Powoluje si¢ Zespol ds. Monitorowania ,, Wojewddzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2016-2020”, zwanego

dalej ,,Zespotem”, w sktadzie:

1) Wiestawa Przybysz

2) Michat Tatarek

3) Barbara Michalska-Symko

4) Urszula Zdunczyk

5) Jadwiga Sokolnicka

6) Jolanta Marcinkiewicz
7) Hanna Winkel
8) Alicja Ruszczyk

9) Ewa Korycka

10) Cezary Kurkowski

11) Arkadiusz Niewinski

12) Ewelina Grula

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie, Przewodniczaca Komisji,

Pelnomocnik Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego ds. Wdrazania Wojewodzkiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Przedstawiciel Departamentu Zdrowia Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie,

Kierownik Osrodka Profilaktyki i Terapii w Piszu,

Przedstawiciel Warminsko-Mazurskiego Oddziatu
Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia,

Wizytator Kuratorium Oswiaty w Olsztynie,
Kurator Okregowy Sadu Okregowego w Olsztynie,
Prokurator Prokuratury Okregowej w Olsztynie,

Wydziat Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewodzkiego,

Wydzial Nauk Spotecznych Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie,

Przedstawiciel Rady Organizacji Pozarzadowych
Wojewodztwa  Warminsko-Mazurskiego,  Stowarzyszenie
Na Rzecz Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Niepelosprawnej
i Osob Pokrzywdzonych w  Wyniku  Wypadkéw
Komunikacyjnych "Promyk™ w Szczytnie,

Psycholog Aresztu Sledczego w Olsztynie,



13) Agnieszka
Sosnowska-Krzynowek

14) podinsp. Malgorzata
Bojarowska

15) lwona Nowakowska

16) Andrzej Abako

Kierownik Wojewodzkiego Osrodka Terapii Uzaleznienia
od Alkoholu i Wspoétuzaleznienia w Gizycku,

Przedstawiciel Wydzialu Prewencji Komendy Wojewddzkiej
Policji w Olsztynie,

Przedstawiciel Konwentu Dyrektoréw/Kierownikow
Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie Wojewodztwa

Warminsko-Mazurskiego, Dyrektor PCPR w Etku,

Przedstawiciel =~ Konwentu  Powiatow  Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, wicestarosta olsztynski.

§2

Zespotowi ds. Monitorowania przewodniczy Dyrektor Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

§3

1. Do zadan Zespotu ds. Monitorowania nalezy:
1) monitorowanie przebiegu oraz ocena efektywnosci realizacji programu,
2) ocena i wydawanie opinii w realizacji konkretnych dziatan,
3) ocena postepow i rezultatow konkretnych dziatan,
4) sktadanie odpowiednich propozycji do podmiotéw wdrazajacych program,
5) przyjmowanie i opiniowanie corocznego raportu z realizacji programu,
6) przedstawienie wnioskoOw, propozycji, opinii i zagrozen w zakresie realizacji

programu.

2. Zespot ds. Monitorowania dokonuje oceny poprzez odniesienie do wskaznikow okreslonych
w pieciu celach szczegdtowych Programu.

3. Monitoring Programu przeprowadzany jest raz w roku i obejmuje:
1) zebranie danych z odpowiednich obszarow;
2) opracowanie miernikow w poszczegdlnych obszarach;
3) przygotowanie raportu koncowego;
4) zatwierdzenie raportu przez Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
po zaopiniowaniu przez Zesp6t ds. Monitorowania.

4. Regionalny Os$rodek Polityki Spolecznej Urzedu Marszatkowskiego, Biuro ds. Uzaleznief

odpowiada za:

1) proces zbierania danych z odpowiednich instytucji;
2) opracowanie miernikow w poszczegélnych obszarach i przygotowanie raportu

koncowego;

3) zapewnienie organizacji i obstugi posiedzen Zespohu ds. Monitorowania.

§4

1. Posiedzenie Zespotu ds. Monitorowania zwotuje Przewodniczacy Zespolu, w terminach
wynikajacych z potrzeb, zwigzanych z realizacja i monitoringiem profilaktyki i rozwigzywania

problemow alkoholowych.

2. Z posiedzen Zespotu ds. Monitorowania sporzadza si¢ protokdt, ktory podpisuje przewodniczacy

Zespotu.



§5

1. Praca w Zespole ds. Monitorowania jest zajeciem spolecznym, za ktore nie przystuguje odrebne
wynagrodzenie, dieta ani zwrot kosztow podrozy.

2. Przedstawiciele sektora pozarzadowego otrzymuja zwrot kosztow przejazdéw, zgodnie
z ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§6

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



