Uchwala Nr XXV/581/17
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 28 marca 2017 r.

w sprawie przeksztalcenia z dniem 1 wrzeSnia 2017 r. Gimnazjum z Ukrainskim Jezykiem
Nauczania wchodzacego w sklad Zespolu Szkol z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie
Itaweckim w 8-letnia Szkole Podstawowg z Ukrainskim Jezykiem Nauczania.

Na podstawie art. 129 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajace
ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 60) oraz art. 29 ust. 1 pkt 1 i art. 88 ust. 1,2 17 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Przeksztalca si¢ z dniem 1 wrzes$nia 2017 r. Gimnazjum z Ukraifiskim Jezykiem Nauczania

wchodzace w sktad Zespotu Szkot z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Itaweckim z siedzibg
przy ul. Szkolnej 6 w 8 - letnig Szkole Podstawowa z Ukrainskim Jgzykiem Nauczania.

2. Akt zalozycielski stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwatly.
§ 2. Nadaje si¢ Szkole Podstawowej z Ukrainskim Jgzykiem Nauczania w Goérowie Itaweckim statut

stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Szkota Podstawowa z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gérowie Ilaweckim pozostaje
w Zespole Szkoét z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Itaweckim.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego.
§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2017 r.

Przewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego

Piotr Zuchowski



Zatagcznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXV/581/17
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 28 marca 2017 r.
AKT ZALOZYCIELSKI
ZAKLADA SIE:

Na podstawie art. 88 ust.] iust. 7ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U.
2017 poz. 59)

zaklada sie:
z dniem 1 wrzes$nia 2017 r. szkole¢ podstawowa publiczng o nazwie:

Zespot Szkol z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Itaweckim, Szkota Podstawowa
z Ukrainskim Jezykiem Nauczania z siedzibg przy ul. Szkolnej 6.



Zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr XXV/581/17
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 28 marca 2017 r.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ

Z UKRAINSKIM JEZYKIEM NAUCZANIA
W GOROWIE ILAWECKIM

Z SIEDZIBA PRZY UL. SZKOLNEJ 6
L.PRZEPISY OGOLNE

do zalacznika nr 2 pn.: projekt statutu Szkoly Podstawowej z Ukrainskim Jezykiem Nauczania
w Gorowie Itaweckim zsiedziba przy ul. Szkolnej 6 do projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w sprawie przeksztalcenia z dniem 1 wrzesnia 2017 r. Gimnazjum
z Ukrainskim Jegzykiem Nauczania wchodzacego w sktad Zespotu Szkét z Ukrainskim Jezykiem
Nauczania w Gorowie [faweckim w 8-letnig Szkot¢ Podstawowg z Ukrainskim Jezykiem Nauczania

Zalacznik nr 2 do projektu uchwaly Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w sprawie
przeksztatcenia z dniem 1 wrzesnia 2017 r. Gimnazjum z Ukrainskim Jezykiem Nauczania wchodzacego
w sktad Zespotu Szkot z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Itaweckim w 8-letnig Szkole
Podstawowa z Ukrainskim Jezykiem Nauczania

otrzymuje brzmienie:

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
Z UKRAINSKIM JEZYKIEM NAUCZANIA
W GOROWIE ILAWECKIM
Z SIEDZIBA PRZY UL. SZKOLNEJ 6



I.PRZEPISY OGOLNE
§1
1.Szkota Podstawowa z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Itaweckim, zwana dalej Szkota
jest publiczna, o$mioletnig szkota dla dzieci i mtodziezy.

2.Pelna nazwa Szkoly brzmi: Zespot Szkot z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Itaweckim,
Szkota Podstawowa z Ukrainskim J¢zykiem Nauczania z siedzibg przy ul. Szkolnej 6.

§2

1.Szkota prowadzi nauczanie w jezyku ukrainskim (z wyjatkiem jezyka polskiego, czgsci historii
dotyczacej historii Polski oraz czgéci geografii, dotyczacej geografii Polski, ktore prowadzone s3
w jezyku polskim).

2.0bowigzujacym jezykiem w komunikacji jest: jezyk polski i jezyk ukrainski.

3.W Szkole podczas wszystkich uroczystosci obwiazuje stroj galowy - wyszywana koszula.

§3

Cykl ksztalcenia trwa 8 lat.
§4

Szkota przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.
§5

Organ prowadzacy na wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego moze nada¢ Szkole imig.

§6
1.Nazwa Szkota Podstawowa uzywana jest w petnym brzmieniu.

2.Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami. Pelne brzmienie pieczgci:
Szkota Podstawowa z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Goérowie Itaweckim 11-220 Gérowo Itaweckie.
Na pieczgciach 1 stemplach moze by¢ uzywany skrot nazwy w brzmieniu: ,,Szkota Podstawowa z UJN
w Goérowie Itaweckim”.

§7

Siedzibg Szkoty jest kompleks budynkéw zlokalizowanych przy ulicy Szkolnej 6 w Goérowie
[taweckim.

§8
Organem prowadzacym Szkoty jest Samorzad Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego.
§9
Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator Os§wiaty w Olsztynie.
§ 10
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 11
Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
§ 12

1.Szkota moze na wydzielonym rachunku dochodow i1 wydatkow gromadzi¢ srodki finansowe
pochodzace z:

1)dobrowolnych wptat rodzicéw, osob, instytucji, podmiotéw posiadajgcych osobowos¢ prawna,

2)optat za kursy, szkolenia, wyzywienie i innych zrédet zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



2.Srodki na wydzielonym rachunku dochodéw iwydatkéw moga byé przeznaczone zgodnie
z Uchwalg Sejmiku Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego w sprawie utworzenia wydzielonych
rachunkow dochodéw w jednostkach budzetowych Samorzadu Wojewodztwa oraz okreslenia zrodet
dochodow i wydatkéw nimi finansowanych.

§13

Szkota prowadzi internat dla uczacej si¢ w niej mlodziezy. Zasady przebywania w internacie okresla
Regulamin internatu.

§ 14
1. Szkota moze prowadzi¢:
I)nauczanie indywidualne,
2)oddziaty integracyjne,
3)klasy autorskie wedlug programoéw opracowanych przez nauczycieli,
4)klasy akademickie,
5)kursy i szkolenia dla ucznidéw i 0séb dorostych jako pozaszkolng forme nauczania,
6)placoéwke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,
7)inne formy nauczania.

2. W Szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1organizacji politycznych, stowarzyszenia iinne
organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

3. Podjecie dzialalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w ust. 2,
wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty.

§15

O sprawach nieuregulowanych w Statucie Szkoty Podstawowej decyduja organy Szkoly w ramach
kompetencji okreslonych w obowigzujacych przepisach.

§16

1. Szkota zapewnia uczniom rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich
potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz
wolnos$ci §wiatopogladowej i wyznaniowe;.

2. Szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, Konstytucje RP, przepisy prawa, a takze
zobowigzania, wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Obywatela ONZ, Deklaracji Praw
Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ w dniu
20 listopada 1989 r.

§17

1.Szkota zapewnia uczniom wywodzacym si¢ z mniejszos$ci ukrainskiej podtrzymanie tozsamos$ci
narodowej poprzez:

D)nauke jezyka ukrainskiego,

2)nauke historii 1 geografii Ukrainy,

3)poznanie i rozwijanie elementéw kultury ukrainskie;j,

4)prowadzenie zajec artystycznych lub innych dodatkowych zajec.
§ 18

1. W celu umozliwienia pelnego rozwoju osobowosci dzieci i mtodziezy Szkota zapewnia realizacje
obowigzku szkolnego (nauki) dla ucznidéw, poprzez:



1)umozliwienie zdobycia wiedzy iumiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukoficzenia
Szkoty,

2)tworzenie nowoczesnej bazy dydaktycznej w Szkole,

3)zdobywanie rzetelnej wiedzy iumiejetnosci na poziomie umozliwiajacym kontynuowanie nauki
w szkotach ponadpodstawowych i szkotach wyzszych, przygotowanie uczniéw do udzialu w konkursach
przedmiotowych i interdyscyplinarnych, olimpiadach, przegladach kulturalnych oraz zawodach
sportowych,

4)dokonanie $wiadomego wyboru przez absolwentéw szkoly podstawowej dalszego kierunku
ksztalcenia,

S)rozwijanie uzdolnien 1 osobistych zainteresowan: poznawczych, spotecznych, artystycznych
i sportowych - poprzez organizowanie kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ sportowych
1 innych form zaje¢ pozalekcyjnych,

6)poznanie dziedzictwa kultury narodowej (ukrainskiej, polskiej), europejskiej i §wiatowej,
T)efektywne wspotdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi miedzyludzkich,
8)ksztatcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy,

9)organizacje¢ (w ramach posiadanych $rodkoéw) zaje¢ pozalekcyjnych dla uczniow uwzgledniajacych
ich potrzeby rozwojowe,

10)zapewnienie nauki religii zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

11)zapewnienie mozliwosci pobierania nauki przez dzieci 1imlodziez niepetnosprawna,
niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

§19

Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania, wtym: jezyka
ukrainskiego, historii Ukrainy i geografii Ukrainy.

§ 20

1.Wychowawcze zadania Szkoty okres$laja Program wychowawczy i Program profilaktyki bedace
alternatywa dla zagrozen spolecznych mtodego cztowieka. Musza by¢ one dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.

2.W oparciu o Program wychowawczy Szkoly konstruowany jest plan pracy wychowawcoéw
klasowych i plan pracy opiekunczo-wychowawczej internatu.

§ 21
1. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.
2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkoty w szczegdlnosci:

I)ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow izasad okreslonych w ustawie
1 przepisach wykonawczych, w Statucie Szkoty oraz stosownie do warunkéw Szkoty 1 wieku uczniow,

2)upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,
3)sprzyja zachowaniom proekologicznym,

4)szanuje indywidualnos$¢ ucznioéw i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,
S)wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

3.Specjalistyczng opieke pedagogiczno-psychologiczng w stosunku do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli
pelni w Szkole pedagog szkolny. Do jego kompetencji nalezy kierowanie uczniow do poradni
psychologiczno—pedagogicznej lub innych specjalistycznych poradni.



4.Szkota, w ramach posiadanych mozliwosci, organizuje pomoc uczniom bgdacym w trudnej sytuacji
materialnej.

§ 22

1.Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz w miar¢ posiadanych
mozliwosci.

2.Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na respektowaniu obowigzujacych
w Szkole ogo6lnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy.

3.0pieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:

1)podczas zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia,

2)podczas przerw - nauczyciele petnigcy dyzury,

3)podczas pobytu w internacie — wychowawcy internatu.

4.0pieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, wtym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkolg, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz za zgoda Dyrektora, inne osoby
doroste, w szczegdlnosci rodzice.

5.W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki dla mlodziezy szkolnej
budynki i teren Szkotly objety jest nadzorem kamer w systemie szkolnego monitoringu.

6.Szkota udziela i1organizuje uczniom iich rodzicom pomoc psychologiczno-pedagogiczng na
zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach.

§ 23

Plan dyzurow nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozklad zajeci mozliwosci
kadrowe. Nauczyciel majacy zastgpstwo za innego nauczyciela przejmuje réwniez jego dyzur.

§ 24

1.Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2.W miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych, celem zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej 1ijej
skutecznos$ci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego opiece wychowawczej przez pelny okres
nauczania.

3.Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1)z urzedu,

2)na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3)na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniow danego oddziatu.

4.Wnioski, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2 i 3 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich zalatwienia
Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

II.ORGANY SZKOLY
§ 25
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

2. Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.
3. Zasady pracy Rady Rodzicéw okresla Regulamin pracy Rady Rodzicow.



4. Szczegdlowe zasady pracy Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego.
5. W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
6. Funkcje wicedyrektora powierza, jak i odwoluje z niej, Dyrektor po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego 1 Rady Pedagogiczne;.
7. Dyrektor Szkoty okresla wicedyrektorowi zakres jego obowigzkow i kompetencji.
8. Dyrektor Szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne, dodatkowe
stanowiska kierownicze (np. kierownik internatu, kierownik administracyjny). Zakres
obowigzkow o0sob petnigcych funkcje kierownicze ustala Dyrektor Szkoty.
9. Dyrektor Szkoty moze po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej odwotaé osoby
zajmujace inne dodatkowe stanowiska kierownicze.
10. Dyrektor Szkoty kieruje Szkota przy pomocy wicedyrektora oraz oséb zajmujacych inne
stanowiska kierownicze, ktorzy wspdlnie tworzg Zespot Kierowniczy.
11. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze pelni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

§ 26
W Szkole moze by¢ utworzona Rada Szkoty.

§ 27
Organy Szkoly wspotpracuja ze soba, a przeptyw informacji mi¢dzy nimi organizuje Dyrektor.

I1. a) DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWEJ

§ 28
1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje dziatalnoscig dydaktyczng i opiekunczg Szkoty oraz reprezentuje ja
na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, wykonujac w szczeg6lnosci nastgpujace zadania:

a)opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktéry przedstawia Radzie

Pedagogicznej i Radzie Rodzicow w terminie do dnia 15 wrze$nia roku szkolnego,

b)przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej

1 Radzie Rodzicow informacje o realizacji planu nadzoru,

c)planuje, organizuje iprzeprowadza analiz¢ pracy Szkoly, inspiruje i wspomaga nauczycieli
w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci pracy Szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa
pedagogicznego,

d)przekazuje sprawozdanie o jakosci pracy Szkoly Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow,

Samorzadowi Uczniowskiemu,

e)gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,

3) stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniow,

4) przewodniczy Radzie Pedagogiczne;,

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w ramach ich kompetencji,

6) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, jesli stwierdzi ich niezgodnos¢

z prawem lub Statutem Szkoly,



7) moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo-zadaniowe; pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez
Dyrektora na wniosek zespotu,

8) przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia przydziat czynnosci dodatkowych nauczycieli,
do poczatku nowego roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci informacje o szkolnym zestawie
programow nauczania i szkolnym zestawie podrecznikow.

9) nadzoruje prawidtowo$¢ prowadzenia dokumentacji szkolne;j,
10) wykonuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli:
a)przyjmuje wnioski nauczycieli starajacych si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego,

b)wyznacza opiekuna stazu nauczycielom ubiegajacym si¢ oawans na stopien nauczyciela
kontraktowego lub mianowanego,

c)zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli odbywajacych staz,

d)wspiera nauczycieli odbywajacych staz w realizacji planu rozwoju zawodowego,
e)dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczycieli okresu stazu,

f)przyjmuje wnioski o podjeciu postepowania kwalifikacyjnego od nauczycieli stazystow,

g)powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
kontraktowego,

h)bierze udzial w pracach komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych,
1)nadaje stopien nauczyciela kontraktowego,
j)prowadzi rejestr za§wiadczen i przechowuje dokumentacje,

11) organizuje indywidualne nauczanie dla wucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania (na wniosek rodzicéw lub prawnych opiekunéw ucznia),

12) wspotdziata ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych, w tym wyznacza
opiekunow praktyk,

13) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) opracowuje arkusz organizacji Szkotly,

b) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego ustala tygodniowy rozktad zaje¢,
¢) po nowelizacji Statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony Statutu.

14) w zakresie spraw finansowych:

a)opracowuje plan finansowy Szkoty,

b)przedstawia projekt planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej Szkoty oraz Radzie
Rodzicow,

c)realizuje plan finansowy, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi w nim S$rodkami,
stosownie do przepisoOw okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot,

d)administruje zakladowym funduszem swiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem,
15) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjno - gospodarczg Szkoty,

b) organizuje wyposazenie Szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

¢) organizuje i nadzoruje kancelari¢ Szkoty,

d) organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prace konserwacyjno - remontowe,



e) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkolnego,
16) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:
a) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw ipracownikow ustalonego w Szkole porzadku oraz
egzekwuje dbatos$¢ o czystos¢ 1 estetyke Szkoty,

17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegoétowych,

18) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty,

19) Dyrektor Szkoly podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie Szkoty,

20) Do obowigzkow Dyrektora Szkoty nalezy réwniez:
a)powotanie komisji rekrutacyjnej,
b)wyznaczenie przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j,

c)podanie do publicznej wiadomosci kryteriow rekrutacji do Szkoly, trybu postepowania
rekrutacyjnego, wykazu wymaganych dokumentéw oraz terminow rekrutacji,

d)rozpatrywanie odwotan rodzicow/opiekundéw prawnych od postanowien komisji rekrutacyjne;j,
€)wyznaczanie terminu postepowania uzupetniajgcego w porozumieniu z organem prowadzacym,

f)wystepowanie do organu prowadzacego o przyjecie ucznia do dowolnej klasy w trakcie roku
szkolnego, gdy wymaga to wprowadzenia zmian organizacyjnych skutkujacych zmianami planu
finansowego placowki.

§ 29

Dyrektor Szkoly moze w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy. Skredlenie nastepuje na podstawie
uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten na wniosek Dyrektora Szkoty moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora Oswiaty
do innej szkoty.

§ 30

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikow
administracyjnych, a w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikoéw Szkoty,

2) wystepuje z wnioskiem, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach nagrod,

odznaczen i innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

2. Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom Szkoty.
§ 31

Dyrektor Szkoty, wykonujac swoje zadania, wspdlpracuje z nauczycielami, rodzicami i uczniami oraz
organami bedacymi ich reprezentantami: Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem
Uczniowskim.

§ 32

Dyrektor Szkoty prowadzi mediacje w sprawach spornych (w tym dotyczacych kompetencji) miedzy
dzialajacymi w szkole organami oraz podejmuje ostateczne rozstrzygniecia w tego rodzaju sprawach.

IL. b) RADA PEDAGOGICZNA
§ 33



1.W sktad Rady Pedagogicznej jako kolegialnego organu wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole lub prowadzacy prace wychowawcza, dla ktorych praca dydaktyczna i wychowawcza stanowi
podstawowe zajecie. Nauczyciela obowigzuje obecno$¢ iczynny udzial w zebraniach Rady
i posiedzeniach komisji wytonionych przez Radeg.

2.W zebraniach Rady Pedagogicznej Szkoty lub w okre$lonych punktach ich porzadku moga -
z glosem doradczym - bra¢ takze udziat inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub
na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

3.Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy S zkoly,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji ucznidéw ,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych w S zkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli S zkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow ,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty;

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy S zkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych,
2)projekt planu finansowego S zkoty,

3)wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4)propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

6. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2,3,5, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasi¢gni¢ciu opinii organu
prowadzacego Szkole. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

7. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin dziatalno$ci uchwalony przez Rade,
normujacy w szczegolnosci nastepujace zagadnienia:

1)sposob przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady Pedagogicznej,
2)wewngtrzng organizacj¢ Rady Pedagogicznej,
3)kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

4)zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej osob niebedacych czlonkami tego
organu Szkoty.

8. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.
9. Rada Pedagogiczna ponadto:

1)moze wnioskowac¢ o odwotanie oséb zajmujacych stanowiska kierownicze w Szkole,
2)deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach,

3)opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego,
4)opiniuje prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy,

5)wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora,
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6)opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.
10.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian i uchwala Statut Szkoty.

11.Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszos$cia glosow w obecnosci co
najmniej 1/2 jej cztonkow.

12.Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
§ 34

Osoby bioragce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow , a takze nauczycieli 1 innych pracownikow S zkoty.

II. ¢) RADA RODZICOW
§ 35

1.W Szkole dziala Rada Rodzicéw , ktora reprezentuje ogoét rodzicéw ucznidow Szkoty oraz podejmuje
dziatania zmierzajagce do doskonalenia statutowej dzialalnosci Szkoly. Szczegdlnym celem Rady
Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji Szkoty.

2.Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogo6tu rodzicow Szkoty jest zebranie rodzicow klas.
Zebranie rodzicow wybiera sposrdd siebie Klasowa Rade Rodzicow, sktadajaca si¢ z 3 0sob.

3.W sktad Rady Rodzicow Szkoly wchodza po jednym przedstawicielu Klasowych Rad Rodzicow,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danego oddzialu; w wyborach,
o ktérych mowa w ust. 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4.Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu r odzicow w kazdym roku szkolnym.
5.Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wybordéw do rady oraz przedstawicieli rad klasowych,
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow;

4) Rada Rodzicow Szkoty wybiera sposrdd siebie na pierwszym posiedzeniu Przewodniczacego Rady
Rodzicow.

6. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu prowadzacego
Szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
Szkoty.

§ 36
1. Do kompetencji Rady Rodzicow , nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego S zkoly, obejmujgcego wszystkie tresci idziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw , realizowanego przez nauczycieli ,

b) programu profilaktyki, dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci idziatania o charakterze profilaktycznym, skierowane do
uczniéow , nauczycieli irodzicow ,

2) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
S zkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty ,

4) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celow
1 zadan Szkoty,
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5) gromadzenie funduszy niezbgdnych dla wspierania dziatalno$ci Szkoly, a takze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy,

6) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z innymi organami Szkoly, rzeczywistego wptywu na
dziatalnos$¢ Szkoty,

7) pomoc w doskonaleniu 1 organizacji Szkoty, udzielanie pomocy samorzadowi i organizacjom
uczniowskim dzialajacym na terenie Szkoty,

8) wspotudzial w organizowaniu rdznych form pozalekcyjnej dzialalnosci dzieci 1 mlodziezy,

9) udzielanie pomocy materialnej uczniom bgdacym w trudnej sytuacji materialnej, np. zapomogi,
dofinansowanie wypoczynku, doptaty do obiadéw,

10) wyrodznianie uczniow osiagajacych bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu,

11) pozyskiwanie dodatkowych $rodkow finansowych dla Szkoty, zwlaszcza na dzialalno$¢
opiekunczo — wychowawcza,

12) opiniowanie ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych.

2. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego lub profilaktyki, program ten
ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora Szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej S zkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady R odzicow
okresla regulamin Rady Rodzicow.

4. Kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok, poczawszy od pierwszego zebrania rodzicow w danym roku
szkolnym do pierwszego zebrania rodzicow w nastgpnym roku szkolnym.

5. Uchwaly Rady Rodzicéw podejmuje si¢ zwykla wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej
potowy regulaminowego sktadu Rady.

I1. d) SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 37
Samorzad Uczniowski stanowi ogo6t uczniow Szkoty.
§ 38
1.Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1) prezentowania Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Szkoty wnioskdéw 1iopinii we wszystkich
sprawach szkoty, a w szczegodlnosci tych, ktore dotycza podstawowych praw uczniow,

2)przedstawiania propozycji do planu dydaktyczno-wychowawczego Szkoly wynikajacych z potrzeb
1 zainteresowan uczniow,

3)zapoznania si¢ z programami nauczania, z ich tre§ciami, celami i stawianymi wymaganiami,

4)wyrazania opinii dotyczacych probleméw mlodziezy oraz uczestniczenia w formutowaniu przepisow
wewnatrzszkolnych, regulujacych zycie spotecznosci uczniowskiej,

S)organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego mozliwos¢ rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

6)redagowania iwydawania gazety szkolnej, redagowania witryny internetowej 1 organizowania

dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami
1 mozliwo$ciami, ale w porozumieniu z Dyrektorem,

7)wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,
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8)uczestniczenia  w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i1Rady Rodzicow w uzgodnieniu
z Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej wcelu przedstawienia swoich propozycji i wnioskow
dotyczacych spraw ucznidéw,

9)podejmowania inicjatyw w rozwoju samorzadnosci i form spedzania wolnego czasu,
10)wspoétdecydowania o formach nagradzania, wyr6zniania i karania uczniow,
§ 39
Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow Szkoty.
§ 40
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
§ 41

Statut Szkoty zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dzialaniai podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w obowigzujacych przepisach i Statucie Szkoty.

§ 42
1. Zasady wspoélpracy organow Szkoty:

1) wszystkie organy Szkoly  wspoélpracuja w duchu  porozumienia iwzajemnego szacunku
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji,

2) kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dzialanh powinny by¢
uchwalone nie p6zniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentoéw przekazywane sg do biblioteki Szkoty
w celu udostepnienia ich ogotowi.

3) kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organdw, moze wiaczy¢ si¢ do rozwigzywania
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko  w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

2. Organy Szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organow w celu wymiany pogladéw i informacji.

3. Uchwatly organow Szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych gromadzi
Dyrektor Szkoty w formie pisemnych tekstow uchwat.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoly poprzez swoje reprezentacje:
Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

5. Rada Rodzicoéw i Samorzad Uczniowski przedstawiajag swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi Szkoty
i Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych posiedzeniach tych organow.

6. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej 1 zasad
ujetych w § 43 niniejszego Statutu.

§ 43

1.Spory kompetencyjne mi¢dzy organami Szkoly rozstrzyga komisja statutowa, w sktad ktorej wchodzi
jeden przedstawiciel kazdego organu.

2.0rgany kolegialne wybieraja swojego przedstawiciela do Komisji, Dyrektor Szkoty, jako organ
o charakterze jednoosobowym, wyznacza swego przedstawiciela np. wicedyrektora, innego nauczyciela
na stanowisku kierowniczym albo, jesli w Szkole nie utworzono innych stanowisk kierowniczych -
dowolnego nauczyciela.

3.Komisja jest powolywana na trzy lata. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego na
kadencje roczna.

4. Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygniecia w drodze uchwaly podjetej zwykla wigkszoscia
glosow, przy obecnosci wszystkich jej cztonkow.



5.Sprawy pod obrady Komisji wnoszone sa w formie pisemnej w postaci skargi organu, ktorego
kompetencje naruszono.

6.0rgan, ktorego wing Komisja ustalila, musi naprawi¢ skutki swego dziatania w ciggu 3 miesigcy od
ustalenia rozstrzygnigcia przez Komisje.

7.Rozstrzygnigcie Komisji statutowej podawane jest do ogdlnej wiadomosci w Szkole.

8.W sprawach spornych zaistniatych miedzy uczniem a nauczycielem ustala si¢ nastgpujacy tryb
postepowania:

l)uczen zglasza swe zastrzezenia do wychowawcy klasy lub przewodniczacego Samorzadu
Uczniowskiego, ktorzy stajg si¢ mediatorami w sporze mi¢dzy uczniem a nauczycielem,

2)sprawy nierozstrzygnigte kierowane sa do Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty, ktorego decyzje sa
ostateczne.

III. ORGANIZACJA SZKOLY
§ 44

1. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zajg¢ lekcyjnych, egzamindéw, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. W Szkole Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego
uchwala ,,Kalendarz szkolny” okreslajacy szczegdtowy harmonogram pracy Szkoty w danym roku
szkolnym.

3. Dyrektor Szkoty w porozumieniu zrodzicami ipo zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej oraz
Samorzadu Uczniowskiego oraz po wyrazeniu zgody przez organ prowadzacy moze podja¢ decyzje
o wyznaczeniu dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w celu umozliwienia
uczniom Szkoty obchodzenia §wiat wedtug kalendarza julianskiego. Dni te moga by¢ odpracowywane
wedlug terminarza umieszczonego w ,,Kalendarzu szkolnym”.

§ 45

1. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacyjny Szkoty, opracowany przez Dyrektora w terminach wynikajacych z obowigzujacych
przepisOw na podstawie plandw nauczania i planu finansowego Szkoty.

2. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy Szkote po zasiggnieci opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Arkusz organizacji Szkoty zawiera:

1)liczbe pracownikoéw Szkoty, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych,

2)ogolng liczbe przedmiotdéw i zaje¢ obowigzkowych,

3)liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, kot zainteresowan i innych zajgc
pozalekcyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

4)liczbe nauczycieli, w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do postepowan
kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktérego dotyczy dany arkusz organizacyjny,
oraz wskazuje terminy ztozenia przez nauczycieli i wnioskow o podjecie tych postepowan.

§ 46

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych w podstawie
programowe;.

§ 47

Zasady tworzenia oddzialéw w Szkole okreslaja odrebne przepisy dotyczace Szkédt organizujacych
nauczanie dla mniejszo$ci narodowych.



§ 48

1.Podstawowa forma pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

2.Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3.Rada Pedagogiczna Szkoty, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego
moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej, nie dtuzszy jednak niz
60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

§ 49

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych
ksztatlcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda a poszczegdlnymi nauczycielami 1 zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 50

W ramach realizacji planu nauczania Szkola prowadzi obowigzkowa nauke jezyka ukrainskiego,
historii Ukrainy 1 geografii Ukrainy.

§ 51

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka, ktora jest pracownig szkolna shuzaca do realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. W sktad biblioteki wchodza:
1)wypozyczalnia,
2)czytelnia.
§ 52

Biblioteka Szkoty ze szczeg6lng troska gromadzi iudostgpnia zbiory w jezyku ukrainskim i zbiory
ukrainoznawcze.

§ 53

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty, rodzice, a takze inne
osoby na zasadach okreslonych w Regulaminie biblioteki.

§ 54

Harmonogram pracy biblioteki ustala nauczyciel bibliotekarz tak, aby umozliwi¢ czytelnikom dostep

do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i1po ich zakonczeniu. Harmonogram zatwierdza Dyrektor
Szkoty.

§ 55
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1 )udostepnianie zbiorow czytelnikom,
2)dobor ksiggozbioru,

3)wspodlpraca z nauczycielami przedmiotow i wychowawcami przy ksztattowaniu witasciwej struktury
zbioréw oraz organizacji obiegu lektur i przygotowywaniu materiatow na lekcje,

4)wlasciwe zabezpieczenie 1 utrzymanie ksi¢gozbioru,
5)prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow ,
6)organizowanie i popularyzowanie czytelnictwa na terenie Szkoty,

7)prowadzenia informacji biblioteczne;,



8)opieka nad czytelnig, w tym umozliwianie czytelnikom korzystania z komputerow (w tym dostgpu do
internetu),

9)wspotpraca z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim,
10)dbatos¢ o urzadzenie lokalu i zaopatrzenie biblioteki w sprzet i pomoce,
11)inwentaryzacja i zabezpieczenie zbiorow,
12)kserowanie, bindowanie.

§ 56
Prace biblioteki szczegdtowo okresla Regulamin biblioteki.

§ 57

Uczniom przebywajacym w Szkole w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor
umozliwia pobyt w $wietlicy szkolne;.

§ 58

Internat, istniejacy przy Szkole, prowadzi dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza przez caty rok
szkolny, a w miare potrzeb w ciggu catego roku kalendarzowego.

§ 59
1.Szkota zapewnia:
1)podopiecznym internatu - mozliwos$¢ catodziennego wyzywienia,
2)innym uczniom i pracownikom Szkoty — mozliwos$¢ korzystania z obiadow.

2.0dptatnos¢ za korzystanie z positkow ustala Dyrektor Szkoly po zasiggnieciu opinii kierownika
internatu uwzgledniajac koszty zakupu produktow.

§ 60

W Szkole istnieje Szkolny Osrodek Kariery, ktérego gldéwnym zadaniem jest prowadzenie preorientacji
zawodowej dla uczniéw, a w szczegolnosci organizowanie wewnetrznego systemu doradztwa.

§61

Szczegotowe zasady funkcjonowania Szkolnego OsSrodka Kariery okresla Regulamin Szkolnego
Osrodka Kariery.

§ 62
Dla realizacji celow statutowych Szkota wykorzystuje dostepng baze lokalowa.
IV. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 63

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow: administracyjnych, technicznych i
pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
§ 64

Kwalifikacje nauczycieli i1innych pracownikow Szkoty oraz zasady ich wynagradzania okre$laja
odrebne przepisy.

IV. a) ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI
§ 65

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, a takze o szanowanie godnos$ci osobistej ucznia.



2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow.

§ 66

1. Obowiazkiem kazdego nauczyciela 1 pracownika Szkoty jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom
przebywajacym na terenie Szkoly.

2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw w tracie trwania wszelkich zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i1 opiekunczych organizowanych przez Szkote.

3. Nauczycieli 1 pracownikow Szkoly obowiazuje przestrzeganie regulaminu dyzurow.

4. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, a takze o szanowanie godnosci osobistej ucznia.

5. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne jawne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow.

6. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekunczg i jest odpowiedzialny za jakos$¢
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

7. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng i obywatelskg z poszanowaniem
godnosci osobistej uczniow.

8. Formalny przydziat zaje¢ edukacyjnych, wychowaws, opieki nad kotami, zespotami, organizacjami
i pracownikami reguluje od poczatku roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoly iwykaz zadan
dodatkowych.

9. Nauczyciel obowigzany jest realizowaé¢ podstawowe funkcje Szkoty oraz zadania zwigzane
z powierzonym stanowiskiem, a w szczegolnosci:

1)dazy¢ do pelni rozwoju osobowosci ucznia i wlasnej,

2)prawidtowo realizowac¢ tresci wybranego programu nauczania w ramach
przydzielonych zaje¢ edukacyjnych,

3)uwzgledni¢ podczas wszystkich zajg¢ program wychowawczy Szkoty ,

4)dostosowaé sposob przekazywania odpowiedniej wiedzy, ksztalttowania umiejetnosci i postaw do
naturalnej aktywnos$ci uczniow,

S)opracowaé nauczycielski (przedmiotowy) system sprawdzania ioceniania wiedzy iumiejetnosci
uczniéw 1 zapoznawac z nim na poczatku roku szkolnego uczniéw i ich rodzicow,

6)systematycznie i rzetelnie przygotowywacé si¢ do wszystkich zaje¢ edukacyjnych zgodnie z zasadami
wspotczesnej dydaktyki,

7)wzbogaca¢ wilasny warsztat pracy edukacyjnej oraz wnioskowa¢ o jego wzbogacenie lub
modernizacj¢ do kierownictwa Szkoty,

8)wspiera¢ swoja postawa, autentycznoscig postaw oraz dzialaniami edukacyjnymi rozwoj
psychofizyczny ucznidéw i ich zdolnosci i zainteresowania,

9)rzetelnie i obiektywnie, stosujac m.in. wielopoziomowe sprawdzanie iocenianie wiedzy
1 umiejetnosci, oceniac osiggnigcia uczniow,

10)na biezaco informowaé rodzicoOw o osiggnieciach edukacyjnych ich dzieci, ich postgpach oraz
udziela¢ im wskazowek 1 w razie potrzeby pomocy,

11)doskonali¢ swoje umiejetnosci  dydaktyczne 1wychowawcze poprzez czynny udziat
w zajeciach w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia oraz formach doskonalenia organizowanych
przez instytucje wspierajace Szkote,



12)prawidlowo i1 na biezaco prowadzi¢ dokumentacje pedagogiczna,

13)w trakcie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w czasie dyzuru nauczyciel nie moze
uzywac telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych do celow prywatnych.

10. Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow i $§wiadczenia pomocy
psychologiczno —pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniow,
2) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb ucznidéw wychowawcy klasy,
3) swiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem,

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na
podstawie przepisOw w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci
imtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
1 oddzialach ogolnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania iopieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w o$rodkach,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia,

c) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — ¢, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

e) posiadajagcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii. Sposob
dostosowania wymagan edukacyjnych dla ucznidow, o ktorych mowa w pkt 4 nauczyciel odnotowuje
w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla oddziatu /grupy.

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,

6) dostosowywanie metod i form pracy do sposoboOw uczenia si¢ ucznia,
7) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy,
8) komunikowanie rodzicom postepoéw ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy,

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno — wyroéwnawczych,
rewalidacyjno—kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych),

10) wspoéldziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen 1 komunikowania postepow ucznia,

11) prowadzenie dzialan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
1 behawioralne;,

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych,

13) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia zzachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji zwrotnej
zawierajacej 4 elementy:



a) wyszczegolnienie 1 docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetnié
braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

¢) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposéb powinien poprawic prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej,
14) obowiazkowe uzasadnianie wystawionych ocen uczniowi,

15) udostepnianie uczniowi irodzicom ucznia pisemnych prac do wgladu na zasadach okre$lonych
w Statucie Szkoly.

11.Nauczyciel ma prawo do:

I)decydowania o programie przydzielonych mu zaje¢ edukacyjnych, w sprawie doboru metod i form
pracy z uczniem oraz podrecznikow i §rodkow dydaktycznych,

2)decydowania o tresci programu prowadzonego przez siebie kota zainteresowan lub zespotu,
3)decydowania o ocenie biezacej, srédrocznej 1 koncoworocznej osiggnie¢ swoich uczniow,
4)wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow,
5)wspotdecydowania o ocenie z zachowania swoich uczniow.

12. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1)poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych prowadzonych zaje¢ edukacyjnych w oddzialach
1 zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkow w jakich dziatat,

2)stan warsztatu pracy, sprz¢tu i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych mu przydzielonych.

13. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ stuzbowa, cywilng lub karng w przypadkach przewidzianych
w obowigzujacych przepisach prawa.

§ 67

1. Nauczyciele obowiazkowo uczestniczag w pracach Rady Pedagogiczne;.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogiczne;.
§ 68

1. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze statle doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci poprzez:

1)prace wiasna,
2)udziat w pracach zespotu przedmiotowego,
3)korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;.
2. Udzial w konferencjach metodycznych, przedmiotowych i innych formach doskonalenia
nauczycieli odbywa si¢ za wiedzg Dyrektora.
§ 69

Zasady itryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okres$laja
odrgbne przepisy.

§ 70

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespotl, ktéorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb.



2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe: humanistyczny, matematyczno-przyrodniczy, nauczycieli wychowania fizycznego
1 przedmiotdéw artystycznych oraz nauczycieli jezykoéw obcych.

3. Pracg Zespolu Przedmiotowego kieruje przewodniczacy, powotany przez Dyrektora, na wniosek
Zespohu.

4. Cele i zadania Zespotu Przedmiotowego obejmuja:

1)zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdéw realizacji programéw nauczania
i korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programow nauczania,

2)opracowanie sposoboéw oceniania przedmiotowego oraz sposoboéw badania wynikow nauczania,

3)wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze w uzupehianiu
ich wyposazenia,

4)organizowanie doskonalenia zawodowego dla nauczycieli,

S)opiniowanie przygotowywanych Szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programow
nauczania.

IVb) ZAKRES ZADAN WYCHOWAWCY KLASY
§71

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych ucznidéw,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje iorganizuje rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki iintegrujgce zespot
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) zapoznaje rodzicOw iucznidow z obowigzujacymi w Szkole zasadami oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznioéw,

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, atakze wobec tych uczniow, ktorym zracji
szczegblnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest
zapewnienie indywidualnej opieki,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw, w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) wspoétdziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych
wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicéw pomocy w swoich dziataniach,

¢) wlaczania ich w sprawy zycia oddziatlu i Szkoty,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniow.



3. Organizacj¢ i1 formy udzielania na terenie Szkoty pomocy, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 6, okreslaja
przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

§ 72

1. Realizujac zadania wymienione w § 71 wychowawca w szczeg6lnosci organizuje spotkania
z rodzicami uczniow.

2. Szczegblowe zasady informowania rodzicow o biezacych i okresowych wynikach w nauce ich dzieci
reguluja Wewnatrzszkolne zasady oceniania.

§73
1. Wychowawcy oddzialéw i grup internackich Szkoty tworza Zespot Wychowawczy.
2. Pracag Zespotu Wychowawczego kieruje, powotany przez Dyrektora, przewodniczacy zespotu.

3. Celem Zespotu Wychowawczego jest koordynowanie praca wychowawcza nauczycieli
i proponowanie dziatan wychowawczych.

4. Do zadan Zespotoéw Wychowawczych nalezy:
l)analiza sytuacji wychowawczej Szkoty,
2)wypracowywanie procedur rozwigzywania problemow,

3)szukanie skutecznych sposobow zapobiegania uzaleznieniom iinnym negatywnym zachowaniom
uczniow,

4)tworzenie programow przeciwdzialania przemocy i agresji wsroéd uczniow.

IV.¢) ZAKRES ZADAN PEDAGOGA SZKOLNEGO

§ 74

1. Do zakresu dzialania pedagoga szkolnego nalezy w szczegodlnosci:
1) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych ucznidéw,
2) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym tego uczniom,
3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniéw,
4) kierowanie uczniow na badania specjalistyczne,

5) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione w przepisach poprzedzajacych, form
dziatania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,

6) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudno$ci w wychowywaniu
wiasnych dzieci,

7) udzielanie pomocy wychowawcom ipozostatym nauczycielom wich pracy zuczniami
sprawiajagcymi trudnosci wychowawcze.

2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez
Dyrektora Szkoty.

3. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.

4. Pedagog szkolny dokumentuje swojg dzialalnos¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
5. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny, w szczegdlnosci:

1) moze przeprowadza¢ wywiady srodowiskowe,

2) moze korzysta¢ z dokumentdw pozostajacych w gestii Szkoty,

3) wspotdziata z odpowiednimi placowkami oswiatowymi, sadowymi, policjg i stosownie do potrzeb,
innymi podmiotami.

Iv.d) ZAKRES ZADAN DORADCY ZAWODOWEGO



§ 75

1.Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc
w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;.

2.Gromadzenie, aktualizacja i udostepnienie informacji edukacyjnych i zawodowych witasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia.

3.Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom (opiekunom
prawnym).

4.Prowadzenie zaje¢ 1ispotkan przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowe;.

5. Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkofe.

6.Wspodlpraca zinnymi nauczycielami w tworzeniu izapewnieniu ciaggltosci dzialan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

7.Wspieranie rodzicow(prawnych opiekundéw), nauczycieli w dziataniach doradczych.
8.Wspodtpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny System doradztwa zawodowego.
9.Badanie losow absolwentéw po ukonczeniu szkoty podstawowe;.

10.Kierowanie w sprawach trudnych do specjalistow, w tym do: doradcéw zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, psychologa, pedagoga szkolnego, lekarzy.

11.Wskazywanie osobom zainteresowanym (uczniom, absolwentom, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej informacji na poziomie krajowym, europejskim i $wiatowym.

12.Realizowanie zadan zawartych w zatozeniach wewnatrzszkolnego System doradztwa zawodowego.
V. UCZNIOWIE SZKOLY
§ 76

Kazdy uczen Szkotly nalezy do spotecznos$ci szkolnej, ktora roztacza nad nim opieke, chroni go przed
krzywda i spieszy z pomoca w trudnych sytuacjach.

§77
1. Kazdy uczen ma prawo do:
1)wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,

2)opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci,

3)korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej wedlug mozliwosci Szkoty 1zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

4)zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

S)swobody wyrazania mys$li iprzekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

6)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpoéw w nauce,
8)pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9)korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

10)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

11)wptywania na zycie Szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych w Szkole,



12)reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,
13)do informacji na temat zakresu wymagan zawartych w Wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,
14)korzystania z dziennika elektronicznego.

§ 78

1.Kazdy uczen Szkoly ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty
a zwlaszcza:

1)systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,
2)dba¢ o honor i tradycj¢ Szkoty oraz wspottworzy¢ jej autorytet,

3)zyczliwie 1zgodnie z zasadami kultury wspdlzycia odnosi¢ sie¢ do kolegdw, nauczycieli iinnych
pracownikow Szkoty,

4)nie naraza¢ zycia i zdrowia wlasnego oraz innych uczniéw, nauczycieli i pracownikow Szkoty,
5)unika¢ wszelkich natogow, szanowaé prace wtasng i prace innych,
6)dbac o wspolne dobro i porzadek w Szkole,

7)nie uzywac podczas zajec lekeyjnych telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
bez zgody nauczyciela,

8)podporzadkowaé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego,

9)przestrzega¢ ogolnie przyjetych norm moralnych i obyczajowych oraz stosowaé spolecznie
akceptowane formy zachowan i dba¢ o schludny wyglad,

10)godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nia,
11)punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia,

12)usprawiedliwiania  nieobecnosci  wedlug zasad  okreslonych  w zalagczniku nr 1do
Wewnatrzszkolnych zasad oceniania (WZO) oraz w porozumieniu z wychowawcg klasy,

13)uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych, egzaminach w stroju galowym — wyszywanej koszuli.
§ 79

Zastosowanie nagrody lub kary jest wyrazem oceny przez Szkote postgpowania ucznia.
§ 80

1.Nagrody mozna przyzna¢ uczniom, ktorzy spetniaja przynajmniej jedno z wymienionych kryteriow:

1)wykazali si¢ obecnoscig na wszystkich zajeciach szkolnych,

2)uzyskali bardzo dobre wyniki nauczania i zachowania,

3)zakwalifikowali si¢ do etapu centralnego olimpiady lub konkursu przedmiotowego,

4)zajeli jedno z trzech pierwszych miejsc w wojewodzkich konkursach przedmiotowych lub zawodach
sportowych oraz innych,

S)wykazali si¢ wybitnym zaangazowaniem w dziataniu Samorzadu Uczniowskiego lub organizacji
mtodziezowej,

6)wykazali si¢ wyrdzniajacg dzielnoscig i odwaga,

7)wykazali si¢ innymi osiggni¢ciami, ktére przedstawiciele spolecznosci szkolnej (Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski) uznali za wystarczajace do przyznania im nagrody.

§ 81
1. Rodzaje nagrod:

1) pochwata Dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej,



2) nagroda rzeczowa lub pieni¢zna,
3) premia za wyniki w nauce w formie stypendium,
4) odpowiedni wpis do arkusza ocen i na §wiadectwie,
5) inny rodzaj zaproponowany przez wnioskodawce.
§ 82

1. Kary udziela si¢ uczniowi, ktory nie przestrzega postanowien zawartych w Statucie Szkoly oraz
unormowanych jej tradycja, a w szczegdlnosci:

1) opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwionych powodow,
2) nie przestrzega podstawowych zasad kultury wspolzycia ze spotecznoscia szkolna,

3) swoim postgpowaniem rozmyslnie naraza bezpieczenstwo i zdrowie swoje i pozostatych cztonkow
spotecznosci szkolnej,

4) nie szanuje mienia szkolnego,
5) swoim postgpowaniem zaktoca tad i porzadek szkolny oraz organizacje pracy Szkoty,

6) nie zmienia swojego negatywnego zachowania, mimo oddziatywan zespotu klasowego
1 spotecznosci szkolnej,

7) narusza postanowienia Statutu oraz innych aktoéw obowiazujacych w Szkole.
§ 83

1.Rodzaje kar:

1)upomnienie wychowawcy klasy, wychowawcy internatu,

2)nagana wychowawcy,

3)pozbawienie prawa uczestnictwa w organizowanych przez klase lub Szkole¢ imprezach
rozrywkowych, wycieczkach; kary te wymierzone sg na czas okreslony przez wychowawce,

4)upomnienie Dyrektora Szkoty,

5)nagana Dyrektora Szkoty,

6)przeniesienie do rownoleglej klasy w Szkole,
T)przeniesienie do innej Szkoty,

8)dodatkowa praca na rzecz Szkoty.

9)zawarcie kontraktu z uczniem (w przypadku ucznia niepetnoletniego w obecnosci rodzica, prawnego
opiekuna).

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.
3. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposéb naruszajacy nietykalnos¢ 1 godnos¢ osobistg
ucznia.

4. Gradacja kar nie musi by¢ zachowana w przypadku razacego ztamania postanowien zawartych
w Statucie Szkoty, lub znacznej demoralizacji ucznia.

5. Udzielenie kary uczniowi musi by¢ odnotowane przez wychowawce klasy, wychowawce internatu
w dokumentacji ucznia.

§ 84

1. W sytuacji, gdy wszystkie oddziatywania wychowawcze w stosunku do ucznia naruszajacego
szkolne normy wspoétzycia sg bezskuteczne, moze on zosta¢ skreslony z listy uczniow lub przeniesiony do
innej szkoty. Sankcja ta moze zosta¢ zastosowana w przypadku:



1) razacego naruszenia postanowien Statutu Szkoly, a zwlaszcza tych, ktore dotycza obowigzkow
uczniowskich, a w szczegolnosci:

a) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia,
b) kradziezy,
¢) demoralizacja innych ucznidéw,

d) picie alkoholu, palenie papieroséw, uzywanie narkotykéw oraz innych $rodkow
psychoaktywnych,

2) opuszczenia bez usprawiedliwienia co najmniej 30 godzin lekcyjnych w semestrze
3) nagminnego naruszania innych postanowien Statutu.
§ 85

1. Od kary wymierzonej przez wychowawce klasy, wychowawce internatu mozna odwota¢ si¢ do
Dyrektora Szkoty, a od kary wymierzonej przez Dyrektora do Warminsko-Mazurskiego Kuratorium
Oswiaty:

I)odwotanie moze kwestionowac wing jak i wysoko$¢ kary,

2)odwotanie maja prawo wnie$¢: ukarany uczen, jego rodzice, pokrzywdzeni przez ukaranego,
wychowawca, pedagog szkolny lub Samorzad Uczniowski,

3)odwotanie mozna wnosi¢ w terminie trzech dni od daty przedstawienia uczniowi decyzji o karze,

4)uprawniony organ moze zmieni¢ wysokos¢ kary lub uniewinni¢ ucznia, wzglednie przekaza¢ sprawe
do ponownego rozpatrzenia,

5)jezeli odwotanie zmierzalo do zmniejszenia kary lub uniewinnienia ucznia nie mozna w wyniku
zastosowania procedury odwotawczej wymierza¢ kary bardziej dotkliwe;.

2. Uprawniony organ rozpatruje odwotanie najpozniej w ciggu 14 dni od jego otrzymania. Jego
rozstrzygnigcie jest ostateczne.

3. Kara lub jej czg$¢ moze by¢ zawieszona na czas probny.
4. Zawieszenie wykonywania kary moze by¢ potaczone z natozeniem na ucznia
dodatkowych obowigzkow.
5. O sposobie i zakresie naprawiania szkod materialnych decyduje Dyrektor Szkoty.
6. O zastosowanej wobec ucznia karze Szkota informuje rodzicow.

§ 86

1. W przypadku popetnienia przez ucznia wykroczenia, ktore kwalifikuje go do skreslenia z listy
uczniéw, nalezy:

1) sporzadzi¢ notatke o zaistniatym incydencie — czyni to wychowawca klasy lub wychowawca
internatu. Nalezy sprawdzi¢, czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w Statucie Szkoty jako
przypadek, za ktory mozna ucznia skresli¢ z listy uczniow, przenies¢ do innej szkoty,

2) wychowawca klasy lub wychowawca internatu powinien poinformowac rodzicow (prawnych
opiekunoéw) o wykroczeniu i zagrozeniu karg skreslenia z listy ucznidow.

§ 87

1. W przypadku stwierdzenia wykroczenia kwalifikujacego ucznia do skreslenia z listy uczniow
Szkoty:

1) Dyrektor Szkoly zwoluje posiedzenie Rady Pedagogiczne;,

2)uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony wystepujacych podczas posiedzenia Rady
Pedagogicznej. Wychowawca 1 pedagog szkolny sa z urzedu rzecznikami ucznia,



3)w sprawie skreslenia z listy ucznidow wymagana jest opinia Samorzadu Uczniowskiego,

4)wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ rzetelnie uchybienia w postgpowaniu ucznia, ale takze
cechy dodatnie i okolicznos$ci tagodzace (nie uwzglednia wynikow w nauce, a tylko zachowanie),

5)Rada Pedagogiczna powinna przedyskutowaé, czy wykorzystano wszystkie mozliwosci
wychowawczego oddziatywania Szkoty na wucznia, czy uczen byt wczesSniej karany karami
regulaminowymi, czy prowadzono znim rozmowy ostrzegawcze, czy udzielono mu pomocy
psychologicznej i pedagogicznej,

6)jesli Rada Pedagogiczna podejmie uchwate o skresleniu z listy ucznidw, to taka decyzja obliguje
Dyrektora Szkoty do rozliczenia si¢ przed Rada ze sposobu jej wykonania,

7)w przypadku odstapienia od ukarania ucznia poprzez skreslenie z listy uczniow Rada Pedagogiczna
podejmuje decyzj¢ co do innego sposobu ukarania ucznia. O takiej decyzji Dyrektor powiadamia
zainteresowanego i jego rodzicow,

8)Decyzja o skresleniu powinna zawierac:
a)numer decyzji, oznaczenie organu wydajacego decyzje, date wydania,
b)podstawe prawna,
c)tres¢ decyzji,
d)uzasadnienie decyzji,
e)faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, dowody w tej sprawie),
f)prawne (powotanie si¢ na Statut Szkoty).
§ 88
1. Tryb odwotawczy dotyczacy skreslenia z listy uczniow:

I)uczniowi przyshuguje prawo odwotania si¢ od decyzji Dyrektora do Kuratorium Os$wiaty w ciagu
14 dni od daty otrzymania decyzji,

2)jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzj¢ odbieraja i podpisuja jego rodzice lub prawni opiekunowie.
Jezeli szkota nie ma mozliwosci kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami), pismo wysyta si¢ poczta
(listem poleconym),

3)uczen i jego rodzice majg prawo wgladu w dokumentacj¢, dotyczaca sprawy lacznie z protokotami
zeznan 1 protokotem Rady Pedagogicznej w czg$ci dotyczacej ich dziecka,

4)jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) wniosg odwotanie, Dyrektor Szkoty ma 14 dni na
ustosunkowanie si¢ do niego, ponownie analizuje calg sprawe, bada nowe fakty,

S)w trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do Szkoty, do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalno$ci (nie
dotyczy uczniow, ktorzy nie ukonczyli 18 roku zycia). Rygor ten nadaje si¢ w przypadkach:

- gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochroneg zdrowia lub zycia,
- ze wzgledu na interes spoteczny,

- ze wzgledu na wyjatkowy interes strony.

2. Wyniki w nauce nie sg podstawg do skreslenia z listy uczniéw.

3. Obowigzkiem Szkoty jest powiadomienie rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia o udzielonej
karze.

4. Rada Pedagogiczna moze skierowa¢ wniosek do Dyrektora Szkoty o rozpoczgcie procedury
przeniesienia ucznia do innej szkoty. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoly podejmuje
Kurator O$wiaty.

§ 89



W szkole moze dziata¢ spotdzielnia uczniowska.
§ 90

Do 1 wrzeénia kazdego roku szkolnego rodzic lub opiekun prawny ucznia obowigzany jest
poinformowaé¢ na pi$mie Dyrektora Szkoty lub wychowawce klasowego oraz wychowawce internatu
o wszelkich przeciwwskazaniach w realizacji zajg¢ organizowanych przez Szkole¢ oraz kazdorazowo
informowac o zmianie tego stanu.

VI. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA (WZO)

§ 91

1.Wewnatrzszkolne zasady oceniania okreslaja:

I)cele oceniania,

2)zasady oceniania,

3)zasady klasyfikacji,

4)sposoby oceniania biezacego,

5)tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,

6)tryb 1 forma sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia,

7)zasady otrzymania promocji

8)zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego,

9)oceny z zachowania.

VI. a) CELE OCENIANIA

§ 92

1.Celem gléwnym jest poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie.

2.Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wiasnego rozwoju.
3.Motywacja ucznia do dalszej pracy.

4. Maksymalna aktywizacja ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych i wyrobienie nawykow systematycznej
pracy.

5.0cenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co ijak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢ oraz dostarczanie
rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach, specjalnych uzdolnieniach ucznia, ewentualnie
o trudnosciach w nauce i skali (rozmiarach) tych trudnosci.

6.Umozliwienie  nauczycielom  doskonalenia  organizacji imetod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

VL. b) ZASADY OCENIANIA
§ 93

1. Nauczyciele informujg na poczatku roku szkolnego uczniéw oraz rodzicow (prawnych opiekundéw)
o kryteriach wymagan na poszczeg6lne oceny szkolne (zawartych w przedmiotowych zasadach oceniania
- PZO), wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i mozliwos$ci poprawienia ocen.

2. Ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznidéw, jak i dla
rodzicéw (prawnych opiekunow).
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3. Oceny z poszczegdlnych przedmiotéw ustalane sa zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania
(PZO).

4. Kryteria 1 PZO s3 jawne dla uczniow irodzicow (prawnych opiekunow) i wylozone do wgladu
w szkolnej

bibliotece oraz w miar¢ mozliwo$ci w poszczeg6dlnych gabinetach przedmiotowych.

5. Kryteria s3 konsultowane z metodykami danego przedmiotu i przedstawicielami Rady
Pedagogicznej w Szkole.

6. Ocenianie ma charakter ciggly, a stopnie sa wystawiane systematycznie, zgodnie z przyjetymi
w planie dydaktycznym nauczyciela harmonogramem sprawdzania i oceniania ucznidw, w warunkach
zapewniajacych ich obiektywnos¢.

7. Nauczyciele majg obowigzek czestego irdéznorodnego w formie oceniania ucznia podczas zajeé
edukacyjnych.

8. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (opiekunow prawnych) nauczyciel wystawiajacy oceng
powinien j3 uzasadnic.

9. Nauczyciel moze sprawdza¢ wylacznie takie wiadomosci 1 umiejetnosci, ktorych nauczyl w toku
procesu dydaktycznego.

10. W Szkole moga mie¢ zastosowanie nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych:
I)samoocena - przeprowadzona przez ucznia,
2)kontrola wewnetrzna przeprowadzona przez nauczyciela lub nauczycieli Szkoty 1 Dyrektora,

3)kontrola zewnetrzna przeprowadzona przez nadzér pedagogiczny i zespoly egzaminacyjne
(sprawdzian).

11. W Szkole moga mie¢ zastosowanie nastepujace formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznidow podczas zaje¢ dydaktycznych:

I)kontrola wypowiedzi ustnych ucznia,

2)kontrola pisemnych form wypowiedzi (ekspresji i1aktywno$ci) ucznia rézna w zalezno$ci od
specyfiki zaje¢ edukacyjnych:

a)praca klasowa (,,klaséwka")- kontrola wiadomosci z dziatu, semestru, trwajaca przynajmniej
45 minut, krétka praca pisemna tzw. ,.kartkéwka"- kontrola wiadomosci - obejmuje materiat nauczania do
trzech ostatnich przed sprawdzianem jednostek lekcyjnych i trwajaca do 45 min,

b)test,

c)wypracowanie, streszczenie, dialog, analiza wiersza, sprawozdanie, esej,
d)dyktando,

e)karta pracy,

f)zadanie matematyczne, fizyczne, chemiczne,
g)praca domowa,

h)konkurs,

1)krzyzowka,

3) inne formy kontroli:

a)éwiczenia sportowe,

b)doswiadczenie,

c)prezentacja,

d)album,



e)plakat,

frysunek techniczny,

g)prace plastyczne,

h)prezentacja utworéw wokalnych,

1)zeszyt przedmiotowy,

j)gazetka tematyczna,

k)aktywnos¢ na lekceji.

12.W ciagu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wiecej niz dwie prace klasowe, a w ciggu dnia
nie wiecej niz jedng.

13.Uczen powinien by¢ poinformowany o temacie prac:

1)semestralnych - co najmniej z 2-tygodniowym wyprzedzeniem,

2)prac klasowych - z tygodniowym wyprzedzeniem,

3),,kartkowka" nie musi by¢ zapowiedziana.

14 Nauczyciel dokonuje w dzienniku lekcyjnym wpisu oldwkiem zapowiedzianego terminu oraz
tematu sprawdzianu pisemnego.

15.Czas sprawdzania prac pisemnych przez nauczyciela powinien by¢ jak najkrotszy inie powinien
przekracza¢ dwoch tygodni.

16.Uczen otrzymuje dokladnie sprawdzone prace pisemne do wgladu podczas lekcji od nauczyciela,
ktéry przeprowadzit dany sprawdzian.

17.Prace pisemne s3 gromadzone przez nauczyciela przedmiotu przez caty rok szkolny.

18.Prace sg udostepnione rodzicom do wgladu podczas spotkania z wychowawca, zebran z rodzicami
lub indywidualnych spotkan z nauczycielem danego przedmiotu.

19.Sprawdzona i oceniona praca pisemna powinna by¢ opatrzona, jesli nie pissmnym to przynajmniej
stownym komentarzem, recenzjg nauczyciela.

20.Kopi¢ sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych ucznia, a w odniesieniu do uczniéw z Ukrainy
moze to by¢ zeskanowany dokument wystany z sekretariatu Szkoty na adres mailowy rodzica, rodzice
(prawni opiekunowie) lub uczniowie moga otrzymaé (na wiasng prosbe) do domu. Powinny by¢ one
zwrdcone nauczycielowi na najblizszych zajeciach edukacyjnych. Fakt wgladu rodzica (opiekuna
prawnego) do pisemnej pracy kontrolnej powinien by¢ potwierdzony podpisem i datg.

21.Na prosbe rodzicow(prawnych opiekunow) lub ucznidéw nauczyciel wystawiajacy ocen¢ powinien jg
uzasadni¢ ustnie albo pisemnie zgodnie z wolg w/w, wskazujac na stopien opanowania ocenianego
materialu lub sprawdzanej umiejetnosci.

22 Prace klasowe s3 obowigzkowe, uczen nieobecny na pracy klasowej musi jg napisac
w terminie 1imiejscu ustalonym przez nauczyciela. Z obowigzku tego zwolnieni sg uczniowie,
ktorych nieobecno$¢ w szkole spowodowana byta chorobg ponad 1 miesigc. W uzasadnionych
przypadkach nauczyciel moze zastosowa¢ inng anizeli pisemng form¢ zaliczenia nieobecno$ci ucznia na
pracy pisemne;j.

23.W przypadku ucznia w sposob $wiadomy uchylajacego sie od pisemnej pracy klasowej
(nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona lub nieobecno$¢ w dodatkowym, wyznaczonym przez nauczyciela
terminie) nauczyciel moze zobowigzaé¢ go, do jej napisania w czasie pierwszej obecno$ci na zajeciach.
Uczen ma prawo raz poprawi¢ prace klasowa, z ktorej otrzymal ocen¢ niedostateczng.

24 Uczen zobowigzany jest do odrabiania zadanych prac domowych. Nauczyciele dbaja,
by ilo$¢ zadawanych prac domowych posiadata sens dydaktyczny i nie obcigzata nadmiernie uczniow -
nauczyciel powinien wypracowywac efekty dydaktyczne wspolnie z uczniem przede wszystkim podczas



zaje¢ edukacyjnych w szkole. Prace domowe stanowig jedynie uzupelienie dzialan edukacyjnych
w Szkole.

25.Uczen zobowigzany jest do systematycznego prowadzenia zeszytu przedmiotowego, chyba ze
prowadzacy dane zajecia nauczyciel postanowi inaczej. Uczen nieobecny na zajgciach powinien
uzupetni¢ brakujace tematy.

26.Uczen przygotowuje si¢ do zaje¢ edukacyjnych na biezaco, dziatajac wtym zakresie
systematycznie.

27 Nauczyciele nie stosuja zwyczaju przyjmowania zgloszen nieprzygotowania si¢ ucznia do zajeé
edukacyjnych.

28.Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na okres okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany przebywac
na zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba zZe rodzice ucznia ztoza pisemne o$wiadczenie o zapewnieniu
dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji
w planie zaje¢). Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego (podczas 2, 3, 4, 5, 6, 7 godziny
lekcyjnej) moze pozostawac pod opieka nauczyciela bibliotekarza po uprzednim uzgodnieniu z rodzicem
1 wychowawca (notatka w dzienniku lekcyjnym danej klasy).

29.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel bierze pod
uwage w szczegolnoSci wysitek wkladany przez ucznia oraz wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego- takze systematyczno$é
udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkot¢ na rzecz kultury
fizyczne;j.

30.Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie
opinii o braku mozliwo$ci uczestnictwa ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas
okreslony w tej opinii.

31.W przypadku zwolnienia ucznia zzaje¢ wymienionych w pkt 30 w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona”.

32. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace zuczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia .
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia .

33.Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej publicznej
poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicoOw(prawnych opiekundéw) Dyrektor Szkoty
zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego
okresu ksztatcenia w Szkole.

34 Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona”.

35.Brak uczniowskiego wyposazenia (zeszytow, przyborow, stroju) moze wptyngé na ocen¢ wytacznie
w sytuacjach powtarzajacych si¢, uniemozliwiajacych nauczenie-uczenie sig.

36.Na ocen¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia nie ma wplywu jego pte¢, zachowanie, wyglad,
swiatopoglad i pozycja spoleczna rodzicow oraz wczesniejsze osiggnigcia szkolne.

37.Rodzice s3 na biezgco informowani o post¢pach 1 brakach ucznia poprzez:
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1)kontakty bezposrednie (udziat w zebraniach z wychowawcg i nauczycielami, rozmowy indywidualne
z nauczycielami podczas uzgodnionych wizyt wychowawcy lub nauczyciela w domu rodzicow ucznia);

2)kontakty posrednie (adnotacje w zeszycie przedmiotowym, dzienniczku ucznia, kontakt telefoniczny
1 listowy).

38. Informacje o osiggnigciach, brakach edukacyjnych, niepowodzeniach szkolnych, ocenach udzielane
sa (poza uczniem) wylacznie jego rodzicom badz prawnym opiekunom.

39. Uczen, ktory opuscit 3 (i wigcej) zaje¢ z danego przedmiotu, obowigzany jest do zaliczenia
omawianego na lekcjach materialu w uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu w mozliwie najkrotszym
czasie (maksimum 1 miesigc).

VI. ¢) ZASADY KLASYFIKACJI
§ 94
1.Rok szkolny w Szkole Podstawowej z UIN w Gorowie [taweckim dzieli si¢ na dwa semestry:

1)Rada Pedagogiczna Szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego ustala w Kalendarzu Szkolnym date
zakonczenia [ semestru z koncem roku kalendarzowego oraz date rozpoczgcia I semestru,

2)klasyfikacja $§rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, izachowania ucznia oraz
ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania,

3)klasyfikacje $rodroczna uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego - na koniec
pierwszego semestru,

4)klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 95 ust. 1 pkt 1-6 oraz § 100 ust. 2 pkt 1-6,

5)na dwa tygodnie przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani
poinformowa¢ ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ($§rédrocznych) ocenach klasyfikacyjnych
zzaje¢ edukacyjnych 1iprzewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotéw dokumentujg podanie informacji wpisem do dziennika zaje¢¢ lekcyjnych lub
dziennika elektronicznego. Informacje o przewidywanych dla ucznidw ocenach udzielane sg ustnie,
natomiast uczniowie we wlasnym zakresie informujg rodzicoéw,

6)na miesigc przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne sg obowigzani poinformowacé ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych ($rodrocznych) niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow dokumentujg podanie informacji wpisem do
dziennika zaj¢¢ lekcyjnych, a wychowawca klasy jest zobowigzany do pisemnego powiadomienia
rodzicow ucznia (prawnych opiekunow) o przewidywanej ocenie niedostateczne;,

7)$rédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rédroczng iroczng ocene
klasyfikacyjna z zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli oraz wychowawcow
internatu, uczniow danego oddziatu, a takze ocenianego ucznia,

8)w klasach I — III roczne i semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych (z wylaczeniem
lekcji religii) sa ocenami opisowymi,

9)srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ($rodroczna)ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie Szkoty,



10)oceny biezace i roczne (Srddroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢

w stopniach wedtug nastepujacej skali:

a)stopien celujacy - 6 (cel);

b)stopien bardzo dobry - 5 (bdb);

c)stopien dobry - 4 (db);

d)stopien dostateczny - 3 (dst);

e)stopien dopuszczajacy - 2 (dop);

f)stopien niedostateczny - 1 (ndst),

11)oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna z zachowania.

12)laureaci ostatniego stopnia wojewddzkich konkurséw przedmiotowych oraz laureaci i finali$ci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danego przedmiotu celujaca ocene klasyfikacyjng roczna
(rédroczng).

13)w przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

VI. d) SPOSOBY OCENIANIA BIEZACEGO
§ 95

1.Nauczyciele oceniaja ucznibw w ocenianiu biezagcym stosujag skale szes$ciostopniowg
z nazewnictwem identycznym jak w ocenianiu koncowym (§rodrocznym):

1)stopien celujacy - 6 (cel),

2)stopien bardzo dobry - 5 (bdb),

3)stopien dobry - 4 (db),

4)stopien dostateczny - 3 (dst),

5)stopien dopuszczajacy - 2 (dop),

6)stopien niedostateczny - 1 (ndst).

2.Nauczyciele w ocenianiu biezacym stosujg peing skale ocen.

3.W przypadku klas I-III nauczyciel postuguje si¢ w ocenianiu umowng skalg, na ktorej okreslone
symbole odnoszg si¢ do poziomu osiggnig¢ uczniow.

4.0ceny koncowe 1iroczne sg wyrazane w dokumentacji pelnym oznaczeniem literowym.

5.Nauczyciele podczas oceniania stosuja wylacznie oznaczenia cyfrowe. Nie stosuja zadnych innych
oznaczen ( np. znakéw ,,+", ,.-").

6.W biezacym systemie oceniania rozrdznia si¢ oceny MALE i DUZE, a wiec MALE oceny od 1 do
6 1 DUZE oceny od 1 do 6.

7.0ceny MALE przeliczane sg na oceny DUZE. Trzy jednakowe oceny MALE oznaczajg uzyskanie
przez ucznia oceny DUZEJ.

8.W dzienniku lekcyjnym do zapisu ocen MALYCH nauczyciele uzywaja koloru niebieskiego (lub
czarnego) a do zapisu ocen DUZYCH koloru czerwonego.

9.0siagnigcia ucznia w konkursie lub olimpiadzie typu przedmiotowego nagradzane sa wpisem do
dziennika lekcyjnego w postaci oceny DUZEJ.

10.Przed kazdym sprawdzianem ( pisemnym, ustnym) nauczyciele maja obowigzek informowania
ucznioéw, jaka ocene z danego sprawdzianu mogg uzyskac-MALA czy DUZA.



11.Dodatkowo: w przypadku sprawdzianéw pisemnych przy zatlozonym przez nauczyciela punktowym
kryterium sprawdzianu, nauczyciel informuje ucznia o ilo$ci punktéw mozliwych do otrzymania za
wykonanie okre$lonego zadania (odpowiedzi na pytanie) oraz odpowiadajacej danej liczbie punktow
ocenie.

12.Uczen przed napisaniem sprawdzianu powinien posiada¢ pelng informacj¢ co do kryteriow,
warunkéw oceny sprawdzianu.

13.Prace pisemne sprawdzajace wiedze z wigkszego zakresu materiatu (,.klaséwki") powinny by¢
oceniane przy pomocy oceny DUZEJ.

14.0cene roczng ($rodroczng) uczniowie otrzymuja na podstawie ocen DUZYCH.

Czestotliwo$¢ oceniania ucznia w semestrze uzalezniona jest od ilosci godzin danego przedmiotu
w tygodniu, a takze od jego frekwencji na lekcjach:

D)ilos¢ godzin tygodniowo danego przedmiotu
1

2

3

4 1 wiecej

minimalna ilo$¢ ocen duzychz przedmiotu

3

4

5

6.

15.Wystawienie oceny DUZEJ zwiazane jest z komentarzem ( uzasadnieniem) nauczyciela.

16.Poziom wymagan na poszczegdlne oceny ustalaja nauczyciele przedmiotow (w przyjetym
PZO)wedlug nastepujacego schematu:

1)Ocena dopuszczajaca - poziom konieczny - /k/ umie

2)Ocena dostateczna - poziom podstawowy- / p/rozumied

3)Ocena dobra - poziom rozszerzajacy r /+/k/+/p/ stosowac

4)Ocena bardzo dobra - poziom dopetniajacy/d/+/k/+/p/+/r / praktykowac

5)Ocena celujaca - /k/ +/p /+/r /+/d/+ udziat w olimpiadach Iub wiedza znacznie przekraczajaca
wiedze pozostatych uczniow.

17. W przedmiotach kreatywnych (wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, zajecia techniczne,
zajecia artystyczne, informatyka) nauczyciel ocenia przede wszystkim checi 1 wkiad pracy ucznia oraz
obowigzkowos¢.

18. Wychowawca klasy, w porozumieniu z nauczycielami uczacymi w danym oddziale, moze na
zyczenie rodzicoOw (prawnych opiekundw) opracowac roczng ($rédroczng) informacj¢ o osiggnigciach,
postepach i zachowaniu ucznia. Tre$¢ informacji powinna uwzgledniaé:

1)mocne strony ucznia
2)specjalne uzdolnienia
3)stabe strony ucznia
4)trudno$ci w nauce
S)wskazowki do dalszej pracy.

19. Uczen ma prawo poprawic¢ oceny. Poprawe uzyskuje poprzez zdobycie dodatkowych ocen.



20. Uzyskanie dodatkowych ocen odbywa si¢ w drodze:
1)zwigkszonej aktywnos$ci ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych,

2)wykonania dodatkowej pracy podlegajacej ocenie ( np. rozwigzanie zadania, problemu, lektura,
wypracowanie, referat, przygotowanie doswiadczenia, prezentacja).

21. Forme¢ dodatkowej pracy moze zaproponowa¢ nauczycielowi zainteresowany poprawa
uczen. Nauczyciel akceptuje badz odrzuca proponowang forme.

22. Jesli dodatkowa praca na poprawienie oceny nie przyniosta pozytywnego efektu (nie spehnia
podanych przez nauczyciela kryteridow) uczen ma prawo poprosi¢ o niewpisywanie uzyskanej oceny do
dziennika zaj¢c¢ lekcyjnych.

VI e) TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO
§ 96

1.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potlowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2.Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3.0 mozliwos$ci sktadania egzaminu klasyfikacyjnego informuje ucznia ijego rodzicow (prawnych
opiekundéw) wychowawca klasy. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4.Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1)realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2)spelniajacy obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota,
3)przechodzacy z innej szkoty w trakcie cyklu nauczania.

5.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka iwychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6.Uczniowi, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
z zachowania.

7.Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem pkt 8.

8.Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia wychowawca klasy zuczniem iJego rodzicami
(prawnymi opiekunami), a nastepnie informuje o nim Dyrektora Szkoty.

10.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz wdniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn
nie mogl przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym czasie moze przystapi¢ do niego
w innym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 314 pkt 1, przeprowadza komisja,
w sktad ktoérej wechodza:

I)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;

2)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.



12.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt2, przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowiazku nauki poza Szkota. W sktad komisji wchodza:

1)Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly jako przewodniczacy komisji,

2)Nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

13.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, oktorym mowa w ust.4 pkt3, przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkolg. W sktad komisji wchodza:

1)Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkotly jako przewodniczacy komisji,

2)nauczyciel lub nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

14.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu
jednego dnia.

15.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

16.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét zawierajacy
w szczegblnosci:

1)imiona i nazwiska nauczycieli - sktad komisji,
2)termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3)zadania  (¢wiczenia) egzaminacyjne uktada  nauczyciel prowadzacy dane  zajgcia
edukacyjne, podajac  jednocze$nie kryteria 1model odpowiedzi. Zadania egzaminacyjne
zatwierdza przewodniczacy komisji, ktory moze =zasiggna¢ opinii odpowiedniego zespotu
przedmiotowego,

4)ustalong oceng klasyfikacyjna,
S)nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
6)imi¢ i nazwisko ucznia.

17.Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

18.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

19.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 20.

20.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 23 oraz § 99 ust. 1. W zwiazku otrzymang
negatywng oceng klasyfikacyjng uczen moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z:

1)jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych , albo
2)jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowe;.

21.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 22-23.

22.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
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tej oceny. Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

23.W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny stosuje si¢ procedury zawarte w § 97 ust. 2-10.

24 Przepisy zawarte w § 97 w ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej ($rédrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

VI. f) TRYB I FORMA SPRAWDZIANU WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI UCZNIA
§ 97
1.Uczen ma prawo do zdawania sprawdzianu z wiadomosci i umiejetnosci, jezeli:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone
od dnia ustalenia rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych lub rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zachowania nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych),

2) ustalona roczna ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) niezgodna zprzedmiotowymi zasadami oceniania (PZO) zdanego przedmiotu
(kwestionowanie w taki sposob oceny dotyczy¢ moze nie wigcej niz dwoch obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych). Prawo to nie przysluguje uczniowi, ktéry otrzymal ocen¢ niedostateczng. W takim
przypadku uczeh ma prawo zdawania egzaminu poprawkowego. Egzamin sprawdzajacy ze wzgledu na
kwestionowanie niezgodno$ci oceny z PZO (Przedmiotowymi zasadami oceniania) przeprowadza si¢ na
pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), zgloszong do Dyrektora Szkotly
zgodnie z terminami zawartymi w pkt 1. Zgode na egzamin wyraza Dyrektor Szkoty.

2.W przypadku stwierdzenia zaistnienia sytuacji opisanych w ust. 1 Dyrektor Szkoly powotuje komisjg,
ktora:

1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych; w przypadku kwestionowania przez ucznia lub jego rodzicéw rocznej ceny
niedostatecznej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, termin zglaszania zastrzezeh wynosi
5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje, o ktorej mowa w punkcie 4, jest ostateczna,

2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania - ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjna
z zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow, w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji. Komisja powinna odby¢ si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen.

3.Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci wychowawca uzgadnia z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Egzamin powinien odby¢ si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

4.W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a)Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji,

b)nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,

c)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.



2) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji,

b)wychowawca oddziatu,

c)wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne pedagog,

d)psycholog, jesli jest zatrudniony w Szkole,

e)przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f)przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

6. Sprawdzian wiadomos$ci iumiejetnosci odbywa si¢ w formie pisemnej iustnej. Sprawdzian
wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

I)pytania egzaminacyjne (¢éwiczenia, zadania praktyczne) oraz model odpowiedzi proponuje
egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkami komisji - nauczycielami
prowadzacymi dane zajecia edukacyjne. Stopien trudnos$ci pytan (¢wiczen, zadan praktycznych) musi
odpowiada¢ kryteriom stopnia, o ktory ubiega si¢ uczen,

2)komisja egzaminacyjna moze na podstawie egzaminu sprawdzajacego (dotyczy zaje¢ edukacyjnych):

a)podwyzszy¢ stopien - w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu, tzn. gdy uczen z obu czesci
egzaminu osiggnal liczbe punktow odpowiadajacych ocenie zgodnie z WZO nauczyciela danego
przedmiotu (od 90%do 100%),

b)pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

7.Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych lub
z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

8.0cena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem ust. 7.

9.Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a)nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony sprawdzian,
b)imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji;

¢)imi¢ i nazwisko ucznia,

d)termin sprawdzianu, o ktorym mowa ust. 2 pkt 1,

e)zadania (pytania) sprawdzajace,

f)ustalong oceng klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a)imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji,

b)termin posiedzenia komisji,

¢)imi¢ i nazwisko ucznia,

d)wynik glosowania,



e)ustalong ocene klasyfikacyjng z zachowania wraz z uzasadnieniem.
10. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ date sprawdzianu.

11. Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 9 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

12. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
wust. 2 pkt I, w wyznaczonym terminie, moze  przystapi¢ do niegow dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami. Ustalony termin jest
ostateczny.

13. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, umozliwia
uczniowi uzupetnienie brakow.

VI. g) ZASADY OTRZYMANIA PROMOCJI
§ 98

1.Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz zaje¢ zjgzyka mniejszo$ci
narodowej, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

l)uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
jego osiagnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie,

2)promocja ucznia klasy 11 II do klasy programowo wyzszej jest mozliwa takze w ciagu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju iosiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie przez niego w jednym roku
szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas. Decyzje w tej sprawie
moze podja¢ Rada Pedagogiczna na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicow,

3)powtarzanie klasy przez ucznia edukacji wczesnoszkolnej jest mozliwe w wyjatkowych przypadkach,
uzasadnionych poziomem rozwoju, osiggni¢ciami ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia
dziecka. Decyzj¢ taka moze podja¢ Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu
opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow po zasiegnigciu opinii wychowawcy.

2.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ jezyka mniejszosci narodowe;j
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

3.Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen
wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢. W przypadku, gdy uczen uczeszczat
na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajeé. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowita,
oceng te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

4.Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal zobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5.Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych wust.1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 2.
6.Uczen konczy szkole podstawowa:

l)jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach



programowo nizszych, atakze z zaj¢¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, uzyskal oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej,

2)jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu poziomu opanowania umiej¢tnosci, ustalonych
w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowe;.

7.Uczen konczy szkote podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 6 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

8. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 6, powtarza ostatnia
klase i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klasg, do sprawdzianu.

VL h) EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 99

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Iub zaje¢
z jezyka mniejszosci narodowej, moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia skierowang do Dyrektora Szkoty.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajegc
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly - jako przewodniczacy
komisji,

2)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

6.Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng
prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powoluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

7.Pytania egzaminacyjne (¢wiczenia, zadania praktyczne) oraz model odpowiedzi proponuje
egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z czlonkiem komisji. Zestaw pytan
stopniem trudno$ci powinien by¢ dostosowany do poziomu podstawowego przyjetego wedhug zasad
pomiaru dydaktycznego.

8.Egzamin obejmuje wylacznie tresci ksztatcenia zrealizowane z danych zaje¢ edukacyjnych, zgodne
z przyjetym PZO.

9. Czas trwania egzaminu wynosi od 45 do 90 minut, jest zalezny od specyfiki zaje¢ edukacyjnych
1 powinien by¢ ujety w modelu odpowiedzi.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

I)nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2)imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji,
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3)termin egzaminu poprawkowego,
4)imi¢ 1 nazwisko ucznia,
5)zadania egzaminacyjne,
6)ustalong oceng klasyfikacyjna.

11.Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12.Uczen, ktéry zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

13.Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klas¢ z zastrzezeniem ust. 14.

14.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego
etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ jezyka mniejszosci narodowe;,
pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

15.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, za
wyjatkiem sytuacji, w ktorych rodzice lub uczen zglaszaja zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja,
7ze roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia te moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

16.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego oraz sprawdzianu wiadomosci iumiejetnosci oraz inna dokumentacja, dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana w sekretariacie Szkoty do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

VI. i) OCENA Z ZACHOWANIA
§ 100

1.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1)wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2)postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j,
3)dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,
4)dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5)dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6)godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,
7T)okazywanie szacunku innym osobom.
2.Roczng i §rédroczng oceng klasyfikacyjng z zachowania ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:
1)wzorowe,
2)bardzo dobre,
3)dobre,
4)poprawne,
5)nieodpowiednie,
6)naganne.

3.0cena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wpltywu na:



1)oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2)promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty (z zastrzezeniem ust. 101 11).

4.0ceng zachowania ustala wychowawca. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego
informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach 1itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.

5.W klasach I — III roczna i semestralna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ocena opisowa.
6.Tryb ustalania ocen §rdédrocznych i rocznych z zachowania przez wychowawce obejmuje:

1) uzyskanie opinii:

- innych nauczycieli, w tym wyrazonych w zatozonym do tego celu ,,Zeszycie uwag",

- opinii ucznidow danego oddziatu,

2)uwzglednienie samooceny ucznia,

3)uzyskanie ocen czastkowych wystawionych uczniowi od opiekundéw grup, nauczycieli prowadzacych
zajecia edukacyjne w danej klasie oraz od wychowawcow internatu (dla uczniéw bedacych mieszkancami
internatu),

4)uwzglednienie zapisOw w dzienniku lekcyjnym dotyczacych uczgszczania (w tym spoznien) uczniow
na poszczego6lne zajecia edukacyjne,

S)wystawienie oceny zgodnie =z ,Kryteriami oceniania zzachowania w Szkole Podstawowe;j
z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Itaweckim”, stanowigcymi zalacznik nr 1 do WZO.

7.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;.

8.Wychowawca przy wystawieniu oceny z zachowania zobowigzany jest do zasiggnigcia opinii
nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne oraz wychowawcy grupy internackiej dla poszczegdlnych
ucznidw swojej klasy. Szczegotowa tabela ocen czastkowych dotyczacych zachowania stanowi zatgcznik
nr 2 do WZO.

9.Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca informuje
uczniéw o proponowanej (ustalonej wedtug przewidzianego trybu) ocenie z zachowania. Do tego czasu
opiekunowie grup i form dzialalnosci pozalekcyjnej oraz wychowawcy internatu powinni przekaza¢ dane
potrzebne wychowawcy klasy do zaproponowania oceny z zachowania. Informacje o propozycji ocen
wychowawca dokumentuje wpisem do dziennika zaje¢ lekcyjnych. Wychowawca informuje takze innych
nauczycieli o proponowanych ocenach z zachowania.

10.Kazdemu uczniowi przystuguje prawo odwotania od ustalonej oceny z zachowania zgodnie
z procedurami okreslonymi w § 97 ust. 1-8.

11.Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktoremu w Szkole po raz drugi zrzedu ustalono naganng roczng
oceng klasyfikacyjng z zachowania.

12.Uczen, ktoremu w Szkole po raz trzeci zrzgdu wustalono naganng roczng ocen¢
klasyfikacyjnag zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, auczen klasy
programowo najwyzszej w Szkole nie konczy Szkoty.

13.0cena z zachowania dla ucznia, mieszkajacego w internacie, jest wystawiana w uzgodnieniu
z wychowawcg grupy w internacie Szkoty.



14.Wychowaweca klasy ma obowiazek informowania innych nauczycieli na koniec kazdego semestru
0 proponowanej ocenie z zachowania poprzez wywieszenie listy uczniow z proponowang oceng w pokoju
nauczycielskim na tydzien przed Rada Pedagogiczna.

15.Wychowawca ma obowigzek prowadzenia zeszytu uwag, do ktérego nauczyciele wpisuja swoje
spostrzezenia, uwagi w ciggu semestru. Uczniowie dbaja, aby wychowawca wpisal wszystkie uwagi
pozytywne $wiadczace oich zaangazowaniu. Rodzice moga na biezaco kontrolowaé iwptywaé na
zachowanie swoich dzieci. Ostateczng decyzje o ocenie podejmuje wychowawca w porozumieniu z klasa.

16.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna zzachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Dyrektor powotuje komisje do rozpatrzenia zastrzezen zgodnie
z obowigzujacym prawem.





