Zatgcznik nr 1

Uchwata Nr 26/422/16/V
Zarzadu Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 5 maja 2016 r.
w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Kultury Ludowej
w Wegorzewie

Na podstawie arl. 16 ust. 1, 2, ,4 i 6 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej (Dz.U. z 2012, poz. 406 z p6zn. zm.), rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 30 lipca 2015 r. w sprawie wykazu samorzadowych instytucji kultury, w ktérych
wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora nastepuje w drodze konkursu (Dz. U. 2015 poz. 1298),
rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. Nr 154 poz. 1629) oraz art. 41 ust.
2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa (Dz. U. 2015 poz. 1392) Zarzad
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego uchwala co nastgpuje:

§ 1

1. Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Kultury Ludowej w Wegorzewie

2. Konkurs ma charakter otwarty i moze w nim uczestniczy¢ kazdy, kto odpowiada formalnym kryteriom
wyboru okreslonym w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty. Przewiduje
sie, ze postepowanie konkursowe zakonczy sie do 8 sierpnia 2016 r.

§2

1. Ogtoszenie o konkursie podaje sie do wiadomosci pracownikom Muzeum Kultury Ludowej w

Wegorzewie poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen w siedzibie Muzeum.

2. Tekst ogtoszenia o konkursie, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty, przekazuje sie do
publikacji w prasie ogolnopolskiej i lokalnej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

§3

1. Konkurs przeprowadzony zostanie przez komisje konkursowg w sktadzie:
1) trzech przedstawicieli organizatora w tym przewodniczacy,
2) dwdch przedstawicieli ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,
3) dwdch przedstawicieli zaktadowych organizacji zwigzkowych dziatajgcych w instytuciji,
4) dwoch przedstawicieli stowarzyszen zawodowych lub twérczych wtasciwych ze wzgledu na zakres
dziatania instytuciji,

5) dwdch przedstawicieli Rady Muzeum.

2. Postanawia sie wystgpi¢ do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, zwigzkéw zawodowych
dziatajgcych w Muzeum, stowarzyszen zawodowych lub twérczych oraz Rady Muzeum o wskazanie
przedstawicieli do sktadu komisiji.

3. Imienny sktad komisji zostanie okreslony uchwatg Zarzgdu Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego po
wytypowaniu swoich przedstawicieli przez wtasciwe organy i organizacje, o ktérych mowa w ust.2.

Szczegdtowy tryb pracy komisji okresli Regulamin.
Obstuge komisji zapewnia Departament Kultury i Edukacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa

Warminsko - Mazurskiego.



§4
Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Departamentu Kultury i Edukacji Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodnjczacy Zarzadu
Wojewddztwa/Warminsko-Mazurskiego
Gustaw Marek Brzezin



Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 26/422/16/V
Zarzgdu Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego
z dnia 5.05.2016

ZARZAD WOJEWODZTWA WARMINSKO - MAZURSKIEGO OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA
NA STANOWISKO DYREKTORA

Muzeum Kultury Ludowej w Wegorzewie ul. Portowa 1, 11-600 Wegorzewo
Okres zatrudnienia - 5 lat

I. Formalne kryteria wyboru kandydata na stanowisko dyrektora:

1) obywatelstwo polskie;
2) wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

3) co najmniej 5—letni staz pracy w instytucjach zwigzanych z dziatalnoscig kulturalna, w tym co
najmniej roczny staz na stanowisku kierowniczym;
4) dobry stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym;

1. Preferowane kryteria wyboru kandydata na stanowisko dyrektora:

1) dodatkowe kwalifikacje zawodowe (z zakresu zarzgdzania, ekonomii lub muzealnictwa);
2) znajomosc¢ co najmniej jednego jezyka obcego;
3) znajomosé przepiséw prawnych dotyczgcych:
a) organizowania i prowadzenia dziatalno$ci kulturalnej,
b)  ustawy o muzeach,
¢c)  ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami,
d) samorzadu wojewddztwa,
c) finanséw publicznych, w tym zasad gospodarki finansowej instytucji kultury,
f) prawo zamowien publicznych,
g) prawa pracy,
4) umiejetnos¢ zarzgdzania zespotem oraz predyspozycje menedzerskie;

5) kreatywnosé, inicjatywa i efektywnos¢ w dziataniu.

111 Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny wraz z uwzglednieniem wymagar dodatkowych na ww. stanowisku;
2) zyciorys zawodowy - curriculum vitae;

3) kwestionariusz osobowy kandydata;
4) autorska koncepcja programowo-organizacyjna Muzeum o objeto$ci maksymalnej 10 stron (czcionka
Times New Roman, rozmiar czcionki 12) zawierajgca miedzy innymi:
* ramowy program dziatalnosci instytucji na 5 lat,
« Sformutowanie misji i celéw strategicznych,
» Opis optymalizacji pracy i zatrudnienia,
« plan gospodarowania srodkami finansowymi (w tym pozyskania srodkéw z innych Zzrédet zewnetrznych),

« opis efektywnego wykorzystania bazy lokalowej i zasobéw muzealnych,
*plan wspotpracy z samorzgdami terytorialnymi wojewddztwa warminsko-mazurskiego oraz innymi
podmiotami ze sfery publicznej i niepublicznej, w tym organizacjami pozarzagdowymi;
5) 3 rekomendacje od osdb zwigzanych ze srodowiskiem kultury;

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz posiadane kwalifikacje (np. dyplomy,
certyfikaty, Swiadectwa);

7) kserokopie swiadectw pracy potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowej lub zaswiadczenie od obecnego
pracodawcy;

8) oryginat zaswiadczenia o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym (wystawione nie wczesniej niz miesigc przed ztozeniem oferty);



2)
3)

4)

9) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu w petni z praw
publicznych;

10) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

1 poswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pefienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 2013 r. nr 0 poz. 168);

12) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby niniejszego
postepowania konkursowego zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2014 . nr 0 poz. 1182).

Terminy okreslone w postepowaniu:
1) Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach na adres:
Departament Kultury i Edukacji,
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego ul. Emilii
Plater 1, 10-562 Olsztyn,
w terminie do 8 czerwca 2016 r., z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym oraz dopiskiem
»=Konkurs na stanowisko dyrektora MKL w Wegorzewie”.
W przypadku ofert przestanych pocztg decyduje data wptywu do Urzedu Marszatkowskiego W W-M (Uwaga:
nie decyduje data stempla pocztoweqo).
Rozpatrzenie ofert nastgpi w ciggu 20 dni po uptywie terminu wyznaczonego dla ich sktadania.
O zakwalifikowaniu sie do konkursu, terminie i miejscu jego przeprowadzenia kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.
Przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego nastgpi w ciggu 60 dni po uptywie terminu
sktadania ofert.

Pakiet informaciji, jednakowy dla kazdego z kandydatow, zawierajgcy sprawozdanie finansowe skladajace
sie z: bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz dodatkowych informacji i objasnien, uzyska¢ mozna w
Departamencie Kultury i Edukacji Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie, ul. Partyzantow 87, tel. 89 521 69 29; dke@warmia.mazury.pl lub w Muzeum Kultury Ludowej w
Wegorzewie (ktére wskaze osobe udzielajgca informacji) ul. Portowa 1, po uprzednim ustaleniu terminu w
sekretariacie Muzeum tel. 87 427 52 78; mkl.sekretariat@wp.pi.

Dokumenty wymienione w pkt. Il (1-4, 9-12) muszg by¢ opatrzone wiasnorecznym podpisem osoby zgtaszajacej
sie do konkursu.

Dokumenty wymienione w pkt. Il (5-7) musza by¢ opatrzone podpisami oséb uprawnionych.

Zarzgd Wojewoddztwa Warminisko-Mazurskiego zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu w kazdym czasie.

Decyzja Komisji Konkursowej jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

Ogloszenie konkursu, wraz z kwestionariuszem osobowym do pobrania, znajduje sie na stronie
www.warmia.mazury.pl w zaktadce BIP/Naboér/Muzeum Kultury Ludowej w Wegorzewie.
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Zatacznik nr 2

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE
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5 Miejsce zamieszkania (adres do KOreSpONAENCi)..........covveveiiirieeiiiiie e e

6 TelefOn KONTAKIOWY ... ..uviiiiiie et e et e e e s e et e e e e e e s et b e r e e e e e e s eennraaeeeas
7 Adres POCZtY IEKITONICZNG] .....ccuuiiiiiiee e ettt e e e e e e e e e e e e e e s e b e e e e e e s e eaaaaraeeas

B WYKSZEAICENI ...ttt e e e

(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)

(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

1. Wyksztatcenie UZUPEINIGJGCE ........cuviiiiiiiiiiiiie e

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

2. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

3. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykéw obcych, prawo jazdy, obstugi komputera)

4, Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sg zgodne z dowodem osobistym Seria..........
N e wydanym przez
lub INNYM dOWOdEM t0ZSAMOSCI .....eeeiiiiiiiiiiie ettt

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

5.  Prawdziwo$¢ danych podanych w kwestionariuszu osobowym potwierdzam wiasnorecznym podpisem.
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby niniejszego postepowania
konkursowego zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz.
1182 ze zm.).

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis osoby ubiegajacej sie ¢ zatrudnienie)



