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§1
Postanowienia ogodlne

. Regulamin pracy Komisji Oceny Projektow w trybienkarsowym (zwany daldRegulaminempkreila
zadania, zasady, organizacjraz tryb dziatania Komisji Oceny Projektow (zwpdalej KOP) w trybie
konkursowym RPO WiM 2014-2020 w ramach EFS.

. KOP dziata w ramach struktur Instytucji Zadzapcej Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Warnfisko-Mazurskiego na lata 2014-2020, zwanej dalejFidnkcg 1Z petni Zarad
Wojewodztwa Warntisko-Mazurskiego z siedzibw Olsztynie przy ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn,
ktory odpowiada za organizadionkursu (Instytucja Organizija Konkurs, zwana dalej IOK).

. KOP powotywana jest w celu rzetelnej i bezstrorowgny spetniania kryteridw przez projekty ziae

w odpowiedzi na dany konkurs.

. Za powotanie KOP, odpowiedzialny jest ZgdzWojewodztwa Warntisko-Mazurskiego. Powotanie

nastpuje w drodze stosownej Uchwaty.
. Obstug: pracy KOP ze strony IZ zapewnia Regionalriyddek Polityki Spotecznej (ROPS).
. W skitad KOP wchodg

a. Pracownicy ROPS Uedlu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warrsko-Mazurskiego
w Olsztynie, w tym Przewodnigey i Sekretarz, zwani dalej Czionkami KOP,

b. Pracownicy Instytucji Pdednicace] Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Olsaty
(zwanej dalej IP ZIT Olsztyn), zwani dalej CzionkafOP,

c. Eksperci, o ktérych mowa w art. 4&tawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacj
programow w zakresie polityki spogud finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 217 ze zm.), zwane] dalstavwy wdrazeniow,

Z zastrzeeniem,ze ich udziat nie jest obligatoryjngwani dalej Cztonkami KOP,

d. eksperci z dziedziny ,Rewitalizacja i ocena progdanrewitalizacji” powotani do oceny

programow rewitalizacji, zwani dalej Cztonkami KOP.

7. W skilad KOP wchodz osoby, posiadage wany certyfikat, o ktorym mowa

w podrozdziale 10.2Wytycznych w zakresie trybow wyboru projektéw nga 12014-2020
do dokonywania oceny w ramach Osi PriorytetoweRPO WiM 2014-2020. Obowzek posiadania
waznego certyfikatu dotyczy réwnidPrzewodnicgzcego Komisji oraz Sekretarza Komisji.

Eksperci dokonaj oceny wnioskéw o dofinansowanie na podstawie umaayartej midzy
Wojewddztwem Warntisko-Mazurskim a Ekspertem. Umowa ofee podstawowe zasady
wspOtpracy, w tym wynagrodzenie Eksperta.

KOP dziata od momentu rozpacia procesu oceny do czasu rozstrzggiai konkursu ogtoszonego
w ramach Dzialania 11.JAktywne wjczenie, w tym z nily o promowaniu réwnych szans

oraz aktywnego uczestnictwa i gkdzaniu szans na zatrudnienioddziatania 11.1.2ktywizacja



spoteczna i zawodowa o0s6b wykluczonych oraz zagysh wykluczeniem spotecznym z
wykorzystaniem instrumentow aktywnej integracjrejgkt ZIT Olsztyralbo do czasu rozstrzyguia

wszystkich protestéw zkonych w ramach ww. konkursu.

§2
Zadania Komisji Oceny Projektéw

1. KOP jest odpowiedzialna za:

a. przeprowadzenie oceny formalnej oraz merytoryczpmjjektow ziazonych do 10K,
w tym negocjacji z Wnioskodawcami, ktorych projekiwalifikuja sie do uzyskania
dofinansowania,

b. przygotowanie listy ocenionych projektow zawiecaj przyznane oceny, o ktérej mowa
w art. 44 ust. 4Ustawy wdreeniowej wskazujc projekty, o ktérych mowa w art. 39
ust. 2Ustawy wdréeniowej tj. tych, ktére uzyskaty wymagaticzbe punktéw albo tych,
ktore uzyskaty kolejno najwksz liczbe punktow, w przypadku, gdy kwota przeznaczona
na dofinansowanie wnioskow w konkursie nie wystarce objcie dofinansowaniem

wszystkich wnioskow, ktore uzyskaty wymagaditzbe punktow.

§3
Przewodniczcy Komisji Oceny Projektéw

1. Przewodniczcym KOP jest pracownik IOK z powotanego skladu KOP.
2. Przewodnicacy KOP wybierany jest sgood cztonkéw KOP w drodze gtosowania zwykickszacia
glosow.
3. Przewodnicacy KOP jest odpowiedzialny w szczeg®nbza:
a. wyznaczenie w formie pisemnego upawignia swojego Zagpcy (spaéréd pracownikéw
ROPS wchodcych w sklad Komisji), ktory w razie nieobecad peinic bedzie jego
obowigzki,
b. wyznaczenie Sekretarza KOP ($pm pracownikow ROPS wchogtzech w skiad
Komisji),
sprawne funkcjonowanie KOP,
d. prawidtowy przebieg prac Komisji zgodny z niniejgzy Regulaminem
oraz z Regulaminem konkursu,
e. przeciwdziatanie probom ingerowania z zewn w dokonywaa ocerg przez osoby
i podmioty niebiogice w niej udziatu,

f. zapewnienie podczas pracy KOP bezstréoniazetelngci oceny,



g. mozliwos¢ podgcia decyzji o skierowaniu wszystkich wnioskéw zaych przez tego
samego Whnioskodawao oceny przez tych samych/tego samego Czionkow/K@onka
KOP wybranych/wybranego w drodze losowania (w syjtugydy Wnioskodawca
w odpowiedzi na dany konkurs/konkursyztbwigcej niz jeden wniosek),

h. weryfikowanie prawidtowéci dokonanych ocen przed zatwierdzeniPnotokotu z prac
Komisji, w tym:

- zwrdcenieKart ocenydo poprawy przez ocenigego, ktéry dokonat wadliwej
lub niepetnej oceny (ze wskazaniem, ktére elemengny wg Przewodnigzego

Komisji zostaly uznane za wadliwe lub niepeine)
albo

- skierowanie wniosku do ponownej oceny, kt@rzeprowadza inny oceni@y
wybrany w drodze losowania (przy czym Przewodstgz Komisji w takim
przypadku nie ma obowazku przeprowadzania losowania w obema@o najmniej
3 Czionkéw Komisji),

i. rozstrzyganie lub podejmowanie decyzji o innym gbds rozstrzygnicia w przypadku
réznicy stanowisk dwdéch ocenigjych albo jednego z dwoch ocenjch i trzeciego
oceniajcego,

j- zweryfikowanie i zatwierdzeniBrotokotu z prac Komispvraz z zadcznikami.

. Przewodniczcy KOP dokonuje losowania wnioskédw o dofinansowapi®jektéw w obecriei

co najmniej 3 Cztonkéw KOP.

. Przewodniczcy KOP nie dokonuje oceny wnioskéw za wtijem sytuacji wystpienia rozbienaosci

w ocenie kryteribw merytorycznych zerojedynkowyspgcyficznych obligatoryjnych, specyficznych

strategicznych obligatoryjnych, tj. w sytuacji, iokej jeden z oceniggych uznaje kryterium za

spetnione a drugi za niespetnione. W takim przypadidzewodniczcy KOP na podstawie wy§aien
przedstawionych przez ocenjeych dokonuje rozstrzygegia lub podejmuje decygjo skierowaniu
wniosku do trzeciej oceny. Fakt ten zostaje udokuimeany wProtokole z prac KOP

. Przewodniczcy KOP ma uprawnienia do zapoznania si kazdym z wnioskéw o dofinansowanie

przedi@zonym do oceny w ramach KOP.

. Przewodniczcy KOP ladZz upowaniony przez niego przedstawiciel IOK z powotanegtadu KOP

przekazuje Komisji informacje dotygze wymogow, jakie musi spetdiavniosek o dofinansowanie

projektu w ramach RPO WiM 2014-2020. Informacjeydai w szczegoélnéci procedur oceny oraz

obowigzujacych w ramach danego konkursu kryteriéw wyboru giktgjw.



§4

Sekretarz Komisji Oceny Projektow

1. Sekretarz KOPddlacy jednoczeénie protokolantem odpowiedzialny jest w szczegédnea:

a. sporadzenieProtokotu z prac KOPzawieragcego informacje o przebiegu i wynikach oceny
projektéw,

b. sporadzenie Listy ocenionych projektgwo ktorej mowa w art. 44 ust. Wstawy
wdrazeniowej

c. obslug organizacyjno-technican KOP, w tym dostarczenie nieginych materialdw
Cztonkom KOP,

d. weryfikacjg pod wzgédem formalnynKart ocenyoraz ztaonych gwiadcze,

e. gromadzenie i przekazanie, do miejsca przechowyayadokumentaciji zvazanej z pracami
KOP.

2. J&li w ramach KOP dokonywana jest ocena wnioskowzahych w odpowiedzi na weej,
niz jeden konkurs, do kdego z konkurséw Przewodnigzy KOP wyznacza osobnego Sekretarza.
3. Czlonek KOP wybrany do petnienia funkcji Sekretarmge dokonuje oceny wnioskéw zanych

w odpowiedzi na dany konkurs.

8§85

Posiedzenia Komisji Oceny Projektow

1. Miejscem pracy KOP jest siedziba IOK - Wdz Marszatkowski Wojewddztwa Warfsko-
Mazurskiego w Olsztynie, ROPS.

2. W posiedzeniu Komisji uczestnigpsoby wskazane w 81 ustR&gulaminu

3. Ocena wnioskéw dokonywana jest na posiedzeniachebodch dla kadego konkursu,
z zastosowaniem zapiséw 8§ 6, § 9, § 10, § 11, §t2na dokonywana jest w trybie stacjonarnym
lub niestacjonarnym. Stosowdecyzg w tym zakresie podejmuje Przewodnicy.

4. Posiedzenia Komisjiaswazne, gdy uczestniczy w nich Przewodnicy lub jego Zasipca, Sekretarz
oraz minimum 3 Cztonkéw KOP.

5. Dopuszcza si mazliwosé przestania pocazttradycyjry albo za pérednictwem poczty elektronicznej
wszelkich dokumentéw zwkanych z ocen formalm i merytorycza, w tym wnioskow
o dofinansowanie. Deczanie dokumentéw naguje w formach przytych i stosowanych przez IOK z
zapewnieniem poufrsoi dokumentow.

6. Wypetnione Karty oceny dostarczane asdo IOK osobicie lub przesylane aspoczt tradycyjra
niezwtocznie  po  uzyskaniu informacji o  pozytywnej emyfikacji Kart  oceny

przez Przewodnigzego Komisji.



. Zakaiczenie posiedzenia Komisji nagtje po dokonaniu oceny wszystkich wnioskow

w dniu zatwierdzeni®&rotokotu z prac KORprzez jej Przewodnigzego.

§6

Wymogi, ktére musz spetniat Cztonkowie Komisji Oceny Projektow

. Wszyscy Czlonkowie Komisji as zobowhzani do zachowania pouffm danych i informacji

uzyskanych w trakcie pracy KOP oraz zawartych wushoéntach zwizanych z ocen Przewodnicacy

KOP przed rozpoeziem pracy przez Komisjzbiera od jej Cztonkéw stosowmeklaracje poufnéci

stanowice Zahcznik nr 1 do niniejszegoRegulaminu Deklaracje poufnéci sktadaj takze

obserwatorzy, o ktorych mowa w 8 8 ust. 1- o ilstalb zgtoszeni.

. Przed rozpoczxiem prac KOP sposiglzana jest i przedstawiana do wiadéodCztonkom KOP lista

wszystkich  wnioskéw przekazanych do oceny (wraz azwa Whnioskodawcy, nazav

Partnera/Partneréw oraz tytutem projektu). Listanstvi podstaw do podgcia przez Czionka KOP

decyzji o podpisaniu Oswiadczenia o bezstrons@. Przed przyapieniem do oceny

w ramach danego konkursu, Cztonkowie KOP podpisdjwiadczenie o bezstronfm, stanowice

Zatacznik nr 2 lub 3 do niniejszed®egulaminu

. Niepodpisanie Deklaracji poufnéci pozbawia Cztonka Komisji nitiwosci oceny wszystkich

wnioskow, w ramach danego konkursu. W przypadku padpisania Oswiadczenia

0 bezstronngci Cztonek KOP nie mige bra& udziatu w ocenie wnioskéw ztonych na dany konkurs.

W stosownej adnotacji umieszczonej na ww. dokunentazionek KOP wskazuje przyczyny braku

mozliwosci ich podpisania oraz niezwtocznie informuje o tiakcie Sekretarza KOP.

. W sytuacji kiedy Cztonek KOP:

a. poswiadczy nieprawe w Oswiadczeniu o bezstronsm zostaje odwotany z KOP i me
podleg& odpowiedzialnéci karnej za skladanie fatszywych zeina

b. naruszy zobowzania zDeklaracji poufnéci zostaje odwotany z KOP i me podlega
odpowiedzialnéci odszkodowawczej.

. Przed rozpocxiem oceny wnioskbw w ramach KOP, jej Czlonkowie bawigzani

sa do zapoznania siz dokumentami zawiergymi podstawowe informacje zgane z konkursem

min.: z wymogami oraz kryteriami wyboru projektowtore musz spetnia projekty ubiegajce

sie 0 dofinansowanie.

. Oceniajcy zobowiazani @ do niezwlocznego zgtaszania Przewodgpiemu KOP wszelkich

przypadkéw zwizanych z wywieraniem naciskéw zanych z uczestnictwem w pracach Komisiji.



§7
Eksperci

. W wyborze projektbw do dofinansowania modpy¢ zaangaowani Eksperci, o ktérych mowa
w art. 49Ustawy wdréeniowej

2. O potrzebie zaangawania eksperta do udziatu w pracach KOP decyduewbdnicacy KOP.

3. Eksperci wyznaczaniasprzez 10K, spérdd kandydatow na ekspertow wpisanych Wykazu

kandydatéw na ekspertéw w ramach Regionalnego RrogrOperacyjnego Wojewodztwa Waishio-

Mazurskiego na lata  2014-2020 posiadagcy  wiadciwy  certyfikat  uprawniacy

do dokonywania oceny wnioskow.

4. Ekspertéw do udziatu w ocenie projektu wyznaczaedde losowania Przewodnigz KOP.

5. Osoby powotane do petnienia funkcji Eksperta zohaame g do podnoszenia swoich kwalifikacji

zgodnie z polityl szkoleniowy okreslona przez IZ.

§8
Zasady uczestnictwa w posiedzeniach KOP innych osdiiz Cztonkowie KOP (obserwatorzy)

. W posiedzeniach KOP magiczestnicz§ przedstawiciele instytuciji nadmnych w stosunku do IOK w
systemie wdrzania programu operacyjnego oraz partnerzy. Osobgigemog dokonywa& oceny
projektow, uczestniez w posiedzeniach KOP w charakterze obserwatorowzedPrudziatem
w posiedzeniu KOP osoby te podpisDieklaraci poufnaci (Zakacznik nr 1).

. Udziat obserwatora w posiedzeniach KOP jest przeaity w kadym przypadku na jego pisemny

wniosek za zgagPrzewodnicgzcego KOP.

§9
Sposoéb pracy KOP i ogolne zasady oceny wnioskow

. Pra@ KOP kieruje jej Przewodniaey, a w razie nieobecto Zastpca (jeeli zostat powotany)
lub upowaniony przez niego przedstawiciel IOK z powotaneigadu KOP.

. KOP rozpoczyna pracw pierwszym dniu roboczym po otrzymaniu rejestiazanych wnioskow
spetniajcych wymogi formalne w ramach danego konkursu.

. Posiedzenie otwiera i zamyka Przewodadyz a w razie nieobecsad, jego Zasfpca lub upowzniony
przez niego przedstawiciel IOK z powotanego skid@P.

. KOP dokonuje oceny wnioskéw w oparciu o kryteri&t@rych mowa 8§ 10 ust. Regulaminu

5. Ocena spetnienia kdego z kryteriow przeprowadzana jest przez co nigjnawoch Cztonkéw KOP,

wybranych zgodnie 810 ust. 4 i Begulaminu Ocena dokonywana jest w sposob niezgle

Karty ocenywypetnione g indywidualnie przez Cztonkéw KOP.



6. KOP dokonuje oceny na opracowanych przez Kaftach oceny projektuNzoryKart oceny projektu
w tym wzér Karty oceny kryteribw formalnyctvniosku konkursowego, wzdfarty oceny kryteriéw
merytorycznych wniosku konkursowego oraz wzdéKarty oceny kryteribw merytorycznych
strategicznychwniosku konkursowego stanawizahczniki do Regulaminu konkursuKarta oceny
projektuwypetniana jest indywidualnie przez Cztonka KOP.

7. W ocenie dopuszcza ¢simazliwos¢ skladania wyjsnien udzielanych przez Wnioskodagc
lub pozyskanych na temat Wnioskodawcy lub projeRfdyjasnienia § pozyskiwane w formie
wskazanej przez Przewodnicego KOP. Wyjénienia mog stanowé wytacznie informacje, ktérych
brak skutkowatby odrzuceniem wniosku z powodu réésipnia kryteriow formalnych, merytorycznych
specyficznych obligatoryjnych lub zerojedynkowychaod kryteridw merytorycznych strategicznych
obligatoryjnych niepodlegagych warunkowaniu. Pozyskanie i wykorzystanie wspiamych
informacji jest dokumentowane, a #ak potwierdzane na negocjacjach (o ile dotyczy)
i uwzgledniane w Protokole z prac KOP Dodatkowo podczas negocjacji WND aktualizowany
jest w zakresie dglacym przedmiotem wyfaien.

8. Przewodnicacy KOP mae podp¢ decyzg o skierowaniu wszystkich wnioskéw w ramach konkurs
do oceny kryteriow merytorycznych punktowych w sdjiy gdy wnioski nie spetniajktéregokolwiek
z kryteribw merytorycznych zerojedynkowych lub sgfeznych obligatoryjnych (o ile dotyczy).
Przedmiotowe zdarzenie musi z@stalnotowane wrotokole z prac KOP

9. Po kadym etapie konkursu IOK zamieszcza na swojej stromternetowejListe projektow

zakwalifikowanych do dalszego etapu.

§10

Procedura przeprowadzania oceny

1. Ocena projektow rozumiana jest jako sprawdzenieaagwanego przez WnioskodawdNVND
pod lgtem stopnia spetnienia kryteriow zawartych w Szoékmgym Opisie Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2010-202z zgodnie z wkaiwym Regulaminem
konkursu.

2. Ocena projektow wspoétfinansowanych z&odkéw EFS w trybie konkursowym skiada
sie z dwdch etapow:

a. etapu oceny formalnej,
b. etapu oceny merytorycznej.

3. Oceny formalnej oraz oceny merytorycznej dokarCgtonkowie KOP wskazani w 8§ 1 ust. 6.

4. Ocena formalna  kKalego  wniosku o0 dofinansowanie projektu przeprowadza
jest przez dwie osoby, wybrane w drodze losowap@réd Cztonkow KOP, &dace pracownikami
ROPS. Losowanie przeprowadza PrzewoditigZKOP w obecngi co najmniej 3 Cztonkéw KOP oraz

obserwatoréw (o ile zostali zgtoszeni). Ocena ktde dokonywana jest niezalge.



5. Ocena merytoryczna kdego wniosku o dofinansowanie projektu  przeprowadza
jest przez cztery osoby wybrane w drodze losowap@rod Cztonkow KOP. W pierwszej kolejéa
oceny merytorycznej strategicznej dokanfjosoby kdace pracownikami IP ZIT Olsztyn. Nagihie
dalszej oceny merytorycznej dokoalijolejne 2 osoby wybrane w drodze losowaniasgb Cztonkoéw
KOP, kzdace pracownikami ROPS lub ekspertami, o ktérych mam&l ust. 6 pkt c.

6. J&li w wyniku losowania WND przydzielony zostat doemy osobom pozostaym w stosunku
pokrewigistwa i powinowactwa, losowanie drugiego ocegtiefjo ponawia i

7. W celu zapewnienia oceni@ym maliwosci prawidtowej oceny projektu, w tym potencjalu
finansowego i/lub kadrowego danego projektodawdgrykw odpowiedzi na dany konkurs Zzyb
wiecej niz jeden wniosek podlegajy ocenie na danym posiedzeniu KOP, PrzewodnicKOP mae
zdecydowda o skierowaniu wszystkich wnioskéw zhinych przez tego Wnioskodagvalo oceny
przez te same dwie osoby wybrane w drodze losowania

8. Przewodnicacy KOP, w przypadku zidentyfikowania wnioskéw o pbdej tréci tzw. ,blizniaczy
projekt”, maze zdecydowao skierowaniu wszystkich wnioskdéw do oceny praegame dwie osoby.

9. Przewodniczcy KOP weryfikuje prawidtow&t dokonanych ocen przed zatwierdzeni@rotokotu
z prac KORP W przypadku stwierdzeniaz ibcena zostata dokonana w sposéb wadliwy lub mgpet
Przewodniczcy KOP mae poda¢ decyzg; o:

a. zwréceniu Karty oceny do poprawy przez ocenigego, ktoéry dokonat wadliwej
lub niepetnej oceny (ze wskazaniem, ktore elemeatny wg. Przewodnigzego KOP
zostaly uznane za wadliwe lub niepetne)

oraz
b. anulowaniu powyszej oceny i skierowaniu wniosku do ponownej ocelRyora

przeprowadza inny ocenigly wybrany w drodze losowania.
10W przypadku podicia jednej z powsszych decyzji, spoarizana jest notatka zawiefea
w szczegOlnéci wyjasnienie przyczyn podgia przez Przewodnigzego KOP takiej decyzji. Notatka
dolaczana jest d&@rotokotu z prac KOP.

§11

Ocena formalna

1. Niezwiocznie po otrzymaniu rejestru WND spetatgich wymogi formalne, Przewodnigzy KOP
w drodze losowania przydziela Cztonkom KOP wniakkioceny formalnej.

2. Ocena formalna polega na weryfikacji spetniania tétigw formalnych i na przypisaniu
im wartasci logicznych ,tak”, ,nie”, albo stwierdzeniug kryterium ,nie dotyczy” danego projektu.

3. Czlonkowie KOP (z wyczeniem ekspertéw oraz pracownikéw [P ZIT Olsztgmkonup oceny
formalnej WND na podstawikarty oceny kryteriéw formalnyclstanowicej zahcznik do Regulaminu

konkursu.



4. Ocena formalna przeprowadzana jest wggi21 dni kalendarzowych od daty pozytywnej wergfgik
wymogow formalnych. Termin ten wydta sk o 7 dni kalendarzowych naia@e 100 wnioskéw, ktore
wptynegty powyzej 150 wnioskow. W uzasadnionych przypadkach termuoie zostéa przedhizony
decyzjp IOK.

5. Jezeli oceniajcy stwierdzi,ze projekt nie spetnia kryteriow formalnych ocengjpktow, odnotowuje
ten fakt naKarcie ocenyoraz uzasadnia swoje stanowisko.

6. Projekt, ktory nie spelnit co najmniej jednego lkemtm formalnego zostaje odrzucony
i nie podlega dalszej ocenie, o czym Whnioskodawoastage poinformowany pismem.
Pismo zawiera uzasadnienie oceny oraz pouczen@liwuosci wniesienia protestu.

7. W przypadku, gdy ocenigy stwierdzi,ze wniosek nie spetnia wymogow formalnych (ponigwa
uchybienia te nie zostaly dosttome na etapie weryfikacji wymogdéw formalnych), wsed
jako niepodlegaicy ocenie formalnej, trafia ponownie do weryfikagymogdéw formalnych. Ponowna
weryfikacja wymogdéw formalnych dokonywana jest wrnimie 5 dni kalendarzowych
od daty podpisaniarty oceny kryteriow formalnych

8. Po zakaczeniu oceny formalnej wszystkich wnioskéw spdeana jest lista wnioskéw, ktore uzyskaty
pozytywny wynik oceny formalnej i zostaty skieroveatio oceny merytoryczne;.

9. Po akceptacji przez Przewodricego KOP, lista jest zamieszczana na stronie ietewej Programu
www.rpo.warmia.mazury.pl oraz na portalu: www.fusdeeuropejskie.gov.pl. Data akceptacji ww.
listy jest dag zakaiczenia oceny formalne;.

10. Przewodniczcy KOP niezwiocznie po spamdzeniu listy WND, ktére spetnity wszystkie kryteria
formalne, przeprowadza losowanie w celu przydzial®ND do oceny merytorycznej poszczegolnym
Czionkom KOP. Losowanie przeprowadza sv obecnéci co najmniej trzech Czionkow KOP

oraz obserwatorow, o ile zostgpowotani.

§12

Ocena merytoryczna

1. Ocena merytoryczna obejmuje sprawdzenie kryteriow:
a. merytorycznych strategicznych (obligatoryjnych opamktowych),
b. merytorycznych (zerojedynkowych, specyficznych gétoryjnych oraz punktowych).

2. Czionkowie KOP dokongj oceny merytorycznej WND na podstawie dwoch kagarty oceny
kryteriow merytorycznych strategicznyairaz Karty oceny kryteribw merytorycznychedacych
zalkcznikami do Regulaminu konkursu.

3. Cala ocena merytoryczna WND dokonywana jest w t@emid0 dni kalendarzowych od daty
zarejestrowania ostatniego wniosku poprawnego flmima w systemie teleinformatycznym
(w przypadku oceny do 200 wnioskow). Przyzdam kolejnym wzrécie liczby wnioskow o 100,

termin dokonania oceny merytorycznej zaozosta wydtuzony o 20 dni kalendarzowych. Termin
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dokonania oceny merytorycznej nie iagednak przekroczy80 dni kalendarzowych niezatge od
liczby wnioskéw ocenianych na posiedzeniu KOP.

. Ocena merytoryczna polega na weryfikacji spetnianygeriow i na przypisaniu im wargoi logicznych
Jfak’, tak, ale warunkowo”, ,nie, ocena negatywnghie dotyczy” lub przyznaniu odpowiedniej
liczby punktéw. Ocena punktowa przedstawiana jestpestaci liczb catkowitych, bez €i
utamkowych.

. W przypadku, gdy ocenigjy stwierdzi, ze wniosek nie spelnia wymogow formalnych
lub ktéregokolwiek z kryteriow ocenianych na etapdeeny formalnej (poniewa uchybienia
te nie zostaly dostrzene na etapie weryfikacji wymogow formalnych lub etapie oceny formalnej)
wniosek, jako niepodleggly ocenie merytorycznej, trafia ponownie do werglik wymogow
formalnych lub oceny formalnej, ktére dokonywarge ve terminie 5 dni kalendarzowych od daty
podpisaniaarty oceny kryteribw merytorycznych

. Ocena merytoryczna rozpoczynae sbd sprawdzenia informacji, czy w ,Wykazie pozytyen
zweryfikowanych programow rewitalizacji” znajdujsic programy rewitalizacji wiciwe dla
projektow, ktére pozytywnie zostaly zweryfikowana etapie oceny wymogdéw formalnych oraz
kryteriow formalnych (jeeli dotyczy).

. W przypadku, gdy w ,Wykazie (...)" nie ma programéewitalizacji, pracownik IOK kieruje pisma do
Gmin z préba o dostarczenie aktualnego programu rewitalizacpznz zadcznikami oraz uchwat
przyjmujaca ww. program w wyznaczonym terminie 5 dni od datgymania pisma.

. Nastpnie dokonywana jest ocena programu rewitalizaol pvzgkdem spetniania przez program
wymogow okrélonych w Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programaclerapyjnych na lata
2014-2020 Ocena przeprowadzana jest przez eksperta ddatieacji i oceny programow rewitalizaciji
w oparciu oliste sprawdzajcq stanowaca zahcznik do Regulaminu konkursu. Negatywna ocena
programu rewitalizacji powoduje nieuzyskanie dodatkch punktéw premiacych podczas oceny
strategicznej punktowej.

. Po etapie weryfikacji oceny programu rewitalizdgeli dotyczy), w pierwszej kolejrdoi sprawdzane

jest czy projekt spetnia kryteria merytoryczne sffiezne strategiczne.

10.0cena kryteribw merytorycznych specyficznych styaznych polega na sprawdzeniu czy projekt

wpisuje s¢ w zalazenia Strategii ZIT. Oceny w tym zakresie dokonuyeddh pracownikéw IP ZIT
Olsztyn powotanych w sklad KOP, na podstaWaety oceny kryteriow merytorycznych strategicznych

(stanowicej zahcznik do Regulaminu Konkursu).

11.0cena kryteriow merytorycznych specyficznych styaznych sktada siz dwoch etapdw:

a. Ocena kryteriow merytorycznych obligatoryjnych -ojakt, ktéry nie spetnia tego
kryterium otrzymuje ocennegatywn i nie podlega dalszej ocenie. Projekt, ktory sjgetn
kryterium merytoryczne obligatoryjne jest poddawaroenie kryteriow merytorycznych

specyficznych strategicznych punktowych;

11



b. Ocena kryteriow merytorycznych punktowych - punjdaprzyznana w ramach tych
kryteriow decyduje o uszeregowaniu projektéw nidi wnioskow o dofinansowanie
projektu, ktére przeszty pozytywnie ogekryteriow merytorycznych.

12 Wnioski, ktore pozytywnie przeszty ocenw ramach kryteribw merytorycznych specyficznych
strategicznych podleggaglalszej ocenie kryteribw merytorycznych.

13.0cena kryteriow merytorycznycldokonywana jest przez dwdéch pracownikow IOK powgén

w sktad KOP i/lub ekspertow wpisanych do Wykazu diatatéw na ekspertéw na podstavidarty
oceny kryteridbw merytoryczny¢btanowicej zahcznik do Regulaminu konkursu).

14 Ocenie kryteridow merytorycznych wyboru projektéwdpegag:

a. kryteria merytoryczne zerojedynkowe;
b. kryteria merytoryczne specyficzne obligatoryjne;
c. kryteria merytoryczne punktowe.

15W pierwszej kolejnéci sprawdzane jest czy projekt spetnia kryteria yiwgyczne zerojedynkowe
i specyficzne obligatoryjne. Projekt, ktory nie kp& tych kryteridw, otrzymuje ocennegatywia
i nie podlega dalszej ocenie. Projekt, ktory spetmszystkie kryteria merytoryczne zerojedynkowezora
specyficzne obligatoryjne jest poddawany oceni¢ekigw merytorycznych punktowych.

16.Spetnienie przez projekt kryteriow merytorycznychinktowych w minimalnym zakresie oznacza
uzyskanie bezwarunkowo od ZBego z obydwu ocenigych po co najmniej 60 punktow ogbtem
oraz co najmniej 60% punktow za spetnianiedeo z kryteriow merytorycznych punktowych.

17Istnieje maliwos¢ dokonania warunkowej oceny kryterium i skierowampi@jektu do negocjaciji.
W Karcie oceny kryteriow merytorycznychalezy wskazé zakres oceny dokonanej,
o ile w definicji danego kryterium zostata wskazamazliwos¢ oceny warunkowej, a tak 10K
przewidzi taly mazliwos¢ w Regulaminie konkursu. Ocerdaay mog, skierowa& do negocjacji jedynie
projekt, ktory bezwarunkowo uzyskal minimum 60% kb za spelnienie kalego
Z kryteriow merytorycznych punktowych.

18 Kazdy Czionek Komisji zobowizany jest przyzna punkty dla kadego kryterium oraz udzigli
szczegbtowego i wyczerpugego uzasadnienia do swojej oceny w ramach wszystiiyteriow, ktére
tego wymagai.

19 WypelnioneKarty oceny kryteriow merytorycznygiizekazywaneasSekretarzowi danego konkursu,
ktory  dokonuje  weryfikacji kart pod wzglem formalnym (. np. sprawdza,
czy wszystkie pola zostaly wypelnione), czy nie tagBy rozbieznosci w ocenie kryteriow
i przekazuje stosowgrinformacg w tym zakresie Przewodnigzemu.

20.Punktacja w ramach kryteriow merytorycznych strimtagych punktowych nie sumujeest punktacy

przyznam w ramach kryteriow merytorycznych punktowych.
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21W przypadku oceny kryteriow merytorycznych speafigch strategicznych dokonywanej przez
pracownikéw IP ZIT:

a. projekt w trakcie oceny merytorycznej strategiczmegze uzyska maksymalnie 73
punkty;

b. ocerg koncowa wniosku w ramach kryteriow merytorycznych strategiych punktowych
stanowi srednia arytmetyczna punktéw z dwdch ocen wnioskuspetnienie kryteriow
strategicznych punktowych;

C. punktacja przyznana w ramach kryteriow merytorycinystrategicznych punktowych
decyduje o uszeregowaniu projektow réaié wnioskdw o dofinansowanie.

22 W przypadku oceny kryteriow merytorycznych dokonpejprzez IOK:

a. projekt w trakcie oceny merytorycznej sgouzyska maksymalnie 100 punktéw;

b. koncowa ocere projektu w ramach kryteridw merytorycznych punkyoiw stanowi suma
sredniej arytmetycznej punktéw ogdétem z dwoch ocamosku za spetnienie kryteriow
merytorycznych punktowych.

23.0cere koncowa wniosku o dofinansowanie projektu stanowi punlkdaggyskana w ramach oceny

kryteribw merytorycznych specyficznych strategiczmypunktowych.

§13

Rozbieznosci w ocenie

1. Przewodnicacy KOP, a w razie nieobecim Zastpca (jgli zostat powotany) sprawdza adekwatéo
uzasadnienia do przyznanej oceny, czy wyiBt roznice stanowisk dwoch ocemdaych oraz czy
wystapita znaczna rozbimos¢ w ocenie (rozumiana jako amdica 30 punktéw w liczbie punktow
ogo6tem przyznanych bezwarunkowo za spetnienie kbemerytorycznych punktowych).

2. W przypadku wysipienia rozbienosci w ocenie formalnej, Przewodnigzy KOP rozstrzyga
je na podstawie wygaien przedstawionych przez ocenieych lub kieruje wniosek do trzeciej oceny,
ktora jest dokonywana przez Czitonka KOP niefiego udziatu w pierwotnej ocenie wniosku.

3. W przypadku wysipienia rozbienosci w ocenie kryteriow merytorycznych specyficznych
obligatoryjnych, kryteriow merytorycznych zerojettgnvych oraz kryteriow merytorycznych
strategicznych obligatoryjnych (tj. w sytuacji, viokej jeden z oceniagych uznaje kryterium za
spetnione, zadrugi za niespetnione) Przewodnicg KOP niezwiocznie wzywa dwoch ocenigych
Cztonkbw KOP do uzasadnienia stanowiska. Gdy wsimirozbienosci w drodze konsensusu
nie jest maliwe, Przewodniczcy KOP rozstrzyga je lub podejmuje deeymj skierowaniu wniosku do
trzeciej oceny, ktéra jest dokonywana przez CzlonkK&OP niebiogcego udziatu

w pierwotnej ocenie wniosku.
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4. Sekretarz KOP oblicza #aice w liczbie punktéw przyznanych przez dwoch ocestiagh
za spetnianie kryteriow merytorycznych punktowyatazo kryteriow merytorycznych strategicznych
punktowych, w celu ustalenia koowej oceny projektudaz skierowania projektu do trzeciej oceny.

5. Projekt poddany jest dodatkowej ocenie, ktOor przeprowadza trzeci  ocerday
(dodatkowa ocena przeprowadzana jest przed skiaeiewaprojektu do ewentualnych negocjacji),
w przypadku gdy wniosek od jednego z ocesmyggh uzyskat co najmniej 60 punktow ogoétem
oraz 60% punktéw za spelnianie zdago z kryteriow merytorycznych i zostat przez npieg
rekomendowany do dofinansowania, a od drugiego iapeego uzyskat pomej 60 punktow
i/lub ponizej 60% punktbw w co najmniej jednym punkcie oceny erytorycznej
i nie zostat przez niego rekomendowany do dofinaasia (dotyczy oceny kryteribw merytorycznych
punktowych).

6. Przewodnicgzcy KOP kieruje wniosek do trzeciej oceny, gdy weiosod przynajmniej jednego
Z oceniggcych uzyskat co najmniej 60 punktéw, a zakogotem 60% punktow w poszczegdblnych
punktach oceny merytorycznej orazzmica w liczbie punktéw przyznanych bezwarunkowoeprz
dwoch oceniajcych za spetnianie ogoélnych kryteribw merytorycamyevynosi co najmniej
30 punktow (dotyczy oceny kryteribw merytorycznymmktowych).

7. Wniosek o dofinansowanie projektu otrzymuje pozyywocere KOP w przypadku uzyskania
co najmniej 60 % maksymalnej liczby punktéw uverlyliajacej stopi@ spetnienia kryteriow wyboru
projektébw przewidzianych wKarcie oceny kryteriow merytorycznyofotyczy oceny kryteriow
merytorycznych punktowych).

8. W przypadku dokonania oceny wniosku przez trzeciegeniajcego (dotyczy oceny kryteriow
merytorycznych punktowych), ostateazrwiazaca ocerg projektu stanowi:

a.srednia arytmetyczna punktéw ogétem za spetnian@nygh kryteriow merytorycznych z
oceny trzeciego ocenigjego oraz z tej oceny jednego z dwoch ocecyah, ktéra jest
liczbowo blizsza ocenie trzeciego ocenizggo.

9. Jereli w wyniku oceny dokonanej przez trzeciego odenigo rénice midzy liczla punktéw
przyznanych przez niego, aliczbami punktéw przygeh przez kadego z dwdch ocenigjych
wynosi w dalszym aigu co najmniej 30 punktow, ostategdrwiazaca ocerg projektu stanowi:

a. srednia arytmetyczna punktéw ogoélem oceny bezwamnyekaa spetnianie kryteriow
merytorycznych punktowych z oceny trzeciego ocen&gjo oraz z oceny tego z dwoch
oceniajicych, ktéry przyznat wnioskowi wksz liczbe punktéw.

10W przypadku rénicy w ocenie spetniania przez projekt kryteriow rmerycznych specyficznych
strategicznych punktowych gazy trzecim oceniagym a oceniajcym, ktérego ocena jest liczbowo
blizsza ocenie trzeciego ocenizggo albo tym z dwdch oceniaych, ktory przyznat wnioskowi
wigksz liczbe punktow, Przewodniezy KOP na podstawie zapisow WND rozstrzyga, ktomacen

spetniania przez projekt kryteridw strategicznycimktowych jest prawidtowa.
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11.W przypadku podicia jedne] z powsszych decyzji, sposrizana jest notatka zawieted
w szczegOlnéci wyjasnienie przyczyn podgia przez Przewodnigzego KOP takiej decyzji. Notatka
dolaczana jest d®@rotokotu z prac KOP.

§14

Negocjacje

1. Negocjacje s elementem oceny merytorycznej i przeprowadzangrzed ustaleniem listy ocenionych
projektow wybranych do dofinansowania. Zaproszemie negocjacji nie jest jednoznaczne
Z przyznaniem projektowi dofinansowania.

2. Negocjacje nie dotyezetapu oceny merytorycznej strategicznej.

3. Negocjacje prowadzona g formie pisemnej lub/i ustnej.

4. Projekt kierowany jest do negocjacji, w przypadkly:g

a. wniosek uzyskat od ocenigiego bezwarunkowo co hajmniej 60% punktéw w pospdirgrch
kategoriach oceny spetniania ogoinych kryteriéwytaycznych
oraz

b. oceniajcy uprzednio stwierdzit, ze wniosek warunkowo spetnia dane kryterium
lub warunkowo przyznat okéna liczbe punktow za spelnianie danego kryterium
merytorycznego 41z danych kryteriow merytorycznych.

5. Kierujac projekt do negocjacji ocenigly w Karcie Oceny Kryteriow Merytorycznych

a. wskazuy ich zakres, podag, jakie korekty naley wprowadzé do wniosku lub jakie
uzasadnienia dotygze okrdlonych zapisow we wniosku KOP powinna uzyska
od Wnioskodawcy w trakcie negocjacji, aby ocenamvkowa stata giocer, ostatecza,

b. wyczerpuaco uzasadniajswoje stanowisko
oraz

c. wskazuj liczbe punktow przyznanych warunkowo za spetnianie dakegerium, podaj jaka
liczbe punktow powinien otrzymia projekt, gdyby negocjacje zakteyly sk wynikiem
pozytywnym.

6. Wnioskodawca, ktérego projekt zostat wybrany doaogarji, otrzymuje informaej o mazliwosci
podjecia negocjacji wraz z informagjo wyniku oceny merytorycznej (z podaniem szczegéjo
punktacji). Informacja ta zawiera tak Jednolite stanowisko negocjacyjn@atacznik nr 4)
wypracowane przez dwéch ocen@jch, zawierajce wskazanie zakresu negocjacji, uzasadnienie
stanowiska z informagj o liczbie punktéw, ktére powinien otrzyihaWND, gdyby negocjacje
zakaczyly sk wynikiem pozytywnym.

7. Negocjacje powinny zakwmzy¢ sig w terminie 21 dni kalendarzowych od dnia ich razpoia.
Jako rozpooxie negocjacji naley rozumi€ dak wplywu pisma w odpowiedzi na wezwanie

do negocjacji (w przypadku negocjacji pisemnych) tat spotkania negocjacyjnego (w przypadku
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negocjacji ustnych). W uzasadnionych przypadkactmite maze zostéa przediizony decyzy
Przewodniczcego KOP.

8. Negocjacje obejmaj wszystkie kwestie wskazane przez ocewiggh w wypetnionych przez nich
Kartach Oceny Kryteribw MerytorycznycBhmiany wprowadzone do WND po negocjacjach nie anog
prowadzt do znaczcej modyfikacji jego ogolnych zaten.

9. W negocjacjach uczestniczy Przewodacyz KOP Ilub Zaspca Przewodniccego KOP.
Negocjacje projektow as przeprowadzane przez pracownikow IOK powotanych sitadu KOP.
Moga to by¢ pracownicy IOK powotani do skladu KOP innizrdokonujcy oceny danego projektu.

10.Przebieg negocjacji stanowi aetnik doProtokotu z prac KOP

11Negocjacje kacza sie z wynikiem negatywnym, jeli Wnioskodawca nie podejmie negocjacji
lub w trakcie negocjacji:

a. do wniosku nie zostarwprowadzone wskazane przez ocegtiggh wKartach oceny projektu
korekty,

b. KOP nie uzyska od Wnioskodawcy uzasadrdetyczcych okrélonych zapiséw we wniosku,
wskazanych przez oceriajch wKartach oceny projektu

c. w przypadku dokonania jakichkolwiek zmian nieuzgodgych podczas negocjacji
i nieuwzgkdnionych wProtokole z negocjaciji

12 Po zakaczeniu negocjacji z wynikiem negatywnym, ocequgjodnotowuje ten fakt narcie oceny
kryteriow merytorycznycivraz z uzasadnieniem.

13Po zakaczeniu negocjacji z wynikiem pozytywnym, Whnioskodawniezwtocznie przekazuje 10K
skorygowany wniosek o dofinansowanie projektu papray o ustalenia z negocjaciji.

14 Weryfikacji wniosku o dofinansowanie po etapie nggoji dokonuj ci sami Cztonkowie KOP, ktérzy
skierowali projekt do negocjacji, a w razie ich abecnéci inne osoby &dace Czionkami KOP

na podstawie decyzji Przewodmicego KOP.

§15

Wybor projektéw do dofinansowania i rozstrzygniecie konkursu

1. KOP przygotowuijeListe ocenionych projektéweawieragca przyznane oceny, wskazgj projekty,
o ktérych mowa w art. 39 ust.stawy wdréeniowej zwara dalejListg ocenionych projektéw
2. Lista ocenionych projektow uszeregowana jest wjkokei malepcej liczby punktéw uzyskanych za

kryteria strategiczne punktowg. od najwekszej liczby punktéw do najmniejszej liczby punkdow

3. Lista ocenionych projektowawiera w odniesieniu do k@ego projektu co najmniej tytut projektu,
nazwe Whnioskodawcy, kwat wnioskowanego dofinansowania, koszt catkowity gktj oraz wynik
oceny.

4. Zatwierdzenie listy ocenionych projektow ngmtje:
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a. w pierwszej kolejnéci przez podmiot wigciwy do reprezentowania IP ZIT, ktéry dokonuje
zatwierdzenia listy w terminie 10 dni od daty jejzgmania;
b. w drugiej kolejndci nastpuje przez Zard Wojewddztwa Warntisko-Mazurskiego.

5. O kolejndci projektéw naLiscie ocenionych projektdwecyduje liczba punktéw przyznana danemu
projektowi bezwarunkowo albo liczba punktéw przyzaaanemu projektowi w wyniku negocjaciji.

6. W przypadku dwoch lub wcej projektéw o rownej ogoélnej liczbie punktow, ¥8ge miejsce nhiscie
ocenionych projektowtrzymuje ten, ktory uzyskat kolejno wsz liczbe punktow w poszczegoélnych
kryteriach merytorycznych punktowych wskazanych egédaminie konkursu.

7. Projekt mae zostd wybrany do dofinansowania, zgli uzyskal wymagan liczbe punktow,
tj. od kazdego z oceniagych, bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60 % puwktd poszczegodlnych
punktach oceny merytorycznej oraz liczba uzyskanganktéw pozwala na jego dofinansowanie
w ramach alokacji dogbnej na konkurs.

8. Rozstrzygnicie konkursu nasgpuje przez zatwierdzenigisty ocenionych projektGwRozstrzygricie
konkursu jest réwnoznaczne z uznaniem wynikbw dekep oceny  wnioskéw
oraz podiciem decyzji w zakresie wyboru do dofinansowania.

9. Zgodnie z art. 46 ust. 4Jstawy wdréeniowej po zatwierdzeniuListy ocenionych projektqw
sporadzana jest lista projektéw, ktore spemity kryteriauzyskaty wymagaq liczbe punktow
(z wyraznieniem projektéw wybranych do dofinansowania)onagast nie obejmugga tych projektow,
ktére braly udziat w konkursie, ale nie uzyskatymgganej liczby punktéw lub nie spetnity kryteriow
wyboru projektéw Lista ocenionych projektowvraz z informacj o sktadzie KOP, zamieszczana
jest na stronie internetowej Programu: www.rpo.warmazury.pl oraz na portalu:
www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

10.Po zatwierdzenilListy ocenionych projektéwysytane § do Wnioskodawcéw pisma informige
0 wyniku oceny merytorycznej. Pismo o negatywnyrmiky oceny merytorycznej zawiera informacje
o tym fakcie wraz z uzasadnieniem oceny, kdg@irty oceny merytorycznej (z zachowaniem zasady
anonimowdci o0sob dokonujcych oceny) oraz zgodne z art. 46 ust.UStawy wdréeniowej
pouczeniem o maiwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 58 Li¥Jstawy wdréeniowej

11 Niezwiocznie po wystaniu do Wnioskodawcédw pism mnfiajacych o wynikach oceny, Sekretarz KOP
przekazuje protokotem wnioski skierowane do dofsmwania Kierownikowi wigciwego biura

odpowiedzialnego za ich rozliczenie.

8§16
Protokot z prac KOP

1. Po zakaczeniu oceny wszystkich wnioskow o dofinansowaniggktow Sekretarz KOP spaidza

Protokét z prac KORzawierajcy informacje o przebiegu i wynikach oceny profekt
2. Protokét z prac KORawiera:
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a.

informacg o Regulaminie konkursu i jego zmianach (o ile deyy, zawierajca, co najmniej dat
jego zatwierdzenia oraz daty jego zmiany,

liste Czionkdw KOP orazDeklaracje poufnéci i Oswiadczenia o bezstronsm Cztonkow
KOP/ekspertéw, wraz z listprojektow (zawierajca nazwe podmiotu skiadagego wniosek,
Partnera/Partnerébw oraz tytut projektu) skierowdnyao oceny w ramach danego
konkursu/konkurséw, ktoreyprzedmiotem obrad KOP,

zestawienie Deklaracji poufndci oséb uczestnigzych w posiedzeniu KOP w charakterze
obserwatora (o ile takie osoby uczestniczyly w @dzeniu KOP),

opis sposobu i wynikdw losowania Czionkow KOP daljaoych oceny formalnej

i merytorycznej kadego z projektéw przeprowadzanego przez Przewogtrégp Komisji
na posiedzeniu KOP,

wypetnione Karty oceny formalnej oraz merytorycznej lub informacg o miejscu
ich przechowywania,

liste wnioskédw ocenionych formalnie i merytorycznie wmiach danego konkursu/konkursow
bedacych przedmiotem obrad KOP wraz z ligzlirzyznanych punktéw ogotem,

dokumentagj dotycaca negocjacji  (korespondencja z  Wnioskodawcami/propk
Z negocjacji ustnych) lub informaop miejscu jej przechowywania,

.Zestawienie szczegotowej punktacji wnioskawekenionych w trakcie prac KORdiace zrédiem
danych do opracowania projektu listy wszystkich askdw, ktére podlegaty ocenie
w ramach konkursu, uszeregowanych w kolghmalepjcej liczby uzyskanych punktow,

Liste ocenionych projektéywo ktorej mowa w art. 44 ust.Ustawy wdréeniowej

opis przebiegu pracy Komisji spadzony w sposéb unitiwiajacy jego péniejsze odtworzenie,
zawierajcy W  szczegOln@i  opis  zdarzé  niestandardowych,  ktére  zaszly

w trakcie prac Komisji, do ktérych natezwlaszcza:

ujawnienie istnigjcego konfliktu intereséw i innych okoliczém odnoszcych si

do niewtaciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestyieav pracach KOP,

wywieranie naciskdw na Czlonkdéw oceni@jch ze strony osob i podmiotéw

zewrgtrznych lub wewatrznych,

wykrycie innych nieprawidtowsei przebiegu pracy KOP,

réznica stanowisk dwodch ocemdajch albo jednego z dwoéch ocen@jch
i trzeciego oceniafego dotycgcych oceny wniosku,

opis decyzji Przewodnigzego KOP podejmowane] w przypadkuzmizy stanowisk dwoch
oceniajcych albo jednego z dwdch ocenmjch i trzeciego ocenigego dotycacych oceny
wniosku oraz w przypadku stwierdzenia nieprawidiésvo w  ocenie  wniosku,
wraz z uzasadnieniem,

inne dokumenty zwgzane z pracKOP.
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3. Protokét z prac KOHest sporzdzany przez Sekretarza KOP i zatwierdzany przeeviRvgdnicacego
KOP.

4. Protokét z prac KOPwraz z zaicznikami przechowywany jest w Uwdzie Marszatkowskim
Wojewddztwa  Warnfisko-Mazurskiego w  Regionalnym $@dku  Polityki  Spotecznej,
ul. Glowackiego 17, 10-447 Olsztyn.

§17

Postanowienia kacowe

1. Komisja dziata na podstawie niniejszegegulaminu

2. Regulamirzostat przygotowany w oparciu o Ustawdrazeniowa, Wytyczne w zakresie trybow wyboru
projektéw na lata 2014-202Qwersja z dnia 31 marca 2015r.)

3. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie amappisy wskazanych wigj Wytycznych
i Ustawy wdréeniowej

4. W przypadku sprzeczhoi zapisOw niniejszegoRegulaminu z przepisami prawa powszechnie
obowizujacego, dz Wytycznymio ktérych mowa w ust. 2 zastosowanie gnajasciwe przepisy

prawa powszechnie oboyzujacego oraz wwytyczne

Zalaczniki doRegulaminu pracy KOP

Zalacznik nr 1 : Wz6r Deklaracji poufioi

Zalacznik nr 2: Wz6r Gwiadczenia pracownika o bezstrokoio
Zalacznik nr 3: Wzo6r Gwiadczenia eksperta o bezstrofeio

Zalacznik nr 4: Wz06r jednolitego stanowiska negocjaego
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