Uchwata nr 7/74/16/V
Zarzagdu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 2 lutego 2016 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie zatwierdzenia Szczegdtowego opisu osi priorytetowej Regionalny
rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata
2014-2020 (z wytgczeniem Dziatania 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia o0séb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy — projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzedy pracy) oraz
uchylajgca uchwate w sprawie zatwierdzenia Szczegéfowego opisu osi priorytetowej Regionalny rynek
pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego na lata 2014-
2020, w czesci obejmujqgcej Dziaftanie 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oséb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy — projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzedy pracy.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2015 r., poz. 1392 z pdzA. zm.) oraz art. 2 pkt 25 oraz art. 6 ust. 2 w zwigzku
z art. 9 ust.1 pkt 2 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146 z pdin.
zm.), przy uwzglednieniu zapisow Uchwaty Nr 16/150/15/V Zarzadu Wojewddztwa Warmirisko-
Mazurskiego z dnia 24 marca 2015 r. w sprawie przyjecia Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020 uchwala sie, co nastepuje:

§1

W Uchwale Nr 50/540/15/V Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 29 wrzesnia
2015r. w sprawie zatwierdzenia Szczegdtowego opisu osi priorytetowej Regionalny rynek pracy
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
(z wytgczeniem Dziatania 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy — projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzedy pracy), wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) tytut uchwaty otrzymuje brzmienie: ,w sprawie zatwierdzenia Szczegdtowego opisu osi
priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020";

2) w Szczegotowym opisie osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warmirnsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (z wytgczeniem
Dziatania 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy —
projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzedy pracy) stanowigcym zatgcznik
do uchwaty wprowadza sie zmiany o tresci okreslonej w zatgczniku nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§2

Tekst jednolity Szczegdéfowego opisu osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, uwzgledniajacy
zmiany o tresci okreslonej w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty, stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.



§3

Komunikat o adresie strony internetowej oraz portalu, na ktdérych zostanie zamieszczony
Szczegofowy opis osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020 a takie termin, od ktérego bedzie
on stosowany podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

84

Traci moc Uchwata Nr32/332/15/V Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia
23 czerwca 2015 r. w sprawie zatwierdzenia Szczegéfowego opisu osi priorytetowej Regionalny rynek
pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego na lata 2014-
2020, w czesci obejmujqgcej Dziaftanie 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oséb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy — projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzedy pracy
zmieniona Uchwatg Nr 42/463/15/V Zarzadu Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego z dnia
19 sierpnia 2015 r. w sprawie zmian w Szczegdtowym opisie osi priorytetowej Regionalny rynek pracy
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020,
w czesci obejmujgcej Dziatanie 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia o0séb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy — projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzedy pracy.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



