Zatgcznik nr 3 do Regulaminu Komisji Oceny Projektéw — Wzér Oswiadczenia eksperta o bezstronnosci
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OSWIADCZENIE EKSPERTA O BEZSTRONNO SCI

Nr konkursu

Imi ¢ i nazwisko cztonka KOP:

POUCZENIE

Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzéali@rnej za sktadanie falszywych zeiina
zgodnie z art. 233 8§ 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553,
z p&n. zm.).

OSWIADCZAM, ZE:

1) zapoznatam/em gz Wytycznymi Instytucji Zagdzapcej w zakresie zagzlzania ryzykiem oraz
wprowadzenia skutecznych i proporcjonalnyétodkow zwalczania nadw’ finansowych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojetwal Warmisko-Mazurskiego na
lata 2014-2020

2) w odniesieniu do mojej osoby nie zachadadne z okolicznéi, o ktérych mowa w art. 49 ust.
7
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizmogramow w zakresie polityki spéjém
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020j.(Dz. U. z 2016 r. poz. 21%)
ktore skutkug wytaczeniem mnie z udziatu w wyborze projektu, tj:

a) nie jestem wnioskodawclub nie pozostajz wnioskodawg lub wnioskodawcami
w takim stosunku prawnym lub faktycznyde wynik oceny mge mie& wptyw na
moje prawa i obowizki;

b) nie pozostaj w zwiazku makenskim, w stosunku pokrewtstwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z wnioskodawitib wnioskodawcami lub cztonkami organow
zarzdzajcych lub organéw nadzorczych wnioskodawcy lub wikiogwcove;

C) nie jestem zwizany z wnioskodawclub wnioskodawcami z tytutu przysposobienia,
kurateli lub opield;

d) nie jestem przedstawicielem wnioskodawcy lub wnoolkwvcoéw ubiegarych se
o dofinansowanie Iub nie pozostajw zwiazku makenskim, w stosunku
pokrewigistwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przegsielem
wnioskodawcy lub nie jestem zygiany z przedstawicielem wnioskodawcy lub
whioskodawcéw z tytutu przysposobienia, kurateti apiek?;

e) nie pozostay z wnioskodawg lub wnioskodawcami w stosunku poedncdici
stuzbowej;



3) w przypadku powzicia informacji o istnieniu innych okolicz&a, niz ustalone w pkt 2),
mogcych wywotd watpliwosci co do mojej bezstrondoi, w tym w szczegdlnei dotyczice
pozostawania w okresie poprzedzgm rozpoczcie oceny w stosunku pracy lub zlecenia
z wnioskodawg lub wnioskodawcami lub zasiadania w organach agmapcych lub
nadzorczych wnioskodawcy lub wnioskodawcow, w élkreym okresie poprzedzgym dat
rozpoczcia oceny byt zwjzany stosunkiem pracy z ktérymkolwiek podmiotemeglbhcym sk
o dofinansowanie lub podmiotem skiaggim wniosek, ktorego projekt konkuruje
o dofinansowanie z projektenedacym przedmiotem oceny, zobawuje sic do niezwtocznego
ich zgloszenia na fainie Instytucji Zarzadzapcej.

(podpis)

! Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizagjrograméw w zakresie polityki spdjndici finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020

Art. 49 ust. 7. Do eksperta stosuje stdpowiednio przepisy art. 24 8§ 1 i 2 ustawy z drfeczerwca 1960 r. — Kodeks
postpowania administracyjnego.

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks p@pbwania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2016 r. pz. 23)

Art. 24. § 1. Pracownik organu administracji pubfiej podlega wylczeniu od udziatu w pogtowaniu w sprawie:

1) w ktdrej jest stramalbo pozostaje z jedrze stron w takim stosunku prawny#e wynik sprawy mge mieg wptyw
na jego prawa lub obowzki;

2) swego maionka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stapn

3) osoby zwizanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lulvdtali;

4) w ktorej byt swiadkiem lub biegtym albo byt lub jest przedstawlem jednej ze stron, albo w ktérej
przedstawicielem strony jest jedna z oséb wymieygbrw pkt 2 i 3;

5) w ktérej brat udziat w wydaniu zaskanej decyzji;

6) z powodu ktorej wszem przeciw niemu dochodzenie showe, posfpowanie dyscyplinarne lub karne;

7) w ktérej jed ze stron jest osoba pozogta wobec niego w stosunku naghlfncsci stuzbowe;.

§ 2. Powody wydczenia pracownika od udziatu w pgsvwaniu trwag takze po ustaniu maénstwa (8§ 1 pkt 2),
przysposobienia, opieki lub kurateli (§ 1 pkt 3).

2 Dotyczy take sytuacji, gdy maknastwo, kuratela, przysposobienie lub opieka ustaty.



