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§1
Postanowienia ogollne

1. Regulamin pracy Komisji Oceny Projektéw w trybie nkarsowym (zwanej dalej
Regulaminem)okreila zadania, zasady, organizacpraz tryb dziatania Komisji Oceny
Projektéw (zwanej dalej KOP) w trybie konkursowyrR® WiM 2014-2020 w ramach EFS.

2. Za powotanie Komisji Oceny Projektow, zwanej dakegmisja/KOP, odpowiedzialny jest
Zarzad Wojewodztwa Warntisko-Mazurskiego. Powotanie ngstje w drodze stosownej
Uchwaty.

3. KOP powotywana jest w celu rzetelnej i bezstrorowgny spetniania kryteridw przez projekty
ztozone w odpowiedzi na dany konkurs.

4. Za organizagj konkursu odpowiada Instytucja Organgng Konkurs (IOK) — Instytucja
Zarzadzapca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwanwesko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, zwana dalej 1Z.

5. Komisja dziata w ramach struktur 1Z, a jej funk@etni Zarad Wojewddztwa Warntisko-
Mazurskiego z siedzipw Olsztynie przy ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn.

6. Obstug; prac KOP ze strony IZ zapewnia Regionalriyddek Polityki Spotecznej ( ROPS).

7. Okres na jaki powotuje si KOP to okres od rozpoezia procesu oceny do czasu
rozstrzygnécia konkursu albo do czasu rozstrzygia wszystkich protestow.

§2
Zadania Komisji Oceny Projektow

1. KOP jest odpowiedzialna za:

1) przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej jghidw ziazonych do 10K
w odpowiedzi na dany konkurs wramach osi prioowetj 11, Dziatanie 11.1,
Poddziatanie 11.1.3 Regionalnego Programu OperaggjnVojewodztwa Warmsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 (RPO WiM 2014-202@), tym negocjacji z
beneficjentami, ktorych projekty kwalifikiijsic do uzyskania dofinansowania;

2) przygotowanie listy ocenionych wnioskéw zawiecaj przyznane oceny, o ktérej mowa
w art. 44 ust. 4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 rasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnaci finansowanych w perspektywie finansowej 20142@qR2 j. Dz. U.

z 2016 r. poz. 217) (zwarlUstawy wdrozeniowa), wskazugc projekty, o ktérych mowa
w art. 39 ust. 2Jstawy wdréeniowej tj. tych, ktére uzyskaty wymaganiczbe punktéw
albo tych, ktére uzyskaty kolejno naphsz liczbe punktéw, w przypadku, gdy kwota
przeznaczona na dofinansowanie wnioskéw w konkurs& wystarcza na odgie
dofinansowaniem wszystkich wnioskoéw, ktore uzyskayynaganm liczbe punktow.

§3
Sktad Komisji Oceny Projektow

1. W skiad KOP wchodg

1) pracownicy IOK powotani przez IZ,

2) eksperci, o ktérych mowa w art. 49 ustawy weantiowej z zastrzeeniem,ze ich udziat
nie jest obligatoryjny.Zasady uczestnictwa w posiedzeniach KOP z prawakord/wania
oceny/wydawania opinii przez ekspertbw zostaly wske w 8 5 niniejszego
Regulaminu,
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3) eksperci z dziedziny ,Znajondé Strategii ZIT Eik”, powotani do oceny dodatkowego
kryterium merytorycznego punktowego dotyczgo zgodn&i projektu ze StrategiZIT
Etk.

. Cztonkom KOP, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2 pi2ystuguje wynagrodzenie zazxkly

oceniony wniosek, na zasadach glorych w odebnych przepisach.

. W skitad KOP wchodg osoby, posiadage wany certyfikat, o ktébrym mowa w podrozdziale

10.2 Wytycznych w zakresie trybow wyboru projektéa lata 2014-2020 do dokonywania
oceny w ramach Osi Priorytetowej 11 RPO WiM 2012200bowizek posiadania waego
certyfikatu dotyczy rownie Przewodnicgzcego Komisji oraz Sekretarza Komisiji.

§4
Opis sposobu obstugi prac KOP,
w tym zadania przewodnicacego oraz sekretarza KOP

. Przewodniczcym KOP jest pracownik IOK z powotanego sktadu KOP.
. Przewodniczcy wybierany jest spood czionkow KOP w drodze glosowania zwyki

wiekszascia glosow.

. Przewodniczcy KOP mae spdréd cztonkdw KOP wyznaczyswojego Zaspce (spcrod

pracownikbw ROPS wchodeych w sktad Komisji), ktory pelni jego oboagki w
odpowiednim zakresie.

. Przewodniczcy KOP dokonuje losowania wnioskow o dofinansowam@ektow w obecnii

co najmniej 3 czionkéw KOP;

. Przewodniczcy KOP jest odpowiedzialny w szczegokub za:

1) zgodnd¢ pracy KOP z Regulaminem konkursu oraz Regulamid@mr,

2) wyznaczenie Sekretarza KOP spml cztonkéow KOP,

3) sprawne funkcjonowanie KOP,

4) zatwierdzenie protokotu z prac KOP,

5) przeciwdziatanie prébom ingerowania z zawm w dokonywan ocer przez osoby
I podmioty niebiogce w niej udziatu,

6) zapewnienie podczas pracy KOP bezstréoniazetelngci oceny,

7) mozliwos¢ podgcia decyzji o skierowaniu wszystkich wnioskow zaych przez tego
samego wnioskodawclub podmiotéw w jakikolwiek inny spos6b ze gopowiazanych
(np. partnerstwo, osoby do kontaktu) do oceny ptgesana pak oceniagcych (w sytuacji
gdy wnioskodawca w odpowiedzi na dany konkurs/keskuziazyt wiecej niz jeden
whniosek),

8) rozstrzyganie lub podejmowanie decyzji o innym spis rozstrzygnicia w przypadku
réznicy stanowisk dwdch ocenigych albo jednego z dwdéch ocen@jch i trzeciego
oceniajcego.

9) weryfikowanie prawidtowéci dokonanych ocen przed zatwierdzeniem protokotu
z prac KOP zgodnie z § 10 ust. 31 niniejszego Reginu, w tym:

1) zwrdoceniuKarty ocenydo poprawy przez ocenigiego, ktory dokonat wadliwej
i/lub niepetnej oceny (ze wskazaniem, ktore elemeseny wg Przewodnigzego
zostaty uznane za wadliwe lub niepeine) albo

2) skierowaniu wniosku do ponownej oceny, ltgerzeprowadza inny ocenigy
wybrany w drodze losowania.

10) zweryfikowanie i zatwierdzenie Protokotu z pracriisji wraz z zadcznikami.

11) Przewodnicacy Komisji nie dokonuje oceny wnioskdw za watkiem sytuacji
wystapienia rozbienosci w ocenie kryteriow specyficznych obligatoryjnyckryteriéw
merytorycznych zerojedynkowych i specyficznych fgkiywnych (o ile dotyczy), tj. w
sytuacji, w ktérej jeden z oceniaych uznaje kryterium za spetnione a drugi za



niespetnione. W takim przypadku, Przewodaoyz KOP dokonuje rozstrzygggia na
podstawie wyjénien przedstawionych przez ocenieych, co zostaje udokumentowane w
Protokole z prac KOP.

. Przewodnicacy KOP nma uprawnienia do zapoznaniae siz kadym 2z wnioskow
o dofinansowanie przedtonym do oceny w ramach KOP.

. Przewodnicacy KOP kadZz upowaniony przez niego przedstawiciel IOK z powotanegiadu
KOP przekazuje osobom, wchadym w sktad KOP z prawem oceny wnioskéw, informacje
dotyczice wymogow, jakie musi spettiavniosek o dofinansowanie w ramach RPO WiM
2014-2020, w szczegolsa informacje na temat procedur oceny oraz okmujacych
w ramach danego konkursu kryteriow wyboru projektow

. Sekretarz KOP bedacy jednoczénie protokolantem jest odpowiedzialny w szczegéinea:

1) sporadzenie protokotu z prac KOP zawieseggo informacje o przebiegu i wynikach
oceny projektow,

2) sporadzenie listy ocenionych projektow, o ktdrej mowaams 44 ust. 4 ustawy,

3) obstug: organizacyjno-technicanKOP, w tym dostarczenie nieginych materiatow
cztonkom KOP,

4) weryfikacg pod wzgédem formalnym kart oceny oraz zemych dwiadcze,

5) gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowyw@wkamentacji zwizanej z pracami
KOP.

. J&li w ramach KOP dokonywana jest ocena wnioskowahych w odpowiedzi na wtej,
niz jeden konkurs, do kdego z konkursOw wyznaczany jest przez Przewodoggo KOP
osobny Sekretarz.

10. Czionek KOP wybrany do petnienia funkcji Sekretarda dokonuje oceny wnioskow

No

ztozonych w odpowiedzi na dany konkurs.

§5
Eksperci

. W wyborze projektow do dofinansowania mday¢ zaangaowani eksperci, o ktérych mowa
w art. 49 ustawy o zasadach realizacji programoérakvesie polityki spéjriei finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

. O potrzebie zaangawania eksperta do udzialu w pracach KOP decydwgewbdnicacy
KOP.

. Eksperci wyznaczaniasprzez 10K spérdd kandydatéw na ekspertow wpisanych\Wgkazu
kandydatow na ekspertow w ramach Regionalnego Rrogr Operacyjnego Wojewddztwa
Warmiisko-Mazurskiego na lata 2014-2Q02posiadajcy wiasciwy certyfikat uprawniajcy
do dokonywania oceny wnioskow.

. Oceny dodatkowego kryterium merytorycznego punktmwdotycacego zgodn€ti projektu
ze Strategi ZIT Efk, dokonaj eksperci z dziedziny ,,Znajondé Strategii ZIT Etk”.

. Ekspertéw do udziatlu w ocenie projektu do dofinavestia wyznacza, w drodze losowania
Przewodnicacy KOP, zgodnie z § 10 ust. 4 Regulaminu.

. Osoby powotane do petnienia funkcji eksperta zohpane g do podnoszenia swoich
kwalifikacji zgodnie z politylg szkoleniovg okreslona przez I1Z.

§6
Zasady uczestnictwa w posiedzeniach KOP innych osaliz cztonkowie KOP
(obserwatorzy)
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. W posiedzeniach KOP megiczestnicz§ przedstawiciele instytucji nadidnych w stosunku
do IOK w systemie wdtania programu operacyjnego oraz partnerzy. Osobyidemog
dokonywa& oceny projektéw, uczestnicav posiedzeniach KOP w charakterze obserwatorow.
Przed udzialem w posiedzeniu KOP osoby te podpidellaract poufnagci (zakcznik nr 1).

. Udziat obserwatora w posiedzeniach KOP jest przewind w kadym przypadku na jego
pisemny wniosek za zgadPrzewodniczcego KOP.

87
Posiedzenia Komisji Oceny Projektéw

. Miejscem pracy KOP jest siedziba IOK — bhizMarszatkowski Wojewddztwa Warfgko-
Mazurskiego w Olsztynie, Regionalnyi©dek Polityki Spotecznej.

. W posiedzeniu Komisji uczestnicosoby wskazane w 8 3 ust. 1 oraz 8 6 ust. 1 Reguaia
pracy KOP.

. Ocena wnioskow dokonywana jest na posiedzeniackkbogch dla kadego konkursu,
z zastosowaniem zapisow 8 8. Ocena dokonywana jesttrybie stacjonarnym
lub niestacjonarnym, stosowdecyzg podejmuje Przewodniggzy.

. Posiedzenia Komisjisgswazne, gdy uczestniczy w nich Przewodnicy lub jego Zasipca,
Sekretarz oraz minimum 3 cztonkow ocemigch.

. Dopuszcza si mazliwos¢ przestania pocat tradycyjra albo za pérednictwem poczty
elektronicznej wszelkich dokumentow zwanych z ocen formalma i merytorycza,
w tym wnioskéw o dofinansowanie. D@zanie dokumentow nagtuje w formach przytych
I stosowanych przez IOK z zapewnieniem pogfndokumentow.

. Wypetnione karty oceny dostarczared® IOK osobicie lub przesytaneaspoczt tradycyjra
niezwtocznie po uzyskaniu informacji o pozytywnej weryfikacji rka oceny
przez Przewodniezego Komisiji.

. Zakaaczenie posiedzenia Komisji nagtije w dniu zatwierdzenia protokotu z prac Komisji
przez jej Przewodnigzego.

§8
Wymogi, ktdre musz spetniat cztonkowie Komisji Oceny Projektow

. Wszyscy cztonkowie Komisjiaszobownzani do zachowania pouffm danych i informacji
uzyskanych w trakcie pracy KOP oraz zawartych w umoéntach zwizanych z ocen
Przewodnicacy KOP, przed rozpoeziem prac Komisji, zbiera od jej cztonkéw stosowne
Deklaracje poufngci stanowace Zahcznik nr 1 do niniejszegdregulaminu Deklaracje
poufndici sktadaj takze obserwatorzy, o ktérych mowa w 8§ 6 ust. 1 — adistali zgtoszeni.

. Przed rozpocgiem prac KOP sposglzana jest i przedstawiana do wiadémaztionkom KOP
lista wszystkich wnioskow przekazanych do ocenya@gve nazw Wnioskodawcy, nazwy
Partnera/Partnerow oraz tytutem projektu). Lisanewi podstaw do podgcia przez czionka
KOP decyzji o meliwosci podpisania @viadczenia o bezstronfm. Przed przyspieniem
do oceny w ramach danego konkursu, czionkowie KO®&dppup Oswiadczenie
0 bezstronngi, stanowace Zahcznik nr 2 lub 3 do niniejszeg®egulaminu.

. Niepodpisanie Deklaracji poufé@ pozbawia cztonka Komisji nitiwosci oceny wszystkich
wnioskéw, tj. wyklucza go ze skiadu KOP. W przypadkiepodpisania Qviadczenia
0 bezstronngi cztonek KOP_nie mie bra& udzialu w ocenie wnioskow ztonych na dany
konkurs.W stosownej adnotacji umieszczonej na ww. dokua@niCztonek KOP wskazuje
przyczyny braku madiwosci ich podpisania oraz niezwitocznie informuje o tyfiakcie
Sekretarza KOP.




. W sytuacji kiedy cztonek KOP:

1) poswiadczy nieprawg w Oswiadczeniu o bezstrondo zostaje odwotany z Komisji i
moze podlegé odpowiedzialnéci karnej za sktadanie fatszywych zeiana

2) naruszy zobowizania z Deklaracji poufrsci zostaje odwotany z Komisji i nie podlega
odpowiedzialnéci odszkodowawczej.

. Czionkowie KOP, przed rozpogaem oceny wnioskbw w ramach KOP, zobameni

sa do zapoznania siz dokumentami zawiergjymi informacje dotyczce wymogow, ktore

musz speini@ projekty ubiegajce s¢ o dofinansowanie w ramach danego konkursu,

procedury oceny oraz oboyzujacych w ramach danego konkursu kryteriow wyboru

projektow.

. Oceniajcy zobowazani s do niezwtocznego zgtaszania Przewodmiemu KOP wszelkich

przypadkow zwqzanych z wywieraniem naciskow zwanych z uczestnictwem w pracach

Komisji

§9
Sposob pracy KOP i podejmowania decyzji

. Pra@a KOP kieruje jej Przewodnigezy, a w razie nieobecta Zastpca (jeeli zostat
powotany) lub upowaniony przez niego przedstawiciel IOK z powotanegiadgu KOP.

. KOP rozpoczyna pracw pierwszym dniu roboczym po otrzymaniu rejestiozanych
wnioskow spetniajcych wymogi formalne w ramach danego konkursu.

. Posiedzenie otwiera i zamyka Przewodaoyz a w razie nieobeciac upowaniony przez
niego przedstawiciel IOK z powotanego sktadu KOP.

. KOP dokonuje oceny wnioskéw w oparciu o kryterigt@ych mowa § 10 ust. 1 Regulaminu.

. KOP dokonuje oceny na opracowanych przez IOK khartazeny projektu. Wzory kart oceny,
w tym wzOr karty oceny formalnej wniosku konkurs@ee oraz wzér karty oceny
merytorycznej wniosku konkursowego stanpwahczniki do danego Regulaminu konkursu.

. Po kadym etapie konkursu IOK zamieszcza na swojej stroniernetowej list projektow
zakwalifikowanych do dalszego etapu.

. Lista ocenionych projektéw zawiera w odniesieniu ldadego projektu co najmniej tytut
projektu, nazw wnioskodawcy, kwat wnioskowanego dofinansowania, koszt catkowity
projektu oraz wynik oceny. Jeli o dofinansowaniu decydowata liczba uzyskanychep
poszczegolne projekty punktéw lista powinna logzeregowana od projektow, ktore uzyskaty
najwickszy liczbe punktéw do projektdw najaej ocenionych. Na dcie uwzgekdnia sé
wszystkie projekty, ktore podlegaty ocenie.

. Ocena spetnienia kdego z kryteridw jest przeprowadzana przez co nigjnalivoch cztonkow
KOP, wybranych zgodnie 810 ust. 4 i 5 RegulamimowRdzenie oceny spetniania kryteriow
maoze w szczegolrkei przyja¢ forme przeprowadzenia niezaleej oceny danego projektu lub
wspolm ocere danego projektu przez co najmniej dwéch czionk6@PK (panel cztonkdéw
KOP), w ramach ktérej projekt me by porownywany z innymi projektami w ramach danego
konkursu.

§ 10
Procedura przeprowadzania oceny

. Ocena projektébw rozumiana jest jako sprawdzenieaagwanego przez Wnioskodawc
wniosku pod ktem stopnia spetnienia kryteriow zatwierdzonych RRO WiM przez Komitet
Monitorujacy RPO WiM 2014-2020.

. Ocena projektéw wspétfinansowanych @dkéw EFS w trybie konkursowym skiade si
z dwéch etapow:
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1) etapu oceny formalnej,
2) etapu oceny merytorycznej.

. Oceny formalnej oraz oceny merytorycznej dokaruzfonkowie KOP wskazani w 8§ 3 ust. 1.
. Ocena formalna oraz merytoryczna z#ago wniosku o dofinansowanie projektu jest

przeprowadzana przez co najmniej dwie osoby loseylarane spé&rdd czionkéw KOP, przez
Przewodnicacego na posiedzeniu KOP, w obegrioco najmniej 3 czionkéw KOP oraz
obserwatorow (o ile zostampowotani). Ocena projektéw dokonywana jest niezate

. Oceny wniosku o dofinansowanie nie irorazem dokonywadwodch losowo wybranych

cztonkow KOP (oceniagych), ktorzy g dla siebie krewnymi i/lub powinowatymi. W takiej
sytuacji naley dokon& ponownego losowania w celu wytonienia nowego agjgoego do
przeprowadzenia oceny tego wniosku.

. W celu zapewnienia ocenia@ym maliwosci prawidiowej oceny projektu, w tym potencjatu

finansowego i/lub kadrowego danego projektodawdgrykw odpowiedzi na dany konkurs
ztozyt wigce] niz jeden wniosek podleggly ocenie na danym posiedzeniu KOP
Przewodnicacy KOP mae zdecydowao skierowaniu wszystkich wnioskow ztanych przez
tego projektodawgedo oceny przez te same dwie osoby wybrane w drtmowania.

. Przewodnicacy KOP, w przypadku zidentyfikowania wnioskbw o pbdej tréci

tzw. ,blizniaczy projekt”, mae zdecydowa o skierowaniu wszystkich wnioskébw do oceny
przez te same dwie osoby.

. Przewodniczcy KOP niezwlocznie po otrzymaniu rejestru wniosk@wv dofinansowanie

(WND) spetniagcych wymogi formalne przydziela WND do oceny formglposzczegdlinym
cztonkom KOP (z wyiczeniem ekspertéw), po uprzednim losowaniu WND wonigci co
najmniej trzech cztonkow KOP oraz obserwatoréwleozbstan powotani. Cztonkowie KOP
przed dokonaniem oceny formalnej WND podpisefwiadczenie o bezstronfa.

. Ocena formalna polega na weryfikacji spetnianiaténipw formalnych i na przypisaniu

im wartasci logicznych ,tak”, ,nie”, albo stwierdzeniuze kryterium nie dotyczy danego
projektu.

10. Cztonkowie KOP (z wyiczeniem ekspertow) dokonupceny formalnej (ocenkryteriéw

11.

12.

13.

14.

15.

formalnych) wniosku o dofinansowanie na podstawiti Oceny Kryteriow Formalnych
Projektu Konkursowego stanowtej zahcznik do danego Regulaminu konkursu #dka
wniosek o dofinansowanie weryfikowany jest przez c2lonkow) w cagu 21 dni
kalendarzowych od daty pozytywnej weryfikacji wyndeg formalnych. Termin ten wydha
sig 0 7 dni kalendarzowych na#de 100 wnioskow, ktére wptgty powyzej 150 wnioskow.
W uzasadnionych przypadkach terminz@aostéa przedtizony decyz I0OK.

W przypadku, gdy dwoch cztonkédw KOP negatywnie doespetnienie kryteribw formalnych
wniosek zostaje odrzucony nie podlega dalszej ocenie, o czym Wnioskodawostage
poinformowany pismem, ktére zawiera zakpouczenie o niwosci wniesienia protestu.

W przypadku stwierdzenia we wniosku o dofinansowama etapie oceny formalnej brakow
formalnych lub oczywistych omytek (uchybienia teazme) wniosek jest cofany do etapu
weryfikacji wymogow formalnych (ktéry przeprowadzanest poza KOP). Ponowna
weryfikacja wymogow formalnych dokonywana jest wn@ie 7 dni od daty spo#dzenia
Karty Oceny Kryteriow Formalnych ProjekkKonkursowego.

W przypadku, wysipienia rozbienosci w ocenie formalnej, Przewodnigzy KOP rozstrzyga
je na podstawie wyfaien przedstawionych przez ocenieych. Decyzja Przewodnigzego
jest dokumentowana w protokole z prac KOP.

Po zakaczeniu oceny formalnej spaidzana jest lista wnioskéw, ktére spetnity wszystkie
kryteria formalne na etapie oceny formalne). Npsie & one przekazywane do oceny
merytorycznej.

Po akceptacji przez Przewodnicego KOP lista jest zamieszczana na stronie inteneg.
Data akceptaciji listy jest datakaczenia oceny formalne;j.



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Przewodnicacy KOP niezwtocznie po spaidzeniu listy WND, ktére spetnity wszystkie
kryteria formalne na etapie oceny formalnej i abstskierowane do oceny merytorycznej,
przydziela WND do oceny merytorycznej poszczegoélingmonkom KOP, po uprzednim
losowaniu WND w obecrigci co najmniej trzech czionkbw KOP oraz obserwatgrd ile
Zostan powotani.

Ocena merytoryczna obejmuje sprawdzenie kryteridw:

1) merytorycznych zerojedynkowych,

2) merytorycznych punktowych,

3) merytorycznych specyficznych obligatoryjnych,

4) merytorycznych specyficznych fakultatywnych (tzwemiupacych).

Cztonkowie KOP dokongjoceny merytorycznej WND na podstawie Karty Ocemyt&riow
Merytorycznych Projektu Konkursowegogdace] zahcznikiem do Regulaminu konkursu.
Kazdy WND weryfikowany jest przez dwoéch cztonkéw KOP terminie 40 dni od daty
zarejestrowania ostatniego wniosku poprawnego fommav systemie teleinformatycznym
(w przypadku oceny 200 wnioskow). Przyz#gm kolejnym wzrécie liczby wnioskow o 100
termin dokonania oceny merytorycznej iaozostéa wydtuzony o 20 dni, nie mae jednak
przekroczy 80 dni niezalenie od liczby wnioskow ocenianych na posiedzen@PK

Ocena merytoryczna polega na weryfikacji spetnidmigeriow i na przypisaniu im warfoi
logicznych ,tak”, ,nie”, ,nie dotyczy” lub nadaniwdpowiedniej liczby punktow. Ocena
punktowa przedstawiana jest w postaci liczb catkgeti, bez czsci utamkowych.

Podczas oceny merytorycznej, oceqigj maze skierowa projekt do ponownej weryfikacji
wymogow formalnych lub kryteriow formalnych w monué gdy stwierdzi, 2 wniosek nie
spetnia wymogéw formalnych lub kryteriow formalnydBceniajcy odnotowuje ten fakt na
karcie oceny. Ponowna weryfikacja spetnienia wymogodrmalnych lub ocena formalna
odbywa st w terminie 5 dni od daty podpisania Karty Ocenyytériow Merytorycznych
Projektu.

Spetnienie przez projekt kryteriow merytorycznychinktowych w minimalnym zakresie
oznacza uzyskanie bezwarunkowo odidego z obydwu ocenigych po co najmniej 60
punktéw ogotem oraz 60% punktow za spetnianiedkego z kryteriow merytorycznych.
Istnieje maliwos¢ dokonania warunkowej oceny kryterium i skierowarpeojektu do
negocjacji we wskazanym w karcie oceny zakresigazatym warunkowo dokonanej oceny,
o ile w definicji danego kryterium zostata wskazaneazliwo$¢ oceny warunkowej, a tak
IOK przewidzi taly mozliwo$¢ w regulaminie konkursu. Ocemdaay mog skierowa& do
negocjacji jedynie projekt, ktérego ocena bezwaowk przegdza o uzyskaniu przez projekt
wymaganej liczby punktéw.

W ramach ww. kryteriow merytorycznych punktowyctnisje dodatkowe kryterium dotyaze
zgodndci projektu ze StrategiZIT Elk, ktore jako element oceny ,strategicznekdzie
oceniane przez ekspertéw zestranych z dziedziny ,Znajon#é Strategii ZIT EIK”.

Za kryterium dotycace zgodnéci ze Strategi ZIT Etk bedzie mana uzyska wiegcej niz
potowe wszystkich punktéw w ocenie merytorycznej tj. 1pénkow z 205 maksymalnie
mozliwych do uzyskania w trakcie oceny merytorycznej.

Spetnienie kryterium jest konieczne do przyznaniafinrdnsowania. Za spetnienie
przedmiotowego kryterium mnoa uzyskd max 105 pkt, przy czym przez spetnienie
przedmiotowego kryterium nalg rozumie€ uzyskanie co najmniej 60% punktéw w ramach
danego kryterium tj. 63 pkt.

Ocery koncowa wniosku w danym kryterium merytorycznym punktowystanowi srednia
ocen oceniacych powotanych w sktad KOP bimych udziat w ocenie danego kryterium.
Kazdy Cztonek Komisji zobowazany jest przyzrapunkty kademu kryterium oraz udziéli
szczegOtowego i wyczerpjego uzasadnienia do swojej oceny w ramach wszystki
kryteridw, ktore tego wymagaj



28. Wypeltnione Karty oceny przekazywane sekretarzowi danego konkursu, ktéry dokonuje
weryfikacji kart pod wzgidem formalnym (tj. np. sprawdza, czy wszystkie poatsstaty
wypetnione, czy nie wyspity rozbieznosci w ocenie kryteriow) i przekazuje stosawn
informacg w tym zakresie Przewodnigzemu.

29. Przewodnicacy KOP Iub osoba go zagwujaca sprawdza adekwatsto uzasadnienia
do przyznanej oceny, czy wypity roznice stanowisk dwdch ocemajych oraz czy wyspita
Zznaczna rozbigosé w ocenie(rozumiana jako rénica 30 punktow w liczbie punktow ogotem
przyznanych bezwarunkowo za spetnienie kryteriow rytoeycznych punktowych).
Przewodnicacy KOP rozstrzyga zaistniatle lub podejmuje degyaj innym sposobie ich
rozstrzygn¢cia. W przypadku niewyczerpgego uzasadnienia wydanej przez cztonka KOP
oceny — sposob pagtowania Przewodniazego KOP wskazano w § 10 ust. 36.

30. Sekretarz KOP oblicza #dice w liczbie punktéw przyznanych przez dwdéch ocertiggh
za spetnianie kryteridw merytorycznych punktowynle(wzgtdniajca punktéw przyznanych
za spetnianie kryteriow merytorycznych fakultatywhytj. premiugcych), w celu ustalenia
koncowej oceny projektudalz skierowania projektu do trzeciej oceny.

31. W przypadku gdy rinica w liczbie punktéw przyznanych przez dwoéch dajgoych za
spetnianie kryteribw merytorycznych punktowych (oaédezwarunkowa) jest mniejsza 80
punktow, z zastrzeeniem sytuacji opisanej w 8§ 10 ust. 33 pkt 1ndawa ocerg projektu
stanowi suma:

1) sredniej arytmetycznej punktéw ogotem z dwdch oceriosku za spetnianie kryteridw
merytorycznych punktowych oraz

2) premii punktowej przyznanej projektowi za spetn@ankryteribw merytorycznych
specyficznych fakultatywnych, o ile wniosek od:#tago z obydwu ocenigych uzyskat
po co najmniej 60 punktéw ogétem oraz po 60% punkia spetnianie kalego
Z kryteriow merytorycznych punktowych.

32. Projekt poddany jest dodatkowej ocenie, ktomprzeprowadza trzeci oceniay
(dodatkowa ocena przeprowadzana jest przed skieiewa projektu do ewentualnych
negocjacji) w przypadku gdy:

1) wniosek od jednego z oceriaeych uzyskat co najmniej 60 punktow ogétem oraz 60%
punktow za spetnianie kdego z kryteribw merytorycznych i zostat przez pieg
rekomendowany do dofinansowania, a od drugiego iageego uzyskat pownej 60
punktéw i/lub poniej 60% punktéw w co najmniej jednym punkcie ocengrytorycznej
i nie zostat przez niego rekomendowany do dofinevasie;

2) wniosek od przynajmniej jednego z ocemigich uzyskat co najmniej 60 punktéw,
a take ogodtem 60% punktow w poszczegoélnych punktach yaeerytorycznej oraz
réznica w liczbie punktow przyznanych bezwarunkowo egrzdwéch oceniagych
za spetnianie ogolnych kryteriow merytorycznych wsn co najmniej 30 punktow.
Whniosek o dofinansowanie projektu otrzymuje pozytywocerr KOP w przypadku
uzyskania co najmniej 60 % maksymalnej liczby pdmktuwzgkdniajcej stopié
spetnienia kryteriow wyboru projektéw przewidziahyav Karcie Oceny Kryteriow
Merytorycznych Projektu Konkursowego.

33. W przypadku dokonywania oceny wniosku przez tragrieceniajcego, ostatecani wiazaca
ocerg projektu stanowi suma:

1) sredniej arytmetycznej punktéw ogotem za spetniagélnych kryteriow merytorycznych
Z oceny trzeciego ocenigego oraz z tej oceny jednego z dwdch oceoyah, ktora jest
liczbowo blizsza ocenie trzeciego ocenieggo oraz

2) premii punktowej przyznanej projektowi za spetn@ankryteribw merytorycznych
specyficznych fakultatywnych, o ile wniosek odz#tago z oceniagych, czyli trzeciego
oceniajcego i oceniajcego, ktérego ocena jest liczbowo zBlia ocenie trzeciego




oceniajcego uzyskat co najmniej 60 punktéw ogoétem oraz 60%ktéw w kadym
kryterium merytorycznym punktowym od #@ego z tych oceniagych.

34. Jeeli roznice medzy liczlm punktow przyznanych przez trzeciego oceyui@fio a liczbami
punktéw przyznanymi przez kdego z dwoch ocenggych g jednakowe, ostateczn
| Wiazaca ocere projektu stanowi suma:

1) sredniej arytmetycznej punktdw ogotem oceny bezwikowej za spetnianie kryteridw
merytorycznych punktowych z oceny trzeciego ocan&gjo oraz z oceny tego z dwoch
oceniajcych, ktory przyznat wnioskowi wksz liczbe punktéw oraz

2) premii punktowej przyznanej projektowi za spetn@ankryteriow merytorycznych
specyficznych fakultatywnych, o ile wniosek odzétego z oceniagych, czyli trzeciego
oceniajcego oraz tego z dwdch ocen@jch, ktory przyznat wnioskowi wksz liczbe
punktow, bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% péwkod kadego z oceniagych,
czyli trzeciego oceniagego oraz tego z dwoch ocen@jch, ktéry przyznat wnioskowi
wieksz liczbe punktow w poszczegolnych punktach oceny merytargigz

35. W przypadku ranicy w ocenie spetniania przez projekt kryteriow ryerycznych
specyficznych fakultatywnych (premagych) medzy trzecim oceniacym a oceniaicym,
ktdrego ocena jest liczbhowo mdiza ocenie trzeciego ocenigggo albo tym z dwoch
oceniajcych, ktory przyznat wnioskowi wksz liczbe punktéw przewodniccy KOP
rozstrzyga, ktéra z ocen spetniania przez projelekiow premiugcych jest prawidtowa.

36. Przewodniczcy KOP weryfikuje prawidtow& dokonanych ocen przed zatwierdzeniem
protokotu z prac KOP. W przypadku stwierdzenia, ocena zostata dokonana w sposob
wadliwy lub niepetny, przewodnigzy KOP mae poda¢ decyzg o:

1) zwroceniu karty oceny do poprawy przez ocewiefo, ktory dokonat wadliwej
lub niepetnej oceny (ze wskazaniem, ktére elemeagny wg Przewodnigzego KOP
zostaly uznane za wadliwe lub niepetne) albo,

2) anulowaniu powyszej oceny i skierowaniu wniosku do ponownej oceny
ktOra przeprowadza inny ocenagly wybrany w drodze losowania.

W przypadku podjcia jednej z powsszych decyzji sposmizana jest notatka obejmaoa

w szczegolnéci wyjasnienie przyczyn podgia przez Przewodnigzego KOP okrdonej

decyzji. Notatka dajczana jest do protokotu z prac KOP.

§11
Negocjacje

1. Negocjacje s elementem oceny merytorycznej i przeprowadzan@rged ustaleniem listy
ocenionych projektéow wybranych do dofinansowaniazn&za to,ze zaproszenie do
negocjacji nie oznacza przyznania projektowi dafs@vania.
2. Negocjacje prowadzona 8 formie pisemnej lub/i ustnej.
3. Projekt kierowany jest do negocjacji, w przypadkiy:g
1) wniosek uzyskat od oogjacego bezwarunkowo co najmniej 60% punktow
w poszczegOlnych kategoriach oceny spetniania ggélikryteriow merytorycznych oraz

2) oceniagcy uprzednio stwierdzit,ze wniosek warunkowo spetnia dane kryterium
lub warunkowo przyznat okéona liczbe punktow za spetnianie danego kryterium
merytorycznego ddz danych kryteriow merytorycznych.

4. Negocjacje prowadzone slo wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansavarojektéw
w konkursie — poczynag¢ od projektu, ktéry uzyskatby najlepsbpcer, gdyby spetnianie
przez niego kryteriow nie zostato zweryfikowane waowo (przed negocjacjami spadzana
jest wsgpna lista ocenionych projektow uwzdhiapca liczle punktdw przyznanych
wytacznie bezwarunkowo poczymaaj od projektu, ktory uzyskatby najlepsbcere, gdyby
spetnianie przez niego kryteridw nie zostato zwi&oxane warunkowo).
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5. Kierujac projekt do negocjacji ocenigjy w karcie oceny projektu:

1) wskazuy ich zakres, podag, jakie korekty naley wprowadzé do wniosku lub jakie
uzasadnienia dotygeze okrélonych zapisbw we wniosku KOP powinna uzyska
od wnioskodawcy w trakcie negocjacji, aby ocenawvkowa stata giocera ostatecza

2) wyczerpujco uzasadnigajswoje stanowisko oraz

3) w przypadku warunkowego przyznania ckoeej liczby punktow za spetnianie danego
kryterium podaj, jaka liczbe punktow powinien otrzynita projekt, gdyby negocjacje
skaaczyly sk z wynikiem negatywnym.

6. Wnioskodawca, ktorego projekt zostat wybrany do oogagji, otrzymuje informagj
0o mazliwosci podgcia negocjacji wraz z informacjo wyniku oceny merytorycznej (z
podaniem szczegétowe] punktacji) oraz jednolitymansiviskiem negocjacyjnym 10K
dotyczacym propozycji dokonania zmian merytorycznych wsdrewniosku i/lub zmian
w budzecie projektu wraz z uzasadnieniem.

7. Negocjacje powinny zakezy¢ sii w terminie 21 dni od dnia ich rozpagza. Jako
rozpoczcie negocjacji naley rozumi€ dat wplywu pisma w odpowiedzi na wezwanie do
negocjacji (w przypadku negocjacji pisemnych) luatcdspotkania negocjacyjnego ( w
przypadku negocjacji ustnych). W uzasadnionych mamkach termin m@ zosté
przedhzony decyzj Przewodniczcego KOP.

8. Negocjacje obejmuajwszystkie kwestie wskazane przez ocewsiggh w wypetnionych przez
nich kartach oceny. Jednoém& oceniajicy kierupc wniosek do negocjacji niectizie
nadmiernie ingerowat w zakres merytorycznyzploego wniosku o dofinansowanie, tak aby
w wyniku negocjacji do dofinansowania nie byty gragwane projekty w wersji diametralnie
roznej od tej, ktéra podlegata ocenie merytoryczne;.

9. W negocjacjach me uczestniczy Przewodniczcy KOP/ zasipca Przewodnicecego KOP.
Negocjacje danego projektu mphy¢ przeprowadzane przez pracownikow IOK powotanych
do sktadu KOP innych aipracownicy IOK powotani do skiadu KOP, ktorzy dokmvali
oceny tego projektu. Dopuszcza snazliwos$¢ uczestnictwa w negocjacjach cztonka KOP
oceniajcego dany projekt.

10. Przebieg negocjacji stanowi getnik do protokotu z prac KOP.

11.Negocjacje kacza si¢ z wynikiem negatywnym, jeli wnioskodawca nie podejmie negocjacji
lub w trakcie negocjacji:

1) do wniosku nie zostanwprowadzone wskazane przez ocesiggh w kartach oceny
projektu korekty lub

2) KOP nie uzyska od wnioskodawcyzasadni® dotyczicych okrdlonych zapiséw
we wniosku, wskazanych przez ocemigch w kartach oceny projektu

12.w  przypadku dokonania  jakichkolwiek  zmian  nieuzgiodych  podczas  negocjacji
i nieuwzgkdnionych w protokole z negocjacji, negocjacje riminkoncza sie wynikiem negatywnymPoO
zakaczeniu negocjacji z wynikiem negatywnym, oceatgj odnotowuje ten fakt na karcie
oceny wraz z uzasadnieniem.

13.Po zakaczeniu negocjacji z wynikiem pozytywnym, wnioskodaniezwitocznie przekazuje
IOK skorygowany wniosek o dofinansowanie projekbpi@awiony o ustalenia z negocjaciji.

14. Weryfikacji wniosku o dofinansowanie po etapie nggoji dokonuy ci sami cztonkowie
KOP, ktorzy skierowali projekt do negocjacji, a azie ich nieobecrigi inne osoby &dace
cztonkami KOP na podstawie decyzji Przewodateggo KOP.
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§12
Rozstrzygniecie konkursu i wybér projektow do dofinansowania

. Komisja oceny projektow przygotowuje ksbcenionych projektéw zawieegh przyznane
oceny, wskazu projekty, o ktérych mowa w art. 39 ust. 2 Ustamgrozeniowej, zwan dalej
Lista ocenionych projektow.

. O kolejnaci projektéw na ww. Licie decyduje liczba punktéw przyznana danemu ptoyek
bezwarunkowo albo liczba punktow przyznana danerojektowi w wyniku negocjaciji.

. Projekt mae zostéd wybrany do dofinansowania,zgi uzyskat wymagamn liczbe punktow,
tj. od kazdego z oceniafych, ktérego ocena brana jest pod ugydmpzwarunkowo uzyskat
co najmniej 60 % punktow w poszczegoélnych punktackny merytorycznej oraz liczba
uzyskanych punktéw pozwala na jego dofinansowanie ramach alokacji dogbnej
na konkurs.

. Rozstrzygngcie konkursu nasgpuje poprzez zatwierdzenie przez IZ Listy ocenidnyc
projektéw. Rozstrzygrcie konkursu jest réwnoznaczne z uznaniem wynik@kodane]
oceny wnioskéw oraz pogiiem decyzji w zakresie wyboru do dofinansowania.

. Zgodnie z art. 46 ust. 4 Ustawy wdemiowej, po zatwierdzeniu Listy ocenionych projekto
sporadzana jest lista projektow, ktore spetnity kryterriazyskaty wymagam liczbe punktéw
(z wyraznieniem projektéw wybranych do dofinansowania),ondtist nie obejmygga tych
projektow, ktére braty udziat w konkursie, ale nieyskaty wymaganej liczby punktow lub
nie spetnity kryteriow wyboru projektow. Lista tayraz z informag o skladzie KOP,
zamieszczana jest na stronie internetowej orazrtalp: www.funduszeeuropejskie.gov.pl

. Po zatwierdzeniu Listy ocenionych projektow wysygam do Wnioskodawcow pisma
informujace o wyniku oceny merytorycznej. Pismo o0 negatywnymyniku oceny
merytorycznej zawiera informacje o tym fakcie wraaizasadnieniem oceny, kepkarty
oceny merytorycznej (z zachowaniem zasady anoninicvasob dokonujcych oceny) oraz,
zgodne z art. 46 ust. 5 Ustawy wgkeaiowej, pouczeniem o mliwosci wniesienia protestu,
o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 Ustawy wgeaiowe;.

. Niezwiocznie po wystaniu do Whnioskodawcow pism miojacych o wynikach oceny,
Sekretarz KOP przekazuje protokotem wnioski skienogvdo dofinansowania Kierownikowi
wiasciwego biura odpowiedzialnego za ich rozliczenie.

§13
Protokét z prac KOP

. Po zakdczeniu oceny wszystkich wnioskdw o dofinansowaniejgktu Sekretarz KOP

sporadza protokot zawieragy informacje o przebiegu i wynikach oceny progekt

. Protokot z prac KOP zawiera w szczegdhkimastpujace informacje:

1) informacje o Regulaminie konkursu i jego zmianactgwierajce, cO najmniej
dat zatwierdzenia regulaminu oraz jego zmian (o ilgycloy);

2) liste czlonkow KOP oraz Deklaracje poufiwd i Oswiadczenia bezstronda czionkow
KOP/ekspertow, wraz z list projektow (zawierajca nazwe podmiotu skfadagego
wniosek, Partnera/Partneréw oraz tytut projektugrskvanych do oceny w ramach danego
konkursu/konkursow, ktoreaprzedmiotem obrad KOP,

3) zestawienie Deklaracji pouféc o0séb uczestniggych w posiedzeniu KOP
w charakterze obserwatora (o ile takie osoby unrestty w posiedzeniu KOP),

4) opis sposobu i wynikéw losowania cztonkéw KOP daljaoych oceny formalnej
i merytorycznej kadego z projektow przeprowadzanego przez Przewoglregp Komisiji
na posiedzeniu KOP,
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5) wypetnione Karty oceny kryteriow formalnych oraz mterycznych lub informagj
0 miejscu ich przechowywania,

6) liste¢ wnioskdbw ocenionych formalnie | merytorycznie w mach danego
konkursu/konkursow daacych przedmiotem obrad KOP wraz z ligzlprzyznanych
punktoéw ogotem,

7) dokumentag dotyczca negocjacji (korespondencja z Wnioskodawcami/profpk
Z negocjacji ustnych) lub inform&op miejscu jej przechowywania,

8) .zestawienie szczegotowej punktacji wnioskéecenionych w trakcie prac KOR:dace
zrodtem danych do opracowania projektu listy wszgstkwnioskéw, ktore podlegaty
ocenie w ramach konkursu, uszeregowanych w kddejnmalepcej liczby uzyskanych
punktow,

9) Liste ocenionych projektéw, o ktérej mowa w art. 44 dstistawy wdraeniowej,

10)opis przebiegu pracy Komisji spadzony w sposOb unibiwiajacy jego paéniejsze
odtworzenie, zawieragy w szczegolnai opis zdarzé niestandardowych, ktore zaszty
w trakcie prac Komisji, do ktérych nakezwiaszcza:

a) ujawnienie istnigjcego konfliktu intereséw i innych okoliczém odnoszcych sé
do niewtaciwego sprawowania funkcji przez osoby uczesttieav pracach KOP,

b) wywieranie naciskbw na czionkéw ocen@jch ze strony os6b i podmiotow
zewretrznych lub wewatrznych,

c) wykrycie innych nieprawidtow&ei przebiegu pracy KOP,

d) roznica stanowisk dwoéch ocemaych albo jednego z dwdch ocenjaych
I trzeciego ocenigfpego dotyczcych oceny wniosku,

11)opis decyzji Przewodnigzego KOP podejmowanej w przypadkuzmiy stanowisk
dwadch
oceniajcych albo jednego z dwoch ocemm@jch i trzeciego ocenigego dotyczcych
oceny wniosku oraz w przypadku stwierdzenia niepiwosci w ocenie wniosku,
wraz z uzasadnieniem,

12)inne dokumenty zwizane z pracKOP.

. Protokdt z prac KOP jest spadzany przez Sekretarza KOP i zatwierdzany

przez Przewodniezego KOP.

. Protokot z prac KOP wraz z aakznikami przechowywany jest w Umdzie Marszatkowskim

Wojewddztwa Warnfisko-Mazurskiego, w Regnalnym Grodku Polityki Spotecznej,

ul. Glowackiego 17, 10-447 Olsztyn.

8§14
Postanowienia kaicowe

. Komisja dziata na podstawie niniejszego Regulaminu.

. Regulamin zostat przygotowany w oparciu o Ustawdrazeniona, Wytyczne w zakresie
trybdw wyboru projektéw na lata 2014-2020, wersginia 31 marca 2015r.

. W sprawach nieuregulowanych zastosowanieanzajpisy wskazanych vgj] Wytycznych
i Ustawy wdraeniowe;j.

. W przypadku sprzeczioi zapisOw niniejszego Regulaminu z przepisami prgewszechnie
obowizujacego, adz wytycznymi, o ktorych mowa w ust. 2 zastosowaniajanwiasciwe
przepisy prawa powszechnie obgrujacego oraz ww. Wytyczne.
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Zakaczniki do regulaminu pracy KOP:

Zalagcznik nr 1 : Wz6r Deklaracji poufnéi

Zatacznik nr 2: Wzor Gswiadczenia pracownika o bezstrodaoio
Zatacznik nr 3: Wzor Gswiadczenia eksperta o bezstroéeio
Zakacznik nr 4: Wzér jednolitego stanowiska negocjacyjnego
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