Zalacznik nr 13 do Regulaminu konkursu - Formularz Rekrutacyjny — minimalny

Zakres
Minimalne elementy Formularza Rekrutacyinego:
1. informacja, czy kandydat jest osoba fizyczna czy podmiotem, o ktérym mowa w art. 4 ust
2 pkt 21 3 ustawy o spéldzielniach socjalnych;
2. dane kontaktowe kandydata;
3. status na rynku pracy';
4. form wsparcia, ktorej otrzymaniem kandydat jest zainteresowany;
5. alternatywy (np. czy kandydat zalozy spoldzielnie socjalna, jezeli nie otrzyma wsparcia
finansowego w ramach projektu);
6. informacje na temat otrzymanej dotychczas pomocy de minimis/ pomocy publicznej’;
7. o$wiadczenie o tym, ze kandydat nie posiadal wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dzialalnosci Gospodarczej lub Krajowego Rejestru Sadowego w okresie 12 miesiecy
poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu’, t. dzien podpisania deklaracji
uczestnictwa w projekcie®;
8. o$wiadczenie o tym, ze kandydat nie korzystat z innych §rodkéw publicznych na pokrycie
tych samych wydatkow, zwigzanych z zalozeniem, przystapieniem lub zatrudnianiem
w spoldzielni socjalnej;
9. o$wiadczenie o prawdziwosci danych zawartych w formularzu.

! Dotyczy 0sob fizycznych.

2 Dotyczy spotdzielni socjalnych.
3 Dotyczy 0s6b fizycznych.
* Dotyczy 0s6b fizycznych



