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Regulamin pracy Komisji Oceny Projektow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (RPO WiM 20146302

powotany
w ramach Osi Priorytetowej 11 Wdzenie spoteczne
Dziatanie 11.1/Poddziatanie 11.1.1
Dziatanie 11.2/ Poddziatanie 11.2.3
Dziatanie 11.3/ Poddziatanie 11.3.1



§1
Postanowienia ogoélne

. Regulamin okréla zadania, zasady, organizaojraz tryb dziatania Komisji Oceny Projektow
(zwanej dalej KOP) RPO WiM 2014-2020 w ramach EFS.

. Za powotanie Komisji Oceny Projektow, zwanej dak@misja/KOP, odpowiedzialny jest

Zarzad Wojewddztwa Warntisko-Mazurskiego. Powotanie ngstje w drodze stosownej

Uchwaty.

. KOP powotywana jest w celu rzetelnej i bezstrorowgny spetniania kryteridbw przez projekty
ztozone w odpowiedzi na dany konkurs.

. Za organizagj konkursu odpowiada ROPS, jako Instytucja OrgaacaiKonkurs (I0K).

. Komisja dziata w ramach struktur Instytucji Zaulzapcej Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewoddztwa Warfgko-Mazurskiego na lata 2014-2020, zwanej dalej 1Z.
Funkcg 1Z peini Zarad Wojewodztwa Warntisko-Mazurskiego z siedzibw Olsztynie
przy ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn.

. Okres na jaki powotuje si KOP to okres od rozpogzia procesu oceny do czasu
rozstrzygnécia konkursu albo do czasu rozstrzygm wszystkich protestow.

§2
Zadania Komisji Oceny Projektéw

. KOP jest odpowiedzialna za:

1) przeprowadzenie oceny formalnej i merytorycznej jgkidw ziazonych do 10K
w odpowiedzi na dany konkurs w ramach osi prioosesj 11, Dziatanie 11.1, 11.2, 11.3,
Poddziatanie 11.1.1, 11.2.3, 11.3.1 Regionalneggrmmu Operacyjnego Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (RPO WiM 2014202

2) przygotowanie listy ocenionych wnioskéw zawiecaj przyznane oceny, o ktérej mowa
w art. 44 ust. 4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 rasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnaci finansowanych w perspektywie finansowej 2014202z. U. z 2014 r.
poz. 1146, z ptn. zm.) (zwaa Ustawa wdrazeniowa), wskazujc projekty, o ktorych
mowa w art. 39 ust. 2stawy wdréeniowej tj. tych, ktore uzyskaty wymaganiczbe
punktéw albo tych, ktore uzyskaty kolejno najisz liczbe punktéw, w przypadku, gdy
kwota przeznaczona na dofinansowanie wnioskow vkilisie nie wystarcza na a@lje
dofinansowaniem wszystkich wnioskow, ktore uzyskayynagan liczbe punktow.



§3
Sktad Komisji Oceny Projektow

1. W skiad KOP wchodg

1) pracownicy IOK (czionkowie KOP), w tym Przewodricy KOP, Zastpca
Przewodniczcego KOP (o ile zostanie powotany), Sekretarz KOP,

2) pracownicy innych biur merytorycznych ROPS té#tu Marszatkowskiego,

3) eksperci, o ktorych mowa w art. 49 ustawy wanniowej z zastrzeeniem, ze ich udziat
nie jest obligatoryjny. Zasady uczestnictwa w pdgeniach KOP z prawem dokonywania
oceny/ wydawania opinii przez ekspertow zostaly agske w 8§ 5 niniejszego
Regulaminu,
powotani zgodnie z art. 44 ust. 2 Ustawy wgnoiowe).

2. Czlonkom KOP, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2 prystuguje wynagrodzenie zazky
oceniony wniosek.

3. Do sktadéw Komisji mog by¢ powotane tylko osoby, ktore posiaglajazny certyfikat,
o ktorym mowa w podrozdziale 10.2 Wytycznych w eske trybow wyboru projektéw na lata
2014-2020 do dokonywania oceny w ramach Osi Petoytej 11 RPO WiM 2014-2020.
Obowiazek posiadania waego certyfikatu dotyczy rownie Przewodniczcego Komisji
oraz Sekretarza Komisji.

§4

Opis sposobu obstugi prac KOP,
w tym zadania przewodnicacego oraz sekretarza KOP

1. Przewodnicacym KOP jest Dyrektor/ Zagbca Dyrektora Regionalnegos@dka Polityki
Spotecznej kdz upowaniony przez niego przedstawiciel IOK z powotanegiadu KOP.

2. Przewodniczcy KOP mae spadrod czionkow KOP wyznacZy swojego Zasipce
oraz Sekretarza KOP.

3. Przewodniczcy KOP wyznacza spood czionkow KOP co najmniej 3 osoby
aby przeprowadzi losowanie cztonkbw KOP do oceny wnioskdw o dofs@manie
projektow.

4. Przewodnicacy KOP jest odpowiedzialny w szczegokud za:

1) zgodnd¢ pracy KOP z regulaminem konkursu i regulaminem KOP

2) sprawne funkcjonowanie KOP,

3) zatwierdzenie protokotu z prac KOP,

4) przeciwdziatanie probom ingerowania z zewn w dokonywaa ocer przez osoby
I podmioty niebiogce w niej udziatu,

5) zapewnienie podczas pracy KOP bezstréoniazetelngci oceny,

6) mozliwos¢ podgcia decyzji o skierowaniu wszystkich wnioskéw zaych przez tego
samego wnioskodawclub podmiotéw w jakikolwiek inny spos6b ze gopowiazanych
(np. partnerstwo, osoby do kontaktu) do oceny ptzesana pak oceniagcych (w sytuacji



gdy wnioskodawca w odpowiedzi na dany konkurs/keskuziazyt wiccej niz jeden
whniosek),

7) rozstrzyganie lub podejmowanie decyzji o innym spos rozstrzygnricia w przypadku
roznicy stanowisk dwoch ocenigych albo jednego z dwdch ocem@jch i trzeciego
oceniajcego. W przypadku #micy stanowisk oceniagych dotyczcych proponowanej
kwoty dofinansowania oraz innych kwestii wskazangchez oceniacych w Kartach oceny
Przewodnicacy KOP podejmuje decygj 0 wypracowaniu wspolnego stanowiska
negocjacyjnego z udziatem oséb, ktore oceniaty danipsek o dofinansowanie w ramach
KOP i zagly rozbiezne stanowiska. Wspdlne stanowisko opracowugensi formularzu
stanowacym zahcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu. Proces terbyea s¢
po wypetnieniu przez ocenigych i zatwierdzeniu przez Przewodricggo Kart oceny
dotycacych danego wniosku, bez uszczerbku dla zasady alal@osci oceny.
Wypracowanie wspoélnego stanowiska nie ma wptywwvgiaik oceny wyraony w Kartach
oceny,

8) weryfikowanie prawidtowéci dokonanych ocen przed zatwierdzeniem protokotu
z prac KOP zgodnie z § 10 ust. 28 niniejszego eegiriu,

9) zweryfikowanie i zatwierdzenie Protokotu z prac Ksjnwraz z zadcznikami.

. Przewodnicagcy KOP ma uprawnienia do zapoznaniae st kadym 2z wnioskow

o dofinansowanie przedtonym do oceny w ramach KOP.

. Przewodnicacy KOP kadZz upowaniony przez niego przedstawiciel IOK z powotanegiadu

KOP przekazuje osobom, wchadym w sktad KOP z prawem oceny wnioskéw, informacje

dotyczce wymogow, jakie musi spettiavniosek o dofinansowanie w ramach RPO WiM

2014-2020, w szczegolsad informacje na temat procedur oceny oraz okmujacych

w ramach danego konkursu kryteriow wyboru projektow

. Sekretarz KOP bedacy jednoczénie protokolantem jest odpowiedzialny w szczegéthea:

1) sporadzenie protokotu zawierggego informacje o przebiegu i wynikach oceny
projektow,

2) sporadzenie listy ocenionych projektéw, o ktérej mowaask 44 ust. 4 ustawy,

3) obstug: organizacyjno-technicanKOP, w tym dostarczenie nieginych materiatow
cztonkom KOP,

4) weryfikacg pod wzgédem formalnym kart oceny,

5) gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywdwkamentacji zwizanej z pracami
KOP.

. J&li w ramach KOP dokonywana jest ocena wnioskowahych w odpowiedzi na wtej,
niz jeden konkurs, do kadego z konkurséw wyznaczany jest osobny Sekretarz.

§5

Eksperci

. W wybdr projektow do dofinansowania mpby¢ zaangaowani eksperci, o ktérych mowa
w art. 49 ustawy o zasadach realizacji programoérakvresie polityki spéjriei finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.



w

. Ekspertéw do udzialu w wyborze projektéow do dofisawania wyznacza IOK. W pracach

KOP mog@ bra¢ udziat wszyscy eksperci z danej dziedziny, znagujse w Wykazie
kandydatow na ekspertow w ramach Regionalnego Rrogr Operacyjnego Wojewddztwa
Warmiisko-Mazurskiego na lata 2014-2020bo okrélona liczba ekspertow wybranych w
drodze losowania.

. O potrzebie skorzystania z opinii eksperta decyggewodniczcy KOP.
. Osoby powotane do petnienia funkcji eksperta zohpane g do podnoszenia swoich

kwalifikacji zgodnie z politylg szkoleniovg okreslona przez 1IZ RPO WiM.
86

Zasady uczestnictwa w posiedzeniach KOP innych osdliz cztonkowie KOP
(obserwatorzy)

. W posiedzeniach KOP megiczestnicz§ przedstawiciele instytucji nadi@dnych w stosunku

do IOK w systemie wdtaania programu operacyjnego oraz partnerzy. Osobyigemog
dokonywa& oceny projektéw, uczestnicav posiedzeniach KOP w charakterze obserwatorow.
Przed udzialem w posiedzeniu KOP osoby te podpidellaract poufnagci (zakcznik nr 1).

. Udziat obserwatora w posiedzeniach KOP jest przewaity w kadym przypadku na jego

pisemny wniosek za zgadPrzewodniczcego KOP.

§7

Posiedzenia Komisji Oceny Projektoéw

. Miejscem pracy KOP jest siedziba IOK — siedziba BOBrzad Marszatkowski Wojewddztwa

Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

. W posiedzeniu Komisji uczestnigosoby wskazane w 8 3 ust. 1 oraz 8 6 ust. 1 regala

pracy KOP.

. Ocena wnioskéw dokonywana jest na posiedzeniackkbogch dla kadego konkursu,

z zastosowaniem zapisow 8 8. Ocena dokonywana jesttrybie stacjonarnym
lub niestacjonarnym, stosowdecyzg podejmuje Przewodnigzy.

. Posiedzenia Komisjisgswazne, gdy uczestniczy w nich Przewodnicy lub jego Zasipca,

Sekretarz oraz minimum 3 cztonkOw ocemigch.

. Dopuszcza si mazliwo$¢ przestania poczt tradycyjra albo za pérednictwem poczty

elektronicznej wszelkich dokumentow zwanych z ocen formalma i merytorycza,
w tym wnioskéw o dofinansowanie. D@zanie dokumentow nagiuje w formach przytych
i stosowanych przez IOK z zapewnieniem po&éhdokumentow.

. Wypetnionekarty oceny dostarczane do IOK osolécie lub przesylaneaspoczt tradycyjra

niezwtocznie po uzyskaniu informacji o0 pozytywne] emfikacji kart oceny
przez Przewodniezego Komisiji.



§8

Wymogi, ktdre musz spetniat cztonkowie Komisji Oceny Projektow

. Wszyscy czionkowie Komisjigszobownzani do zachowania pouffm danych i informacji
uzyskanych w trakcie pracy KOP oraz zawartych w utoéntach zwizanych z ocen
Przewodnicacy KOP po powotaniu Komisji zbiera od jej cztonké&stosowne Deklaracje
poufnaci stanowice Zahcznik nr 1 do niniejszegRegulaminuDeklaracje poufniei sktadaj
takze obserwatorzy, o ktérych mowa w 8§ 6 ust 1 — adstali zgtoszeni.

. Przed rozpocgiem prac KOP spogrlzana jest i przedstawiana do wiadédma@ztionkom KOP
lista wszystkich wnioskow przekazanych do ocenya@gve nazw Wnioskodawcy, nazwv
Partnera/Partnerow oraz tytutem projektu). Lisenewi podstaw do podgcia przez czionka
KOP decyzji o maliwosci podpisania @viadczenia o bezstrongm. Przed przyspieniem
do oceny w ramach danego konkursu, czionkowie KO®&dppup Oswiadczenie

0 bezstronngi, stanowace Zahcznik nr 2 do niniejszegBegulaminu.

. Niepodpisanie Deklaracji poufé@ pozbawia cztonka Komisji nitiwosci oceny wszystkich
wnioskéw, tj. wyklucza go ze skiadu KOP. W przypadkiepodpisania Qviadczenia
0 bezstronngi cztonek KOP nie mie br& udzialu w ocenie wnioskéw ztonych na dany
konkurs. W stosownej adnotacji umieszczonej na deokumentach Cztonek KOP wskazuje
przyczyny braku madiwosci ich podpisania oraz niezwitocznie informuje o tyfiakcie
Sekretarza KOP.

. W sytuacji kiedy cztonek KOP pwiadczy nieprawg w Deklaracji poufnéci lub
Oswiadczeniu o bezstroniad, zostaje odwotany z Komisji i mie podlega odpowiedzialnéci
karnej za sktadanie falszywych zézna

. Czionkowie KOP, przed rozpogaem oceny wnioskbw w ramach KOP, zobaweni
sa do zapoznania siz dokumentami zawiergjymi informacje dotycace wymogow, ktore
musz speini@ projekty ubiegajce s¢ o dofinansowanie w ramach danego konkursu,
procedury oceny oraz oboyzujacych w ramach danego konkursu kryteriow wyboru
projektow.

. Oceniajcy zobowazani g do niezwiocznego zgtaszania Przewodqieznu KOP wszelkich
przypadkow zwqzanych z wywieraniem naciskow zwanych z uczestnictwem w pracach
Komisji.

§9
Sposob pracy KOP i podejmowania decyzji
. Pra@ KOP kieruje jej Przewodnigzy, a w razie nieobecta Zastpca (jeeli zostat
powotany) lub upowaniony przez niego przedstawiciel IOK z powotanegiadgu KOP.

. KOP rozpoczyna pracw pierwszym dniu roboczym po otrzymaniu rejestiozanych
wnioskow spetniajcych wymogi formalne w ramach danego konkursu.



w

. Posiedzenie otwiera i zamyka Przewodaoyz a w razie nieobeciac upowa&niony przez

niego przedstawiciel IOK z powotanego skiadu KOP.

. KOP dokonuje oceny wnioskéw w oparciu o kryteria.
. KOP dokonuje oceny na opracowanych przez IOK khartazeny projektu. Wzory kart oceny,

w tym wzor karty oceny formalnej wniosku konkurs@ee oraz wzoOr karty oceny
merytorycznej wniosku konkursowego stangwahczniki do danego regulaminu konkursu.

. Po kadym etapie konkursu IOK zamieszcza na swojej stroniernetowej list projektow

zakwalifikowanych do dalszego etapu.

. Lista ocenionych projektéw zawiera w odniesieniu ldadego projektu co najmniej tytut

projektu, nazw wnioskodawcy, kwat wnioskowanego dofinansowania, koszt catkowity
projektu oraz wynik oceny. Jeli o dofinansowaniu decydowata liczba uzyskanychep
poszczegoblne projekty punktéw lista powinna lgzeregowana od projektow, ktdre uzyskaty
najwickszy liczbe punktéw do projektow najiaej ocenionych. Na dcie uwzgekdnia se
wszystkie projekty, ktore podlegaty ocenie.

. Ocena spetnienia kdego z kryteridw jest przeprowadzana przez co nigjnalwvoch cztonkow

KOP. Prowadzenie oceny spetniania kryteriow zenow szczegolmai przyja¢ forme
przeprowadzenia niezaleej oceny danego projektu lub wspdlocerr danego projektu przez
co najmniej dwoéch cztonkédw KOP (panel cztonkéw KOW)ramach ktorej projekt nie by
poréwnywany z innymi projektami w ramach danegokkosu.

§10

Procedura przeprowadzania oceny

. Ocena projektébw rozumiana jest jako sprawdzenieaagwanego przez Wnioskodawc

wniosku pod ktem stopnia spetnienia kryteriow zatwierdzonych RRO WiM przez Komitet
Monitorujacy RPO WiM 2014-2020.

. Ocena projektéw wspétfinansowanych @@dkéw EFS w trybie konkursowym skiade si

z dwoch etapow:
1) etapu oceny formalnej
2) etapu oceny merytorycznej,

. Oceny formalnej oraz oceny merytorycznej dokaruzfonkowie KOP wskazani w 8§ 3 ust. 1.
. Ocena formalna oraz merytoryczna z#tago wniosku o dofinansowanie projektu jest

przeprowadzana przez co najmniej dwie osoby loseylarane spé&réd czionkéw KOP, przez
przewodniczcego na posiedzeniu KOP, w obegrioco najmniej 3 czionkéw KOP oraz
obserwatoréw (o ile zostampowotani). Ocena projektéw dokonywana jest niezate

. W celu zapewnienia oceni@ym maliwosci prawidiowej oceny projektu, w tym potencjatu

finansowego i/lub kadrowego danego projektodawkyory w odpowiedzi na dany konkurs
ztozyt wiecej niz jeden wniosek podlegaly ocenie na danym posiedzeniu KOP
przewodniczacy KOP mae zdecydowao skierowaniu wszystkich wnioskéw ztanych przez
tego projektodawgdo oceny przez te same dwie osoby wybrane w drtmowania.



10.

11.

12.

13.

14.

. Przewodniczcy KOP, w przypadku zidentyfikowania wnioskbw o pbdej tréci

tzw. ,blizniaczy projekt”, mae zdecydowa o skierowaniu wszystkich wnioskéw do oceny
przez te same dwie osoby.

. Przewodniczcy KOP niezwiocznie po otrzymaniu rejestru wniosk@wv dofinansowanie

(WND) spetniagcych wymogi formalne przydziela WND do oceny formglposzczegdlinym
cztonkom KOP (z wyczeniem ekspertow), po uprzednim losowaniu WND \eaooigci co
najmniej trzech cztonkdbw KOP oraz obserwatoréwleozbstan powotani. Cztonkowie KOP
przed dokonaniem oceny formalnej WND podpisefwiadczenie o bezstrong.

. Ocena formalna polega na weryfikacji spetnianiatéaipw formalnych i na przypisaniu im

wartasci logicznych tak”, ,nie”, albo stwierdzeniug kryterium nie dotyczy danego projektu.

. Cztonkowie KOP (z wyczeniem ekspertow) dokonujpceny formalnej (ocenkryteriow

formalnych) wniosku o dofinansowanie na podstawiti Oceny Formalnej stancyeej
zalkcznik do danego regulaminu konkursu Aty wniosek o dofinansowanie weryfikowany
jest przez 2 czionkow) w gyu 21 dni kalendarzowych od daty pozytywnej wergtik
wymogow formalnych. Termin ten wydta st o 7 dni kalendarzowych na #de 100
wnioskow, ktore wptyaty powyzej 150 wnioskéw. W uzasadnionych przypadkach termin
moze zosta przedtiony decyzy I0K.

W przypadku, gdy dwoch cztonkéw KOP negatywnie @oespetnienie kryteriow formalnych
whniosek zostaje odrzucony. W przypadku, gdy jedeneniajcych uznat, ze wniosek spetnia
kryteria formalne, adrugi z ocemaych uznatze wniosek ich nie spetnia o sposobie
rozstrzygnécia decyduje Przewodnigzy KOP.

W przypadku stwierdzenia we wniosku o dofinansowama etapie oceny formalnej brakow
formalnych lub oczywistych omytek (uchybienia temame) wniosek jest cofany do etapu
weryfikacji wymogow formalnych (ktory przeprowadzgest poza KOP).

Przewodnicacy KOP niezwlocznie po spamdzeniu listy WND, ktére uzyskaly pozytywny
wynik oceny formalnej i zostaty skierowane do ocemgrytorycznej, przydziela WND
do oceny merytorycznej poszczegélnym czionkom K@®, uprzednim losowaniu WND
w obecndci co najmniej trzech cztonkdédw KOP oraz obserwatgr® ile zostasm powotani.
Ocena merytoryczna obejmuje sprawdzenie kryteriow:

1) merytorycznych zerojedynkowych,

2) merytorycznych punktowych,

3) merytorycznych specyficznych obligatoryjnych,

4) merytorycznych specyficznych fakultatywnych (tzwemiupacych).

W pierwszej kolejnéci bedzie przeprowadzana ocena spetnienia kryteridwjedyokowych
oraz specyficznych obligatoryjnych.

Cztonkowie KOP dokongj oceny merytorycznej WND na podstawie Karty Oceny
Merytorycznej. Kady WND weryfikowany jest przez dwdch cztonkéw KORevminie 40 dni
od daty zarejestrowania ostatniego wniosku poprganeformalnie w systemie
teleinformatycznym (w przypadku oceny 200 wnioskéWjzy kadym kolejnym wzrécie
liczby wnioskow o 100 termin dokonania oceny merytanej mae zosta wydtuzony

0 20 dni, nie mee jednak przekroczy80 dni niezalenie od liczby wnioskow ocenianych
na posiedzeniu KOP.



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Ocena merytoryczna polega na weryfikacji spetnidmigeriow i na przypisaniu im warfoi
logicznych ,tak”, ,nie”, ,nie dotyczy” lub nadaniwdpowiedniej liczby punktow. Ocena
punktowa przedstawiana jest w postaci liczb catkgeti, bez czsci utamkowych
Podczas oceny merytorycznej, oceqigj maze skierowa projekt do ponownej weryfikacji
wymogow formalnych lub kryteriow formalnych w monoém gdy stwierdzi, 2 wniosek
nie spetnia wymogoéw formalnych lub kryteriow formgth. Oceniajcy odnotowuje ten fakt
na karcie oceny. Ponowna weryfikacja spetnienia agow formalnych lub ocena formalna
odbywa s¢ w terminie 5 dni od daty podpisania karty ocenyytaryczne;j.
Spetnienie przez projekt kryteriow merytorycznychingtowych w minimalnym zakresie
oznacza uzyskanie bezwarunkowo odideyo z obydwu ocenigych po co najmniej 60
punktow ogoétem oraz 60% punktow za spetnianiedkgo z kryteriow merytorycznych.
Istnieje maliwos¢ dokonania warunkowej oceny kryterium i skierowameojektu do
negocjacji we wskazanym w karcie oceny zakresigazatym warunkowo dokonanej oceny,
o ile w definicji danego kryterium zostala wskazanaozliwos¢ oceny warunkowej,
a take 10K przewidzi tak mazliwos¢ w regulaminie konkursu. Oceraaly mog skierowa
do negocjacji jedynie projekt, ktdrego ocena bemnwkowa przegdza o uzyskaniu przez
projekt wymaganej liczby punktéw.
Kazdy Cztonek Komisji zobowizany jest przyzma punkty dla kadego krytem
oraz udziek szczego6towego i wyczerpugego uzasadnienia do swojej oceny w ramach
wszystkich kryteridow, ktére tego wymagaj
Wypeltnione Karty oceny przekazywane sekretarzowi danego konkursu, ktéry dokonuje
weryfikacji kart pod wzgidem formalnym (tj. np. sprawdza, czy wszystkie potsstaty
wypetnione, czy nie wyspity rozbieznosci w ocenie kryteriow i przekazuje stosawn
informacg w tym zakresie Przewodnigzemu.
Przewodnicacy KOP Ilub osoba go zaswujaca sprawdza adekwatito uzasadnienia
do przyznanej oceny, czy wypity roznice stanowisk dwdch ocemajych oraz czy wyspita
znaczna rozbigos¢ w ocenie(rozumiana jako rénica 30 punktéw w liczbie punktow ogotem
przyznanych bezwarunkowo za spetnienie kryteriow rytoeycznych punktowych).
Przewodnicacy KOP rozstrzyga zaistniate rozhimici lub podejmuje decygj o innym
sposobie ich rozstrzyggiia. W przypadku niewyczerpigego uzasadnienia wydanej przez
cztonka KOP oceny — sposob pgsiwania Przewodnigzego KOP wskazano w 8§ 10 ust. 28.
Sekretarz KOP oblicza #dice w liczbie punktéw przyznanych przez dwéch ocertiggh
za spetnianie kryteribw merytorycznych punktowynle(wzgtdniajca punktéw przyznanych
za spetnianie kryteriow merytorycznych fakultatywhytj. premiugcych), w celu ustalenia
koncowej oceny projektudalz skierowania projektu do trzeciej oceny.
W przypadku, gdy rinica w liczbie punktow przyznanych przez dwoéch da@oych
za spetnianie kryteribw merytorycznych punktowyatgha bezwarunkowa) jest mniejsza
niz 30 punktow, z zastrzeniem sytuacji opisanej w 8 10 ust. 25 pkt 1ndawa ocere
projektu stanowi suma:
1) sredniej arytmetycznej punktéw ogotem z dwdch ocemosku za spetnianie kryteridw
merytorycznych punktowych oraz
2) premii punktowej przyznanej projektowi za speln@ankryteribw merytorycznych
specyficznych fakultatywnych, o ile wniosek od:tego z obydwu oceniggych uzyskat




po co najmniej 60 punktéw ogétem oraz po 60% punkia spetnianie kalego
z kryteribw merytorycznych punktowych.

24. Projekt poddany jest dodatkowej ocenie, ktomprzeprowadza trzeci oceniay
(dodatkowa ocena przeprowadzana jest przed skieiewa projektu do ewentualnych
negocjacji) w przypadku gdy:

1) wniosek od jednego z oceriaeych uzyskat co najmniej 60 punktow ogétem oraz 60%

punktéw za spetnianie kdego z kryteriow merytorycznych i zostat przez noieg
rekomendowany do dofinansowania, a od drugiego iageego uzyskat pownej 60
punktéw i/lub poniej 60% punktéw w co najmniej jednym punkcie ocengrytorycznej

I nie zostat przez niego rekomendowany do dofinevasie;

2) wniosek od przynajmniej jednego z ocemigich uzyskat co najmniej 60 punktéw,

a take ogodtem 60% punktdow w poszczegoélnych punktach yaeerytorycznej oraz
réznica w liczbie punktow przyznanych bezwarunkowo egrzdwéch oceniagych
za spetnianie ogoélnych kryteriow merytorycznych wsin co najmniej 30 punktow.
Whniosek o dofinansowanie projektu otrzymuje pozytywocerr KOP w przypadku
uzyskania co najmniej 60 % maksymalnej liczby pamktuwzgkdniajcej stopié
spetnienia kryteriow wyboru projektow przewidziahyw Karcie oceny merytorycznej.

25. W przypadku dokonywania oceny wniosku przez tragrieceniajcego, ostatecan wiazaca
ocerg projektu stanowi suma:

1)

2)

sredniej arytmetycznej punktow ogotem za spetniagiélnych kryteriow merytorycznych
Z oceny trzeciego oceni@ego oraz z tej oceny jednego z dwoch oceoyah, ktora jest
liczbowo blizsza ocenie trzeciego ocenieggo oraz

premii punktowej przyznanej projektowi za spetn@ankryteriow merytorycznych
specyficznych fakultatywnych, o ile wniosek odz#tago z oceniagych, czyli trzeciego
oceniajcego i oceniajcego, ktérego ocena jest liczbowo zBlia ocenie trzeciego
oceniajcego uzyskat co najmniej 60 punktéw ogétem oraz 60%ktéw w kadym
kryterium merytorycznym punktowym od #@ego z tych oceniagych.

26. Jezeli roznice midzy liczla punktow przyznanych przez trzeciego ocemtiefjo a liczbami
punktéw przyznanymi przez kdego z dwoch ocenigych % jednakowe, ostateczn
| WiazaCa ocere projektu stanowi suma:

1)

2)

27. W

sredniej arytmetycznej punktéw ogotem oceny bezwkowej za spetnianie kryteriow
merytorycznych punktowych z oceny trzeciego ocan&gjo oraz z oceny tego z dwoch
oceniajcych, ktory przyznat wnioskowi wksz liczbe punktow oraz

premii punktowej przyznanej projektowi za spetn@ankryteriow merytorycznych
specyficznych fakultatywnych, o ile wniosek odzétego z oceniagych, czyli trzeciego
oceniajcego oraz tego z dwdch ocenm@jch, ktory przyznat wnioskowi wksz liczbe
punktow, bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% péwkod kadego z oceniagych,
czyli trzeciego oceniagego oraz tego z dwoch ocen@jch, ktéry przyznat wnioskowi
wigksz liczbe punktow w poszczegolnych punktach oceny merytorggz

przypadku ranicy w ocenie spetniania przez projekt kryteriow rperycznych

specyficznych fakultatywnych (premagych) medzy trzecim oceniagcym a oceniaicym,

ktorego ocena jest liczbowo mdiza ocenie trzeciego ocenigggo albo tym z dwdch
oceniajcych, ktory przyznat wnioskowi wksz liczbe punktéw przewodniccy KOP

rozstrzyga, ktdra z ocen spetniania przez projekiekiow premiugcych jest prawidtowa.
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28.

Przewodnicacy KOP weryfikuje prawidtow& dokonanych ocen przed zatwierdzeniem
protokotu z prac KOP. W przypadku stwierdzenia, ocena zostata dokonana w sposob
wadliwy lub niepetny, przewodnigzy KOP mae poda¢ decyzg o:

1) zwroceniu karty oceny do poprawy przez oceiwiefo, ktory dokonat wadliwej
lub niepetnej oceny (ze wskazaniem, ktére elemewagny wg przewodnigzego KOP
zostaly uznane za wadliwe lub niepetne) albo,

2) anulowaniu powysze] oceny i skierowaniu wniosku do ponownej oceny
ktOra przeprowadza inny ocenigy wybrany w drodze losowania.

W przypadku podjcia jednej z powsszych decyzji sposmizana jest notatka obejmuoa

W szczegolngci wyjasnienie przyczyn podpia przez przewodniggego KOP okrdonej

decyzji. Notatka dajczana jest do protokotu z prac KOP.

§11

Negocjacje

. Negocjacje s elementem oceny merytorycznej i przeprowadzan@rzed ustaleniem listy

rankingowej projektow wybranych do dofinansowan@znacza to,ze zaproszenie do
negocjacji nie oznacza przyznania projektowi dofs@vania.

. Negocjacje prowadzone s formie pisemnej lub/i ustne;.
. Projekt kierowany jest do negocjacji, w przypadkiy:g

1) wniosek uzyskat od ocenigjego bezwarunkowo co najmniej 60% punktow
w poszczegOlnych kategoriach oceny spetniania ggélikryteriow merytorycznych oraz

2) oceniagcy uprzednio stwierdzit,ze wniosek warunkowo spetnia dane kryterium
lub warunkowo przyznat okéona liczbe punktow za spetnianie danego kryterium
merytorycznego 41z danych kryteriw merytorycznych.

. Negocjacje prowadzone slo wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansavarojektéw

w konkursie — poczynag¢ od projektu, ktory uzyskatby najlepsbpcer, gdyby spetnianie
przez niego kryteriow nie zostato zweryfikowane waowo (przed negocjacjami spatdzana
jest wsgpna lista ocenionych projektow uwzdhiajca liczle punktdw przyznanych
wytacznie bezwarunkowo poczymaaj od projektu, ktory uzyskatby najlepsbcery, gdyby
spetnianie przez niego kryteridw nie zostato zwi&oxane warunkowo).

. Kierujac projekt do negocjacji ocenigy w karcie oceny projektu:

1) wskazup ich zakres, podag, jakie korekty naley wprowadzé do wniosku lub jakie
uzasadnienia dotygeze okrélonych zapisbw we wniosku KOP powinna uzyska
od wnioskodawcy w trakcie negocjacji, aby ocenauvkowa stata giocery ostateczay

2) wyczerpujco uzasadniajswoje stanowisko oraz

3) w przypadku warunkowego przyznania ckoaej liczby punktéw za spetnianie danego
kryterium podaj, jaka liczbe punktow powinien otrzynita projekt, gdyby negocjacje
skaaczyly sk z wynikiem negatywnym.

. Wnioskodawca, ktérego projekt zostat wybrany do aogagji, otrzymuje informagj

0o mazliwosci podgcia negocjacji wraz z informacjo wyniku oceny merytorycznej (z
podaniem szczegOtowe] punktacji) oraz jednolitymansiviskiem negocjacyjnym [OK
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11.

12.

13.

dotyczacym propozycji dokonania zmian merytorycznych eédr wniosku i/lub zmian w
budzecie projektu wraz z uzasadnieniem.

. Negocjacje obejmygjwszystkie kwestie wskazane przez oceysiggh w wypetnionych przez

nich kartach oceny. Jednoém& oceniajcy kierupc wniosek do negocjacji niecthzie
nadmiernie ingerowat w zakres merytorycznyzploego wniosku o dofinansowanie, tak aby
w wyniku negocjacji do dofinansowania nie byty gragwane projekty w wersji diametralnie
roznej od tej, ktéra podlegata ocenie merytoryczne;.

. W negocjacjach mi@ uczestniczy przewodnicacy KOP/ zasjpca przewodniccego KOP.

Negocjacje danego projektu mphy¢ przeprowadzane przez pracownikow IOK powotanych
do sktadu KOP innych aipracownicy IOK powotani do skiadu KOP, ktorzy dokmvali
oceny tego projektu. Dopuszcza snazliwos$é uczestnictwa w negocjacjach czionka KOP
oceniajcego dany projekt.

. Przebieg negocjacji stanowi zetnik do protokotu z prac KOP.
10.

Negocjacje kacza sic z wynikiem negatywnym, j@li wnioskodawca nie podejmie negocjacji

lub w trakcie negocjacji:

1) do wniosku nie zostanwprowadzone wskazane przez oceyuggh w kartach oceny
projektu korekty lub

2) KOP nie uzyska od wnioskodawcy uzasadnidotyczcych okrdlonych zapiséw
we wniosku, wskazanych przez ocemgch w kartach oceny projektu.

Po zakaczeniu negocjacji z wynikiem negatywnym, ocequgjodnotowuje ten fakt na karcie

oceny wraz z uzasadnieniem.

Po zakaczeniu negocjacji z wynikiem pozytywnym, wnioskoada@aniezwiocznie przekazuje

IOK skorygowany wniosek o dofinansowanie projekbpi@awiony o ustalenia z negocjaciji.

Weryfikacji wniosku o dofinansowanie po etapie nggoji dokonug ci sami cztonkowie

KOP, ktérzy skierowali projekt do negocjacji, a azie ich nieobecrigi inne osoby &dace

cztonkami KOP na podstawie decyzji przewodaoego KOP.

§12

Rozstrzygniecie konkursu i wyboér projektow do dofinansowania

. Komisja oceny projektow przygotowuje ksbcenionych projektéw zawieegh przyznane

oceny, wskazu projekty, o ktérych mowa w art. 39 ust. 2 Ustamgrozeniowej, zwan dalej
Lista rankingowa.

. O kolejnaci projektow na Kcie rankingowej decyduje liczba punktéw przyznarsmemu

projektowi bezwarunkowo albo liczba punktéw przyaaadanemu projektowi w wyniku
negocjaciji.

. Projekt mae zostéd wybrany do dofinansowania,zgi uzyskat wymagamn liczbe punktow,

tj. od kazdego z oceniagych, ktérego ocena brana jest pod ugyamezwarunkowo uzyskat
co najmniej 60 % punktow w poszczegolnych punktackny merytorycznej oraz liczba
uzyskanych punktéw pozwala na jego dofinansowanieramach alokacji dogbnej
na konkurs.
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. Rozstrzygngcie konkursu nasgpuje przez zatwierdzenie przez 1Z Listy rankingawej
Rozstrzygnicie konkursu jest rownoznaczne z uznaniem wynikékodanej oceny wnioskow
oraz podgciem decyzji w zakresie wyboru do dofinansowania.

. Zgodnie z art. 46 ust. 4 Ustawy wdemiowej, po zatwierdzeniu Listy rankingowej,
sporadzana jest lista projektéw, ktore spetnity kryteriazyskaty wymagam liczbe punktow

(z wyréznieniem projektéw wybranych do dofinansowania),ondtist nie obejmygga tych
projektow, ktére braty udziat w konkursie, ale nieyskalty wymaganej liczby punktéw lub
nie spetnity kryteriow wyboru projektéw. Lista tayraz z informagf o sktadzie KOP,
zamieszczana jest na stronie internetowej orazrtalp: www.funduszeeuropejskie.gov.pl

. Po zatwierdzeniuListy rankingowej wysytane asdo Wnioskodawcow pisma infornuge

0 wyniku oceny merytorycznej. Pismo o negatywnymmiky oceny merytorycznej zawiera
informacje o tym tym fakcie wraz z uzasadnieniereny; kopi karty oceny merytorycznej
(z zachowaniem zasady anonima@gicos6b dokonujcych oceny) oraz, zgodne z art. 46 ust. 5
Ustawy wdraeniowej, pouczeniem o mibwvosci wniesienia protestu, o ktorym mowa w art.
53 ust. 1 Ustawy wdé@niowe;.

. Niezwtocznie po wystaniu do Whnioskodawcow pism miojacych o wynikach oceny,
Sekretarz KOP przekazuje protokotem wnioski skienogvdo dofinansowania Kierownikowi
wiasciwego biura odpowiedzialnego za ich rozliczenie.

§13
Protokot z prac KOP

. Po zakaczeniu oceny wszystkich wnioskéw o dofinansowaniejgktu KOP sporadza

protokét zawierajcy informacje o przebiegu i wynikach oceny progekt

. Protokot z prac KOP zawiera w szczegdbimastpujace dokumenty:

1) informacje o Regulaminie konkursu i jego zmianactgwierajce, €O najmniej
dat zatwierdzenia regulaminu oraz jego zmian (o ilgycloy);

2) liste cztonkéw KOP oraz Deklaracje poufiod i Oswiadczenia bezstrondo cztonkow
KOP/ekspertow , wraz z listprojektéw (zawierajca nazwe podmiotu sktadacego
wniosek, Partnera/Partneréw oraz tytut projektu@rskvanych do oceny w ramach danego
konkursu/konkursow, ktéreprzedmiotem obrad KOP,

3) zestawienie Deklaracji pouféc o0s6b uczestniggych w posiedzeniu KOP
w charakterze obserwatora (o ile takie osoby uorestty w posiedzeniu KOP),

4) opis sposobu i wynikéw losowania cztonkéw KOP daljgaoych oceny formalnej
i merytorycznej kadego z projektow przeprowadzanego przez Przewoglregp Komisji
na posiedzeniu KOP,

5) wypetnione Karty oceny formalnej oraz merytorycznep informacg o miejscu
ich przechowywania,

6) liste wnioskébw ocenionych formalnie i merytorycznie w mach danego
konkursu/konkursow daacych przedmiotem obrad KOP wraz z ligzlprzyznanych
punktow ogoétem,

7) dokumentag dotycaca negocjacji (korespondencja z Wnioskodawcami/prolpk
Z negocjacji ustnych) lub inform&op miejscu jej przechowywania,
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8) ,zestawienie szczegobtowej punktacji wnioskéeeenionych w trakcie prac KOR:dnce
zrodtem danych do opracowania projektu listy wszgstkwnioskow, ktére podlegaty
ocenie w ramach konkursu, uszeregowanych w kddejnmalepcej liczby uzyskanych
punktow,

9) liste rankingowa, o ktérej mowa w art. 44 ust. 4 Ustawy wzaiowej,

10)opis przebiegu pracy Komisji spadzony w sposOb unitiwiajacy jego paéniejsze
odtworzenie, zawieragy W szczegolni opis zdarze niestandardowych, ktore zaszty
w trakcie prac Komisji, do ktérych nakezwlaszcza:

a) ujawnienie istnigjcego konfliktu intereséw i innych okoliczém odnoszcych sé
do niewta@ciwego sprawowania funkcji przez osoby uczesttieav pracach KOP,

b) wywieranie naciskbw na czionkéw ocen@jch ze strony os6b i podmiotow
zewretrznych lub wewatrznych,

c) wykrycie innych nieprawidtow&ei przebiegu pracy KOP,

d) roznica stanowisk dwoéch ocemaych albo jednego z dwoch ocern@jch
| trzeciego oceniagego dotycacych oceny wniosku,

11)opis decyzji Przewodnigzego KOP podejmowanej w przypadkuzmiy stanowisk
dwoch oceniajcych albo jednego z dwoch ocem@jch i trzeciego ocenigego
dotycacych oceny wniosku oraz w przypadku stwierdzengprawidtiowadci w ocenie
wniosku, wraz z uzasadnieniem,

12)inne dokumenty zwizane z pracKOP.

. Protok6t z prac KOP jest spadzany przez sekretarza KOP i zatwierdzany

przez przewodnieeego KOP przed spadzeniem listy rankingowe;j.

. Protokot z prac KOP wraz z aakznikami przechowywany jest w Umdzie Marszatkowskim

Wojewodztwa Warnfisko-Mazurskiego, w Regionalnym s@dku Polityki Spotecznej,

ul. Gtowackiego 17, 10-447 Olsztyn.

8§14
Postanowienia kaicowe

. Komisja dziata na podstawie niniejszego Regulaminu.

. Regulamin zostat przygotowany w oparciu o Ustawdrazeniona, Wytyczne w zakresie
trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020, wersginia 31 marca 2015r.

. W sprawach nieuregulowanych zastosowanieanzajpisy wskazanych vgj] Wytycznych
i Ustawy wdraeniowe;.

. W przypadku sprzeczgoi zapisOw niniejszego Regulaminu z przepisami praowszechnie
obowiazujacego, zastosowanie maytasciwe przepisy prawa powszechnie obgeujacego.

. Regulamin obowdzuje z dniem wégia wzycie Uchwaty Zarzdu Wojewoddztwa Warnisko-
Mazurskiego, o ktérej mowa @1 ust. 2.
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Zakaczniki do regulaminu pracy KOP:

Zalagcznik nr 1 : Wz6r Deklaracji poufnéi
Zatacznik nr 2: Wzor Gswiadczenia o bezstronfo
Zalacznik nr 3: Wzér jednolitego stanowiska negocjacyjnego
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