
Uchwała Nr 67/789/15/V 
Zarządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

z dnia 15 grudnia 2015 roku 

 

w sprawie szczegółowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dyrektorom samodzielnych 
publicznych zakładów opieki zdrowotnej, dla których podmiotem tworzącym jest Samorząd 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

 

Na podstawie art. 5 ust. 3, art. 10 ust. 1,1b i 6-8, ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu 
osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz.U. z 2013r. poz. 254 z późn. zm.) uchwala się, co 
następuje: 

§ 1. 

1. Dyrektorowi samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej moŜe być przyznana nagroda roczna do 
wysokości trzykrotności jego przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego w roku poprzedzającym przyznanie 
nagrody. 

2. Nagroda roczna moŜe być przyznana dyrektorowi, który:  

1) zajmował swoje stanowisko przez cały rok obrotowy i w tym okresie nie naruszył swoich obowiązków  
w sposób powodujący wymierzenie kary z tytułu odpowiedzialności porządkowej pracowników, kary za 
naruszenie dyscypliny finansów publicznych lub kary dyscyplinarnej, albo z którym nie rozwiązano umowy  
o pracę bez wypowiedzenia z jego winy lub nie rozwiązano umowy o zarządzanie, albo którego nie odwołano  
z zajmowanego stanowiska z przyczyn stanowiących podstawę rozwiązania umowy o pracę bez wypowiedzenia 
z winy pracownika, 

2) złoŜył w terminie określonym w odrębnych przepisach prawidłowo sporządzone sprawozdanie finansowe za 
rok obrotowy. 

3. Wysokość nagrody uzaleŜniona jest od osiągniętych wyników finansowych lub stopnia realizacji innych 
zadań.  

§ 2. 

1. Nagrodę roczną dyrektorowi samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej przyznaje się, na wniosek 
rady społecznej samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej. 

2. Nagroda roczna jest wypłacana ze środków pienięŜnych samodzielnego publicznego zakładu opieki 
zdrowotnej, którym kieruje dyrektor. 

§ 3. 

Traci moc uchwała Nr 22/245/09/III Zarządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 31 marca 2009 
roku w sprawie szczegółowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dyrektorom samodzielnych 
publicznych zakładów opieki zdrowotnej, dla których podmiotem, który utworzył zakład jest Samorząd 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego oraz określenia wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej, 
zmieniona uchwałą Nr 59/684/14/IV z dnia 12 listopada 2014 roku. 

§ 4. 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Zarządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 

 

§ 5. 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 

 

 

                        Przewodniczący  

Zarządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

            

                      Gustaw Marek Brzezin 


