Uchwala Nr X1/260/15
Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 28 pazdziernika 2015 r.

w sprawie przyjecia ,,Informacji o stanie realizacji zadan oSwiatowych w szkolach i placowkach
oswiatowych za rok szkolny 2014/2015, dla ktorych organem prowadzacym jest Samorzad
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego”.

Na podstawie art. 5a ust. 4 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 Nr
256, poz. 2572 ze zm.) wzwiazku z§ 35ust.31it. a1 ust. 4 Regulaminu Sejmiku Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego przyjetego Uchwala Nr 11I/21/99 Sejmiku  Wojewddztwa Warminsko-

Mazurskiego z dnia 4 lutego 1999 r. ze zmianami, uchwala sig, co nastgpuje:

§1
Przyjmuje sig ,,Informacj¢ o stanie realizacji zadan o§wiatowych w szkotach i placéwkach o$wiatowych

za rok szkolny 2014/2015, dla ktérych organem prowadzacym jest Samorzad Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego”, ktora stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi z dniem podjecia.

Przewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego

Piotr Zuchowski



Zaktacznik do Uchwaty Nr X1/260/15

Sejmiku Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego

z dnia 28 pazdziernika 2015 r.

Informacja o stanie realizacji zadan oSwiatowych w szkolach iplacowkach oswiatowych za rok
szkolny 2014/2015, dla ktorych organem prowadzacym jest Samorzad Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego

I. Realizacja zadan w szkolach iplacowkach oSwiatowych prowadzonych przez Samorzad

Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w roku szkolnym 2014/2015.

1. Szkoly i placowki o§wiatowe

Lp | nazwa szkoty/placowki i jej adres
Szkota Policealna im. Jadwigi Romanowskiej w Elblagu,82-300 Elblag; ul. Saperow 14E
1.
Szkota Policealna w Etku,19-300 Etk; ul. K. A. Bahrkego 2B
2.
Szkota Policealna im. prof. Zbigniewa Religi w Olsztynie, 10-052 Olsztyn; ul. Marianska 3A (internat ul. Marianska 3)
3.
Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna
4 im. prof. Tadeusza Kotarbinskiego w Olsztynie,10-165 Olsztyn; ul. Natalii Zarskiej 2
Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Karola Wojtyly w Elblagu
s 82-300 Elblag; ul. Swigtego Ducha 25
Warminsko- Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu
6 82-300 Elblag; ul. Wojska Polskiego 1
Warminsko-Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie,10-447 Olsztyn; ul. Glowackiego 17 wraz z Filia
w Olecku
7.
Zespot Szkot z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Ifaweckim ul. Szkolna 6.
3 W sktad Zespotu wchodzi:
© | - gimnazjum,
- liceum ogdlnoksztatcace.

2. Liczba uczniow i shuchaczy w szkolach policealnych i w Zespole Szkol z Ukrainskim Jezykiem

Nauczania w Gorowie Ilaweckim (stan na pazdziernik 2014 r. podzial na szkoly).

nazwa szkoty liczba uczniéw/stuchaczy

2013 2014
Szkota Policealna w Elblagu 389 330
Szkota Policealna w Olsztynie 492 466
Szkota Policealna w Etku 203 189
Zespot Szkoét z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie 156 161
Itaweckim
Ogotem 1240 1146




Liczba uczniéw w roku szkolnym 2014/2015 byta nieco nizsza (1146) niz w roku poprzednim (1240),
mimo staran dyrektoréw szkot o przyciagnigeie kolejnych stuchaczy. Roznica wyniosta 94 osoby.

Szkota Policealna w Elblagu oraz Szkota Policealna w Etku zorganizowaty kurs kwalifikacyjny na
kierunku opiekun medyczny, dzigki ktoremu dodatkowo przyjeto: w Elblagu 24 a w Etku 19 shuchaczy.
W Szkole Policealnej w Etku dokonano naboru na wszystkie kierunki z wyjatkiem opiekunki dziecigce;.
W semestrze letnim otwarto oddzial opiekun osoby starszej zjgzykiem niemieckim. Mniejsza liczba
ucznidw wynika rowniez z faktu, ze zakonczono ksztatcenie na kierunku ratownik medyczny.

3. Kierunki ksztalcenia realizowane w roku szkolnym 2014/2015

nazwa szkoty zawod cykl ksztatcenia
Szkota Policealna w Elblagu technik masazysta M 2 lata
terapeuta zajeciowy M 2 lata
technik ustug kosmetycznych MD 2 lata
technik farmaceutyczny D 2 lata
opiekun medyczny D 1 rok
asystentka stomatologiczna M 1 rok
technik elektroradiolog M 2,5 lata
opiekunka dziecigca D 2 lata
ratownik medyczny D 2 lata
opiekun medyczny (kurs
kwalifikacyjny) 1 rok
Szkota Policealna w Olsztynie higienistka stomatologiczna M D 2 lata
protetyk stuchu M 2 lata
technik farmaceutyczny M 2 lata
technik masazysta M D 2 lata
technik ustug kosmetycznych M D 2 lata
technik elektroradiolog M 2,5 roku
opiekunka dziecigca D 2 lata
technik eksploatacji portow i terminali
D 2 lata
opiekun medyczny D 1 rok
technik sterylizacji medycznej D 1 rok
Szkota Policealna w Etku technik farmaceutyczny M 2 lata
technik masazysta M 2 lata
higienistka stomatologiczna D 2 lata
technik ustug kosmetycznych D 2 lata
opiekun medyczny D 1 rok
opiekunka §rodowiskowa D 1 rok
opiekun osoby starszej D 2 lata
kwalifikacyjny  kurs  zawodowy —
opiekun medyczny 7 miesiecy

Szkoty Policealne w roku szk. 2014/2015 zakonczyty ksztalcenie na kierunku ratownik medyczny.
Ksztatcenie na tym kierunku przejety uczelnie wyzsze. Od stycznia 2014 r. Szkota Policealna w Olsztynie
wprowadzita nowy kierunek — technik eksploatacji portéw i terminali, ktory zostal uruchomiony na
potrzeby lotniska w Szymanach. Szkota Policealna w Elblagu utworzyla nowy kierunek technik
elektroradiolog w formie dziennej o 2,5 letnim cyklu ksztatcenia.

Dyrektorzy szkot policealnych obserwuja lokalny rynek pracy tak, by dostosowac kierunki ksztatcenia
w kierowanych przez siebie szkotach do jego potrzeb. Nie wysyla on jednak jednoznacznych sygnatow,
dlatego tez bezposrednie kontakty z placowkami stuzby zdrowia, z placéwkami opieki spotecznej oraz
gabinetami pielggnacji urody sa przestankami do wprowadzania nowych kierunkéw ksztatcenia lub
rezygnacji z dotychczasowych. Cennym zrédtem informacji, co do kierunkéw ksztalcenia jest takze

badanie losOw absolwentow.

4. Dzialalno$¢ statutowa wojewodzkich placowek doskonalenia nauczycieli.

Warminsko-Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie z Filig w Olecku

nazwa formy doskonalenia

Liczba przeprowadzonych

form godzin

Liczba zrealizowanych

Liczba przeszkolonych os6b

kursy kwalifikacyjne

5 1330

155




kursy nadajace uprawnienia 10 178 252
kursy doskonalace 69 747 1499
konferencje 52 227 2556
warsztaty 208 1325 3847
konsultacje zbiorowe 42 154 462
szkolenia rad 196 900 3616
pedagogicznych

seminaria 41 221 1273
granty 8 134 1210
razem 631 5216 14 870

Formy fakultatywne (od 1 stycznia 2016 r. — obowiazkowe).

sieci wspOlpracy

i samoksztatcenia 6 141 132
wspomaganie szkot 15(szkot) 879 296
razem 21 1020 428

Warminsko-Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu

nazwa formy doskonalenia Liczba przeprowadzonych Liczba zrealizowanych Liczba przeszkolonych osob
form godzin

kursy kwalifikacyjne 1 250 19
kursy nadajace uprawnienia 1 62 18
kursy doskonalace 14 244 297
konferencje 74 339 3431
warsztaty 175 1067 3154
konsultacje zbiorowe 59 243 548
szkolenia rad 180 699 3695
pedagogicznych
seminaria 46 219 746
sieci wspolpracy
i samoksztalcenia 17 1090 663
wspomaganie szkot 20 358 557
granty 6 304 1045
razem 593 4875 14173

Formy fakultatywne (od 1 stycznia 2016 r. — obowiazkowe).

sieci wspolpracy

. . 17 1090 663
1 samoksztatcenia

wspomaganie szkot 20(szkot) 358 557
razem - 1448 1220

Nauczyciele chgtnie korzystaja rowniez z konsultacji indywidualnych. W roku szkolnym 2014/2015
skorzystato z tej formy doskonalenia 1168 0s6b w trakcie 904 godzin konsultacji.

W roku szkolnym 2014/2015 w 1224 r6znych formach doskonalenia udziat wziglo tacznie
33159 nauczycieli (w tym 1648 w ramach sieci wspotpracy i wspomagania szkot) podczas 12 559 godzin
szkoleniowych (2468 godzin sieci wspotpracy i samoksztalcenia) Jest to ok. 15000 wigcej osOb niz
w poprzedzajacym go roku szkolnym przy podobnej liczbie zrealizowanych form i godzin. W roku
szkolnym 2013/2014 zorganizowano i przeprowadzono 1252 formy doskonalenia, aw 2014/2015
1224 formy. Liczby te $wiadcza o zwigkszajacej si¢ efektywnosci placowek w zakresie doskonalenia
nauczycieli.

Wspomaganie szkot placowki realizuja wedlug zmienionego rozporzadzenia w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz.U z2014r. poz 1142 ze zm.), ktére do tej pory realizowane bylo
fakultatywnie, a obowiazkowa forma realizacji bedzie od 1 stycznia 2016 r.

Olsztynskie i Elblaskie Centra Edukacji Ekologicznej, dzialajace w ramach o$rodkéw doskonalenia
nauczycieli, realizowaly w szkotach i przedszkolach naszego wojewodztwa zadania z zakresu edukacji
ekologicznej, dzigki dotacjom z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j
w Olsztynie.

Laczna kwota srodkéw na edukacj¢ ekologiczng w roku 2014 wyniosta 550 000 zi, w tym:




dla OCEE- 350 000 z1,
dla ECEE- 200 000 zl.

5. Dzialalnos¢ statutowa wojewddzkich bibliotek pedagogicznych.

Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna w Olsztynie

Czytelnictwo

czytelnicy korzystajacy z czytelni 6452
czytelnicy korzystajacy z wypozyczalni 3353
ogodtem 9 805
Zbiory biblioteczne
liczba woluminéw ogotem 162 811
liczba nowo zakupionych woluminéw 1288
Lekcje biblioteczne
liczba lekcji bibliotecznych 126
liczba uczestnikéw 2522
Liczba przeprowadzonych godzin 126
Szkolenia dla nauczycieli
liczba szkolen stacjonarnych 28
liczba szkolen e-learningowych -
liczba uczestnikdw 478
Zajecia i projekty edukacyjne dla uczniéw
nazwa liczba zajeé liczba godzin liczba uczestnikow
zajecia edukacyjne 77 87 1705
projekty edukacyjne 1 10 427
Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna w Elblagu
Czytelnictwo
czytelnicy korzystajacy z czytelni 2827
czytelnicy korzystajacy z wypozyczalni 1124
ogolem 3951
Zbiory biblioteczne
liczba woluminow ogdétem 2 099
liczba nowo zakupionych woluminow 947
Lekcje biblioteczne
liczba lekcji bibliotecznych 275
liczba uczestnikow 5438
Liczba przeprowadzonych godzin 283

Szkolenia dla nauczycieli

liczba szkolen stacjonarnych 27
liczba szkolen e- 54
learningowych

liczba uczestnikéw 1114

Zajecia i projekty edukacyine dla uczniéw

nazwa liczba zajgé liczba liczba
godzin uczestnikow
zajgcia 6 9 171
edukacyjne
projekty 17 32 375
edukacyjne




W-M BP w Olsztynie organizuje prelekcje, konferencje, seminaria podejmujace wazne tematy
edukacyjne. Organizuje takze liczne warsztaty z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnych.
Realizuje systemowe wspomaganie nauczycieli. Zarowno zajgcia edukacyjne jak 1 warsztaty TIK cieszyly
si¢ duzym zainteresowaniem, o czym $wiadcza rosnace statystyki.

Szeroka oferta zaje¢ edukacyjnych, warsztaty TIK oraz cykliczne konferencje fachowe (m.in. Forum
Nauczycieli Bibliotekarzy Szkolnych) dla réznych grup nauczycieli sktadaja si¢ na kompleksowe
wspomaganie szkot. To zadanie jest systematycznie poddawane badaniu opinii zainteresowanych
i modyfikowane w zaleznosci od zglaszanych potrzeb szkot i nauczycieli.

W zwiazku ze zmianami rozporzadzenia w sprawie szczegdtowych zasad dziatania publicznych
bibliotek pedagogicznych, WMBP w Elblagu jest tez jedna z kilku bibliotek pedagogicznych w kraju,
ktéra fakultatywnie zaczgla realizowa¢ nowe zadania na rzecz wspomagania szkot idoskonalenia
nauczycieli, jako element modernizowanego od kilku lat systemu doskonalenia kadr os$wiaty.
Dostosowano strukturg organizacyjna do nowych zadan, powotano 3 sieci wspolpracy i samoksztatcenia
nauczycieli, z tego 2 w partnerstwic z WMODN w Elblagu - sieci sa koordynowane przez pracownika
biblioteki 1 pracownika WMODN w Elblagu, w roku szkolnym 2014/2015 rozpoczgto w 3 szkotach
procesowe wspomaganie.

WMBP w Elblagu, celem upowszechniania kompetencji cyfrowych, aplikowata o sprzet w ramach
projektu Tablety w Twojej Bibliotece Fundacji Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego w Warszawie
1 uzyskata w roku szkolnym 2014/2015 trzy tablety na kwote ponad 6.000 zt. Tym samym wzbogacita
baz¢ sprzgtowa i wzbogacita oferte ustug bibliotecznych stuzacych rozwijaniu kompetencji kluczowych
uczniow.

6. Baza dydaktyczna w szkolach i placowkach ( stan wrzesien 2014).

Baza informatyczna

liczba pracowni 8
komputerowych

liczba stanowisk 124
komputerowych

Pracownie zawodowe

Nazwa pracowni Liczba

pracownia opieki

pracownia kosmetyczna

pracownia wizazu

pracownia masazu

pracownia hydromasazu

pracownia protetyk stuchu

Al —=| =W —=| W]

pracownia terapii
zajeciowej

[\

pracownia technologii
postaci lekow

pracownia farmaceutyczna

pracownia farmakognoz;ji

pracownia elektroradiologii

pracownia chemiczna

pracownia anatomiczna

pracownia stomatologiczna

=R NN] =] N

pracownia asystentki
stomatologicznej

pracownia higieny 1
stomatologicznej

pracownia medyczno- 1
higieniczna

lacznie 38




sale dydaktyczne

| 33

7. Wyniki egzaminow zewnetrznych uzyskane w roku szkolnym 2014/2015 w %.

Zespot Szkoét z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gérowie ltaweckim
Egzamin gimnazjalny

cz. humanist. Cz. mat.-przyr. jezyki obce
. . angielski niemiecki
J-polsk historia | matematyka przedmioty i i i i
i przyrodnicze poziom poziom poziom poziom
podstawowy rozszerzony podstawowy rozszerzony
$r. wynik krajowy | §r. wynik krajowy $r. wynik krajowy $r. wynik krajowy
62 | 64 48 50 67 48 57 41
$r. wynik woj. $r. wynik woj. $r. wynik woj. $r. wynik woj.
60 63 46 49 63 46 54 41
wynik w ZSzUJN wynik w ZSzUJN wynik w ZSzZUJN wynik w ZSzZUJN
59 | 58 39 | 45 69 | 57 62 | 83

W roku szkolnym 2014/2015 mtodziez osiagneta podobne wyniki z egzaminu gimnazjalnego jak
w roku poprzednim.

Egzamin maturalny

przedmiot szkola% wojewodztwo% kraj%
obowiazkowy
jezyk polski 61 64 66
matematyka 49 52 55
jezyk ukrainski 82 81 78
jezyk angielski 75 75 77
jezyk niemiecki 81 67 72
jezyk rosyjski 81 59 68
dodatkowy (poziom rozszerzony)
geografia 47 39 41
WOS 19 22 26
biologia 27 41 43
chemia 28 48 52
historia 42 43 50
matematyka 25 37 41
jezyk polski 69 56 61
jezyk niemiecki 36 60 63
jezyk rosyjski 79 61 66
jezyk ukrainski 100 100 98
jezyk angielski 65 63 63
informatyka 30 44 46

W liceach ogolnoksztatcacych zdawalno$¢ egzaminu maturalnego osiagngta: w powiecie 73 %,
w wojewddztwie 71%, w skali kraju 74% ,za§ w ZSzUJN 89%.

Szkoty policealne- egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe

nazwa szkoty | rok szkolny 2014/2015
liczba przystapito do egzaergl;u otrzymato dyplom
. . . N
absolwentow | etap pisemny praktyczny 0sob %
Szkota Policealna w Olsztynie 199 198 198 182 92
Szkota Policealna w Elblagu 158 161 161 158 100
Szkota Policealna w Etku 97 97 97 92 95

We wszystkich szkolach policealnych zdawalno$¢ egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie jest wigksza niz w ubiegltych latach. W roku szkolnym 2013/2014 dyplom otrzymato:

e w Szkole Policealnej w Olsztynie — 89 %,
e w Szkole Policealnej w Elblagu — 90,57 %,




e w Szkole Policealnej w Etku — 90,32 %.

W Szkole Policealnej w Olsztynie na kierunkach takich jak higienistka stomatologiczna i opiekun
medyczny zdawalno$¢ wyniosta 100%, co dowodzi wysokiej jakosci ksztalcenia zawodowego w tej
szkole.

Rowniez w Szkole Policealnej w Elblagu w sprawozdawczym roku szkolnym zdawalnos¢ jest wigksza
niz w ubiegtych latach na wszystkich kierunkach ksztalcenia wyniosta 100%. Réznica w liczbie o0sob,
ktére otrzymaty dyplom (136) a liczba oséb, ktére przystapit do egzaminu wynika z faktu, iz 3 osoby,
mimo pozytywnego wyniku egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, nie ukonczyty szkot.

W Szkole Policealnej w Etku 100% zdawalno$ci uzyskali stuchacze nowo wprowadzonego kierunku —
opiekun osoby starszej. Taki sam wynik uzyskali uczniowie kierunkéw: technik farmaceutyczny, technik
masazysta, opiekunka srodowiskowa, opiekun medyczny.

Poziom ksztatcenia we wszystkich szkotach policealnych jest bardzo wysoki, co potwierdzaja
powyzsze dane.

8. Stan zatrudnienia (stan na 30 wrzes$nia 2014)

nazwa szkoly/placowki liczba etatow
pedagogicznych niepedagogicznych

Szkota Policealna w Olsztynie 42.29 31,75
Szkota Policealna w Elblagu 32,12 13,25
Szkota Policealna w Etku 23,09 10,05

W-M ODN w Olsztynie 21,66 11

W-M ODN w Elblagu 24 8,25

W-M BP w Olsztynie 19 10,25

W-M BP w Elblagu 10 5
ZSzUJN w Goérowie Itaweckim 30,45 20

Stan zatrudnienia pozostal na poziomie ubiegltego roku w Warminsko-Mazurskim Osrodku
Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie iw Elblagu oraz w Zespole Szkot z Ukrainskim Jezykiem
Nauczania. Struktura zatrudnienia w szkolach policealnych w poszczegdlnych semestrach jest zmienna
izalezy od aktualnie realizowanych zaje¢ dydaktycznych. Zmiany najczesciej dotycza nauczycieli
zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy. Stad wynikaja roznice w liczbie etatow w trakcie
jednego roku szkolnego. Zatrudnienie wzrosto nieznacznie tylko w Szkole Policealnej w Olsztynie o 1,97
etatu pedagogicznego (powro6t 3 nauczycieli z dlugoterminowych zwolnien lekarskich). W porownaniu do
roku szkolnego 2013/2014 w Szkole Policealnej w Elblagu zmniejszyla si¢ liczba pracownikow
pedagogicznych w zwiazku ze zmniejszeniem liczby grup ¢wiczeniowych oraz zakonczeniem ksztalcenia
na kierunku ratownik medyczny.

W zwiazku ze zmianami w strukturze organizacyjnej W-M BP w Olsztynie zmniejszyta si¢ ilo$¢
etatow pedagogicznych o 23 oraz 5 etatdow niepedagogicznych. Podobnie w W-M BP w Elblagu,
w zwiazku z likwidacja filii zmniejszyta sig ilo$¢ etatow pedagogicznych o 5,75 etatu oraz administracji
i obstugi o 1,75.

9. Awans zawodowy (na podstawie danych zebranych ze szkoél i placowek oSwiatowych za rok
szkolny 2014/2015)

Liczba . . h
Stopiefi awansu nauczyeicli Liczba awansow zawodowyc
zawodowego 2013/2014 2014/2015 2013/2014 2014/2015
kontraktowy 36 30 - 3
mianowany 39 39 6 5
dyplomowany 156 151 5 3
ogodtem 232 221 11 11

Liczba nauczycieli uzyskujacych wyzszy stopien awansu zawodowego utrzymuje si¢ na tym samym
poziomie w poréwnaniu z ubiegltym rokiem szkolnym.

10. Zmiany w strukturze organizacyjnej szkol i placowek




W roku szkolnym 2014/2015 do 31.12.2014 r. w strukturze Warminsko-Mazurskiej Biblioteki
Pedagogicznej w Olsztynie byta tylko filia w Piszu i Nidzicy: ta ostatnia w fazie likwidacji do konca
pazdziernika 2014 r. Cala procedura opieki nad filiami zwiazana byla zredukcjami kadrowymi,
przekazywaniem majatku, ustaleniami z wtadzami powiatowymi. W bibliotece gldéwnej dokonano zmiany
w strukturze wydziatéw merytorycznych (zamiast 7 — 5), co wynikato zarowno ze zmniejszanej kadry,
jak 1 adekwatnego do potrzeb uzytkownikow rozmieszczenia funkcji i bibliotekarzy.

Na dzien 31.08. 2014 r. nastapila rowniez likwidacja wszystkich filii w strukturze organizacyjnej
Warminsko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej w Elblagu.

W zwiazku ztym, iz nie dokonano naboru do pierwszej klasy technikum gastronomicznego
powyzszym dyrektor ZSzUJN wystapil z pismem o likwidacje technikum gastronomicznego. W dniu
16 lutego 2015r. Sejmik podjal Uchwalg Nr IV/107/15 o zamiarze likwidacji technikum
gastronomicznego. W naborze na rok szkolny 2015/2016 technikum nie figuruje.

11. Powierzenia stanowiska dyrektora jednostki i ocena pracy dyrektora jednostki.

W roku szkolnym 2014/2015 przedluzono powierzenia stanowisk dyrektora 3 obecnym Dyrektorom
naszych placowek. Powierzenia otrzymali:

e Pani Sylwia Czacharowska -Dyrektor Warminsko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej w Olsztynie
—na 1 rok szkolny ,tj. do 31 sierpnia 2016 1.

e Pani Elzbieta Mieczkowska -Dyrektor Warminsko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej w Elblagu —
na 1 rok szkolny, tj. do 31 sierpnia 2016 r.

e Pan Roman Wyrwas — Dyrektor Szkoly Policealnej w Etku — na 5 lat szkolnych, tj. do 31 sierpnia
2020 1.

W minionym roku szkolnym w dniu 07.04.2015 r. zostata dokonana ocena pracy Dyrektora Szkoty
Policealnej w Etku — Pana Romana Wyrwasa. Uzyskat on wyr6zniajaca oceng pracy.

12. Doskonalenie zawodowe nauczycieli

Wysoko$¢ srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2014 r. w wysokosci
119 617 zt, w tym do dyspozycji dyrektoréw szkot i placowek ustalit kwotg 104 617 zt. Pozostata czg$é
srodkéow finansowych w wysokosci 15 000 zt przeznaczona jest na doskonalenie kadry kierowniczej
szkot 1 placowek.

Wysokos¢ srodkow na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2015 r. wyniosta
102 314 zi, w tym do dyspozycji dyrektoréw szkot i placowek ustalit kwota 91 314 zt. Pozostata czgsé
srodkoéw finansowych w wysokosci 11 000 zt stanowita rezerwe Departamentu.

Ze sprawozdan dot. sposobu wykorzystania przyznanych $rodkoéw, ktore sktadaja dyrektorzy szkot
i placowek organowi prowadzacemu wynika, ze najczgs$ciej nauczyciele korzystaja z krotkich form
doskonalenia takich jak warsztaty ikonferencje metodyczne o tematyce zgodnej z aktualnym
zapotrzebowaniem danej placowki.

13. Bezpieczenstwo i higiena w szkolach i placowkach.

Zgodnie z art. 34 a ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256 poz. 2572 ze zm.) realizowano obowiazki organu prowadzacego wynikajace z rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69 ze zm.).

14. Budzet szkol i placowek.

Wykonanie planu wydatkow w latach
szkota/placowka 201312014 (zt)
2013 2014
SP w Olsztynie 5910735 7 138 966
SP w Elblagu 2 889793 3 046 151
SP w Etku 2136759 1961 630
W-M ODN Olsztyn 3077272 3177 628




W-M ODN Elblag 2542 177 2 625222
W-M BP Olsztyn 4320189 4141519
W-M BP Elblag 2 056 734 1497 386
ZSzUJN Goérowo Itaweckie 3965 060 4008 901
ogdtem 26 898 719 27 597 403

15. Inwestycje i remonty w szkolach i placowkach w roku szkolnym 2014/2015 ( na podstawie
danych przekazanych przez placowki).

o kwota ( zt J)ogotem w tym:
nazwa placowki : :
remonty inwestycje
Szkota Policealna w Olsztynie 47 980 1590414
Szkota Policealna w Elblagu 35472 -
Szkota Policealna w Etku 12 999 15 039
W-M ODN Olsztyn 86 796 -
W-M ODN Elblag - -
W-M BP Olsztyn 34710 429 131
W-M BP Elblag - 12 398
ZSzUJN w Goérowie 4766 20 366
ogolem 222 723 2 067 348

Inwestycje i zakupy inwestycyjne.
1. Szkota Policealna w Etku otrzymata 15 100 zt na zakup tablicy interaktywne;j.
2. Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna w Elblagu 12 398 zt — zakup tablicy interaktywne;.

3. Szkota Policealna w Olsztynie wydatkowata 1530759 ztna zadanie inwestycyjne pn.:
,» Termomodernizacja budynkoéw szkoty przy ulicy Marianskiej 3A w Olsztynie”.

4. Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna w Olsztynie wydatkowata 429 131 zt z ogdlne;j
kwoty
1 mln zl przeznaczonego na realizacj¢ inwestycji pn.: ,,Dostosowanie budynku Biblioteki w Olsztynie do
wymagan bezpieczenstwa pozarowego”.

5. Zespot Szkot z Ukrainskim Jezykiem Nauczania - wroku szkolnym 2014/2015 wykonano
ogrodzenie szkoty w ramach projektu pn. ,.Zagospodarowanie przestrzeni publicznej terenu Zespotu
Szkot z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Iaweckim”. Koszt catkowity: 201 865 zt, z czego
181499 zt. dofinansowato Ministerstwo Administracji 1 Cyfryzacji pozostala kwote stanowil wkiad
wiasny Samorzadu Wojewodztwa. Dzigki realizacji zadania powstato ogrodzenie o dlugosci 683 mb.

Zgodnie ze stosownymi porozumieniami ze Starostwami Powiatowymi na prowadzenie przez
nie powiatowych bibliotek pedagogicznych Wojewddztwo przekazatlo w 2014 r. $rodki finansowe
w podanej nizej wysokosci:

nazwa podmiotu/zadania kwota dotacji (z})
Powiat Bartoszyce - Realizacja zadan z zakresu o§wiaty 152 100
Powiat Nowe Miasto Lubawskie - Realizacja zadan z zakresu o§wiaty 123 500
Powiat Dziatdowo - Realizacja zadan z zakresu o§wiaty 143 000
Powiat Ifawa - Realizacja zadan z zakresu o§wiaty 229 151
Powiat Olsztyn - Realizacja zadan z zakresu o$wiaty 171 600
Powiat Etki - Realizacja zadan z zakresu o$wiaty 156 000
Powiat Olecko - Realizacja zadan z zakresu o$§wiaty 143 000
Powiat Mragowo- Realizacja zadan z zakresu o§wiaty 162 500
Powiat Ostrodzki - Realizacja zadan z zakresu o§wiaty 161 200
Powiat Gizycko - Realizacja zadan z zakresu o§wiaty 165 100
Powiat Goldap - Realizacja zadan z zakresu o§wiaty 97 500
Miasto Lidzbark Warminski - Realizacja zadan z zakresu o$wiaty 146 250
Powiat Bartoszyce wyposazenie nowych pomieszczen Powiatowe] Biblioteki Pedagogicznej 50 000
w system zwartego sktadowania ksigzek

Powiat Gizycki przebudowa stotdéwki CKUPiIDN na biblioteke pedagogiczna 50 000
ogolem: 1950 901




W 2014 r. Wojewodztwo na podstawie podpisanych umow z Powiatami oraz Miastem Lidzbark
Warminski  przekazalo 1950901 ztna  funkcjonowanie powiatowych 1imiejskich  bibliotek
pedagogicznych. Dotacja celowa jest przekazywana na dziatalno$¢ biezaca ww. placowek, a jej wysoko$¢
jest okreslana rokrocznie na podstawie metryczki subwencji oswiatowej Powiatow oraz Miasta Lidzbark
Warminski.

W 2014 r. zostaly zabezpieczone $rodki na inwestycj¢ pn. ,,Wyposazenie nowych pomieszczen
Powiatowej Biblioteki Pedagogicznej w Bartoszycach w system zwartego skladowania ksiazek”
w wysokosci 50 000 zt.

Powiat Gizycki otrzymat 50 000 zt na inwestycj¢ pn. ,,Przebudowa stotowki CKUPiDN na
biblioteke pedagogiczna”.

Ogotem plan dotacji na 2014 r. wyniost: 1424 127 zt
Wykonanie w 2014 r wyniosto: 1 419 388 zt

Réznica w wysokosci 4 739 zt wynika z niewykorzystania w calo$ci przez powiaty dotacji celowe;.

16. Subwencja oSwiatowa i wydatki budzetowe

Czg$¢ oswiatowa subwencji ogdlnej dla wojewddztwa warminsko-mazurskiego na rok 2014 wyniosta
21742435zt ( wtym 31046 ztna dofinansowanie kosztow zwiazanych zwyplata odpraw dla
nauczycieli zwalnianych w trybie art. 20 KN, atakze przechodzacych na emerytur¢ na podstawie
art. 88 KN.

Lacznie wydatki na szkoty i placowki o$wiatowe prowadzone przez Samorzad Wojewddztwa w roku
2014 wyniosty:

plan: 29 597 275 zt, a wykonanie: 29 067 529 zi, z czego:
- subwencja o§wiatowa w wysokosci — 21 742 435 zi,
- dotacje w ogo6lnej kwocie — 574 477 zi,
- srodki z UE w kwocie - 871 760 z1,
- §rodki z budzetu Wojewddztwa - 5 878 857 zi,

subwencja oSwiatowa pokrywa 79,8 % ogélnej kwoty wydatkowanej na funkcjonowanie szkot
i placowek prowadzonych przez Samorzad Wojewddztwa.

17. Zgodnie z Karta Nauczyciela w budzecie roku 2014: w dziale 801 rozdziale 80195 -
wyodrebniono Srodki finansowe na:

a) nagrody Marszatka Wojewodztwa Warminsko—Mazurskiego przyznawane zazwyczaj z okazji Dnia
Edukacji Narodowej — 23 924 zt,

b) stypendia dla wybitnie uzdolnionych uczniéow - 14 000 zt,

¢) fundusz zdrowotny dla nauczycieli iemerytow - wramach pomocy zdrowotnej przystugujacej
nauczycielom oraz nauczycielom, ktorzy przeszli na emeryturg, rent¢ lub pobieraja nauczycielskie
swiadczenie kompensacyjne szkoét iplacowek prowadzonych przez Samorzad Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w 2014 r. zaplanowano 35 885 zt 1 wykonano w 100%,

d) awans zawodowy nauczycieli — 856 zt
I1. Projekty unijne w dzialalnos$ci szkot i placowek.

W roku szkolnym 2014/2015 w Zespole Szkét z Ukrainskim Jezykiem Nauczania prowadzone byty
zajecia pozalekcyjne w ramach projektu unijnego pn.” Wiedza i umiejetnosci drogq do kariery uczniow
Zespotu Szkot z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Iltaweckim”.

Kwota dofinasowania: 731 691,36z1.
Okres realizacji projektu od 01.09.2013r. do 30.06.2015r.



Celem gtownym projektu bylo podniesienie kompetencji kluczowych wsrdéd ucznidw Zespotu Szkot
z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Itaweckim w oparciu o nowe metody i formy nauczania.
Atrakcyjno$¢ tych zajgé, znacznie podniosta jako$¢ oferty edukacyjnej kierowanej do uczniow
o utrudnionym dostepie do edukacji. Wszyscy uczniowie ukonczyli projekt, a zatozone rezultaty zostaty
osiggnigte 1upowszechniono wykonanie wskaznikow zatozonych w projekcie. W celu oceny
efektywnosci projektu przeprowadzono 4 ankiety ewaluacyjne.

W roku szkolnym 2014/2015 w Szkole Policealnej w Olsztynie realizowany byt jeden projekt,
finansowany z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX Rozwo6j wyksztalcenia 1 kompetencji
w regionach, dziatanie 9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i1 jako$ci szkolnictwa zawodowego.

»Medyk na 6 — szkota kompetencji zawodowych” realizowany byt w terminie od 1 sierpnia 2013 r. do
15 czerwca 2015 roku na kwotg 1.045.484,00 ztotych. Przewidywane efekty to:

1. Wzrost  konkurencyjno$ci na rynku pracy 110 uczniow szkoly, poprzez udziat
w zajeciach pozalekeyjnych realizowanych z wykorzystaniem innowacyjnych metod 1 form ksztatcenia.

2. Modernizacja oferty ksztalcenia poprzez uruchomienie nowego kierunku ksztalcenia — protetyk
stuchu oraz wzrost jakos$ci nauczania poprzez kompleksowe wyposazenie dwoch specjalistycznych
pracowni.

3. Wzrost kompetencji praktycznych u 24 ucznidw szkoty, poprzez realizacj¢ praktyk dodatkowych
u szesciu przedsigbiorcow.

Realizujac projekt szkota stworzyta mozliwosci poszerzania wiedzy i umiejgtnosci 162 beneficjentom,
w tym 7 nauczycielom szkoty.

I11. Dzialania szkél i placowek w zakresie realizacji zadan dotyczacych edukacji, zapisanych w
Strategii rozwoju spoleczno—gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025 i
Strategii rozwoju edukacji w wojewdodztwie warminsko-mazurskim do 2015 roku.

Szkoly policealne iplacéwki o$wiatowe prowadzone przez Samorzad Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego wpisuja si¢ swa dziatalnoScia w Strategie rozwoju  spoleczno—gospodarczego
wojewodztwawarminsko—mazurskiego w zakresie priorytetow operacyjnych 7.2. Wzrost aktywnos$ci
spotecznej 9.2 — Otwarte spoteczenstwo oraz posrednio 9.2.4 — Wysoki poziom zabezpieczenia
i dostgpnosci ustug medycznych a takze, zracji wdrazania reformy szkolnictwa zawodowego 9.2.1 —
Dostosowanie systemu edukacji do potrzeb rynku pracy.

W szczegolnoscei:
7.2.1.Rozwdj kapitalu spolecznego

Szkoty 1 placowki o$wiatowe jako instytucje publiczne wpisuja si¢ swa dzialalnoscia w rozwijanie
aktywnosci spolecznej poprzez rozwijanie kompetencji spotecznych i obywatelskich ucznidow, a takze
doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w tym kierunku poprzez wspotdziatanie z instytucjami kultury,
organizacjami lokalnymi, instytucjami i stowarzyszeniami miedzynarodowymi. Wspolpracuja tez
z organizacjami skupiajacymi mniejszosci narodowe ispolecznosci postugujace si¢ jezykiem
regionalnym i mniejszosci.

7.2.2. Wzrost dostgpnosci i jakosci uslug publicznych.

Szkoly wprowadzaja nowe kierunki ksztalcenia, udostepniaja nowe formy zdobywania kwalifikacji
w ramach ksztatcenia ustawicznego (kursy kwalifikacyjne), oferuja formy ksztatcenia dostosowane do
roznych adresatow: mtodziezy (stacjonarne) dorostych (zaoczne). W roku szkolnym 2014/2015 w Szkole
Policealnej w Etku przeprowadzono pilotaz nowego sposobu nauczania — nauczania na odleglos¢. Wsrod
typoéw przedsigwziec realizowanych przez WMBP w Olsztynie i w Elblagu wymieni¢ nalezy szkolenia
dla nauczycieli w zakresie wykorzystania TIK w procesie dydaktycznym oraz w promocji szkoty:
szkolenia stacjonarne i zdalne (e-learningowe).

9.2.1 — Dostosowanie systemu edukacji do potrzeb rynku pracy.

Warminsko-Mazurski Os$rodek Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu jest realizatorem programu
doradztwa edukacyjno-zawodowego. Promuje m.in. ide¢ szkolnictwa zawodowego wojewddztwie.



W szkotach policealnych systematycznie poszukiwane sa nowe mozliwosci ksztalcenia poprzez analizg
potrzeb pracodawcow. W ten sposob powstaly takie kierunki jak: opiekunka $rodowiskowa, opiekun
osoby starszej z jezykiem niemieckim, technik eksploatacji portéw i terminali, protetyk stuchu.

9.2.2 — Roznorodna i dostgpna edukacja

A. Szeroka oferta szkot pozwala na wybdr drogi zawodowej zgodnej z preferencjami
i predyspozycjami kandydata. W realizacj¢ dziatan celu operacyjnego ,,Réznorodna i dostgpna
edukacja” wpisuje si¢ takze dzialalno$¢ centréw edukacji ekologicznej poprzez umieszczenie
edukacji ekologicznej w programach nauczania na wszystkich etapach oraz uwzglednienie edukacji
ekologicznej dorostej czgsci spoleczenstwa.

B. Dostepnos¢ ksztalcenia jest czgsto uwarunkowana jego kosztami, poniewaz nauka w szkole jest
bezptatna, mtodziez i dorosli z regionu maja mozliwo$¢ uzyskania atrakcyjnego zawodu i1 zdobycia
pracy. Wspolpraca z internatami pozwala na nauk¢ na kierunkach dziennych i zaocznych osobom
zamieszkalym w wigkszej odleglosci od miejscowosci bedacej siedziba placowki.

C. Wspieranie systemu doskonalenia kadr w o$wiacie. Osrodki prowadza corocznie ksztalcenie kadr
kierowniczych szkot i1placowek oswiatowych w ramach kurséw kwalifikacyjnych, jak rowniez
ksztalcenie nauczycieli na kursach nadajacych uprawnienia. Doskonalone sa kwalifikacje
zainteresowanych nauczycieli w formach zindywidualizowanych i zbiorowych. WMBP w Elblagu
oferuje wsparcie osobom 50+ w podnoszeniu poziomu kompetencji i umiejgtnosci ICT. Odbiorcami
kursow sa osoby doroste: defaworyzowane 50+. Rocznie $rednio ok. 250 oséb korzysta ze szkolen
WMBP w Elblagu w zakresie rozwijania kompetencji cyfrowych w ramach projektu bibliotecznego
,Oswoi¢ komputer”.

9.2. 3 — Wysoki poziom zabezpieczenia i dostgpnosci ustug medycznych

Szkoty swoimi dziataniami sa zaangazowane w profilaktyke i promocj¢ zdrowia w swym $rodowisku
lokalnym. Dziatania w tym zakresie polegaja na organizacji szkolen dla ucznidow szkét wszystkich
poziomow z zakresu udzielania pierwszej pomocy oraz higieny stomatologicznej, wspieraniu
organizowanych przez samorzad lokalny, instytucje i réznorakie podmioty imprez w zakresie promocji
zdrowia i opieki nad osobami niepetnosprawnymi. Ksztalcenie kadr dla placowek stuzby zdrowia na
poziomie standaryzowanym przez zewngtrzny egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe, pozwala
na podniesienie jakosci uslug medycznych i opiekunczych w regionie. Na uwage zasluguje postawa
pracodawcow w branzy medycyny i opieki, ktorzy swoich pracownikow bardzo czgsto kieruja do szkot
celem uzupetnienia, poszerzenia lub zdobycia kwalifikacji.

Dziatania Warminsko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej w Elblagu i w Olsztynie sa spojne ze
Strategiq rozwoju edukacji w wojewodztwie warminsko-mazurskim do 2015 roku:

a. Obszar 1. Atrakcyjna oferta edukacyjna i baza o§wiatowa.

Biblioteki pedagogiczne bedac miejscem edukacji pozaformalnej wpltywaja na podniesienie poziomu
wiedzy spotecznosci lokalnych, dysponuja ksiggozbiorem naukowym isa waznym elementem
wspomagania studentéw i uczniow;

b. Obszar I1. Dostep do edukacji.

Biblioteki poprzez swoja dziatalno$§¢ wzbogacaja oferte edukacyjna, sa miejscem samoksztalcenia dla
srodowisk oswiatowych 1 $rodowisk pragnacych poszerza¢ wiedzg, czy rozwiazywaé pojedyncze
problemy przy wsparciu nauczyciela bibliotekarza i zasobéw informacyjnych (edukacja nieformalna).

ZSzUJN dziala na rzecz rozwoju szkolnictwa mniejszosci narodowych, szczegoélnie poprzez
umozliwianie uczniom z rodzin najbiedniejszych ksztalcenia.

c. Obszar II1. Ksztalcenie ustawiczne kadr o§wiatowych.

Placowki W-M BP w Elblagu gromadza zasoby informacyjne o edukacji i1 dla edukacji, organizuja
prelekcje, konferencje, seminaria - tym samym sg warsztatem pracy dla doskonalacych si¢ nauczycieli.
W powyzsze dziatania wpisuja si¢ takze Osrodki Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie i w Elblagu,

a ponadto realizuja:



Cel gtowny 1.6.
Cel gtowny 3.1
- rozw0j form ksztalcenia i doskonalenia,
- dostosowanie kierunkéw ksztatcenia i doskonalenia do potrzeb nowoczesnej edukacji.

Osrodki przygotowuja corocznie ofert¢ edukacyjna uwzgledniajaca oczekiwania odbiorcéw, zmiany
wprowadzane w edukacji oraz kierunki polityki o§wiatowej panstwa.





