
Punkt 7.1.1.2.10

PROCES: Proces dotyczący przygotowania i realizacji rocznego planu szkoleń dla Pracowników UM WWM zaangaŜowanych 

w realizację RPO WiM
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1

Przygotowanie 

wstępnego planu 

szkoleń wraz z 

budŜetem

2

Weryfikacja

3

Zatwierdzenie

Plan szkoleń

cd. 4

Akceptacja

w przypadku organizacji własnej

4

Realizacja planu szkoleń lub 

przygotowanie wniosku do 

Zarządu WWM z prośbą o 

akceptację przedsięwzięcia 

5

Przeprowadzenie 

postępowania i dokonanie 

wyboru wykonawcy 

zamówienia

6

Przekazanie informacji 

pracownikom nt. 

szkolenia

7

Przechowywanie 

materiałów i list 

obecności


