Uchwala Nr 16/188/15/V

Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

w sprawie powolania Zespolu do opracowania ,,Wojewodzkiego programu wyréwnania szans
i przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania

z dnia 24 marca 2015 r.

0sob niepelnosprawnych na lata 2016-2020”.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2013
r., poz. 596, z p6zn. zm.), w zwiazku z art. 35 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,

z p6zn. zm.), uchwala si¢, co nastepuje:

Powotuje si¢ Zespdt do opracowania ,,Wojewddzkiego programu wyrdOwnania szans i przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych

§1

na lata 2016-2020”, zwanego dalej ,,Zespotem”, w sktadzie:

1) Wieslawa Przybysz

2) Halina Zygnerska

3) Emilia Galazka

4) Marta Pigtek
5) Arkadiusz Paturej

6) Tomasz Podsiadlo

7) Kamil Kozlowski

— Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzgdu

Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,

— Kierownik Biura ds. rehabilitacji 0sob niepelnosprawnych
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,

— przedstawiciel Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej Urzedu

Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,

— przedstawiciel Wojewody Warminsko-Mazurskiego,

— przedstawiciel Konwentu Powiatow Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego,

— przedstawiciel Konwentu Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

— przedstawiciel Zwigzku Gmin Warminsko-Mazurskich,

8) Anna Organisciak-Krzykowska — przedstawiciel Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego

9) Elzbieta Dziekan

10) Danuta Pszczotkowska
11) Anna Piasecka-Krysztul
12) Iwona Krzyzanowska

13) Jolanta Marcinkiewicz
14) Kamil Petynka

15) Beata Peplinska-Strehlau
16) Piotr Koprucki

17) Katarzyna Prokopowicz

18) Tadeusz Milewski

w Olsztynie,

— przedstawiciel Departamentu Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,

— przedstawiciel Departamentu Sportu Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,

— przedstawiciel Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie,

— przedstawiciel Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie,

— przedstawiciel Kuratorium O$wiaty w Olsztynie,

— przedstawiciel Warminsko-Mazurskiego Oddziatu Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w Olsztynie,

— przedstawiciel Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,

— przedstawiciel Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,

— przedstawiciel Olsztynskiej Szkoty Wyzszej im. J. Rusieckiego
w Olsztynie,

— przedstawiciel Warminsko-Mazurskiego Sejmiku Osob
Niepetnosprawnych w Olsztynie.



§2

Zespotowi przewodniczy Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzg¢du Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
§3

Do zadan Zespotu nalezy:

1) wspoélpraca przy opracowaniu wstepnego projektu ,,Wojewodzkiego programu wyrdwnania szans
i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania
0s0b niepetnosprawnych na lata 2016-2020”,

2) udziatl w konsultacjach wstepnego projektu ww. programu,

3) wspotpraca przy opracowaniu ostatecznego projektu przedmiotowego programu.

§4

Posiedzenia Zespotu zwotuje Dyrektor Regionalnego OsSrodka Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, w terminach wynikajgcych
z potrzeb zwigzanych z opracowywaniem ,Wojewddzkiego programu wyroéwnania —szans
1 przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu oraz pomocy w realizacji zadah na rzecz zatrudniania osob
niepetnosprawnych na lata 2016-2020".

§5

Obstuge techniczng prac Zespotu zapewnia Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

§ 6

ZespOt powoluje si¢ do czasu uchwalenia przez Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
»Wojewodzkiego programu wyroOwnania szans i1 przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu oraz
pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania os6b niepetnosprawnych na lata 2016-2020.

§7

1. Praca w Zespole jest zajgciem spotecznym, za ktore nie przystuguje odrgbne wynagrodzenie, dieta ani
zwrot kosztow podrdzy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Czlonkom Zespolu bedacymi przedstawicielami organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, z p6zn. zm.) przystuguje zwrot dojazdu na posiedzenia
Zespotu, zgodnie z uchwatg Nr 31/596/10/111 Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia
28 czerwca 2010 r.

§ 8

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

§9

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczgcy Zarzqdu
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Gustaw Marek Brzezin



