Uchwata Nr 54/638/14/IV
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 14 padziernika 2014 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urgdu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie
stanowigcym zakcznik do uchwaty Nr 36/453/14/1V Zaradu Wojewodztwa

Warminsko-Mazurskiego z dnia 30 czerwca 2014 r.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dniezérwca 1998 r. 0 samauzie
wojewodztwa ( Dz. U. z 2013 r. poz. 596, zpdzm.)uchwala sk, co nastpuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Wdu Marszatkowskiego ~ Wojewodztwa
Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie stan@eym zahcznik do uchwaty Nr 36/453/14/IV
Zarzzdu Wojewodztwa Warnmisko-Mazurskiego z dnia 30 czerwca 2014 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego d¢diz Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie wprowadza sastpujace zmiany:

1) 8§ 2 otrzymuje brzmienie:
”§ 2

1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Wojewddztwie -nalezy przez to rozumieWojewodztwo Warnmisko-Mazurskie;
2) Samorzdzie Wojewddztwa —nalezy przez to rozumie Samorzd Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego;
3) Sejmiku, Zarzadzie, Marszatku, Skarbniku - nalezy przez to rozumieodpowiednio
Sejmik, Zarad, Marszatka, Skarbnika Wojewodztwa Waiisko-Mazurskiego;

4) Wicemarszatkach i Czionkach Zaradu - naley przez to rozumie
Wicemarszatkéw oraz Cztonkow Zadu Wojewddztwa Warmisko-Mazurskiego;
5) Urzedzie — naley przez to rozumie Urzad Marszatkowski Wojewodztwa

Warminsko-Mazurskiego;

6) Sekretarzu Wojewodztwa — naley przez to rozumie Sekretarza Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego;

7) Departamencie - nalezy przez to rozumie departamenty i rownogdne komorki
organizacyjne o innej nazwie wchade w skiad Urgdu;

8) Dyrektorze - naley przez to rozumie Dyrektorow Departamentéw i Kierownikow
rownorzdnych komorek organizacyjnych Widu wywajgcych innych tytutow
stuzbowych;

9) Biurze Regionalnym— naleyy przez to rozumieBiuro Regionalne w Elabgu i Biuro
Regionalne w Etku;

10) Dyrektorze Biura Regionalnego/Kierowniku Biura Regobnalnego— naley przez
to rozumi€ odpowiednio Dyrektora Biura Regionalnego w Bt i Kierownika
Biura Regionalnego w Etku.

2. Uzyte w Regulaminie skroty oznaczaj

1) IP — Instytucja Péredniczca;

2) 1Z — Instytucja Zargdzapca,;

3) RPO WiM 2007-2013— Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazurp20
2013;

4) RPO WiM 2014-2020Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Wasko-
Mazurskiego na lata 2014-2020.";



2) w 8 12 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
.8 12

1. W skiad Urzdu wchodz nastpujgce departamenty i rownamne jednostki
organizacyjne kywajace nasfpujacych symboli do oznaczenia spraw:

1) Kancelaria Sejmiku - KS
2) Gabinet Marszatka - GM
3) Departament Organizacyjny -0
4) Departament Prawny -P

5) Departament Finansow i Skarbu -F
6) Departament Wspétpracy dMizynarodowe;j - WM
7) Departament Polityki Regionalnej -PR
8) Departament Zagdzania Programami Rozwoju Regionalnego - ZPRR
9) Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego -FS

10) Departament Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rdimé& -OW
11) Departament Ochroryodowiska -0

12) Departament Infrastruktury i Geodezji -1G
13) Departament Zdrowia -Z
14) Regionalny &@odek Polityki Spotecznej - ROPS
15) Departament Kultury i Edukacji - KE
16) Departament Turystyki -T
17) Departament Sportu -S
18) Departament Kontroli -K
19) Departament Audytu Wewtnznego i Certyfikacji -A
20)Departament ZamoéwiePublicznych -ZP
21) Departament Spoteamdwa Informacyjnego - Si
22) Departament Koordynacji Promocji - KP
23) Departament Polityki Jakai -JZ

24) Biuro ds. Ochrony Informacji Niejawnych - IN
25) Biuro ds. Obronnych i Bezpiedmstwa Publicznego -OB
26) Biuro ds. Organizacji Pozadowych i Kombatantow - OPK
27) Biuro ds. Programu Wspotpracy Transgranicziitgyd-Polska-Rosja - LPR
28) Biuro Geologa Wojewddzkiego - GW;

3) w 8 21 ust. 7 otrzymuje brzmienie :

»7. D0 zada Biura Koordynacji Pomocy Technicznej RPOnalery w szczegolngci:
1) opracowanie Instrukcji Wykonawczej IZ RPO WiM 202@20 w zakresie zada
Biura;
2) opracowanie i aktualizacja Opisu Funkcji i Proce@@Dpisu Systemu Zagdzania i
Kontroli) w zakresie zadeBiura,
3) przygotowanie bugktu i planowanie finansowe w zakresie Pomocy Texzmaj] RPO
WiM 2007-2013 i RPO WiM 2014-2020;
4) sporadzanie (w uzgodnieniu w zaleosci od perspektywy finansowej odpowiednio z
Departamentem Zagdzania Programami Rozwoju Regionalnego albo
Departamentem Polityki Regionalnej) i realizacjadwgje z decyzj o dofinansowanie
czgstkowych Rocznych Planéw Dziataraz wnioskow o ptatrsé w ramach operacji
finansowanych z Pomocy Technicznej RPO WiM 200720RPO WiM 2014-2020
przy wspotpracy z departamentami zaamgeanymi w realizagi RPO WiM 2007-
2013 1 RPO WiM 2014-2020 w zakresie:
a) zatrudniania i wynagradzania pracownikéw przy udziBiura Spraw

Pracowniczych,
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b) realizacji szkol@, kurséw, studiow podyplomowych dla pracownikow,

C) wyposaenia stanowisk pracy,

d) finansowania kosztéw ogolnych i administracyjnyalynajmu i modernizacji
powierzchni biurowej,

e) rozliczania podrgy stuzbowych;

5) finansowanie ekspertow Komisji Oceny Projektow itugswykonania ekspertyz
poprzez zabezpieczenseodkow w planie finansowym Pomocy Technicznej RPO
WiM 2014-2020, ujcie w Rocznym Planie DziataPomocy Technicznej RPO WiM
2014-2020 wedtug zapotrzebofivazgtaszanych przez komérki organizacyjne
zaangaowane w realiza¢j RPO WiM 2014-2020 oraz weryfikacja, przygotowanie
dokumentow i przekazanie ich do Departamentu FihnansSkarbu w celu realizaciji
ptatnaci;

6) wspotpraca przy finansowaniu dziatania IP w zalragicia wydatkéw IP w planie
finansowym i Rocznym Planie Dzidé#omocy Technicznej RPO WiM 2014-2020, w
wartagsciach wskazanych przez Departament nadzoyujP oraz zaangawanie i
przekazanie do Departamentu Finansow i Skarbu \kgdarweryfikowanych przez
Departament nadzoegy IP dotycacych dziatania IP i ggie wydatkéw IP w
sprawozdaniach i wnioskach o ptatéo

7) wspoipraca przy organizacji posiedzEomitetu Monitorujcego RPO WiM 2014-
2020 i finansowanie prac Komitetu poprzez zabezgee srodkow w planie
finansowym Pomocy Technicznej RPO WiM 2014-202@ciej w Rocznym Planie
Dziatah Pomocy Technicznej RPO WiM 2014-2020 wedlug zamhiowa
zgtaszanych przez komoérki organizacyjne zaaogane w realizagj RPO WiM
2014-2020 oraz weryfikacja, przygotowanie dokumentd przekazanie ich do
Departamentu Finanséw i Skarbu w celu realizagjinci;

8) koordynacja i realizacja zamoéuii@ublicznych w zakresie Pomocy Technicznej RPO
WiM 2014-2020;

9) zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013.”;

4)w 8§ 22:
a) pkt 7 otrzymuje brzmienie:
»7) obstuga prawna w zakresie zgiizania i wdraania funduszy unijnych”,
b) po pkt 7 dodaje sipkt 8 w brzmieniu :
»8) inne czynnéci przewidziane w przepisach ustawy z dnia 6 lip882 r. o radcach
prawnych.”;

5) § 25 otrzymuje brzmienie:

.8 25

Departament Polityki Regionalnej (PR)
1. W skfad Departamentu Polityki Regionalnej wchpdastpujace Biura:
1) Biuro Koordynaciji (1);
2) Biuro Programowania (ll);
3) Biuro Przedsigbiorczosci (111);
4) Biuro Wspotpracy Terytorialnej (1V);
5) Biuro Budzetu (V);
6) Biuro Monitoringu (VI);
7) Regionalne Obserwatorium Terytorialne (VII).
2. Do zada Biura Koordynacji nalezy w szczegOIngi:



1) koordynacja instrumentow strukturalnych wihaych w wojewddztwie warmsko-
mazurskim;

2) obstuga zespotu koordyragego RPO WiM 2014-2020;

3) koordynacja i spogdzanie sprawozdawcza oraz przekazywanie informacji do
ministerstwa wiéciwego do spraw rozwoju regionalnego o realizaojintkaktu
terytorialnego;

4) opiniowanie projektow wytycznych horyzontalnych mtra wi&ciwego do spraw
rozwoju regionalnego na okres programowania UE 212D oraz koordynacja dziata
komodrek organizacyjnych Ugdu w tym zakresie;

5) przeprowadzenie wyboru IP RPO WiM 2014-2020;

6) koordynacja oraz realizacja finansowania dziat#ifja

7) zapewnienie jednolitwi dokumentéw stigcych realizacji RPO WiM 2014-2020
poprzez:

a) udziat w opracowaniu projektow wytycznych progranyotv IZ dla RPO WiM
2014-2020 oraz koordynaajiziatah departamentow Uegdu w tym zakresie,

b) udziat w opracowaniu Instrukcji Wykonawczej 1Z RP®@IM 2014-2020 oraz
koordynacg dziatar departamentow w tym zakresie,

c) koordynac¢ opracowania Instrukcji Wykonawczej IP,

d) koordynacg/udziat w opracowaniu i aktualizacjach Opisu Funké&rocedur (Opisu
Systemu Zargdzania i Kontroli),

e) koordynacg przygotowania oraz opracowanie w zakresie Pomaohiiicznej RPO
WiM 2014-2020 wzoru wniosku o dofinansowanie, wzamowy o0 dofinansowanie
oraz wniosku o ptatrig,

f) koordynacg opracowania projektu i projektu zmian regulaminaboru i oceny
wnioskow o dofinansowanie;

8) koordynacja aytkowania centralnego systemu informatycznego;

9) wspotpraca przy tworzeniu izytkowanie lokalnego systemu informatycznego RPO
WiM 2014-2020;

10) koordynacja przeprowadzenia naboru ekspertow RPK2 20i14-2020;

11) przygotowanie i aktualizacja we wspotpracy z Degragntem Zaggdzania Programami
Rozwoju Regionalnego oraz Departamentem Europgjskieunduszu Spotecznego
harmonogramu konkursow przeprowadzanych w celu wylgrojektéw w ramach
RPO WiM 2014-2020 oraz koordynacja dziatiepartamentow w tym zakresie;

12) organizacja w razie potrzeby szkbol@la beneficjentow RPO WiM 2014-2020;

13) koordynacja kontroli zewgtrznych RPO WiM 2014-2020;

14) wspoétpraca z Departamentem Koordynacji Promocji vakresie Punktow
Informacyjnych Funduszy Europejskich (PIFE), obsisigony internetowej oraz przy
promocji RPO WiM 2014-2020;

15) wspoétpraca z Departamentem Organizacyjnym przy esziniu kwalifikacji
pracownikow;

16) zapewnienie zamketia RPO WiM 2014-2020, tj. koordynacja 1 opracoveani
projektéw wytycznych do zamlkggia programu oraz pakietu zaméria do Komisji
Europejskiej.

3. Do zada Biura Programowania nalezy w szczegolngci:

1) przygotowywanie projektu strategii rozwoju spotezzyospodarczego wojewodztwa

warminsko-mazurskiego i jej aktualizacja (planowanietstyeczne);



2) operacyjne programowanie rozwoju wojewodztwa a ezegolngci:

a) przygotowanie projektow regionalnych programow apgmnych a w szczegolioi
Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Manaryata 2007-2013 (RPO
WiM  2007-2013), Regionalnego Programu Operacyjnedojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (RPO WiM 2014€2@®az ich zmiany
w trakcie realizacji,

b) przygotowywanie uszczegétowiedo RPO WiM 2007-2013, opiniowanie i
uzgadnianie ich zmian,

C) opracowywanie i zmiany szczegoOtowych opisow osbmptetowych RPO WiM
2014-2020 oraz koordynacja dziaka tym zakresie,

d) inkubowanie projektéw istotnych dla realizacji agld wskaznikédw regionalnych
programOw operacyjnych oraz strategii rozwoju wajdwatwa,

e) monitoring posipoéw w przygotowaniu projektow kluczowych RPO WiM (20
2013 do oceny i weryfikacja listy tych projektow,

f) identyfikacja oraz wybér projektow do realizagjitrybie pozakonkursowym RPO
WiM 2014-2020 i monitoring pogbéw w ich przygotowaniu do oceny, ich
weryfikacja,

g) wspotpraca podczas wyboru projektow w procedurzakonkursowej od momentu
ztozenia wniosku o dofinansowanie,

h) opracowanie we wspotpracy z Departamentem afmania Programami Rozwoju
Regionalnego oraz Departamentem Europejskiego Band8potecznego kryteriow
wyboru projektow do RPO WiM 2014-2020,

i) opiniowanie strategii Zintegrowanych Inwestycgrytorialnych (ZIT), negocjacje
warunkéw i przygotowanie porozuniiedotyczcych ZIT, koordynacja wdtenia
projektéw ZIT;

3) udziat w negocjowaniu regionalnych programéw opgrach z Komisj Europejsk;

4) zapewnienie spetlnienia wymogow wynik@ych z przepisbw powszechnie
obowigzujacego prawa spoczywgych na organie opracowagiym projekt dokumentu
w toku opracowywania projektéw strategii, programidmnych dokumentéw, w tym w
szczegolnéci:

a) organizacja wymaganych przepisami powszechnie ojzoygcego prawa
konsultacji spotecznych projektéw strategii, pragéav i innych dokumentow,

b) poddanie projektow strategii, programow i innychkauimentéw w zakresie
wymaganym przepisami powszechnie obganjagcego prawa strategicznej ocenie
oddziatywania ndrodowisko;

5) prowadzenie spraw zwdanych z zawarciem i zmianami: kontraktu wojewoédgki i
kontraktu terytorialnego, w tym opracowanie starskainegocjacyjnego do kontraktu
terytorialnego oraz udziat w negocjacjach tego takiti z ministrem wisciwym do
spraw rozwoju regionalnego;

6) opracowywanie  projektbw  regionalnych  programéw zgtych realizacji
ponadlokalnych celéw publicznych;

7) przygotowywanie opinii do programow zawieg@jch zadania gdowe shigce
realizacji ponadlokalnych celow publicznych;

8) wspotpraca z wikkiwymi organami administracji samaadowej i radowej w zakresie
ogolnych zasad, instrumentow polityki regionalred{tywizacji gospodarczej regionu,
przygotowywania koncepcji rozwojowych;



9) prowadzenie spraw zwdanych z ksztaltowaniem polityki przestrzennego
zagospodarowania kraju;

10) funkcjonalny nadzér nad Warfrsko-Mazurskim Biurem Planowania Przestrzennego w
Olsztynie;

11) obstuga funkcjonowania wojewddzkiej komisji archtticzno-urbanistycznej;

12) koordynowanie ponadlokalnych programow zagospodan@avprzestrzennego.

4. Do zada Biura Przedsiebiorczosci nalezy w szczegolngci:

1) przygotowanie i aktualizacja Regionalnej Stratégiiowacji (RSI);

2) koordynacja wdrzania Regionalnej Strategii Innowacji;

3) monitoring RS,

4) monitoring rozwoju inteligentnych specjalizacji wojodztwa;

5) udziat w europejskich sieciach i projektach wsméannowacyjnéci;

6) wspieranie dziatalniei gospodarczej w szczegokub poprzez:

a) udziat w programowaniu operacyjnym dzigta stuzacych  wspieraniu
przedsgbiorczaci,

b) ramy programowe wykorzystania instrumentow zymerii  finansowej,
przygotowanie ich podsumowania oraz postanowli&. ich wdraania,

C) promowanie przedabiorczaci na terenie wojewodztwa,

d) prowadzenie dziataldci informacyjnej, w tym na temat spotecznej
odpowiedzialnéci biznesu,

e) wspotdziatanie z samagdem gospodarczym, organizacjami pracodawcOw oraz
innymi organizacjami przedgiorcoOw i instytucjami otoczenia biznesu, a #ak
jednostkami badawczo-rozwojowymi, naukowymi i ucz&ini wyzSzymi oraz
inicjowanie wspolnych przedsiziec;

7) koordynacja zbierania danych oraz opracowywanierzbego zestawienia na potrzeby
monitorowania  Strategii Rozwoju  Spoteczno-Gospadego  Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego do roku 2025 w zakresie priorytdiu Konkurencyjna
Gospodarka;

8) koordynowanie zagadniepomocy publicznej w kontékie wspomagania podmiotow
wojewodztwasrodkami publicznymi;

9) koordynacja zbierania danych nt. Ustug na Rynku We@nym (system [IMI);

10) prowadzenie spraw (z wgtkiem zaradzania akcjami i udziatami) wynikgych z
prawa do udzialu Wojewodztwa Warisko-Mazurskiego oraz Marszatka
Wojewddztwa w instytucjach rozwoju regionalnego, tj
a) Warminsko-Mazurskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.AOlgztynie,

b) Warminsko-Mazurskim Funduszu ,Pgizenia Kredytowe” Sp. z 0.0. w Dziatdowie,

¢) Fundacji ,Promocja i Wspieranie Przeglsorczcici na Warmii i Mazurach” w
Olsztynie,

d) Nidzickiej Fundacji Rozwoju ,Nida” w Nidzicy.

5. Do zada Biura Wspétpracy Terytorialnej nalezy w szczegolngci:

1) programowanie rozwoju w ramach programow wspotpteanysgranicznej:

a) Programy Operacyjne ,Potudniowy Battyk” (2007-2018raz 2014-2020r.),

b) Programy Operacyjne ,Litwa-Polska” (2007-2013 a22014-2020 r.);

2) programowanie rozwoju regionalnego w ramach wspglpr transnarodowe] —
Programy Operacyjne ,,Region Morza Baltyckiego” (28013 r. oraz 2014-2020 r.);



3) programowanie rozwoju regionalnego w ramach Eusiiejo InstrumentudSiedztwa
i Partnerstwa — Program Operacyjny ,Litwa-Polskajap

4) programowanie rozwoju regionalnego w ramach Euskpego InstrumentugSiedztwa
— Program Operacyjny ,Polska-Rosja”;

5) programowanie rozwoju w ramach Programu OperacgnpBglska Wschodnia”;

6) obstuga uczestnictwa wojewddztwa w grupach/zeshotdmmitetach, promowanie i
dziatalng¢ konsultacyjno-informacyjna w ramach programéw eejskiej wspotpracy
terytorialnej;

7) inicjowanie i realizacja wspolnych przee¢lszig¢ w zakresie europejskiej wspoétpracy
terytorialne;;

8) inicjowanie i realizacja z regionami baltyckimidssadugcymi z Warmg i Mazurami
przeds¢wzi¢é w dziedzinie rozwoju regionalnego;

9) uczestnictwo w ksztattowaniu Europejskiej Politykansportowej;

10) prowadzenie spraw zezanych z aktualizagji realizacy strategii Unii Europejskiej dla
Regionu Morza Baltyckiego SUERB,;
11) prowadzenie spraw zwdanych z realizagjMechanizmu Finansowego Europejskiego
Obszaru Gospodarczego oraz Norweskiego Mechaniznan$owego;
12) wspotpraca z Punktem Informacyjnym Funduszy Eusipe.
6. Do zada Biura Budzetu nalezy w szczegolngxi:

1) prowadzenie spraw zw#zanych z bugketem i planowaniem finansowym w zakresie
RPO WiM 2014-2020;

2) wnioskowanie i rozliczaniérodkéw finansowych na realizgdRPO WiM 2014-2020;

3) opracowywanie budktu wojewddztwa warmsko-mazurskiego w ezci RPO WiM
2014-2020 oraz sprawoztla jego wykonania oraz koordynacja dziateepartamentow
Urzedu w tym zakresie;

4) zarzdzanie Pomag Techniczg (PT) RPO WiM 2014-2020 (spadzanie i
koordynacja rocznych planow dziafanadzor nad przestrzeganiem liczby etatow
finansowanych z PT, planowanie wypgsaia stanowisk pracy itd.);

5)w obszarze PT - ocena wnioskbw o0 dofinansowaniewiezanie umow o
dofinansowanie, weryfikacja wnioskbw o ptaébo odzyskiwanie srodkéw przed
etapem pospowania administracyjnego, dyspozycje przelewow,orzjalzanie
zestawi@ wydatkow;

6) wspoOtpraca przy przygotowaniu sprawo@da osi priorytetowych w zakresie
sprawozdania z osi PT,;

7) sporzdzanie raportow i zestawiedotyczcych nieprawidtowéci w czsci PT RPO
WiM 2014-2020;

8) weryfikacja przekazywanych raportow i zestawienieprawidtowdci i ich
przekazywanie do Ministerstwa Finansow;

9) wspotpraca z Departamentem Finanséw i Skarbu przygptowywaniu systemu
ewidencji ksggowej PT;

10) wspotpraca z Departamentem Finansow i Skarbu pizygptowaniu procedur obiegu
i kontroli dokumentéw finansowo-kgjowych.

7. Do zada Biura Monitoringu nalery w szczegolngxi:

1) gromadzenie nazytek monitorowania danych na temat realizacji RP@VR2014-

2020;



2) analiza realizacji regionalnego programu operaggnpod ktem zgodnéci z celami
programow i ogigania zaktadanych efektow;

3) wspotpraca z Departamentem Zatzania Programami Rozwoju Regionalnego i
Departamentem Europejskiego Funduszu Spotecznegoy przygotowywaniu
sprawozda z osi priorytetowych;

4) wspotpraca z Departamentem Zgtzania Programami Rozwoju Regionalnego i
Departamentem Europejskiego Funduszu Spotecznego vperyfikacji poprawnéci
nadestanych przez IP sprawo#dacznych z realizacji osi priorytetowych programu;

5) sporzdzanie i koordynacja spadzania okresowych i rocznych sprawozda
realizacji RPO WiM 2014-2020 oraz wprowadzanieytando systemu SFC2014;

6) sporzdzanie informacji miegtznych, kwartalnych z realizacji RPO WiM 2014-2020
oraz koordynacja dziadaw tym zakresie;

7) koordynacja przygotowania informacji na temat wyseck dofinansowania
przekazywanego w formie zaliczek;

8) wykonywanie zad@a zwigzanych w powotaniem Komitetu Monitoagego oraz
petnieniem funkcji sekretariatu Komitetu Monitagoggo RPO WiM 2014-2020 (KM);

9) koordynacja oraz zapewnienie finansowania prac KM,;

10) monitorowanie ram wykonania;

11) monitorowanie zasady n+3 oraz parytetu min.10 %omw0j obszarow wiejskich;

12) sporadzanie informacji o zmianach w alokagjodkow;

13) kontrola projektéw na zakazenie — zapewnienigiezki audytu w obszarze Pomocy
Technicznej RPO WiM 2014-2020;

14) sporzdzanie i koordynacja spa@dzania informacji o stanie wdrania RPO WiM
2014-2020 dla Zagdu i Sejmiku Wojewodztwa.

. Do zada Regionalnego Obserwatorium Terytorialnegmalezy w szczegolngci:

1) monitorowanie sytuacji spoteczno-ekonomicznej waenwa;

2) tworzenie zasobow informacji o wojewodztwie dla rpeb analiz ekonomicznych,
cyklicznych i doranych ocen oraz strategii rozwoju wojewodztwa;

3) koordynowanie monitorowania p@pbw realizacji strategii rozwoju wojewodztwa
warminsko-mazurskiego i przygotowywanie raportow z jgjlizaciji;

4) zapewnienie ewaluacji strategii rozwoju spoteczneppdarczego wojewddztwa;

5) petnienie funkcji sekretariatu Komitetu Monitogoggo realizagj strategii rozwoju
wojewodztwa;

6) monitorowanie oddziatywania interwencji funduszyrukturalnych na sytuagj
spoteczno-gospodargzegionu;

7) wspotpraca z ukdlami i instytucjami w zakresie statystyki, badawaluaciji;

8) przygotowanie planéw ewaluacji obejmeych r@ne etapy wdrzania: RPO WIM
2007-2013 oraz RPO WiM 2014-2020;

9) zapewnienie ewaluacji RPO WiM 2007-2013 i RPO Wif12-2020;

10) przedktadanie wynikow ewaluacji wraz z rekomendacjZarzdowi Wojewoddztwa

oraz Komitetowi Monitorujcemu RPO WiM 2007-2013, Komitetowi Monitogagmu

RPO WiM 2014-2020 oraz upublicznianie jej wynikow;

11) monitorowanie wdrgenia rekomendacji bafi@&waluacyjnych;

12) wspotpraca z administracjrzadowsg przy wykonywaniu ewaluacji horyzontalnych i

krajowych programow operacyjnych;



13) sporadzanie i realizacja zgodnie z decyzj dofinansowaniu gatkowego Rocznego
Planu Dziatda w ramach operacji finansowanych z Pomocy TecheicRPO WiM
2007-2013 i RPO WiM 2014-2020 w zakresie jego eagiy

14) przygotowywanie danych do wniosku o ptaifiav czéci sprawozdawczei w zakresie
okreslonym w pkt 13;

15) opracowanie i przekazanie do Departamentu aflmamia Programami Rozwoju
Regionalnego comiegiznego zestawienia dokumentow potwierdezggh poniesione w
danym miesgjcu wydatki w ramach realizacji gztkowego Rocznego Planu Dziata

9. Przy wykonywaniu innych funkcji 1Z RPO WiM 2014-202Departament Polityki
Regionalnej wspotpracuje z departamentami ¢duz oraz innymi instytucjami,
wchodzcymi w sktad systemu instytucjonalnego zazania RPO WiM 2014-2020.”;

6) § 26 otrzymuje brzmienie :
.8 26

Departament Zarzadzania Programami Rozwoju Regionalnego (ZPRR)
1. W skfadDepartamentu Zarzadzania Programami Rozwoju Regionalnegevchodz:
1) Biuro Koordynaciji (11);
2) Biuro Promaociji, Informacji i Szkolen (l11);
3) Biuro Projektéw — Przedskibiorczosé (1V);
4) Biuro Projektow — Infrastruktura Spoteczna i Turystyczna (VI);
5) Biuro Projektéw — Rewitalizacja (VII);
6) Biuro Projektéw — Transport (VIII);
7) Biuro Projektow — Informatyzacja (1X);
8) Biuro Platnosci i Rozliczen (X);
9) Biuro Kontroli (XI);
10)Biuro Monitoringu (XII);
11)Biuro Budzetu i Pomocy Technicznej (XII1);
12)Biuro Postepowan Administracyjnych (XIV).
2. Do zada Biura Koordynacji nalezy w szczegoIngci:
1) w zakresie RPO WiM 2007-2013:

a) zapewnienie jednolitwi dokumentéw zwjzanych z realizagjRPO WiM 2007-
2013,

b) opracowywanie zbiorczych zestawjankiet oraz harmonograméw dotycych
realizacji RPO WiM 2007-2013,

¢) koordynowanie wdrzania zalece i rekomendacji z przeprowadzonych kontroli
w Departamencie,

d) koordynowanie zadearealizowanych przez InstytycParednicaca (IP),

e) tworzenie i aktualizowanie bazy ekspertow,

f) tworzenie i aktualizowanie Listy os6b mumych br& udziat w posiedzeniach
Zespotu Oceny Strategicznej (ZOS),

g) wspotpraca z Instytugj Koordynupca RPO WiM 2007-2013 w zakresie
funkcjonowania systemu wdrania programu,

h) zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013,

2) w zakresie RPO WiM 2014-2020:

a) wspotpraca z Departamentem Polityki Regionalney pygracowaniu projektu
RPO WiM 2014-2020, negocjacjach RPO WiM 2014-2020 Kamisjs
Europejslg oraz przy zmianie RPO WiM 2014-2020 w trakcie jegalizacij,

b) opracowanie/aktualizacja i przekazanie do Depanmameolityki Regionalnej
zapiséw Instrukcji Wykonawczej 1Z w zakresie wgaaia RPO WiM 2014-
2020,
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c) opracowanie/aktualizacja i przekazanie do Depamame®@olityki Regionalnej
zapiséw Opisu Funkcji i Procedur (Opisu Systemuzatirania i Kontroli) w
zakresie wdrzania RPO WiM 2014-2020,

d) udziat w opiniowaniu projektow wytycznych horyzolmigch,

e) opracowanie i przekazanie do Departamentu PoliB&gionalnej projektéw
wytycznych programowych w zakresie welaia RPO WiM 2014-2020,

f) opracowanie (aktualizacja) projektow procedur i w0 dokumentow w
zakresie zadarealizowanych przez Biuro,

g) tworzenie i aktualizowanie wykazu kandydatow ngpeksw,

h) wspotpraca z Departamentem Polityki Regionalnej akresie powierzenia
zada IP zwigzanych z realizagjRPO WiM 2014-2020,

i) koordynowanie zaderealizowanych przez IP,

J) wspoipraca z Departamentem Polityki Regionalnel pppracowaniu zapiséw
Instrukcji Wykonawczej IP w zakresie wdemia RPO WiM 2014-2020 poprzez
przedstawienie opinii w odniesieniu do przeatoego projektu,

k) wspotpraca z Departamentem Polityki Regionalnej y prarzygotowaniu
i aktualizacji harmonogramow konkursOw poprzez gstawienie propozycji do
harmonogramu lub jego aktualizacji dotycych konkursow realizowanych
przez Departament oraz przedstawienie opinii w eglaniu do przedimnego
przez Departament Polityki Regionalnej projektu nm@mogramu lub jego
aktualizaciji,

[) opracowywanie zbiorczych zestawjeankiet dotyczcych realizacji RPO WiM
2014-2020,

m)wdrazanie i monitorowanie zalefte@ rekomendacji z przeprowadzonych kontroli
w Departamencie,

n) prowadzenie zbiorczych rejestrow i ewidencji w Digaencie,

0) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.

3. Do zada Biura Promocji, Informacji i Szkole n nalezy w szczegolngci:
1) w zakresie RPO WiM 2007-2013:

a) opracowanie, realizacja i aktualizacja rocznegmplaziataa promocyjnych,
informacyjnych i edukacyjnych dla RPO WiM 2007-2013

b) planowanie i realizacja kampanii promocyjnych,

c) opracowanie koncepcji materiatbw promocyjnych i omfiacyjnych, ich
wykonanie oraz dystrybucja,

d) wspéipraca z agencjami reklamowymi w zakresie tewi@ koncepciji
kreatywnych dla kampanii promocyjnych,

e) prowadzenie i aktualizacja bazy materiatow promoggh (zdgcia, materiaty
multimedialne, teksty),

f) opracowanie i realizacja eventow i konferenciji,

g) zlecanie emisji ogtosaegprasowych,

h) przygotowywanie planu szkalewszystkich pracownikow zaangavanych
w realizacg RPO WiM 2007-2013,

i) organizacja spotkeinformacyjnych i szkole dla beneficjentéw,

]) zaradzanie trécia na stronie internetowej RPO WiM 2007-2013, portalu
Fundusze Europejskie oraz Bazie Wiedzy o Funduszaobpejskich,

k) udziat w pracach Grupy Stesgpj ds. informacji i promocji funduszy
europejskich,

[) doradztwo i nadzor nad system identyfikacji wizegliunduszy europejskich,

m)koordynacja realizacji dziadapromocyjnych innych jednostek zaangaanych
we wdraanie funduszy europejskich,

n) podejmowanie  inicjatyw informacyjnych z  innymi  ig&icjami
zaangaowanymi we wdraanie funduszy europejskich,
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0) sporadzanie poitrocznych | rocznych sprawo#daz realizacji dziala
promocyjnych,

p) przygotowywanie cgci sprawozdawczej do wniosku o ptagtpo

g) opracowywanie planu zamoéwig@ublicznych Departamentu,

r) zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013;

2) w zakresie wdrzania RPO WiM 2014-2020:

a) udziat w opiniowaniu projektow wytycznych horyzoimgch,

b) opracowanie (aktualizacja) projektow procedur i wmo dokumentéw w
zakresie zadarealizowanych przez Biuro,

c) wspotpraca z Departamentem Koordynacji Promocjiakresie promocji RPO
WiM 2014-2020, w obszarze dziatakwdb Punktow Informacyjnych Funduszy
Europejskich (PIFE) i strony internetowej,

d) organizowanie szkotedla beneficjentéw,

e) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.

4. Do zada Biura Projektow — Przedsiebiorczos¢ nalezy w szczegolngci:
1) w zakresie RPO WiM 2007-2013:

a) kontraktowanie srodkbw RPO WiM 2007-2013 w ramach e¢éei Osi
priorytetowej | Przedsbiorcza¢:

— przygotowywanie dokumentacji,

— nabdr i ocena wnioskéw o dofinansowanie projektéw,

— organizowanie posieda&omisji Oceny Projektow (KOP),

— organizowanie posiedae&espotu Oceny Strategicznej (ZOS),

— przygotowywanie umow i anekséw do umow,

— rozpatrywanie odwofg

— analiza przeptywow finansowych i wykorzystania @ojk

b) monitorowanie projektow w okresie trwaé,

c) przeprowadzanie kontroli krzgwych projektéw w ramach RPO WiM 2007-
2013 oraz kontroli krzyowych horyzontalnych,

d) koordynowanie zadarealizowanych przez InstytycParedniczca Il stopnia
(1P 1I),

e) zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013;

2) w zakresie wdrzania RPO WiM 2014-2020:

a) udziat w opiniowaniu projektow wytycznych horyzoimgch,

b) opracowanie i przekazanie do Departamentu PoliB&gionalnej projektow
wytycznych programowych w zakresie wilraia RPO WiM 2014-2020,

c) opracowanie (aktualizacja) projektéw procedur i wmo dokumentow w
zakresie zadarealizowanych przez Biuro,

d) opracowanie i aktualizacja wktadu do szczegotowegisu osi priorytetowych
RPO WiM 2014-2020,

e) wspoipraca z Departamentem Polityki Regionalnej akresie powierzenia
zada IP zwigzanych z realizagjRPO WiM 2014-2020,

f) wspoétpraca z Departamentem Polityki Regionalnejy prapracowaniu i
aktualizacji, kryteriow wyboru projektow oraz zapig porozumienia lub
umowy dotyczcej realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytongth (ZIT)
poprzez zajcie stanowiska w odniesieniu do przedinych propozyciji,

g) opracowanie/aktualizacja projektu Regulaminu nabbroceny wnioskéw o
dofinansowanie wraz z zgliznikami,

h) realizacja konkursow zgodnie z harmonogramami agiaisa konkursow
przygotowanymi przez Departament Polityki Regiopgin

i) nabor i ocena wnioskow o dofinansowanie projekidwrybie konkursowym
oraz pozakonkursowym,

J) zawieranie umow i anekséw do umow o dofinansowprogektow,
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K) rozpatrywanie protestéw,

[) monitorowanie projektow w okresie trwaé,

m)udziat w monitorowaniu inteligentnych specjalizacji

n) wykorzystanie instrumentow ignierii finansowej,

0) koordynowanie zadearealizowanych przez IP,

p) wspotpraca z Departamentem Polityki Regionalney pygracowaniu zapisow
Instrukcji Wykonawczej IP w zakresie wdemia RPO WiM 2014-2020 poprzez
przedstawienie opinii w odniesieniu do przeatoego projektu,

g) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.

5. Do zada Biura Projektéw — Infrastruktura Spoteczna i Turystyczna nalery
w szczegolngci:
1) w zakresie RPO WiM 2007-2013:

a) kontraktowaniesrodkow RPO WiM 2007-2013 w ramach osi priorytetowe;
Infrastruktura Spotecznaraz osi priorytetowej Il Turystyka:
—przygotowywanie dokumentaciji,

—nabdr i ocena wnioskow o dofinansowanie projektow,
—organizowanie posiedadomisji Oceny Projektéw (KOP),
—organizowanie posiedae&Zespotu Oceny Strategicznej (ZOS),
—przygotowywanie umow i anekséw do umow,
—rozpatrywanie odwotg

—analiza przeptywow finansowych i wykorzystania aojk

b) monitorowanie projektow w okresie trwaén,

c) przeprowadzanie kontroli krzgwych projektéow w ramach RPO WiM 2007-
2013 oraz kontroli krzsowych horyzontalnych,

d) zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013;

2) w zakresie wdrzania RPO WiM 2014-2020:

a) udziat w opiniowaniu projektow wytycznych horyzolmigch,

b) opracowanie i przekazanie do Departamentu PoliB&gionalnej projektow
wytycznych programowych w zakresie welaia RPO WiM 2014-2020,

c) opracowanie (aktualizacja) projektéw procedur i wmo dokumentdw w
zakresie zadarealizowanych przez Biuro,

d) opracowanie i aktualizacja wkladu do szczegétowegisu osi priorytetowych
RPO WiM 2014-2020,

e) wspotpraca z Departamentem Polityki Regionalnejy pmpracowaniu i
aktualizacji kryteriow wyboru projektéw oraz zapisporozumienia lub umowy
dotyczcej realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytongth (ZIT) poprzez
zajcie stanowiska w odniesieniu do przeatoych propozyciji,

f) opracowanie/aktualizacja projektu Regulaminu nabbroceny wnioskéw o
dofinansowanie wraz z zgliznikami,

g) realizacja konkursOw zgodnie z harmonogramami agiais konkursow,

h) nabor i ocena wnioskow o dofinansowanie projekidwrybie konkursowym
oraz pozakonkursowym,

i) zawieranie umow i anekséw do umow o dofinansowprogektow,

J) rozpatrywanie protestéw,

k) monitorowanie projektow w okresie trwaé,

[) wykorzystanie instrumentow ignierii finansowej,

m)zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.

6. Do zada Biura Projektéw — Rewitalizacja nalery w szczegolngi:
1) w zakresie RPO WiM 2007-2013:

a) kontraktowaniesrodkow RPO WiM 2007-2013 w ramach osi priorytetowé]

Rozwoj, restrukturyzacja i rewitalizacja miast:

12



—przygotowywanie dokumentaciji,
—nabor i ocena wnioskow o dofinansowanie projektow,
—organizowanie posiedadomisji Oceny Projektéw (KOP),
—organizowanie posiedaeZespotu Oceny Strategicznej (ZOS),
—przygotowywanie umow i aneksow do umow,
—rozpatrywanie odwotg
—analiza przeptywow finansowych i wykorzystania a@oj

b) monitorowanie projektow w okresie trwaé,

c) przeprowadzanie kontroli krzgwych projektéw w ramach RPO WiM 2007-
2013 oraz kontroli krzyowych horyzontalnych,

d) zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013;

2) w zakresie wdrzania RPO WiM 2014-2020:

a) udziat w opiniowaniu projektéw wytycznych horyzoimgch,

b) opracowanie i przekazanie do Departamentu PoliB&gionalnej projektow
wytycznych programowych w zakresie wilraia RPO WiM 2014-2020,

c) opracowanie (aktualizacja) projektow procedur i wamo dokumentow w
zakresie zadarealizowanych przez Biuro,

d) opracowanie i aktualizacja wktadu do szczegotowegisu osi priorytetowych
RPO WiM 2014-2020,

e) wspoétpraca z Departamentem Polityki Regionalnejypmpracowaniu i
aktualizacji kryteribw wyboru projektéw oraz zapisporozumienia lub umowy
dotyczcej realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytongth (ZIT) poprzez
zagcie stanowiska w odniesieniu do przedinych propozyciji,

f) opracowanie/aktualizacja projektu Regulaminu nabbroceny wnioskow o
dofinansowanie wraz z zaiznikami,

g) realizacja konkurséw zgodnie z harmonogramami agiaisa konkursow,

h) nabd6r i ocena wnioskdéw o dofinansowanie projektéwrybie konkursowym
oraz pozakonkursowym,

i) zawieranie umow i anekséw do umow o dofinansowprogektéw,

j) rozpatrywanie protestow,

k) monitorowanie projektéw w okresie trwaéo,

[) wykorzystanie instrumentéw ignierii finansowej,

m) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.

7. Do zada Biura Projektow — Transport nalery w szczegolngxi:
1) w zakresie RPO WiM 2007-2013:

a) kontraktowaniesrodkéw RPO WiM 2007-2013 w ramach osi priorytetowej
Infrastruktura transportowa regionalna i lokalna:
—przygotowywanie dokumentaciji,
—nabdr i ocena wnioskow o dofinansowanie projektow,
—organizowanie posiedadomisji Oceny Projektéw (KOP),
—organizowanie posieda&espotu Oceny Strategicznej (ZOS),
—przygotowywanie umow i anekséw do umow,
—rozpatrywanie odwotg
—analiza przeptywow finansowych i wykorzystania a@ojk

b) monitorowanie projektow w okresie trwaén,

c) przeprowadzanie kontroli krzgwych projektéow w ramach RPO WiM 2007-
2013 oraz kontroli krzsowych horyzontalnych,

d) koordynowanie dziata w obszarze zobowtar 1Z RPO WiM 2007-2013
zwigzanych z ochransrodowiska,

e) zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013,

2) w zakresie wdrzania RPO WiM 2014-2020:
a) udziat w opiniowaniu projektow wytycznych horyzolmtgch,
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b) opracowanie i przekazanie do Departamentu PoliRé&gionalnej projektow
wytycznych programowych w zakresie wiiaia RPO WiM 2014-2020,

c) opracowanie (aktualizacja) projektow procedur i wmo dokumentéw w
zakresie zadarealizowanych przez Biuro,

d) opracowanie i aktualizacja wktadu do szczegétowagjeu osi priorytetowych
RPO WiM 2014-2020,

e) wspotpraca z Departamentem Polityki Regionalnej y prapracowaniu
i aktualizacji kryteriow wyboru projektow oraz zapw porozumienia lub
umowy dotyczcej realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytongth (ZIT)
poprzez zajcie stanowiska w odniesieniu do przedinych propozyciji,

f) opracowanie/aktualizacja projektu Regulaminu nabbraceny wnioskow
o dofinansowanie wraz z zaknikami,

g) realizacja konkurséw zgodnie z harmonogramami aglaia konkurséw,

h) nabdr i ocena wnioskéw o dofinansowanie projekidwybie konkursowym
oraz pozakonkursowym,

i) zawieranie umow i aneksow do umow o dofinansowprogektow,

J) rozpatrywanie protestow,

k) monitorowanie projektow w okresie trwao,

[) wykorzystanie instrumentow dgnierii finansowej,

m) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.

8. Do zada Biura Projektow — Informatyzacja nalezy w szczegolngci:
1) w zakresie RPO WiM 2007-2013:

a)

b)
c)

d)
e)

)
g)

kontraktowaniesrodkéw RPO WiM 2007-2013 w ramach osi priorytetowei
Infrastruktura spotecastwa informacyjnego:

— przygotowywanie dokumentaciji,

— nabor i ocena wnioskéw o dofinansowanie projektow,

— organizowanie posiedadomisji Oceny Projektéw (KOP),

— organizowanie posiedaeZespotu Oceny Strategicznej (ZOS),

— przygotowywanie umow i aneksow do umow,

— rozpatrywanie odwotg

— analiza przeptywow finansowych i wykorzystania a@ojk

monitorowanie projektéw w okresie trwato,

przeprowadzanie kontroli krzgwych projektow w ramach RPO WiM 2007-2013
oraz kontroli krzgowych horyzontalnych,

analiza proceséw, projektowanie i programowanigesys informatycznego RPO
WiM 2007-2013,

opracowywanie interfejsu komunikacyjnego peday lokalnym i krajowym
systemem informatycznym (SIMIK 2007-2013),

nadzor techniczny nad stepimternetovea RPO WiM 2007-2013,

zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013;

2) w zakresie wdrzania RPO WiM 2014-2020:

a)
b)

c)

d)

udziat w opiniowaniu projektéw wytycznych horyzalmtych,

opracowanie i przekazanie do Departamentu Polifgkigionalnej projektow
wytycznych programowych w zakresie welaia RPO WiM 2014-2020,
opracowanie (aktualizacja) projektow procedur i wro dokumentow w zakresie
zada realizowanych przez Biuro,

wspoétpraca z Departamentem Polityki Regionalney pracowaniu i aktualizaciji
zapisbw Szczegotowego opisu osi priorytetowych RROM 2014-2020,
kryteribw wyboru projektdow oraz zapisOw porozumetilb umowy dotycxej
realizacji Zintegrowanych Inwestycji TerytorialnycZIT) poprzez zajcie
stanowiska w odniesieniu do przezhaych propozyciji,
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e)

)
¢)
h)
i)
)
K)
1)

m)

n)

opracowanie/aktualizacja projektu Regulaminu naboreceny wnioskoéw o
dofinansowanie wraz z zgliznikami,

realizacja konkurséw zgodnie z harmonogramami aglaia konkurséw,

nabor i ocena wnioskow o dofinansowanie projekidtvybie konkursowym oraz
pozakonkursowym,

zawieranie umow i aneksow do umow o dofinansowprogektow,

rozpatrywanie protestow,

monitorowanie projektéw w okresie trwato,

wykorzystanie instrumentow gnierii finansowej,

budowa i nadzor techniczny nad funkcjonowaniem Loégo Systemu
Informatycznego (LSI),

opracowanie interfejsu komunikacyjnego pedzy lokalnym i krajowym
systemem informatycznym (SL 2014),

budowanie i nadzér techniczny nad stramternetovg RPO WiM 2014-2020,

0) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.
9. Do zada Biura Platnosci i Rozliczen nalezy w szczegolngci:
1) w zakresie RPO WiM 2007-2013:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

opracowywanie projektow procedur przekazywanianoka,

weryfikacja wnioskow beneficjenta o ptatido

rozliczanie ptatnéci przekazywanych IP/IP 1l oraz weryfikacja §goadczeé

i deklaracji wydatkéw od IP/IP 1l do 1Z,

przygotowywanie péwiadczé i deklaracji wydatkdw oraz wnioskéw o ptatdo
okresow od 1Z do Instytucji Certyfikujcej,

przechowywanie zabezpiedzerawidtowej realizacji uméw o dofinansowanie
projektu,

odzyskiwanie kwot nienatmie pobranych lub wyptaconych w nadmiernej
wysokasci zgodnie z ustagvo finansach publicznych,

przeprowadzanie kontroli krzgwych projektéw w ramach RPO WiM 2007-2013
oraz kontroli krzgowych horyzontalnych,

zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013;

2) w zakresie wdrzania RPO WiM 2014-2020:

a)
b)

)

udziat w opiniowaniu projektow wytycznych horyzolmigch,

opracowanie i przekazanie do Departamentu Polifgkigionalnej projektow
wytycznych programowych w zakresie welaia RPO WiM 2014-2020,
opracowanie (aktualizacja) projektow procedur i wro dokumentow w zakresie
zada realizowanych przez Biuro,

weryfikacja wnioskow o ptatrig,

przygotowanie dyspozycji przelewow,

sporadzanie zestawiewydatkéw do certyfikacji,

przechowywanie zabezpiedzprawidtowej realizacji umow o dofinansowanie,
odzyskiwanigrodkow przed etapem pgpbwania administracyjnego,
zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.

10. Do zada Biura Kontroli nalezy w szczegoIngi:
1) w zakresie RPO WiM 2007-2013:

a)
b)
c)

opracowywanie projektow procedur przeprowadzanigreodi,
opracowywanie i weryfikacja Rocznego planu komtrol
przeprowadzanie kontroli na dokumentach oraz kdéintra miejscu realizaciji
projektu,
przeprowadzanie kontroli systemu zgizania i kontroli IP/IP I,
przeprowadzanie kontroli Pomocy Technicznej w IP,
przeprowadzanie kontroli na zalazenie realizacji projektu,
przeprowadzanie kontroli krzgwych projektéw w ramach RPO WiM 2007-2013
oraz kontroli krzgowych horyzontalnych,
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h)

1)

gromadzenie informacji, weryfikacja i spgdzanie raportbw 0
nieprawidtowdciach,
zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013;

2) w zakresie wdrzania RPO WiM 2014-2020:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

udziat w opiniowaniu projektow wytycznych horyzoimtgch,

opracowanie i przekazanie do Departamentu Polifgkigionalnej projektow
wytycznych programowych w zakresie wglraia RPO WiM 2014-2020,
opracowanie (aktualizacja) projektow procedur i wro dokumentow w zakresie
zada realizowanych przez Biuro,

przygotowanie raportéw i zestawieotyczcych nieprawidtowsci,
przeprowadzenie kontroli projektow (na dokumentanh, miejscu realizaciji,
trwatosci, na zakaczenie realizacji) z wgtzeniem projektow z PT RPO WiM
2014-2020,

zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.

11. Do zada Biura Monitoringu nalezy w szczegolngi:
1) w zakresie RPO WiM 2007-2013:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

gromadzenie oraz monitorowanie danych na tematzeegl RPO WiM 2007-
2013,

sporadzanie i weryfikacja informacji miegiznych i kwartalnych, sprawozila
okresowych, rocznych i kzowych,

monitorowanie zasady n+3/n+2 oraz parytetu 80%/20%,

koordynowanie wdraania zalece i rekomendacji z bada ewaluacyjnych
w Departamencie,

prowadzenie sekretariatu Komitetu Monitaaeggo RPO WiM 2007-2013,
zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013,

2) w zakresie wdrzania RPO WiM 2014-2020:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)

h)

i)
j)

udziat w opiniowaniu projektow wytycznych horyzoimtgch,

opracowanie i przekazanie do Departamentu Poligkigionalnej projektéw
wytycznych programowych w zakresie wilraia RPO WiM 2014-2020,
opracowanie (aktualizacja) projektéw procedur i wmo dokumentow w zakresie
zada realizowanych przez Biuro,

przygotowywanie i przekazywanie do Departamentu ity®l Regionalnej
sprawozda rocznych/okresowych/ Kk@owych z realizacji osi priorytetowych,
przygotowywanie i przekazywanie do Departamentu ity®l Regionalnej
informacji mies¢cznej/kwartalnej z realizacji osi priorytetowych,
przygotowywanie i przekazywanie do Departamentu ity®l Regionalnej
informacji miesgcznej na temat wysokol dofinansowania przekazywanego w
formie zaliczek,

wspoétpraca z Departamentem Polityki Regionalney moradzeniu informacji
dotyczcej zmian w alokacjisrodkdw, monitorowaniu zasady n+3 oraz przy
opracowaniu planu ewaluacji RPO WiM 2014-2020,

wspotpraca z Departamentem Polityki Regionalney maorzdzeniu informaciji

o realizacji kontraktu terytorialnego w roku popanen w obszarze priorytetow
inwestycyjnych RPO WiM 2014-2020 wdhanych przez Departament,

wdrazanie i monitorowanie zalefte rekomendacji z badgeewaluacyjnych,
zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.

12.Do zada Biura Budzetu i Pomocy Technicznepalezy w szczegolnéri:
1) w zakresie RPO WiM 2007-2013:

a)

b)

wnioskowanie i rozliczanigrodkéw finansowych na realizgdRPO WiM 2007-
2013,

opracowywanie bugktu Samorgdu Wojewddztwa w cgci dotyczacej RPO
WiM 2007-2013 oraz spogdzanie sprawozdaaz jego wykonania,
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c) opracowywanie, weryfikacja i monitoring RocznegarRl Dziata 1Z dla zada
realizowanych w ramach Pomocy Technicznej RPO WD@722013 w danym
roku budetowym, przygotowywanie uchwat oraz spgmlzanie zestawie
dokumentow potwierdzggych poniesione wydatki ofie Rocznym Planem
Dziatan 1Z,

d) zamkngcie Pomocy Technicznej ZPORR,

e) weryfikacja Rocznych Planoéw DziadalP oraz przygotowywanie uméw i
anekséw do umow,

f) weryfikacja wnioskow o ptatris 1P,

g) zamykanie perspektywy finansowej 2007-2013,

2) w zakresie wdrzania RPO WiM 2014-2020:

a) udziat w opiniowaniu projektow wytycznych horyzoimgch,

b) opracowanie i przekazanie do Departamentu Polifgkigionalnej projektow
wytycznych programowych w zakresie welaia RPO WiM 2014-2020,

c) opracowanie (aktualizacja) projektéw procedur i wmo dokumentéw w zakresie
zada realizowanych przez Biuro,

d) przygotowanie i przekazanie do Departamentu RolRegionalnej bugetu RPO
WiM 2014-2020 w cgsci wdrazanej przez ZPRR,

e) rozliczaniesrodkow finansowych RPO WiM 2014-2020 weéei wdrazanej przez
ZPRR,

f) opracowanie budtu Samorgdu Wojewddztwa w zakresie RPO WiM 2014-2020
w czesci wdrazanej przez ZPRR oraz spgdzanie sprawozdaiez jego wykonania,

g) wspotpraca z Departamentem Polityki Regionalnej iep&tamentem
Organizacyjnym w przygotowaniu wniosku o ptaifido Rocznego Planu Dziala
IZ oraz przy planowaniu wypogenia stanowisk pracy, zatrudnienia pracownikéw
i finansowania kosztéw ogolnych,

h) finansowanie ekspertéw KOP i ekspertyz,

i) zamykanie perspektywy finansowej 2014-2020.

12. Do zada Biura Postepowan Administracyjnych nalezy w szczegolnéri:

1) udziat w opiniowaniu projektéw wytycznych horyzoimgch;

2) opracowanie i przekazanie do Departamentu PolitiRd@gionalnej projektéw
wytycznych programowych w zakresie wglaia RPO WiM 2014-2020;

3) opracowanie (aktualizacja) projektéw procedur i wmo dokumentow w zakresie
zada realizowanych przez Biuro;

4) prowadzenie pogpowair administracyjnych przy wspotpracy z Departamentem
Prawnym i Departamentem Finansow i Skarbu w przedei zwrotusrodkow,
zaptaty odsetek, zastosowania ulg w sptacie zaodmavi oraz okrélania
odpowiedzialnéci o0sOb trzecich za zobogwania beneficjenta w sprawach
beneficjentéw realizgcych projekty z zakresu priorytetow wdemych przez
departament i IP Nv ramach RPO WiM 2007-2013, w tym rozpatrywanie ol
od decyzji wydawanych przez IP 1I;

5) prowadzenie pogpowair administracyjnych przy wspotpracy z Departamentem
Prawnym i Departamentem Finansow i Skarbu w przedei zwrotusrodkow,
zaptaty odsetek, zastosowania ulg w splacie zodxawi oraz okrélania
odpowiedzialnéci o0sOb trzecich za zoboswania beneficjenta w sprawach
beneficjentow realizgcych projekty z zakresu priorytetow wdemych przez
departament w ramach RPO WiM 2014-2020tym rozpatrywanie odwotaod
decyzji wydawanych przez IP;

6) podejmowanie przy wspélpracy z Departamentem Prawnyczynndci
zmierzagcych do zastosowaniodkow egzekucyjnych wobec diika w ramach
egzekucji administracyjnej w celu wyegzekwowania raw srodkéw
przeznaczonych na realizagprojektow w ramach RPO WiM 2007-2013 i RPO
WiM 2014-2020;
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7) podejmowanie przy wspéipracy z Departamentem Prawnyczynndci
zmierzagcych do zastosowaniodkow egzekucyjnych wobec diika w ramach
egzekucji gsdowej w celu wyegzekwowania zwrotodkéw przeznaczonych na
realizacg projektow w ramach RPO WiM 2007-2013;

8) wspotpraca z Departamentem Prawnym przy prowadzeosgpowar sgdowych i
egzekucyjnych, w tym upadiciowych i naprawczych, w sprawach RPO WiM 2007-
2013 i RPO WiM 2014-2020 poprzez terminowe dostmez niezbdnych
informacji i dokumentow;

9) zamykanie perspektyw finansowych : 2007-2013 i 20Q20.";

7) 8 27 otrzymuje brzmienie:
.8 27

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego (FS)
1. W skiadDepartamentu Europejskiego Funduszu Spotecznegechodz:

1) Biuro Strategii i Monitorowania (I);

2) Biuro Projektéw Konkursowych (lII);

3) Biuro Finansow (IV);

4) Biuro Kontroli (V);

5) Biuro Informacji i Promocji (VI);

6) Biuro Projektéw Transferu Wiedzy (VII);

7) Biuro Projektow Systemowych (VIII);

8) Samodzielne Stanowisko ds. Rozwoju Zasobow LudzkidhX).

2. Do zada Biura Strategii i Monitorowania nalezy w szczegolngci:

1) zarzdzanie strategiczne wdm@niem Priorytetow i Dziatakomponentu regionalnego
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL), w tikoordynacja opracowywania
Planow Dziala;

2) koordynacja opiniowania i konsultacji dokumentéwgnamowych POKL;

3) weryfikacja i zatwierdzanie sprawozda realizacji Dziatda komponentu regionalnego
PO KL,;

4) przygotowywanie sprawozélaz realizacji Priorytetow, Informacji Kwartalnychraz
innych, raportéw, zestawie i tabel monitorujcych z realizacji komponentu
regionalnego PO KL,

5) przeprowadzanie ewaluacji w oparciu o okresowe \Pldmiataa ewaluacyjnych
komponentu regionalnego PO KL,

6) ustalenie tréci porozumié z 1Z PO KL oraz Wojewodzkim Ugzdlem Pracy w
Olsztynie (IP2) wynikajcych z petnienia przez Samadz Wojewddztwa funkcji IP
PO KL,;

7) sprawowanie nadzoru nad IP2 w zakresie wygikan z porozumienia IP/IP2;

8) rozpatrywanie odwofaod oceny i wyboru projektow przez I1P2;

9) rozpatrywanie protestéw sktadanych przez Benefiop@rw ramach Priorytetu IX PO
KL oraz Dziatania 8.2 PO KL;

10)obstuga funkcjonowania oraz kontrola jakiodanych wprowadzanych do Krajowego
Systemu Informatycznego (KSI) SIMIK 07-13, LS| oRREFS;

11)organizacja oraz obstuga prac Podkomitetu Moniggrgo Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki Wojewddztwa Warmsko-Mazurskiego oraz Regionalnej Sieci
Tematycznej Wojewodztwa Warfako-Mazurskiego;

12)koordynacja i obstuga grup roboczych powotanycly ftadkomitecie Monitorgcym
POKL,;

13)ocena i zatwierdzanie wnioskdw o dofinansowanie jgitéw systemowych
Departamentu, ROPS oraz IP2;
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14)koordynacja i realizacja zaflavynikajacych z Porozumienia w sprawie powierzenia
przetwarzania danych osobowych w ramach PO KL;

15)koordynacja wdrzania projektow innowacyjnych i wspotpracy ponadoaroej
w komponencie regionalnym PO KL;

16)koordynacja realizacji zaddepartamentu w obszarze réwaszans;

17)realizacja zada zwigzanych z zamkgciem ZPORR w agci monitorowanie
wdrazania ZPORR oraz administrowanie danymi osobowyminefiejentow

Ostatecznych Dziatania 2.2 ZPORR,;

18)koordynacja procesu zamknia PO KL, w szczegoéldaoi w obszarze wykonania
kontraktacji zgodnie z limitem daginych srodkébw w ramach komponentu
regionalnego PO KL oraz zapewnieniem krajowego diktpublicznego na poziomie
okreslonym w porozumieniu w sprawie realizacji komponerggionalnego PO KL;

19)koordynacja zada wynikajacych z udzialu poszczegdllnych Biur Departamentu

w programowaniu na lata 2014 - 2020 Regionalnegogi@mu Operacyjnego

wspotfinansowanego z EFS oraz jego dokumentow sahiowych;

20)wspotpraca z Departamentem Polityki Regionalnepkresie:

a) przygotowania i aktualizacji programu RPO WiM 20@@20 w obszarze
priorytetow inwestycyjnych wdeanych przez Departament,

b) przygotowania i aktualizacji harmonogramu konkurspeprzez przedstawienie
propozycji do harmonogramu lub jego aktualizacjitydmcych konkurséw
realizowanych przez Departament oraz przedstawiepirii w odniesieniu do
przedizonego przez Departament Polityki Regionalnej projekarmonogramu
lub jego aktualizacii,

c) propozycji kryteriow wyboru projektéw, informacjiotl zmian w alokacji
srodkow, informacji o realizacji kontraktu teryton@go w roku poprzednim w
obszarze priorytetow inwestycyjnych RPO WiM 2014Q0wdraanych przez
Departament,

d) powierzenia zadalP zwigzanych z realizagjRPO WiM 2014-2020,

e) opracowania i aktualizacji projektow wytycznych gramowych dotycgych
wspoffinansowania z EFS w ramach RPO WiM 2014-2020,

f) opiniowania Strategii Zintegrowanych Inwestycji Yrialnych (ZIT) oraz
przygotowania porozumienia lub umowy dotycej realizacji ZIT,

g) opracowania planu ewaluacji i realizacji bAdRPO WiM 2014-2020;

21)opracowanie i aktualizacja wktadu do szczegoétowepisu osi priorytetowych RPO

WiM 2014-2020;

22)udziat w opiniowaniu projektéw wytycznych horyzolmgch perspektywy 2014-2020
wydawanych przez ministra wigwego do spraw rozwoju regionalnego;

23)udziat w opracowaniu i aktualizacji projektow wykyrych programowych
dotyczicych wdraania RPO WiM 2014-2020, w tym w szczegditiow CzSci
dotyczcej projektéw finansowanych z EFS;

24)wspoétpraca przy opracowaniu i aktualizacji InstjuMéykonawczej IP;

25)opracowanie i aktualizacja wktadu do Opisu Funkcfrocedur (Opisu Systemu

Zarzgdzania i Kontroli) oraz Instrukcji Wykonawczej I2P®0 WiM 2014-2020;

26)wspotpraca z Departamentem Zgizania Programami Rozwoju Regionalnego przy
tworzeniu oraz nadzorze nad funkcjonowaniem Lokgdn8ystemu Informatycznego

(LSD);

27)administrowanie LSI oraz SL2014 w obszarze pridgoyteinwestycyjnych RPO WiM
2014-2020 wdrzanych przez Departament;

28)prowadzenie procedury odwotawczej od oceny wnioskaw priorytetach
inwestycyjnych RPO WiM 2014-2020 wdhanych przez Departament;

29)wykonywanie zada zwigzanych z wyznaczaniem ekspertow do udziatu w wyborz
projektéw do dofinansowania z EFS w ramach RPO \®{NI4-2020;

30)przygotowywanie sprawozda osi priorytetowej 2 RPO WiM 2014-2020;
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31)przekazywanie do Departamentu Polityki Regionalngprawozda =z osi
priorytetowych 2 i 10 RPO WiM 2014-2020;

32)weryfikacja poprawnsci nadestanych przez IP sprawoibliaformaciji miesgcznych/
kwartalnych RPO WiM 2014-2020;

33)sporzdzanie informacji miegtznych/kwartalnych z osi priorytetowej 2 RPO WiM
2014-2020;

34)przekazywanie Departamentowi Polityki Regionalnegnyth o realizacji osi
priorytetowych 2 i 10 RPO WiM 2014-2020 w celu spoizania dla Sejmiku i
Zarzadu Wojewoddztwa informaciji o realizacji RPO WiM 202020;

35)monitorowanie inteligentnych specjalizacji w obgzaosi priorytetowych 2 i 10 RPO
WiM 2014-2020;

36)prowadzenie spraw zwidanych z przekazaniem Komitetowi Monitggegmu RPO
WiM 2014-2020 niezédnych informacji posiadanych przez Departament wazku z
wdrazaniem RPO WiM 2014-2020;

37)wdrazanie i monitorowanie wdéania rekomendacji z ewaluacji w obszarze osi
priorytetowych 2 i 10 RPO WiM 2014-2020;

38)wspoipraca w obszarze promocji RPO WIiM 2014-2020 Departamentem
Koordynacji i Promocji, w tym w obszarze dziataloo Punktéw Informacyjnych
Funduszy Europejskich (PIFE) i prowadzenia strongrnetoweyj;

39)organizowanie szkote dla Beneficientow RPO WiM 2014-2020 w obszarze
wdrazania EFS, w tym specjalistycznych ustug doradczyeh pdrednictwem
Regionalnych &odkow EFS (ROEFS) oraz nadzor nad ich dziakaio

. Do zada Biura Projektow Konkursowych nalezy w szczegolnéci:

1) organizowanie podpisywania umow o dofinansowaniejetow konkursowych
Priorytetu IX PO KL;

2) biezagcy monitoring i ocena pogiu merytorycznego i finansowego realizacji
projektow konkursowych Priorytetu IX POKL, w tym@padzanie sprawozaa

3) zarzdzanie alokagj i kontraktacg srodkow w ramach projektéw konkursowych
Priorytetu IX PO KL;

4) weryfikacja formalno-rachunkowa i merytoryczna éspdzanie kwalifikowalngci
wydatkéw) oraz zatwierdzanie wnioskow o ptathoprojektow konkursowych
Priorytetu IX PO KL;

5) opracowywanie wkiadu do Planu Dziatania Priorytd®t PO KL w zakresie
projektéw konkursowych;

6) wdrazanie priorytetu inwestycyjnego w zakresie edukagwodowej RPO WIiM
2014-2020, w tym:

a) przygotowywanie projektoéw regulaminéw konkursow,

b) przeprowadzania wyboru projektow do dofinansaaaw trybie konkursowym i
pozakonkursowym, w tym projektow Zintegrowanych éstycji Terytorialnych
(ZIT),

c) podpisywanie umoéw o dofinansowanie z wnioskodamic

d) zatwierdzanie wydatkéw i pegiu rzeczowo-finansowego projektow,

e) przekazywanie dyspozyciji przelewu Departamentinanséw i Skarbu,

f) naktadanie korekt finansowych,

g) odzyskiwanie kwot podlegajych zwrotowi do momentu wydania decyzji,

h) zapewnianie jakoi danych wprowadzanych do systemu informatycznegeelu
monitorowania pogpu rzeczowego i finansowego RPO WiM 2014-2020.

4. Do zada Biura Finansow nalezy w szczegolnsci:

1) opracowanie prognoz wydatkdw, zabezpieczedriedkéw na realizagj PO KL,
monitorowanie  poziomu  wykorzystania  dotacji  celoweji  $rodkow
z budretu $srodkdw europejskich, spaidzanie analiz i prognoz z zakresu ppst
finansowego Dziakai Priorytetow;
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2) weryfikacja i zatwierdzanie wnioskéw o ptatiéoprojektow systemowych POKL w
wdrazanych w BPS, BPTW, ROPS, IP2 azakvnioskéw o ptatni BIliP w ramach
Pomocy Technicznej oraz wystawianie dyspozycji lesaa srodkéw;

3) monitorowanie kwot odzyskanych i wycofanych w ram&omponentu regionalnego
PO KL,

4) sporadzanie Péwiadcze i deklaracji wydatkow i przekazywanie ich do 1Z RQ;

5) gromadzenie i opracowywanie informacji dotycygch nieprawidtowéci POKL;

6) wykonywanie czynn&ci zwigzanych z petnieniem organu pierwszej instancji
w zakresie decyzji administracyjnych wydawanych padstawie przepisow
o finansach publicznych, w tym decyzji o udzielanig w sptacie wwsrodkow, w
ramach projektow Priorytetu IX i Dziatania 8.2 PQ;K

7) realizacja zada zwigzanych z zamkgciem ZPORR w ao®ci gromadzenia
i opracowywania dokumentéw dotyaz/ch nieprawidtowéci i odzyskiwania kwot
w ramach Dziatania 2.2, 2,5, 2,6 oraz 3.4 ZPORR;

8) przygotowanie i przekazanie do Departamentu Poli&gionalnej bugetu RPO
WiM 2014-2020 w cgsci wdrazanej przez Departament Europejskiego Funduszu
Spotecznego;

9) prowadzenie przy wspotpracy z Departamentem Prawryapartamentem Finansow
i Skarbu posfpowar administracyjnych w sprawie wydania decyzji w zshe
priorytetow inwestycyjnych RPO WiM 2014-2020 weaaych przez Departament o:

a) zwrociesrodkéw przeznaczonych na realizapyojektow,

b) zaptacie odsetek,

c) okreslania odpowiedzialniei os6b trzecich za zoboyzania beneficjenta,

d) umorzeniu w cakxi albo w czsci sptaty nalenosci wynikajgcych z
obowigzku zwrotusrodkow przeznaczonych na realizapjojektow,

e) odroczeniu sptaty nateosci wynikajgcych z obowizku zwrotu srodkow
przeznaczonych na realizagrojektow,

f) roztozeniu na raty sptaty nateosci wynikajacych z obowizku zwrotu
srodkow przeznaczonych na realizapjojektow;

10)rozpatrywanie odwotaod decyzji wydawanych w pierwszej instancji praBzRPO
WiM 2014-2020;

11)sporadzanie zestawie wydatkdbw oraz monitorowanie zasady n+3 w osiach
priorytetowych 2 i 10 RPO WiM 2014-2020;

12)przekazywanie do Departamentu Polityki Regionalngjformacji miesgcznej na
temat wysokéci dofinansowania w RPO WiM 2014-2020 przekazywanegformie
zaliczek;

13)sporzdzanie i przekazywanie do Departamentu Polityki iBegnej raportow i
zestawi@ dotyczcych nieprawidtowéci w osiach priorytetowych 2 i 10 RPO WiM
2014-2020;

14)przygotowywanie Rocznych Planow Dziatldomocy Technicznej i Wnioskow o
Ptatng¢ Pomocy Technicznej niegthnych do prawidtowej realizacji zatla
powierzonych Departamentowi EFS w ramach RPO Wilg42R020;

15)wspotpraca z Departamentem Organizacyjnym przyudataniu, wyposzaniu i
finansowaniu kosztow ogollnych i administracyjnyctwynajmu i modernizacji
powierzchni biurowych Departamentu niedhych do prawidtowej realizacji zala
powierzonych Departamentowi EFS w ramach RPO Wil¥42R020;

16)finansowanie ekspertéw Komisji Oceny Projektow smdrtyz;

17)realizacja zamowiepublicznych zgodnie z wdaiwosciag kompetencji Departamentu;

18)podejmowanie przy wspotpracy z Departamentem Prawegynndci zmierzagcych
do zastosowaniarodkéw egzekucyjnych wobec diika w ramach egzekucji
administracyjnej;
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19)wspodtpraca z Departamentem Prawnym przy prowadzpostpowan sagdowych i
egzekucyjnych, w tym upadiciowych i naprawczych, w sprawach RPO WiM 2014-
2020 poprzez terminowe dostarczenie ngelrlych informacji i dokumentow;

20)wspotpraca z Departamentem Polityki RegionalnepWrasie opracowania wniosku o
ptatng¢ koncowg i deklaracji zamkricia priorytetow inwestycyjnych RPO WiM
2014-2020 powierzonych do wdamia Departamentowi.

. Do zada Biura Kontroli nalery w szczegolngi:

1) koordynacja opracowywania i aktualizacji Instruk@jiykonawczej IP oraz Opisu
Systemu Zargdzania i Kontroli PO KL;

2) przygotowywanie oraz sprawozdawanie z wykonaniazRego Planu Kontroli PO
KL;

3) przeprowadzanie kontroli oraz wizyt monitggeych w oparciu o Roczny Plan
Kontroli PO KL;

4) przeprowadzanie kontroli donaych oraz trwatéci projektow zgodnie z wigiwoscia
zada kontrolnych Departamentu;

5) monitorowanie procesu wdrania rekomendacji wydanych w ramach kontroli na
miejscu, przeprowadzanych przez IP PO KL;

6) przeprowadzanie kontroli systemowych oraz doyah w IP2 PO KL;

7) weryfikacja oraz zatwierdzenie Instrukcji Wykonawp#2 PO KL;

8) weryfikacja oraz zatwierdzenie Rocznych Planéw KalntIP2 PO KL oraz
sprawozdania z wykonania RPK;

9) przeprowadzanie kontroli realizacji zaédaleconych w ramach RPD PT w RO EFS
oraz w IP2;

10)koordynacja zada zwigzanych z kontrolami zewitrznymi przeprowadzanymi
w Departamencie oraz u Beneficjentow w ramach fuetn IX oraz Dziatania 8.2 PO
KL,;

11)monitorowanie procesu wdrania rekomendacji wydanych w ramach kontroli
zewrgtrznych;

12)kontrolowanie projektow RPO WiM 2014-2020 w priatgch inwestycyjnych
wdrazanych przez Departament zgodnie z olawgcymi formami kontroli dla
programu;

13)sporadzenie kart zamkacia osi priorytetowych RPO WiM 2014-2020 w zakresie
priorytetéw inwestycyjnych wdianych przez Departament.

. Do zada Biura Informacji i Promocji nalezy w szczegolngci:

1) koordynowanie i wdrzanie dziatda w zakresie wykorzystanidrodkbw Pomocy
Technicznej komponentu regionalnego PO KL;

2) przygotowywanie i wdrzanie Rocznych Planow Dziatania Pomocy TechnicZREY
PT) IP PO KL, w tym przygotowywanie sprawoadakresowych, rocznych
i koncowych, sporgdzanie wnioskéw o ptatdé i koordynacja realizacji wydatkéw
Departamentu w ramach RPD PT PO KL,;

3) koordynacja i nadz6ér nad zamowieniami publicznynepBrtamentu finansowanymi
w ramach RPD PT oraz wspotpraca w tym zakresie gaBamentem Zamowie
Publicznych;

4) weryfikacja RPD PT IP2;

5) weryfikacja sprawozdaz realizacji RPD PT IP2 PO KL,

6) planowanie i prowadzenie dziéta informacyjno-promocyjnych zwkanych
z realizacy Planu Dziata Informacyjno — Promocyjnych IP;

7) koordynacja oraz obstuga prac Regionalnej InfornmegyGrupy Roboczej PO KL;

8) przeprowadzanie konkurséw w celu wyboru Regiondin@érodkéw EFS, nadz6r nad
ich dziatalndcig oraz rozliczanie przekazywanych #modkow;

9) organizacja konkursow Priorytetu IX PO KLRozwdj wyksztatcenia
I kompetencji w regionach
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10)organizacja prac Komisji Oceny Projektéw PriorytetX PO KL Rozwgj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach

11)przygotowanie i przedktadanie Zadowi Wojewodztwa listy projektow
rekomendowanych do dofinansowania Priorytetu IX RO na podstawie prac
Komisji Oceny Projektow;

12)udziat w przygotowaniu Planéw Dzidt#riorytetu IX PO KL;

13)wspotpraca z komorkami Ugdu Marszatkowskiego oraz innymi instytucjami
w zakresie opracowywania polityki edukacyjnej regip

14)wdrazanie priorytetu inwestycyjnego w zakresie edukpgiedszkolnej i ogolnej RPO
WiM 2014-2020, w tym:
a) przygotowywanie projektoéw regulaminéw konkursow,
b) przeprowadzanie wyboru projektéow do dofinansdeam trybie konkursowym i
pozakonkursowym, w tym projektow Zintegrowanych éstycji Terytorialnych
(Z1T),
) podpisywanie umow o dofinansowanie z wnioskodamic
d) zatwierdzanie wydatkow i pegiu rzeczowo-finansowego projektow,
e) przekazywanie dyspozycji przelewu do Departam&mansow i Skarbu,
f) naktadanie korekt finansowych,
g) odzyskiwanie kwot podlegajych zwrotowi do momentu wydania decyzji,
h) zapewnianie jakoi danych wprowadzanych do systemu informatycznegeelu
monitorowania pogpu rzeczowego i finansowego RPO WiM 2014-2020.

. Do zada Biura Projektow Transferu Wiedzy nalezy w szczegolngci:

1) przygotowanie wkiadu do Planu Dziatania Priorytétil PO KL w czesci dotyczcej
Dziatania 8.2 PO K[Oransfer Wiedzy

2) zarzdzanie alokagji kontraktacy srodkéw Dziatania 8.2 PO KIransfer Wiedzy;

3) organizacja konkursow Dziatania 8.2 PO Ktansfer Wiedzy;

4) organizacja prac Komisji Oceny Projektéw Dziata®ia PO KLTransfer Wiedzy

5) przygotowanie i przedktadanie Zadowi Wojewodztwa listy projektow
rekomendowanych do dofinansowania Dziatania 8.2 KO Transfer Wiedzyna
podstawie prac Komisji Oceny Projektow;

6) organizowanie podpisywania umow o dofinansowanigefitéw Dziatania 8.2 PO KL
Transfer Wiedzy

7) weryfikacja formalno-rachunkowa i merytoryczna ¢spdzanie kwalifikowalngci
wydatkow) oraz zatwierdzanie wnioskow o ptathd@ziatania 8.2 PO KL Transfer
Wiedzy;

8) biezacy monitoring i ocena pagiu merytorycznego i finansowego realizacji Dziadani
8.2 PO KLTransfer Wiedzyw tym sporzdzanie sprawozaa

9) przygotowywanie i realizacja projektéw systemowychjektow wiasnych Dziatania
8.2 PO KLTransfer Wiedzy

10)animowanie dziak® tworzenie rozwjzan systemowych, popularyzacja wiedzy dot.
transferu wiedzy, innowacyjsoi;

11)koordynowanie spraw w Departamencie g@inych z udzielaniem pomocy
publicznej;

12)wspotpraca z komérkami Ugdu Marszatkowskiego oraz innymi podmiotami
w zakresie opracowywania polityki innowacyjnej @ui;

13)wdrazanie priorytetu inwestycyjnego w zakresie adaptamygj przedstbiorstw RPO
WiM 2014-2020, w tym:
a) przygotowywanie projektow regulaminow konkursow,
b) przeprowadzanie wyboru projektéw do dofinansdeam trybie konkursowym i
pozakonkursowym, w tym projektow Zintegrowanych &sitycji Terytorialnych
(Z1T),
c) podpisywanie umow o dofinansowanie z wnioskodamic
d) zatwierdzanie wydatkow i pegtu rzeczowo-finansowego projektow,
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e) przekazywanie dyspozyciji przelewu do DepartamE€irtanséw i Skarbu,
f) naktadanie korekt finansowych,
g) odzyskiwanie kwot podlegajych zwrotowi do momentu wydania decyzji,
h) zapewnianie jakoi danych wprowadzanych do systemu informatycznegeelu
monitorowania pogpu rzeczowego i finansowego RPO WiM 2014-2020.
8. Do zada Biura Projektow Systemowychnalezy w szczegOlnéci:

1) opracowywanie wkiadu do Planu Dziatania Priorytddt PO KL w zakresie
projektéw systemowych;

2) przeprowadzanie naboru i oceny wnioskéw o dofinaasde sktadanych przez
Beneficjentow systemowych Priorytetu IX PO KL;

3) zarzdzanie alokagji kontraktacy projektow systemowych Priorytetu IX PO KL;

4) organizowanie podpisywania umow o dofinansowaniejeitow systemowych
Priorytetu IX PO KL;

5) biezagcy monitoring i ocena pogiu merytorycznego i finansowego realizacji
projektow konkursowych Priorytetu IX POKL, w tym@padzanie sprawozaa

6) weryfikacja formalno-rachunkowa i merytoryczna ¢spdzanie kwalifikowalngci
wydatkéw) oraz zatwierdzanie wnioskow o plakhoprojektéw systemowych
Priorytetu IX PO KL;

7) przygotowywanie i realizacja projektow systemowycbjektéw wikasnych
w ramach Priorytetu IX PO KL;

8) wdrazanie priorytetu inwestycyjnego w zakresie ksztalgarstawicznego RPO WiM
2014-2020, w tym:
a) przygotowywanie projektow regulaminéw konkursow,
b) przeprowadzanie wyboru projektéow do dofinansdeam trybie konkursowym i
pozakonkursowym, w tym projektow Zintegrowanych éstycji Terytorialnych
(Z17),
c) podpisywanie umoéw o dofinansowanie z wnioskodamic
d) zatwierdzanie wydatkéw i pegiu rzeczowo-finansowego projektow,
e) przekazywanie dyspozyciji przelewu do DepartamE€irtanséw i Skarbu,
f) naktadanie korekt finansowych,
g) odzyskiwanie kwot podlegajych zwrotowi do momentu wydania decyzji,
h) zapewnianie jakoi danych wprowadzanych do systemu informatycznegeelu
monitorowania pogpu rzeczowego i finansowego RPO WiM 2014-2020.

9. Do zada Samodzielnego Stanowiska ds. Rozwoju Zasobow Ludzki nalery

w szczegOlnéci:

1) planowanie i prowadzenie dziatawigzanych z realizagjPlanu Szkolg bedacego
elementem Planu DziatdPomocy Technicznej;

2) koordynacja i realizacja procesu kadrowego w Deypaencie;

3) koordynacja opracowywania regulaminu wetnnego Departamentu;

4) sporadzanie i aktualizacja opiséw stanowisk Departamentu

5) wspdlpraca z Departamentem Organizacyjnym progdnpszeniu kwalifikacji

pracownikow zaangawanych we wdrzanie RPO WiM 2014-2020.”;

8) w § 32:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie :
»L1. W skladRegionalnego Grodka Polityki Spotecznejwchodz:
1) Biuro ds. pomocy i integracji spotecznej (1);
2) Biuro ds. koordynacji swiadczen rodzinnych (11);
3) Biuro ds. wspierania rodziny i systemu pieczy zagbczej oraz polityki
prorodzinnej (llI);
4) Biuro ds. rehabilitacji os6b niepetnosprawnych (V);
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5) Biuro ds. uzaleznien (VI);

6) Biuro Projektow Integracji Spotecznej (VII);
7) Biuro Planowania i Naboru Wnioskéw (VIl1);
8) Biuro Kontroli (IX). 7,

b) w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie :
»2) W zakresie realizacji zadaw zwiazanych z funkcjonowaniem Regionalnego

Obserwatorium Terytorialnego — Obserwatorium Polityki Spoteczney:

a) diagnozowanie i monitorowanie zjawisk oraz problemdspotecznych
wystepujacych w wojewddztwie na potrzeby RPO WiM  2014-2020
i przysztych programow operacyjnych,

b) prowadzenie badaregionalnych z zakresu polityki spotecznej na petty RPO
WiM 2014-2020 i przysztych programow operacyjnych,

c) wspotpraca z Regionalnym Obserwatorium Terytoriainw Departamencie
Polityki Regionalnej w zakresie m.in. przygotowan@anu ewaluacji i
zapewnienia przeprowadzenia ewaluacji RPO WiM 2020, w szczegolrici
w zakresie polityki spotecznej,

d) tworzenie zasobow informacji o problemach spotechnywystpujacych
w wojewodztwie oraz wrodowiskach lokalnych,

e) popularyzacja wynikéw prowadzonych bédav tym poprzez zamieszczanie
raportéw i informacji na stronie internetowej, wilsy bezptatnego newslettera
w wersji elektronicznej oraz rozpowszechnianie regodacji z bada”,

C) ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,0. DO zada Biura ds. wspierania rodziny i systemu pieczy zagpczej oraz polityki
prorodzinnej nalery w szczegolngci:

1) opracowywanie, wdtanie |1 monitorowanie wojewddzkich programéw
wspierania rodziny isystemu pieczy zgsize] oraz realizacji polityki
prorodzinnej, bdacych integralg czescig strategii rozwoju wojewodztwa;

2) sprawowanie kontroli nadmdkami adopcyjnymi prowadzonymi przez
Samorad Wojewodztwa;

3) monitorowanie przebiegu procesow adopcyjnychémakach adopcyjnych na
terenie wojewodztwa;

4) sporadzanie sprawozdarzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
systemu pieczy zagiczej oraz przekazywanie ich wojewodzie;

5) inicjowanie tworzenia i sprawowanie kontroli nadeinvencyjnymi érodkami
preadopcyjnymi i regionalnymi placéwkami opigékao-terapeutycznymi;

6) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr jednostglrozacyjnych samogdu
gminnego i powiatowego;

7) promowanie nowych rozwyzan w zakresie wspierania rodzin, w tym rodzin
wielodzietnych i systemu pieczy zgstzej;

8) realizacja zada wynikajgcych z radowego programu wsparcia rodzin z

dziecmi;
9) koordynacja systemu teleinformatyczne¥opcija;
10) wspotdziatanie i wspolpraca przy monitorowaniu t&gd spoteczno-

gospodarczej wojewodztwa,;
11) wspotpraca przy monitorowaniu strategii polityki o&grznej wojewodztwa
warminsko-mazurskiego;
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12) wspotpraca z Departamentem Polityki Regionalnej akregsie opracowania
Raportu  z monitoringu  realizacji  ,Strategii  spoteozgospodarczej
wojewodztwa warmfisko-mazurskiego w PriorytecieQwarte Spoteczestwd’;

13) wspotpraca m.in. z Ministerstwem Pracy i Politykpdiecznej, Wojewod
Warminsko-Mazurskim, samogdami gmin i powiatow, glami i ich organami
pomocniczymi, Poligj, instytucjami éwiatowymi, podmiotami leczniczymi, a
takze kasciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi w
realizacji zada wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pyecz
zastpczej;

14) wspoétpraca z Radds. Rodzin Wojewddztwa Warfisko-Mazurskiego;

15) nadzér nad merytorycznym rozpatrywaniem i zatatigiamskarg i wnioskéw w

zakresie zadarealizowanych przez Biuro.”,

d) ust. 7 otrzymuje brzmienie :
.7. DO zada Biura Projektow Integracji Spotecznej nalezy w szczegolngci:

1) przygotowywanie dokumentow programowych i innyctkutnentow istotnych
z punktu widzenia realizacji EFS w okresie programoia (w tym: Plan
Dziatania Priorytetu VII, Instrukcji Wykonawczej ||IPPlanu finansowego
jednostek buzktowych — budetu Priorytetu VII, podziatérodkdw pomedzy
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej na raej& projektow
systemowych);

2) realizacja projektu systemowego ROPS 7.1.3 w rarRaziKL;

3) nabdr, ocena i obstuga projektéw konkursowych PQ KL

4) podziatsrodkéw pomédzy jednostki organizacyjne pomocy spotecznej nabor
ocena i obstuga projektow systemowych PO KL;

5) monitorowanie sytuacji i probleméw w ramach realianych projektéw;

6) koordynowanie dziatana rzecz sektora ekonomii spotecznej w regionie;

7) przygotowywanie dla IP sprawozdaokresowych, rocznych i Koowych z
realizacji projektéw systemowych i konkursowych ety¢zycych realizacji
Priorytetu VII;

8) prowadzenie pogpowar administracyjnych w zakresie wydawania decyzji
administracyjnych;

9) wspotpraca m.in. z innymi komorkami ROPS, Departaie® Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Ministerstwem InfrastrukiuRozwoju, samorgami
gmin i powiatéw, organizacjami pozadowymi w zakresie realizacji PO KL,

10) realizacja zada zwigzanych z wdrzaniem osi priorytetowej 11 RPO WiM
2014-2020, w tym:

a) podpisywanie umow o dofinansowanie z wnioskoadamc

b) zatwierdzanie wydatkow i p@giu rzeczowo-finansowego projektéw,

c) przekazywanie dyspozycji przelewu Departamentenwansoéw i Skarbu,

d) naktadanie korekt finansowych,

e) odzyskiwanie kwot podlegaych zwrotowi do momentu wydania decyzji,

f) zapewnianie jakai danych wprowadzanych do systemu informatycznego
celu monitorowania pogbu rzeczowego i finansowego RPO WiM 2014-2020;

11) opracowanie i aktualizacja wktadu do Opisu Funké&rocedur (Opisu Systemu
Zarzgdzania i Kontroli) oraz Instrukcji Wykonawczej I2P®0 WiM 2014-2020;

12) przygotowanie i przekazanie do Departamentu Poligkgionalnej bugetu
RPO WiM 2014-2020 w osi priorytetowej 11 RPO WiM1202020;

13) sporzdzanie zestawie wydatkdw oraz monitorowanie zasady n+3 w O0si
priorytetowej 11 RPO WiM 2014-2020;
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14) przekazywanie do Departamentu Polityki Regionalnejormacji miesgcznej

na temat wysok@i dofinansowania w RPO WiM 2014-2020 przekazywaneg
w formie zaliczek;

15) sporadzanie i przekazanie do Departamentu Polityki Regjizej raportow i

zestawi@ dotyczcych nieprawidtowéci w osi priorytetowej 11 RPO WiM
2014-2020;

16) finansowanie ekspertow Komisji Oceny Projektow sprtyz;
17) realizacja zaméwiepublicznych zgodnie z wdaiwosciag kompetencji ROPS;
18) wspotpraca z Departamentem Polityki Regionalnej akresie opracowania

wniosku o ptatné¢ koncowy i deklaracji zamknricia osi priorytetowej 11 RPO
WiM 2014-2020;

19) rozpatrywanie skarg i wnioskéw na stanowisku pracy.

e) po ust. 7 dodaje sust. 81 9 w brzmieniu :

8.

Do zada Biura Planowania i Naboru Wnioskéw, nalery

w szczegOlngi:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

wspoétpraca z Departamentem Polityki Regionalnepresie:

a) przygotowania i aktualizacji programu RPO WiM 2@@20 w osi
priorytetowej 11 RPO WiM 2014-2020,

b) przygotowania i aktualizacji harmonogramu konkurséwoprzez
przedstawienie propozycji do harmonogramu Ilub jeghktualizaciji
dotyczcych konkursow realizowanych przez ROPS oraz ptaedsnie
opinii w odniesieniu do przedionego przez Departament Polityki
Regionalnej projektu harmonogramu lub jego aktaaiiz

c) propozycji kryteribw wyboru projektow, informacjiotl zmian w alokacji
srodkéw, informacji o realizacji kontraktu teryton@go w roku
poprzednim w osi priorytetowej 11 RPO WiM 2014-2020

d) opracowania i aktualizacji projektow wytycznych gramowych
dotyczcych wspétfinansowania z EFS w ramach RPO WiM 22020,

e) opiniowania Strategii Zintegrowanych Inwestycji farialnych (ZIT) oraz
przygotowania porozumienia lub umowy dotycej realizacji ZIT,

f) opracowania planu ewaluaciji i realizacji bad®PO WiM 2014-2020;

opracowanie i aktualizacja wktadu do szczegotowagjsu osi priorytetowej 11

RPO WiM 2014-2020;

udziat w opiniowaniu projektéw wytycznych horyzoimgch perspektywy 2014-

2020 wydawanych przez ministra W¢awvego do spraw rozwoju regionalnego;

udziat w opracowania i aktualizacji projektow wyiyych programowych

dotyczcych wdraania RPO WIiM 2014-2020, w tym w szczegGltiov CzSCi
dotyczcej projektéw finansowanych z EFS;

przygotowywanie Rocznych Planéw Dzi&étRomocy Technicznej i Wnioskow

o Ptatnéd¢ Pomocy Technicznej niegtinych do prawidtowe] realizacji zagla

powierzonych Regionalnemusfodkowi Polityki Spotecznej w ramach RPO

WiM 2014-2020;

wspotpraca z Departamentem Organizacyjnym przyudataniu, wyposzaniu

i finansowaniu kosztéw ogoélinych i administracyjnyehynajmu i modernizaciji

powierzchni biurowych ROPS nieglinych do prawidiowej realizacji zatla

powierzonych Regionalnemustodkowi Polityki Spotecznej w ramach RPO

WiM 2014-2020;

wspotpraca z Departamentem Zgtzania Programami Rozwoju Regionalnego

przy tworzeniu oraz nadzorze nad funkcjonowanienkalmego Systemu

Informatycznego (LSI);

prowadzenie procedury odwotawczej od oceny wnioskoesi priorytetowej 11

RPO WiM 2014-2020;
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9) wykonywanie zada zwigzanych z wyznaczaniem ekspertow do udzialu w
wyborze projektow do dofinansowania z EFS w ranREI® WiM 2014-2020;

10) przygotowywanie i przekazywanie sprawogdalo Departamentu Polityki
Regionalnej z osi priorytetowej 11 RPO WiM 2014200

11) sporadzanie informacji miegtznych/kwartalnych z osi priorytetowej 11 RPO
WiM 2014-2020;

12) przekazywanie Departamentowi Polityki Regionalneapygth o realizacji osi
priorytetowej 11 RPO WiM 2014-2020 w celu spmizania dla Sejmiku i
Zarzadu Wojewoddztwa informaciji o realizacji RPO WiM 202020;

13) monitorowanie inteligentnych specjalizacji w obgzaosi priorytetowej 11 RPO
WiM 2014-2020;

14) prowadzenie spraw zwdanych z przekazaniem Komitetowi Monitggtgmu
RPO WiM 2014-2020 niezlnych informacji posiadanych przez ROPS w
zwigzku z wdraaniem RPO WiM 2014-2020;

15) wdrazanie i monitorowanie wdeania rekomendacji z ewaluacji w obszarze osi
priorytetowej 11 RPO WiM 2014-2020;

16) wspétpraca w obszarze promocji RPO WIiM 2014-202@epartamentem

Koordynacji i Promocji, w tym w obszarze dziataloo Punktéw
Informacyjnych Funduszy Europejskich (PIFE) i prowania strony
internetowej;

17) organizowanie szkofe dla Beneficjentow RPO WiM 2014-2020 w osi
priorytetowej 11 RPO WiM 2014-2020;

18) realizacja zada zwigzanych z wdrzaniem osi priorytetowej 11 RPO WiM
2014-2020, w tym:

a) przygotowywanie projektow regulaminéw konkursow,

b) przeprowadzania wyboru projektéw do dofinansaeantrybie
konkursowym lub pozakonkursowym, w tym projektowtéigrowanych
Inwestycji Terytorialnych (ZIT),

19) rozpatrywanie skarg i wnioskéw na stanowisku pracy.

. Do zada Biura Kontroli nalery w szczegolngxi:

1) opracowanie i aktualizacja wktadu do Opisu Funk€&rocedur (Opisu Systemu
Zarzzgdzania i Kontroli) oraz Instrukcji Wykonawczej IZP® WiM 2014 —
2020;

2) monitorowanie procesu wdiania rekomendacji wydanych w ramach kontroli
zewrgtrznych;

3) kontrolowanie projektow w osi priorytetowe] 11 RP@®IM 2014 — 2020
zgodnie z obowizujagcymi formami kontroli dla programu,

4) sporzdzenie kart zamkacia w osi priorytetowej 11 RPO WiM 2014 — 2020;

5) prowadzenie przy wspotpracy z Departamentem PrawnyDepartamentem
Finansow i Skarbu pagiowar w sprawie wydania decyzji w zakresie
wdrazania osi priorytetowej 11 RPO WiM 2014 — 2020 o:

a) zwrociesrodkow przeznaczonych na realizapyojektow,

b) zaptacie odsetek,

Cc) umorzeniu w cakri albo w cazsci splaty nalenosci wynikajacych
z obowgzku zwrotusrodkéw przeznaczonych na realizapjojektow,

d) okreslania odpowiedzialnai osOb trzecich za zoboyzania beneficjenta,

e) odroczeniu spiaty nateocsci wynikajacych z obowizku zwrotu srodkéw
przeznaczonych na realizagjrojektow,

f) roziozeniu na raty sptaty nateosci wynikajgcych z obowdzku zwrotusrodkdw
przeznaczonych na realizagrojektow;

6) podejmowanie przy wspélpracy z Departamentem Prawngzynndci
zmierzagcych do zastosowanidrodkow egzekucyjnych wobec dinika w
ramach egzekucji administracyjnej;

28



7) wspoOtpraca z Departamentem Prawnym przy prowadzepistpowan
sagdowych i egzekucyjnych, w tym upadeowych i naprawczych, w sprawach
RPO WiM 2014-2020 poprzez terminowe dostarczereelmdnych informaciji i
dokumentow;

8) rozpatrywanie skarg i wnioskdw na stanowisku pracy.

9 w836:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»L1. W sktadDepartamentu Kontroli wchodz:
1) Biuro ds. Kontroli Wewnetrznej i Wojewddzkich Samorzadowych Jednostek
Organizacyjnych (ZK);
2) Biura ds. Kontroli Pomocy Technicznej RPO (ZRPO);
3) Samodzielne Stanowisko ds. Skarg i Wnioskow (SiW).

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie :
»3. Do zada Biura ds. Kontroli Pomocy Technicznej RPOnalezy w szczegolngci:

1) przeprowadzanie kontroli wykonania przez 1Z Rocinitanéw Dziath Pomocy
Technicznej RPO WiM 2007-2013 i RPO WiM 2014-2020;

2) przeprowadzanie kontroli wykonania przez IP Rochngtanéw DziathA Pomocy
Technicznej RPO WiM 2014-2020;

3) przeprowadzanie kontroli wykonania zadafinansowanych z Pomocy
Technicznej RPO WiM 2014-2020 w ramach realizacjintggrowanych
Inwestycji Terytorialnych (ZIT);

4) przeprowadzanie kontroli na dokumentach oraz kdintra miejscu realizacji
projektow wiasnych Samagdu Wojewodztwa Warmisko-Mazurskiego
realizowanych w ramach RPO WiM 2007-2013 przez Depzenty Urzdu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warfisko-Mazurskiego w Olsztynie oraz
przez wojewodzkie samaowe jednostki organizacyjne nie posiadaj
osobowdci prawnej;

5) przeprowadzanie kontroli ex ante i ex pdstyczcych poprawngci stosowania
przepisow ustawy Prawo zamowipublicznych w zakresie projektéw whasnych
Samorzdu Wojewoddztwa Warmsko-Mazurskiego realizowanych w ramach
RPO WiM 2007-2013,

6) opiniowanie  dokumentacji przetargowej pod wrgim podmiotowej
i przedmiotowej zgodrimi z wnioskiem i uchwat o dofinansowanie
w zakresie projektow wilasnych Samguim Wojewoddztwa Warnsko-
Mazurskiego realizowanych w ramach RPO WiM 2007301

7) przeprowadzanie kontroli  zleconych przez Marszatké/ojewodztwa
w zakresie projektow, ktorych Beneficjentem jest jgvaddztwo Warmisko-
Mazurskie.”,

c) skreila sk ust. 4;

10) 8§ 37 otrzymuje brzmienie:

.8 37
Departament Audytu Wewnetrznego i Certyfikacji (A)
1. W skiad Departamentu Audytu Wewtrenego i Certyfikacji wchodg

1) Zespot ds. Audytu Wewrtrznego;
2) Zespot ds. Kontroli Zarzadczej;
3) Zespot ds. Certyfikacji;
4) Zespot ds. Kontroli Systemu RPO WiM 2014-2020.
2. Do zada Zespotu ds. Audytu Wewrtrznego nalezy w szczegolngci :
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1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

wykonywanie czynngi doradczych, w tym skfadanie wnioskow, gtgch na celu
usprawniania funkcjonowania jednostki;

przygotowanie rocznego planu audytu wetvrnego;

dokonywanie analizy obszarow ryzyka w dziatakidJrzedu i jednostek podlegtych
Samoradowi Wojewddztwa,

prowadzenie zadaaudytowych, w tym opracowanie programu zadaniay@awego
oraz metod i technik prowadzenia audytu;

sporadzanie sprawozdania z przeprowadzenia audytu, ragcéego ustalenia i
zalecenia poczynione w trakcie audytu, przekazywvago kierownikowi komorki
audytowanej oraz Marszaltkowi jak rownie przeprowadzanie czynfa
sprawdzacych w celu oceny dostosowania dzfatgednostki do zawartych w
sprawozdaniu zalegag

prowadzenie audytu w komorkach zaarmayganych we wdrzanie funduszy
strukturalnych;

wspotdziatanie z Departamentami w celu racjonajizéenkcjonowania systemu
wdrazania funduszy strukturalnych;

przygotowywanie projektdow wewitrznych regulacji dotycgcych funkcjonowania
audytu wewagtrznego w Urzdzie;

prowadzenie spraw z zakresu wspOtpracy z komorkaomlytu wewgtrznego
jednostek podlegtych Samadowi Wojewodztwa;

10)prowadzenie akt statych i bigcych audytu.
3. Do zada Zespotu ds. Kontroli Zarzadczejnalezy w szczegOInéi :

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

przedstawienie Marszatkowi obiektywne] 1 niezalej oceny adekwatioi,

skutecznéci i efektywndci kontroli zaradczej w Urzdzie (I poziom kontroli

zarzdczej) oraz w Jednostkach podlegtych Sanmubozvi Wojewoddztwa Warntisko —

Mazurskiego (Il poziom);

dokonywanie oceny kontroli zagdczej | i Il poziomu polegagej na:

a) badaniu zgodnimi dziatalngci z przepisami prawa oraz z procedurami
wewretrznymi,

b) badaniu skuteczrioi i efektywndci dziatania,

c) badaniu wiarygodniei sprawozda finansowych,

d) weryfikacji poziomu Ochrony zasobow,

e) badaniu przestrzegania i promowania zasad etyczmegjgpowania,

f) badaniu efektywnii i skutecznéci przeptywu informaciji,

g) weryfikacji procesu zagglzania ryzykiem;

tworzenie mapy ryzyk oraz ich zestawiew celu przedstawienia Zadowi

Wojewddztwa ryzyk kluczowych;

koordynacja procesu zadzania ryzykiem w Urgzie;

przeprowadzanie w ramach Kontroli Zaazzej audytéw planowych i pozaplanowych

w jednostkach podlegtych Samegdowi Wojewddztwa Warntisko — Mazurskiego;

przeprowadzanie systematycznej oceny kontroli golmze] w zakresie czynso

doradczych i sprawdzgjych dotyczacych realizacji celow i zadgaw Jednostkach

podlegtych Samordowi Wojewddztwa Warntisko — Mazurskiego;

inicjowanie, przygotowanie oraz opiniowanie prof@kt procedur stgcych

doskonaleniu skutecziad i efektywngci kontroli zaradczej w Urzdzie;
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8) wycigganie wnioskow z dokumentacji wytworzonej w wynikikontroli
wykonywanych przez instytucje zewtrene oraz organy kontrolne (NIK, RIO,
Ministerstwa, itp.);

9) archiwizacja dokumentéw zwidanych z kontral zarzdcz | i Il poziomu.

4. Do zada Zespotu ds. Certyfikacjinalezy w szczegOIngi :

1) sporzdzanie i przedstawianie Komisji Europejskiej wnidsk o ptatnd¢ i
poswiadczanieze wynikap one z wiarygodnych systemoéw &gowych, g oparte na
weryfikowalnych dokumentach potwierdgzeych i byly przedmiotem weryfikacji
przeprowadzonych przez 1Z;

2) sporzdzanie zestawienia wydatkdéw, o ktorym mowa w ar@. @&st. 5 lit. a)
Rozporadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euroatblr 966/2012 z
dnia 25 padziernika 2012 r. w sprawie zasad finansowychamajh zastosowanie do
budzetu ogdlnego Unii oraz uchylgjego rozporadzenie Rady (WE, Euratom) nr
1605/2002;

3) paoswiadczanie kompletrioi, rzetelndci i prawdziwdgci zestawienia wydatkdéw oraz
poswiadczenie,ze wydatki ugte w tym zestawieniugszgodne z obowgzujgcymi
przepisami prawa oraz zostaty poniesione waziwi z operacjami wybranymi do
finansowania zgodnie z kryteriami meymi zastosowanie do RPO WiM 2014 — 2020
i zgodnymi z obowgzujagcymi przepisami prawa;

4) prowadzenie ewidencji kwot podlegeych odzyskaniu i kwot wycofanych po
anulowaniu catéci lub czsci wkiadu na rzecz operaciji;

5) opracowanie i przedimnie Komisji Europejskiej pwiadczonych deklaraciji
wydatkow i wnioskéw o platnié okresovd;

6) przygotowanie pakietu zamkmia do Komisji Europejskiej (sprawozdanienkowe,
wniosek o ptatn& koncowy i deklaracja zamkagcia);

7) wspoitpraca przy opracowaniu rocznych Planow Daid@mocy Technicznej RPO
WiM 2014-2020 i wnioskow o ptaté dotyczcych Zespotu ds. Certyfikacii;

8) wspdélpraca w przygotowaniu podsumowania daigego wykorzystania
instrumentow iaynierii finansowey;

9) zamykanie perspektywy finansowej 2014 — 2020 wsazdotyczcej Zespotu ds.
Certyfikaciji.

5. Do zada Zespotu ds. Kontroli Systemu RPO WiM 2014-202@alezy w szczegolngci :

1) opracowanie Instrukcji Wykonawczej 1Z weszi dotyczcej Certyfikacii;

2) opiniowanie projektow wytycznych horyzontalnych vayehnych przez ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego;

3) potwierdzenie wisciwego funkcjonowania procedur w 1Z;

4) uwzgkdnianie wynikow wszystkich audytow przeprowadzanymfzez Instytug
Audytows;

5) analiza informacji o wykrytych nieprawidtowacach w RPO WiM 2014 - 2020;

6) analiza wydatkéw zrealizowanych przez IZ i IP;

7) przeprowadzanie w IZ oraz w IP (lub ewentualnie w@néficjenta) wizyt
sprawdzajcych;

8) monitorowanie przestrzegania zasady n+3;

9) kontrola systemowa w 1Z i IP RPO WiM 2014 — 2020;

10)opracowanie procedur wymienionych w ganiku nr XIlI ust. 3 lit. B i ust. 4 lit. B
Rozporadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr I30B3 z dnia 17
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grudnia 2013 r. (zatytutowanym Kryteria Desygnabjstytucji Zaradzapcej i
Instytucji Certyfikupcej);

11)zamykanie perspektywy finansowej 2014 — 2020 ws&azdotyczace] Zespotu ds.
Certyfikaciji.”;

11)  w § 40:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie :

»1. W sktadDepartamentu Koordynacji Promocji wchodz:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Zespot Promocji Ogolnej (1);

Zespot Redakcji Wrét Warmii i Mazur (11);

Zespot Projektow Gospodarczych (l11);

Zespot Centrum Obstugi Inwestorow i Eksporterow (IV);

Zespot Sieci Punktow Informacyjnych Funduszy Eurogjskich (V);
Zespot Promocji Regionalnego Programu Operacyjneg(V/1).”,

b) po ust. 5 dodajesust. 61 7 w brzmieniu :

,0. Do zada Zespotu Sieci Punktéw Informacyjnych Funduszy Eurogjskich nalezy
dystrybucja informacji z zakresu Narodowej Strat&gidjncci, Umowy Partnerstwa
oraz krajowych i regionalnych programéw operacymwcramach danego
wojewodztwa, a w szczegoléw:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

10)

11)

12)

informowanie o mgliwosci wsparcia z funduszy strukturalnych;

organizacja Punktéw Informacyjnych Funduszy Eurskieh (PIFE) na terenie
wojewodztwa, w tym Mobilnych Punktéw Informacyjnych

udziat w festynach i innych imprezach plenerowych;

przygotowanie, druk i dystrybucja materiatéw inf@eyjnych na temat funduszy
europejskich;

zakup i dystrybucja materiatéw informacyjno-promogxh;

promowanie Sieci PIFE orawiadczonych ustug;

koordynacja dziatalni@i Gtéwnego i Lokalnych Punktow Informacyjnych;
kontrola i monitoring dziatania Punktow Informacygn;

wspétpraca z innymi sieciami informacyjnymi, samyolem terytorialnym,
instytucjami publicznymi w dziedzinie rozpowszedmia informacji na temat
funduszy europejskich;

koordynacja organizowania szkalalla beneficjentow RPO WiM 2014-2020
organizowanych przez Departamenty i instytucje gasmwane w realizagj
RPO WiM 2014-2020;

rozliczanie dotacji celowej udzielonej przez Mingstnfrastruktury i Rozwoju na
realizacg zada okreslonych w Umowie;

biezagce monitorowanie wydatkow zgodnie z proceduram¢dmzvymi.

7. Do zada Zespotu Promocji Regionalnego Programu Operacyjnegoalezy
w szczegolngci:

1)
2)

3)

udziat w opiniowaniu projektow wytycznych horyzolmygch perspektywy 2014-
2020 wydawanych przez ministra W¢avego do spraw rozwoju regionalnego;
udziat w opracowaniu i aktualizacji Opisu FunkcjProcedur (Opisu Systemu
Zarzgdzania i Kontroli);

sporadzanie w uzgodnieniu z Departamentem Polityki Regjioej i realizacja
zgodnie z decyzjo dofinansowanie g@stkowych Rocznych Planow Dziataraz
wnioskow o ptatné¢ w ramach operacji finansowanych z Pomocy Techmiczn
RPO WiM 2014-2020 realizowanych przez Departament;
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4) opracowanie, realizacja i aktualizacja Strategii iald@ informacyjno-
promocyjnych dla RPO WiM 2014-2020;

5) opracowanie, realizacja i aktualizacja rocznegonplaziat&a promocyjnych,
informacyjnych i edukacyjnych dla RPO WiM 2014-2020 uzgodnieniu i
wspotpracy z departamentami zaamm@anymi w realizagi RPO WiM 2014-
2020;

6) planowanie i realizacja kampanii promocyjnych wngoltacji z departamentami
zaangaowanymi w realizagj RPO WiM 2014-2020;

7) opracowanie koncepcji materiatdbw promocyjnych iformacyjnych, ich
wykonanie oraz dystrybucja;

8) wspoilpraca z agencjami reklamowymi w zakresie teni@ koncepcji
kreatywnych dla kampanii promocyjnych;

9) prowadzenie i aktualizacja bazy materiatdbw pronogsh (zdgcia, materiaty
multimedialne, teksty);

10) opracowanie i realizacja eventéw i konferenciji;

11) zarzdzanie trécia na stronie internetowej RPO WiM 2014-2020, portalu
Fundusze Europejskie oraz Bazie Wiedzy o Funduszaobpejskich;

12) udziat w pracach Grupy Stegopj ds. informacji i promocji funduszy
europejskich;

13) doradztwo i nadzor nad system identyfikacji wingglfunduszy europejskich;

14) koordynacja realizacji dzialapromocyjnych innych jednostek zaangaanych
we wdraanie funduszy europejskich;

15) podejmowanie inicjatyw informacyjnych z innymi tggicjami zaanggowanymi
we wdraanie funduszy europejskich;

16) sporadzanie sprawozdez realizacji dziath promocyjnych.”;

12) w 8 68 pkt 1 otrzymuje brzmienie :
»1) zapewnienia nafgtej organizacji przyjmowania, ewidencjonowaniaiawiania
skarg i wnioskéw, w szczegélém skarg i wnioskow dotyexych dziatalnéci
podlegtych mu pracownikow”;

13) w 8 69 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W przypadku zakwalifikowania danego pisma jakargi lub wniosku jest ono
przekazywane do Departamentu Kontroli, § zpgo kopia Sekretarzowi
Wojewddztwa w celu zapoznaniag¢siz nim. Departament Kontroli po
zarejestrowaniu pisma w centralnym rejestrze skargioskéw przekazuje je do
rozpatrzenia wiciwemu merytorycznie Departamentowi.”;

14) zalhcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego &diz Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Warnfisko — Mazurskiego w Olsztynie:

a) w okresie od dnia 28 pdziernika 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r. otrajgn
brzmienie okrélone w zagczniku nr 1 do niniejszej uchwaty,

b) w okresie od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 3Hgiai 2015 r. otrzymuje
brzmienie okrélone w zagczniku nr 2 do niniejszej uchwaty,

c) z dniem 1 stycznia 2016 r. otrzymuje brzmienie élkree w zajczniku nr 3 do
niniejszej uchwaty.

§2
1. W przypadku wysfpienia przed dniem 1 stycznia 2015 r. potrzeby sigpyenia do
wykonywania zadawymienionych w 8§ 32 ust. 7 i 8 Regulaminu Orgaoyzaego Urzdu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warfisko — Mazurskiego w Olsztynie w brzmieniu
nadanym niniejsz uchwah zadania te do dnia 1 stycznia 2015 r. wykonyweedzie
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komorka organizacyjna Regionalnegar@ika Polityki Spotecznej wyznaczona w tym
celu na pimie przez Dyrektora tej jednostki Widu.

. W przypadku wysipienia przed dniem 1 stycznia 2015 r. potrzeby §gpyenia do
wykonywania zada wymienionych w 8 40 ust. 7 Regulaminu Organizaegm Urzdu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Wanfisko — Mazurskiego w Olsztynie w brzmieniu
nadanym niniejsg uchwah zadania te do dnia 1 stycznia 2015 r. wykonywedzie
komoérka organizacyjna Departamentu Koordynacji Rrgimwyznaczona w tym celu na
pismie przez Dyrektora tego departamentu.

. W przypadku wysipienia przed dniem 1 stycznia 2016 r. potrzeby §gpyenia do
wykonywania zad@a wymienionych w 8 32 ust. 9 Regulaminu Organizaegm Urzdu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Wanfisko — Mazurskiego w Olsztynie w brzmieniu
nadanym niniejsg uchwah zadania te do dnia 1 stycznia 2016 r. wykonywedzie
komorka organizacyjna Regionalnegar@ika Polityki Spotecznej wyznaczona w tym
celu na pimie przez Dyrektora tej jednostki Widu.

§3

Wykonanie uchwatly powierzagsMarszatkowi Wojewodztwa.

§4

Uchwata wchodzi wycie z dniem 28 palziernika 2014 r. z wyikiem przepisow:

1) 8 1 pkt 8 lit. a w zakresie § 32 ust. 1 pkt 7 Raguhu Organizacyjnego Ugdu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Wanfisko — Mazurskiego w Olsztynie w brzmieniu
nadanym niniejsguchwah, ktéry wchodzi wzycie z dniem 1 stycznia 2015r.;

2) 81 pkt 8 lit. b, ktéry wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2015 r.;
3) § 1 pkt 8 lit. d, ktéry wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2015 r.;

4)8 1 pkt 8 lit. e w zakresie § 32 ust. 8 Regulami@uganizacyjnego Ugzu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warfisko — Mazurskiego w Olsztynie w brzmieniu
nadanym niniejsguchwal, ktory wchodzi wzycie z dniem 1 stycznia 2015r.;

5) 8 1 pkt 11 lit. a w zakresie § 40 ust. 1 pkt 6 Ragunu Organizacyjnego Ugdu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Wanfisko — Mazurskiego w Olsztynie w brzmieniu
nadanym niniejsguchwah, ktéry wchodzi wzycie z dniem 1 stycznia 2015r.;

6) 8 1 pkt 11 lit. b w zakresie § 40 ust. 7 Regulami@uganizacyjnego Urzu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warfisko — Mazurskiego w Olsztynie w brzmieniu
nadanym niniejsguchwal, ktory wchodzi wzycie z dniem 1 stycznia 2015 r.;

7) 8 1 pkt 8 lit. a w zakresie § 32 ust. 1 pkt 8 Raguhu Organizacyjnego Usdu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Wanfisko — Mazurskiego w Olsztynie w brzmieniu
nadanym niniejsguchwah, ktéry wchodzi wzycie z dniem 1 stycznia 2016 r.;

8)8 1 pkt 8 lit. e w zakresie § 32 ust. 9 Regulami@uanizacyjnego Urdu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warfisko — Mazurskiego w Olsztynie w brzmieniu
nadanym niniejsguchwal, ktory wchodzi wzycie z dniem 1 stycznia 2016 r.

Przewodnicacy Zarzadu
Wojewddztwa Warmisko-Mazurskiego
Jacek Protas
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