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I. Wstep

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego realizuje
szereg zadan w tym zakresie. Jednym z nich jest m.in. opracowanie programéw dotyczacych
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, bedacych integralng czescig strategii rozwoju
spoteczno-gospodarczego wojewddztwa oraz promowanie nowych rozwigzan w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

Wyrazem tej polityki byto m.in. przyjecie Uchwatg Nr XXIV/473/13 Sejmiku
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 26 lutego 2013 r. Programu Wspierania
Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej w Wojewddztwie Warmirisko-Mazurskim na lata 2013-
2017.

Program realizowany jest przy wspoétpracy z samorzadami lokalnymi, jednostkami
organizacyjnymi pomocy spotecznej, organizacjami pozarzadowymi, a takie innymi
podmiotami zajmujgcymi sie problematyka rodzin.

W ramach realizacji w/w Programu podejmowanych jest wiele inicjatyw majacych
na celu promowanie i inicjowanie dziatan wspierajgcych rodziny zagrozone kryzysem oraz
system pieczy zastepczej. W omawianym Programie zawarto wskazniki monitorowania oraz
okreslono zatozenia i zagrozenia jego realizacji w poszczegdlnych obszarach problemowych.

Do monitoringu i ewaluacji Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej
na lata 2013-2017 powotano Zespot Monitorujgcy, ktérego zadaniem jest ocena
efektywnosci realizacji Programu, wydawanie opinii oraz formutowanie wtasnych propozycji
do podmiotdéw wspodtpracujgcych przy wdrazaniu Programu. Ponadto Zespdt zajmuje sie
przedstawianiem wnioskdw dotyczgcych zagrozen realizacji Programu oraz opiniowaniem
raportow z jego realizacji.

Raport z monitoringu wdrazania w 2013 r. omawianego Programu przygotowano
na podstawie materiatéw witasnych ROPS, informacji zebranych z poszczegdlnych powiatéw

i gmin wspodtpracujgcych przy jego realizacji oraz ponizej wymienionych podmiotéw:

- Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej,
- Woydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego

w Olsztynie,



- Osrodka Edukacji i Rozwoju

- Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie z Filiami w Elblggu i Etku,

Zadania okresSlone w Programie Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej
w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2013-2017 realizowane sg zgodnie

z przyjetym harmonogramem.

Podejmowanie skutecznych dziatan w ramach Programu byto mozliwe dzieki pomocy
i wsparciu finansowemu ze strony Samorzgdu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
oraz instytucji zaangazowanych w jego wdrazanie. Nie bez znaczenia sg takze $rodki unijne,
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, dzieki ktorym zrealizowano wiele ciekawych

inicjatyw wspierajacych rodziny.



Il. Realizacja dziatan w ramach poszczegodlnych celéw oraz osiggniete efekty

Cel gtéwny: Stworzenie warunkéw do mozliwie petnego rozwoju rodziny i prawidfowego
jej funkcjonowania oraz rozwoju form pieczy zastepczej w wojewoddztwie
warminisko — mazurskim

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zstepczej
jest dokumentem scalajgcym zapisy rozproszone wczesniej w kilkunastu ustawach stanowigc
odrebny element polityki rodzinnej o charakterze systemowym, ktdry reguluje przepisy
dotyczgce systemu pieczy zastepczej, a przede wszystkim dziatan profilaktycznych
skierowanych do rodziny.

Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej w Wojewddzkie Warmirsko-
Mazurskim 2013-2017 jako narzedzie realizacji ww. ustawy ma stuzy¢ przede wszystkim
usprawnieniu funkcjonujgcego juz systemu wsparcia dziecka i rodziny.

Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego szczegdlny nacisk  ktadzie
na dziatania, promujgce i uswiadamiajgce profilaktyke kierowang do rodzin biologicznych
zagrozonych dysfunkcjg lub przezywajgcych trudnosci, a takze na budowanie mechanizmoéw

pracy z rodzing dziecka przebywajgcego w pieczy zastepcze;j.

Cel szczegotowy 1. Wzrost swiadomosci i wiedzy o swoich problemach i potrzebach

oraz mozliwosciach poprawy funkcjonowania

Dziatanie 1.1 Promowanie poprawnego funkcjonowania rodziny

Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego od 16 lat szeroko promuje pozytywny
wizerunek rodziny m.in. poprzez realizacje programu polityki prorodzinnej. Obecnie
Samorzad wykonujgc zapisy ustawy o samorzadzie wojewddztwa, dotyczace polityki
prorodzinnej, przyjat i wdraza Wojewddzki Program Polityki Prorodzinnej na lata 2012-2016.

W ramach realizacji dziatan w/w Programu bedacych odpowiedzia na potrzebe
wzmachiania rodziny w jej prawidtowym funkcjonowaniu, istotnym przedsiewzieciem
inicjowanym i organizowanym przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej s3 Warminsko-
Mazurskie Dni Rodziny szerzej opisane w Raporcie z monitoringu wdrazania w latach 2012 -

2013 Programu Polityki Prorodzinnej na lata 2012-2016.



Dziatanie 1.2 Informowanie o metodach wsparcia rodzin
Nalezyta pomoc rodzinom mozliwa jest dzieki rozmaitym metodom pracy, z ktérych
korzystaja pracownicy socjalni. Najwazniejszymi z nich sg m.in. Terapia Skoncentrowana

na Rozwigzaniach, Konferencja Grupy Rodzinnej oraz Mediacje.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej poprzez organizowanie réznorodnych spotkan
i warsztatébw nt. stosowania innowacyjnych metod pracy z klientem i rodzing
oraz upowszechnianie publikacji i biuletyndw zawierajacych artykuty w przedmiotowym

zakresie szeroko informowat o mozliwosciach korzystania z tych metod.

Szczegblne znaczenie dla podnoszenia kwalifikacji oraz uswiadamiania o mozliwosciach
rozwoju kadry instytucji wspierajacych rodzine majg szkolenia organizowane w ramach
projektu systemowego ROPS , Efektywnie, Fachowo Skutecznie na Warmii i Mazurach”, ktory
w latach 2012-2013r. przeprowadzit serie szkolenn bezposrednio dotyczgcych innowacyjnych
metod pracy z rodzing, tj. m.in.: Akademia innowacyjnych metod pracy z klientem, Terapia
Skoncentrowana na Rozwigzaniach oraz Mediator rodziny. W omawianym zakresie
przeszkolono ponad 300 oséb. Szersze omdwienie ww. szkolen zostato ujete w celu

4 dziataniu 4.2.

Ponadto doradcy zatrudnieni w ramach Projektu informowali pracownikdéw socjalnych
oraz asystentéw rodziny o mozliwosci stosowania ww. metod w pracy z konkretnymi
grupami odbiorcéw, a takze uczyli ich stosowania podczas spotkan grup tematycznych.
Spotkania odbywaty sie w terenie w odpowiedzi na zapotrzebowania zgtaszane przez
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej. W 2013r. przeprowadzono 168 h doradztwa
w omawianym obszarze, w 7 jednostkach pomocy spotfecznej, ktdére wyrazity chec
skorzystania z takiej pomocy ( w powiatach: ketrzynskim, lidzbarskim i ostrodzkim).

Ponizej przedstawione zostaty dane dotyczace liczby rodzin i o0séb objetych

innowacyjnymi formami wsparcia w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2013 r. i 2012r.



Tabela 1. Liczba rodzin objetych innowacyjnymi metodami pracy z rodzing lata 2012-2013

L.p. Formy wsparcia rodziny Liczba rodzin Liczba oséb
objetych wsparciem objetych wsparciem
2012 2013 2012 2013
1. Terapia skoncentrowana na
151 252 454 754
rozwiqzaniu (TSR)
2. Konferencja Grupy Rodzinnej
31 23 65 85
(KGR)
3. Mediacje 341 66 580 210
4. Inne 645 627 1942 2029

Zrédto: Dane opracowane na podstawie badania ankietowego ROPS przeprowadzonego w marcu 2014r. ( odp.

Ze 100 gmin oraz 19 powiatéw wojewddztwa warminsko-mazurskiego)

Na podstawie danych przedstawionych w tabeli mozna stwierdzi¢, ze ww. dziatania
skutkujg zwiekszeniem sie liczby osdb objetych innowacyjnymi metodami pracy takimi jak
KGR, TSR, a takze pracg asystenta rodziny, psychologa i pedagoga, ujetymi w tabeli jako
kategoria ,Inne”. Sledzac powyisze dane zauwaza sie natomiast niepokojacy spadek liczby
0sO6b objetych metodg Mediacji. Jednakze analizujgc zebrane informacje mozna sadzic,
ze dziaftania promujgce omawiane systemy pracy, podejmowane przez Samorzad, przynosza
pozytywne efekty.

Innym rozwigzaniem w ramach innowacyjnych metod pracy jest program
profilaktyczno-edukacyjny ,Szkota dla rodzicéw i wychowawcdow”, ktory systematycznie
promuje Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Olsztynie jako jedng z metod wsparcia
rodziny. W tym celu w dniu 20 listopada 2013 roku zorganizowano konferencje dotyczacg
ww. programu, w ktérej udziat wzieto ponad 70 oséb.

Ponadto podczas réinych innych konferencji i spotkan dotyczacych metod pracy
zrodzing ,Szkota dla rodzicow iwychowawcéw” promowana jest jako narzedzie pracy
stosowane przez wszystkich specjalistdw pracujgcych z rodzing, pomocne m.in. w budowaniu

odpowiednich wiezi rodzicow z dzie¢mi oraz umacnianiu trwatosci rodziny.



Wedtug danych, uzyskanych na podstawie ankiet z samorzadéw w roku 2013 program
profilaktyczno-edukacyjny ,Szkota dla Rodzicow i Wychowawcéw” realizowany byt
na terenie wojewddztwa w formie warsztatowej przez 39 podmiotéw. Dla poréwnania
w 2012 roku ww. Program realizowato 33 podmioty. tgcznie w 2013r. w warsztatach wzieto
udziat ponad 1070 oséb, natomiast w 2012 uczestnikéw byto 700.

Wzrost zainteresowania tego typu metodg wynika m.in. z podjecia juz w 2012r.
przez ROPS wspotpracy z koordynatorem programu na terenie wojewddztwa z Osrodka
Rozwoju i Edukacji, w celu zwiekszenia liczby oséb, ktére bedg posiadaty uprawnienia
do realizacji programu w $rodowiskach lokalnych.

Od 2012 r. ww. Osrodek rozpoczat tworzenie systemu doksztatcania oséb
chetnych uzyskaé uprawnienia realizatora ww. programu, aby tym samym zwiekszy¢ licze
miejsc w wojewddztwie, w ktérych prowadzone sg Szkofy dla Rodzicow i Wychowawcdw
oraz utatwic dostep do zajec rodzicom z catego regionu.

Z danych uzyskanych z ORIiE wynika, ze w 2012r. utworzono 7 grup i przeszkolono
95 realizatoréow (psychologéw i pedagogéw). W roku 2013 takich grup stworzono 7 oraz
przeszkolono 98 realizatoréw. Koordynatorzy udzielali réwniez konsultacji telefonicznych i e-
mailowych realizatorom, ktérzy prowadzili warsztaty z rodzicami/wychowawcami.
Konsultacje te pomogty w rozwigzywaniu sytuacji trudnych pojawiajgcych sie podczas pracy

Z grupg.

Dziatanie 1.3 Promocja ,,dobrych praktyk” w zakresie wspierania rodziny

W 2013 roku, gtéwnie dzieki wsparciu z funduszy europejskich, zrealizowano na terenie
wojewddztwa warminsko-mazurskiego szereg projektéw na rzecz aktywizacji zawodowej
i spotecznej o0sdb oraz rodzin znajdujacych sie w szczegdélnie trudnej sytuacji socjalno-
bytowej, atakie narzecz otoczenia spotecznego o0séb bezrobotnych (ze szczegdlnym
uwzglednieniem cztonkdéw rodzin i in. 0oséb zaleznych). Dziatania, ktore przyniosty najlepsze
efekty lub upowszechnialy nowatorskie rozwigzania byty systematycznie promowane
na stronie na stronie internetowej Urzedu oraz dostepne w zakfadce Projektu systemowego
ROPS , Efektywnie, Fachowo, Skutecznie na Warmii i Mazurach”.

Innowacyjne i skuteczne rozwigzania w pracy z rodzing byty takie propagowane
w trakcie réznego rodzaju konferencji i spotkan organizowanych przez Regionalny Osrodek

Polityki Spotecznej.



Na wyrdznienie zastuguje spotkanie zorganizowane przez ROPS w dniu 16 pazdziernika
2013r. poswiecone specyfice i metodom radzenia sobie z trudnosciami w pracy asystenta
rodziny oraz koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej pn: ,Zadania asystenta rodziny
i koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej — wspodtpraca przy przygotowaniu planu pracy
z rodzing skoordynowanego z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej
w celu szybszego powrotu dziecka do rodziny biologicznej”. Podczas spotkania kilka gmin
tj. OPS Gotdap, MOPS Olsztyn, przedstawito ,dobre praktyki” z zakresu wspodtpracy
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej i asystenta rodziny w ich regionach oraz efektéw,
jakie ta wspdtpracy przyniosta. W spotkaniu uczestniczyto ok.100 oséb.

Dodatkowo Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej upowszechnia informacje
na temat ,,dobrych praktyk” na rzecz rodzin poprzez wigczanie sie w redakcje Biuletynu Rady

ds. Rodzin Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Dziatanie 1.4 Informowanie oraz promowanie roli i funkcji asystenta rodziny

Nowa ustawa z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
wprowadza do systemu pomocy spotecznej funkcje asystenta rodziny, jako osoby
towarzyszacej rodzinie w rozwigzywaniu codziennych problemoéw, zwitaszcza zwigzanych
z umiejetnosciami samodzielnego, prawidtowego wypetniania funkcji opiekunczo -

wychowawczych.

Dostrzegajac trudnosci wynikajgce z wykonywania nowego zawodu Regionalny O$rodek
Polityki Spotecznej w Olsztynie wyszedt z inicjatywg stworzenia konkretnej formy
doksztatcajgcej dla oséb pracujgcych na ww. stanowisku. W 2013 roku w ramach Projektu
systemowego ROPS utworzony zostat nowy kierunek studiéw podyplomowych - Asystent
Rodziny oraz Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, o ktérym szczegétowo mozna

przeczyta¢ w celu 4, dziataniu 4.1.

Narzedzia pracy asystenta powinny by¢ jak najbardziej dostosowane do stopnia
ztozonosci problemdéw danej rodziny oraz uwzgledniac¢ zindywidualizowany plan dziatania

zmierzajgcy do poprawy sytuacji rodzicow i dzieci.

Na podstawie informacji pozyskanych od pracownikéw osrodkéw pomocy spotecznej

na wszelkiego rodzaju spotkaniach organizowanych przez ROPS dotyczacych roli i zadan



asystenta rodziny, a takze w oparciu o wyniki badania przeprowadzonego przez Ministerstwo
Pracy i Polityki Spotecznej okazato sie, iz jednym z najczesciej pojawigjacych sie problemoéw-
zagrozen w pracy asystenta byt brak jednolitej dokumentacji wspierajagcej go w pracy

z rodzina.

W roku 2013 reagujgc na biezgce trudnosci w ramach ww. Projektu systemowego ROPS
powstata Grupa Robocza ds. ,Wypracowania standardéw i narzedzi pracy asystenta
rodziny”, w ktorej sktad wchodzili praktycy pracy socjalnej, asystentury rodzinnej,
przedstawiciel uczelni wyzszych. W wyniku pracy Grupy Roboczej opracowano zbidr
podstawowych zasad - zadan asystentow rodziny oraz zestaw dokumentéw
do zastosowania w pracy z rodzing, tzw. TECZKA ASYSTENTA RODZINY. Teczka zawiera
propozycje wzorow dokumentdw, przydatnych w codziennej pracy asystenta, ktére maja
usystematyzowaé i utatwi¢ dostep do najwazniejszych informacji o rodzinie. Dokument

dostepny jest to pobrania na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego.

Realizujagc ww. gtdwne dziatanie Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Olsztynie
w 2013r. szeroko promowat oraz informowat o roli asystenta rodziny podczas réznego
rodzaju konferencji i spotkan. Szczegdlnie wartym wspomnienia byta konferencja
zorganizowana w dniu 16 pazdziernika 2013r. podkreslajgca wage wspodtpracy asystenta
rodziny i koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej przy opracowywaniu optymalnego planu
pomocy rodzinie i dziecku. Na spotkaniu wyjatkowy nacisk potozono na koniecznos¢ pracy

asystenta rodziny zwtaszcza w momocie zabrania z niej dziecka.

Promowanie i podkreslanie roli, jakg moze spetnia¢ asystent rodziny w pracy
z rodzinami niewydolnymi wychowawczo wydaje sie szczegdlnie wazne w S$wietle danych
wskazujgcych na wzrost liczby mieszkancow Warmii i Mazur zagrozonych ograniczeniem
praw rodzicielskich - z tytutu bezradnosci w sprawach opiekuiczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego z pomocy spotecznej korzystato w 2013 roku 3 622
rodzin, o 141 wiecej niz w roku 2012. (na podstawie danych sprawozdania rzeczowo-

finansowego MPIPS z zakresu pomocy spotecznej za lata 2012-2013).

Niestety liczba zatrudnionych asystentéw rodziny, mimo wzrostu ich liczby, jest

w dalszym ciggu zbyt niska w stosunku do liczby potrzebujacych rodzin. Wg stanu na dzien
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31.12.2013r liczba asystentéw rodziny w wojewddztwie warminsko-mazurskim wynosita
200, zas rodzin objetych jego opieka byto 1.467. Dla poréwnania w roku 2012 zatrudnionych

byto 190 asystentow rodziny, ktdérzy pracowaliz 1.117 rodzin.

Wykres1. Liczba asystentdw rodziny i rodzin objetych jego opiekg w latach 2012-2013
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irédto: Dane na podstawie sprawozdania rzeczowo-finansowego MPiPS z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepczej wg stanu na dzien 31.12.2013r. sktadnego przez powiat do Urzedu Wojewddzkiego

Wzrost liczby asystentéw wynika najprawdopodobniej ze zblizajgcego sie, okreslonego
w ustawie na poczatek roku 2015, obowigzku zatrudnienia asystentdw rodziny przez
wszystkie gminy. Natomiast jedng z przyczyn ciggtego niedoboru asystentow rodziny
jest obok braku s$rodkdéw finansowych, forma umowy, na jakg zatrudniany jest asystent

(najczesciej umowy na zlecenie, badz umowy o prace na okres ok.12msc).

Przedstawione wyzej dane wskazujg réwniez, ze wzrosta $rednia liczba rodzin
przypadajaca na jednego asystenta rodziny — w 2012 roku asystent rodziny miat pod opieka
$rednio 5,88 rodzin, natomiast w 2013 roku 7,34 rodzin. Na podstawie tej informacji mozna

stwierdzié, ze co roku przybywa rodzin potrzebujgcych pomocy asystenta rodziny.
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Dziatanie 1.5 Inicjowanie dziatan uswiadamiajgcych rodzinom skutki gtebokich konsekwencji
negatywnych przezyé¢ dzieci, w tym m.in. spowodowanych
konfliktami i kryzysami wewnetrznymi w rodzinie, umieszczeniem dziecka
w pieczy zastepczej

Rodzina jest najbardziej naturalnym Srodowiskiem, w jakim zyje i rozwija sie cztowiek.
Spetnia ona fundamentalng role w zakresie zaspokajania potrzeb biologicznych,
emocjonalnych i spotecznych na kazdym etapie rozwoju, ale szczegdlne znaczenie odgrywa
w zyciu dziecka.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Olsztynie realizujgc dziatanie z zakresu
inicjowania dziatann uswiadamiajgcych rodzinom skutki gtebokich konsekwencji negatywnych
przezy¢ dzieci w 2013r. zorganizowat klika spotkan, na ktérych poruszano ww. temat:

- 5 grudnia 2012r. na konferencji podsumowujgcej wdrazanie ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej przekazano tresci szczegdlnie istotne dla o0sdéb
pracujgcych z dzieémi zakwalifikowanymi do adopcji i adoptowanymi. Uczestnicy spotkania
zapoznali m.in. sie z nastepujgcymi zagadnieniami: - przyczyny, objawy, konsekwencje
Zespotu Zaburzen Wiezi (RAD); wptyw traumy wczesnodzieciecej na funkcjonowanie
osrodkowego uktadu nerwowego (OUN); przyczyny niepowodzen wychowawczych rodzicow
dzieci posiadajgcych ww. zaburzenia.

- 16 pazdziernika 2013r. zorganizowano spotkanie dotyczgce wspodtpracy asystenta
rodziny i koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. PosSwiecone ono bylo gtéwnie
zagadnieniom zwigzanym ze wspodfdziataniem asystenta rodziny i koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej, jednak poruszono takze temat dotyczgcy emocji towarzyszacych dziecku

w chwili zabrania go z domu rodzinnego i umieszczenia w pieczy zstepczej.

Ww. spotkania, na ktdrych gtosno moéwi sie o traumie przezywanej przez dzieci
zabierane z domu rodzinnego sg szczegdlnie wazne z uwagi fakt umieszczania kolejnych
dzieci w pieczy zastepczej.

W 2013r. do rodzinnej pieczy zastepczej (rodziny zastepcze i rodzinne domy
dziecka) skierowano 392 dzieci, natomiast 246 dzieci umieszczono w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych. Dla poréwnania w 2012 roku liczba dzieci kierowanych

do rodzin zastepczych wynosita 377, zas do instytucjonalnej pieczy zastepczej 199.
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Ponizsze dane statystyczne dotyczg liczby dzieci umieszczonych w poszczegdlnych

rodzajach pieczy zastepczej oraz pokazujg skad zostaty przeniesione.

Tabela 2. Naptyw dzieci do pieczy zstepczej w roku 2013

Liczba dzieci, ktdre przybyty w okresie sprawozdawczym, z tego: OGOLEM
Do Do
Do rodzin Do rodzin Do rodzin
Wyszczegdlnienie rodzinnych instytucjonalnej PIECZA
zastepczych zastepczych zastepczych
domoéw pieczy ZASTEPCZA
spokrewnionych | niezawodowych | zawodowych
dziecka zastepczej
2012 2013 2012 2013 2012 | 2013 | 2012 | 2013 | 2012 2013 2012 | 2013
Liczba dzieci do
18rz
umieszczonych w
150 146 116 116 102 104 9 26 199 246 576 | 638
pieczy
zastepczej,
z tego:
z rodziny
143 130 59 87 67 64 1 9 130 149 400 | 439
naturalnej
z rodzinnej
5 6 21 14 12 23 4 16 34 50 76 109
pieczy zastepczej
Z instytucjonalnej
2 3 24 11 11 3 2 1 30 36 69 54
pieczy zastepczej
inne 0 7 12 4 12 14 2 0 5 11 31 36

Zrédto: Dane na podstawie sprawozdania rzeczowo-finansowego MPIPS z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepczej wg stanu na dzier 31.12.2013r. sktadnego przez powiat do Urzedu Wojewddzkiego

Przedstawione powyzej dane wyraznie wskazujg na wzrost w 2013r. liczby dzieci
kierowanych do pieczy zastepczej (638 dzieci) w poréwnaniu z rokiem 2012 (576 dzieci).
Na podstawie tabeli widaé¢, ze w 2013 roku najwiecej dzieci (az 149) zabrano z rodziny
naturalnej i umieszczono w placéwkach opiekunczo-wychowawczych.

W 2012r. najwieksza liczba dzieci zostata zabrana z rodziny naturalnej
i umieszczona w rodzinach zastepczych spokrewnionych (143 dzieci). Podobnie jak w roku
2013, dzieci przebywajgce wczesniej w pieczy zastepczej (rodzinnej i instytucjonalnej)

najczesciej przenoszono do placéwek opiekuriczo-wychowawczych (74 dzieci).
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W 2013r. znaczgco wzrosta liczba dzieci kierowanych z rodzin naturalnych

do placéwek opiekuniczo - wychowawczych, zas spadta liczba dzieci kierowanych do rodzin

zastepczych spokrewnionych.

Ponadto obok danych pokazujgcych liczbe dzieci kierowanych w latach 2012-2013

do pieczy zastepczej, nalezatoby takze zwréci¢ uwage na informacje dotyczace liczby dzieci,

ktére powrdcity do rodziny naturalnej, badz zostaty umieszczone w innej formie pieczy

zastepczej, lub te zostaty przysposobione.

Tabela 3. Odptyw dzieci z pieczy zastepczej w latach 2012-2013

Ip Wyszczegdln | Liczba dzieci z poprzednich okreséw, ktore ubyty w okresie sprawozdawczym, z tego: OGOLEM
ienie z rodzin Z rodzin z rodzin Z rodzinnych z
zastepczych zastepczych . . . . . PIECZA
RN ©ic:avwodowyc zastepczych domoéw dziecka | instytucjonalnej
h h zawodowych pieczy ZASTEPCZA
zastepczej
2012 | 2013 | 2012 | 2013 | 2012 | 2013 | 2012 | 2013 | 2012 | 2013 | 2012 | 2013

1.1

Powrdcity do
rodziny
naturalnej

51 42

17 15

29 25

56 39

153 124

1.2

Zostaty
umieszczone
w rodzinnej
pieczy
zastepczej

11 12

18 15

34 21

71 63

1.3

Zostaty
umieszczone
w
instytucjonal
nej pieczy
zastepczej

10 15

30 19

53 66

14

Zostaty
przysposobi
one

14 8

38 37

18 5

73 56

15

2.1

inne

Powrdcity do
rodziny
naturalnej

22 20

12 6

19 12

31 33

54 40

38 43

2.2

Zatozyty
wtasne

58 41

21 21

42 30

125 94
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gospodarstw
o domowe,
tym:

2.3 | Wyjechaty 1 2 0 4 0 0 0 0 2 4 3
za granice

10

2.4 | inne 26 11 7 5 3 0 0 0 11 8 47

24

Zrédto: Dane na podstawie sprawozdania rzeczowo-finansowego MPiPS z zakresu wspierania rodziny i systemu

pieczy zastepczej wg stanu na dzier 31.12.2013r. sktadnego przez powiat do Urzedu Wojewddzkiego

W roku 2013 tgcznie (do 18 roku zycia) z rodzinnej pieczy zastepczej do rodziny
naturalnej powrécito 85 dzieci, natomiast z instytucjonalnej pieczy zastepczej tgcznie
39 dzieci. Razem do rodzin naturalnych w 2013 roku powrdcito 124 dzieci.

Najczesciej, bo az 42 dzieci powracato do rodziny naturalnej z rodzin zastepczych
spokrewnionych, natomiast najrzadziej do rodziny naturalnej powracaty dzieci umieszczone
w rodzinnych domach dziecka. Wartym zauwazania jest fakt, iz az 37 dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych zawodowych zostato przysposobionych.

Dla poréwnania w 2012 roku faczna liczba dzieci (do 18 r.z), ktére powrdcity
zrodzinnej pieczy zstepczej do rodziny naturalnej wynosita 97, natomiast z pieczy
instytucjonalnej 56. Razem do rodzin naturalnych w 2012r. powrdcito 153 dzieci, natomiast
38 dzieci umieszczonych wczedniej w rodzinnych zastepczych zawodowych zostato

przysposobionych.

Po uzyskaniu petnoletnosci mtodzi ludzie najczesciej (az 125 oséb w roku 2012r
oraz 94 osoby w roku 2013r) usamodzielniali sie poprzez zatozenie wtasnego gospodarstwa
domowego, bez wzgledu na to w jakiej formie pieczy zastepczej przebywali wczesniej.

Dodatkowo w 2013r. dzieci (powyzej 18 r.z.) z instytucjonalnej pieczy zastepczej (31
dzieci) czesciej niz przebywajgce w pieczy rodzinnej wracaty do rodziny naturalnej (10 dzieci).

Podsumowujac, jak wskazujg dane zawarte w powyzszej tabeli w 2013r nastgpit
spadek dzieci powracajgcych z pieczy zastepczej do rodziny naturalnej. Zapobiegajac
dalszemu zmniejszaniu sie liczby dzieci powracajgcych do swego domu rodzinnego nalezy
zaznaczy¢ konieczno$é promowania i podkreslania wagi pracy z rodzing biologiczng takze
w momencie zabrania dziecka do pieczy zastepczej, a takze inicjowac dziatania majgce

na celu wzrost liczy asystentéw rodziny.
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Wskazniki osiggania celu szczegétowego 1

Tabela 4.Wskazniki osiggania celu szczegétowego 1

Lp. Wyszczegdlnienie 2013 2012
Liczba rodzin uczestniczacych w programie
edukacyjno-wychowawczych :szkofa dla 1070 oséb 700 os6b
Rodzicéw i Wychowawcow”
L|cz§a rodzin wspoétpracujacych z asystentem 1.467 1117
rodziny
Liczba rodzin objetych innowacyjnymi TSR- 252 TSR- 151
metodami pracy (m.in. KGR, TSR, mediacje) KGR- 23 KGR- 31
Mediacje- 66 Mediacje- 341
Inne- 627 Inne- 645
4 LIC'Zba C!ZIECI przebywajgcych w placéwkach 1068 1195
opiekunczo-wychowawczych
5 | Liczba dzieci kierowanych do pieczy zastepczej 638 576
Liczba dzieci powracajgcych z pieczy zastepczej
. 124 153
do rodzin naturalnych

Zrédto: Dane na podstawie sprawozdania rzeczowo-finansowego MPiPS z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej wg stanu na dzien 31.12.2013r. sktadnego przez powiat do Urzedu Wojewddzkiego

Dane opracowane na podstawie badania ankietowego ROPS przeprowadzonego w marcu 2014r. ( odp.
ze 100 gmin oraz 19 powiatéw wojewddztwa warminsko-mazurskiego

Cel szczegotowy 2. Wzrost poziomu zaspokajania potrzeb dzieci i rodzin w ramach
pieczy zastepczej oraz adopcji

Wraz ze zmianami wynikajgcymi z nowej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej zmienit sie réwniez wyglad terazniejszego systemu opieki zastepczej, a takze
zakres zadan gminnych, powiatowych i wojewddzkich samorzaddw.

Jednym z wazniejszych zadan powiatu jest zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka oraz placéwkach opiekuniczo-
wychowawczych, atakze wspieranie i stwarzanie warunkéw tworzenia nowych w/w
podmiotéw. Natomiast nowym zadaniem wtasnym samorzadu jest organizowanie
i prowadzenie osrodkéw adopcyjnych.

Wartym wspomnienia sg dziatania Samorzadu Wojewddztwa w celu zbierania informacji
o réznych formach pieczy zastepczej.

W roku 2013 Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Olsztynie, w ramach
Obserwatorium Integracji Spotecznej opracowat raport z badania spotecznego pn. ,,Rodzinne
Formy Warminsko-Mazurskim —  Analiza

Pieczy Zastepczej w Wojewddztwie
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wieloaspektowa”, w ktérym szczegétowo zbadano stan rodzinnej pieczy zastepczej
na Warmii i Mazurach oraz przedstawiono jego charakterystyke.

Powyzsza publikacja byta szeroko promowana i rozpowszechniana na wielu
konferencjach i spotkaniach organizowanych przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

w Olsztynie. Dostepna jest takze na stronie internetowej Urzedu.

Ponizej przedstawiona zostata informacja statystyczna odzwierciedlajgca obraz pieczy
zastepczej w wojewoddztwie warminsko-mazurskim w roku 2013, a takze dane dotyczace
liczby procedur przysposobienia. Dla poréwnania w Raporcie zestawione zostaty takze dane

statystyczne z roku 2012.

Rodzinna piecza zastepcza

Dane statystyczne dotyczgce rodzin zastepczych przedstawione w niemniejszym
dziataniu uwzgledniajg dzieci w wieku do 18 r.z.

Ponizej przedstawiono dane dotyczgce liczby poszczegdlnych typdw rodzin zastepczych
jakie istniaty na Warmii i Mazurach oraz informacje na temat liczby dzieci przebywajgcych

w z tych typéw rodzin zastepczych w okresie 2012-2013.

Woykres 2. Liczba rodzin zastepczych w wojewddztwie warminsko-mazurskim w podziale na typy w latach 2012-2013
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rodziny rodziny rodziny rodziny rodziny p.f rodzinne domy
spokrewnione  niezawodowe zawodowe specjlaistyczne pogodowia dziecka
rodzinnego

Zrédto: Dane na podstawie sprawozdania rzeczowo-finansowego MPiPS z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej wg stanu

na dzien 31.12.2013r. sktadnego przez powiat do Urzedu Wojewddzkiego
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Wykres 3. Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2012-2013
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rodzinnego

Zrédto: Dane na podstawie sprawozdania rzeczowo-finansowego MPiPS z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepczej wg stanu na dzien 31.12.2013r. sktadnego przez powiat do Urzedu Wojewddzkiego

Powyzisze wykresy wykazujg, ze w latach 2012-2013 istniato najwiecej rodzin
zastepczych spokrewnionych, pomimo ze ich liczba w 2013r spadfa az o 72 rodziny.
Nalezy pamietaé o zmianie przepiséw regulujgcych kwestie oséb moggcych tworzyé rodzine
spokrewniong ograniczajgc ich liczbe do rodzenistwa badz krewnych w linii prostej dziecka,
co istotnie wptyneto na ten spadek. Podobnie jesli chodzi o liczbe dzieci przebywajacej
w rodzinnej pieczy zastepczej, najwiecej dzieci przebywa w rodzinach zastepczych
spokrewnionych.

W 2013r. nastgpit nieznaczny wzrost rodziny zastepczych niezawodowych
i zawodowych, a takze rodzin zawodowych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego,
ktérych na dzien 31.12.2013 odnotowuje sie 26. Najmniej w wojewddztwie warminsko-
mazurskim istnieje rodzin zstepczych typu specjalistycznego, dodatkowo w 2013r liczba

ta spadfa o 1 rodzine.
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Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych zawodowych i niezawodowych
nieznacznie wzrosta w stosunku do roku 2012, natomiast zmniejszyta sie liczba dzieci
przebywajgcych w rodzinach typu pogotowia rodzinnego, pomimo ze w 2013 wzrosfa liczba

takich rodzin.

Podsumowujac stan rodzinnej pieczy zastepczej w wojewddztwie warminsko-mazurskim
ponizej przedstawiono dane ogdlne przedstawiajgce zbiorcze informacje dotyczace liczby

rodzin zastepczych oraz przebywajgcych w nich dzieci.

Wykres 4. Ogdlny stan rodzinnej pieczy zastepczej w wojewddztwie warminsko-mazurskim w latach 2012-2013
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Zrédto: Dane na podstawie sprawozdania rzeczowo-finansowego MPiPS z zakresu wspierania rodziny i systemu

pieczy zastepczej wg stanu na dzien 31.12.2013r. sktadnego przez powiat do Urzedu Wojewddzkiego

Na podstawie ww. danych statystycznych mozna stwierdzié, ze w roku 2013 zmniejszyta
sie liczba rodzin zastepczych w wojewddztwie warminsko-mazurskim, przy czym
proporcjonalnie zmalata takze liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej.
Jak wskazujg dane w 2013r. odnotowano wiekszg liczbe rodzinnych doméw dziecka.

Nalezatoby zwrdci¢ réowniez uwage na niepokojgcy spadek liczby przeszkolonych
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz wysokg liczbe rodzin zastepczych,

ktore w latach 2012-2013 rozwigzano.
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W 2013r. w wojewddztwie warminsko-mazurskim powstato 178 rodzin zastepczych,
a 154 rodzin rozwigzano. Dla poréwnania w 2012 roku odnotowano 167 nowopowstatych

rodzin, tyle samo rozwigzano.

Przyczyny umieszczania dzieci w rodzinach zastepczych

Wykres 5. Przyczyny umieszczania dzieci w rodzinach zastepczych w latach 2012-2013
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Zrédto: Dane na podstawie sprawozdania rzeczowo-finansowego MPiPS z zakresu wspierania rodziny i systemu

pieczy zastepczej wg stanu na dzier 31.12.2013r. sktadnego przez powiat do Urzedu Wojewddzkiego

Z przedstawionych na wykresie danych wynika, ze zaréowno w 2013r., jak i 2012r.
najczestszymi przyczynami umieszczania dzieci wrodzinnej pieczy zastepczej byty:

uzaleznienie rodzicéw oraz bezradnos$¢ opiekunczo-wychowawcza.

Instytucjonalna piecza zastepcza

Wedtug zapiséw ustawy instytucjonalna piecza zastepcza sprawowana
jest w formie: placéwki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego, -
specjalistyczno-terapeutycznego lub rodzinnego, a takze regionalnej placéwki opiekuriczo-

terapeutycznej i interwencyjnego o$rodka preadopcyjnego.
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Tabela 5. Instytucjonalna piecza zastepcza w wojewoddztwie warminsko-mazurskim w latach 2012-2013

Typ placéwki opiekuriczo - 2012 2013
wychowawcze] Liczba placéwek | Liczba dzieci Liczba placowek Liczba dzieci
Rodzinna 11 76 10 69
Interwencyjna 6 94 7 61
Specjalistyczo- _ _ R -
terapeutyczna
Socjalizacyjna 24 955 37 938
tgcznie 38 1125 54 1068

Zrédto: Dane na podstawie sprawozdania rzeczowo-finansowego MPiPS z zakresu wspierania rodziny i systemu

pieczy zastepczej wg stanu na dzien 31.12.2013r. sktadnego przez powiat do Urzedu Wojewddzkiego

Na podstawie ww. danych mozna stwierdzi¢, iz w 2013r. znacznie zwiekszyta sie liczba

placéwek opiekuiczo-wychowawczych, przy jednoczesnym spadku liczby dzieci
w nich przebywajacych. Jest to wynik dostosowywania istniejgcego systemu instytucjonalne;j
pieczy zastepczej do wymogow, jakie natozyta ustawa z dnia z dnia 9 czerwca 2011 zgodnie,
z ktérg obnizona zostata maksymalna liczba miejsc w danej placowce. Wynik ogdlnej
tendencji, w ramach, ktdrej dazy sie do zagwarantowania dziecku warunkow jak najbardziej
zblizonych do naturalnych, czyli rodzinnych. Jesli nawet dziecko jest zmuszone przebywac
w placédwce opiekuiczo-wychowawczej zmniejszenie liczby przebywajgcych w niegj
wychowankéw umozliwia bardziej indywidualng opieke. W roku 2013 podobnie jak w 2012
najwiecej dzieci przebywato placéwkach typu socjalizacyjnego.

Inng wazng zmiang wynikajgca z ww. ustawy byto przeksztatcenie wielofunkcyjnych
catodobowych placéwek opiekuriczo-wychowawczych, (ktére mogty istnie¢ do korca 2012)
w placowki typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistyczno-terapeutycznego.

Analizujgc przedstawiong ponizej mapke obrazujagcg rozmieszczenie placéwek
opiekunczo-wychowawczych wg. powiatéw widac doktadnie, ze najwiecej placéwek znajduje
sie w rejonach duzych aglomeracji miejskich wojewddztwa tj. Olsztyna i Elblgga. Natomiast

na terenie powiatéw piskiego, wegorzewskiego i itawskiego nie funkcjonuje zadna placéwka.
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Rys 1. Placowki opiekunczo-wychowawcze na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego

Catodobowe placéwki opiekuriczo-wychowawcze w wojewddztwie warminsko-mazurskim
wg stanu na dzien 31 grudnia 2013r.

LEGENDA
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Zrédto: opracowanie wtasne ROPS - dane na podstawie danych ze sprawozdar rzeczowo-finansowych
MPiPS z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej wg stanu na dzier 31.12.2013r. sktadnego przez

powiat do Urzedu Wojewddzkiego

Dziatanie 2.1 Systematyczne upowszechnianie informacji na temat mozliwosci adopcji
dzieci pozbawionych opieki rodziny naturalnej, jako skutecznej formy pomocy dzieciom
Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Olsztynie w 2013r. promowat dziatalnos¢
Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie oraz przekazywat informacje
dotyczace adopcji na wszelkiego rodzaju konferencjach i seminariach o tematyce rodzinnej,
dotyczacych systemu pieczy zastepczej oraz polityki prorodzinnej, a takze za posrednictwem
strony internetowej Osrodka, ulotek informacyjnych Osrodka oraz informatoréw MPiPS

»Adopcja drogg do rodzicielstwa”.
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Dziatanie 2.2 Monitorowanie przebiegu procesow adopcyjnych w osrodkach adopcyjnych
na terenie wojewodztwa

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej systematycznie monitoruje przebieg proceséw
adopcyjnych w Warminsko-Mazurskim Osrodku Adopcyjnym w Olsztynie z filiami w Etku
i Elblagu.

Monitoring prowadzony jest za pomocg sprawozdan finansowych oraz kwartalnych
sprawozdan merytorycznych. W 2013r. w OSrodku przeprowadzono dwie kontrole
planowane ( 1 na podtrocze) w zakresie wewnetrznych regulacji organizacyjno-prawnych

oraz realizacji zadan statutowych, regulaminowych i gospodarki finansowej.

W 2013 roku do Warminsko — Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie
oraz jego filii w Etku i Elblagu zgtoszono 509 dzieci z uregulowang sytuacjg prawna.
Do przysposobienia zakwalifikowano 166 dzieci.

Dla 114 dzieci pozyskano rodziny przysposabiajagce, w tym 83 dzieci zostato
przysposobionych przez rodziny polskie, wobec 31 dzieci — orzeczono przysposobienie
zagraniczne (Wtochy, Hiszpania, USA, Szwecja).

Tak duza liczba przysposobien zagranicznych wynika z faktu, ze nie udato sie pozyskac
polskich kandydatow przysposabiajacych, gtéwnie z powodu stanu zdrowia dzieci
zgtoszonych do adopcji. Do przysposobienia zgtoszono dwa rodzenstwa po czworo dzieci
oraz 9 dzieci powyzej 9 roku zycia, rodzenstwa po dwoje dzieci z duzymi opdznieniami
rozwoju psychofizycznego. Dzieci mtodsze zas sgobcigzone wadami genetycznymi
(uposledzenie umystowe, choroby psychiczne w rodzinie) oraz chore — FAS (Alkoholowy
Zespdt Ptodowy), choroby somatyczne (epilepsja, niedowidzenie, brak przegrody
przezroczystej w mozgu).

Ponadto wobec 20 dzieci sgdy wydaty stosowne zarzgdzenia o tzw. preadopcji -

dzieci przebywajg w rodzinach, przysposobienia bedg orzeczone w 2014 roku.
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Szczegdtowe dane dotyczace dzieci przysposobionych w 2012r i 2013r zebrano
w ponizszej tabeli:
Tabela 6. Liczba dzieci przysposobionych w 2012r i 2013r.
2012 2013
Wyszczegdlnienie Etk | Elblgg | Olsztyn | Razem | Etk | Elblgg | Olsztyn | Razem
1. Dzieci 11 | 38 64 113 16 |24 74 114
przysposobione,
z tego wieku:
1.1 | ponizej 1 roku 4 9 30 43 5 7 22 34
1.2 4 12 20 36 6 11 26 43
Od 1 roku do 4 lat
1.3 | Od5do9 lat 3 15 13 31 5 6 20 31
1.4 | 10iwiecej lat 0 2 1 3 0 0 6 6
2. Dzieci 11 | 38 64 113 16 |24 74 114
przysposobione,
z tego:
2.1 | dziewczeta 2 19 27 48 7 12 40 59
2.2 | chtopcy 9 19 37 65 9 12 34 55
3. Dzieci 0 7 - 7 0 5 14 19
przysposobione
z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci
4. Dzieci wedtug - - - 16 | 24 74 114
miejsca pobytu
przed
przysposobieniem,
w tym:
4.1 | w pieczy 0 - 15 15 2 1 10 13
instytucjonalnej
4.2 | w rodzinnej pieczy 9 38 46 93 11 | 23 63 97
zastepczej
4.3 | w rodzinie 3 - 2 5 3 0 1 4
biologicznej

Zrédto: Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z dziatalnosci

w Olsztynie sktadne do Urzedu Wojewddzkiego

Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego

Podsumowujgc dwuletnig dziatalnos¢ Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego

mozna stwierdzi¢, ze w roku 2013r. nieznacznie wzrosfa liczba przeprowadzonych adopcji.

llo$¢ przysposobien w danym okresie sprawozdawczym jest na zblizonym, bardzo dobrym

poziomie.

Dodatkowo Warminsko- Mazurski Osrodek Adopcyjny w latach 2012-2013 realizowat

nastepujgce zadania:

diagnoza psychologiczna - pedagogiczna kandydatow na rodzicéw

opinie kwalifikacyjne dla kandydatow do przysposobienia
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- wsparcie psychologiczne i pedagogiczne rodzicéw naturalnych
- uczestnictwo w zespotfach okresowej oceny sytuacji dziecka

- prowadzenie wojewddzkiego banku danych

- poradnictwo dla rodzin przysposabiajgcych

- wsparcie rodzin adopcyjnych — poradnictwo, terapia w postepowaniu
postadopcyjnym

Dziatanie 2.3 Rozwdj wspotpracy Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego mu.in.
z asystentami rodziny, koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej,
organizatorami rodzinnej pieczy zastepczej, placowkami opiekunczo-
wychowawczymi, podmiotami leczniczymi, placowkami oswiatowymi,
jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, sqdami i Policjg
w zakresie okreslania sytuacji prawnej dziecka umozliwiajgcej skrocenie
czasu przeprowadzenia procedury przysposabiania

Niezwykle waznym obszarem w ramach dziatan Osrodka Adopcyjnego
jest nawigzywanie i rozwdj wspétpracy z jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej,
szczegblnie organizatorami pieczy zastepczej, a takze sgdami, i innymi podmiotami. Dzieki
wspodlnie wypracowanym przez te jednostki metodom mozliwe stanie sie skrécenie czasu
przeprowadzania procedury przysposobienia.

W roku 2013r. Warminsko-Mazurski Osrodek Adopcyjny zorganizowat 4 spotkania
majace na celu wzmocnienie i wypracowanie wspotdziatania Osrodka z ww. podmiotami.

Najwazniejszym tematami poruszanymi na w/w spotkaniach byty:

» Zadania organizatora pieczy zastepczej i osrodka adopcyjnego w Swietle ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]”

» 26 kwietnia 2013r. - spotkanie z PCPRami — omdwienie problemu ingerencji
w rodziny niewydolne wychowawczo-kiedy nie powinno pozbawia¢ sie praw
rodzicielskich

» 22 maja 2013r. -spotkanie z koordynatorami pieczy zastepczej- Omowienie
wspotpracy PCPR i WM OA w zakresie zgtaszania dzieci z uregulowang sytuacja
prawna.

» 21 czerwca 2013r. ,Wspodtpraca organizatorow pieczy zastepczej, sgdéw i osrodka

adopcyjnego w kontekscie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej”
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Wartym zauwazania jest zaangazowanie Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego
we wsparcie rodzin adopcyjnych. W sierpniu 2013 roku zostato zorganizowane spotkanie
integracyjne dla rodzin adopcyjnych. W osrodku wypoczynkowym spotkato sie 29 rodzin
zdzieémi (97 oséb). Kazda z rodzin mogta podzieli¢ sie swoimi doswiadczeniami
rodzicielstwa adopcyjnego, czy udzieli¢ sobie wzajemnie wsparcia. Dzieci miaty mozliwosé

integracji oraz tworzenia pozytywnego obrazu dziecka przysposobionego w spoteczenstwie.

Dziatanie 2.4 Rozszerzenie wspodipracy z sgdem w celu szybszego okreslenia sytuacji
prawnej dziecka

W 2013 roku Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej nawigzat Scista wspodtprace
z Sqgdem Okregowym w Olsztynie.

Sedzia wizytator, jako przedstawiciel SO w Olsztynie wielokrotnie uczestniczyt w wyzej
opisanych inicjatywach ROPS, takze, jako prelegent. Wystgpienia te miaty na celu
uswiadomienie potrzeby Scistej wspotpracy jednostek zajmujgcych sie rodzing w srodowisku

lokalnym, z podmiotami reprezentujgcymi wymiar sprawiedliwosci

Wskazniki osiggania celu szczegétowego 2

Tabela 7. Wskazniki osiggania celu szczegétowego 2

L Wyszczegdlnienie 2013 2012
p.
1 L|cz§a przeszkolonych kandydatéw do petnienia funkcji 243 347
rodzin zastepczych
2 Liczba rodzin zastepczych 2.078 2.129
3 Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych 3.320 3.363
Liczba rodzin zgtaszajagcych gotowos¢ przysposobienia | 102 pary
. 91 par
4 | (adopcji) 2 osoby samotne
5 Liczba zorganizowanych szkolen dla kandydatow na rodziny , .
-12 -62
adopcyjne — liczba oséb zakwalifikowanych 9 grup-128 oséb 6 grup-62 0s6b
6 Liczba przeszkolonych kandydatow do petnienia funkcji | 71 par 32 pary
rodzin adopcyjnych 6 0s6b samotnych 2 osoby samotne
. . o _ 61 par 28 par
7 Liczba rodzin zakwalifikowanych do przysposobienia 6 0s6b samotnych 2 0soby samotne
8 Liczba dzieci z uregulowang sytuacja prawng , oczekujgcych | 509 zgtoszonych 610 zgtoszonych
na adopcje 166 zakwalifikow. 217 zakwalifikow.
9 Liczba dzieci adoptowanych 114 113

Zrédto: Dane na podstawie sprawozdania rzeczowo-finansowego MPiPS z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej wg stanu na dzien 31.12.2013r. oraz na dzien 31.12.2012r. sktadane prze powiat
do Urzedu Wojewddzkiego

Dane na podstawie sprawozdania rzeczowo-finansowego z dziatalnosci Warminsko-Mazurskiego
Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie za rok 2013 i 2012
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Cel szczegotowy 3. Poprawa dostepu do informacji o zakresie oferowanych form
pomocy dla rodzin potrzebujgcych wsparcia

W celu osiggniecia odpowiednich efektow w zakresie poprawy dostepu do informacji

o oferowanych formach pomocy rodzinom podejmowano szereg istotnych dziatan.

Dziatanie 3.1 Systematyczne uaktualnianie bazy instytucji i placéwek swiadczqgcych pomoc
rodzinie na terenie wojewddztwa warminisko-mazurskiego, zamieszczonej
na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w roku 2013, podobnie jak w latach ubiegtych
aktualizowat baze instytucji i placowek $wiadczacych pomoc rodzinie na terenie
wojewddztwa warminnsko-mazurskiego. Baza zawiera uaktualnione dane o.:

- Catodobowych placéwkach opiekunczo-wychowawczych

- Placowkach wsparcia dziennego

-Placéwkach zapewniajacych catodobowa opieke osobom niepetnosprawnym przewlekle
chorym lub osobom w podesztym wieku na podstawie przepiséw o dziatalnosci gospodarczej
- Placowkach swiadczgcych ustugi w zakresie interwencji kryzysowej

-Jednostkach i punktach poradnictwa specjalistycznego w tym rodzinnego

- Osrodkach wsparcia dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy

- Domach Pomocy Spotecznej na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego

- Liczbie miejsc w Domach Pomocy Spotecznej z uwzglednieniem typu domu

- Rodzinnych Domach Pomocy na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego

- Osrodkach adopcyjnych na terenie wojewddztwa warminisko-mazurskiego

- Gminnych, ponadgminnych Srodowiskowych Domach Samopomocy

-Dziennych Domach Pomocy Spotecznej

- Osrodkach wsparcia dziennego pobytu

-Specjalistycznych osrodkach dla ofiar przemocy w rodzinie.

Wartym zauwazenia jest fakt, ze wraz z wejsciem w zycie nowej ustawy z dnia 9 czerwca
2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, a zarazem powstania nowego
zawodu - asystent rodziny i innych zmian w systemie pieczy zastepczej pojawity sie nowe

potrzeby w zakresie dostepu do informacji o podmiotach wspierajgcych rodzine.
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Dziatanie 3.2 Upowszechnianie wsrod samorzqdow lokalnych informacji o bazie instytucji
i placowek swiadczgcych pomoc rodzinie na terenie wojewddztwa
warminsko — mazurskiego zamieszczonej na stronie internetowej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Kazdy z samorzaddw gminnych i powiatowych wojewddztwa warminsko-mazurskiego
otrzymat oficjalng informacje z Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Olsztynie
o istnieniu i mozliwosci korzystania z bazy instytucji Swiadczacych pomoc dziecku i rodzinie.

Ponadto widomosci o bazie danych rozpowszechnianie jest na konferencjach,
spotkaniach i seminariach organizowanych przez ROPS.

Infrastruktura pomocy spotecznej (czyli bazy instytucji Swiadczacych pomoc rodzinie)
dostepna  jest rédwniez do  pobrania na  stornie  internetowej Urzedu

wwWw.wrota.warmia.mazury.pl, w zaktadce Polityka Spoteczna /Pomoc i integracja spoteczna.

Dziatanie 3.3 Inicjowanie dziatan prowadzonych przez jednostki samorzgdu terytorialnego
wsrod mieszkaricow powiatéow i gmin wojewddztwa warminsko-
mazurskiego w zakresie upowszechniania informacji o opracowanej
bazie instytucji i placowek swiadczqgcych pomoc rodzinie na terenie
wojewddztwa

Podobnie jak opisujg powyzsze dziatania informacje o bazie placéwek $wiadczgcych
pomoc rodzinie w wojewoddztwie warminsko-mazurskim rozpowszechniane
sg na spotkaniach organizowanych przez ROPS, na ktérych dodatkowo samorzady gminne

i powiatowe zacheca sie do korzystania i umieszczania omawianej bazy na swoich stronach

internetowych oraz upowszechniania jej wsréd mieszkancéw Srodowisk lokalnych

oraz instytucji, z ktdrymi samorzady wspotpracuja.
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Wskazniki osiggania celu szczegétowego 3

Tabela 8.Wskazniki osiggania celu szczegdétowego 3

Lp. Wyszczegdlnienie 2013 2012
1 Biezgca aktualizacja | Biezaca aktualizacja
bazy instytucji i bazy instytucji i
placéwek placéwek
Swiadczacych sSwiadczacych
pomoc rodzinie na pomoc rodzinie na
Utrzymanie na stronie internetowej Urzedu terenie terenie
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko- wojewddztwa wojewédztwa
mazurskiego bazy instytucji i placéwka swiadczacych e e WERT A G-

pomoc rodzinie na terenie woj. Warmirnisko-mazurskim mazurskiego oraz mazurskiego oraz

umieszczanie jejna | umieszczanie jej na
stronie internetowej | stronie internetowej
Urzedu Urzedu

2 Liczba poradni specjalistycznych 37 48

Zrédto: opracowanie wtasne ROPS oraz dane na podstawie Infrastruktury pomocy spofecznej wojewddztwa
warminsko-mazurskiego

Cel szczegoétowy 4. Poprawa infrastruktury oraz wzrost liczby kadry specjalistycznej
podmiotow wspierajgcych rodzine, funkcjonujgcych i nowoutworzonych na poziomie
lokalnym

Podjecie pracy z rodzing majgcg trudnosci opiekunczo-wychowawcze przez asystenta
rodziny i wczesna interwencja specjalistdw takich jak psychologowie moze przyczynié sie
do poprawy funkcjonowania takich rodzin i tym samym oddalenia ryzyka ograniczenia praw
rodzicielskich. Dlatego tez kluczowe jest posiadanie przez gminy odpowiedniego zaplecza
specjalistycznej kadry pracujgcej z rodzing.

Pomimo wzrostu zatrudnienia asystentéw rodziny w 2013 roku, w porédwnaniu z 2012
rokiem, ich liczba jest nadal zbyt niska w stosunku do potrzeb. Podobnie przedstawia sie
struktura zatrudnienia koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej — w roku 2013
zatrudnionych byto 47 tych specjalistéw, o 1 wiecej niz w 2012 roku.

Istotny problem to brak wystarczajgcej kadry specjalistycznej tj. psychologow,
pedagogow, terapeutéw i innych zatrudnionych w jednostkach pomocy iintegracji
spotecznej w 2013r, w naszym regionie. Dane w omawianym zakresie przedstawiajg sie

nastepujaco:
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Tabela 9 . Liczba specjalistow w jednostkach pomocy spotecznej w wojewddztwie warminsko-mazurskim -

2013r.

Wyszczegdlnienie GMINA POWIAT
Pedagog: 45 9
Psycholog: 66 29
Terapeuta: 52 2
Inni: 37 18

Zrédto: Dane opracowane na podstawie badania ankietowego ROPS przeprowadzonego w marcu 2014r.
( odp. ze 100 gmin oraz 19 powiatdéw wojewddztwa warminsko-mazurskiego)

Na podstawie informacji z powyzszej tabeli mozna stwierdzié, ze liczba specjalistow
zatrudnionych w jednostkach pomocy spotecznej wojewddztwa warminisko-mazurskim jest
zbyt niska. Wskaznik ten nie byt monitorowany w roku 2012.

Niski stan zatrudnienia ww. specjalistow, jak wynika z danych uzyskanych
od samorzagddéw gminnych i powiatowych, spowodowany jest ograniczonymi $rodkami
finansowymi. Warto zwrdci¢ uwage na fakt, iz w przypadku braku lub niewystarczajgcej
liczby specjalistow w danej jednostce (ops, pcpr) ankietowani wskazywali podmioty,
z ktorych zasobow korzystajg. Byly to najczesciej: poradnie psychologiczno-pedagogiczne,

szkoty, szpitale i kuratorzy sgdowi.

Dziatanie 4.1 Uswiadomienie potrzeby systematycznego podnoszenia kwalifikacji kadry
instytucji wspierajgcych rodziny (m.in. studia podyplomowe, szkolenia, kursy, warsztaty)

Zmiany w systemie pieczy zastepczej oraz systemie wsparcia rodzin wynikajgce
z ww. ustawy spowodowaty pojawienie sie nowych potrzeb szkoleniowych na rynku pracy.

Nowe zadania natozone na samorzady gminne i powiatowe, a takze utworzenie
zawodéw— asystenta rodziny i koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej spowodowaty
pojawienie sie zapotrzebowania na rézne formy doszkalania i podnoszenia kwalifikacji.

Jak wynika z ankiet przeprowadzonych przez ROPS wérdd jednostek organizacji pomocy
spotecznej w lutym 2012r. najczestszymi problemami wskazywanymi w pracy asystenta

rodziny sg gtdwnie problemy zwigzane z oporem, brakiem motywacji i checi wspdtpracy
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ze strony rodziny, ktéorg opiekuje sie asystent. Podobnie najczesciej wskazywanym
trudnosciami w pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej byty: problemy
ze wspotpraca z rodzinami zastepczymi oraz brak wystandaryzowanych, jednolitych narzedzi
pracy koordynatora.

Wychodzac naprzeciw trudnosciom pojawiajgcym sie podczas pracy asystenta
i koordynatora Projekt Systemowy ROPS w 2013r. uruchomit nowy kierunku studiéw
podyplomowych Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Studia skierowane do pracownikéw jednostek organizacji pomocy spotecznej umozliwity
pogtebienie wiedzy studentéw gtdwnie z zakresu prawa rodzinnego, pedagogiki rodziny,
psychologii rozwojowej i wychowawczej, zagadnied zwigzanych z prowadzeniem
gospodarstwa domowego, niepetnosprawnoscig w rodzinie, dysfunkcjami wystepujgcymi
we wspoéfczesnych rodzinach. W programie obok zaje¢ metodycznych przewidziana
jest tez praktyka w wybranej instytucji prowadzacej prace z rodzing. W 2013r. zajecia
rozpoczeto 60 osob.

Ponadto w ramach ww. Projektu zorganizowano szereg szkolen dla kadry pomocy
spotecznej w zakresie metod pracy z rodzing. Tematy szkolen i liczbe uczestnikdw

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 10. Liczba uczestnikdw objetych szkoleniami z zakresu metod pracy z rodzing, w ramach Projektu

systemowego ROPS ,Efektywnie , Fachowo, Skutecznie na Warmii i Mazurach”

Rok . Liczba
o e Temat szkolenia o
realizacji uczestnikow

Akademia innowacyjnych metod pracy z klientem zagrozonym wykluczeniem 102
spotecznym

2012 . ” - — - :
Strategia interwencji kryzysowej, czyli jak skutecznie pomagac¢ osobom w 88
kryzysie
Akademia innowacyjnych metod pracy z klientem zagrozonym wykluczeniem 145
spotecznym
Terapia skoncentrowana na rozwigzaniach 21

2013 Mediator rodzinny 41
Metodyka pracy z rodzing z dziedziczonym dfugotrwatym bezrobociem 145
Nowoczesne modele pracy z mtodziezg 147
Metodyka pracy z rodzing wieloproblemowa 84

Zrédto: dane na podstawie sprawozdan Projektu Systemowego ROPS
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W ramach realizacji zadan ustawy o pomocy spotecznej Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej réwniez organizowat specjalistyczne szkolenia dla pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej w omawianej tematyce. Tematy szkoleA oraz liczbe

uczestnikdw przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 11. Liczba uczestnikdw przeszkolonych z zakresu pracy z rodzing w ramach biura

ds. pomocy i integracji spotecznej ROPS

Rok . Liczba
o .. Temat szkolenia .
realizacji uczestnikow

»Praca z dzieémi i mtodziezg z rodzin dysfunkcyjnych wymagajaca szczegdlnego
2012 wsparcia, zagrozong przemocg, maltretowaniem i molestowaniem seksualnym. 25
Nadpobudliwosé seksualna mtodziezy. Problemy wczesnej inicjacji seksualnej”

» Seksualnos¢ dzieci i mtodziezy. Ksztattowanie postaw, interwencja

. 27
terapeutyczna w sytuacjach trudnych”
2013 »Metody i formy pracy z dzie¢mi i mtodziezg zagrozong wykluczeniem )8
spotecznym”
»,Formy pracy z dzie¢mi z rodzin dysfunkcyjnych, sposoby rozwiazywania sytuacji 95
trudnych”

Zrédto: na podstawie danych z biura ds. pomocy i integracji spotecznej ROPS

Najwiecej pracownikéw podmiotdéw i jednostek pracujgcych na rzecz rodziny i dziecka
przeszkolono w zakresie nowoczesnych metod pracy z miodziezg (147 oséb), praca
z trudnym klientem pomocy spotecznej, a takie z obszaru metodyki pracy z rodzing
z dziedziczonym, dtugotrwatym bezrobociem (po 145 osoby). tgcznie w 2013r. w ramach
projektu systemowego ROPS przeszkolono 583 osoby z zakresu pracy z rodzing, zas w 2012r.
przeszkolono 190 oséb w omawianym obszarze.

Natomiast w ramach realziacji ustawy o pomocy spotecznej w specjalistycznych
szkoleniach dla jednostek organizacyjnym pomocy spotecznej wzieto udziat 80 oséb w roku
2013r, oraz 25 oséb w roku 2012.

Dzieki organizacji szkoledA w ramach projektu systemowego ROPS oraz szkolen
specjalistycznych prowadzonych w ramach realizacji ustawy o pomocy spotecznej, a takze
poprzez szerokg promocje mozliwosci podnoszenia kwalifikacji pracownikéw w 2013r.
na wielu spotkaniach, konferencjach i seminariach organizowanych przez Regionalny
Osrodek Polityk spotecznej w Olsztynie nastgpit znaczgcy wzrost liczby przeszkolonych oséb

pracujacych na rzecz rodziny i dziecka.
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Dziatanie 4.2 Systematyczne badanie potrzeb w zakresie uruchomienia w wojewodztwie
warminsko-mazurskim regionalnej placowki opiekunczo terapeutycznej
oraz interwencyjnego osrodka preadopcyjnego

Wedtug zapisOw ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej do zadan witasnych samorzadu wojewddztwa nalezy m.in  prowadzenie
regionalnych placéwek opiekunczo-terapeutycznych oraz interwencyjnych osrodkéow
preadopcyjnych.

Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej od 2012r. podejmowat dziatania na rzecz
zdiagnozowania potrzeb uruchomienia regionalnej placéwki opiekurczo-terapeutyczne;j.
W latach 2012-2013 trzykrotnie zwracano sie z prosbg, do powiatowych centréw pomocy
rodzinie, o dane na temat liczby oraz stanu zdrowia dzieci wymagajacych umieszczenia
w przedmiotowej placowce.

Analiza przeprowadzonej diagnozy wskazywata, ze nie wszystkie wytypowane przez
PCPRy dzieci, rzeczywiscie wymagaty umieszczenia w regionalnej placéwce opiekunczo-
terapeutyczne;.

Ze wzgledu na specyfike placéwki oraz niejasnosci zwigzane z kwalifikacjg dzieci,
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w 2013r. zwrdcit sie do Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej z prosbg o pomoc w interpretacji zapiséw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej w danym zakresie.

Ponowna analiza potrzeby utworzenia regionalnej placéwki opiekunczo-
terapeutycznej w wojewddztwie wykazata, ze liczba dzieci wymagajgcych takiego wsparcia
jest zbyt niska, aby Samorzad Wojewddztwa w 2013r.podejmowat dziatania w celu

utworzenia takiej jednostki.

W interwencyjnym osrodku preadopcyjnym umieszcza sie dzieci wymagajgce
specjalistycznej opieki, ktore w okresie oczekiwania na przysposobienie nie mogg zostac
umieszczone w rodzinnej pieczy zastepcze;.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Olsztynie stale monitoruje potrzebe
utworzenia takiej placowki. W 2013r. wystano zapytanie do oddziatéw noworodkowych

szpitali wojewddztwa warminsko-mazurskiego dotyczace ilosci dzieci pozostawianych przez
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rodzicow, po urodzeniu, w podmiotach leczniczych, ktére jednoczesnie wymagatyby
ulokowania w interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Na podstawie danych ze szpitali odnotowano, zeliczba dzieci wymagajacych
umieszczenia w przedmiotowej placodwce jest zbyt niska by uzasadniata koniecznos¢
utworzenia interwencyjnego osrodka preadocpyjnego w wojewddztwie warminsko-
mazurskim. Ponadto Warminsko-Mazurski Osrédek Adopcyjny w Olsztynie podejmuje

dziatania majgce na celu jak najszybszg adopcje takich dzieci.

Dziatanie 4.3 Inicjowanie tworzenia placowek wsparcia dziennego prowadzonych
w formie opiekunczej (w tym kot zainteresowan, Sswietlicc klubow i ognisk
wychowawczych), specjalistycznej i w formie pracy podworkowej, realizowanej przez
wychowawce

Placowka wsparcia dziennego wspiera funkcje opiekuricze i wychowawcze rodziny.
Sg to miejsca, ktore organizujg dzieciom czas wolny i pomoc w nauce. Wazne jest rowniez,
aby wychowawcy w nich zatrudnieni podejmowali wspotprace z rodzicami dzieci, uczyli ich
jak rozumieé swoje dziecko, jak je wychowywaé, jak wspotpracowac ze szkoty itp.

W 2013r. liczba poszczegdlnych placéwek wsparcia dziennego przedstawiata
sie nastepujaco:

Tabela 12. Placowki wsparcia dziennego w wojewddztwie warminsko-mazurskim w latach 2012-2013
Wyszczegdlnienie 2012r 2013r.

1 opiekuncze placéwki wsparcia
dziennego
- kola zainteresowan
-Swietlice
-kluby
-ogniska wychowawcze

2 Specjalistyczne: -swietlice
terapeutyczne i socjoterapeutyczne

3 praca podwodrkowa - 1

Zrédto: dane na podstawie Infrastruktury pomocy spofecznej wojewddztwa warmirisko-mazurskiego
opracowanej przez ROSPS

134 106

27 23

Spadek liczby placéwek moze wynika¢ z faktu tgczenia réinych funkcji w ramach

dziatalnosci jednej placowki w gminie, co powoduje niekonsekwencje w ich wykazywaniu.
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Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej na seminariach, konferencjach o tematyce
rodzinnej stara sie propagowac korzystne efekty tworzenia swietlic zwtaszcza kiedy istnieje
mozliwosé pozyskanie na ten cel Srodkéw z zewnatrz.

Wartym zauwazenia dziataniem wspierajgcym rozwdj infrastruktury wsparcia dziennego
w gminach jest kolejna edycja konkursu ofert w ramach Programu ,Swietlica — Dzieci -
Praca” na rzecz wsparcia dziecka i rodziny, ktérego organizatorem jest Ministerstwo Pracy
i Polityki Spoteczne;j.

Celem programu jest inspirowanie samorzgdéw gmin oraz organizacji pozarzgdowych
do tworzenia, odbudowywania i podtrzymywania dziatalnosci $rodowiskowych placéwek
wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy.

W ramach omawianego konkursu w 2013 roku dofinansowanie otrzymato 20 placéwek
Swietlicowych realizujgcych zadania o charakterze socjoterapeutycznym, w tym 2 placéwki

z naszego regionu (Etk, Dziatdowo).

Wskazniki osiggania celu szczegétowego 4

Tabela 13.Wskazniki osiggania celu szczegétowego 4

Lp. Wyszczegdlnienie 2013r 2012r
GMINY POWIATY
1 Liczba psychologdw, pedagogow, prawnikow, Pedagog: 45 Pedagog: 9 Brak
terapeutéw i innych specjalistow Psycholog: 66 Psycholog: 29 monitoringu
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych | Térapeuta: 52| Terapeuta: 2 danego
pomocy spotecznej LB = Inni: 18 wskaznika
Brak
2 Liczba nowoutworzonych podmiotow 12 2 monitoringu
dziatajacych na rzecz rodziny danego
wskaznika
Liczba Swietlic socjoterapeutycznych,
3 opiekunczo-wychowawczych, z programem 23 - 27
socjoterapeutycznym
4 | Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny 200 - 190
5 Llczb-a.oso.b , ktore p(?dnlosfy SWOJe. 290 190
kwalifikacje w zakresie pracy z rodzing
. S . . Brak
Liczba podmiotéw niepublicznych, ktérym o
. . : . monitoringu
6 | samorzady zlecity zdania z zakresu wspierania 2 9 danego
rodziny i pieczy zastepczej L
V1 pieczy pezel wskaznika

Zrédto: Dane opracowane na podstawie badania ankietowego ROPS przeprowadzonego w marcu 2014r. ( odp. ze 100
gmin oraz 19 powiatow wojewddztwa warminsko-mazurskiego)
Dane na podstawie sprawozdan Projektu systemowego ROPS ,Efektywnie, Fachowo, Skutecznie na Warmii
i Mazurach za 2013r.
Dane na podstawie Infrastruktury pomocy spotecznej wojewddztwa warminsko-mazurskiego opracowanej przez
ROPS
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Cel szczegotowy 5. Poprawa wspéipracy podmiotéw dziatajgcych na rzecz rodziny
w srodowiskach lokalnych

Na podstawie danych uzyskanych z ankiet przeprowadzonych ws$réd samorzaddw
gminnych i powiatowych mozna stwierdzi¢, ze ponad pofowa samorzaddéw deklaruje
podejmowanie wspoétpracy z podmiotami $wiadczgcymi pomoc rodzinie i dziecku. Najczesciej
wskazywanymi, z ktérymi samorzady wspodtpracowaty w roku 2013 byty: poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, pedagodzy szkolni, policja, placéwki oswiatowe, kuratorzy
sadowi, Swietlice. Wartym zauwazenia jest, ze tylko 14 gmin i 4 powiaty zadeklarowaty
wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi.

W dziataniach podejmowanych na rzecz poprawy funkcjonowania rodzi zagrozonych
ograniczeniem praw rodzicielskich wazng role moze takze odgrywac wsparcie srodowiska
lokalnego: sgsiaddw, zaprzyjaznionych rodzin, rodzin réwiesnikdw dzieci. Dlatego istotne jest
zbudowanie w lokalnych s$rodowiskach sieci rodzin chetnych do stuzenia pomoca
systematycznie lub w sytuacjach interwencyjnych. Niestety aktualnie na terenie
wojewddztwa warminsko-mazurskiego nie istniejg rodziny wspierajace, co moze by¢
skutkiem niedostatecznych uregulowan ustawowych w danym zakresie oraz zbyt stabej

promocji takiej formy wsparcia rodziny.

Dziatanie 5.1 Inicjowanie tworzenia sieci/partnerstw podmiotéw wspdtpracujgcych
na rzecz wsparcia rodziny w srodowiskach lokalnych

Samorzad Wojewddztwa poodejmuje systematyczne dziatania majgce na celu promocje
i upowszechnianie wspotpracy lokalnych podmiotéw dziatajgcych na rzecz rodziny i dziecka.

Jedng z waziniejszych inicjatyw w tym zakresie byto zorganizowanie spotkania
z jednostkami zaangazowanymi w realizacje wojewddzkiego programu wspierania rodziny
21 marca 2013 dotyczgcego potrzeby scistej wspodtpracy jednostek zajmujgcych sie rodzing
w srodowisku lokalnym. Do udziatu w nim zaproszeni zostali m.in. przedstawiciele Sgdu
Okregowego w Olsztynie, wieloletni wspétpracownik Rzecznika Praw Dziecka, Dyrektor
Warminsko-Mazurskiego Osrodka Adopcyjnego w Olsztynie, oraz inni.

Dziatania na rzecz rozszerzenia i poprawy jakos$ci wspodtpracy instytucji dziatajgcych
w obszarze pieczy zastepczej podejmowane byly takze w ramach Projektu systemowego

ROPS. Doradcy zatrudnieni w ramach projektu wspierali zainteresowane gminy i powiaty
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w tworzeniu gminnych i powiatowych programéw wspierania rodziny oraz organizowali
spotkania powiatowe w celu wypracowania zasad wspoétpracy miedzy réznymi podmiotami.
W spotkaniach uczestniczyli asystenci rodziny, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej,
kuratorzy, pielegniarki Srodowiskowe, przedstawiciele osrodka adopcyjnego i in.

Warto w tym miejscu podkresli¢, ze wszystkie powiaty z naszego regionu opracowaty
3- letnie powiatowe programy rozwoju pieczy zastepczej. Gorzej ta statystyka przedstawia
sie w przypadku gmin - 66 ze 116 gmin zadeklarowata opracowanie i korzystanie z 3-letnich
gminnych programoéw wspierania rodziny z ww. programéw. Dane uzyskano w badaniu

ankietowym.

Dziatanie 5.2 Upowszechnianie , dobrych praktyk” w zakresie wspdipracy podmiotow
dziatajgcych na rzecz rodziny w srodowiskach lokalnych

Dane dziatanie szczegétowo opisane jest w celu 1 dziatanie 1.2.

Dziatanie 5.3 Uswiadamianie potrzeby uwrazliwienia srodowiska lokalnego na wtasciwe
reagowanie w przypadku probleméw/kryzysow przezywanych przez
rodziny

Dziatanie to realizowane jest m.in. poprzez wiaczanie sie Samorzagdu Wojewddztwa
w kampanie ,Solidarni przeciw przemocy wobec kobiet — Biata Wstazka”. Co roku w dniu
obchodéw Swiatowych Dni Przeciw Przemocy ze wzgledu na pte¢ organizowanych jest
szereg konferencji i spotkan majacych na celu uswiadomienie koniecznosci reagowania
w sytuacjach, gdy wystepuje podejrzenie stosowania przemocy.

Dodatkowo 7 grudnia 2013 roku placédwki oraz instytucje niosgce pomoc ofiarom
przemocy w rodzinie podjety inicjatywe pod nazwg ,Otwarte Drzwi”. Pismo zachecajace
do wigczenia sie w kampanie zostato rozestane do 250 instytucji, a 60 z nich zadeklarowato
swoj udziat w akcji. W tym dniu, osoby dotkniete przemocg w rodzinie mogty skorzystaé
z porady psychologa, prawnika, terapeuty, dostaty takze mozliwo$é zatozenia Niebieskiej
Karty. tacznie z akcji skorzystaty 293 osoby. Wszystkie instytucje zadeklarowaty swdj udziat

w ,,Otwartych Drzwiach” w roku 2014.
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Wskazniki osiggania celu szczegétowego 5

Tabela 14. Wskazniki osiggania celu szczegétowego 5

Lp. Wyszczegdlnienie 2013 2012

56 gmin i 12 powiatéw

1 deklaruje Wspotprace
B P . . 7 . ]|
1ICZDa SIeCI/pa nerstw po I0TOW Wspotpracujqcyc a rzecz

wsparcia rodziny w srodowiskach lokalnych . .
dziatajagcymi na rzecz

rodziny

Brak monitoringu
danego wskaznika

Obecnie trwajg prace
nad utworzeniem
zaktadki ,dobre
praktyki” na stronie
internetowej ROPS
Biura ds. wspierania
rodziny i systemu
pieczy zastepczej oraz
polityki prorodzinnej

Liczba ,dobrych praktyk” w zakresie wspotpracy podmiotow
dziatajacych na rzecz rodziny, zamieszczonych na stronie
internetowej  Urzedu  Marszatkowskiego ~ Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego

Brak monitoringu
danego wskaznika

Zrédto: Dane opracowane na podstawie badania ankietowego ROPS przeprowadzonego w marcu 2014r.
( odp. ze 100 gmin oraz z19 powiatéw wojewddztwa warminsko-mazurskiego)

Cel szczegotowy 6 Zwiekszenie swiadomosci lokalnych samorzqdéw o korzysciach
spofecznych i ekonomicznych wynikajqgcych ze wsparcia rodzin

Program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w wojewddztw Warminsko-
Mazurskim na lata 2013-2017 duzy nacisk ktadzie na dziatania profilaktyczne, wspomagajgce
rodzine w prawidlowym funkcjonowaniu i wychowywaniu dzieci, przeciwdziatajgce
powstawaniu probleméw Iub pozwalajgce je rozwigzywaé we wczesnym okresie
ich pojawiania sie.

Dzieki dziataniom podejmowanym w ramach wsparcia rodzin, takim jak innowacyjne
metody pracy, czy praca asystenta rodziny, rodzina ma wieksze szanse na przezwyciezenie
trudnosci i pokonanie kryzysu.

Ekonomicznymi korzysciami wynikajgcymi z takiego stanu moze by¢é przede wszystkim
zmniejszenie sie ilosci pobieranych swiadczen spotecznych i socjalnych. Idgc dalej tym torem
mozna zauwazy¢ pewng zaleznos¢ : im lepiej funkcjonowa¢ bedg rodziny w wojewddztwie
warminsko-mazurskim, tym mniej dzieci trafi do pieczy zastepczej, co z punktu

ekonomicznego jest korzystniejsze dla budzetu panistwa.
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Dziatanie 6.1 Upowszechnianie skutecznych dziatan wspierajgcych rodziny w zakresie
realizacji podstawowych funkcji opiekunczo-wychowawczych

Innowacyjne metody pracy z rodzing zostaty szczegétowo opisane w celu 1 dziatanie 2.,

a takze w celu 1 dziatanie 1.1

Dziatanie 6.2 Promowanie efektow wdrazania Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej
Samorzad Wojewddztwa w 2013r. w ramach realizacji Programu Wspierani Rodziny

i Systemu Pieczy Zastepczej w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2013-2017
poprzez organizacje wszelkich spotkan, konferencji iseminariéw opisanych wczesniej
w niemniejszym Raporcie szeroko promowat rozwigzania, jakie proponuje nowa ustawa
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, a takze, jakie przyniesie ona efekty.

Jak wynika z powyiszego Raportu, Samorzad w 2013r. podjat szereg zadan
wspierajgcych rodzine biologiczng oraz prace asystenta rodziny, zwracajgc tez szczegdlna

uwage na kwestie pracy z rodzing biologiczng w momencie odebrania dziecka z rodziny.

Wskazniki osiggania celu szczegétowego 6

Tabela 14.Wskazniki osiggania celu szczegétowego 6

e 2012 rok 2013 rok
Lp. Wyszczegolnienie

1 Liczba zatrudnionych asystentow rodziny w gminach 190 200
. . . . . . Brak monitoringu

2 Liczba samorzaddw, ktdre zatrudnity asystentow rodziny , . 81
danego wskaznika

3 Liczba zatrudnionych koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej 46 47

4 Liczba samorzadéw powiatowych, ktére zatrudnity Brak monitoringu 18
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej danego wskaznika

Zrédto: Dane opracowane na podstawie badania ankietowego ROPS przeprowadzonego w marcu 2014r. ( odp. ze 100 gmin
oraz z19 powiatow wojewddztwa warminsko-mazurskiego)
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IIl. Zakonczenie

Efektem dziatan Samorzadu przedstawionych w niemniejszym Raporcie ma by¢
stworzenie takich mechanizmoéw, ktére przyczynig sie do zmniejszenia liczby dzieci

kierowych do pieczy zastepcze;j.

Whnioski wynikajgce z monitoringu ww. Programu dotyczace gitéwnie przyczyn
umieszczania dziecka w pieczy zastepczej oraz liczby dzieci powracajacych z pieczy do rodzin
naturalnych, w sposéb jednoznaczny wskazujg na potrzebe podejmowania dziatan nie tylko
profilaktycznych, ale takze majgcych na celu prace z rodzing takze w momencie zabrania

dziecka i umieszczenia go w pieczy zastepczej.

Nawigzujac do ww. rozwigzan Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
czynit wiele staran w roku 2013, aby w ramach realizowanego Programu Wspierania Rodziny
i Systemu Pieczy Zastepczej w wojewddztwie Warmirisko-Mazurskim na lata 2013-2017 oraz
innych programéw i projektdw, podejmowane byly dziatania zaréwno nakierowane

na wsparcie rodziny jak i system pieczy zastepczej w wojewddztwie warmiisko-mazurskim.

Nalezy pamieta¢ podstawowe zatozenie ww. ustawy zaktadajgce, iz umieszczenie
dziecka w pieczy zastepczej powinno nastgpi¢ po wyczerpaniu wszystkich form pomocy

rodzicom dziecka, chyba ze jego dobro wymaga zapewnienia mu niezwtocznej opieki.

IV. Wnioski i rekomendacje
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Zatgcznik do sprawozdania z realizacji w 2013 r. PWRISPZ

Whioski i rekomendacje wynikajgce ze sprawozdania z realizacji w 2013 roku
,Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej
na lata 2013 - 2017”

Lp Whniosek Rekomendacja Adresat Sposdéb wdrozenia Uwagi
Organizacja konferencji, spotkan
Niepokojacy jest wzrost Inicjowanie dziatan rozwijajgcych system w obszarze polityki prorodzinne;j
liczby dzieci kierowanych wsparcia rodziny naturalnej w celu w celu promociji rodziny, jako
do pieczy zastepczej ograniczenia umieszczania dzieci w pieczy podstawowego srodowiska
1 (placéwki opiekunczo- zastepczej wychowawczego
wychowawcze oraz rodziny (Organizacja kolejnej edycji Warminsko-
zastepcze) Mazurskich Dni Rodziny )
- Jednostki
organizacyjne
pomocy spoteczne;j
(PCPR, OPS)
Samorz,qd Organizacja spotkan, konferencji, we
Wojewodztwa wspotpracy z Powiatowymi Centrami
Warm.-Maz. (ROPS) pafpracy z 1o ymi &€
. . L . . o Pomocy Rodzinie z zakresu pieczy
Podejmowanie dziatan zmierzajgcych -organizacje o -
L, . . . ! o zastepczej majgcych na celu gtownie
W wojewoédztwie warminsko- do wzrostu liczby kandydatéw na rodzicow pozarzagdowe ; "
. L . : promocje rodzin zastepczych
mazurskim obserwuje sie zastepczych oraz liczby rodzin zastepczych : ; .
) A d ; . nakierowang na wsparcie dziecka
spadek liczby w celu zminimalizowania umieszczenia . . .
. o X ; . i rodzin naturalnych (m.in. w ramach
przeszkolonych kandydatéw dzieci w placowkach opiekunczo- . ; L
2 obchodéw w Dnia Rodzicielstwa

do petnienia funkcji rodziny
zastepczej

wychowawczych, przy jednoczesnym
podkreslaniu potrzeby wspotpracy z rodzing
naturalna.

Zastepczego (30.06)

Przygotowanie artykutéw promujgcych
rodzicielstwo zastepcze oraz mozliwosé
tworzenia placéwek wsparcia rodziny
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ze $rodkdw unijnych, do Biuletynu Rady
ds. Rodzin Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego

Zmniejszyla sie liczba dzieci
powracajacych z pieczy
zastepczej do rodziny
naturalnej

Inicjowanie dziatan wspierajgcych rodziny
biologiczne poprzez promocje ich
poprawnego funkcjonowania oraz
rozpowszechnianie poradnictwa
specjalistycznego w celu zwiekszenia liczby
dzieci powracajgcych do rodzin
biologicznych

Inicjowanie dziatan majgcych na celu
powstawanie rodzin wspierajgcych

Inicjowanie dziatan przyczyniajgcych sie do
zwrdcenia uwagi na prace asystenta
rodziny szczegolnie w pierwszych
miesigcach od umieszczenia dziecka w
pieczy zstepczej w celu poprawy
funkcjonowania rodziny biologicznej

Upowszechnianie wagi kompetencji
zawodowych asystenta rodziny

Samorzad
Wojewoddztwa
Warm.-Maz. (ROPS)
-organizacje
pozarzgdowe

- pracownicy OPS,
PCPR,

-samorzgdy lokalne

Organizacja konferencji z obszaru
wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, na ktérej podkreslona
zostanie rola pracy asystenta z rodzing
biologiczng po umieszczeniu dziecka

W pieczy zastepczej, przy jednoczesnym
upowszechnianiu mozliwosci trwatego
zatrudnienia asystentéw rodziny

w ramach RPO

Organizacja spotkania promujgcego
instytucje rodziny wspierajgcej

Obserwuje sie niepokojacy
spadek liczby rodzin
zastepczych

Inicjowanie dziatan wspierajgcych juz
istniejgce rodziny zastepcze poprzez
organizacje grup wsparcia, szkét dla
rodzicéw i wychowawcow z
przeznaczeniem dla rodzina zastepczych
oraz warsztatéw zwiekszajgcych
kompetencje rodzicéw zastepczych w celu
zwiekszenia liczby rodzin zastepczych

- Jednostki
organizacyjne
pomocy spoteczne;j
(PCPR, OPS)

- Organizacje
pozarzad.

- Samorzad
Wojewddztwa
Warm.-Maz. (ROPS)

Organizacja spotkan, konferencji we
wspotpracy z Powiatowymi Centrami
Pomocy Rodzinie z zakresu pieczy
zastepczej majgcych na celu gtéwnie
promocje rodzin zastepczych
nakierowang na wsparcie dziecka

i rodzin naturalnych (np. w ramach
obchodéw w Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego (30.06)

Organizacja regionalnej konferencji dla
przedstawicieli instytucji pracujacych na
rzecz dziecka i rodziny majgcej na celu
promocje szkoty dla Rodzicow i
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Wychowawcdow , w tym szczegdlnie dla
rodzicow zastepczych

Organizacja konferencji promujgcej role
asystenta rodziny oraz informaciji
0 korzysciach wynikajgcych z jego

Inicjowanie dziatan zwiekszajgcych
Swiadomos¢ z korzysci ekonomicznych i

W wojewédztwie warminsko-
mazurskim zatrudnionych
jest zbyt mato asystentow
rodziny (asystenci pracuja
czesto w ramach umowy
zlecenie) w stosunku

do zdiagnozowanych
potrzeb

spotecznych wynikajgcych we wsparcia
rodzin przez asystenta rodziny w celu
zwiekszenia liczby asystentéw rodziny,
szczegdlnie w regionach gdzie asystentow
jest bardzo mato lub ich brak

Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do
zapewnienia ciggtosci pracy asystenta
rodziny z rodzing (znaczenie umowy o

prace)

Dalsze inicjowanie dziatan promujgcych
role asystenta rodziny oraz wspierajgcych
jego metody pracy przyczyniajgcych sie do
wzrostu liczby asystentow oraz poprawy
jakosci jego pracy

Samorzad
Wojewddztwa
Warm.-Maz. (ROPS)
- Jednostki
samorzadu
terytorialnego
Warm.-Maz.

- Organizacje
pozarzgdowe
Jednostki
organizacyjne
pomocy spoteczne;j
(OPS

pracy, przy jednoczesnym informowaniu
o mozliwosci trwatego zatrudnienia

asystentow rodziny w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego

Warmia i Mazury 2014-2020

Promocija roli asystenta jako metody
wsparcia rodziny w ramach Warminsko-

Mazurskich Dni Rodziny

Promocja ,dobrych praktyk” z zakresu
dziatalnoéci asystenta rodziny jako
metody wspierajgcej rodzine na ww.
spotkaniach oraz na stronie internetowe;j

Urzedu

Obserwuje si¢ zbyt matg
liczbe rodzin zgtaszajacych
sie do Osrodka Adopcyjnego
deklarujacych gotowos¢
przysposobienia dzieci
starszych

Inicjowanie dziatann majgcych na celu
wzrost liczby kandydatéw do adopc;ji ,
w tym szczegdlnie dzieci starszych

Kontunuowanie dziatahh promujgcych
Warminsko-Mazurski Osrodek Adopcyjny

Informowanie 0 mozliwosci adopcji przez
osoby nie pozostajgce w zwigzku, a takze
inicjowanie dziatan w celu promoc;ji adopcji
dzieci starszych

- Warminsko-
Mazurski Osrodek
Adopcyjny w
Olsztynie
-Samorzad
Wojewddztwa
(ROPS)

- Jednostki
organizacyjne
pomocy spoteczne;j
(PCPR, OPS)

- Organizacje
pozarzgdowe

Wsparcie Warminsko-Mazurskiego

Osrodka Adopcyjnego w celu

przeprowadzenia kampanii promujgcej
adopcje, zwtaszcza dzieci po 10r.z.
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W wojewédztwie warminsko-
mazurskim zbyt matg liczbe
rodzin objeto innowacyjnymi
metodami pracy (szkota dla
rodzicéw i wychowawcoéw,
TSR, KGR, mediacje itp.)

Kontynuowanie dziatah w celu zwigkszenia
liczby rodzin oraz oséb objetych
innowacyjnymi metodami pracy z rodzing
poprzez promocje ww. metod

Inicjowanie dziatan majgcych na celu
wdrazanie innowacyjnych metod pracy
przez nowe podmioty dziatajgce na rzecz
dziecka i rodziny (np. szkoty)

-Samorzad
Wojewoddztwa
Warm.-Maz. (ROPS)
-organizacje
pozarzgdowe

- pracownicy OPS,
PCPR

Wprowadzenie cyklicznych warsztatow
w danym zakresie dla oséb pracujgcych
Z rodzing i dzieckiem

Organizacja przez ROPS spotkania
skierowanego do podmiotéw zajmujgcych
sie pracg z rodzing i dzieckiem (gtdwnie
pracownicy placéwek pomocy
spotecznej) majgcego na celu promocje
innowacyjnych metod pracy z rodzing,
przy jednoczesnym informowaniu o
mozliwosci korzystania ze szkolen w
danym zakresie, w tym takze szkoleh
prowadzonych przez organizacje
pozarzgdowe, a takze zachecanie do
korzystania z ww. metod przez podmioty
zw. z rodzing i dzieckiem jak np. szkoty,

sady.

Podczas ww. spotkania , a takze na
tamach Biuletynu Rady ds. Rodzin i
innych publikacji koordynowanych przez
ROPS promocja ,dobrych praktyk”

w danym obszarze.

Organizacja kolejnych szkolen z obszaru
innowacyjnych metod pracy przez ROPS.

Organizowanie specjalistycznych szkolen
w ramach ustawy o pomocy spotecznej z
zakresu wsparcia rodziny

Promocja ,dobrych praktyk” ww.
obszarze

Niezbedne jest
kontynuowanie szkolen dla

Samorzad Woj.
War-Maz (ROPS)

Ujecie specjalistow pracujgcych
z rodzing w tym asystentow rodziny

kadr instytucji pomocy i . . , - Jednostki i koordynatorow rodzinnej pieczy

. .. . Przygotowanie specjalistycznych szkolen : : )

integracji spotecznej w oatebiaiacvch umieietnosci pracy z rodzin samorzadu zastepczej w grupie docelowej projektow

zakresie pracy z rodzing pogieblajacy 1¢ pracy a terytorialnego szkoleniowych realizowanych w ramach
- Organizacje nowej perspektywy finansowej.
pozarzagdowe
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- Jednostki
organizacyjne
pomocy spoteczne;j
(PCPR, OPS)

- Uczelnie Wyzsze
- Policja

Organizacja spotkan, na ktorych
promowane bedg szkolenia
organizowane m.in. w ramach projektu
systemowego ROPS, a takze szkolenia
specjalistyczne w ramach ustawy o
pomocy spotecznej, jak rowniez
informowanie o mozliwosci
organizowania szkolen przez
organizacje pozarzgdowe.

Promocja ww. szkolen na stronie
internetowej Urzedu

W wojewoédztwie warminsko-
mazurskim istnieje zbyt mato

Podejmowanie dziatan w celu
systematycznego monitoringu potrzeb
tworzenia poradni specjalistycznych

- Jednostki
edukacyjne,

- Jednostki
organizacyjne
pomocy spotecznej

Organizacja spotkan i konferencji,

na ktérych upowszechniania bedzie
informacja o mozliwosci tworzenia
poradni specjalistycznych na poziomie
powiatu m.in. z wykorzystaniem srodkéw
w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Warmia i Mazury 2014-
2020

9 poradni specjalistycznych w danym powiecie (PCPR, OPS)
swiadczacych ustugi dla - Organizacje o ,
. . - . o . Organizacja spotkan roboczych
rodzin wymagajacych Inicjowanie dziatan na rzecz tworzenia pozarzad. . . . -
- . - S z Powiatowi Centrami Pomocy Rodzinie
wsparcia poradni specjalistycznych na poziomie - Samorzad ; 7
. L w celu badania potrzeb zatozenia
powiatu Wojewodztwa dni JInvch . h
Warminsko- poradni w poszczegolnyc pOW|_ate_zc
i przy jednoczesnym informowaniu i
Mazurskiego : AT .
propagowaniu mozliwosci tworzenia
poradni ze srodkéw RPO, szczegdlnie
w powiatach gdzie poradni brak
Inicjowanie dziatann majgcych na celu Samorzad
Niepokojaca jest wzrost zatrudnienia specjalistow Wojewddztwa
niewystarczajaca liczba w jednostkach pracujgcych na rzecz Warminsko- Organizacja spotkan podczas ktdrych
psychologéw, pedagogéw, wspierania rodziny Mazurskiego (ROPS) promowana bedzie mozliwosé
10 prawnikéw, terapeutéw - Jednostki pozyskania niezbednej kadry
i innych specijalistow Upowszechnianie informacji na temat samorzadu specjalistow poprzez tworzenie
zatrudnionych w mozliwosci korzystania z pomocy terytorialnego projektow w ramach Regionalnego
jednostkach specjalistow - Organizacje Programu Operacyjnego Warmia
organizacyjnych pomocy pozarzadowe i Mazury 2014 — 2020, a takze
spotecznej. - Jednostki mozliwos¢ korzystania ze wsparcia
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Podejmowanie dziatan zmierzajgcych
do nawigzywania wspotpracy miedzy
jednostkami pomocy spotecznej
a organizacjami pozarzgdowymi

organizacyjne
pomocy spoteczne;j
(PCPR, OPS)

- Uczelnie Wyzsze
- Koscioty

- Osrodki Wsparcia
- placéwki kultury

organizacji pozarzadowych w danym
zakresie.

Spadek liczby swietlic

Podejmowanie dziatan w celu
systematycznego monitoringu potrzeb
uruchamiania swietlic
socjoterapeutycznych, opiekunczo-
wychowawczych, z programem

- Jednostki

Organizacja spotkan i konferencji,
na ktérych upowszechniania bedzie
informacja o mozliwo$ci tworzenia
Swietlic socjoterapeutycznych,
opiekunczo-wychowawczych

m.in. z wykorzystaniem srodkéw w

socjoterapeutycznych, socioterapeutyeznvm organizacyjne ramach Regionalnego Programu
opiekunczo- ] peutyczny pomocy spoteczne;j Operacyjnego Warmia i Mazury 2014-
11 | wychowawczych, i . o . (PCPR, OPS) 2020, a takze z programow resortowych
Inicjowanie dziatan na rzecz tworzenia . . I . A
Z programem A : ; i - Organizacje finansowanych z MPiPS jak i ze Srodkow
. Swietlic socjoterapeutycznych, opiekunczo- s . .
socjoterapeutycznym pozarzgdowe Samorzadu Wojewddztwa (np. srodki
wychowawczych, z programem L . o ! . .
4 . . - placéwki edukaciji wynikajgce z ustawy o przeciwdziataniu
socjoterapeutycznym w ramach $rodkow - oSrodki wsparcia alkoholizmowi)
zewnetrznych (MPiPS, $rodkéw P
alkoholowych, RPO) . . . .
Promowanie ww. informacji na stronie
internetowej Urzedu
Samorzad Organizacja spotkan i konferencji
Niewystarczajaca Podejmowanie dziatan w celu wzmocnienia Wojewddztwa z obszaru pieczy zastepczej oraz polityki
wspotpraca pomiedzy wspotpracy podmiotéw dziatajgcych na Warm.-Maz. (ROPS) prorodzinnej (zwlaszcza w ramach
podmiotami dzialajgcymi na rzecz wsparcia rodziny i dziecka - Jednostki Warminsko-Mazurskich Dni Rodziny) ,
rzecz wsparcia rodziny w w $rodowiskach lokalnych poprzez samorzadu na ktérych promowane bedg ,dobre
srodowiskach lokalnych promowanie korzysci wynikajgcych Terytorialnego praktyki” z zakresu wspotpracy instytucji
zZ takiej wspotpracy - Rada ds. Rodzin i podmiotéw dziatajgcych na rzecz
12 | Brak bazy na temat ,,dobrych Woj. dziecka i rodziny
praktyk” w zakresie Inicjowanie dziatan w celu upowszechniania Warm.-Maz.

wspotpracy podmiotéw
dziatajgcych na rzecz
rodziny, ktére mogtyby
zostaé zamieszczone na
stronie internetowej Urzedu
Marszatkowskiego

dobrych rozwigzan z obszaru wspétpracy
podmiotéw dziatajgcych na rzecz dziecka
i rodziny

- Podmioty/instytucje
opieki zdrowotnej
Organizacje
pozarzgdowe

- Szkoty/placéwki
oswiatowe (poradnie,

Promocja wybranych ,dobrych praktyk
.Z Zakresu wspotpracy podmiotow
dziatajgcych na rzecz rodziny na stronie
internetowej Urzedu.
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Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego

przedszkola, Ztobki)
- Jednostki
organizacyjne
pomocy spoteczne;j
(PCPR, OPS)

- KoScioty i zwigzki
wyznaniowe

- Placowki
wspierajgce

dzieci i mtodziez
(m.in. $wietlice, kota
zainteresowan, grupy
wspierajgce)

- Placowki kultury

- Placowki sportowe

Utworzenie bazy ,dobrych praktyk”
(zmieszczonej na stronie internetowej
tut. Urzedu) z obszaru wspotpracy
podmiotéw dziatajgcych na rzecz
rodziny, za pomocg ktérej chetne gminy
i powiaty oraz wszelkie podmioty
poprzez zgtoszenie informacji do ROPS
mogtyby promowac¢ swoje dobre
rozwigzania ww. zakresie.

13

Niekompletna baza danych
instytucji i placéwek
swiadczacych pomoc
rodzinie i dziecku
umieszczona na stronie
internetowej Urzedu
Marszatkowskiego w obliczu
pojawienia si¢ nowych
potrzeb w zakresie dostepu
do informacji o podmiotach
wspierajacych rodzine

Inicjowanie dziatan majgcych na celu
poszerzenie i ujednolicenie bazy podmiotow
i placowek swiadczgcych pomoc rodzinie

i dziecku

Samorzad
Wojewoddztwa
Warm.-Maz. (ROPS)
- Jednostki
samorzadu
Terytorialnego(OPS,
PCPR)

Co roku - uzupetnienie istniejgcej bazy
instytucji i placowek swiadczgcych
pomoc rodzinie i dziecku umieszczonych
na stronie internetowej Urzedu
Marszatkowskiego
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