
KARTA ZMIAN NR 2/XII/2014 
( nr nadaje Biuro odpowiedzialne za wprowadzanie  

     zmian do dokumentu)  

 

 
NAZWA DOKUMENTU:  

 
Instrukcja Wykonawcza Instytucji Zarządzającej Regionalnym 
Programem Operacyjnym Warmia i Mazury na lata 2007-2013 
 

 
Nr wersji 
dokumentu: 

  
12 

   
 
NAZWA ZAŁ ĄCZNIKA: 

 
Nie dotyczy  

Nr wersji 
dokumentu: 
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Akty Unii 
Europejskiej Nie dotyczy 

 
Akty prawne 
polskie 

Nie dotyczy 

 
Dokumenty 
programowe 

Nie dotyczy 

 
 
Wytyczne  

Nie dotyczy 

 
UZASADNIENIE 
wprowadzenia zmian: 

Zmiana zapisów Regulaminu udzielania zamówień publicznych 
w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Warmińsko-
Mazurskiego.  

 
 

 

Lp.:  

 

ZAKRES ZMIAN: 

1. 

nr str. 
dokumentu 

Rozdział pkt ppkt Zał ącznik 

256 7.1 7.1.1. 7.1.1.2.8  

Treść przed zmian ą 

 
7.1.1.2.8 Proces dotycz ący organizacji szkole ń dla Beneficjentów i potencjalnych 
Beneficjentów RPO WiM  

 
4) Przygotowanie wniosku do Zarządu WWM z prośbą o akceptację realizacji 
przedsięwzięcia przez Pracownika wieloosobowego stanowiska ds. promocji i szkoleń  
w BPiI. 

 
 
 

 

Treść po zmianie  
 



7.1.1.2.8 Proces dotycz ący organizacji szkole ń dla Beneficjentów i potencjalnych 
Beneficjentów RPO WiM  

 
4) Przygotowanie wniosku do Zarządu WWM z prośbą o akceptację realizacji 
przedsięwzięcia/przygotowanie załącznika nr 6 Regulaminu udzielania zamówień 
publicznych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Warmińsko-Mazurskiego przez 
Pracownika wieloosobowego stanowiska ds. promocji i szkoleń w BPiI. 

 
 

 

Lp.:  

 

ZAKRES ZMIAN: 

2. 

nr str. 
dokumentu 

Rozdział pkt ppkt Zał ącznik 

256-257 7.1 7.1.1. 7.1.1.2.9  

Treść przed zmian ą 

7.1.1.2.9 Proces dotycz ący organizacji i przeprowadzania akcji promocyjnych  RPO WiM 
 
4) Przygotowanie wniosku do Zarządu WWM z prośbą o akceptację realizacji przedsięwzięcia 
przez Pracownika wieloosobowego stanowiska ds. promocji i szkoleń  
w BPiI. 
5) Przeprowadzenie postępowania i dokonanie wyboru wykonawcy zamówienia zgodnie  
z ustawą PZP, Regulaminem udzielania zamówień publicznych w Urzędzie Marszałkowskim  
Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie i Planem Zamówień Publicznych  
na bieŜący rok. 
6) Dokonanie zamówienia realizacji przedsięwzięcia promocyjnego przez Pracownika 
wieloosobowego stanowiska ds. promocji i szkoleń w BPiI, przy współpracy z O. 

 

 

7.1.1.2.9 Proces dotycz ący organizacji i przeprowadzania akcji promocyjnych  RPO WiM 
 
4) Przygotowanie wniosku do Zarządu WWM z prośbą o akceptację realizacji 
przedsięwzięcia/przygotowanie załącznika nr 6 Regulaminu udzielania zamówień publicznych  
w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Warmińsko-Mazurskiego przez Pracownika 
wieloosobowego stanowiska ds. promocji i szkoleń w BPiI. 
5) Przeprowadzenie postępowania i dokonanie wyboru wykonawcy zamówienia zgodnie  
z ustawą PZP, Regulaminem udzielania zamówień publicznych w Urzędzie Marszałkowskim  
Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie i Planem Zamówień Publicznych  
na bieŜący rok. 
6) Dokonanie zamówienia realizacji przedsięwzięcia promocyjnego przez Pracownika 
wieloosobowego stanowiska ds. promocji i szkoleń w BPiI.  

 
 

 

Lp.:  

 

ZAKRES ZMIAN: 

3. 

nr str. 
dokumentu 

Rozdział pkt ppkt Zał ącznik 

257 7.1 7.1.1. 7.1.1.2.10  

Treść przed zmian ą 

 

Treść po zmianie  
 



7.1.1.2.10 Proces dotycz ący przygotowania i realizacji rocznego planu szkole ń  
dla Pracowników UM WWM zaanga Ŝowanych w realizacj ę RPO WiM 
 
4) Realizacja planu szkoleń poprzez ich organizację (w przypadku korzystania przez Pracowników  
z oferty zewnętrznej) lub przygotowanie wniosku do Zarządu WWM z prośbą o akceptację 
przedsięwzięcia (w przypadku organizacji własnej) przez Pracownika wieloosobowego stanowiska  
ds. promocji i szkoleń w BPiI. 
 
 

 

7.1.1.2.10 Proces dotycz ący przygotowania i realizacji rocznego planu szkole ń  
dla Pracowników UM WWM zaanga Ŝowanych w realizacj ę RPO WiM. 

 
4) Realizacja planu szkoleń poprzez ich organizację (w przypadku korzystania przez Pracowników  
z oferty zewnętrznej) lub przygotowanie wniosku do Zarządu WWM z prośbą o akceptację 
przedsięwzięcia/przygotowanie załącznika nr 6 Regulaminu udzielania zamówień publicznych  
w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Warmińsko-Mazurskiego (w przypadku organizacji 
własnej) przez Pracownika wieloosobowego stanowiska ds. promocji i szkoleń w BPiI. 
 
 

 

 Imię  
i nazwisko 

Stanowisko 
słu Ŝbowe  

Pieczątka/Podpis 

Departament/  
Biuro 

Data 

Sporządził a:  
Agnieszka 
Tetych 
 

Kierownik Biura ZPRR 
Biuro Promocji, 
Informacji i Szkoleń 

 
06.02.2014 r. 

Zaakceptow ała: 
 

 
Agnieszka 
Tetych  
 

Kierownik Biura ZPRR 
Biuro Promocji, 
Informacji i Szkoleń 

 
06.02.2014 r. 

Zatwierdził:  BoŜena 
Wrzeszcz-
Zwada  
 

Dyrektor 
Departamentu 

ZPRR 
 

 
06.02.2014 r. 

 

Treść po zmianie  
 


