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SEKCJA1l. WKtAD PROGRAMU W REALIZACIE STRATEGII EUROPA 2020 ORAZ
W OSIAGNIECIE SPOJNOSCI GOSPODARCZO-SPOLECZNEJ | TERYTORIALNE)J

SEKCJA 1.1 WKtAD PROGRAMU W REALIZACIE STRATEGII EUROPA 2020 ORAZ
W OSIAGNIECIE SPOJNOSCI GOSPODARCZO-SPOLECZNEJ | TERYTORIALNE)

1.1.1 Diagnoza wyzwan, potrzeb i potencjatéw obszaréw/ sektoréw objetych programem.
Do uzupetnienia w pdZniejszym terminie.

W obecnej wersji dokumentu najwazniejsze elementy diagnozy wyzwan, potrzeb i potencjatéw
znajdujg sie w uzasadnieniu wyboru poszczegdlnych dziatan / priorytetéw inwestycyjnych. Na
dalszym etapie prac zostang przeniesione do pierwszej sekcji szablonu. Natomiast kompletna
diagnoza stanowic¢ bedzie zatgcznik do Programu.

1.1.2 Uzasadnienie wyboru celdw tematycznych i priorytetédw inwestycyjnych.

Przeglad uzasadnienia wyboru celéw tematycznych i priorytetéw inwestycyjnych



Wybrany cel
tematyczny

Wybrany priorytet
inwestycyjny

Uzasadnienie wyboru

1. Wspieranie
badan
naukowych,
rozwoju
technologicznego
i innowacji

1.1. udoskonalanie

infrastruktury badan i
innowacji i zwiekszenie
zdolnosci do osiggniecia
doskonatosci w zakresie
badan i innowacji oraz
wspieranie osrodkéw
kompetencji, w
szczegolnosci tych, ktére
lezg w interesie Europy.

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii
projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020, a takze Strategii rozwoju

Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki,
spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego
do 2025 roku:

— stymulowanie wzrostu naktadéw ogétem na dziatalnos¢ B+R,

— zapewnienie wysokiej jakosci infrastruktury naukowo-
badawczej poprzez wsparcie wybranych inwestycji w
infrastrukture B+R jednostek naukowych, zgodnie z regionalng
strategig inteligentnej specjalizacji, w zakresie
komplementarnym wobec planowanego na poziomie krajowym
mechanizmu wsparcia strategicznej infrastruktury badawczej w
ramach Polskiej Mapy Drogowej Infrastruktury Badawczej oraz
innych instrumentdéw finansowania infrastruktury sektora nauki

1.2. Promowanie inwestycji

przedsiebiorstw w
badania i innowacje,
rozwijanie powigzan i
synergii miedzy
przedsiebiorstwami,
osrodkami badawczo-
rozwojowymi i sektorem
szkolnictwa wyzszego, w
szczegolnosci
promowanie inwestycji w
zakresie rozwoju
produktdw i ustug,
transferu technologii,
innowacji spotecznych i
zastosowan z dziedziny
ustug publicznych,
tworzenie sieci,
pobudzanie popytu,
klastrow i otwartych
innowacji poprzez
inteligentng specjalizacje
oraz wspieranie badan
technologicznych

i stosowanych, linii
pilotazowych, dziatan w
zakresie wczesnej
walidacji produktow,
zaawansowanych
zdolnosci produkcyjnych i
pierwszej produkcji w
szczegblnosci w
dziedzinie kluczowych
technologii
wspomagajacych oraz

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii
projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020, a takze Strategii rozwoju

Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki,
spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego
do 2025 roku:

— podjecie dodatkowych dziatan w celu stworzenia otoczenia
biznesu sprzyjajgcego innowacjom poprzez skoordynowane
wsparcie w obszarze badan, innowacji i przemystu oraz lepsze
dostosowanie instrumentéw do poszczegdlnych etapow cyklu
innowacji,

— zapewnienie na poziomie regionalnym warunkdw stuzgcych
pobudzaniu popytu przedsiebiorstw na innowacje i prace
badawczo-rozwojowe  poprzez  bezposrednie  wsparcie
finansowe inwestycji firm w obszarze B+R+l, jak réwniez
poszerzenie dostepu do zewnetrznych Zrédet finansowania
inwestycji o wysokim potencjale komercjalizacji,

— zapewnienie na poziomie regionalnym warunkéw stuzgcych

B+R+l

przedsiebiorstwa w ramach powigzan kooperacyjnych, klastrow

rozwojowi dziatalnosci prowadzonej przez
i inicjatyw klastrowych,

— wzmochienie dziatan stuzagcych promowaniu wspétpracy
pomiedzy sektorem nauki i biznesu, jak rowniez promowaniu

innowacyjnej przedsiebiorczosci.




rozpowszechnianie
technologii 0 ogdlnym
przeznaczeniu

2. Zwiekszenie
dostepnosci,
stopnia
wykorzystania i
jakosci TIK

2.2. Rozwdj produktow i
ustug opartych na TIK,
handlu elektronicznego
oraz zwiekszanie
zapotrzebowania na TIK.

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki,

projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020, a takze Strategii rozwoju

spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego

do 2025 roku:

— kontynuowanie procesu udostepniania zasobéw publicznych w
postaci tresci cyfrowych,

— zwiekszenie zakresu, jakosci i dostepnosci ustug publicznych
Swiadczonych drogg elektroniczna,

— upowszechnienie funkcjonowania cyfrowych urzedow,

— zapewnienie interoperacyjnosci systemoéw informatycznych i
rejestrow publicznych.

2.3.

Wzmacnianie
zastosowania TIK dla e-
administracji, e-uczenia
sie, e-wtgczenia
spotecznego, e-kultury i
e-zdrowia.

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii
projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020, a takze Strategii rozwoju

Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki,

spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego

do 2025 roku:

— kontynuowanie procesu udostepniania zasobéw publicznych w
postaci tresci cyfrowych,

— zwiekszenie zakresu, jakosci i dostepnosci ustug publicznych
Swiadczonych drogg elektroniczng,

— upowszechnienie funkcjonowania cyfrowych urzeddw,

— zapewnienie interoperacyjnosci systemdéw informatycznych i
rejestrow publicznych.

3.Wzmacninie
konkurencyjnosci
MSP

3.1.Promowanie

przedsiebiorczosci, w
szczegblnosci poprzez
ufatwienie
gospodarczego
wykorzystywania nowych
pomystéw oraz sprzyjanie
tworzeniu nowych firm,
w tym roéwniez przez
inkubatory
przedsiebiorczosci.

Zgodnie z dokumentem Strategia Europa 2020 — Priorytet |. Rozwdj
inteligentny: rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;
Priorytet 1l. Rozwdj zrownowazony: wspieranie gospodarki
efektywniej korzystajacej z zasobdw, bardziej przyjaznej srodowisku

i bardziej konkurencyjne;j.

Zgodnie z dziataniami Krajowego Programu Reform — dziatanie 2.3
Nowe kierunki rozwoju innowacyjnosci w powigzaniu z inicjatywami
,Unia  Innowacji”, polityka

przewodnimi ,Zintegrowana

przemystowa w dobie globalizacji” i ,Europa efektywnie

korzystajgca z zasobow”.

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030 - Filar
Innowacyjnosci: Il Podniesienie indywidualnej kreatywnosci ludzi i
Cel
innowacyjnych przedsiebiorstw poprzez

innowacyjnosci  gospodarki: szczegétowy 5. Tworzenie

warunkéw  rozwoju
wsparcie instytucji otoczenia nauki i biznesu. Ill Polska Cyfrowa: 2.1.
dla

Filar

Stworzenie warunkow rozwoju przedsiebiorstw

wykorzystujacych  technologie cyfrowe. Terytorialnego
Réwnowazenia Rozwoju: VI Rozwdj Regionalny: 2.3. Wspieranie

réznicowania dziatalnosci spoteczno-gospodarczej.

Zgodnie z celami Strategii Rozwoju Kraju do 2020: Cel I1.2. Wzrost
2.1.
gospodarki; 2.2. Wzrost udziatéw przemystéw Srednio i wysoko

wydajnosci  gospodarki: Zwiekszenie  produkcyjnosci




zaawansowanych  technologicznie.  Cel I1.3.  Zwiekszenie
innowacyjnosci gospodarki: 3.1. Wzrost popytu na wyniki badan
naukowych; 3.2. Podwyzszenie stopnia komercjalizacji badan; 3.4.

Zwiekszenie wykorzystania rozwigzan innowacyjnych.

Priorytet zgodny z celem Strategii rozwoju spoteczno-
gospodarczego wojewoddztwa warminsko-mazurskiego do 2025
roku: Cel strategiczny 1 : wzrost konkurencyjnosci gospodarki, Cel
szczegdtowy: Wzrost konkurencyjnosci regionu poprzez rozwéj
inteligentnych specjalizacji, Cel szczegdtowy: Wzrost
konkurencyjnosci firm, Cel szczegétowy: Wzrost liczby miejsc pracy.

Priorytetowy obszar wsparcia Umowy Partnerstwa: Otoczenie
sprzyjajace przedsiebiorczosci i innowacjom

3.2. Opracowywanie i

wdrazanie nowych
modeli biznesowych dla
MSP, w szczegdlnosci w
celu
umiedzynarodowienia.

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii
projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020, a takze Strategii rozwoju

Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki,

spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego

do 2025 roku:

— tworzenie warunkow dla naptywu inwestycji, w tym BIZ,

— wspieranie aktywnoéci miedzynarodowej MSP,

— wspieranie i promocja ekspansji zagranicznej przedsiebiorstw,

— kreowanie wizerunku gospodarczego regionu oraz promocja
turystyczna regionu,

— promowanie postaw probiznesowych.

3.3.

Wspieranie tworzenia i
poszerzania
zaawansowanych
zdolnosci w zakresie
rozwoju produktow i
ustug.

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii Efektywnosci Gospodarki,
projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020, a takze Strategii rozwoju
spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego
do 2025 roku:

— zapewnienie warunkéw wymuszajacych wiekszg

Innowacyjnosci i

konkurencyjno$¢ oraz innowacyjnoéé MSP.

3.4. Wspieranie zdolnosci

MSP do wzrostu na
rynkach regionalnych,
krajowych i
miedzynarodowych oraz
do angazowania sie w
procesy innowacji.

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii
projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020, a takze Strategii rozwoju

Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki,

spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego

do 2025 roku:

— wzmacnianie powigzan kooperacyjnych i klastrowych, w
szczegblnosci w zakresie przygotowywania i rozwoju wspdlnych

produktow i ustug oraz ekspansji rynkowe;j.

4, Wspieranie
przejscia na
gospodarke
niskoemisyjna
we wszystkich
sektorach

4.1. Promowanie produkgji i

dystrybucji energii
pochodzacej ze zrodet
odnawialnych

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii Efektywnosci Gospodarki,
projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020, a takze Strategii rozwoju

Innowacyjnosci i

spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego

do 2025 roku:

— wzrost udziatu odnawialnych zrédet energii w produkcji energii,

— uniezaleznienie  wzrostu  gospodarczego  regionu od
wykorzystania zasobow i energii oraz budowa gospodarki
efektywniej korzystajacej z zasobow,

— zwiekszenie bezpieczenstwa energetycznego regionu,

— wspieranie produkcji urzadzen i technologii zwigzanych z OZE,




— dostosowanie sieci dystrybucyjnych do rozwijajgcego sie rynku
OZE,

— wzrost znaczenia odnawialnej energetyki rozproszonej, ze
szczegblnym uwzglednieniem prosumentow,

— poprawa lokalnego bezpieczenstwa energetycznego m.in.
poprzez opracowanie plandw zaopatrzenia w ciepto, energie

elektryczng i paliwa gazowe.

4.2

Promowanie
efektywnosci
energetycznej i
korzystania z
odnawialnych zrédet
energii w
przedsiebiorstwach

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii Efektywnosci Gospodarki,
projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020, a takze Strategii rozwoju

Innowacyjnosci i

spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego

do 2025 roku:

— wzrost efektywnosci wykorzystania energii koncentrowany w
przedsiebiorstwach,

— przeprowadzanie kompleksowych dziatan

termomodernizacyjnych wraz z wymiang Zrédta ciepta,

— wspieranie budownictwa energooszczednego i pasywnego.

4.3.

Wspieranie efektywnosci
energetycznej,
inteligentnego
zarzadzania energig i
wykorzystania
odnawialnych zrédet
energii w infrastrukturze
publicznej, w tym w
budynkach publicznych, i
w sektorze
mieszkaniowym

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii Efektywnosci Gospodarki,
projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020, a takze Strategii rozwoju

Innowacyjnosci i

spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego

do 2025 roku:

— wzrost efektywnosci wykorzystania energii koncentrowany na
gospodarstwach domowych,

— przeprowadzanie kompleksowych dziatan

termomodernizacyjnych wraz z wymiang zrédta ciepta,

— wspieranie budownictwa energooszczednego i pasywnego.

4.5.

Promowanie strategii
niskoemisyjnych dla
wszystkich rodzajéw
terytoridow, w
szczegdlnosci dla
obszaréw miejskich, w
tym wspieranie
zrownowazonej
multimodalnej
mobilnosci miejskiej i
dziatan adaptacyjnych
majacych dziatanie
tagodzace na zmiany
klimatu.

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii
projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020,

Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki,

a takie Strategii
rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-
mazurskiego do 2025 roku:

— zmniejszenie pochodzacych  z

emisji  zanieczyszczen

indywidualnego ogrzewania mieszkan, proceséw

przemystowych i energetyki,

— rozbudowa i modernizacja systemdw cieptowniczych

4.7.

Promowanie
wykorzystania
wysokosprawne;j
Kogeneracji ciepta i
energii elektrycznej w
oparciu o
zapotrzebowanie na
ciepto uzytkowe.

Zgodnie z celami Strategii Europa 2020, Strategii Rozwoju Kraju do
2020, Strategii
projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020, a takze Strategii rozwoju

Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki,
spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego
do 2025 roku:

— realizacja dziatan na rzecz wzrostu efektywnosci energetycznej,

w tym systematyczne wspieranie rozwoju kogeneracji.




5. Promowanie
dostosowania do
zmian klimatu,
zapobiegania
ryzyku i
zarzadzania
ryzykiem

5.2. Wspieranie inwestycji

ukierunkowanych na
konkretne rodzaje
zagrozen, przy
jednoczesnym
zwiekszeniu odpornosci
na kleski i katastrofy i
stworzenie systemow
zarzadzania kleskami i
katastrofami.

Zgodnie z celami Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju do 2030:
— retencjonowanie wadd (cel operacyjny 3. Ochrona i poprawa
stanu srodowiska oraz adaptacja do zmian klimatu.)

Zgodnie z celami Strategii Rozwoju Kraju do 2020:
— retencjonowanie wadd (cel 11.6.1. Racjonalne gospodarowanie
zasobami)

Zgodnie z celami Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-

2020. Miasta. Regiony. Obszary wiejskie:

— rozwdj systemOw matej retencji oraz budowanie innych
niezbednych obiektéw gospodarki wodnej

— likwidowanie skutkéw zjawisk ekstremalnych

— przeciwdziatanie erozji gleb (cel 1. Wzmacnianie

konkurencyjnosci regiondw, cel czastkowy1.3.5)

Zgodnie z celami Strategii Bezpieczenstwo Energetyczne i

Srodowisko:

— zahamowanie naturalnej retencji oraz opdznienie sptywu
powierzchniowego,

— zwiekszenie stabilnosci ekosysteméw (cel 1. Zréwnowazone
gospodarowanie zasobami $rodowiska, kierunek interwencji
1b) Gospodarowanie wodami dla ochrony przed powodzig,
suszg i deficytem wody).

Zgodnie z celami projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020:

— zwiekszanie naturalnej retencji, zapobieganie skutkom suszy
oraz przeciwdziatanie ruchom masowym (cel: Poprawa
zdolnosci adaptacji do zmian klimatu).

6. Zachowanie i
ochrona
srodowiska oraz
promowanie
efektywnego
gospodarowania
zasobami

6.1. Inwestowanie w sektor

gospodarki odpadami
celem wypetnienia
zobowigzan okreslonych
w dorobku prawnym Unii
w zakresie Srodowiska
oraz zaspokojenia
wykraczajacych poza te
zobowigzania potrzeb
inwestycyjnych
okreslonych przez
panstwa cztonkowskie.

Zgodnie z celami Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju do 2030:

— inwestowanie w gospodarke odpadami (cel operacyjny 3.
Ochrona i poprawa stanu srodowiska oraz adaptacja do zmian
klimatu).

Zgodnie z celami Strategii Rozwoju Kraju do 2020:
— inwestowanie w gospodarke odpadami (cel 11.6.1. Racjonalne
gospodarowanie zasobami, 11.6.4. Poprawa stanu Srodowiska)

Zgodnie z celami Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-

2020. Miasta. Regiony. Obszary wiejskie:

— zapewnienie podstawowych ustug komunalnych w zakresie
efektywnej gospodarki odpadami (cel. 2. Budowanie spdjnosci

przeciwdziatanie obszaréw

terytorialnej i marginalizacji

problemowych, cel czgstkowy 2.2.4)

Zgodnie z celami Strategii Bezpieczenstwo Energetyczne i

Srodowisko:

— dziatania ukierunkowane na stopniowe przechodzenie z
systemu polegajacego na sktadowaniu odpaddéw na system
wspierajagcy przetworzenie i odzysk surowcéw badz ich
energetyczne wykorzystanie,

— wspierania dziatan zapobiegajacych powstawaniu odpadow,

— zapewnienie funkcjonowania systemu selektywnego odbierania
odpadéw komunalnych,

efektywnych  ekonomicznie i

— wspieranie ekologicznie




technologii unieszkodliwiania i przetwarzania odpadoéw (cel 3
Poprawa stanu $rodowiska, kierunek interwencji 3c) Racjonalne
gospodarowanie odpadami, w tym wykorzystanie ich na cele
energetyczne),

Zgodnie z celami projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020:

— zapewnienie podstawowych ustug komunalnych w zakresie
efektywnej gospodarki odpadami (cel: Zwiekszenie
efektywnosci wykorzystania zasobdw naturalnych i
kulturowych).

6.2. Inwestowanie w sektor
gospodarki wodnej celem
wypetnienia zobowigzan
okreslonych w dorobku
prawnym Unii w zakresie
Srodowiska oraz
zaspokojenia
wykraczajacych poza te
zobowigzania potrzeb
inwestycyjnych,
okreslonych przez
panstwa cztonkowskie.

Zgodnie z celami Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju do 2030:

— inwestowanie w gospodarke wodno-sciekowa (cel operacyjny
3. Ochrona i poprawa stanu $rodowiska oraz adaptacja do
zmian klimatu.)

Zgodnie z celami Strategii Rozwoju Kraju do 2020:

— inwestowanie w gospodarke wodno-Sciekowg (cel 11.6.1.
Racjonalne gospodarowanie zasobami, I1.6.4. Poprawa stanu
srodowiska)

Zgodnie z celami Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-

2020. Miasta. Regiony. Obszary wiejskie:

— zapewnienie podstawowych ustug komunalnych w zakresie
rozwoju infrastruktury kanalizacyjnej, wodociggowe;j,
oczyszczalni $ciekow (cel. 2. Budowanie spdjnosci terytorialnej i
przeciwdziatanie marginalizacji obszarow problemowych, cel
czastkowy 2.2.4)

Zgodnie z celami Strategii Bezpieczenstwo Energetyczne i

Srodowisko:

— budowa gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,

— budowa systemu wodociggowo — kanalizacyjnego,

— zagospodarowanie komunalnych osadéw S$ciekowych (cel 3.
Poprawa stanu Srodowiska, Kierunek interwencji 3a) Poprawa
jakosci powietrza).

Zgodnie z celami projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020:

— zapewnienie podstawowych ustug komunalnych w zakresie
rozwoju infrastruktury kanalizacyjnej, wodociggowej,
oczyszczalni  Sciekdw  (cel.  Zwiekszenie  efektywnosci
wykorzystania zasobow naturalnych i kulturowych )

6.3. Zachowanie, ochroneg,
promocje i rozwoj
dziedzictwa naturalnego i
kulturowego.

Zgodnie z celami Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju do 2030:
— zwiekszanie dostepnosci zasobow kultury (cel 11 — Wzrost
spotecznego kapitatu rozwoju)

Zgodnie z celami Strategii Rozwoju Kraju do 2020:

— promowanie uczestnictwa w kulturze poprzez rozwdj
infrastruktury kultury i ksztatcenie podstawowych kompetencji
kulturowych (Cel | Przejscie od administrowania do zarzadzania
rozwojem, Priorytet rozwojowy 3.2. Rozwdj kapitatu
spotecznego)

Zgodnie z celami Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020:
— tworzenie warunkdédw wzmacniania tozsamosci i uczestnictwa w
kulturze na poziomie lokalnym, regionalnym i krajowym
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(kierunek dziatan 4.1.1),
— ochrona dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego oraz
krajobrazu (kierunek dziatan 4.1.2).

Zgodnie z celami Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-

2020. Miasta. Regiony. Obszary wiejskie:

— wykorzystanie walorow s$rodowiska przyrodniczego oraz
potencjatu, dziedzictwa kulturowego (cel 1. Wzmacnianie
konkurencyjnosci regionéw 1.3.6,).

Zgodnie z celami projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020:

— zachowanie i efektywne wykorzystanie zasobdw kulturowych
(cel Zwiekszenie efektywnosci wykorzystania zasobdéw
naturalnych i kulturowych)

6.4. Ochrone i przywrécenie
réznorodnosci
biologicznej, ochrone i
rekultywacje gleby oraz
wspieranie ustug
ekosystemowych, takze
poprzez program Natura
2000 i zielong
infrastrukture.

Zgodnie z celami Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju do 2030:

— wspieranie wykorzystania zasobow lokalnych (cel 8 -
Wzmocnienie mechanizméw terytorialnego réwnowazenia
rozwoju dla rozwijania i petnego wykorzystania potencjatéw
regionalnych)

Zgodnie z celami Strategii Rozwoju Kraju do 2020:

— ochrona i zachowanie réznorodnosci biologicznej, zapewnienie
efektywnej i aktywnej ochrony cennych przyrodniczo obszaréw
(Cel 11.6. Bezpieczenstwo energetyczne i Srodowisko, priorytet
rozwojowy I1.6.1. Racjonalne gospodarowanie zasobami)

Zgodnie z celami Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-

2020. Miasta. Regiony. Obszary wiejskie:

— wykorzystanie walorow s$rodowiska przyrodniczego oraz
potencjatu dziedzictwa kulturowego (cel 1. Wzmacnianie
konkurencyjnosci regiondw -1.3.6)

Zgodnie z celami Strategii Bezpieczenstwo Energetyczne i

Srodowisko 2020:

— przeciwdziatanie  czynnikom i zjawiskom  negatywnie
oddziatujagcym na stan réznorodnosci biologicznej,

— uwzglednienie wielofunkcyjnego charakteru gospodarki lesnej
m.in. tworzenie warunkow dla rekreacji oraz uprawiania
turystyki (Cel 1. Zréwnowazone gospodarowanie zasobami
srodowiska, kierunek interwencji Zachowanie bogactwa
réznorodnosci biologicznej, w tym wielofunkcyjna gospodarka
lesna).

Zgodnie z celami projektu Umowy Partnerstwa 2014-2020:

— zachowanie i efektywne wykorzystanie zasobdw naturalnych
(ochrona réznorodnosci biologicznej),

— rozwdj infrastruktury  kanalizujacej ruch  turystyczny-
zapewniajacej lepsza ochrone wartosci przyrodniczych (cel
Zwiekszenie efektywnosci wykorzystania zasobéw naturalnych i
kulturowych).

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
ustanawiajgce Program dziatan na rzecz srodowiska i klimatu LIFE:
— ochrona i polepszanie jakosci Srodowiska naturalnego oraz

zatrzymywanie i odwracanie tendenc;ji utraty bioréznorodnosci.
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Zgodnie z Komunikatem Komisji do Parlamentu Europejskiego,
Rady
Komitetu Regionéw,

Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i

Zielona Infrastruktura — zwiekszanie

kapitatu naturalnego Europy:

— wspotpraca z przyrodg i w harmonii z lokalnym pejzazem w celu
dostarczania podstawowych débr i ustug za pomocga projektow

w zakresie zielonej infrastruktury.

7. Promowanie
zréownowazonego
transportu i
usuwanie
niedoboréow
przepustowosci
w dziataniu
najwazniejszej
infrastruktury
sieciowej

7.2. Zwiekszanie mobilnosci
regionalnej poprzez
faczenie weztéw
drugorzednych i
trzeciorzednych z
infrastrukturg TEN-T, w
tym z weztami
multimodalnymi.

Zgodnie z celem Biatej Ksiegi - Plan utworzenia jednolitego
europejskiego obszaru transportu - dgzenie do osiggniecia
konkurencyjnego i zasobooszczednego systemu transportu.

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kraju do 2020, Cel I.7.

Zwiekszenie efektywnosci transportu: 7.2. Modernizacja i

rozbudowa potaczen transportowych.

Zgodnie z celem Strategii rozwoju transportu do 2020 roku (z
perspektywg do 2030 roku): cel szczegétowy 1: stworzenie
nowoczesnej i spojnej sieci infrastruktury transportowe;.

Priorytet zgodny =z celem Strategii rozwoju spoteczno-
gospodarczego wojewoddztwa warminsko-mazurskiego do 2025
roku: Cel strategiczny 4: Nowoczesna infrastruktura rozwoju, Cel
szczegbtowy: Zwiekszenie zewnetrznej dostepnosci komunikacyjnej

oraz wewnetrznej spéjnosci

Kierunek dziatan zawarty w Umowie Partnerstwa: Podniesienie
poziomu bezpieczenstwa sytemu transportowego

7.3. Rozwdj i usprawnienie
przyjaznych srodowisku

(w tym o obnizonej emisji
hatasu) i niskoemisyjnych
systemdw transportu, w tym
$rédladowych drég wodnych i
transportu morskiego,
portow potaczen
multimodalnych oraz
infrastruktury portow
lotniczych, w celu
promowania zrbwnowazonej
mobilnosci regionalnej i
lokalne;j.

Zgodnie z celem Biatej Ksiegi - Plan utworzenia jednolitego
europejskiego obszaru transportu - dgzenie do osiggniecia
konkurencyjnego i zasobooszczednego systemu transportu.

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kraju do 2020, Cel I.7.

Zwiekszenie efektywnosci transportu: 7.2. Modernizacja i

rozbudowa potaczen transportowych.

Zgodnie z celem Strategii rozwoju transportu do 2020 roku (z
perspektywg do 2030 roku): cel szczegétowy 4: Ograniczanie
negatywnego wptywu transportu na srodowisko.

Priorytet zgodny =z celem Strategii rozwoju spoteczno-
gospodarczego wojewoddztwa warminsko-mazurskiego do 2025
roku: Cel strategiczny 4: Nowoczesna infrastruktura rozwoju, Cel
szczegbtowy: Zwiekszenie zewnetrznej dostepnosci komunikacyjnej

oraz wewnetrznej spéjnosci

Kierunek dziatan zawarty w Umowie Partnerstwa: Rozwdj
alternatywnych form transportu

7.4. Rozwdj i rehabilitacja
kompleksowych wysokiej
jakosci i interoperacyjnych
systemow transportu
kolejowego oraz
propagowaniu dziatan
stuzacych zmniejszeniu
hatasu.

Zgodnie z celem Biatej Ksiegi - Plan utworzenia jednolitego
europejskiego obszaru transportu - dgzenie do osiggniecia
konkurencyjnego i zasobooszczednego systemu transportu.

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kraju do 2020, Cel I.7.

Zwiekszenie efektywnosci transportu: 7.2. Modernizacja i

rozbudowa potaczen transportowych.

Zgodnie z celem Strategii rozwoju transportu do 2020 roku (z
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perspektywg do 2030 roku): cel szczegétowy 1: stworzenie

nowoczesnej i spojnej sieci infrastruktury transportowej; 2:
poprawa  sposobu  organizacji i zarzadzania systemem
transportowym.

Priorytet zgodny z celem Strategii rozwoju spoteczno-
gospodarczego wojewoddztwa warminsko-mazurskiego do 2025
roku: Cel strategiczny 4: Nowoczesna infrastruktura rozwoju Cel
szczegbtowy: Zwiekszenie zewnetrznej dostepnosci komunikacyjnej
oraz wewnetrznej spéjnosci

Kierunek dziatan zawarty w Umowie Partnerstwa: Zwiekszenie
dostepnosci transportowej kraju w uktadzie europejskim

8. Promowanie
trwatego i wysokiej
jakosci
zatrudnienia oraz
wsparcie
mobilnosci
pracownikéw

8.5. Dostep do zatrudnienia
dla oséb poszukujgcych
pracy i oséb biernych
zawodowo, w tym
dtugotrwale bezrobotnych
oraz oddalonych od rynku
pracy, takze poprzez lokalne
inicjatywy na rzecz
zatrudnienia oraz wspierania
mobilnosci pracownikéw

Zgodnie z celem strategicznym Diugookresowej Strategii Rozwoju
Kraju do 2030: Cel 6: Rozwdj kapitatu ludzkiego poprzez wzrost
zatrudnienia i stworzenie ,workfare state”

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kraju do 2020: Cel I1.4. Rozwdj
kapitatu ludzkiego; 4.1. Zwiekszanie aktywnosci zawodowej; 4.2.
Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego; 4.3. Zwiekszanie mobilnosci
zawodowej i przestrzenne;j.

Zgodnie z celem szczegétowym Strategii Rozwoju Kapitatu

Ludzkiego: Cel szczegdtowy 1: Wzrost zatrudnienia

Zgodnie z Krajowym Programem Reform -  dziatanie 3.1.
nowoczesny rynek pracy w powigzaniu z inicjatywami przewodnimi:
,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia” i ,Mobilna

miodziez”.

Zgodnie z celem Umowy Partnerstwa dotyczacym lepszego
wykorzystania zasobdw na rynku pracy poprzez zwiekszenie szans

na zatrudnienie os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy.

Zgodnie z celem Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegdtowy:
Rozwdj kapitatu spotecznego.

8.7. Prace na wtasny
rachunek, przedsiebiorczosc i
tworzenie przedsiebiorstw w
tym innowacyjnych, mikro,
matych i srednich
przedsiebiorstw

Zgodnie z celami strategicznym Dtugookresowej Strategii Rozwoju
Kraju do 2030: Cel 4: Wzrost konkurencyjnosci oraz wydajnosci
gospodarki; Cel 6: Rozwdj kapitatu ludzkiego poprzez wzrost
zatrudnienia i stworzenie ,workfare state”.

Zgodnie z priorytetowymi kierunkami interwenc;ji Strategii Rozwoju
Kraju do 2020: Cel I.4. ludzkiego.l1.4.1.
Zwiekszanie aktywnosci zawodowe;j

Rozwdj kapitatu

Zgodnie z celem szczegétowym Strategii Rozwoju Kapitatu

Ludzkiego: Cel szczegdtowy 1: Wzrost zatrudnienia

Krajowym Programem Reform: Dziatanie 3.1.
Nowoczesny rynek pracy w powigzaniu z inicjatywami przewodnimi:

Zgodnie z

,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia” i ,,Mobilna
mtodziez”.

Zgodnie z celem Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegdtowy:
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Rozwdj kapitatu spotecznego.

Priorytetowy obszar wsparcia w Umowie Partnerstwa: Otoczenie
sprzyjajgce przedsiebiorczosci i innowacjom.

8.8. Rownos¢ mezczyzn i
kobiet we wszystkich
dziedzinach, w tym dostep do
zatrudnienia, rozwdj kariery,
godzenie zycia prywatnego i
zawodowego oraz
promowanie réwnosci
wynagrodzen za takg samg

prace.

Zgodnie z celami strategicznym Dtugookresowej Strategii Rozwoju
Kraju do 2030, Cel 3 : wzrost wydajnosci i jakosci gospodarki; Cel 6:
Rozwdj kapitatu ludzkiego poprzez wzrost zatrudnienia i stworzenie
,workfare state”.

Zgodnie z priorytetowymi kierunkami interwenc;ji Strategii Rozwoju
Kraju do 2020: Cel I.4. ludzkiego.l1.4.1.
Zwiekszanie aktywnosci zawodowe;j

Rozwdj kapitatu

Zgodnie z dziataniem Krajowego Programu Reform — dziatanie 3.1.
Nowoczesny rynek pracy w powigzaniu z inicjatywami przewodnimi:
,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia” i ,,Mobilna
mitodziez”.

Zgodnie z celem Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegdtowy:
Rozwdj kapitatu spotecznego.

Kierunek dziatania wskazany w Umowie Partnerstwa: Poprawa
adaptacyjnosci oséb aktywnych zawodowo i pracodawcéw, w
szczegdlnosci przedsiebiorstw sektora MSP.

8.9. Przystosowanie
pracownikdw,
przedsiebiorstw i
przedsiebiorcow do zmian

Zgodnie z celem strategicznym Dtugookresowej Strategii Rozwoju
Kraju do 2030: Cel 4: Wzrost konkurencyjnosci oraz wydajnosci
gospodarki.

Zgodnie z priorytetowymi kierunkami interwenc;ji Strategii Rozwoju
Kraju do 2020: Cel 11.4.1.
zwiekszanie aktywnosci zawodowej; 11.4.2. Poprawa jakosci kapitatu

I.4. Rozwdj kapitatu ludzkiego:

ludzkiego; 11.4.3. Zwiekszanie mobilnosci zawodowe;j i przestrzennej

Zgodnie z dziataniami Krajowego Programu Reform — dziatanie 2.6
Swiadome zarzgdzanie motorem innowacyjnosci w powigzaniu z
inicjatywami przewodnimi: ,Zintegrowana polityka przemystowa w
dobie globalizacji”, ,,Unia innowacji” i ,Program na rzecz nowych
umiejetnosci i zatrudnienia”; dziatanie 3.1. Nowoczesny rynek pracy
W powigzaniu z inicjatywami przewodnimi: ,Program na rzecz
nowych umiejetnosci i zatrudnienia” i ,,Mobilna mtodziez”.

Zgodnie z celem Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewddztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegotowy:
Rozwdj kapitatu spotecznego.

Cel szczegdétowy Umowy Partnerstwa: Dywersyfikacja dziatalnosci i
nowe modele biznesowe

8.10. Aktywne i zdrowe
starzenie sie

Zgodnie z celem strategicznym Dtugookresowej Strategii Rozwoju
Kraju do 2030, Cel 6: Rozwdj kapitatu ludzkiego poprzez wzrost
zatrudnienia i stworzenie ,workfare state”.

Zgodnie z priorytetowymi kierunkami interwencji Strategii Rozwoju
Kraju do 2020: Cel I1.4. ludzkiego.l1.4.1.
Zwiekszanie aktywnosci zawodowej; 11.4.2. Poprawa jakosci kapitatu

Rozwdj kapitatu
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ludzkiego.

Zgodnie z celami szczegbétowymi Strategii Rozwoju Kapitatu
Ludzkiego: Cel szczegdtowy 1: Wzrost zatrudnienia, Cel szczegdtowy
2: Wydtuzenie okresu aktywnosci zawodowej i zapewnienie lepszej
jakosci funkcjonowania osdb starszych .

Zgodnie z celem Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegétowy:
Rozwdj kapitatu spotecznego.

Kierunek dziatarh zawarty w Umowie Partnerstwa: Poprawa szans
na zatrudnienie osob poszukujgcych pracy nieaktywnych
zawodowo.

9. Promowanie
wiaczenia
spotecznego,
walka z
ubdéstwem i
wszelka
dyskryminacja

9.1. Inwestycje w
infrastrukture zdrowotng i
spoteczng, ktdre przyczyniaja
sie do rozwoju krajowego,
regionalnego i lokalnego,
zmniejszania nieréwnosci w
zakresie stanu zdrowia,
promowanie wigczenia
spotecznego poprzez lepszy
dostep do ustug spotecznych,
kulturalnych i rekreacyjnych
oraz przejscia z ustug
instytucjonalnych na ustugi
na poziomie spotecznosci
lokalnych.

Strategia Europa 2020 - Priorytet Ill. Rozwdj sprzyjajacy wtgczeniu

spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie

zatrudnienia, zapewniajgcej spdjnos¢ spoteczng i terytorialna.

Zgodnie z dziataniami Krajowego Programu Reform — Dziatanie 1.7
Rozwdj i modernizacja infrastruktury spotecznej w powiazaniu z
inicjatywami przewodnimi ,,Program na rzecz nowych umiejetnosci i
zatrudnienia” ,Mobilna mftodziez”, ,Europejski program walki z
ubdéstwem”.

Zgodnie z kierunkiem interwencji Dtugookresowej Strategii
Rozwoju Kraju do 2030: Zwiekszenie dostepnosci do wysokiej
jakosci ustug zdrowotnych w priorytetowych, wynikajacych z
uwarunkowan epidemiologicznych, dziedzinach medycyny (np.
kardiologia, onkologia, neurologia, medycyna ratunkowa, ortopedia

i traumatologia, psychiatria).

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kraju do 2020: [.3.3.
Zwiekszenie bezpieczenstwa obywatela.

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020: Cel
szczegdtowy 4: Poprawa zdrowia obywateli oraz efektywnosci
systemu opieki zdrowotnej

Zgodnie z celami Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegdtowy:
Rozwdj kapitatu spotecznego, Cel szczegdtowy: Wzrost dostepnosci
i jakosci ustug publicznych; Cel strategiczny 4: Nowoczesna
infrastruktura rozwoju Cel szczegétowy: Zwiekszenie zewnetrznej
dostepnosci komunikacyjnej oraz wewnetrznej spéjnosci

Kierunek dziatania zawarty w Umowie Partnerstwa: Poprawa
dostepu do niedrogich ustug publicznych

9.2. Wspieranie rewitalizacji
fizycznej, gospodarcze;j i
spotecznej ubogich
spotecznosci i obszarow
miejskich i wiejskich

Strategia Europa 2020 - Priorytet Ill. Rozwdj sprzyjajacy wigczeniu

spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie

zatrudnienia, zapewniajgcej spéjnos¢ spoteczng i terytorialna.

Zgodnie z dziataniami Krajowego Programu Reform — Dziatanie 1.7
Rozwdj i modernizacja infrastruktury spotecznej w powigzaniu z
inicjatywami przewodnimi ,,Program na rzecz nowych umiejetnosci i
zatrudnienia” ,Mobilna mftodziez”, ,Europejski program walki z
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ubdstwem”;

Zgodnie z celem
2030: Cel
rownowazenia rozwoju dla rozwijania i petnego wykorzystania

Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju do

8 Wzmocnienie mechanizméw terytorialnego

potencjatéw regionalnych.

Zgodnie z celami Strategii Rozwoju Kraju do 2020: Cel 3.2.
3.3.
warunkéw dla rozwoju osrodkdw regionalnych, subregionalnych i

Wzmacnianie osrodkéw wojewddzkich, Cel Tworzenie
lokalnych oraz wzmacniania potencjatu obszaréw wiejskich, Cel 3.4.

Zwiekszenie spdjnosci terytorialnej

Zgodnie z celami Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegdtowy:
Rozwdj kapitatu spotecznego, Cel szczegétowy: Wzrost dostepnosci
i jakosci ustug publicznych;

Kierunek dziatania zawarty w Umowie Partnerstwa: Kompleksowa
rewitalizacja zdegradowanych obszaréw

9.4. Aktywne wtgczenie, w
tym z myslg o promowaniu
rownych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i
zwiekszaniu szans na
zatrudnienie

Strategia Europa 2020 - Priorytet Ill. Rozwdj sprzyjajacy wtgczeniu

spofecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie

zatrudnienia, zapewniajacej spojnosc spoteczng i terytorialna.

Zgodnie z dziataniami Krajowego Programu Reform — Dziatanie 1.7
Rozwdj i modernizacja infrastruktury spotecznej w powigzaniu z
inicjatywami przewodnimi ,,Program na rzecz nowych umiejetnosci i
zatrudnienia” ,Mobilna mftodziez”, ,Europejski program walki z
ubdstwem”;

Zgodnie z kierunkiem interwencji  Ditugookresowej Strategii
Rozwoju Kraju do 2030: Zapewnienie realnego wsparcia rodzin
wielodzietnych zabezpieczajacego je przed ryzykiem wykluczenia

spotecznego.

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego: Cel
szczegdtowy 1: Wzrost zatrudnienia

Zgodnie z celami Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegdtowy:
Rozwdj kapitatu spotecznego, Cel szczegdétowy: Wzrost dostepnosci
i jakosci ustug publicznych;

Kierunek dziatania zawarty w Umowie Partnerstwa: Wzrost udziatu
wsparcia w formie ustug niestacjonarnych

9.7. Utatwianie dostepu do
przystepnych cenowo,
trwatych oraz wysokiej jakosci
ustug, w tym opieki
zdrowotnej i ustug
spotecznych swiadczonych w
interesie ogdlnym

Strategia Europa 2020 - Priorytet lll. Rozwdj sprzyjajacy wigczeniu

spofecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie

zatrudnienia, zapewniajacej spojnosc spoteczng i terytorialna.

Zgodnie z dziataniami Krajowego Programu Reform — Dziatanie 1.7
Rozwdj i modernizacja infrastruktury spotecznej w powiazaniu z
inicjatywami przewodnimi ,,Program na rzecz nowych umiejetnosci i
zatrudnienia” ,Mobilna mftodziez”, ,Europejski program walki z
ubéstwem”.

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kraju do 2020: Cel 1.2
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Zapewnienie dostepu i okreslonych standarddw ustug publicznych

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020: Cel
szczegétowy 2: Wydtuzenie okresu aktywnosci zawodowej i

zapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania osdb starszych.

Zgodnie z celami Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegdtowy:
Wzrost dostepnosci i jakosci ustug publicznych.

Kierunek dziatania zawarty w Umowie Partnerstwa: Poprawa
zdrowia zasobdw pracy

9.8. Wspieranie
przedsiebiorczosci spotecznej
i integracji zawodowej w
przedsiebiorstwach
spotecznych oraz ekonomii
spotecznej i solidarnej w celu
utatwienia dostepu do
zatrudnienia

Zgodnie z dziataniami Krajowego Programu Reform — Dziatanie 1.7
Rozwdj i modernizacja infrastruktury spotecznej w powiazaniu z
inicjatywami przewodnimi ,,Program na rzecz nowych umiejetnosci i
zatrudnienia” ,Mobilna mftodziez”, ,Europejski program walki z
ubdstwem”; dziatanie 3.2 Przeciwdziatanie ~ wykluczeniu
spotecznemu w powigzaniu z inicjatywa przewodnia , Europejski

program walki z ubéstwem”.

Zgodnie z priorytetem Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego:
2.3.1. Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci spotecznej i innych
form przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i zawodowemu, w
tym réznorodnych form samopomocy.

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego: Cel

szczegétowy 3: Poprawa sytuacji osob i grup zagrozonych

wykluczeniem spotecznym.

Zgodnie z celami Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegdtowy:
Rozwdj kapitatu spotecznego, Cel szczegétowy: Wzrost dostepnosci
i jakosci ustug publicznych.

Kierunek dziatania zawarty w Umowie Partnerstwa: Wsparcie
ekonomii spotecznej i miejsc pracy w przedsiebiorstwach
spotecznych

10. Inwestowanie

w ksztatcenie,
szkolenie oraz
szkolenie
zawodowe na
rzecz
zdobywania
umiejetnosci i
uczenia sie
przez cate zycie
poprzez rozwoj
infrastruktury
edukacyjnej i
szkoleniowej

10.1 ograniczenie i
zapobieganie
przedwczesnemu konczeniu
nauki szkolnej oraz
zapewnianie rownego
dostepu do dobrej jakosci
wczesnej edukacji
elementarnej oraz ksztatcenia
podstawowego,
gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, z
uwzglednieniem formalnych,
nieformalnych i
pozaformalnych Sciezek
ksztatcenia umozliwiajgcych
ponowne podjecie
ksztatcenia i szkolenia;

Zgodnie z priorytetem jaki identyfikuje Strategia Europa 2020 —
Priorytet |. Rozwdj inteligentny: rozwdj gospodarki opartej na
wiedzy i innowacji.

Zgodnie z celami Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju: |l

Kreatywnos$¢ indywidualna i innowacyjna gospodarka: Cel 1.
Poprawa dostepnosci i jakosci edukacji na wszystkich etapach

uczenia sie dla wzmocnienia kompetencji i kreatywnosci ludzi.

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego: Cel
szczegbdtowy 5: Podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji

obywateli

Zgodnie z celami Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegdtowy:
Rozwdj kapitatu spotecznego, Cel szczegétowy: Wzrost dostepnosci
i jakosci ustug publicznych.
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Kierunek dziatania zawarty w Umowie Partnerstwa: Zwiekszenie
powigzania systemu edukacji i umiejetnosci oséb z potrzebami
rynku pracy

10.3 wyrownywanie dostepu
do uczenia sie przez cate zycie
o charakterze formalnym,
nieformalnym i
pozaformalnym wszystkich
grup wiekowych, poszerzanie
wiedzy, podnoszenie
umiejetnosci i kompetencji
sity roboczej oraz
promowanie elastycznych
Sciezek ksztatcenia, w tym
poprzez doradztwo
zawodowe i potwierdzanie
nabytych kompetenciji;

Zgodnie z priorytetem jaki identyfikuje Strategia Europa 2020 -
Priorytet |. Rozwdj inteligentny: rozwdj gospodarki opartej na
wiedzy i innowacji.

Zgodnie z celami Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju: |l

Kreatywnos$¢ indywidualna i innowacyjna gospodarka: Cel 1.
Poprawa dostepnosci i jakosci edukacji na wszystkich etapach
uczenia sie dla wzmocnienia kompetencji i kreatywnosci ludzi; IV
Kapitat ludzki: Cel 1. Wzrost poziomu aktywnosci Polakéw tak, aby
w roku 2030 stopa zatrudnienia wyniosta 75 proc.: 1.5. System
edukacji szkolnej oraz szkolnictwa wyzszego odpowiadajacy na
zmieniajace sie potrzeby rynku pracy oraz efektywny i dostepny
system edukacji ustawicznej; Cel 2. Budowa spdjnego i
powszechnego systemu ksztatcenia zawodowego i systemu uczenia
sie przez cate zycie nakierowanego na elastyczno$¢ i rozwdj

kompetencji niezbednych w zyciu spotecznym i na rynku pracy.

Zgodnie z celem Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego: Cel
szczegbdtowy 5: Podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji

obywateli.

Zgodnie z celami Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegdtowy:
Rozwdj kapitatu spotecznego, Cel szczegdtowy: Wzrost dostepnosci
i jakosci ustug publicznych.

Kierunek dziatania zawarty w Umowie Partnerstwa: Zwiekszenie
powigzania systemu edukacji i umiejetnosci oséb z potrzebami
rynku pracy

10.4 lepsze dostosowanie
systemow ksztatcenia i
szkolenia do potrzeb rynku
pracy, utatwianie
przechodzenia z etapu
ksztatcenia do etapu
zatrudnienia oraz
wzmacnianie systemdéw
ksztatcenia i szkolenia
zawodowego i ich jakosci, w
tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programéw
nauczania oraz tworzenia i
rozwoju systemdw uczenia
sie poprzez praktyczng nauke
zawodu realizowang w Scistej
wspotpracy z pracodawcami;

Zgodnie z priorytetem jaki identyfikuje Strategia Europa 2020 -
Priorytet I. Rozwdj inteligentny: rozwdj gospodarki opartej na
wiedzy i innowacji.

Zgodnie z celami Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju: |

Kreatywnos$¢ indywidualna i innowacyjna gospodarka: Cel 2.

Budowa spdjnego i powszechnego systemu ksztatcenia
zawodowego i systemu uczenia sie przez cate zycie nakierowanego
kompetencji niezbednych w zyciu

na elastycznos¢ i rozwdj

spotecznym i na rynku pracy.

Zgodnie z celami Strategii Rozwoju Kraju 2020: 111.2.1. Podnoszenie

jakosci i dostepnosci ustug publicznych 111.2.2. Zwiekszenie

efektywnosci systemu $wiadczenia ustug publicznych.

Zgodnie z celami Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025: Cel
strategiczny 2: Wzrost aktywnosci spotecznej, Cel szczegdtowy:
Rozwdj kapitatu spotecznego, Cel szczegétowy: Wzrost dostepnosci
i jakosci ustug publicznych.

Kierunek dziatania zawarty w Umowie Partnerstwa: Zwiekszenie
powigzania systemu edukacji i umiejetnosci oséb z potrzebami
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rynku pracy
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SEKCJA 1.2

ROZKtAD SRODKOW FINANSOWYCH

1.2.1 Uzasadnienie podziatu sSrodkéw miedzy cele tematyczne i priorytety inwestycyjne

Uzasadnienie jakosciowe — do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.

1.2.2 Matryca logiczna strategii inwestycyjnej programu

Matryca logiczna strategii inwestycyjnej programu

0§ Fundusz|Wsparcie Udziat Cel Priorytety |(Cele szczeg6towe Wspdlne i
priorytet. UE (EUR) |t3cznego [tematyczny inwestycyjne [priorytetow specyficzne dla
wsparcia inwestycyjnych programu
UEw wskazniki
catosci rezultatu
srodkow odpowiadajace
programu poszczegllnym
(w celom
podziale szczegotowym
na
fundusze)
Zwiekszenie
ke z . i 1. Naktady na
wykorzystania wynikéw : )
43,00 2,49 % |Wzmacnianie 1.1. y i o ¥ dziatalno$¢ B+R
badan dziatalnosci B+R w jako % PKB wg
naukowych, gospodarce. cen biezacych
rozwoju Wzrost innowacyjnosci (GERD)
tc(_echnolog.i_cznego 12 firm dziatajgcych w 2. Nakfady na
84,77 | 4,91% |iinnowadji - obszarach inteligentnych dziatalno$¢ B+R
specjalizacji jako % I_DKB wg
cen biezacych
Poprawa (BERD)
przedsiebiorczosci w
52,00 3,01% 3.1. wojewddztwie 3. Odsete.k .
sk ki przedsiebiorstw
L INTELIGENTNA warminsko-mazurskim. innowacyjnych
. o Poprawa atrakcyjnosci w przemysle i
GOSPODARKA EFRR Wzmacnianie darki woiewdd ustueach
WARMII | MAZUR konkurencyjnosci gospodarki wojewodztwa [
40,00 2,32% MSP, sektora 3.2. warminsko-mazurskiego
rolnego (w na rynkach krajowych i
odniesieniu do miedzynarodowych.
EFRROW) oraz - - "
Zwiekszenie zdolnosci
sektora )
rybotéwstwa i adaptacyjnych
akwakultury (w przedsiebiorstw do
120,00 6,95 % odniesieniu do 33. zmieniajacych sie
EFMR) warunkdéw gospodarczych
i wyzwan rynkowych.
Wspieranie zdolnosci MSP
5,55 0,32% 3.4. do udziatu w procesach
wzrostu i innowacji.
Inwestowanie w Poprawa dostepnosci i Liczba nauczycieli
ksztatcenie, jakosci edukacji na terenie pr_ow.adzacych
20,75 236% |szkolenie oraz 10.1. wojewddztwa warminsko- zajeciaz .
2. KADRY DLA ’ . ki wykorzystaniem
GOSPODARKI EFS szkolenie mazurskiego. TIK dzieki EFS
zawodowe na
rzecz zdobywania 10.3 Podniesienie umiejetnosci |Liczba oséb, ktére
43,86 | 2,54% umiejetnosci i 10.3. bis |i kwalifikacji kadr uzyskaty
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uczenia sie przez

regionalnej gospodarki.

kwalifikacje po

cate zycie opuszczeniu
programu
Zwiekszenie
1.0dsetek
wykorzystania i jakosci gospodarstw
nowoczesnych technologii domowych
25,90 1,5% 2.2 informacyjno- wyposazonych
komunikacyjnych w w komputer z
Zwiekszenie gospodarce dostepem do
Internetu
dostepnosci, wojewddztwa.
3. CYFROWY REGION | EFRR stopnia Zwigkszenie 2.0dsetek
. . przedsiebiorstw
wykorzystania i wykorzystania wykorzystujacy
jakosci TIK nowoczesnych technologii ch Internet w
informacyjno- kontaktach z
69,43 3,5% 23 komunikacyjnych administracja
w podmiotach publiczna
Swiadczacych ustugi
publiczne.
Zwieks.zenie ud,zi’a’fu 1.Produkeja
100,00 | 5799 4l odnavlv.lalnych zrode’r. . energii -
’ energii w ogdlnym bilansie elektrycznej z
energetycznym regionu. odnawialnych
Zwiekszenie efektywnosci nosé.nikc'fw w
w przedsiebiorstwach wojewddztwie
10,00 | 0,58 % 4.2. poprzez ograniczenie strat | 2.Emisja gazéw
i zuzycia energii. cieplarnianych
— - (1990=100)
Zmniejszenie
energochtonnosci sektora
publicznego i prywatnego
Wspi . 43 poprzez wzrost
35,90 3,24% przzjl:cr;néz e efektywnosci
4. EFEKTYWNOSC EFRR gospodarke energetycznej budynkow
ENERGETYCZNA niskoemisyjng we mieszkalnych oraz
wszystkich uzytecznosci publiczne;j.
sektorach Poprawa zréownowazonej
mobilnosci mieszkancéw
25,00 1,45 % 4.5. w miastach wojewé6dztwa
i ich obszarach
funkcjonalnych.
Zmniejszenie emisji
zanieczyszczen oraz gazow
cieplarnianych do
56,00 3,24% 4.7. atmosfery poprzez
wytwarzanie energii w
wysokosprawne;j
kogeneraciji.
Zachowanie i Ochrona powierzchni 1. Odpady
. 10,00 | 0,58 % ochrona 6.1. ziemi. komunalne
5. SRODOWISKO ) _ : sebrane
PRZYRODNICZE | 23,00 | 1335% SrodOW'SEa 6.2, _Ochroha | poprawa sltanu selektywnie w
RACJONALNE EFRR ’ przyrodniczego jednolitych czesci wod. relacji do og6tu
WYKOR’ZYSTANIE oraz promowanie Wzrost konkurencyjnosci odpadéw
ZASOBOW 27,00 1,56% efektywnego 6.3. regionu poprzez ochrone

gospodarowania

dziedzictwa kulturowego i
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zasobami

rozwoj instytucji kultury.

Ochrona i efektywne
wykorzystanie zasobéw

zawodowe na
rzecz zdobywania
umiejetnosci i
uczenia sie przez

niezbednej infrastruktury

96,10 | 557% 6.4. naturalnych dla wzrostu
konkurencyjnosci
wojewddztwa.
Promowanie Wzrost bezpieczenstwa 1.. Pojemnos¢
dostosowania do regionu poprzez obiektow matej
zmian klimatu, zapobieganie i zarzadzanie retencji wodnej
10,00 0,58 % zapobiegania 5.2. ryzykiem wystgpienia
ryzyku i klesk zywiotowych i
zarzadzania katastrof ekologicznych.
ryzykiem
Poprawa dostepnosci i 1. Wskaznik
wewnetrznej spéjnosci Migdzygateziow
oraz przeciwdziatanie & Dostepnos’c?
o i Transportowej
marginalizacji obszaréw
158,85 | 9,20% 7.2 problemowych w
Promowanie wojewodztwie
zréwnowazonego warminsko-mazurskim
transportu i poprzez rozwoj
usuwanie infrastruktury drogowe;j.
6. INFRASTRUKTURA EFRR niedoboréw N Zwiekszenie
TRANSPORTOWA przepustowosci w . .
dziataniu konkurencyjnosci
najwazniejszej gospodarki Warmii i
37,99 2,20% infrastruktury 7.3. Mazur poprzez
sieciowej wykorzystanie potencjatu
transportu wodnego w
regionie.
Poprawa standardow
46,50 2,69 % 7.4. regionalnych przewozéw
pasazerskich.
. . Poprawa jakosci obszaréw | 1. Dostepnosé
Wspieranie
7. OBSZARY wiaczenia problemowych dla ustug
WYMAGAJACE EFRR | 110,78 | 6,42% |spotecznegoi 9.2, wiaczenia spotecznosci je publicznych
REWITALIZACII walka z zamieszkujacych
ubdstwem
Promowanie Podniesienie jakosci i 1. Dostepnosc
wigczenia skutecznosci ustug ustug
spotecznego, zdrowotnych i socjalnych publicznych
20,00 1,16 % |walkaz 9.1.
ubdstwem i
wszelka
. DOSTEP DO dyskryminacjg
WYSO,KIEJ EFRR Inwestowanie w Podniesienie jakosci i 1. Dostepnos¢
JAKOSCI UStUG .
PUBLICZNYCH ksztatcenie, dostepnosci oferty ustug publicznych
szkolenie oraz edukacyjnej i szkoleniowej
szkolenie poprzez rozwoj
26,34 1,53 % 104.
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cate zycie

9. REGIONALNY

RYNEK PRACY

EFS

105,99 | 6,14%

35,00 2,03%
3,45 0,2%

65,00 3,76 %
8,00 0,46 %

Promowanie
trwatego i
wysokiej jakosci

zatrudnienia oraz

wsparcie
mobilnosci
pracownikéw

Poprawa dostepu do
zatrudnienia osobom

Liczba oséb
pracujacych po
opuszczeniu

8.5. bezrobotnym i .
ieak q programu (tacznie
nieaktywnym zawodowo. |, pracujacymi na
wtasny rachunek)
1.Promocja i wspieranie |Liczba
inicjatyw oraz utworzonych
o miejsc pracy w
rozwigzan
. . hd ramach
zmierzajacych do udzielonych z EFS
tworzenia nowych érodkéw na
miejsc pracy. podjecie
87 2.Zwiekszenie iloci dziatalnosci
o przedsiewzieé gospodarczej
innowacyjnych —
opartych o
wykorzystaniu
wynikéw badan
naukowych/pomystéow
akademickich.
Upowszechnianie
P o . 1.Liczba oséb,
rozwigzan w zakresie kt6re uzyskaty
réwnouprawnienia ptci kwalifikacje po
oraz godzenie zycia opuszczeniu
zawodowego i programu
2.8 prywatnego 2.Liczba oséb
pracujacych po
opuszczeniu
programu
(tacznie z
pracujacymi na
wtasny
rachunek
1.Rozwdj
’ J . - 1. Liczba os6b,
przedsiebiorstw i ich ktére po
pracownikéw oraz opuszczeniu
adaptacja do zmian programu
gospodarczych. podjety prace
2.Rozwdj MMSP w lub
. L kontynuowaty
zakresie wdrazania satrudnienie w
nowych rozwigzan dotychczasowy
8.9 poprzez dostarczanie m miejscu
h wysokospecjalistyczne pracy
go doradztwa i szkoleri| 2. Liczba oséb,
dla pracownikéw. ktdre uzyskaty
3.Wsparcie kwalifikacje po
innowacyjnosci MMSP opuszczeniu
programu
poprzez dostarczenie
wysokospecjalistyczne
go doradztwa i
szkolen.
1.Wydtuzenie wieku
y . Liczba 0sdb, ktore
8.10. aktywnosci

zawodowej poprzez

po opuszczeniu
programu podjety
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dziatania
ukierunkowane na
poprawe stanu
zdrowia mieszkancow
regionu.

2.Wspieranie i rozwdj
aktywnosci oséb
starszych.

prace lub
kontynuowaty
zatrudnienie w
dotychczasowym
miejscu pracy

10. WtACZENIE
SPOLECZNE

EFS

76,32

4,42 %

20,03

1,16 %

25,00

1,45 %

Promowanie
wtaczenia
spotecznego,
walka z
ubdstwem i
wszelka
dyskryminacjg

9.4.

Rozwdj form aktywnej
integracji prowadzacych
do wejscia na rynek pracy.

Liczba oséb w
niekorzystnej
sytuacji spotecznej
poszukujgcych
pracy,
uczestniczacych w
ksztatceniu lub
szkoleniu

9.7.

1.Poprawa dostepu do
ustug zdrowotnych.

2.Poprawa dostepu do
ustug spotecznych.

Liczba oséb w
niekorzystnej
sytuacji spotecznej
poszukujgcych
pracy,
uczestniczacych w
ksztatceniu lub
szkoleniu,
zdobywajacych
kwalifikacje,
pracujacych
(tacznie z
prowadzacymi
dziatalno$é na
wtasny rachunek)
po opuszczeniu
programu.

9.8.

Rozwdj gospodarki
spotecznej i
przedsiebiorstw
spotecznych.

Liczba miejsc pracy
utworzonych w
przedsiebiorstwach
spotecznych

11. POMOC
TECHNICZNA

EFS

58,10

3,36 %
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SEKCJA 2. OPIS UKtADU OSI PRIORYTETOWYCH

Do uzupetnienia w terminie poZniejszym.

Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur.
Kadry dla gospodarki.
Cyfrowy region.

Efektywnosc¢ energetyczna.

1
2
3
4
5. Srodowisko przyrodnicze i racjonalne wykorzystanie zasobéw.
6. Infrastruktura transportowa.

7. Obszary wymagajace rewitalizacji.

8. Dostep do wysokiej jakosci ustug publicznych.

9. Regionalny rynek pracy.

10. Wtgczenie spoteczne.

11. Pomoc techniczna
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2.1. INTELIGENTNA GOSPODARKA WARMII I MAZUR.

Cel tematyczny Priorytet inwestycyjny Fundusz
1. Wspieranie badan 1.1. udoskonalanie infrastruktury badan i innowacji i EFRR
naukowych, rozwoju zwiekszanie zdolnosci do osiggniecia doskonatosci w
technologicznego zakresie badan i innowacji oraz wspieranie osrodkéw
i innowacji kompetencji, w szczegélnosci tych, ktdre lezg w interesie
Europy
1.2. promowanie inwestycji przedsiebiorstw w badania EFRR

i innowacje, rozwijanie powigzan i synergii miedzy
przedsiebiorstwami, osSrodkami badawczo-rozwojowymi
i sektorem szkolnictwa wyzszego, w szczegdlnosci
promowanie inwestycji w zakresie rozwoju produktow
i ustug, transferu technologii, innowacji spotecznych,
ekoinnowacji, zastosowan w dziedzinie ustug
publicznych, tworzenia sieci, pobudzania popytu,
klastréw i otwartych innowacji poprzez inteligentng
specjalizacje, oraz wspieranie badan technologicznych
i stosowanych, linii pilotazowych, dziatann w zakresie
wczesnej walidacji produktéw, zaawansowanych
zdolnosci produkcyjnych i pierwszej produkgji,

w szczegdlnosci w dziedzinie kluczowych technologii
wspomagajacych, oraz rozpowszechnianie technologii
0 ogélnym przeznaczeniu

3. Wzmacnianie 3.1. promowanie przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci poprzez
konkurencyjnosci utatwianie gospodarczego wykorzystywania nowych
MSP pomystéw oraz sprzyjanie tworzeniu nowych firm, w tym

rowniez poprzez inkubatory przedsiebiorczosci

EFRR

3.2. opracowywanie i wdrazanie nowych modeli biznesowych

dla MSP, w szczegdlnoéci w celu umiedzynarodowienia; EFRR

3.3. wspieranie tworzenia i poszerzania zaawansowanych

zdolnosci w zakresie rozwoju produktéw i ustug; EFRR

3.4. wspieranie zdolnosci MSP do wzrostu na rynkach
regionalnych, krajowych i miedzynarodowych oraz do EFRR
angazowania sie w procesy innowacji

DZIALANIE 1.1 NAUKA DLA GOSPODARKI (Priorytet inwestycyjny 1.1.)
Cel szczegétowy:

Zwiekszenie wykorzystania wynikdéw dziatalnosci B+R w gospodarce.
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Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

W gospodarce wojewddztwa zakorzenity sie trzy silne specjalizacje gospodarcze (ekonomia wody,
drewno i meblarstwo, zywno$¢ wysokiej jakosci), dajgce potencjat do budowania jego przewagi
konkurencyjnej. Ich inteligentny rozwéj wymaga jednak znacznie silniejszego wsparcia ze strony
nauki®, ktéra obecnie nie jest przygotowana na to wyzwanie.

Region zmaga sie z problemem niskiego poziomu wydatkéw publicznych na dziatania badawczo-
rozwojowe, ktére nalezg do najnizszych w Polsce (ok. 23-krotnie mniejsze niz w najlepszym
mazowieckim) oraz stabych powigzan pomiedzy srodowiskiem naukowym igospodarka.
Wojewddztwo notuje takze niski poziom naktaddéw ogdtem na dziatalno$¢ B+R w relacji do PKB
(w2011 r.0,48% - nizszy od krajowego o 0,28 pkt. proc. - 10 lokata). Jednoczesnie zaledwie 0,48 %
pracujgcych ogdétem jest zatrudnionych w dziatalnosci B+R. Wptyw na niski poziom naktadéw na B+R
oraz niedostateczne procesy transferu technologii ma rdéwniez otoczenie instytucjonalne
w wojewddztwie (zaledwie 8 rzecznikdéw patentowych, jedynie 4 publiczne jednostki naukowo-
badawcze oraz 5 centréw transferu-technologii) co ma takze przetozenie na podaz swiadczonych
ustug. Niewielka ilos¢ szkét wyzszych w regionie (14 miejsce w kraju) koncentruje swojg dziatalnosé
przede wszystkim na dydaktyce i badaniach podstawowych.

Przeprowadzone badanie ewaluacyjne, wykazato iz zaletg regionalnej sfery B+R jest cyt. ,,dos¢ dobre
powigzanie profili branzowych poszczegdlnych jednostek z potrzebami firm igospodarstw rolnych
regionu. Z drugiej strony mozna tez wskazac takie branze, istotne z punktu widzenia rozwoju,
w przypadku ktérych zaplecze naukowo-badawcze zlokalizowane jest poza wojewddztwem (np.
branza meblarska)”. Ponadto wartos¢ warminsko-mazurskiej aparatury naukowo-badawczej
w catosci aparatury naukowo-badawczej na terenie kraju wynosi tylko 1,5% (nizszg ma tylko
wojewddztwo podlaskie, $wietokrzyskie i opolskie)?. W ocenie przedsiebiorcéw oferta laboratoriéw
nie jest jeszcze dostosowana do potrzeb rynku, w tym potrzeb firm dziatajagcych w obszarze
inteligentnych specjalizacji wojewddztwa.

W celu lepszego ukierunkowania prowadzonych badan na potrzeby rynku oraz zapewnienia wdrozen
wynikéw w dziatalnosci gospodarczej Wojewddztwo potrzebuje wzmocnienia sektora naukowo-
badawczego poprzez rozwdj nowoczesnej infrastruktury instytucji prowadzgcych dziatalnosé
badawczo-rozwojowg, przy czym tak samo wazne jest powstawanie jak i modernizacja laboratoridw,
(w tym akredytowanych), swiadczacych ustugi B+R w obszarze specjalizacji regionalnych.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR:
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1 Naktady na
dziatalnosé B+R

! Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warmirisko-mazurskiego do roku 2025
2 Identyfikacja mozliwosci wykorzystania funduszy strukturalnych UE na lata 2014-2020 w wojewddztwie warmirisko-mazurskim w celu
rozwoju wspotpracy sektora B+R z przedsiebiorstwami” Raport koricowy, PSDB, PAG Uniconsult, Warszawa, 2013
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jako % PKB wg
cen biezacych
(GERD)

Naktady na
dziatalnos$é B+R
2 jako % PKB wg
cen biezacych
(BERD)

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— Tworzenie nowoczesnej infrastruktury badawczej strategicznej dla regionu z punktu widzenia
regionalnych inteligentnych specjalizacji (uzgodnionej w trakcie negocjacji Kontraktu
Terytorialnego)

Grupy docelowe: pracownicy naukowi uczelni, instytucji naukowo-badawczych, studenci,
doktoranci

Typy beneficjentow:

— uczelnie wyzsze
— jednostki naukowo-badawcze
- centra badawczo-rozwojowe?

Terytorialny obszar realizacji: preferencje dla obszaréw strategicznej interwencji:

OSI — Aglomeracja Olsztyna
OSI — Osrodki subregionalne

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetdw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zréwnowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspodlnych i specyficznych dla programu wskaznikow produktu dla EFRR, EFS oraz
rezultatu bezposredniego w przypadku EFS

3 Definicja centrum badawczo-rozwojowego okreslona zostata w § 8 ust. 2 pkt 2 lit. ¢ rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 8 maja
2009 r. w sprawie udzielania pomocy finansowej dla inwestycji o duzym znaczeniu dla Gospodarki w ramach Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka (Dz. U. z 2009 r. Nr 75, poz. 638, z pdz. zm.), zgodnie, z ktérg: ,,centrum badawczo-rozwojowym jest - jednostka
organizacyjna lub wyodrebniona organizacyjnie jednostka rozpoczynajaca lub rozwijajgca dziatalnos¢, ktérej gtéwnym zadaniem jest
prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w wydzielonych i przystosowanych do tego typu dziatalnosci pomieszczeniach przy
wykorzystaniu infrastruktury technicznej oraz wykwalifikowanej kadry”.
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Liczba nowych

1 naukowcow we
wspieranych
jednostkach, O/K/M

Liczba naukowcéw
pracujacych w

2 ulepszonych obiektach
infrastruktury
badawczej, O/K/M

Liczba przedsiebiorstw
3 wspotpracujgcych z
osrodkami
badawczymi

DZIALANIE 1.2 INNOWACYINE FIRMY (Priorytet inwestycyjny 1.2)

Cele szczegétowe:
Wzrost innowacyjnosci firm dziatajgcych w obszarach inteligentnych specjalizacji.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Pomimo inwestowania funduszy strukturalnych w latach 2007-2013 w przedsiebiorstwa, gospodarka
Warmii i Mazur nadal nie jest nowoczesna. Z przeprowadzonych badan ewaluacyjnych wynika, iz po
okresie zaspokajania podstawowych potrzeb inwestycyjnych firm, ciezar interwencji publicznej
powinien by¢ zdecydowanie przekierowany na rozwdj innowacyjny. Co wiecej, uczynienie
specjalizacji gospodarczych wojewddztwa ,inteligentnymi” wymaga innowacyjnosci opartej na
wynikach prac badawczo-rozwojowych, powstatych zaréwno w toku wiasnej dziatalnosci
przedsiebiorstw jak i jako rezultat wspétpracy nauki z biznesem.

Priorytetem wojewddztwa powinno staé sie usuwanie barier wynikajagcych z powaznego
niedoinwestowania badan i innowacji w sektorze prywatnym. Warminsko-mazurskie podmioty
gospodarcze majg najmniejszy w catym kraju udziat w strukturze podmiotdw ponoszacych naktady na
B+R (8,8 % w 2011 r.). Przedsiebiorstwa niedostatecznie partycypujg w naktadach na dziatalnos¢ B+R
(ok. 38 % poniesionych naktadow ogoétem). Zaledwie 1,5 % wydatkdw na B+R w Polsce jest
generowane przez firmy z wojewddztwa warminsko-mazurskiego. Nie sprzyja generowaniu innowacji
w firmach ich struktura, poniewaz 99,1 % to firmy mikro i mate , ktére znacznie rzadziej ponosza

naktady na B+R niz srednie lub duze.

Poziom dziatalnosci innowacyjnej przedsiebiorstw z regionu jest $cisle skorelowany z sitg i jakoscig ich
powiazan ze sferg nauki. W ramach badania ewaluacyjnego? stwierdzono, iz potowa przedstawicieli

* ,Badanie instytucji otoczenia biznesu wojewddztwa warmirisko-mazurskiego pod katem konkurencyjnosci i innowacyjnosci $wiadczonych
ustug wraz z rekomendacjami” Kisiel R., Wojarska M., Babuchowska K., Marks-Bielska R., Olsztyn, 2010
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warminsko-mazurskiego sektora B+R w ciggu ostatnich trzech lat nie miata zadnych doswiadczen
w kooperacji z podmiotami gospodarczymi. W sektorze MSP doswiadczenia zwigzane ze wspétpraca
z sektorem nauki miato jedynie 5,7%. Aby to zmieni¢ na rynku musi pojawi¢ sie oferta jednostek
naukowych adekwatna do potrzeb przedsiebiorstw, zdolna przekonaé je, ze wspodtpraca moze
przyniesé korzysci firmie.

Dobry poziom dziatalnosci innowacyjnej przedsiebiorstw wymaga takze wtasciwej oferty i promocji
ustug wspierajgcych rozwdj i transfer technologii. Zaréwno sektor nauki jak i przedsiebiorstwa nie
korzystaty dotad badz w ograniczonym zakresie korzystaty z ustug swiadczonych przez instytucje
otoczenia biznesu. Powodami byty albo brak odpowiedniej oferty specjalistycznej albo niska
$wiadomo$¢ jej istnienia®. Tymczasem przedsiebiorstwa przemystowe z wojewddztwa najczesciej
wskazywaty - obok problemdéw z dostepem do kapitatu i wysokimi kosztami innowacji — réwniez
czynniki zwigzane z wiedzg (brak informacji o technologiach, rynkach zbytu) oraz trudnosci
w znalezieniu partneréw do wspdtpracy®. Wskazuje to na koniecznoéé przygotowania wysokiej
jakosci oferty ustug proinnowacyjnych oraz zdecydowanej intensyfikacji dziatann informacyjno-
promocyjnych przez I0B (w tym réwniez w zakresie komercjalizacji, sposobu finansowania procesu
od pomystu do wdrozenia, ochrony wtasnosci intelektualnej)’. Dotychczas skupiaty sie one gtéwnie
na dziatalnosci szkoleniowo-doradczej oraz doradczo-informacyjnej (odpowiednio 42,6 % i 25,9 %),
zaledwie niewielki odsetek I0B zajmuje sie np. audytami technologicznymi (3,7 %) czy ustugami
doradczymi w zakresie technologii (11 %)%.

Firmy oczekujg (poza wsparciem finansowym) przede wszystkim wsparcia o charakterze
technologicznym czyli takich kwestii jak’: doradztwo w zakresie technologicznym, pomoc
w znalezieniu dostawcy technologii/oprogramowania, pomoc w okresleniu specyfikacji technicznej
technologii/oprogramowania, pomoc w modyfikacji zakupionej technologii/ oprogramowania,
pomoc w negocjacjach z dostawca technologii/ oprogramowania.

Badanie ewaluacyjne RPO WiM 2007-2013 w kontekscie konkurencyjnosci firm, produktdw i ustug
wykazato, ze duze przedsiebiorstwa z wojewddztwa warminsko-mazurskiego sg nadal relatywnie
stabe i niezdolne do konkurowania, co ostabia mozliwosci wsparcia z krajowych programéw
operacyjnych. Jednoczesnie wiele z tych podmiotéw funkcjonuje w obszarach zidentyfikowanych
w regionie inteligentnych specjalizacji. Z drugiej strony duze przedsiebiorstwa majg wiekszy potencjat
do wdrazania innowacji czy nowych technologii'®. Zatem powinny one réwniez uczestniczyé
w grupach przedsiebiorstw realizujgcych wspdlne projekty badawcze i innowacyjne.

W obliczu niskich wskaznikdw przedsiebiorczosci szczegdlnie innowacyjnej oraz negatywnego
zjawiska emigracji dobrze wyksztatconych absolwentéw szkdét wyzszych iwysokim poziomem
bezrobocia miodych (w 2012 roku osoby do 24 roku zycia stanowity 20% wszystkich
zarejestrowanych bezrobotnych) kluczowe znaczenie musi mie¢ wspieranie tworzenia nowych firm
bazujacych na innowacyjnych pomystach.

® ibidem

® Dziatalno$é innowacyjna przedsiebiorstw 2008-2010, GUS

7 ibidem

8  Badanie instytucji otoczenia biznesu wojewddztwa warmirisko-mazurskiego pod katem konkurencyjnosci i innowacyjnosci $wiadczonych
ustug wraz z rekomendacjami” Kisiel R., Wojarska M., Babuchowska K., Marks-Bielska R., Olsztyn, 2010

® ldentyfikacja mozliwosci wykorzystania funduszy strukturalnych UE na lata 2014-2020 w wojewddztwie warmirisko-mazurskim w celu

rozwoju wspdtpracy sektora B+R z przedsiebiorstwami” Raport koricowy, PSDB, PAG Uniconsult, Warszawa, 2013
10 »Ewaluacja RPO WiM w kontekscie konkurencyjnosci firm, produktéw i ustug” EGO s.c., , Warszawa, 2012
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Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:

Wskaznik
strategiczny z
UP (jesli
zasadne)
Wskaznik
rezultatu
(strategicznego)
(EFRR/ FS)
Jednostka
pomiaru
Kategoria
regionu
Wartos¢ bazowa
Rok bazowy
Wartosc
docelowa (2023)
Zrédto danych
Czestotliwosc
raportowania

Lp.

Naktady na
dziatalnos$é B+R
1 jako % PKB wg
cen biezacych
(GERD)

Naktady na
dziatalno$é B+R
2 jako % PKB wg
cen biezacych
(BERD)

Odsetek
przedsiebiorstw
innowacyjnych
w przemysle i
ustugach

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— dotacje na tworzenie nowych firm w oparciu o innowacyjne pomysty wraz ze wsparciem
doradczym, mentorskim i szkoleniowym jako element przygotowania do funkcjonowania na
rynku

— wiasna dziatalno$é B+R przedsiebiorstw:

= tworzenie i rozwdj infrastruktury B+R w przedsiebiorstwach (w tym centra badawczo-
rozwojowe);

= wsparcie prac B+R firm oraz wdrozenia wtasnych wynikdw badan naukowych; (w tym
wsparcie w zakresie ochrony witasnosci intelektualnej - uzyskania praw wytgcznych dla
wtasnych rozwigzan technicznych);

— wadrozenie w przedsiebiorstwach dostepnych wynikéw badan/ rozwigzan technologicznych —
bon na:

= nawigzanie wspodtpracy — projekty majgce na celu zakup ustug B+R, doradczych oraz
technologii przez MSP,

=  rozwdj wspotpracy poprzez projekty B+R — rozwdj nowych lub udoskonalenie obecnie
oferowanych i wykorzystywanych produktéw/ ustug/ technologii, przygotowanie do
uzyskania akredytacji i certyfikacji, proces akredytacji icertyfikacji oraz proces
uzyskiwania ochrony praw wtasnosci intelektualnej (MSP),

oraz kontrakt B+R — wsparcie duzych przedsiewzie¢ badawczo-rozwojowych potgczonych
z wdrozeniem opracowanych technologii i/lub produktéw (MSP, duze przedsiebiorstwa)

— przygotowanie i Swiadczenie pakietowych ustug stuzgcych podniesieniu innowacyjnosci firm
(w ramach tego typu przedsiewzie¢ rowniez promocja rozwoju technologicznego
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i innowacyjnosci), w tym inwestycje w infrastrukture, wytgcznie w celu Swiadczenia nowych

ustug;
— wsparcie wspélnych przedsiewziec grup przedsiebiorcdw zwigzanych z prowadzeniem prac B+R.
— wsparcie kapitatowe rozwoju firm opartych o innowacyjne pomysty (venture capital)
Grupy docelowe: nie wyodrebniono.
Typy beneficjentow:

— przedsiebiorstwa

— grupy przedsiebiorstw (w tym m.in. porozumienia przedsiebiorstw, sieci, konsorcja, klastry)
— instytucje otoczenia biznesu

— Konsorcja: przedsiebiorstw 10B, jednostek naukowych, uczelni

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdow szczegotowych i rezultatow odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych: przewidywane wsparcie bezzwrotne oraz na
podstawie oceny ex-ante rowniez wykorzystanie instrumentéw finansowych.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspodlnych i specyficznych dla programu wskaznikow produktu dla EFRR, EFS oraz
rezultatu bezposredniego w przypadku EFS
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Liczba nowych

1 naukowcow we
wspieranych
jednostkach, O/K/M

Liczba naukowcéw
pracujacych w
ulepszonych obiektach
infrastruktury
badawczej, O/K/M

Liczba przedsiebiorstw
3 wspotpracujacych z
osrodkami
badawczymi

4 Inwestycje prywatne
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uzupetniajace
wsparcie publiczne dla
projektow w zakresie
innowacji lub B+R

Liczba przedsiebiorstw
wspieranych w celu
wprowadzenia na
rynek nowych
produktéw

Liczba przedsiebiorstw
wspieranych w celu
wprowadzenia
produktéw nowych
dla firmy

Liczba przedsiebiorstw
otrzymujgcych
wsparcie

8 Liczba przedsiebiorstw
otrzymujgcych dotacje

Liczba przedsiebiorstw
9 otrzymujacych
wsparcie finansowe
inne niz dotacje

Liczba nowych
wspieranych
przedsiebiorstw

10

Inwestycje prywatne
uzupetniajgce
wsparcie publiczne dla
przedsiebiorstw
(dotacje)

11

Inwestycje prywatne
uzupetniajgce
wsparcie publiczne dla
przedsiebiorstw (inne
niz dotacje)

12

Wzrost zatrudnienia
13 we wspieranych
przedsiebiorstwach
O/K/M

DZIALANIE 1.3 PRZEDSIEBIORCZOSC (Priorytet inwestycyjny 3.1)

Cel szczegétowy:
Poprawa przedsiebiorczosci w wojewddztwie warminsko-mazurskim.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Wiekszos¢ wskaznikéw statystycznych opisujgcych przedsiebiorczos¢, pomimo poprawy, nadal
pozycjonuje wojewddztwo warminsko-mazurskie nisko wsrdd regiondéw europejskich, (w tym
polskich - 13 miejsce w kraju). W latach 2008-2012 pogtebita sie réinica miedzy iloscig
przedsiebiorstw na 10 tys. ludnosci w wojewddztwie a S$rednig krajowa (o 32). Nie lepiej
przedstawia sie nasycenie wojewddztwa MSP (12 miejsce w kraju). W 2012 r. zostato
zarejestrowanych 11 588 nowych przedsiebiorstw. Bilans pomiedzy powstatymi a zlikwidowanymi
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firmami jest dodatni po raz pierwszy od 2008 roku ale nadal poziom przedsiebiorczosci jest nizszy niz
mogtoby to wynikac z oceny potencjatu ludnosciowego regionu, ktérego silng strong wcigz pozostaje
korzystna struktura wiekowa mieszkancéw (najnizszy w kraju udziat ludnosci w wieku
poprodukcyjnym). Niedostateczny poziom przedsiebiorczosci w regionie potwierdzajg réwniez wyniki
badania przeprowadzonego przez PARP opartego na syntetycznym wskazniku przedsiebiorczosci'?,
w ktdrym warminsko-mazurskie zajeto ostatnig pozycje w kraju. Z badan opinii przedsiebiorcow
Warmii i Mazur? wynika, ze problemami, jakie napotykaja poczatkujace firmy s3 m.in.
niewystarczajgca dostepnos¢ zrédet finansowania rozwoju przedsiebiorstw i niewielka sita nabywcza
ludnosci. Jednoczesnie nalezy podkresli¢, iz wspotczynnik aktywnosci zawodowej w wojewddztwie,
wynoszacy w 2012 r. 51,4%, jest najnizszy w kraju. W wojewddztwie warmidsko-mazurskim na jedng
oferte pracy przypada 159 zarejestrowanych bezrobotnych, przy sredniej krajowej 92. W Swietle
powyzszego oczywiste jest, ze w warminsko-mazurskim jest jeszcze duza przestrzen do
zagospodarowania w sferze przedsiebiorczosci, pod warunkiem zapewnienia wsparcia kapitatowego,
wraz z opiekg dla nowopowstatego przedsiebiorstwa. Majac na uwadze ogdlnie znane wskazniki
przezywalnosci firm w pierwszych latach ich funkcjonowania, kluczowym jest wsparcie
»raczkujgcych” przedsiebiorstw. Stad m.in. wsparcie dla inkubatoréw przedsiebiorczosci.

Lokowanie w latach 2007-2013 $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na tereny
pozostate po zlikwidowanych jednostkach wojskowych oraz poprzemystowych nie rozwigzato
wszystkich wystepujacych na nich probleméw. Sg one atrakcyjnie potozone i zabudowane, powinny
by¢ wiec wykorzystane na cele produkcyjne i ustugowe. Realizacja na nich dziatan wptynie
bezposrednio na wzrost potencjatu gospodarczego, atrakcyjnosé inwestycyjng i przedsiebiorczo$¢ w
regionie.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR*:
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* brakujace wskazniki zostang uzupetnione w oparciu o badanie eksperckie
Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:
— wspieranie dziatalnosci stuzgcej inkubowaniu przedsiebiorstw

— wsparcie inwestycyjne dla nowopowstatych firm wraz ze wsparciem doradczym, mentorskim
i szkoleniowym jako element przygotowania do funkcjonowania na rynku

— tworzenie nowej i modernizacja istniejgcej infrastruktury na rzecz rozwoju gospodarczego
(w tym na obszarach powojskowych — nie pozostajgcych w zasobach Agencji Mienia
Wojskowego ani zadnej innej instytucji zarzadzajgcej terenami wojskowymi,

" Tarnawa A., Zadura-Lichota P. ,,Raport o stanie sektora matych i srednich przedsigbiorstwa w Polsce w latach 2011-2012, Warszawa,
PARP.
2 Regulski A, Zawistowski J (red.), Ewaluacja Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego do roku

2020. Raport koricowy, IBS Reytech Sp z 0.0., Warszawa, 2011
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poprzemystowych, pokolejowych i popegeerowskich); uporzadkowanie i przygotowanie
terenéw inwestycyjnych w celu nadania im nowych funkcji gospodarczych, uzbrojenie
terenéw inwestycyjnych w media, budowa lub modernizacja uktadu komunikacyjnego terenu

inwestycyjnego, kampanie promocyjne.
Grupy docelowe: osoby fizyczne rozpoczynajgce dziatalnos¢ gospodarcza, przedsiebiorcy
Typy beneficjentow:

— przedsiebiorstwa
— instytucje otoczenia biznesu (w tym inkubatory przedsiebiorczosci i instytucje pokrewne)

— jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybér projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedy zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetdw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczgcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentoéw finansowych: przewidywane wsparcie bezzwrotne oraz na
podstawie oceny ex-ante rowniez wykorzystanie instrumentéw finansowych.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspdlnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS oraz
rezultatu bezposredniego w przypadku EFS

o 2 ©
ris 5 b
=] L 3] o
= — ~ 4 > —
X~ N & c [0]
S5 o O > S o}
8o 2O 05 o S S OV ©
E.Lu Y & E o Q = =
B T ® © = B~ c g =
EFL290R=E 5 B o N = 29 3 S 2
S oR/BwE O D = h o g B8
o X2 9 ‘NS o © =] o L ~ 2 = £
sr3838s | SE 2 g == 3 23
a o n © o © ] N
3 =P a=2z23 L a =4 ~ MK R N oL
Liczba przedsiebiorstw
1 otrzymujacych
wsparcie
2 Liczba przedsiebiorstw

otrzymujgcych dotacje

Liczba przedsiebiorstw
3 otrzymujacych
wsparcie finansowe
inne niz dotacje

Liczba przedsiebiorstw
4 otrzymujacych
wsparcie niefinansowe

Liczba nowych
5 wspieranych
przedsiebiorstw
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Inwestycje prywatne
uzupetniajgce
wsparcie publiczne dla
przedsiebiorstw
(dotacje)

Inwestycje prywatne
uzupetniajgce
wsparcie publiczne dla
przedsiebiorstw (inne
niz dotacje)

Wzrost zatrudnienia
8 we wspieranych
przedsiebiorstwach
O/K/M

DZIALANIE 1.4 INTERNACJONALIZACIA | EKSPANSIA (Priorytet inwestycyjny 3.2)

Cele szczegétowe:

Poprawa atrakcyjnosci gospodarki wojewddztwa warminsko-mazurskiego na rynkach krajowych
i miedzynarodowych.

Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Wojewddztwo warminsko-mazurskie boryka sie rowniez z niedostateczng aktywnoscig podmiotéw
gospodarczych regionu na rynkach zagranicznych. Z drugiej strony nie jest atrakcyjne dla kapitatu
zagranicznego, bo podmioty z jego udziatem w 2011 r. to zaledwie 1,28 % wszystkich tego typu
podmiotéw w kraju. Przedsiebiorstwa te wygenerowaly niewiele ponad 0,6 % zyskéw, jakie
przyniosty firmy z obcym kapitatem w catej Polsce. Udziat regionu w ogdlnej liczbie pracujgcych
w spotkach z udziatem zagranicznym wynidst 0,9%. Réwnie niski byt udziat w krajowym imporcie
tego typu spotek (1,1%) przy udziale w eksporcie wynoszacym 1,6%. W 2011 r. w spoétkach
z kapitatem zagranicznym zatrudnionych byto 1482 oséb (15 miejsce w Polsce). Problem matej
aktywnosci kapitatu zagranicznego wynika z kilku generalnych stabos$ci Warmii i Mazur w poréwnaniu
z innymi regionami w Polsce — stabej dostepnosci komunikacyjnej, a co za tym idzie dostepnosci do
rynkéw zbytu, brak okreslonej i profesjonalnie przygotowanej oferty prezentujacej kapitat ludzki oraz
oddalenie od gtéwnych rynkéw zbytu. Dane dotyczgce wymiany handlowej wyraZznie pokazujg, ze
w eksporcie towaréw wojewddztwo przegrywa konkurencje z innymi regionami. Firmy wojewddztwa
generujg tylko 1,8% krajowego eksportu.

Biorgc pod uwage niemoznos$é konkurowania o inwestora zagranicznego za pomocg dostepnosci
komunikacyjnej, czy jakosci kapitatu ludzkiego, szczegdlng uwage kieruje sie na inny czynnik
lokalizacji, jakimi sg korzysci zewnetrzne rozumiane jako mozliwosci kooperacyjne, zaufanie, klimat
przedsiebiorczosci, jako$¢ instytucji otoczenia biznesu, a w koricu mozliwosci wypoczynkowe®™. Te
ostatnie stanowig o przewadze regionu, ktéry jest liderem w zakresie czystosci sSrodowiska. Jego
niepowtarzalne walory umozliwiajg rozwdj turystyki, rekreacji i lecznictwa uzdrowiskowego,
przemystu czystych technologii (w tym przemystu drzewnego i rolnictwa ekologicznego), a takze
»water economy”. Niemniej jednak s$rodowisko przyrodnicze, a w szczegdlnosci aktywna jego

3 Dziemianowicz W., Szlachta J. (2012), Konkurencyjnos¢ Warmii i Mazur — diagnoza problemowa, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, Warszawa
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ochrona, powoduje czesto zniechecanie potencjalnych inwestoréw, ktérzy poszukujg
,bezproblemowych” lokalizacji swoich inwestycji**. Promocja gospodarcza regionu jako czystego
i naturalnego a jednoczesnie przyjaznego inwestycjom zagranicznym stanowi¢ bedzie wyzwanie na
kolejne lata. Potozenie nacisku na ,obecnos¢” firm z regionu jak réwniez instytucji promujgcych
tereny inwestycyjne na $wiatowych wydarzeniach, targach, misjach gospodarczych ispotkaniach
bedzie kluczowe dla zwiekszenia rozpoznawalnosSci regionu, ktdra obecnie oceniana jest jako
»Srednia” na tle innych regionédw kraju. Wedtug Badania skutecznosci kampanii promocyjnej
waloréw turystycznych wschodniej Polski Piekny Wschod 2010-2012 region kojarzy sie gtdwnie ze
spokojem, wodg, lasami i czystym Srodowiskiem. Takie postrzeganie regionu (pomimo, iz pozytywne)
ogranicza zaréwno liczbe turystéw, jak i inwestoréw.

Pomimo ogromnego potencjatu turystycznego w regionie (w ostatnich latach powiekszonego
o wysokiej jakosci baze noclegowg wydtuzajgcg sezon turystyczny oraz poprawiong jakosc
gastronomii i nowe atrakcje turystyczne) nadal nie jest on w petni zbudowany iwykorzystany.
Zwiekszajgca sie rokrocznie liczba turystow krajowych i zagranicznych potwierdza jednak trafnos¢
wyboréw strategicznych w tym obszarze w ramach RPO WiM 2007-2013. Dalsze zwiekszenie
zainteresowania regionem wymaga nie tylko nowych, pakietowych produktéw turystycznych, ale
takze ciggtego pobudzania popytu na oferte regionu.

Zaréwno internacjonalizacja firm, jak i dziatania proinwestycyjne oraz promocja gospodarcza, w tym
turystyczna regionu, muszg zosta¢ dopasowane do faktycznych potrzeb odbiorcéw. Wsparcie musi
skoncentrowac sie wokét inicjatyw proeksportowych, budowania trwatych wiezi gospodarczych, oraz
wykorzystania instytucji powotanych do pozyskiwania inwestoréw zewnetrznych.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR*:
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* brakujace wskazniki zostang uzupetnione w oparciu o badanie eksperckie
Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— Wsparcie dziatalnosci przedsiebiorstw nastawionych na wzrost eksportu i zdobywania nowych
rynkéw zbytu — bon na ustugi zwigzane z internacjonalizacjag MSP, w tym:

= pomoc W poszukiwaniu partnerow biznesowych na rynku europejskim
i miedzynarodowym;

= dostarczanie informacji na temat dostepnych funduszy i instrumentéw wsparcia dla
przedsiebiorcéw w zakresie eksportu (kredyty i gwarancje rzadowe, ubezpieczenia
kredytow, programy na udziat przedsiebiorcéw w targach i wystawach);

= badania nowych rynkéw zbytu

* ibidem

37




= opracowywanie katalogow eksportowych, oferty biznesowej przedsiebiorstw
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego z uwzglednieniem branz i rynkéw docelowych;

= badanie i weryfikacja wiarygodnosci biznesowych partneréw zagranicznych z rynkéw
wschodnich (tworzenie bazy, uzyskanie dostepu do istniejgcych baz)

= kompleksowe doradztwo w zakresie internacjonalizacji (ze szczegdlnym uwzglednieniem
rynkéw pozaeuropejskich),

= udziat przedsiebiorstw w miedzynarodowych (krajowych i zagranicznych) targach,
wystawach  branzowych, misjach  gospodarczych, spotkaniach  brokerskich,
kooperacyjnych,

= pomoc prawna zwigzana z internacjonalizacjg firm,
— Promocja gospodarcza regionu (projekty sieciowe):

=  jnwestycyjna

= oferty biznesowej regionu

= turystyczna

wraz z profesjonalizacjg obstugi.

Grupy docelowe: przedsiebiorcy, potencjalni inwestorzy, turysci
Typy beneficjentow:

— przedsiebiorstwa
— samorzad wojewddztwa, sieci jst, ich zwigzki i stowarzyszenia
— instytucje otoczenia biznesu

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetéw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zréwnowazonego rozwoju.

Mozliwe projekty systemowe w obszarze promocji gospodarcze;j.
Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspodlnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS oraz
rezultatu bezposredniego w przypadku EFS
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Dziatanie 1.5 NOWOCZESNE FIRMY (Priorytet inwestycyjny 3.3)

Cel szczegétowy:

Zwiekszenie zdolnosci adaptacyjnych przedsiebiorstw do zmieniajgcych sie warunkéw gospodarczych

i wyzwar rynkowych.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Rozwdj przedsiebiorstwa nie zawsze musi opiera¢ sie na oryginalnych wynalazkach i efektach
dziatalnosci B+R. Moze by¢ uzyskiwany rowniez poprzez np. innowacje imitujgce, procesowe, oraz
wprowadzanie na rynek nowych (dla firmy) produktdw i ustug. Znacznie wieksze szanse na
poszerzenia oferty produktowej lub ustugowe] stwarzajg wspdlne projekty przedsiebiorstw.

Struktura podmiotéw gospodarczych: branzowa i wielkosciowa oraz uwarunkowania historyczne
i przyrodniczo-geograficzne  wojewddztwa warminsko-mazurskiego przesadzajg o ich S$ciezice
rozwoju. Oznacza to, ze interwencja funduszy strukturalnych w regionie nie moze zostac ograniczona
wytacznie do wysokoinnowacyjnych przedsiewzie¢ (w skali kraju, Europy czy swiata). Wiekszos¢
przedsiebiorstw potrzebuje bowiem pomocy w nadazaniu za otoczeniem i dostosowywaniu sie do
zmieniajgcych sie warunkéw gospodarczych i wyzwan rynkowych.

Wprowadzaniu innowacyjnosci w przedsiebiorstwach wojewddztwa nie sprzyja spadajgcy poziom
naktadow inwestycyjnych. tgcznie w 2011 r. regionalne przedsiebiorstwa prywatne zainwestowaty
tylko 2,2 % ogdétu wydatkdw inwestycyjnych przedsiebiorstw w kraju (najlepsze w tym zakresie
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mazowieckie firmy wygenerowaty dziesieciokrotnie wyisze naktady). W wojewddztwie
przedsiebiorstwa przeznaczajg zbyt mato srodkéw na zakup wiedzy, technologii, maszyn i urzadzen.
Przyktadowo w 2010 r. wydaty niewiele ponad 60,8 tys. zt na zakup maszyn i urzadzen technicznych
z importu, podczas gdy z najlepszego w tym zakresie wojewddztwa Slgskiego przeznaczaty na ten cel
ponad 1,5 mln zt. Wskazniki innowacyjnosci przedsiebiorstw stawiajg region na ostatnich miejscach
w kraju. Mimo to w ostatnich latach odnotowano pozytywne wyjatki od tej reguty sugerujace
istnienie niepobudzonego potencjatu.

Silna konkurencja innych regiondw zaréwno w kraju jak i zagranicg sprawiajg, ze turystyczna oferta
wojewddztwa musi by¢ szczegdlnie atrakcyjna. Warmia i Mazury od siedmiu lat, dzieki wsparciu RPO
WiM 2007-2013 zmieniajg swéj image przechodzac od starego, tzw. 3 S (,,sun, sand, sea” — ,stonce,
piasek, morze”) do nowego, tzw. 3 E (,education, excitement, entertainment” — ,edukacja, emocje,
rozrywka”) modelu turystyki, ktéra w tym regionie stanowi powainy segment gospodarki.
Zdecydowanie wieksze znaczenie dla nowoczesnego turysty (bardziej Swiadomego i wymagajgcego)
od waloréw srodowiska przyrodniczego ma oferta produktowa. Pomimo znaczgcych zmian w postaci
poszerzenia oferty noclegowej o cztero- i pieciogwiazdkowe hotele, poprawy jakosci obstugi,
transformacja nie zostata zakonczona. By dawaé odwiedzajgcym poczucie uczestnictwa w czyms
wyjatkowym poznawczo i emocjonalnie i realnie konkurowac o turystéow, wojewddztwo potrzebuje
rozwoju produktow turystycznych i faczenia ich w pakiety, przy wykorzystaniu nowych technologii
informacyjno-komunikacyjnych. Nastepny krok do wydtuzenia sezonu turystycznego, obok biznesu
szkoleniowo-integracyjnego, to , turystyka senioralna”.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR*:
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*brakujace wskazniki zostang uzupetnione w oparciu o badanie eksperckie
Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— Inwestycje w nowoczesne maszyny i sprzet produkcyjny, ewentualnie wraz z niezbedng
infrastruktura

— Woprowadzenia na rynek nowych produktéow/ustug (w tym pakietow turystycznych) —
preferencje dla wspdlnych przedsiewzieé przedsiebiorstw

— Innowacje produktowe i procesowe
Grupy docelowe: mieszkancy, turysci
Typy beneficjentow:

— przedsiebiorstwa
— partnerstwa publiczno-prywatne (jednostek samorzadu terytorialnego i przedsiebiorstw)
— grupy przedsiebiorstw (w tym m.in. porozumienia przedsiebiorstw, sieci, konsorcja, klastry)

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
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Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetdw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczgcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych: na podstawie oceny ex-ante wykorzystanie
instrumentéow finansowych oraz w odniesieniu do pakietowych produktéw turystycznych wsparcie
bezzwrotne.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspodlnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS oraz
rezultatu bezposredniego w przypadku EFS
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Inwestycje prywatne
uzupetniajgce
wsparcie publiczne dla
projektow w zakresie
innowacji lub B+R

Liczba przedsiebiorstw
wspieranych w celu
wprowadzenia na
rynek nowych
produktow

10

Liczba przedsiebiorstw
wspieranych w celu
wprowadzenia
produktéow  nowych
dla firmy

11

DZIALANIE 1.6 UStUGI DLA BIZNESU (Priorytet inwestycyjny 3.4)

Cel szczegétowy:
Wspieranie zdolnosci MSP do udziatu w procesach wzrostu i innowacji.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Srodowisko biznesowe oprécz bezposredniego wsparcia wymaga réwniez mocnego otoczenia
instytucjonalnego oferujgcego m.in. ustugi doradcze i szkoleniowe. Jak wynika z badan doswiadczenia
przedsiebiorcéw w korzystaniu z ustug 10B przy podejmowaniu dziatalnosci innowacyjnej sg nikte.
W ciggu ostatnich dwéch lat ze wsparcia IOB korzystato jedynie 3,2% aktywnych innowacyjnie firm
z terenu wojewddztwa. Zdecydowana wiekszo$¢ badanych wskazata jako przyczyne brak potrzeb
w tym zakresie, jednakze czes¢ (co czwarta firma) nie znata oferty instytucji a 11,6% w ogdle nie wie,
ze takie instytucje istniejg. Ponadto 65% firm nigdy nie otrzymato zadnej oferty ze strony 10B™.
Konkurencyjno$¢ iinnowacyjnoéé 10B w wojewddztwie w ocenie przedsiebiorstw jest $rednia®®.
Wyniki badan rekomendowaty zwiekszenie dostepnosci informacyjnej ustug 10B wsrdéd
przedsiebiorcéw, rozwiniecie ustug w obszarach szczegdlnie istotnych z punktu widzenia gospodarki
regionu (specjalizacji), dziatania poprawiajgce wiedze przedsiebiorstw o dostepie do ustug
doradczych (ogdlnych i proinnowacyjnych) a takze zwiekszenie potencjatu IOB w zakresie szkolen o
charakterze specjalistycznym. Z przeprowadzonego badania ewaluacyjnego pn. ,,Ewaluacja RPO WiM
w kontekscie konkurencyjnosci firm, produktéw iustug” wynika, iz pomimo znacznego wsparcia
w ramach Programu w latach 2007-2013 na rozbudowe itworzenie podmiotdw otoczenia
biznesowego w regionie, zbyt maty nacisk potozony zostat na efektywnos¢ dziatan informacyjnych,
doradczych i szkoleniowych. Stad — w sytuacji, gdy potrzeby infrastrukturalne IOB zostaty w duzej
mierze zaspokojone, pozostaje wzmocnienie merytoryczne |0B, prowadzgce do wymiernych
rezultatow. Winny one obejmowac uruchomienie i $wiadczenie konkretnych ustug na rzecz
przedsiebiorcéw™. Zbudowany potencjat IOB w wojewddztwie wymaga rozwijania i wykorzystywania

15 Identyfikacja mozliwosci wykorzystania funduszy strukturalnych UE na lata 2014-2020 w wojewddztwie warmirisko-mazurskim w celu

rozwoju wspdtpracy sektora B+R z przedsiebiorstwami” Raport koricowy, PSDB, PAG Uniconsult, Warszawa, 2013
!¢ Badanie zapotrzebowania przedsiebiorstw wojewddztwa warminsko-mazurskiego w zakresie wysoko wykwalifikowanych ustug

oferowanych przez I0B wraz z rekomendacjami”, PSDB, Warszawa, 2010.
v ,Ewaluacja RPO WiM w kontekscie konkurencyjnosci firm, produktéw i ustug” EGO s.c., , Warszawa, 2012
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w kolejnych latach poprzez m.in. wspieranie finansowe, organizacyjne oraz merytoryczne
(w szczegdlnosci zapetniajace luki w podazy ustug dla firm); podnoszenie jakosci i rozszerzanie
katalogu ustug oraz specjalizacje instytucji w celu petnej profesjonalizacji dziatan.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR*:
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*brakujace wskazniki zostang uzupetnione w oparciu o badanie eksperckie
Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— wsparcie doradcze i szkoleniowe podmiotéow wspierajgcych przedsiebiorczos$é, w tym
zarzadzajgcych  parkami  przemystowymi, naukowo-technologicznymi, inkubatorami
przedsiebiorczosci, osrodkéw innowacji (w oparciu o zidentyfikowane potrzeby instytucji)

- bon na ustugi doradcze i szkoleniowe zwiekszajagce zdolno$¢ MSP do budowania oraz wzrostu
przewagi konkurencyjnej na rynku (szeroki, otwarty katalog mozliwych ustug dla biznesu,
mozliwos$¢ realizacji ustugi na terenie catego kraju).

Grupy docelowe: przedsiebiorstwa
Typy beneficjentow:

— przedsiebiorstwa
— instytucje otoczenia biznesu

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetéw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspdlnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS oraz
rezultatu bezposredniego w przypadku EFS
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Lp.

bezposredniego (EFS)
WLWK 2014 oraz
wskazniki specyficzne

Wskaznik produktu
dla programu

(EFRR, FS, EFS) i
rezultatu

Jednostka
pomiaru

fundusz

Kategoria regionu

(2023)

=| Wartos¢ docelowa

Zrédio danych

Czestotliwosc
raportowania

Liczba przedsiebiorstw
otrzymujacych
wsparcie

Liczba przedsiebiorstw
otrzymujacych dotacje

Liczba przedsiebiorstw
otrzymujacych
wsparcie niefinansowe

Liczba nowych
wspieranych

przedsiebiorstw

Inwestycje  prywatne
uzupetniajace wsparcie
publiczne dla
przedsiebiorstw
(dotacje)

Wzrost zatrudnienia we
wspieranych
przedsiebiorstwach
O/K/M

RAMY WYKONANIA OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie

Ramy wykonania osi priorytetowej, w podziale na fundusze i kategorie regionow

Typ Lp. Definicja Jednostka | Fundusz | Kategoria | Cel Cel Zrodto | Wyjasnienie | Kwota rezerwy
wskaznika wskaznika | Pomiaru regionu | posredni | koncowy |danych |adekwatnosci | wykonania,
(KEW, lub KEW | W (2018) |(2023) wskaznika ktora zostanie
wskaznik stosownych (w stosownych | ostatecznie
postepu przypadkach) przypadkach) | alokowana w
finansowego, 2019 r
produktu, lub MK IR '

jesli wrasciwe

— wskaznik

rezultatu)

KATEGORYZACIJA INTERWENCII OSI PRIORYTETOWEI Do uzupetnienia w péZniejszym terminie

Tabele przedstawiajgce zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencji

Fundusz i Kategoria regionu: ...

Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11: Tabela 12:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7 Wymiar 8
Zakres Forma Typ Terytorialne EFS secondary theme Cel tematyczny
interwencji finansowania terytorium mechanizmy (Wytacznie EFS) (EFRR/ FS)
wdrazania
Kod € Kod € Kod € Kod € Kod € Kod €
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2.2 KADRY DLA GOSPODARKI

Cel tematyczny Priorytet inwestycyjny Fundusz
10 Inwestowanie w 10.1 ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu koriczeniu

ksztatcenie, nauki szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostepu do

szkolenie oraz dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz

szkolenie ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i EFS

zawodowe na rzecz ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych,

zdobywania nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztatcenia

umiejetnosci i umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia

uczenia sie przez i szkolenia

cate zycie

10.3 wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cate zycie o
charakterze formalnym, nieformalnym i pozaformalnym

EFS
wszystkich grup wiekowych, poszerzanie wiedzy,
podnoszenie umiejetnosci i kompetenc;ji sity roboczej
10.3 bis promowanie elastycznych Sciezek ksztatcenia, w tym
poprzez doradztwo zawodowe i potwierdzanie EFS

nabytych kompetencji

DZIALANIE 2.1 JAKOSC | DOSTEPNOSC EDUKACII (Priorytet inwestycyjny 10.1)

Cel szczegétowy:
Poprawa dostepnosci i jakosci edukacji na terenie wojewddztwa warmirisko-mazurskiego.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Rozwoj inteligentnej gospodarki wojewddztwa warminsko-mazurskiego musi opierac sie nie tylko
o zasoby materialne ale takze o kapitat ludzki. Pozytywne postawy, takie jak: otwartos¢ umystu, chec
uczenia sie i tworzenie wiezi spotecznych nalezy wspiera¢ juz od najmtodszych lat. Mimo
intensywnego upowszechnienia edukacji przedszkolnej w ostatnich latach dostepnos¢ placéwek
nadal jest staba, w wyniku czego w wojewddztwie warminsko-mazurskim zaledwie 60,4 % dzieci
w wieku 3-5 lat objetych jest wychowaniem przedszkolnym (najmniej w Polsce). Skutkiem
zapewnienia najmtodszym odpowiedniego startu w edukacji jest znaczne zwiekszenie ich szans na
kolejnych etapach ksztatcenia, co z kolei znajduje przetozenie na ich szanse na rynku pracy. Efekt ten
jest szczegdlnie widoczny na terenach i w grupach zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
wéréd dzieci niepetnosprawnych®®.

Czynnikiem decydujacym, czy rozpoczety na etapie przedszkolnym proces ksztatcenia zostanie
skutecznie wykorzystany i kontynuowany jest jakos¢ edukacji zapewnionej dziecku w kolejnych

8 Ocena osrodkow wychowania przedszkolnego, utworzonych lub wspartych ze srodkow finansowych EFS w ramach
Poddziatania 9.1.1 PO KL, Osrodek Ewaluacji Sp. z 0.0., 2012
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latach. Tymczasem szkoty nadal nie przeszty w petni transformacji metod ksztatcenia i - pomimo
wielu pozytywnych zmian w tym zakresie — nadal nie rozwijajg umiejetnosci kluczowych dla
wspotczesnego rynku pracy, takich jak innowacyjnosé, przedsiebiorczosé, samodzielne uczenie sie,
zdobywanie informacji, ich przetwarzanie oraz identyfikowanie probleméw iszukanie
indywidualnych strategii ich rozwigzywania. Jak wskazujg badania prowadzone w ramach
innowacyjnego projektu ,Umiem sie uczy¢”, kompetencje te przektadajg sie na lepsze wyniki
edukacyjne, bardziej elastyczne podejscie do samoksztatcenia i pdzniejszy nawyk uczenia sie przez
cate zycie. Niska zdawalnos¢ egzamindw gimnazjalnych i maturalnych przez ucznidw w regionie
potwierdza negatywne zjawisko powielania w szkotach starych schematéw i wyuczonych formut.
W tym obszarze duza role odgrywaja kompetencje nauczycieli, zwtaszcza w zakresie wykorzystania
nowoczesnych technologii i sprzetu®, ale i takze ich podejscie do edukacji. Wzrost odsetka uczniéw
osiggajacych najgorsze wyniki przy jednoczesnym braku wzrostu odsetka uczniéw osiggajgcych
najlepsze jest przestankg do skupienia uwagi na uczniach najbardziej uzdolnionych i rozbudowy
oferty edukacyjnej szkét o dziatania dostosowane ich potrzeb.

Rowniez poziom ksztatcenia zawodowego odbiega od wyzwan wspdtczesnej gospodarki, co przektada
sie na duzy odsetek bezrobotnych wsrdd absolwentéw szkét zawodowych. Jedng z przyczyn takiego
stanu rzeczy jest zardwno niedopasowanie lub zdezaktualizowanie wiedzy i umiejetnosci nauczycieli
w obszarze ksztatcenia praktycznego, jak i niedostosowanie infrastruktury szkét do rzeczywistych
potrzeb, w tym w sprzet TIK®.

Region o najwyzszych wskaznikach bezrobocia musi szczegdlnie dba¢ o wyksztatcenie swoich
mieszkancow. Tymczasem w wojewddztwie ponad 10 % osdéb konczy edukacje przedwczesnie.
Co wiecej, w regionie wystepuje najwiekszy w kraju odsetek gospodarstw domowych (ponad
potowa), ktore nie majg aspiracji, by dzieci w nich zamieszkujgce ukonczyty szkote wyzsza. Szanse na
zatrudnienie osdb stabo wyksztatconych sg coraz mniejsze. W ostatnich latach w Europie rdznice
W poziomie bezrobocia miedzy osobami stabo wyksztatconymi a dysponujgcymi wyzszym poziomem
wyksztatcenia znacznie sie pogtebity. Osoby z nizszym wyksztatceniem, nawet jezeli pracujg, zarabiajg
mniej, zwykle zatrudnione sg na niepewnych warunkach i czesciej uzaleznione od pomocy socjalnej.

Niektére grupy spoteczne zjawisko przedwczesnego konczenia nauki dotyka szczegdlnie silnie. Sg to
w szczegblnosci grupy znajdujgce sie w gorszej sytuacji spoteczno-ekonomicznej i zagrozone, takie jak
mtodziez objeta opieka socjalng i osoby niepetnosprawne Ilub o specjalnych potrzebach
edukacyjnych®. Ograniczeniu tego zjawiska sprzyja indywidualizacja podejécia do ucznia oraz
wiaczenie w proces edukacji cztonkéw rodzin. Efekt ten moze by¢ osiggniety m.in. poprzez wsparcie
i wykorzystanie matych szkdét na obszarach defaworyzowanych, petnigcych nie tylko funkcje
edukacyjng, ale bedacych takze centrami zycia spotecznego.

Zestawienie wspodlnych wskaznikow rezultatu EFS, dla ktérych zostaty ustalone wartosci docelowe
oraz wskaznikdw rezultatu EFS specyficznych dla programu, odnoszacych sie do celéw
szczegétowych, w podziale na priorytety inwestycyjne i kategorie regionéw

¥ Badanie efektow projektow realizowanych w ramach Dziatania 9.4 PO KL w wojewddztwie pomorskim majacych na celu
dostosowanie kwalifikacji nauczycieli ksztatcenia zawodowego do zmieniajgcej sie sytuacji w regionie i zmian w systemie
edukacji, Pracownia Badan i Doradztwa “Re-Source” Korczynski Sarapata sp.j., 2012

* Fwaluacja stopnia osiggania wskaznikow Priorytetu IX PO KL Dziatania 9.2 Podniesienie jakosci i atrakcyjnosci szkolnictwa
zawodowego, Agrotec Polska Sp. z 0.0., 2011

2 Aktywne wtgczenie mtodziezy niepetnosprawnej lub z problemami zdrowotnymi. Dokument informacyjny”, Europejska Fundacja na rzecz
Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy, 2010
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1 Liczba

nauczycieli

prowadzacych

zajecia z

wykorzystaniem

TIK dzieki EFS

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

wsparcie nauczycieli w zakresie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego jako element
wsparcia przedszkola/szkoty/placéwki oswiatowej (w tym kursy podnoszgce kompetencje
nauczycieli w zakresie nowych technik nauczania i pobudzania kreatywnosci),

przeciwdziatanie rozwarstwieniu spotecznemu w dostepie do edukacji, w tym wsparcie
placowek z terenéw defaworyzowanych,

upowszechnienie wysokiej jako$ci edukacji przedszkolnej (tworzenie nowych miejsc
przedszkolnych oraz rozwdj istniejgcych placéwek) z uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb
edukacyjnych dzieci, w tym niepetnosprawnych,

poprawa jakosSci ksztatcenia w szkotach/placéwkach oswiatowych prowadzacych ksztatcenie
ogélne i specjalne (w tym niezbedne doposazenie bazy dydaktycznej i naukowej),

kontynuacja wdrazania zatozen rzgdowego programu ,,Cyfrowa szkota”.

Grupy docelowe: dzieci w wieku przedszkolnym oraz ich rodzice/opiekunowie prawni, uczniowie

szkot/placowek oswiatowych prowadzgcych ksztatcenie ogdlne i specjalne,
przedszkola/szkoty/ placowki oswiatowe oraz ich pracownicy i kadra wspierajgca
i organizujgca proces nauczania, mieszkancy wojewddztwa warminsko-

mazurskiego

Typy beneficjentéw: organy prowadzace szkoty placdwki owiatowe™.

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego, z preferencjami dla

obszarow strategicznej interwencji:

OSI| — Obszary peryferyzacji spoteczno-gospodarczej
0S| — Obszary o stabym dostepie do ustug publicznych

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do

2 Objete Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pézn, zm.)
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osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetdw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczgcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS

(2023)

Wskaznik produktu
(EFRR, FS, EFS) i
bezposredniego (EFS)
WLWK 2014 oraz
wskazniki specyficzne
dla programu

rezultatu
=| Wartos¢ docelowa

Lp.

Jednostka
pomiaru

fundusz
Kategoria regionu
Zrédto danych
Czestotliwosc
raportowania

A~
o)

Liczba miejsc
wychowania
przedszkolnego
dofinansowanych w
programie

Liczba szkot i placowek
systemu oswiaty
wyposazonych w
ramach programu w
sprzet TIK do
prowadzenia zajeé
edukacyjnych

Liczba szkét i placowek
systemu oswiaty
wyposazonych w
ramach programu w
sprzet TIK do
prowadzenia zajec
edukacyjnych

Liczba nauczycieli
objetych wsparciem w
programie

Liczba uczniéw
uczestniczacych w
zajeciach
prowadzonych w
oparciu o
indywidualne
podejscie do ucznia

DZALANIE 2.2 DOSKONALENIE KWALIFIKACJI KADR (Priorytet inwestycyjny 10.3 i 10.3 bis)

Cel szczegétowy:
Podniesienie umiejetnosci i kwalifikacji kadr regionalnej gospodarki.

Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:
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Dobrze funkcjonujgce przedsiebiorstwo jest silne nie tylko wiedzg i kompetencjami o0séb
zarzadzajgcych, ale takze kwalifikacjami pracownikéw dobrze przygotowanych do wykonywania
zawodu. Warunkiem polepszenia kompetencji kadr jest poprawa jakosci ksztatcenia, ktéremu
sprzyjaja dobre warunki dydaktyczne w szkotach i placéwkach ksztatcenia zawodowego, zblizone do
rzeczywistego srodowiska pracy. Dopasowaniu kwalifikacji pracownikéw po szkotach zawodowych do
potrzeb przysztych pracodawcéw sprzyja zaangazowanie przedsiebiorcow w proces ksztatcenia
zawodowego i egzaminowania: od wskazania potrzeb az do wspdlnego przygotowania programéw
nauczania ze szkotami, organizacji praktyk, prowadzenia kurséw zawodowych, zwiekszenie udziatu
w egzaminach praktycznych.

Ustawowym zadaniem systemu oswiaty jest przygotowanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku
ksztatcenia. W trudnym momencie podejmowania decyzji ucze potrzebuje pomocy usytuowanej
blisko niego. Sprzyja temu $wiadczenie doradztwa zawodowego bezposrednio w szkotach. Zwieksza
to trafno$é¢ podejmowanych decyzji edukacyjnych izawodowych, minimalizuje koszty psychiczne
wynikajgce z niewtasciwych wyboréw imaterialne zwigzane z dojazdem do placéwek
specjalistycznych. Niezbedne jest takze zagwarantowanie systematycznego oddziatywania na
uczniow w ramach planowych dziatan realizowanych metodami aktywnymi (warsztaty, zajecia
aktywizujgce) oraz udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji
i rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego. Wtasciwa
realizacja zadan doradztwa zawodowego przyczynia sie do obnizenia spotecznych kosztéow
ksztatcenia dzieki poprawieniu trafnosci wyboréw na kolejnych etapach edukacji. Do tego niezbedni
sg takze wykwalifikowani, dobrze przygotowani doradcy zawodowi. Tymczasem badania wskazujg, ze
doradcy zawodowi czesto wykorzystujg ograniczony katalog dziatan i narzedzi. Majg przy tym
tendencje do wykorzystywania metod juz sprawdzonych i wymagajgcych relatywnie niewielkiego
naktadu pracy®.

Kompetencje i kwalifikacje stanowig szczegdlnego rodzaju kapitat, ktdrego znaczenie rosnie
w warunkach globalnej konkurencji. Muszg by¢ stale doskonalone, aby mdc odpowiadaé na wyzwania
zmieniajgcych sie technologii, ztozonosci proceséow gospodarczych ispotecznych. Mimo to
mieszkancy regionu zdajg sie nie dostrzega¢ wszystkich korzysci ptyngcych ze statego podnoszenia
swojej wiedzy iumiejetnosci (brak kultury uczenia sie przez cate zycie). Udziat oséb dorostych
z Warmii i Mazur w ksztatceniu ustawicznym, edukacji, szkoleniach aktywnosci zwigzanej
z podnoszeniem swoich kwalifikacji zawodowych czy innych umiejetnosci jest najnizszy w kraju.
Tymczasem szybkie przemiany gospodarcze i spoteczne wymagajg zmian w nastawieniu do kariery
edukacyjnej i zawodowej, w tym przygotowania do reorientacji zawodowej. Osoby doroste ponoszg
czesto konsekwencje stabej tradycji ksztatcenia praktycznego i aktywnego uczenia sie. Potrzebujg
wsparcia w zmianie sposobu myslenia oraz wprowadzenia ich do systemu ksztatcenia formalnego
i pozaformalnego dzieki m.in. wysokospecjalistycznym ustugom doradczym i informacyjnym.

Rozpietos¢ miedzy zapotrzebowaniem na ustugi edukacyjne, wynikajgce z istniejgcego poziomu
wyksztatcenia i kwalifikacji ludnosci - z jednej strony oraz przemian technologicznych i wymagan
dotyczacych zasobdw pracy - z drugiej strony, stanowi przestanke intensyfikacji procesu ksztatcenia
ustawicznego w regionie. Potrzebne s rézne formy uzupetniania wyksztatcenia i podnoszenia

% Raport koricowy z realizacji badania: Stan i rola doradztwa zawodowego w wybranych powiatach wojewddztwa warmirisko-mazurskiego
wykonany w 2011 roku przez ASM — Centrum Badan i Analiz Rynku Sp. z 0.0.
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kwalifikacji (nauka w trybie wieczorowym, zaocznym czy korespondencyjnym, studia podyplomowe,
kursy i szkolenia) oraz dziatania na rzecz wzrostu zakresu korzystania z ustug edukacyjnych.

Zestawienie wspolnych wskaznikow rezultatu EFS, dla ktérych zostaty ustalone wartosci docelowe
oraz wskaznikdw rezultatu EFS specyficznych dla programu, odnoszacych sie do celéw
szczegotowych, w podziale na priorytety inwestycyjne i kategorie regionéw
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1 Liczba osdb,
ktére uzyskaty
kwalifikacje
po
opuszczeniu
programu

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

wsparcie dla oséb dorostych, ktére z wiasnej inicjatywy sg zainteresowane zdobywaniem
umiejetnosci lub podwyzszaniem kwalifikacji

wsparcie placéwek prowadzgcych ksztatcenie ustawiczne umozliwiajgce m.in. podniesienie
jakosci oferowanych ustug, ich dostosowanie do potrzeb regionalnego rynku pracy oraz
wdrozenie innowacyjnych form ksztatcenia ustawicznego

rozwijanie umiejetnosci, wiedzy i kompetencji o0séb dorostych (ze szczegdlnym
uwzglednieniem o0séb o niskich kwalifikacjach) poprzez udziat w edukacji formalnej,
nieformalnej i pozaformalnej (w tym kwalifikacyjnych kursach zawodowych, kursach
umiejetnosci zawodowych oraz innych kursach umozliwiajgcych uzyskanie wiedzy,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych badZz nabycie uprawnien zawodowych),
ukierunkowane na zdobycie nowych, podwyzszenie lub zmiane kwalifikacji zawodowych lub
wyksztatcenia ogdlnego (w oparciu o zdiagnozowane predyspozycje/deficyty)

— programy wspotpracy szkét i placdwek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (pracodawcami/organizacjami pracodawcow,
instytucjami rynku pracy oraz uczelniami wyzszymi) obejmujace:

= zaangazowanie pracodawcow w opracowanie systemu identyfikacji potrzeb
kwalifikacyjno-zawodowych zgodnie z regionalnym i lokalnym rynkiem pracy, wtym
wspodlne projektowanie oferty ksztatcenia;

= zaangazowanie pracodawcéw we wspdlne przygotowanie programOw nauczania ze
szkotami, organizacje ksztatcenia praktycznego dla uczniéw w rzeczywistych warunkach
pracy oraz prowadzenie kwalifikacyjnych kursdw zawodowych, jak rowniez zwiekszenia
udziatu pracodawcow w procesie egzaminowania i doradztwa zawodowego;

= zaangazowanie uczelni i rynku pracy w doskonalenie umiejetnosci nauczycieli zawodu
zapewniajgce mozliwos¢ aktualizowania swojej wiedzy przez bezposredni kontakt
z rzeczywistym Srodowiskiem pracy (oferty praktyk i stazy dla nauczycieli
w przedsiebiorstwach, uruchomienie studiéw podyplomowych);
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— dziatania z obszaru doradztwa zawodowego oraz orientacji zawodowej obejmujace:
. diagnoze kompetencji zawodowych;
. wyréwnanie dostepu do ustug poradnictwa edukacyjnego i doradztwa zawodowego;

. zapewnienie powszechnego dostepu do odpowiedniej informacji edukacyjno-
zawodowej;

. doskonalenie kwalifikacji zawodowych osdb realizujacych zadania z zakresu doradztwa
zawodowego w celu odpowiedniego przygotowania do ich realizacji;

— doposazenie bazy dydaktycznej szkoét i placéwek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe
(w tym centra ksztatcenia zawodowego i ustawicznego) zapewniajgce wysokg, jakosc
ksztatcenia oraz warunki zblizone do rzeczywistego srodowiska pracy zawodowej (przy
wykorzystaniu mechanizmu cross-financingu);

— rozwdj wysokiej jakosci szkolnictwa zawodowego dostosowanego do potrzeb gospodarki
(tworzenie nowych kierunkdw nauczania, utatwianie wejscia na rynek absolwentom,
dostosowanie szkolnictwa zawodowego do specyficznych zdiagnozowanych potrzeb firm z
regionu (szczegdlnie w obszarach inteligentnych specjalizacji)

Grupy docelowe: Osoby doroste z wiasnej inicjatywy zainteresowane zdobywaniem umiejetnosci lub
podwyzszaniem kwalifikacji, , mtodziez uczaca sie w szkotach i placéwkach prowadzacych ksztatcenie
zawodowe (w tym osoby niepetnosprawne); doradcy zawodowi/osoby realizujgce zadania z zakresu
doradztwa zawodowego; rodzice iopiekunowie mtodziezy wspieranych szkét i placédwek;
przedsiebiorcy

Typy beneficjentow:

— jednostki samorzadu terytorialnego,

— instytucje edukacyjne, w tym szkoty wyzsze,

— przedsiebiorstwa, ich zwigzki i stowarzyszenia,
— instytucje otoczenia biznesu,

— Instytucje pozarzagdowe.

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetdw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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skaznik produktu
(EFRR, FS, EFS) i
rezultatu

Lp.

bezposredniego (EFS)
WLWK 2014 oraz

wskazniki specyficzne

dla programu
Jednostka
pomiaru

fundusz

Kategoria regionu

(2023)

=| Wartos¢ docelowa

Zrédio danych

Czestotliwosc
raportowania

Liczba oséb
uczestniczacych w
pozaszkolnych
formach ksztatcenia
realizowanych we
wspotpracy z
pracodawcami

Liczba ucznidéw szkét i
placéwek ksztatcenia
zawodowego
uczestniczacych w
stazach i praktykach u
pracodawcéw

RAMY WYKONANIA OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie

Ramy wykonania osi priorytetowej, w podziale na fundusze i kategorie regionow

Typ Lp. Definicja Jednostka | Fundusz | Kategoria | Cel Cel Zrodto | Wyjasnienie | Kwota rezerwy
wskaznika wskaznika | Pomiaru regionu | posredni | koncowy |danych |adekwatnosci | wykonania,
(KEW, lub KEW | W (2018) |(2023) wskaznika ktdra zostanie
wskaznik stosownych (w stosownych | ostatecznie
postepu przypadkach) przypadkach) | glokowana w
finansowego, 2019 r
produktu, lub MIK IR :

jesli wkasciwe

— wskaznik

rezultatu)

KATEGORYZACIJA INTERWENCII OSI PRIORYTETOWEI Do uzupetnienia w péZniejszym terminie

Tabele przedstawiajgce zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencji

Fundusz i Kategoria regionu: ...

Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11: Tabela 12:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7 Wymiar 8
Zakres Forma Typ Terytorialne EFS secondary theme Cel tematyczny
interwencji finansowania terytorium mechanizmy (Wytacznie EFS) (EFRR/ FS)
wdrazania
Kod € Kod € Kod € Kod € Kod € Kod €
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2.3 CYFROWY REGION.

Cel tematyczny Priorytet inwestycyjny Fundusz

2. Zwiekszenie 2.2. rozwdj produktédw i ustug opartych na TIK, handlu EFRR

dostepnosci, stopnia elektronicznego oraz zwiekszanie zapotrzebowania na

wykorzystania i TIK

jakosci technologii

informacyjno- 2.3. wzmocnienie zastosowan TIK dla e-administraciji, EFRR

komunikacyjnych e-uczenia sie, e-wtagczenia spotecznego, e-kultury

(TIK) i e-zdrowia

DZIAtANIE 3.1 HANDEL | UStUGI OPARTE NA TIK (Priorytet inwestycyjny 2.2):

Cel szczegétowy:

Zwiekszenie wykorzystania i jakosci nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych
w gospodarce wojewddztwa.

Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Dla wojewddztwa warminsko-mazurskiego, w ktérym konieczno$é zachowania reziméw srodowiska
przyrodniczego jest sprawg nadrzedng, niezwykle istotne jest podjecie intensywnych krokdéw
prowadzacych do rozwoju gospodarki opartej na wiedzy. Zwiekszenie udziatu technologii
informacyjno-komunikacyjnych w gospodarce wojewddztwa wymaga podjecia szeregu dziatan, co
wynika ze znacznych zalegtosci regionu w tym zakresie w porédwnaniu z innymi regionami w Europie.
Obok takich probleméw jak maty dostep do Internetu zaréwno przedsiebiorstw, jak i gospodarstw
domowych, wymienia sie takze: matg otwartos¢ spoteczng na szeroko rozumiang technologie
infomatyczno-komunikacyjna, niski poziom korzystania z Internetu i umiejetnosci obstugi komputera
oraz niskg pozycje wojewddztwa ze wzgledu na wykorzystanie wszystkich nowych technologii takich
jak komputer, Internet czy telefon komdrkowy. Problem matej dostepnosci do Internetu bedzie
niwelowany w niedtugiej perspektywie dzieki inwestycjom w budowe sieci szerokopasmowych oraz
projektom polegajagcym na wigczeniu cyfrowym prowadzonym w latach 2007-2013. W $lad za tym
musi iS¢ zwiekszenie podazy wyspecjalizowanych ustug s$wiadczonych z wykorzystaniem
nowoczesnych sieci.

Oczekuje sie, ze w wyniku realizacji niniejszego priorytetu zwiekszy sie wykorzystanie TIK przez
przedsiebiorstwa do prowadzenia, rozwoju i poprawy efektywnosci dziatalnos$ci gospodarczej. TIK sg
rowniez szansg na zwiekszenie liczby miejsc pracy, szczegdlnie dla ludzi mtodych, zwigzanych miedzy
innymi z pracg na odlegtos¢, handlem elektronicznym, ustugami elektronicznymi itp. Mozliwos¢
oferowania produktéow i ustug za posrednictwem Internetu obniza w sposéb znaczacy koszty
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, co moze stanowic zachete to podejmowania zatrudnienia.

Wyiszy stopien obiegu informacji, a takze obnizenie kosztow komunikacji i transportu na wieksze
odlegtosci przyczyniajg sie do zwiekszenia zasiegu funkcjonowania firm lokalnych i regionalnych.
Ciggta ewolucja i specjalizacja w $wiadczeniu ustug i utrzymywaniu kontaktéw oraz relacji z klientami
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w zakresie ich obstugi, a takze relacji z partnerami biznesowymi jest realng szansg na zwiekszenie
konkurencyjnosci rodzimych przedsiebiorstw na rynkach miedzynarodowych.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:

UP (jesli
zasadne)
Wskaznik
rezultatu
(strategicznego)
(EFRR/ FS)
pomiaru
Kategoria
regionu
Wartos¢ bazowa
Rok bazowy
Wartos¢
docelowa (2023)
Zrédto danych
Czestotliwosc
raportowania

Lp.
strategiczny z

Wskaznik
Jednostka

Odsetek
przedsiebiorstw
wykorzystujacych
Internet w
kontaktach z
administracja
publiczng

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— wsparcie gtéwnie dla MSP w zakresie rozwoju produktéw i ustug opartych na TIK, sprzedazy
produktéw i ustug w Internecie (handel elektroniczny), tworzenia i udostepniania ustug
elektronicznych odpowiadajgcych ich potrzebom, wprowadzania proceséw modernizacyjnych;

— przedsiewziecia polegajgce na usprawnieniu procesow zarzadczych w przedsiebiorstwach
(inteligentne systemy zarzadzania: zarzgdzanie zasobami ludzkimi, towarowymi i ustugowymi,
zarzadzanie systemami finansowo-ksiegowymi, zarzadzanie produkcjg, automatyzacja procesu
produkcyjnego) oraz kontaktéw z klientem;

— wsparcie rozwoju wspotpracy miedzy przedsiebiorstwami w oparciu 0 nowoczesne rozwigzania
teleinformatyczne.

Grupy docelowe: przedsiebiorcy.

Typy beneficjentéw: przedsiebiorstwa, grupy przedsiebiorstw

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektéw:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdow szczegotowych i rezultatow odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczgcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych: przewidywane wsparcie bezzwrotne oraz na
podstawie oceny ex-ante rowniez wykorzystanie instrumentéw finansowych.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS

54




~—~
[0}
wo< =
=} i N o
g - — N &= = o]
S5 Om"; c Q
n = (<]
asBvis 96 g = =] <
o [0) (O} o © O ‘O ©
o W =g Qo b} = N
a . %,_.m% g 9 z st
— N ~~
2059825 25 o £ 29 3 Z 2
~Ec{‘“"m¥~ﬁ° 0 = %] o © O o 5L
T 2 9 = o .© =] (o)) ~ 29 2 £
SxySaz .o c S 9] =g RS 7]
=1 ~ e
S s NI U m B o = T © NS
i =lva=z3s - a 2 A MIK IR | N oS

Liczba przedsiebiorstw
wspieranych w celu

1 wprowadzenia
produktéw nowych
dla firmy [szt.]

Liczba ustug
publicznych
udostepnionych on-
line o stopniu
dojrzatosci 3 -
dwustronna interakcja
[szt.]

Liczba ustug
publicznych

3 udostepnionych on-
line o stopniu
dojrzatosci co najmniej
4 - transakcja [szt.]

DZIALANIE 3.2 ROZWO!J E-UStUG PUBLICZNYCH (Priorytet inwestycyjny 2.3)

Cel szczegétowy:

Zwiekszenie wykorzystania nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych

w podmiotach swiadczqcych ustugi publiczne.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Wysoko wyspecjalizowane ustugi publiczne, w tym ustugi z zakresu e-administracji,
e-learningu, e-integracji, e-kultury i e-zdrowia sg kluczowym czynnikiem dla poprawy atrakcyjnosci
wojewddztwa, jako miejsca pracy i zycia. Usprawnienie obstugi mieszkancéw i przedsiebiorcéw
w zakresie spraw administracyjnych, opieki zdrowotnej, edukacji oraz zapewnienie wiekszej
dostepnosci do dobr kultury pozwoli na wiekszg integracje spoteczeristwa, podniesienie poziomu
zabezpieczenia spotecznego, rozwoju intelektualnego i wigczenia jednostek w zycie spoteczne.
Zwiekszenie i upowszechnienie dostepnosci do ustug publicznych jest istotne zaréwno dla
wzmocnienia pozycji osrodkdw miejskich w wojewddztwie (szczegdlnie regionalnego,
subregionalnych i ponadlokalnych), jak i podniesienia standardu zycia na obszarach wiejskich.
Wdrozenie e-ustug publicznych we wszystkich instytucjach petnigcych funkcje publiczne pozwoli
rowniez na zmniejszenie obcigzen administracyjnych i obnizy wysokie koszty funkcjonowania
urzedow, a takze zapewni bezpieczedstwo danych, ktére s w posiadaniu instytucji publicznych
W regionie.

Do rozwoju gospodarczego regionu przyczyni¢ sie moze sprawny i spojny system informacji
przestrzennej. Stuzby geodezyjne i kartograficzne na wszystkich szczeblach samorzadowych borykaja

sie z ogromnym problemem nieaktualnosci posiadanych map, braku map cyfrowych oraz bardzo
wysokimi kosztami standaryzacji i cyfryzacji zasobdéw geodezyjno-kartograficznych. Cyfryzacja
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zasobow i rejestréw publicznych pozwoli na ich sprawng obstuge (gromadzenie, systematyzowanie,
archiwizowanie, zabezpieczanie, itp.) przez instytucje odpowiedzialne za ich prowadzenie oraz
wiekszg ich dostepnosé dla zainteresowanych. Stworzenie narzedzi do ich wygodnej obstugi pozwoli
na obnizenie kosztow i sprawniejsze prowadzenie wszelkiego rodzaju inwestycji, zwiekszenie ich
dostepnosci dla inwestoréw. Ponadto stworzenie narzedzi integrujacych dane przestrzenne
z informacjg handlowa, kulturalng, turystyczng, itp., pomoze mieszaricom i turystom w pozyskiwaniu

informacji potrzebnych do codziennego funkcjonowania.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR:

Lp.

Wskaznik

strategiczny z
UP (jesli
zasadne)
Wskaznik
rezultatu
(strategicznego)
(EFRR/ FS)
Jednostka
pomiaru
Kategoria
regionu
Wartos¢ bazowa
Rok bazowy
Wartos¢
docelowa (2023)
Zrédto danych
Czestotliwosc
raportowania

Odsetek
przedsiebiorstw
wykorzystujacych
Internet w
kontaktach z
administracja
publiczng

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

Wzmocnienie zastosowania technologii informacyjno-komunikacyjnych w ustugach publicznych
szczebla regionalnego/lokalnego poprzez realizacje dziatan ukierunkowanych na:

— rozwdj e-ustug, w tym m.in:

e-administracja: np. zintegrowanie wewnetrznych systeméw obstugi/zarzadzania
podmiotéw $wiadczacych ustugi publiczne w  wojewddztwie, tworzenie systemow
zarzgdzania zasobami ludzkimi, tworzenie narzedzi elektronicznej obstugi dziatalnosci
gospodarczej;

e-edukacja: np. budowa platform edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy
(w szczegdlnosci z matych miast i wsi) z utrudnionym dostepem do prorozwojowych zajec
pozaszkolnych;

e-zdrowie: zintegrowanie regionalnej sieci informacji medycznej, tworzenie e-ustug
placéwek ochrony zdrowia;

rozwdj systemoéw informacji przestrzennej: np. rozwdj i integracja istniejgcych platform GIS,
digitalizacja, harmonizacja i uzupetnienie zasobdw geodezyjno-kartograficznych, inteligentne
przewodniki, mapy zagrozen i ryzyk.

Istotnym elementem prowadzonych dziatan powinno byé integrowanie systeméw informacyjnych
w danej dziedzinie oraz zapewnienie ich interoperacyjnosci w skali catego regionu i zachowania

kompatybilnosci z systemami na poziomie krajowym.

— rozwdj zasobow tresci cyfrowych poprzez digitalizacje, udostepnianie i przechowywanie zasobdéw
kulturowych, naukowych i edukacyjnych bedacych w posiadaniu instytucji szczebla

regionalnego/lokalnego.
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Grupy docelowe: mieszkaricy wojewddztwa, turysci, przedsiebiorcy, instytucje publiczne.
Typy beneficjentow:

— jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne;
— zwigzki i stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

— organizacje pozarzgdowe;

— jednostki naukowo-badawcze,

— instytucje kultury, edukacyjne, rynku pracy,

— instytucje ochrony zdrowia (posiadajgce kontrakt z NFZ),

— uczelnie wyzsze.

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdow szczegotowych i rezultatow odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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Liczba ustug
publicznych
udostepnionych on-
1 line o stopniu
dojrzatosci 3 -
dwustronna interakcja
[szt.]
Liczba ustug
publicznych
2 udostepnionych on-
line o stopniu
dojrzatosci co najmniej
4 - transakcja [szt.]
Liczba urzeddw, ktére
usprawnity
3 funkcjonowanie dzieki
awansowi cyfrowemu
[szt.]
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RAMY WYKONANIA OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.

Ramy wykonania osi priorytetowej, w podziale na fundusze i kategorie regionéw

Typ Lp. Definicja Jednostka | Fundusz | Kategoria | Cel Cel Zrodto | Wyjasnienie | Kwota rezerwy

wskaznika wskaznika | Pomiaru regionu | posredni | koncowy |danych |adekwatnosci | wykonania,

(KEW, (w (2018) |(2023) wskaznika ktdra zostanie
% lub KEW -

wskaznik stosownych (w stosownych | ostatecznie

postepu przypadkach) przypadkach) | alokowana w

finansowego, 2019 r

produktu, lub M R '

jesli wkasciwe

— wskaznik

rezultatu)

KATEGORYZACJA INTERWENCII OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w pdZniejszym terminie.

Tabele przedstawiajace zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencji

Fundusz i Kategoria regionu: ...

Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11: Tabela 12:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7 Wymiar 8
Zakres Forma Typ Terytorialne EFS secondary theme Cel tematyczny
interwencji finansowania terytorium mechanizmy (Wytacznie EFS) (EFRR/ FS)
wdrazania
Kod € Kod € Kod € Kod € Kod € Kod €
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2.4 EFEKTYWNOSC ENERGETYCZNA.

Cel tematyczny Priorytet inwestycyjny Fundus
z
4. Wspieranie 4.1. wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii pochodzacej ze EFRR
przejscia na zrédet odnawialnych
gospodarke
hiskoemisyjng we 4.2. promowanie efektywnosci energetycznej i korzystania z EFRR
wszystkich odnawialnych Zzrodet energii w przedsiebiorstwach
sektorach

4.3. wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego
zarzadzania energig i wykorzystania odnawialnych zrédet
energii w infrastrukturze publicznej, w tym w
budynkach publicznych i w sektorze mieszkaniowym

EFRR

4.5. promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich
rodzajow terytoriow, w szczegdlnosci dla obszaréow
miejskich, w tym wspieranie zréwnowazonej, multimodalnej EFRR
mobilnosci miejskiej i dziatan adaptacyjnych majgcych
oddziatywanie tagodzace na zmiany klimatu

4.7. promowanie wykorzystania wysokosprawnej kogeneracji
ciepta i energii elektrycznej w oparciu EFRR
o zapotrzebowanie na ciepto uzytkowe

DZIALANIE 4.1 PRODUKCJA | DYSTRYBUCJA ODNAWIALNYCH ZRODEL ENERGII (Priorytet
inwestycyjny 4.1)

Cel szczegétowy:
Zwiekszenie udziatu odnawialnych zrodet energii w ogdlnym bilansie energetycznym regionu.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Wojewddztwo warminsko-mazurskie charakteryzuje sie jednym z najwiekszych udziatéw
odnawialnych Zrodet energii w wytwarzaniu energii elektrycznej (w 2012 r. energia produkowana
z OZE stanowita 74,4% ogétu energii elektrycznej produkowanej w regionie). Z drugiej strony stanowi
to zaledwie 3,3% takiej energii wytwarzanej w kraju. Region zmuszony jest do importowania energii
elektrycznej (prawie w catosci zagrozony spadkami napiec), dlatego powinien dazy¢ do jak
najwiekszej samowystarczalnosci w tym wzgledzie.

Powyzsze zatozenia realizowane bedg poprzez wsparcie jednostek o mniejszej mocy wytwarzania
wykorzystujgcych energie pochodzaca z biomasy, biogazu, wiatru (mate pojedyncze wiatraki) i stonca
oraz ciepto przy wykorzystaniu energii geotermalnej lub stonecznej, w oparciu o moc zainstalowang
elektrowni (jednostki), jak réwniez budowy instalacji do produkcji biokomponentéw i biopaliw.
Przewiduje sie rdéwniez mozliwos¢ wsparcia zaktaddéw produkujgcych urzadzenia dla OZE.
Prowadzone dziatania przyporzadkowane bedg nadrzednemu celowi okreslonemu dla Polski
w ramach tzw. pakietu klimatyczno-energetycznego, zgodnie z ktérym udziat energii ze Zrddet
odnawialnych
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w zuzyciu energii finalnej ma wynie$¢ 15% w roku 2020. Ponadto, przy planowaniu interwencji beda
brane pod uwage ograniczenia wynikajgce z réznych form ochrony przyrody. Jest to kwestia
szczegblnie istotna na Warmii i Mazurach ze wzgledu na unikatowe walory krajobrazowo-
przyrodnicze oraz na fakt, iz prawie 47% wojewddztwa stanowig obszary prawnie chronione.

Gtéwna barierg dla uwolnienia potencjatu w zakresie odnawialnych Zrédet energii w regionie
stanowig mozliwosci odbioru wytworzonej energii. Wyniki badania pt. , Delimitacja obszaréw
potencjalnej lokalizacji duzej energetyki wiatrowej na terenie wojewddztwa warmirisko-mazurskiego”
pokazujg, ze operatorzy elektroenergetycznego systemu dystrybucyjnego na Warmii i Mazurach nie
przewiduja wydawania nowych warunkéw przytaczen dla odnawialnych Zrédet energii (aktualna
i planowana tgczna moc przytgczeniowa wynosi 0 MW). Gtéwng przyczyng takiego stanu rzeczy jest
zty stan infrastruktury energetycznej w wojewddztwie, a w szczegdlnosci stabo rozwinieta
i nieprzystosowana do przesytu wiekszych mocy sie¢ dystrybucyjna, bardzo duze trudnosci
z budowaniem nowych linii dystrybucyjnych, praktycznie wykorzystane juz sposoby zwiekszenia
zdolnosci przesytowych, co powoduje, ze sie¢ energetyczna nie jest w stanie odebraé¢ dodatkowej
energii. Majac na uwadze powyisze, jakiekolwiek przytgczenie zrddet wytwdrczych energii
elektrycznej do sieci dystrybucyjnej pomiedzy rokiem 2013, a 2018 bedzie mozliwe tylko w przypadku
skierowania odpowiednich strumieni finansowych na realizacje projektéw budujgcych oraz
modernizujgcych sieci, umozliwiajgcych przytaczenie jednostek wytwarzania energii elektrycznej do
Krajowego Systemu Energetycznego.

Realizacja dziatania pozwoli na zwiekszenie udziatu energii odnawialnej w bilansie energetycznym
regionu i kraju. Wptynie to na ograniczenie emisji szkodliwych gazéw i pytéw do atmosfery oraz
dzieki wykorzystaniu lokalnych Zzrédet energii odnawialnej zwiekszy konkurencyjnos¢ wojewddztwa.
Nie bez znaczenia pozostaje rdwniez wptyw rozwoju OZE na rynek pracy. Dynamicznie rozwijajacy sie
sektor energetyczny jest w stanie wptyng¢ na zwiekszenie liczby miejsc pracy w regionie, co przetozy
sie na redukcje bezrobocia, ktére jest nadal znaczacym problemem wojewddztwa warminsko-
mazurskiego.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:
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Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— wytwarzanie energii pochodzacej ze Zrédet odnawialnych wraz z podtgczeniem do sieci
dystrybucyjnej/przesytowej.
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— efektywna dystrybucja ciepta z OZE (m.in. fotowoltaika, geotermia, pompy ciepta, kottownie).

— budowa/modernizacja sieci umozliwiajgcych przytgczanie jednostek wytwarzania energii
elektrycznej ze zrédet odnawialnych do Krajowego Systemu Elektroenergetycznego — projekty
realizowane przez OSD (operator systemu dystrybucyjnego).

— budowa instalacji do produkcji biokomponentow i biopaliw.

— budowa, modernizacja zaktadéw do produkcji urzgdzen OZE.
Grupy docelowe: mieszkaricy wojewddztwa, turysci, przedsiebiorcy.
Typy beneficjentow:

— przedsiebiorcy,
— jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia/jednostki organizacyjne,

— inne podmioty posiadajgce osobowos¢ prawna.

Terytorialny obszar realizacji: w planie zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa zostang
wyznaczone strefy zakazu wykorzystania lub ograniczonego rozwoju réznych form energetyki

odnawialne;.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetéw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zréwnowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych: przewidywane wsparcie bezzwrotne oraz na

podstawie oceny ex-ante rowniez wykorzystanie instrumentéw finansowych.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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Liczba wybudowanych
4 jednostek [szt.]
wytwarzania energii
cieplnej z OZE

DZIAtANIE 4.2 EFEKTYWNOSC ENERGETYCZNA | WYKORZYSTANIE OZE W
PRZEDSIEBIORSTWACH (Priorytet inwestycyjny 4.2)

Cel szczegétowy:
Zwiekszenie efektywnosci w przedsiebiorstwach poprzez ograniczenie strat i zuZycia energii.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Wykorzystanie wszelkich rozwigzan umozliwiajgcych ograniczenie zuzycia energii przez
przedsiebiorstwa w regionie Warmii i Mazur jest konieczne z uwagi na stale wzrastajgce wymagania
ochrony srodowiska. Ponadto, ceny energii elektrycznej pozostajg wcigz na wysokim poziomie w skali
kraju, co dodatkowo mobilizuje do zintensyfikowania dziatan w zakresie ich obnizenia. Zaktada sie
wsparcie mikro, matych i S$rednich przedsiebiorstw podejmujgcych dziatania polegajgce na
zastosowaniu energooszczednych technologii, wprowadzaniu systemow zarzadzania energig, jak
i zmianie systemdéw wytwarzania i wykorzystywania energii, w tym pochodzacej ze 7Zrddet
odnawialnych. Wptynie to znaczaco na redukcje kosztéow ich funkcjonowania, co bezposrednio
przetozy sie na zwiekszenie ich konkurencyjnosci. Dodatkowo zmniejszenie zuzycia energii przez
przedsiebiorstwa powinno przyczyni¢ sie do ograniczenia emisji zanieczyszczen do atmosfery.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR:

Wskaznik
strategiczny z
UP (jesli
zasadne)
Wskaznik
rezultatu
(strategicznego)
(EFRR/ FS)
Jednostka
pomiaru
Kategoria
regionu
Wartos¢ bazowa
Rok bazowy
Wartosé
docelowa (2023)
Zrédto danych
Czestotliwosc
raportowania

Lp.

Produkcja
energii
elektrycznej z
odnawialnych
nosnikéw w
wojewddztwie

Emisja gazow
cieplarnianych
(1990=100)

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

- zwiekszenie efektywnoéci energetycznej MSP, modernizacja instalacji / technologii
w celu zmniejszenia zuzycia energii cieplnej, elektrycznej lub wody;

— wdrazanie systemdw zréwnowazonego zarzgdzania energig;

— audyty energetyczne MSP (wytacznie jako element kompleksowy projektéw wymienionych

powyzej).

Grupy docelowe: MSP.
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Typy beneficjentow: MSP.
Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedy zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatéw odpowiednich priorytetéow, bedg niedyskryminujace i
przejrzyste oraz uwzglednia¢ bedy zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczgcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych: przewidywane wsparcie bezzwrotne oraz na

podstawie oceny ex-ante rowniez wykorzystanie instrumentéw finansowych.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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Liczba
przedsiebiorstw, ktore
1 w wyniku wsparcia [szt.]
poprawity
efektywnosc
energetyczng
Szacowany spadek [tony
2 emisji gazéw ekw(lzvséalzlentu
cieplarnianych ]
Liczba wbudowanych
3 jednostek [szt.]
wytwarzania energii
elektrycznej z OZE
Liczba wybudowanych
4 jednostek [szt.]
wytwarzania energii
cieplnej z OZE

DZIALANIE 4.3 EFEKTYWNOSC ENERGETYCZNA | ODNAWIALNE ZRODtA ENERGII
W BUDYNKACH PUBLICZNYCH | SEKTORZE MIESZKANIOWYM (Priorytet

inwestycyjny 4.3)

Cel szczegétowy:

Zmniejszenie energochfonnosci sektora publicznego iprywatnego poprzez wzrost efektywnosci
energetycznej budynkéw mieszkalnych oraz uzytecznosci publiczne;.
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Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Efektywnos¢ energetyczna lezy u podstaw europejskiej polityki energetycznej i jest jednym
z gtéwnych celdéw , Europa 2020” - Strategii na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajgcego wtgczeniu spotecznemu. Jednym z jej celdw jest redukcja zuzycia energii pierwotnej
0 20% do 2020 r. Mimo znaczacego postepu w tej sferze badania Komisji Europejskiej wskazujg, ze
bez podjecia dodatkowych dziatan, UE bedzie w stanie osiggngé¢ swoj cel jedynie w potowie.
Inwestowanie w dziatania na rzecz efektywnosci energetycznej w budynkach moze przynosié znaczne
oszczednosci energii, jednoczesnie wspierajgc wzrost gospodarczy, zrdwnowazony rozwdj i tworzenie
miejsc pracy.

Kwestia efektywnosci energetycznej jest traktowana w polityce energetycznej w sposéb
priorytetowy, a postep w tej dziedzinie bedzie kluczowy dla realizacji wszystkich jej celow?.
W zwigzku z tym, w ramach RPO WiM na lata 2014-2020 zostang podjete wszystkie mozliwe dziatania
przyczyniajgce sie do zmniejszenia energochfonnosci sektora publicznego i prywatnego.

W strukturze mieszkann wedtug okresu wybudowania w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2011
r. przewazaty mieszkania powstate w okresie PRL (1945-1988) i stanowity one blisko potowe
wszystkich mieszkan w regionie (47,8%), 1/3 mieszkan wybudowana zostata przed 1945 rokiem,
natomiast co pigte mieszkanie (20,0%) pochodzi z lat 1989-2011. Bioragc pod uwage okres
powstawania mieszkan w regionie, nalezy stwierdzi¢, iz znaczna cze$¢ budynkéw wybudowana
w przestarzatych technologiach, wymaga rewitalizacji, w tym dziatah na rzecz energooszczednosci
i termomodernizacji.

Rowniez infrastruktura instytucji publicznych wojewddztwa warminsko-mazurskiego nie spetnia
wymagan techniczno-budowlanych w zakresie ochrony przed utratg ciepta i energooszczednosci, a co
za tym idzie wymaga modernizacji. Panistwa cztonkowskie UE sg zobowigzane do dopilnowania, aby
sektor publiczny podejmowat dziatania generujgce najwieksze oszczednosci energii w najkrétszym
czasie” .

Majac to na uwadze planuje sie kompleksowg modernizacje energetyczng budynkdw uzytecznosci
publicznej i budynkdéw mieszkaniowych wraz z wymiang ich wyposazenia na energooszczedne
(w tym, réwniez wykorzystujace technologie oparte na OZE; przy czym instalacja OZE budowana
na/przy budynkach musi by¢ w petni dedykowana potrzebom energetycznym obiektu, a jedynie
niewykorzystana cze$¢ energii elektrycznej moze by¢ oddawana do sieci dystrybucyjnej).
Identyfikacja optymalnego zestawu dziatarnn zwiekszajgcych efektywnosé energetyczng w danym
budynku dokonywana bedzie na podstawie audytu energetycznego (stanowigcego kluczowy element
projektu). W wyniku realizacji zaproponowanych dziatan przewidywane jest zmniejszenie
energochfonnosci sektora mieszkaniowego i instytucji publicznych. Nastgpi zmniejszenie zuzycia
energii pierwotnej w budynkach publicznych, oszczednos$é energii, a takze stymulowanie inwestycji
w energooszczedne technologie oraz produkty. Jednoczesnie modernizacja energetyczna budynkéw
znaczgco wptynie na redukcje kosztow biezgcego utrzymania nieruchomosci.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:

*  Polityka energetyczna Polski do 2030 roku”
» Dyrektywa 2006/32/WE w sprawie efektywnoséci koricowego wykorzystania energii i ustug energetycznych art. 5
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Lp.

Wskaznik
strategiczny z
UP (jesli
zasadne)
Wskaznik
rezultatu
(strategicznego)
(EFRR/ FS)
Jednostka
pomiaru
Kategoria
regionu
Wartos¢ bazowa
Rok bazowy
Wartos¢
docelowa (2023)
Zrédto danych
Czestotliwos¢
raportowania

Produkcja
energii
elektrycznej z
odnawialnych
nosnikéw w
wojewodztwie

Emisja gazow
cieplarnianych
(1990=100)

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzieé:

kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw uzytecznosci publicznej/czesci wspdlnych
wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych wraz z wymiang wyposazenia tych obiektéw na
energooszczedne (m.in. ocieplenie budynku, wymiana okien i drzwi zewnetrznych oraz
o$wietlenia na energooszczedne, przebudowa systemow grzewczych (wraz z wymiang
i podtaczeniem do zrédta ciepta), przebudowa systemow wentylacji i klimatyzacji, instalacja OZE,
instalacja systemow chtodzacych, w tym réwniez OZE);

audyty energetyczne dla sektora mieszkaniowego i publicznego (wytgcznie jako element

projektéw kompleksowej modernizacji, opisanych powyzej);

instalacja inteligentnych systeméw zarzadzania energia w budynkach uzytecznosci
publicznej/budynkach mieszkaniowych w oparciu m.in. o technologie TIK (wytgcznie jako element
projektéw kompleksowej modernizacji, opisanych powyzej).

Grupy docelowe: mieszkancy, uzytkownicy korzystajacy ze wspartej infrastruktury

Typy beneficjentow:

— JST, ich zwigzki i stowarzyszenia oraz dziatajgce w ich imieniu jednostki organizacyjne,

— organizacje pozarzadowe,

— szkoty wyisze,

— jednostki naukowe,

— jednostki sektora finanséw publicznych posiadajgce osobowos¢ prawng,

— zakfady opieki zdrowotnej dziatajgce w publicznym systemie ochrony zdrowia,

— koscioty i zwigzki wyznaniowe oraz osoby prawne kosSciotdéw i innych zwigzkéw
wyznaniowych,

— przedsiebiorcy (podmioty Swiadczace ustugi publiczne w ramach realizacji obowigzkéw
wtasnych jednostek samorzadu terytorialnego)

— administracja rzadowa oraz podlegte jej jednostki organizacyjne

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Kierunkowe zasady wyboru projektéw:
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Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedy zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiagniecia celéw szczegdtowych i rezultatéw odpowiednich priorytetéow, bedg niedyskryminujace i
przejrzyste oraz uwzglednia¢ bedy zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczgcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych: przewidywane wsparcie bezzwrotne oraz na
podstawie oceny ex-ante rowniez wykorzystanie instrumentéw finansowych.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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Liczba wbudowanych
2 jednostek [szt.]
wytwarzania energii
elektrycznej z OZE

Liczba wybudowanych
3 jednostek [szt.]
wytwarzania energii
cieplnej z OZE

Zmniejszenie zuzycia
4 energii pierwotnej w [KWh/rok]
budynkach
publicznych

Liczba
5 zmodernizowanych (szt.)
energetycznie
budynkéw

DZIAtANIE 4.4 WYTWARZANIE ENERGII ELEKTRYCZNEJ | CIEPtA W WYSOKOSPRAWNEJ
KOGENERACII (Priorytet inwestycyjny 4.7)

Cel szczegoétowy:

Zmniejszenie emisji zanieczyszczen oraz gazow cieplarnianych do atmosfery poprzez wytwarzanie
energii w wysokosprawnej kogeneracji.

Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Wysokosprawna kogeneracja jest dobrym sposobem na poprawe efektywnosci energetycznej
regionu, a w konsekwencji na poprawe stanu Srodowiska i przeciwdziatania zmianom klimatu.
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Umozliwia ona znaczgce zwiekszenie sprawnosci wytwarzania i tym samym powoduje oszczednosci
W zuzyciu energii pierwotne;j.

Unijna Dyrektywa 2004/8/WE z dnia 11 lutego 2004 r. w sprawie wspierania kogeneracji
W oparciu o zapotrzebowanie na ciepto uzytkowe na rynku wewnetrznym energii oraz zmieniajgca
dyrektywe 92/42/EWG zwraca uwage, ze potencjat kogeneracji jako metody oszczedzania energii jest
obecnie wykorzystywany przez Wspdlnote w niewystarczajgcym stopniu. Promowanie
wysokowydajnej kogeneracji w oparciu o zapotrzebowanie na ciepto uzytkowe stanowi priorytet
Wspdlnoty ze wzgledu na zwigzane z nig potencjalne korzysci w zakresie oszczedzania energii
pierwotnej, unikania strat sieciowych oraz ograniczania emisji szkodliwych substancji,
w szczegdlnosci gazéw cieplarnianych. Ponadto efektywne uzytkowanie energii poprzez kogeneracje
moze wptyngé pozytywnie na bezpieczenstwo dostaw energii oraz konkurencyjnosé wojewddztwa.

W Zielonej Ksiedze pt. ,Ku europejskiej strategii bezpieczenstwa dostaw energii energetycznej”
zwrdcono uwage na znaczny stopien uzaleznienia Unii Europejskiej od zewnetrznych dostaw energii,
ktore pokrywajg obecnie 50% zapotrzebowania i ktérych udziat, wedtug przewidywan, ma osiggngé
70% do roku 2030, jezeli utrzyma sie obecna tendencja. Zalezno$¢ od importu i rosngcy udziat
importowanej energii w bilansie energetycznym podwyzszajg ryzyko przerw lub zakidcen
w dostawach. Jednakze, bezpieczeistwo dostaw nie powinno byé pojmowane jedynie jako kwestia
ograniczenia zaleznosSci od importu i pobudzenia produkcji wtasnej. Bezpieczenstwo dostaw wymaga
podjecia szerokiego zakresu inicjatyw zmierzajgcych, miedzy innymi do zrdznicowania Zrédet
i technologii oraz poprawy stosunkéw miedzynarodowych. W Zielonej Ksiedze podkreslono ponadto,
7e bezpieczenstwo dostaw energii jest koniecznym warunkiem dla zapewnienia w przysztosci statego
rozwoju. We wnioskach do Zielonej Ksiegi stwierdzono, ze przyjecie nowych srodkéw zmierzajgcych
do ograniczenia zapotrzebowania na energie jest konieczne zaréwno w celu zmniejszenia zaleznosci
od importu jak i ograniczenia emisji gazow cieplarnianych.

W ramach Priorytetu Inwestycyjnego przewidziano wsparcie dla inwestycji w zakresie
wysokosprawnej kogeneracji. Wsparcie uzyskajg dziatania zwigzane z budowg i rozbudowg jednostek
wytwarzania energii elektrycznej i ciepta w wysokosprawnej kogeneracji, w tym z OZE oraz
z przebudowg jednostek wytwarzania ciepta na jednostki wysokosprawnej kogeneracji. W ramach
realizowanych projektow wsparcie bedzie mogto tez obejmowaé budowe przytagczy jednostek
wytwarzania skojarzonej energii elektrycznej i cieplnej ze zrodet wysokosprawnej Kogeneracji do sieci
cieptowniczej i elektroenergetyczne;.

Wykorzystanie wysokosprawnej kogeneracji przy wytwarzaniu energii pozwala na redukcje strat
powstatych w procesie produkcji. Popyt na ciepto uzytkowe wykazuje tendencje rosnagca. Jego
zaspokojenie wigze sie ze zwiekszeniem wykorzystania surowcow energetycznych. Poprzez
wykorzystanie technologii kogeneracji zapotrzebowanie na surowce energetyczne zostanie
ograniczone poprzez zwiekszenie efektywnosci procesu produkcji energii. Wykorzystanie lokalnych
zrodet energii odnawialnej zwiekszy konkurencyjnosc¢ regionu.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:
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energii
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Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— budowa lub przebudowa jednostek wytwarzania energii elektrycznej i ciepta w wysokosprawne;j

kogeneracji / trigeneracji;

— budowa lub przebudowa jednostek wytwarzania energii elektrycznej i ciepta w wysokosprawne;j

kogeneracji z OZE;

— budowa lub przebudowa jednostek wytwarzania ciepta w wyniku, ktorej jednostki te zostang
zastgpione jednostkami wytwarzania energii w wysokosprawnej kogeneracji / trigeneracji;

— budowa przytaczen do sieci cieptowniczej i energetycznej.
Grupy docelowe: mieszkancy, przedsiebiorcy
Typy beneficjentow:

— jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne;
— zwigzki i stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;
— spotdzielnie i wspdlnoty mieszkaniowe;

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdow szczegotowych i rezultatow odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ bedg zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczgcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych: przewidywane wsparcie bezzwrotne oraz na
podstawie oceny ex-ante rowniez wykorzystanie instrumentéw finansowych.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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Dodatkowa zdolnos¢
1 wytwarzania energii [MW]
odnawialnej
Szacowany spadek [tony
2 emisji gazéw ekWICv(v)azlentu
cieplarnianych ]
Liczba wybudowanych
jednostek
3 wytwarzania energii [szt.]
cieplnej i elektrycznej
z OZE w ramach
kogeneracji
Liczba wybudowanych
jednostek
4 wytwarzania energii [szt.]
elektrycznej i cieplnej
w ramach kogeneracji

DZIALANIE 4.5. ZROWNOWAZONY TRANSPORT MIEISKI (Priorytet inwestycyjny 4.5)

Cel szczegoétowy:

Poprawa zréwnowazonej mobilnosci mieszkaricow w miastach wojewddztwa i ich obszarach

funkcjonalnych.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Kluczowa kwestig z punktu widzenia rozwoju miast na Warmii i Mazurach jest dzisiaj rozwigzanie
wystepujacych na ich terenie, a takze w ich obszarach funkcjonalnych problemdéw transportowych.
W ostatnich latach w wojewddztwie nastgpit znaczacy przyrost liczby pojazdéw. W roku 2007 na
terenie wojewddztwa zarejestrowanych byto 580288 pojazdéw, a w roku 2012 juz 841980. Oznacza
to wzrost o 69 %. Spalanie paliw statych w warunkach ,niskiej emisji”, a takze nadmierne zattoczenie
miast pojazdami samochodowymi (gtdwnie osobowymi), w wysokim stopniu zuzytymi technicznie
powoduje zanieczyszczanie powietrza. Narastajgca sukcesywnie presja zwtaszcza transportu
indywidualnego sprawita, ze miasta zaczety silnie odczuwac skutki nadmiernej kongestii zwtaszcza
w S$rédmiesciach oraz na gtéwnych szlakach tgczacych miejsca pracy, ustug z terenami
mieszkaniowymi. Problem ten stanowi duze wyzwanie dla witadz miejskich ze wzgledu na skutki jakie
za sobg pociaga, oprécz zanieczyszczanie powietrza, nadmierny hatas, wypadki z udziatem pieszych
i rowerzystow, a takze koszt czasu traconego przez mieszkancow miast na przemieszczanie sie.

Prawie 60% ludnosci wojewddztwa mieszka w 49 miastach. W trzech najwiekszych miastach
wojewddztwa (Olsztyn, Elblag i Etk) w 2012 r. mieszkato 41,5% ludnosci miejskiej i 24,7% ogotu
ludnodci wojewddztwa®®. Zréwnowazone i wydajne systemy transportowe pozwolitby znaczaco

% Rocznik demograficzny 2013, s. 86 i 94
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podnie$¢ jakos$¢ zycia. Sg atrakcyjne dla mieszkancéw, poniewaz czesto oferujg szeroki wybor
srodkédw transportu (drogowy, rowerowy, szynowy), bilety aglomeracyjne w przystepnej cenie
i zapewniajg dostepnos¢ przestrzeni. Jednoczesnie ograniczajg emisje i odpady, minimalizujg zuzycie
zasobow nieodnawialnych, ograniczajg konsumpcje zasobdw odnawialnych, wykorzystanie gruntéw,
a takze hatas. Dlatego Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warmirisko-
mazurskiego do roku 2025 w ramach celu strategicznego 4. Nowoczesna infrastruktura rozwoju
zaktada wspieranie rozwoju zintegrowanych systemow transportu publicznego.

Interwencja w ramach priorytetu 4.5 ukierunkowana zostanie gtéwnie na rozwdéj multimodalnego
zrownowazonego transportu zbiorowego oraz przystosowaniu infrastruktury transportowej do
nadania priorytetu transportowi niskoemisyjnemu. Podniesienie atrakcyjnosci komunikacji zbiorowej
w miastach i ich obszarach funkcjonalnych wymaga wymiany taboru na nowszy, spetniajgcy bardziej
restrykcyjne normy emisji spalin.

Preferowane beda projekty z zakresu integracji roznych form transportu zbiorowego funkcjonujgcych
na terenach miejskich i podmiejskich.

Realizacja priorytetu pozytywnie wptynie na estetyke i klimat miejski dzieki humanizacji alei i ulic
(ograniczanie ruchu samochoddw na rzecz przemieszczania sie pieszo, rowerem lub transportem
publicznym). Budowa parkingdw poza srédmiesciem przy gtéwnych ciggach komunikacji publicznej
pozwoli ograniczy¢ kongestie w centrach miast oraz zmniejszy¢ emisje szkodliwych zwigzkéow do
atmosfery. Ograniczenie ruchu samochodowego w $rédmiesciach wptynie takze na uwolnienie
znacznej powierzchni przestrzeni, ktérg do tej pory zajmowaty miejsca parkingowe. Rozbudowa
infrastruktury transportu rowerowego (Sciezki, stojaki, dedykowane sygnalizatory, drogi rowerowe
wydzielone w jezdni) wptynie na dalszy dynamiczny rozwdj tej przyjaznej srodowisku formy
transportu miejskiego.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:
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Emisja gazow
cieplarnianych
(1990=100)

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— budowa/przebudowa infrastruktury transportu publicznego (np. sygnalizacja wzbudzana,
budowa buspaséw oraz zintegrowanych przystankdw przesiadkowych pomiedzy rézinymi
rodzajami transportu);

— zakup, modernizacja niskoemisyjnego taboru;

— budowa, przebudowa infrastruktury transportu publicznego typu P&R, wezty przesiadkowe,
Sciezki rowerowe, itp.;

— wdrazanie systeméw informacji i zarzadzania ruchem (jako element projektow wskazanych
powyzej);
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— wymiana o$wietlenia miejskiego na energooszczedne.
Grupy docelowe: mieszkancy, turysci

Typy beneficjentow:

jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne w porozumieniu z innymi

podmiotami (np. PKP, PKS);
zwigzki i stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Terytorialny obszar realizacji:

OSI — Obszary wymagajace restrukturyzacji i rewitalizacji.
Kierunkowe zasady wyboru projektéw:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki

i kryteridéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celéw szczegdtowych i rezultatéw odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujace i
przejrzyste oraz uwzglednia¢ bedy zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczgcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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1 emisji gazow ekwiwalentu
cieplarnianych Coz2]
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2 jednostek wytwarzania [szt.]
energii elektrycznej z
OZE
Liczba wybudowanych
3 jednostek wytwarzania [szt]
energii cieplnej z OZE

RAMY WYKONANIA OSI PRIORYTETOWEIJ Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.

Ramy wykonania osi priorytetowej, w podziale na fundusze i kategorie regionéw

Typ Lp. Definicja Jednostka | Fundusz | Kategoria | Cel Cel Zrodto | Wyjasnienie | Kwota rezerwy
wskaznika wskaznika | Pomiaru regionu | posredni | koncowy |danych |adekwatnosci | wykonania,
(KEW, lub KEW | W (2018) |(2023) wskaznika ktdra zostanie
wskaznik stosownych (w stosownych | ostatecznie
postepu przypadkach) przypadkach) | glokowana w
finansowego, 2019 r
produktu, lub MK IR :

jesli wtasciwe | ‘
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— wskaznik
rezultatu)

KATEGORYZACIJA INTERWENCII OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.

Tabele przedstawiajace zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencji

Fundusz i Kategoria regionu: ...

Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11: Tabela 12:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7 Wymiar 8
Zakres Forma Typ Terytorialne EFS secondary theme Cel tematyczny
interwencji finansowania terytorium mechanizmy (Wytacznie EFS) (EFRR/ FS)
wdrazania
Kod € Kod € Kod € Kod € Kod € Kod €
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2.5. SRODOWISKO PRZYRODNICZE | RACJONALNE WYKORZYSTANIE ZASOBOW.

Cel tematyczny Priorytet inwestycyjny Fundusz

6. Zachowanie i ochrona| 6.1. inwestowanie w sektor gospodarki odpadami celem

srodowiska wypetnienia zobowigzan okreslonych w dorobku
przyrodniczego oraz prawnym Unii w zakresie $rodowiska oraz zaspokojenie EFRR
wspieranie wykraczajacych poza te zobowigzania potrzeb
efektywnego inwestycyjnych, okreslonych przez panstwa cztonkowskie
gospodarowania
zasobami 6.2. inwestowanie w sektor gospodarki wodnej celem

wypetnienia zobowigzan okreslonych w dorobku

prawnym Unii w zakresie srodowiska oraz zaspokojenie EFRR

wykraczajgcych poza te zobowigzania potrzeb
inwestycyjnych, okreslonych przez panstwa cztonkowskie

6.3. zachowanie, ochrona, promowanie i rozwaj

dziedzictwa naturalnego i kulturowego EFRR
6.4. ochrona i przywrdcenie réznorodnosci biologicznej,
ochrona i rekultywacja gleby oraz wspieranie ustug
ekosystemowych, takze poprzez program , Natura 2000” EFRR
oraz zielong infrastrukture
5. Promowanie 5.2. wspieranie inwestycji ukierunkowanych na konkretne
dostosowania do rodzaje zagrozen przy jednoczesnym zwiekszeniu
zmian klimatu, odpornosci na kleski i katastrofy i rozwijaniu systemodw EFRR
zapobiegania ryzyku zarzadzania kleskami i katastrofami
i zarzadzania
ryzykiem

DZIALANIE 5.1 GOSPODARKA ODPADAMI (Priorytet inwestycyjny 6.1)
Cel szczegétowy:

Ochrona powierzchni ziemi

Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Krajowy Program Refom dla realizacji Strategii Europa 2020 zalicza inwestycje w infrastrukture
ochrony srodowiska, w szczegélnosci zwigzane z gospodarkg odpadami, do niezbednych w kontekscie
zrownowazonego rozwoju kraju, bezpieczenstwa i jakosci zycia obywateli. Racjonalna gospodarka
odpadami znaczgco przyczynia sie do poprawy jakosci Srodowiska przyrodniczego. Kompleksowe
dbanie o czysto$¢ powietrza, wéd, ziemi wymaga nie tylko dalszych usprawnien, ale réwniez coraz
bardziej rzeczowego traktowania relacji Srodowisko-gospodarka. Inwestycje w sektorze gospodarki
odpadami powinny przynies¢ zaréwno pozytywny efekt gospodarczy dzieki efektywnemu
wykorzystaniu zasobdw, jak i przyczynic¢ sie do poprawy jakosci zycia mieszkanicow Warmii i Mazur.

Procesy przetwarzania odpaddéw muszg by¢ realizowane zgodnie z unijng hierarchig gospodarki
odpadami. Priorytetem bedzie zapobieganie powstawaniu odpaddw, ponowne ich wykorzystanie
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i recykling. Znaczgco nalezy réwniez ograniczyc¢ sktadowanie odpadow. Szczegdtowe zapisy dotyczace
zagadnien zwigzanych z ochrong przyrody i Srodowiska ujete s3 w odpowiednich wojewddzkich
politykach sektorowych, m.in. w Planie Gospodarki Odpadami dla Wojewddztwa Warmirsko-

Mazurskiego.

W ramach interwencji w obszarze gospodarki odpadami w RPO WiM 2014-2020 przewiduje sie
dziatania majace na celu poprawe sytuacji w wojewddztwie w tym zakresie i wypetnienie zobowigzan
wobec UE (w tym: dyrektywy 2008/98 WE (dyrektywa odpadowa); dyrektywy 1999/31/WE w sprawie
sktadowania odpaddéw; dyrektywy 94/62/WE w sprawie opakowan i odpadéw opakowaniowych).

Na podstawie diagnozy w tym obszarze mozna stwierdzi¢, ze na terenie wojewddztwa zostaty oddane
badZ powstajg zaktady zagospodarowania odpaddéw, bedace instalacjami regionalnymi, ktdrych
taczna przepustowosé zaspakaja potrzeby gospodarki odpadami komunalnymi. Jednak nie wszystkie
prace przewidziane w ramach Wojewddzkiego Planu Gospodarki Odpadami (WPGO) zostaty
zakonczone, tym samym konieczne jest wsparcie dziatan i ich monitoring w zakresie zapobiegania i
zmniejszenia negatywnego wptywu wynikajgcego z wytwarzania odpaddéw i gospodarowania nimi. Na
podstawie WPGO jednym z priorytetowych zadan na najblizsze lata bedzie uzupetnienie istniejgcego
systemu gospodarki odpadami poprzez stworzenie systemu zbiérki oraz odzysku i unieszkodliwiania
odpadow niebezpiecznych i problemowych.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:

Wskaznik
strategiczny z
UP (jesli
zasadne)
Wskaznik
rezultatu
(strategicznego)
(EFRR/ FS)
Jednostka
pomiaru
Kategoria
regionu
Wartosc bazowa
Rok bazowy
Wartos¢
docelowa (2023)
Zrédto danych
Czestotliwosc
raportowania

Lp.

1 Odpady
komunalne
zebrane
selektywnie
w relacji do
ogdbtu
odpadow

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

Dokonczenie uporzadkowania gospodarki odpadowej w wojewddztwie poprzez koncentracje na
realizacji zadan zwigzanych z odpadami problemowymi i sektorowymi, w tym m.in.:

— kompleksowe projekty skierowane na poprawe gospodarki odpadami przez zapobieganie
powstawaniu odpadéw, promowanie ponownego uzycia, wdrazanie technologii odzysku,
w tym recyklingu i ostatecznego unieszkodliwiania odpadodw,

— kompleksowa poprawa gospodarki odpadami niebezpiecznymi,

— tworzenie przez gminy Punktéw Selektywnej Zbidrki Odpaddéw Komunalnych oraz Punkty
Dobrowolnego Gromadzenia Odpadow.

Grupy docelowe: mieszkancy, turysci.
Typy beneficjentow:

— jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
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— jednostki organizacyjne jst;

— przedsiebiorstwa,

— PGL Lasy Panistwowe i jego jednostki organizacyjne,

— Jednostki sektora finanséw publicznych posiadajgce osobowosé prawng,

— zakfady opieki zdrowia dziatajgce w publicznym systemie ochrony zdrowia.

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Kierunkowe zasady wyboru projektéw:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celéw szczegdtowych i rezultatéw odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujace i
przejrzyste oraz uwzglednia¢ bedy zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania rownosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: przewidywane wsparcie bezzwrotne oraz na

podstawie oceny ex-ante rowniez wykorzystanie instrumentéw finansowych.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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DZIALANIE 5.2 GOSPODARKA WODNA (Priorytet inwestycyjny 6.2)

Cel szczegoétowy:
Ochrona i poprawa stanu jednolitych czesci wéd.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Wody powierzchniowe i podziemne sg jednym z gtéwnych atutéw i potencjatéw rozwojowych
regionu. Ich czystos¢ warunkuje rozwdj duzego segmentu gospodarki, jakim jest turystyka oraz
szeregu innych rodzajow dziatalnosci (np. przemystu rolno-spozywczego), tj. obszaréow, w ktérych
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wojewddztwo dazy do osiggniecia wysokiej specjalizacji. Ochrona tego potencjatu wymaga
uzupetnienia brakéw w infrastrukturze technicznej, zwtaszcza na obszarach wiejskich i matych miast.

Pomimo intensywnej rozbudowy infrastruktury odprowadzania oraz oczyszczania S$ciekow
w przeciggu ostatnich kilkunastu lat, ktérej efektem jest znaczna redukcja presji wywieranej na
srodowisko ze strony sektora komunalnego, potrzeby w tym zakresie sg nadal znaczace. W dwdch
gminach w wojewddztwie nadal nie ma kanalizacji sanitarnej, a w wielu skanalizowano tylko czesc.
Ponadto na terenie wojewddztwa jest zbyt mata ilo$¢ instalacji przetwarzania komunalnych osadéw
Sciekowych, a powstajgce komunalne osady Sciekowe nie spetniajg norm jakosciowych i nie mogg by¢
wykorzystane rolniczo lub do rekultywacji terendow zdegradowanych oraz sktadowane. W zwigzku
z tym kontynuowane muszg by¢ dziatania poprawiajgce stan S$rodowiska m.in. poprzez
zrobwnowazong gospodarke $ciekowg, przyczyniajace sie jednoczesnie do wypetnienia zobowigzan
wynikajgcych z prawa unijnego. Wsparciu podlega¢ beda inwestycje w obszarze aglomeracji do
10000 tys. RLM (zrownowazona liczba mieszkancéw), zgodnie z zapisami Krajowego Programu
Oczyszczania Sciekdw Komunalnych. Wedtug Krajowego Programu Oczyszczania Sciekéw
Komunalnych, zatwierdzonego przez Rade Ministréw w dniu 1 lutego 2011r. (wg stanu na grudzien
2010r.) lista priorytetowa dla wypetnienia wymogdéw Traktatu Akcesyjnego obejmowata 61
aglomeracji z wojewddztwa warmirsko-mazurskiego?’.

W regionie znajduje sie wiele terendw o rozproszonej zabudowie, gdzie budowa sieci kanalizacyjnej
jest ekonomicznie lub technicznie nieuzasadniona, stad szczegdlng role odgrywaé bedzie réwniez
wsparcie budowy przydomowych lub przyzaktadowych oczyszczalni Sciekow.

Przedsiewziecia zgrupowane w ramach przedmiotowego dziatania skoncentrujg sie takie na
efektywnym i racjonalnym korzystaniu z zasobéw wodnych, w szczegdlnosci poprzez poprawe
dostepnosci mieszkaricow regionu do wody pitne;j.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR*:
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*brakujace wskazniki zostang uzupetnione w oparciu o badanie eksperckie
Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— kompleksowe wsparcie gospodarki wodno-Sciekowej, z uwzglednieniem inteligentnych
systemOw zarzadzania sieciami wodociggowymi, w tym wyposazenie aglomeracji
w odpowiednie systemy odbioru sciekdw komunalnych, budowe oczyszczalni Sciekdw badz
poprawa parametréw juz istniejgcych oczyszczalni, wsparcie dla gospodarki osadami
Sciekowymi;

z Strategia dziatania Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie na lata 2013-2016 z perspektywg do
2020 roku
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— kompleksowe wsparcie budowy systeméw indywidualnych oczyszczania Sciekéw na terenach
zabudowy rozproszonej (budowa przydomowych lub przyzaktadowych oczyszczalni $sciekdw —
na obszarach gdzie budowa sieci kanalizacyjnej jest ekonomicznie lub technicznie

nieuzasadniona).

— budowa i modernizacja linii wodociggowych (systemy zaopatrzenia w wode, ujecia

i stacje uzdatniania wody).

— zakup urzadzen i aparatury (np. mobilne laboratoria, instalacje kontrolno-pomiarowe), zakup
i remont urzadzen stuzgcych gromadzeniu, odprowadzaniu, uzdatnianiu i przesytowi wody,
wdrozenie nowych technologii stuzgcych oszczedzaniu wody i odnowy wody.

Grupy docelowe: mieszkancy, przedsiebiorcy, turysci,.
Typy beneficjentow:

— jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,

— jednostki organizacyjne JST,

— administracja rzagdowa,

— organizacje pozarzadowe,

— przedsiebiorcy,

— jednostki sektora finanséw publicznych posiadajgce osobowosé prawna.

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetéow, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zréwnowazonego rozwoju.
Mozliwe projekty strategiczne — tryb pozakonkursowy.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych: nie przewiduje sie.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS

—
3 w N s
2 - S S 3
Y4 (i= 3 8
3P 8839 (<} o
B o S o g -
SS9 £y 5 © O Ny )
D.uf 'g — 0 % © e :8 - ‘>f 2 %
XL 39R% 5 S8 N = e g g%
\C ~ B9 [=ie} n = o = 2 =
N 2 =g S =
=8 g & 22 = o ~ = =
235 T
3 | FEESEES ahs < > MK R |N 3 e
1 Dtugos¢ wybudowanej
kanalizacji sanitarnej
2 Dtugos¢ wybudowanej [km]
sieci wodociggowej
3 Liczba dodatkowych [osoby]

77



0s6b korzystajgcych z
ulepszonego
zaopatrzenia w wode
(ang. Additional
population served by
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supply)

Liczba dodatkowych
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4 oczyszczania $ciekow [RLM]
(ang. Additional
population served by
improved wastewater
treatment)

g Dtugos¢ wybudowanej
kanalizacji deszczowej

DZIALANIE 5.3 DZIEDZICTWO KULTUROWE (Priorytet inwestycyjny 6.3)

Cel szczegétowy:
Wazrost konkurencyjnosci regionu poprzez ochrone dziedzictwa kulturowego i rozwdj instytucji kultury.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Wojewddztwo warminsko - mazurskie dysponuje duzym zasobem dziedzictwa kulturowego
Swiadczacym o bogatej historii tych ziem. Pod wzgledem liczby obiektéw nieruchomych wpisanych
do rejestru zabytkéw (ponad 5 tys.) wojewddztwo plasuje sie na czwartym miejscu w Polsce.
Odnotowuje sie rowniez znaczacg dynamike liczby osob zainteresowanych ofertg muzealng
(w przeliczeniu na 1000 mieszkancéw w latach 2004-2011 zajmuje 8. miejsce w kraju).
Najpowazniejszym, wymagajgcym rozwigzania problemem dotyczgcym wiekszej czesci starej
zabudowy, w tym obiektdw wpisanych do rejestru, jest postepujgcy proces dekapitalizacji
spowodowany wieloletnimi zaniedbaniami w okresie powojennym. Zaniedbania te w wielu
przypadkach spowodowaty zmiany i straty nieodwracalne. Przyczyn tego stanu byto wiele, podkresli¢
nalezy: brak poczucia fgcznosci naptywowej ludnosci z tradycjg miejsca, historig, brak poszanowania
dla zastanych zasobdw i niszczace formy eksploatacji, pomysty i realizacje niezgodne z wymogami
i uwarunkowaniami, nieuregulowane sprawy wiasnosci, brak fachowej pomocy i wiedzy oraz brak
srodkéow finansowych. Obok zasobnego dziedzictwa materialnego region warminsko—mazurski
charakteryzuje sie réznorodnoscig folkloru, kultury i tradycji. Ta réznorodnosé¢ jest efektem
przenikania zasobdw kulturowych Warmii i Mazur przez odmienne elementy kulturowe przyniesione
na ten teren przez osadnikéw, ktérzy przybyli tu po Il wojnie swiatowej. Czerpanie z tych wartosci
napotyka na wiele trudnosci. Sposréd nich nalezy wymienié: zbyt mate wsparcie przeznaczone na
kulture, brak odpowiedniej bazy do organizowania imprez, staby stan techniczny i funkcjonalny
obiektéw kultury, brak strojéw regionalnych czy instrumentéw muzycznych®.

Dziedzictwo kulturowe stanowi dzi$ z jednej strony przedmiot ochrony, z drugiej zas potencjat, ktory
winien zostaé¢ wykorzystany dla potrzeb rozwoju. Podkresli¢ przy tym trzeba szerokos$é, ztozonosc

#  Driedzictwo Kulturowe Warmii, Mazur i Powisla. Stan zachowania, potencjaty i problemy, Zespét autorski:

Bozena Antonowicz, Kazimierz Grzadka, Marta Gwiazdziriska-Goraj, Bozena Kowalczyk, Katarzyna Krzymowska, Paulina Lemanczyk,
Agnieszka Mrozek, Stanistaw Olech, Piotr Popkiewicz, Mariola Sarna, Monika Wréblewska Piotr Gérny
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i interdyscyplinarnosé problematyki ochrony zabytkéw w warunkach gospodarki rynkowej. Ta nowa

sytuacja zmusza do zmiany dotychczasowej pasywnej filozofii ochrony. Dziatania stuzgce zachowaniu

dziedzictwa kulturowego i rozwojowi zasobdw kultury bedg zorientowane na bardziej efektywne ich

wykorzystanie z punktu widzenia rozwoju spoteczno-gospodarczego, przede wszystkim poprzez

przystosowanie obiektéw do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej oraz wzrost jakosci i réznorodnosci

oferty kulturalnej regionu i tym samym podniesienie jego oferty turystycznej.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR*:
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*brakujace wskazniki zostang uzupetnione w oparciu o badanie eksperckie

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

ochrona, zachowanie i zabezpieczenie obiektow dziedzictwa kulturowego i obiektéw
zabytkowych;

inwestycje w instytucje kultury by dostosowac je do nowoczesnej dziatalnosci kulturalnej,
w tym zakup trwatego wyposazenia oraz konserwacja muzealidw, starodrukéw itp.;

wsparcie instytucji kultury na rzecz wigczenia ich w tworzenie produktédw turystycznych
i oferte wypoczynkowg, wzmocnienia ich funkcji regionotwaorczej;

wsparcie rozwoju centrow informacji kulturalnej i promocji kultury (festiwale, wystawy,
wydawnictwa, itp.);

zachowanie waloréw architektoniczno-krajobrazowych i kulturowych miasteczek
i Wsi.

Grupy docelowe: turysci, mieszkancy.

Typy beneficjentow:

jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia;

jednostki organizacyjne jednostek samorzadu terytorialnego;

administracja rzgdowa;

organizacje pozarzgdowe;

koscioty i zwigzki wyznaniowe oraz osoby prawne kosciotéw i innych zwigzkéw
wyznaniowych.

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki

i kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdow szczegotowych i rezultatow odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujgce
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i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zréwnowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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DZIALANIE 5.4 RACJONALNE WYKORZYSTANIE ZASOBOW (Priorytet inwestycyjny 6.4)

Cel szczegétowy:

Ochrona i efektywne wykorzystanie zasobdw naturalnych dla wzrostu konkurencyjnosci

wojewddztwa.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Warmia i Mazury sg liderem w zakresie czystosci srodowiska. Region wyrdznia sie w skali kraju
i Europy réznorodnoscig i bogactwem srodowiska przyrodniczego, na ktére skfadajg sie: urozmaicona
rzezba terenu, liczne jeziora, zwarte kompleksy lesne, nie zanieczyszczone powietrze.
W wojewddztwie warminsko-mazurskim znajduje sie ponad 11% wszystkich krajowych obszaréw
o szczegblnych walorach przyrodniczych prawnie chronionych, w tym ,NATURA 2000”, co daje
regionowi pierwsze miejsce w kraju. Jednoczesnie obszary te stanowig prawie 47% powierzchni
wojewddztwa. Szczegdlnie duzy jest udziat Warmii i Mazur w krajowej powierzchni: zespotéw
przyrodniczo-krajobrazowych (prawie 23%), rezerwatéw przyrody (19%) i obszaréw chronionego
krajobrazu (ponad 13%). Réwnoczesnie zaden inny region nie dysponuje tak duzym udziatem wdd
powierzchniowych w ogélnej powierzchni wojewdédztwa. Oprécz jezior bogactwem przyrodniczym
wojewddztwa sg lasy i puszcze z licznymi parkami krajobrazowymi i rezerwatami przyrody.
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Walory s$rodowiskowe Warmii i Mazur plasujg je wsrdéd najbardziej atrakcyjnych turystycznie
i stanowig fundament dla jego rozwoju spoteczno-gospodarczego, dlatego tez niezmiernie istotne
jest zachowanie tego unikatowego dziedzictwa przyrodniczego.

Z jednej strony wsparcie zostanie ukierunkowane na przedsiewziecia stuzgce ochronie i przywréceniu
réznorodnosci biologicznej, z drugiej zas osigganiu przewagi konkurencyjnej nad innymi regionami
W oparciu o istniejgcy potencjat Srodowiskowy i umiejetnos¢ wykorzystania go w procesach wzrostu
i rozwoju spoteczno-gospodarczego. Przyktadem takiego dziatania bedzie wykorzystanie
specyficznych waloréw srodowiskowych do rozwoju funkcji uzdrowiskowej w miejscowosciach
posiadajgcych status uzdrowiska lub znajdujgcych sie na zaawansowanej Sciezce uzyskania takiego
statusu.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR*:
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* brakujace wskazniki zostang uzupetnione w oparciu o badanie eksperckie
Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:
— podniesienie standardu bazy technicznej i wyposazenia parkéw krajobrazowych

i rezerwatéw przyrody (w tym potozonych na obszarach NATURA 2000);

— inwestowanie w niezbedng infrastrukture zwigzang z ochrong, przywrdéceniem wtasciwego
stanu siedlisk przyrodniczych i gatunkéw (rowniez na terenach chronionych);.

— tworzenie miejsc ochrony rdézinorodnosci biologicznej na obszarach  miejskich
i pozamiejskich w oparciu o gatunki rodzime, np. banki genowe, rewaloryzacja i rewitalizacja
parkéw miejskich, ogrody botaniczne, eko-parki;

— projekty dotyczace dziatalnosci wykorzystujgcej lokalne zasoby przyrodnicze wraz
z promocjg, np. zagospodarowanie przestrzeni na cele turystyczne (stawy widokowe, tereny
rekreacyjne, punkty i tarasy widokowe, Sciezki dydaktyczne, S$ciezki rowerowe,
zagospodarowanie terendw przybrzeznych na cele turystyczne, rozwdj camperowisk,
urzadzanie i podnoszenie jakosci kempingéw, uporzadkowanie bindug — nowe/odnowione
pomosty oraz sezonowe programy sanitarne itp.);

— rozwdj publicznie dostepnej podstawowej infrastruktury uzdrowiskowej (urzagdzanie terenéw
zielonych, wyposazonych w urzadzenia umozliwiajgce petnienie funkcji
rekreacyjnych/leczniczych np. parki zdrojowe, $ciezki zdrowia, parki kinezyterapeutyczne,
skwery; tworzenie urzgdzen lecznictwa uzdrowiskowego typu pijalnie uzdrowiskowe, teznie,
inhalatoria na otwartej przestrzeni, urzadzanie odcinkow plazy, uzdrowiskowe baseny
kapielowe, trasy leczenia spacerowego do terenoterapii, promenady uzdrowiskowe
i parkingi);
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— edukacja ekologiczna w celu zwiekszenia $wiadomosci w zakresie potrzeb
i whasciwych metod ochrony srodowiska, przyrody i krajobrazu wraz z adaptacjg pomieszczen

na ten cel.
Grupy docelowe: turysci, mieszkancy.
Typy beneficjentow:

— jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia;

— jednostki organizacyjne jednostek samorzadu terytorialnego;

— administracja rzagdowa;

— jednostki sektora finanséw publicznych posiadajgce osobowosé prawng;

— organizacje pozarzgdowe;

— szkoty wyisze;

— PGL Lasy Pannstwowe i jego jednostki organizacyjne;

— koscioty i zwigzki wyznaniowe oraz osoby prawne kosciotéw i innych zwigzkéw

wyznaniowych;
Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetéw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zréwnowazonego rozwoju.

Mozliwe projekty strategiczne — tryb pozakonkursowy
Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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DZIALANIE 5.5 ZAPOBIEGANIE | ZARZADZANIE RYZYKIEM (Priorytet inwestycyjny 5.2)

Cel szczegétowy:

Wzrost bezpieczenistwa regionu poprzez zapobieganie i zarzgdzanie ryzykiem wystgpienia klesk
zywiotowych i katastrof ekologicznych.

Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Unia Europejska (w tym takze Polska) w ostatnich latach doswiadczyta wyraznego wzrostu liczby
i dotkliwosci tak katastrof naturalnych, jak i katastrof spowodowanych przez cztowieka, przy
szczegdlnie znacznym wzroscie tych pierwszych. W zwigzku z postepujacymi zmianami klimatu
powodujgcymi wzrost czestotliwosci i skali wystepowania ekstremalnych warunkéw pogodowych,
takich jak fale upatéw, burze i ulewne deszcze, mozna spodziewac sie nasilenia ich skutkow w postaci
Smierci ludzi, zniszczenia infrastruktury gospodarczej i spotecznej oraz degradacji juz zagrozonych
ekosystemow. Analizy przeprowadzone m.in. przez ONZ podkreslajg rosngce zagrozenie katastrofami
spowodowane czesSciowo przez coraz bardziej intensywne uzytkowanie gruntéw rolnych, rozwdj
przemystowy, rozwéj miast oraz rozbudowe infrastruktury®®. Uwaza sie, ze ze wzgledu na rozmiary
lub potencjalnie transgraniczny charakter klesk i katastrof wtasciwe i niezbedne jest zaciesnienie
wspotpracy na szczeblu regionalnym i na szczeblu UE w oparciu o komplementarno$¢ dziatan,
rozpowszechnianie najlepszych praktyk oraz zasade solidarnosci miedzy pafistwami cztonkowskimi.

Krajowy Program Refom dla realizacji Strategii Europa 2020 zalicza inwestycje w gospodarke
przeciwpowodziowg do niezbednych w kontekscie zrGwnowazonego rozwoju kraju, bezpieczenstwa
i jakosci zycia obywateli. Na przewazajagcym obszarze wojewddztwa warminsko-mazurskiego nie
notuje sie w zasadzie duzego zagrozenia powodziowego. Najwrazliwszy pod tym wzgledem jest teren
Zutaw Wisdlanych, potozony depresyjnie w ujsciu Wisty. Zakres i czestotliwo$é wystepujacych tu
powodzi i powodowanych przez nie zniszczen gospodarczych i przyrodniczych stanowi problem
o zasiegu ponadlokalnym. Na rzece tynie, Drwecy i innych rzekach powodzie majg charakter lokalny.

Inwestycje wspierane w ramach Dziatania 5.5 przyczynia sie do zwiekszenia bezpieczenstwa przed
zagrozeniami, kleskami zywiotowymi, gtéwnie powodziowymi, m.in. poprzez budowe i modernizacje
istniejgcych urzadzen zapobiegajgcych powodzi.

Zapewnienie bezpieczeistwa i racjonalnego uzytkowania zasobdéw naturalnych wymaga ochrony
przed powodziami w postaci matej retencji. Dotyczyé ma ona przedsiewzie¢ wydtuzajgcych czas
obiegu wody poprzez zwiekszenie zdolnosci do zatrzymywania wéd opadowych (spowolnienie
odptywu), zatrzymywanie zanieczyszczen oraz ograniczenie strat energii wody i ruchu rumowiska.
Oznacza ona nie tylko retencjonowanie wdd powierzchniowych za pomoca zbiornikéw wodnych, lecz
rowniez zabiegi agrotechniczne i fitomelioracyjne oraz zalesienia dla zwiekszenia retencji gruntowej,

» Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego
i Komitetu Regiondw z dn. 23.2.2009 Wspdlnotowe podejscie do zapobiegania kleskom Zywiotowym oraz
katastrofom spowodowanym przez cztowiek.
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regulacje ciekdw polegajgcg na zmianie przekrojéw poprzecznych koryt i ich spadkéow podtuznych
oraz wykorzystanie naturalnych terenéw zalewowych.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:
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Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— rozwdj infrastruktury, w tym budowa lub remont urzadzen stuzgcych retencjonowaniu waod
(jazéw, zastawek, zbiornikéw i stopni wodnych),

— wsparcie na rzecz bezpieczenstwa powodziowego i przeciwdziatania suszy poprzez naturalng
retencje wéd i terendw zalewowych, zalesienia dla zwiekszenia retencji gruntowej,

— rozwdj systemdw zintegrowanego monitoringu i ostrzegania, prognozowania zagrozen
i reagowania w sytuacjach nagtego wystgpienia zjawisk katastrofalnych lub powaznych

awarii,
— wyposazenie i wzmocnienie stuzb ratowniczych.
Grupy docelowe: mieszkarcy, przedsiebiorcy.
Typy beneficjentow:

— jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
— jednostki organizacyjne JST,

— administracja rzadowa,

— organizacje pozarzagdowe,

— przedsiebiorcy,

— PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne.

- WOPR

— Ochotnicza Straz Pozarna

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetdw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.
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Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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RAMY WYKONANIA OSI PRIORYTETOWEIJ Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie

Ramy wykonania osi priorytetowej, w podziale na fundusze i kategorie regionéw

Typ Lp. Definicja Jednostka | Fundusz | Kategoria | Cel Cel Zrédlo | Wyjasnienie | Kwota rezerwy
wskaznika wskaznika | Pomiaru posredni | koncowy |danych |adekwatnosci | wykonania,
(KEW, lub KEW | W (2018) |(2023) wskaznika ktora zostanie
wekagnik stosownych (w stosownych | ostatecznie
postepu przypadkach) przypadkach) | alokowana w
finansowego, 2019 r
produktu, lub MK IR '

jesli wrasciwe
— wskaznik
rezultatu)

KATEGORYZACJA INTERWENCII OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w pdZniejszym terminie.

Tabele przedstawiajace zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencji

Fundusz i Kategoria regionu: ...

Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11: Tabela 12:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7 Wymiar 8
Zakres Forma Typ Terytorialne EFS secondary theme Cel tematyczny
interwencji finansowania terytorium mechanizmy (Wytacznie EFS) (EFRR/ FS)
wdrazania
Kod € Kod € Kod € Kod € Kod € Kod €
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2.6. INFRASTRUKTURA TRANSPORTOWA

Cel tematyczny Priorytet inwestycyjny Fundusz
7. Promowanie 7.2. zwiekszanie mobilnosci regionalnej poprzez tgczenie
zréwnowazonego weztéw drugorzednych i trzeciorzednych z infrastru- EFRR
transportu i -kturg TEN-T, w tym z weztami multimodalnymi
usuwanie
niedoboréw 7.3. rozwdj przyjaznych srodowisku (w tym o obnizonej emisji
przepustowosci w hatasu) i niskoemisyjnych systemoéw transportu, w tym
dziataniu srédlgdowych drég wodnych i transportu morskiego, EFRR
najwazniejszej portéw i potaczen multimodalnych oraz infrastruktury
infrastruktury portow lotniczych w celu promowania zréwnowazone;j
sieciowej mobilnosci regionalnej i lokalnej
7.4. rozwdj i rehabilitacja kompleksowych, wysokiej jakosci i
interoperacyjnych systemoéw transportu kolejowego oraz EFRR
propagowanie dziatan stuzgcych zmniejszeniu hatasu

DZIALANIE 6.1. INFRASTRUKTURA DROGOWA (Priorytet inwestycyjny 7.2)

Cel szczegétowy:

Poprawa dostepnosci i wewnetrznej spdjnosci oraz przeciwdziatanie marginalizacji obszaréw
problemowych w wojewddztwie warminsko-mazurskim poprzez rozwdj infrastruktury drogowej.

Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Ocena aktualnego stanu spdjnosci przestrzennej wojewddztwa warminsko-mazurskiego z otoczeniem
oraz spojnosci wewnetrznej wskazuje, ze region wcigz nalezy do obszaréw o najmniejszej
dostepnosci komunikacyjnej w Europie. Wschodnia cze$¢ to obszary o ekstremalnie niskiej
dostepnosci (zgodnie z Krajowg Strategig Rozwoju Regionalnego. Regiony, Miasta, Obszary Wiejskie
2010-2020 - czas dojazdu samochodem do stolicy regionu znaczgco przekracza 90 min.). Duza liczba
gmin charakteryzuje sie najdtuzszym czasem dojazdu do Warszawy. Jest to m.in. konsekwencja faktu,
7e gesto$¢ drég utwardzonych w wojewddztwie jest najnizsza w Polsce. Niezadowalajacy stan
podstawowej infrastruktury drogowej stanowi nadal najistotniejszg barierg rozwoju regionalnej
gospodarki uposledzajac jej konkurencyjnos¢ oraz wptywa negatywnie na warunku zycia ludnosci.

Najwazniejsze korytarze transportowe wojewddztwa (droga ekspresowa nr 7 i droga krajowa nr 16)
sg czeScig Transeuropejskich Sieci Transportowych. Gminy zlokalizowane wzdtuz nich nalezg do
najbardziej konkurencyjnych w wojewddztwie. W celu umozliwienia rozprzestrzeniania impulséw
rozwojowych generowanych na tym obszarze istotne jest powigzanie weztéw drugorzednych
i trzeciorzednych z tymi drogami. Ponadto istotne bedg powigzania drogowe zwiekszajace obszar
oddziatywania we wschodniej czesci wojewddztwa korytarza Via Baltica (TEN-T).

Staba dostepnoscig transportowg charakteryzujg sie obszary potozone wzdtuz granicy z obwodem
kaliningradzkim Federacji Rosyjskiej, co zmniejsza mozliwosci czerpania korzysci wynikajacych ze
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wspotpracy transgranicznej, jakie otworzyto wejscie w zycie umowy o matym ruchu granicznym.
Natezenie ruchu w pasie przygranicznym w ostatnim roku wzrosto nawet kilkukrotnie.

Duza liczba gmin wojewddztwa warminsko-mazurskiego ma takze najdtuzszy w skali kraju czas
dojazdu do miasta powiatowego, dlatego konieczna jest realizacja projektéow skracajgcych czas
podrdzy, co w rezultacie zwiekszy dostepnosc ustug publicznych.

Istotnym problemem do rozwigzania pozostaje integracja potokéw ruchu w obszarach
funkcjonalnych miasta wojewddzkiego i subregionalnych osrodkéw wzrostu majaca na celu m.in.
dostosowanie infrastruktury drogowej do potrzeb dojazdéw do pracy oraz zwiekszenie mobilnos¢

mieszkancow.

Zaznaczy¢ nalezy, ze w perspektywie finansowej 2007-2013 w ramach regionalnego programu
operacyjnego wojewddztwo warminsko-mazurskie prowadzito najefektywniejszg polityke drogowg
w Polsce Wschodniej*®. Wciaz pozostaje jednak do rozwiazania wiele probleméw, dlatego dla
osiggniecia kompleksowych rezultatéw nalezy jg kontynuowac.

Ponadto konieczna jest kontynuacja dziatan prowadzacych do zwiekszenia bezpieczerstwa ruchu
drogowego w regionie w aspekcie ochrony szlakéw komunikacyjnych przed zagrozeniami i skutkami
katastrof poprzez wyposazenie instytucji dziatajgcych w tych obszarach w niezbedny sprzet (bardzo
zta 3. lokata w kraju pod wzgledem ofiar Smiertelnych w wypadkach na 100 tys. pojazdéw).

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:
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Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— budowa, przebudowa waznych dla wojewdédztwa potgczen drogowych wigzgcych regionalny
system transportowy z siecig drog krajowych i z siecig TEN-T;

— budowa, przebudowa drég dojazdowych (w tym rowerowych) do miast powiatowych na
obszarach o stabym dostepie do ustug publicznych;

— budowa, przebudowa drég w obszarach funkcjonalnych Olsztyna, Elblaga i Etku;

— zakup sprzetu i srodkéw transportu na rzecz ochrony gtéwnych szlakéw komunikacyjnych
przed zagrozeniami i skutkami katastrof drogowych.

Grupy docelowe: mieszkancy regionu, turysci, przedsiebiorcy.
Typy beneficjentow:

— jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,

% Rosik P., Komornicki T., Stepniak M., Pomianowski W. (2012), ...
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— jednostki organizacyjne jednostek samorzadu terytorialnego,

— administracja rzadowa (zakup sprzetu)
Terytorialny obszar realizacji:

— OSI —Tygrys Warminsko-Mazurski,

— OSI| — Obszary o ekstremalnie niskiej dostepnosci komunikacyjnej,
— OSI - Aglomeracja Olsztyna,

— OSI - Osrodki subregionalne,

— OSI - Obszary o stabym dostepnie do ustug publicznych.

— OSI| — Obszary przygraniczne

— OSI — Obszary peryferyzacji spoteczno-gospodarczej

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdow szczegotowych i rezultatow odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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DZIALANIE 6.2. KOMUNIKACJA | TRANSPORT WODNY (Priorytet inwestycyjny 7.3)

Cel szczegétowy:

Zwiekszenie konkurencyjnosci gospodarki Warmii i Mazur poprzez wykorzystanie potencjatu

transportu wodnego w regionie.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

We wschodniej czesci wojewddztwa potozona jest niezwykle bogata pod wzgledem przyrodniczym,
petna historycznych zabytkéw oraz chetnie odwiedzana przez mitosnikdw sportéw wodnych,
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wedkarstwa i rekreacji Kraina Wielkich Jezior Mazurskich. Szlak zeglowny Wielkich Jezior Mazurskich
to najwiekszy i najpopularniejszy szlak zeglugi srodlagdowej w Polsce, jego faczna dtugosc to 127 km.
Obejmuje szereg jezior potgczonych ze sobg systemem kanatéw i $luz. Szacuje sie, ze w najbardziej
atrakcyjnych miesigcach sezonu zeglarskiego kazdego dnia na tych jeziorach przebywa ok. 12.000
jednostek ptywajacych i ok. 60 000 osdb, ktdére trzeba obstuzyé i zapewnié bezpieczenstwo.

W poétnocno-zachodniej czesci wojewddztwa znajduje sie Zalew Wislany wraz z Kanatem Elblgskim —
srodlagdowg drogg wodng taczacy Zalew Wislany z jeziorami: Drweckim i Szelgg Wielki oraz
z najdtuzszym polskim jeziorem Jeziorak. W chwili obecnej zaréwno na Kanale Elblgskim jak i Zalewie
Wislanym odbywa sie regularny ruch turystyczny w sezonie letnim. Na trasie Kanatu Elblgskiego
zlokalizowany jest Port Morski w Elblggu, ktéry stanowi wezet drég wodnych s$rdédlgdowych
i morskiej. To takze jeden z dwdch portéw w obszarze Zalewu Wislanego, ktéry posiada morskie
przejscie graniczne stuzgce do odprawy statkdw (pasazerskich i towarowych) i jachtow udajacych sie
do Federacji Rosyjskiej.

tacznie wojewddztwo dysponuje ok. 2.600 jezior oraz Zalewem Wislanym. Stad znaczna czesc
gospodarki wojewddztwa jest zwigzana z wodg a wsrdéd zidentyfikowanych inteligentnych
specjalizacji wojewddztwa znalazta sie ,ekonomia wody”. W obszarze tej specjalizacji miesci sie np.
transport wodny, produkcja jachtédw i todzi motorowych, ustugi szkutnicze, portowe, pracownie
zeglarskie, ustugi sternicze, czartery jachtow i todzi, szkolenia zeglarskie, cate otoczenie wypoczynku
nad jeziorami (hotele, gastronomia, animacja, spa & wellnes, uzdrowiska). Inwestycje
w infrastrukture srédlagdowych drég wodnych, w tym matych portédw i przystani, sg zatem istotnym
czynnikiem rozwoju dziatalnosci skupionych wokét ww. inteligentnej specjalizacji wojewddztwa
i zwiekszania jego konkurencyjnosci. Ponadto stanowig wazny element poprawy bezpieczenstwa
ruchu na szlakach wodnych Warmii i Mazur.

Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa jako kluczowe w tym obszarze wskazuje
m.in. modernizacje szlakéw wodnych i rozbudowe juz istniejgcych ze szczegdlnym uwzglednieniem
Wielkich Jezior Mazurskich oraz rozwdj matych portéw i przystani w catym regionie. W przypadku
Wielkich Jezior Mazurskich gtéwnymi zadaniami inwestycyjnymi wymagajgcymi realizacji
w najblizszym czasie sg: remont $luzy Guzianka 1 oraz budowa Guzianki 2. Sluza Guzianka zostata
wybudowana w latach 1903-1905. Jest bardzo waznym weztem komunikacyjnym na szlaku Wielkich
Jezior Mazurskich. Stanowi wodne potfgczenie miasta Ruciane-Nida oraz jeziora Nidzkiego z pozostaty
czescig szlaku zeglownego. W sezonie kazdego dnia przeprawia sie w tym miejscu kilkaset jachtow,
motorowek, kajakow i innych obiektéw ptywajacych. Korzystajg z niej takze statki biatej floty.
Odbudowy wymagajg rowniez zabezpieczenia brzegowe kanatéw zeglownych w systemie Wielkich
Jezior Mazurskich. Zabezpieczenia kanatéw w systemie Wielkich Jezior Mazurskich, wykonane zostaty
w latach 70 ubiegtego wieku i nie byly dotagd remontowane. Zainwestowania wymagaja juz takze
nabrzeza w miastach — Mazurskich Pertach, w ktérych s3g zlokalizowane porty zeglugi srédlgdowej.
Wykonanie robot poprawi warunki ptywania i bezpieczenstwa uprawiajgcych zegluge turystyczng
i sportowg oraz rejsow statkami pasazerskimi na szlakach zeglownych systemu WIM. Inwestycje
stanowig wiec czynnik warunkujacy dalszy rozwdj przewozéw pasazerskich na trasach od Pisza przez
Mikotajki, Ruciane Nida, Ryn, Gizycko az do lezgcego na pétnocy Wegorzewa.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR:
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Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzieé:
— rozwdj infrastruktury srédlgdowych drég wodnych i infrastruktury portowej;

— wdrazanie rozwigzan i technik zarzadzania, monitorowania ruchu na srédlgdowych drogach
wodnych (w tym matych portéw).
Grupy docelowe: turysci, przedsiebiorcy, mieszkancy regionu.
Typy beneficjentow:

— jednostki sektora finanséw publicznych posiadajgce osobowos¢ prawng,
— administracja rzadowa,
— jednostki samorzadu terytorialnego.

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego z preferencjami dla
systemu Wielkich Jezior Mazurskich.

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetdw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.

Mozliwe projekty strategiczne — tryb pozakonkursowy.
Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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zmodernizowanych
drog

Catkowita dtugos¢
ulepszonych lub
utworzonych
Srédladowych drég
wodnych

Liczba wybudowanych
lub przebudowanych
4 centréw logistycznych
dla obstugi transportu
intermodalnego

DZIALANIE 6.3. INFRASTRUKTURA KOLEJOWA (Priorytet inwestycyjny 7.4)

Cel szczegétowy:
Poprawa standardow regionalnych przewozdw pasazerskich.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Stopien rozwoju infrastruktury transportu kolejowego w regionie Warmii i Mazur jest
niewystarczajgcy. Gestos¢ linii kolejowych w wojewddztwie nalezy do najnizszych w Polsce (5 km/100
km2 w 2011 r. - 13. miejsce w kraju). W duzej czesci stan techniczny eksploatowanych linii jest Sredni
lub zty, a ponadto odnotowywany znaczacy spadek dtugosci linii eksploatowanych z 1509 km w 1999
r.do 1238 w roku 2011.

Transport kolejowy powszechnie uznawany jest za przyjazny srodowisku. Emisja szkodliwych
substancji wynikajgcych z pracy przewozowej jest najnizsza posréd srodkéw transportu powszechnie
uzywanych w transporcie oséb oraz cargo. W wielu wypadkach przy odpowiedniej czestotliwosci
kursowania transport kolejowy staje sie realng alternatywa dla transportu samochodowego przy
codziennych dojazdach do pracy lub szkoty. Atrakcyjny i nowoczesny tabor kolejowy podniesie
konkurencyjnos$¢ kolei na tle innych srodkéw transportu, sprawi takze, ze presja jaka linia kolejowa
wywiera na lokalne sSrodowisko stanie sie mniejsza. Modernizacja i rewitalizacja budynkéw
dworcowych istotnie przyczyni sie do poprawy jakosci przestrzeni miejskich, a takze powstania
nowych funkcji w okolicach dworcéw.

Z uwagi na rozwijajacg sie wspotprace z obwodem kaliningradzkim Federacji Rosyjskiej jedng ze
strategicznych inwestycji dla regionu jest modernizacja linii kolejowej nr 221 Gutkowo — Braniewo.
Od czasu wprowadzenia przez rzady Rzeczpospolitej Polskiej i Federacji Rosyjskiej umowy o matym
ruchu granicznym obserwuje sie zdecydowany wzrost aktywnosci w strefie przygranicznej. W 2012 r.
wydano ponad 62 % wiecej zezwolen na przekraczanie granicy, anizeli w roku 2011. Obecnie Olsztyn
nie wykorzystuje w zadowalajgcym stopniu swojego potozenia geograficznego w celu zachecania do
przyjazdu obywateli Federacji Rosyjskiej. W zwigzku z realizowanymi w miescie inwestycjami w sferze
handlu i ustug, a takze dzieki sprawnym potgczeniom z Kaliningradem mdgtby sta¢ sie atrakcyjnym
celem - konkurentem dla aglomeracji Tréjmiasta w woj. pomorskim. Dzieki temu zyskaliby
bezposrednio lokalni przedsiebiorcy, a posrednio jednostki samorzadu terytorialnego. Realizacja
projektu modernizacji linii kolejowej nr 221 poprawitaby jednoczesnie w znaczacym stopniu
dostepnos¢ komunikacyjng powiatdw w pdtnocno-zachodniej czesci wojewddztwa wzgledem
Olsztyna. W wyniku realizacji projektu stworzona zostanie realna i konkurencyjna alternatywa wobec
ruchu kotowego, ktdéry obecnie dominuje w tej relacji. Dziatania te wychodzg naprzeciw zatozeniom
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Biatej Ksiegi - Plan utworzenia jednolitego europejskiego obszaru transportu — dgzenie do osiggniecia
konkurencyjnego i zasobooszczednego systemu transportu, wyznaczajacej kierunki rozwoju polityki
transportowej UE w najblizszej perspektywie.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:
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Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— budowa, modernizacja, rehabilitacja/rewitalizacja regionalnej sieci kolejowej i infrastruktury

dworcowej poza siecig TEN-T;
— zakup i modernizacja taboru kolejowego dla potgczen wojewddzkich;

— budowa, przebudowa centréow logistycznych i terminali przetadunkowych nie nalezgcych do
sieci TEN-T.

Grupy docelowe: turysci, przedsiebiorcy, mieszkancy regionu.
Typy beneficjentow:

— zarzadcy infrastruktury kolejowej, w tym PKP PLK S.A.,
— jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia,
— jednostki organizacyjne jednostek samorzadu terytorialnego,

Terytorialny obszar realizacji — caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego z preferencjami
dla:

— OSI| — Obszary przygraniczne,
— OSl — Obszary peryferyzacji spoteczno-gospodarczej,

— OSl — Aglomeracja Olsztyna,
Kierunkowe zasady wyboru projektéw: mozliwe projekt strategiczny — tryb pozakonkursowy.
Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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Catkowita dtugos¢
1 przebudowanych lub
zmodernizowanych
linii kolejowych
Liczba zakupionych lub
2 zmodernizowanych
jednostek taboru
kolejowego
Pojemnos¢
zakupionego lub
3

zmodernizowanego
pasazerskiego taboru

kolejowego

RAMY WYKONANIA OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.

Ramy wykonania osi priorytetowej, w podziale na fundusze i kategorie regionéw

Typ Lp. Definicja Jednostka | Fundusz | Kategoria | Cel Cel Zrodto | Wyjasnienie | Kwota rezerwy
wskaznika wskaznika | Pomiaru regionu | posredni | koncowy |danych |adekwatnosci | wykonania,
(KEW, lub KEW | W (2018) |(2023) wskaznika ktdra zostanie
wskaznik stosownych (w stosownych | ostatecznie
postepu przypadkach) przypadkach) | alokowana w
finansowego, 2019 r
produktu, lub MK IR '

jesli wtasciwe
— wskaznik
rezultatu)

KATEGORYZACJA INTERWENCII OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w pdZniejszym terminie.

Tabele przedstawiajace zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencji

Fundusz i Kategoria regionu : ...

Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11: Tabela 12:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7 Wymiar 8
Zakres Forma Typ Terytorialne EFS secondary theme Cel tematyczny
interwencji finansowania terytorium mechanizmy (Wytacznie EFS) (EFRR/ FS)
wdrazania
Kod € Kod € Kod € Kod € Kod € Kod €
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2.7. OBSZARY WYMAGAJACE REWITALIZACII.

Cel tematyczny Priorytet inwestycyjny Fundusz
9. Promowanie 9.2. wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i
wtaczenia spotecznej ubogich spotecznosci na obszarach miejskich i
spotecznego, walka z wiejskich EFRR

ubdstwem i wszelkg
dyskryminacja

Cel szczegétowy:
Poprawa jakosci obszarow problemowych dla wtgczenia spotecznosci je zamieszkujgcych.
Uzasadnienie wyboru priorytetu:

W wojewddztwie warminsko-mazurskim nastepuje utrata funkcji spoteczno-gospodarczych matych
i srednich miast w wyniku silnej konkurencji zewnetrznej oraz pogarszajgcej sie sytuacji w gminach
otaczajacych te miasta. Sg to takze konsekwencje proceséw historycznych — na Warmii i Mazurach
wcigz widoczne sg negatywne skutki zapoczatkowanej w Polsce transformacji w 1989 r. Problemy
spoteczne wystepujg takze w wybranych dzielnicach trzech najwiekszych miast.

Sie¢ miast w wojewddztwie warminsko-mazurskim jest dobrze rozwinieta, lecz Srednia wielkos¢
miasta jest znacznie nizsza niz Srednia krajowa (17,4 tys. wobec prawie 23,9 tys. w Polsce — bez
Warszawy). Nieco wyzsza od krajowej jest mediana liczby ludnosci w miastach Warmii i Mazur
(réwniez bez Warszawy: 9,1 tys. wobec 8,3 tys.). Oznacza to, Zze potencjat ludnosciowy Sredniej
wielkosci osrodkéw miejskich Warmii i Mazur moze ciggle by¢ podstawg do budowania
konkurencyjnosci. Jednoczesnie miasta (nawet najmniejsze) stanowig lokalne osrodki dostepu do
réznorodnych ustug publicznych dla obszaréw wiejskich, dotknietych wcigz problemami zwigzanymi
z bezrobociem i emigracjg. W obszarze 15 miast i 15 gmin miejsko-wiejskich zyje tacznie 62,%
mieszkancow wojewddztwa. W analizowanej grupie znajduje sie prawie 55% zarejestrowanych
w regionie bezrobotnych w regionie.

Zjawisko pozostawania bez pracy w diuzszym okresie czasu skutkuje ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym. W zaniedbanych czesciach miast (zniszczona zabudowa, dekapitalizacja infrastruktury
technicznej, w tym transportowej) i na terenach blokowisk (pozbawionych funkcjonalnych
przestrzeni publicznych, skupiajgcych aktywnos¢ spoteczng) skoncentrowaty sie negatywne zjawiska
spoteczne (np. niska aktywnos$é gospodarcza i zawodowa, bezrobocie, natezenie zjawisk
patologicznych, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych).

Taka sytuacja utrudnia wykorzystanie potencjatu ludnosciowego zamieszkujgcego te obszary.
W zwigzku z tym konieczna jest kontynuacja kompleksowych i zintegrowanych dziatan
rewitalizacyjnych w wymiarze spotecznym, gospodarczym i przestrzennym, obejmujgca najbardziej
potrzebujgce spotecznosci lokalne. Wsparcie lokalnej polityki miejskiej w dziataniach jest szczegdlnie
istotne w regionie zaliczanym do najbiedniejszych w Unii Europejskiej. W przeciwnym razie bedzie
postepowata degradacja znaczenia warminsko-mazurskich miast w sieci krajowych osrodkow.

Wszystkie przedsiewziecia powinny by¢ ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-gospodarczg oraz
podniesienie  jakosci  zycia  lokalnych  spofecznosci.  Przedsiewziecia  infrastrukturalne
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podporzadkowane zostang dziataniom finansowanym przy udziale Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach osi priorytetowych Programu ukierunkowanych m.in. na rozbudzenie
zaangazowania i aktywizacje spotecznosci lokalnych do dziatania na rzecz wtasnego rozwoiju,
samozatrudnienie, rozwdj przedsiebiorczosci spotecznej, wsparcie edukacyjne, poprawe dostepu do
ustug publicznych.

W ramach osi priorytetowej dofinansowane beda projekty zlokalizowane na obszarach ujetych
w lokalnych/ ponadlokalnych planach rewitalizacji. Ponadto, preferowane bedg projekty
komplementarne do przedsiewzie¢c wspartych w ramach RPO Warmia i Mazury 2007-2014,
wynikajgce z inicjatywy spotecznosci lokalnych oraz powstajgcych w regionie form wspdtpracy miast
np. sie¢ CITTASLOW.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikéw rezultatu dla EFRR:

(strategicznego)
(EFRR/ FS)
Jednostka
Wartos¢ bazowa
docelowa (2023)
Zrédto danych

pomiaru
raportowania

Wskaznik
strategiczny z
UP (jesli
zasadne)
Wskaznik
rezultatu
Kategoria
regionu

Rok bazowy
Wartosc
Czestotliwos¢

Lp.

Dostepnosé
ustug
publicznych

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:
Zintegrowane przedsiewziecia rewitalizacyjne obejmujgce m.in.:

- wspieranie nadawania i przywracania funkcji spotecznych zdegradowanym obszarom miejskim
(m.in. powojskowym, poprzemystowym, pokolejowym, mieszkaniowym i ustugowym);

- rewaloryzacja/modernizacja/adaptacja istniejgcej zabudowy, zagospodarowanie przestrzeni
publicznych oraz dziatania zwigzane z ochrong zabytkdéw;

- rozwdj przestrzeni publicznych — przedsiewziecia ukierunkowane na podniesienie atrakcyjnosci
spotecznej oraz nadawanie waloréw funkcjonalnych i estetycznych tym przestrzeniom
z uwzglednieniem ich regionalnej tozsamosci.

Grupy docelowe: mieszkarcy, przedsiebiorcy.

Typy beneficjentow:

— jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki lub stowarzyszenia,

— jednostki organizacyjne samorzadu terytorialnego,

— organizacje pozarzgdowe,

— mate i $rednie przedsiebiorstwa,

— kosScioty i zwigzki wyznaniowe,

— wspdlnoty mieszkaniowe i spotdzielnie mieszkaniowe.

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego z preferencjami dla
obszardw strategicznej interwencji

— OSI| — Aglomeracja Olsztyna,
— OSI - Osrodki subregionalne,
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Kierunkowe zasady wyboru projektow:

0S| — Obszary wymagajace restrukturyzacji i rewitalizacji.

Mozliwe projekty strategiczne/tryb konkursowy — wybér projektéw do dofinansowania nastgpi na
podstawie metodyki i kryteriow zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110
rozporzadzenia ogdlnego. Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniac, ze operacje
przyczynig sie do osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetow, beda
niedyskryminujgce i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczacym
promowania réwnosci mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczgcym

zréwnowazonego rozwoju.

Mozliwe projekty strategiczne — tryb pozakonkursowy.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS

Lp.

bezposredniego (EFS)
WLWK 2014 oraz
wskazniki specyficzne

Wskaznik produktu
dla programu

(EFRR, FS, EFS) i

rezultatu

Jednostka
pomiaru

fundusz

Kategoria regionu

(2023)

=| Wartos¢ docelowa

Zrédto danych

Czestotliwosc
raportowania

Powierzchnia
zrewitalizowanych
obszarow

ha

Liczba nowych /
przebudowanych /
przeksztatconych
obiektéw
infrastruktury
zlokalizowanych na
zrewitalizowanych
obszarach

szt.

RAMY WYKONANIA OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w terminie pdzniejszym

Ramy wykonania osi priorytetowej, w podziale na fundusze i kategorie regionow

jesli wrasciwe
— wskaznik
rezultatu)

Typ Lp. Definicja Jednostka | Fundusz | Kategoria | Cel Cel Zrédlo | Wyjasnienie | Kwota rezerwy
wskaznika wskaznika | Pomiaru regionu | posredni | koncowy |danych |adekwatnosci | wykonania,
(KEW, lub KEW | W (2018) |(2023) wskaznika ktora zostanie
wekagnik stosownych (w stosownych | ostatecznie
postepu przypadkach) przypadkach) | alokowana w
finansowego, 2019 r
produktu, lub MK IR '
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KATEGORYZACIJA INTERWENCII OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w terminie pozniejszym

Tabele przedstawiajgce zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencji

Fundusz i Kategoria regionu: ...

Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11: Tabela 12:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7 Wymiar 8
Zakres Forma Typ Terytorialne EFS secondary theme Cel tematyczny
interwencji finansowania terytorium mechanizmy (Wytacznie EFS) (EFRR/ FS)
wdrazania
Kod € Kod € Kod € Kod € Kod € Kod €
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2.8 DOSTEP DO WYSOKIEJ JAKOSCI UStUG PUBLICZNYCH.

Cel tematyczny Priorytet inwestycyjny Fundusz
9. Wspieranie 9.1. inwestycje w infrastrukture zdrowotng i spoteczng, ktore
wigczenia przyczyniajg sie do rozwoju krajowego, regionalnego i
spotecznego i walka lokalnego, zmniejszania nierownosci w zakresie stanu EFRR
z ubdstwem zdrowia oraz przejscia z ustug instytucjonalnych do ustug

na poziomie spotecznosci lokalnych

10. Inwestowanie w

edukacje, ) 10.4 inwestycje w edukacje, umiejetnosci i uczenie sie przez
umiejetnosci i cate zycie poprzez rozwdj infrastruktury edukacyjnej i EFRR
uczenie sie przez szkoleniowej

cate zycie

DZIALANIE 8.1 INWESTYCJE W INFRASTRUKTURE ZDROWOTNA | SOCIALNA (Priorytet
inwestycyjny 9.1)

Cel szczegétowy
Podniesienie jakosci i skutecznosci ustug zdrowotnych i socjalnych
Uzasadnienie wyboru priorytetu:

Na 116 gmin wojewddztwa warminisko-mazurskiego 68 to obszary, ktérych mieszkancy maja
trudnosci z dostepem do podstawowych ustug publicznych. W dwudziestu z nich (gminy wiejskie
i tylko trzy miejsko-wiejskie, ktérych miasta nalezg do najmniejszych w regionie) intensywnos¢
probleméw jest bardzo wysoka, a wsréd pozostatych (grupa o wysokiej intensywnosci probleméw)
znajduja sie tylko cztery gminy miejskie oraz 12 gmin miejsko-wiejskich. Skutkuje to marginalizacjg
niektorych obszaréw a takze przektada sie na jakos¢ kapitatu ludzkiego.

W regionie istniejg przede wszystkim znaczgce problemy z zapewnieniem powszechnego
i rownomiernego dostepu do wysokiej jakosci specjalistycznych ustug zdrowotnych, zwtaszcza ze
wzgledu na deficyty nowoczesnej aparatury i sprzetu medycznego (znacznie nizsze wartosci
wskaznikdw niz srednie w krajach OECD), a takze lekarzy odpowiednich specjalnosci, w mniejszym
stopniu infrastruktury. Na utrudnienia w dotarciu do Swiadczen specjalistycznych majg wptyw
rowniez znaczne odlegtosci pomiedzy podmiotami je Swiadczgcymi, stabo rozwinieta infrastruktura
komunikacyjna, a takze wysokie bezrobocie oraz nasilajgce sie zjawisko ubdstwa, zwitaszcza
w Srodowiskach wiejskich. Ustugi specjalistyczne sSwiadczone sg przede wszystkim w stolicy
wojewddztwa oraz ponadlokalnych osrodkach powiatowych. Czas oczekiwania na te $wiadczenia
zdrowotne jest diugi.

W wojewddztwie warminsko-mazurskim zaktada sie tworzenie nowoczesnej opieki zdrowotnej
uwzgledniajgcej zmiany w strukturze demograficznej spoteczenstwa, sytuacje epidemiologiczng
i zapotrzebowanie na ustugi medyczne. Celem jest zapewnienie optymalnej dostepnosci do
Swiadczen zdrowotnych. Wspierane bedg projekty podwyzszajgce standardy obiektéw ochrony
zdrowia i wyposazenia medycznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem osrodkéw specjalistycznych.
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Budowe obiektéw ochrony zdrowia dopuszcza¢ sie bedzie wyjgtkowo, w sytuacji potrzeby
wypetnienia luki w systemie ustug zdrowotnych i braku innego rozwigzania problemu.

Wsparcie ukierunkowane bedzie na grupy chordb, stanowigcych gtdwne przyczyny niezdolnosci do
pracy i umieralnosci wsrdd mieszkancéw wojewddztwa warminsko-mazurskiego (choroby
nowotworowe, ukfadu krazenia, uktadu kostno-stawowo-miesniowego, psychiczne, od-kleszczowe,
uktadu oddechowego). W uzasadnionych sytuacjach czes¢ srodkéw moze zosta¢ przeznaczona na
rozwigzywanie problemdéw dotyczacych innych grup chorobowych (wynikajgcych z analizy sytuac;ji
demograficzno-epidemiologicznej) oraz w waskim zakresie zidentyfikowanych specyficznych
ograniczen w dostepie do swiadczen zdrowotnych. W kazdym przypadku warunkiem jest posiadanie
umowy na Swiadczenie ustug opieki zdrowotnej finansowanych w ramach publicznego systemu
ubezpieczen zdrowotnych.

Utrzymujaca sie duza liczba oséb zyjagcych w ubdstwie oraz niska jakos$é zycia dotyka szczegdlnie
srodowiska, w ktérych wystepujg takie problemy jak bezrobocie, niepetnosprawnos¢, bezradnosé
w sprawach opiekunczo-wychowawczych, dtugotrwata choroba i uzaleznienia. Kumulacja
niekorzystnych zjawisk spotecznych jest przyczyng dezaktywizacji spoteczno-zawodowej rodzin, wrecz
catych spotecznosci lokalnych. Staba infrastruktura podmiotéw, swiadczacych ustugi aktywizacji
spoteczno-zawodowej to bariera do skutecznej i kompleksowej aktywizacji grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Prowadzi to do utrwalania wykluczenia spotecznego, zwtaszcza wsrdd
0s06b nieaktywnych zawodowo opiekujacych sie osobami zaleznymi. Zjawiska te powodujg brak wiary
W szanse na zmiane sytuacji zyciowej a przede wszystkim w wejscie na rynek pracy. Nawarstwienie
problemdw spotecznych powoduje zatem potrzebe nieustannego wsparcia rozwoju ustug aktywizacji
spoteczno-zawodowej we wszystkich aspektach, takze infrastrukturalnym. Wzmocnienie dostepnej
infrastruktury stwarza przestrzen do przejScia z ustug instytucjonalnych do ustug na poziomie
spotecznosci lokalnych. Zaséb infrastrukturalny, ulokowany w poblizu potrzebujgcej wsparcia
spotecznosci lokalnej eliminuje bariery spoteczne i przestrzenne. Ostatecznym celem pomocy jest
wejscie na rynek pracy, osiggniecie zdolnosci do samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:

N

(jedli

Wskaznik
strategiczny

up

zasadne)
Wskaznik
rezultatu
(strategicznego)
(EFRR/ FS)
Jednostka
pomiaru
Kategoria
regionu
Wartosc bazowa
Rok bazowy
Wartosc
docelowa (2023)
Zrédto danych
Czestotliwosc
raportowania

Lp.

Dostepnos¢
ustug
publicznych

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:
W obszarze ustug zdrowotnych:

— tworzenie poradni specjalistycznych oraz poprawa dostepnosci do bazy szpitalnej w zakresie
dziedzin deficytowych (np. opieka dtugoterminowa, opieka geriatryczna, rehabilitacja);

— zakupy nowoczesnej aparatury leczniczej i specjalistycznego sprzetu medycznego dla osrodkéw
Swiadczacych specjalistyczne ustugi zdrowotne w obrebie zidentyfikowanych obszaréw
deficytowych;
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— poprawa dostepnosci do réznych form srodowiskowej psychiatrycznej opieki zdrowotnej,
w tym tworzenie sieci centréw zdrowia psychicznego z uwzglednieniem: leczenia
ambulatoryjnego, w zespofach s$rodowiskowych, w oddziatach dziennych, w oddziatach
psychiatrycznych szpitali ogélnych.

W obszarze ustug socjalnych:

— Inwestycje w infrastrukture na rzecz integracji spotecznej (z wytgczeniem budowy nowych
obiektow), przede wszystkim klubow integracji spotecznej, centréw integracji spotecznej
i zaktaddéw aktywizacji zawodowej, warsztatow terapii zajeciowej , stuzgcych przygotowaniu do
wejscia na rynek pracy;

— Inwestycje w infrastrukture (z wytaczeniem budowy nowych obiektéw) podmiotéw
Swiadczacych ustugi z zakresu aktywizacji dzieci i mtodziezy ze s$rodowisk najubozszych
zagrozonych dziedziczeniem ubdstwa (np. centra aktywnosci lokalnej, swietlice srodowiskowe,
mitodziezowe kluby integracji spotecznej), sprzyjajacych zmianom zachowan spotecznych;

— Inwestycje w infrastrukture socjalng (z wytgczeniem budowy nowych obiektéw), swiadczgca
ustugi opiekuncze/rehabilitacyjne osobom zaleznym tj. starszym, niepetnosprawnym, chorym
psychicznie, pozwalajgce na aktywizacje zawodowa grup nieaktywnych zawodowo z powodu
koniecznosci sprawowania opieki na tymi osobami w potgczeniu z dziataniami finansowanymi
z EFS.

Grupy docelowe: osoby wykluczone/zagrozone wykluczeniem spotecznym, pacjenci;
Typy beneficjentow:

— Jednostki Samorzadu Terytorialnego (JST)
— podmioty lecznicze (zgodnie z ust. o dziatalnosci leczniczej z dn. 15 kwietnia 2011r.)
— instytucje pomocy i integracji spotecznej (jednostki organizacyjne pomocy spotecznej
okreslone w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej)
— jednostki zatrudnienia socjalnego (realizujgce zadania wynikajgce z ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym)
— organizacje pozarzgdowe dziatajgce na podstawie zapiséw statutowych w sferze pomocy
i integracji spotecznej oraz inne podmioty prowadzace na podstawie zapisow statutowych
dziatalno$¢ w sferze pomocy i integracji spotecznej,
Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego z preferencjami dla
obszarow strategicznej interwencji:
— OSl — Obszary o stabym dostepie do ustug publicznych
— OSI — Obszary peryferyzacji spoteczno-gospodarczej

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetdow, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczgcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
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Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS

(EFS)
oraz

produktu
docelowa

(EFRR, FS, EFS) i rezultatu
2014

Wartosé
(2023)

wskazniki specyficzne dla

programu
Kategoria regionu

Lp.

Wskaznik
bezposredniego
WLWK
Jednostka
pomiaru
fundusz

Zrédto danych
Czestotliwos¢
raportowania

<
=
=

Oczekiwana liczba
0s6b korzystajgcych z
ulepszonych ustug
opieki zdrowotnej

Liczba wspartych
2 podmiotow
leczniczych

Liczba
wybudowanych/
przebudowanych/
rozbudowanych
obiektow, w ktérych
realizowane sg ustugi
aktywizacji spoteczno-
zawodowej

DZIALANIE 8.2 INWESTYCJE W INFRASTRUKTURE EDUKACYJINA | SZKOLENIOWA (Priorytet
inwestycyjny 10.4)

Cel szczegétowy:

Podniesienie jakosci i dostepnosci oferty edukacyjnej i szkoleniowej poprzez rozwdj niezbednej
infrastruktury.

Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Wspotczesny, dynamiczny rynek pracy wptywa na funkcjonowanie oséb w wieku produkcyjnym,
a takze dzieci. Dlatego tez w odpowiedzi na obowigzki oséb aktywnych zawodowo, ich obawe przed
wykluczeniem zawodowym oraz potrzebe samorealizacji istotne znaczenie ma zwiekszanie
dostepnosci do wysokiej jakosci ustug wczesnej edukacji. Promowanie godzenia zycia zawodowego
i prywatnego oraz réwnego dostepu do edukacji wptywa na rozwéj kadr.

Wiek przedszkolny jest okresem szczegdlnym w rozwoju cztowieka. Wysokiej jakosci edukacja
przedszkolna sprzyja rozwojowi nie tylko wiedzy i umiejetnosci, lecz takze postaw spoteczno-
emocjonalnych matych dzieci, co znajduje odzwierciedlenie takze w Zzyciu dorostym, sprzyja
wiaczeniu spotecznemu i wyréwnuje szanse. Tymczasem wojewddztwo warminsko-mazurskie
charakteryzuje najmniejsza w kraju ilos¢ dzieci w wieku 3-6 lat objetych wychowaniem
przedszkolnym (w 2011 r byto to 63,7 % przy Sredniej dla kraju 70,8 %). Liczba przedszkoli (283
w 2011 r) plasuje region na przedostatni miejscu w kraju (mniej placowek byto tylko
w Swietokrzyskim) Istniejgcych brakéw nie uzupetniajg punkty przedszkolne, ktérych w 2011 byto
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zaledwie 29 (réwniez 15 pozycja). ,Ped do wiedzy” rozbudzany powinien by¢ takie na etapie
szkolnym przez dziatalnos¢ instytucji popularyzujacych nauke, ktérych w wojewddztwie brakuje.

W opinii respondentdw badania, ktérym zostato objetych 600 firm z wojewddztwa warminsko-
mazurskiego®!, istotnym czynnikiem hamujacym ich rozwdj jest brak oséb posiadajacych
odpowiednie do potrzeb firm kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe. W roku 2011 w wojewddztwie
funkcjonowaty 104 szkoty zawodowe (w tym szkoty przysposabiajgce do pracy zawodowej specjalne,
zasadnicze szkoty zawodowe dla mtodziezy, zasadnicze szkoty zawodowe dla dorostych), co stanowito
4,4 % wszystkich tego typu placéwek w kraju (12 lokata w kraju). Zlecone przez MEN*? badanie
systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce pokazato na Warmii i Mazurach niekorzystne odchylenie
od S$redniej ogdlnopolskiej w odniesieniu do najwiekszej liczby typéw wyposazenia techno-
dydaktycznego. Staboscig szkét wojewddztwa byly takie niskie wskazniki informatyzacji oraz
przygotowania pracowni do nauki jezykdw obcych.

Jedng z determinant kluczowych dla podniesienia poziomu wyksztatcenia w wojewddztwie jest
stworzenie warunkdw nauczania praktycznego, silnie powigzanego ze Srodowiskiem biznesu,
odpowiadajgcego na potrzeby rynku. Istotne jest przy tym przejscie od modelu ksztatcenia opartego
o przekazywanie wiedzy encyklopedycznej do modelu wspierajgcego kreatywnos$é, innowacyjnos¢,
praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy. Ksztatcenie zawodowe wymaga duzych nakfaddéw
inwestycyjnych, zwtaszcza tworzenie i unowoczesnianie bazy techno-dydaktycznej, ktora, w swietle
dynamicznych proceséw innowacyjnych, powinna podlegac ciggtej modernizacji, stuzacej ksztatceniu
kadr nowoczesnej gospodarki.

Potrzebe rozwoju szkolnictwa zawodowego — w tym m.in. poprzez tworzenie nowych kierunkow
ksztatcenia dostosowanych do potrzeb rynku pracy dostrzezono réwniez podczas spotkan
w Srodowisku przedsiebiorstw w odniesieniu do rozwoju inteligentnych specjalizacji wojewddztwa
warminsko-mazurskiego. Czynnik ten uznany zostat za szczegdlnie istotny w kontekscie
wykorzystania potencjatu zidentyfikowanych obszaréw przewagi konkurencyjnej regionu.

Wsparcie w ramach interwencji bedzie ukierunkowane na zwiekszenie dostepnosci do wysokiej
jakosci edukacji poprzez stworzenie optymalnych warunkéw ksztatcenia i szkolenia. Dziatanie
kierowane jest do podmiotéw publicznych i prywatnych, w ktdrych zakresie dziatalnosci sg zadania
edukacyjne. Interwencja bedzie obejmowac adaptacje niezbednej infrastruktury zaréwno: edukacji
przedszkolnej, szkolnictwa zawodowego oraz szkolnictwa wyzszego zawodowego. Placéwki beda
doposazone w niezbedng infrastrukture optymalizujgcg procesy ksztatcenia i szkolenia, zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami. Ponadto w ramach interwencji wsparcie bedzie dotyczyto
zapewnienia réwnego dostepu do edukacji dla osdb niepetnosprawnych, co ztagodzi skutki
wykluczenia spotecznego.

Zestawienie specyficznych dla programu wskaznikow rezultatu dla EFRR:

3 Analiza kondycji oraz kierunkéw rozwoju sektora MSP w wojewddztwie warmirisko-mazurskim, Olsztyn, styczen 2010.
32 Badanie funkcjonowania systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce, MEN, Raport koricowy, Warszawa, 2011
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Dostepnosc
ustug
publicznych
Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:
— inwestycje w infrastrukture przedszkolng — wytacznie w uzasadnionych przypadkach, dla

wyréwnania dostepu do ww. ustug (w tym uwzgledniajgc komplementarnos¢ wsparcia EFS, przy
czym budowa nowych obiektéw jedynie przy udokumentowanym braku mozliwosci
wykorzystania/adaptacji istniejgcych budynkdéw);

tworzenie infrastruktury popularyzujgcej nauke i innowacje;

inwestycje w szkolnictwo zawodowe — zgodnie z krajowymi priorytetami polityki szkolnictwa
zawodowego, w oparciu o zdiagnozowane potrzeby regionalnego rynku pracy i inteligentnych
specjalizacji;

inwestycje w infrastrukture szkolnictwa wyziszego zawodowego dla potrzeb regionalnych
inteligentnych specjalizacji pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii MNiSzW;

inwestycje w infrastrukture dydaktyczng szkét wyzszych wytacznie w obrebie inteligentnych
specjalizacji gospodarczych wojewddztwa;

komplementarne i zintegrowane inwestycje w infrastrukture stuzgcg do szkolen zawodowych i
uczenia sie przez cate zycie wedtug jasno okreslonych potrzeb (w przypadku uczenia sie przez
cate zycie, przede wszystkim przystosowanie istniejgcych placéwek).

Grupy docelowe: nie zidentyfikowano

Typy beneficjentow:

— Organy prowadzace szkoty i placdwki o$wiatowe®®
— uczelnie wyzsze

- j.s.t

— organy prowadzgce placowki szkoleniowe

podmioty prowadzace instytucje popularyzujace nauke i innowacje

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego, z preferencjami dla

obszardw strategicznej interwencji:

— OSI| — Obszary o stabym dostepie do ustug publicznych

B Objete Ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p&zn, zm.)
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OSI| — Obszary peryferyzacji spoteczno-gospodarczej

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi

na podstawie metodyki

i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.

Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do

osiagniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetdw, bedg niedyskryminujgce

i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci

mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS

Lp.

produktu
(EFS)
oraz

2014
wskazniki specyficzne dla

(EFRR, FS, EFS) i rezultatu
programu

bezposredniego

WLWK

Wskaznik

Jednostka
pomiaru

fundusz

Kategoria regionu

docelowa

Wartosé¢
(2023)

=
=

Zrédto danych

Czestotliwosc
raportowania

Potencjalna liczba
uzytkownikéw
infrastruktury opieki
nad dzie¢mi lub
edukacyjnej wspartej
W programie

Liczba wybudowanych
/ przebudowanych /
rozbudowanych
obiektéw
infrastruktury szkét
wyzszych

Liczba wybudowanych
lub
zmodernizowanych
obiektéw
infrastruktury
jednostek
organizacyjnych
systemu oswiaty

RAMY WYKONANIA OSI PRIORYTETOWEIJ Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.

Ramy wykonania osi priorytetowej, w podziale na fundusze i kategorie regionéw

Typ

wskaznika
(KEW,
wskaznik
postepu
finansowego,
produktu, lub
jesli wtasciwe
— wskaznik

LP. | Definicja
wskaznika

lub KEW

Jednostka
pomiaru

(w
stosownych
przypadkach)

Fundusz

Kategoria
regionu

Cel
posredni
(2018)

Cel
koncowy
(2023)

Zrodto
danych

Wyjasnienie
adekwatnosci
wskaznika

(w stosownych
przypadkach)

Kwota rezerwy
wykonania,
ktdra zostanie
ostatecznie
alokowana w
2019 r.
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rezultatu)

KATEGORYZACJA INTERWENCII OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w péZniejszym terminie.

Tabele przedstawiajace zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencji

Fundusz i Kategoria regionu: ...

Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11: Tabela 12:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7 Wymiar 8
Zakres Forma Typ Terytorialne EFS secondary theme Cel tematyczny
interwencji finansowania terytorium mechanizmy (Wytacznie EFS) (EFRR/ FS)
wdrazania
Kod € Kod € Kod € Kod € Kod € Kod €
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2.9 REGIONALNY RYNEK PRACY.

Cel tematyczny Priorytet inwestycyjny Fundusz
8. Wspieranie 8.5. dostep do zatrudnienia dla osdéb poszukujgcych pracy i EFS
zatrudnienia i 0s6b  biernych zawodowo, w tym dtugotrwale
mobilnosci bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze
pracownikéw poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz

wspieranie mobilnosci pracownikéw

8.7. praca na witasny rachunek, przedsiebiorczosc i tworzenie EFS
przedsiebiorstw, w tym innowacyjnych mikro-, matych i
Srednich przedsiebiorstw

8.8. rdwnos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w EFS
tym dostep do zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie
zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie
rownosci wynagrodzen za takg samg prace

8.9. przystosowanie pracownikow, przedsiebiorstw i EFS
przedsiebiorcéw do zmian

8.10. aktywne i zdrowe starzenie sie EFS

DZIALANIE 9.1 ZWIEKSZENIE ZATRUDNIENIA (Priorytet inwestycyjny 8.5)

Cel szczegétowy:
Poprawa dostepu do zatrudnienia osobom pozostajgcym bez zatrudnienia.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Wojewddztwo warminsko-mazurskie charakteryzuje sie bardzo trudng sytuacjg na rynku pracy,
o czym Swiadczy najwyzsza warto$¢ stopy bezrobocia rejestrowanego w kraju, ktéra w 2012 roku
wynosita 21,3% (Polska-13,4%). Rdéwniez stopa bezrobocia obliczana na podstawie Badania
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) byta wyzsza w wojewddztwie (11,1%) niz Srednio w kraju
(10,1%)*.

O niekorzystnej sytuacji na warminsko-mazurskim rynku pracy swiadczg takze najnizsze w kraju
wartosci wspodtczynnika aktywnosci zawodowej (51,4% wobec 55,9% w kraju) i wskaznika
zatrudnienia (45,8% wobec 50,2% w kraju). Tymczasem zgodnie z zatozeniami przyjetymi w Strategii
na rzecz inteligentnego i zrdwnowazonego rozwoju sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu — Europa
2020, wskaznik zatrudnienia oséb w wieku 15-64 lata w UE powinien docelowo wynosi¢ 75%.

%z uwagi na odmienne definicje osoby bezrobotnej wg BAEL oraz stosowanej przez urzedy pracy poziom bezrobocia
rejestrowanego jest wyzszy, poniewaz uwzglednia m.in. osoby, ktére rejestrujg sie w urzedach wytgcznie w celu uzyskania
Swiadczen, a faktycznie pracujg w tzw. szarej strefie lub wykazuja zniechecenie do poszukiwania pracy.
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Wojewddztwo warminsko-mazurskie charakteryzuje sie takie wysoka liczbg bezrobotnych
przypadajacych na jedng oferte pracy. W 2012 roku na jedng oferte pracy przypadato 159
zarejestrowanych bezrobotnych, co plasowato region na 14. miejscu w kraju (Polska-92).

Problematycznym jest réwniez wysoki odsetek oséb dtugotrwale bezrobotnych (52,2%).
W ogdlnej liczbie oséb bezrobotnych wysoki jest takze udziat oséb w wieku 25-34 lata (29,0%),
a takze os6b w wieku 50+ (21,7%) — te dwie grupy bezrobotnych stanowig ponad potowe wszystkich
0s0b zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy. Wsréd oséb bezrobotnych utrzymuje sie
réowniez znaczny odsetek osdb niepetnosprawnych (5,2%).

Z monitoringu zatrudnienia prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie wynika, ze
ogromny wptyw na warminsko-mazurski rynek pracy obok czynnikdw spoteczno-gospodarczych,
wywierajg S$rodki przeznaczone na aktywizacje zawodowg, przeciwdziatanie bezrobociu oraz
tagodzenie jego skutkéw — 2012 roku w regionie z podstawowych form aktywizacji bezrobotnych
finansowanych z Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego (subsydiowane
zatrudnienie, szkolenia, staze, prace spofecznie uzyteczne, przygotowanie zawodowe w miejscu
pracy) skorzystato ogétem 28 995 osdb.

Aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych przynosi pozytywne efekty, poniewaz az 52,8%
uczestnikdw aktywizacji zawodowej w okresie do 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w danej formie
aktywizacji uzyskato zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub podjeto dziatalnos¢ gospodarcza.

Powyzsze dane $wiadcza o potrzebie podjecia dziatan majacych na celu poprawe dostepu
do zatrudnienia osobom bezrobotnym i nieaktywnym zawodowo. Dziatania te powinny by¢
realizowane m.in. w inteligentnych specjalizacjach okreslonych w Strategii rozwoju spoteczno —
gospodarczego wojewddztwa warminisko — mazurskiego do roku 2025, ktérymi sg: ekonomia wody,
2ywnos¢ wysokiej jakosci oraz drewno i meblarstwo

Podejmowane dziatania bedg realizowane w trybie konkursowym, a takie w ramach projektow
systemowych powiatowych urzeddéw pracy, ktére charakteryzujg sie wieloletnim doswiadczeniem
w realizacji podobnych dziatan. Jak wynika z badania ewaluacyjnego ,Ocena wsparcia w ramach
projektow PO KL realizowanych w trybie konkursowym | systemowym”, projekty systemowe
charakteryzujg sie wiekszg efektywnoscig kosztowa i przyczyniajg sie do lepszej realizacji wskaznikéw,
natomiast projekty wybrane w trybie konkursowym cechuje wieksza trafnosc¢, gdyz lepiej rozwigzuja
one indywidualne problemy ich uczestnikdw, w zwigzku z tym oba tryby projektow sg wtasciwe do
zastosowania w kolejnych latach.

Trudna sytuacja na warminsko-mazurskim rynku wymaga podjecia dziatan majgcych na celu
zwiekszenie mobilnosci wsrdd mieszkarncow wojewddztwa. Mobilno$¢ ma  byé jednym
ze srodkéw zaradczych na problemy zwigzane z nadwyzky sity roboczej oraz stale wysokim
bezrobociem w regionie. Realizacje tego zadania na terenie Europejskiego Obszaru Gospodarczego
i Szwajcarii umozliwia funkcjonowanie Europejskie Stuzby Zatrudnienia (EURES), zapewniajgcych
wsparcie mobilnosci dzieki dziataniom na rzecz bezrobotnych, poszukujgcych pracy i pracodawcow,
w szczegolnosci poprzez réwnowazenie podazy i popytu na prace, rekrutacje, posrednictwo pracy
oraz prowadzenie dziatan adaptacyjnych zwigzanych z przeprowadzkg do innego kraju wraz
z powigzanymi ustugami informacyjnymi, ustugami w zakresie doradztwa i poradnictwa na szczeblu
regionalnym, krajowym i miedzynarodowym.
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Zestawienie wspodlnych wskaznikow rezultatu EFS, dla ktérych zostaty ustalone wartosci docelowe
oraz wskaznikdw rezultatu EFS specyficznych dla programu, odnoszacych sie do celéw
szczegbtowych, w podziale na priorytety inwestycyjne i kategorie regionéw

3
o Tl¢c ©
g =18 Z |2 <
c 28 z 2 |R - g B .o
£ £|¢ g |8 2_1% 9 2 = S5
x59% Elm 2 dx 506|2 S _gocz-|8 2 o5 © R
SR8 8|5 B o STEL ] B2EQH £ 0 ° =3
"NEE 8|5 3 s oNS55|'8 s ¢8=|8 s8o |2 8 g
. X200 o913 S € £88alt SE > Q|x =sd ] 9.9
a whNEe3dlw 8o R ) T8 o =
5 =S 0E8S5Tix S a ¥xzaz|= 2 AT o|& MTKITR N Og
1 Liczba oséb
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pracujacymi
na wtasny
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Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

Wsparcie w aktywnym poszukiwaniu pracy.

Dziatania na rzecz zdobywania lub/i podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz ich lepszego
dopasowania do potrzeb rynku pracy.

Pomoc w zdobyciu doswiadczenia zawodowego.
Wspieranie mobilnosci zawodowej.
Dziatania zwigzane z bezposrednim $wiadczeniem ustug w sieci EURES.

Inne dziatania okreslone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
realizowane w ramach projektéw pozakonkursowych powiatowych urzedéw pracy.

Grupy docelowe: osoby pozostajgce bez zatrudnienia, pracodawcy, w zakresie dziatan EURES:
wszyscy pracodawcy oraz mieszkancy wojewddztwa warminsko-mazurskiego (z Unii Europejskiej,

Europejskiego Obszaru Gospodarczego i Szwajcarii).

Typy beneficjentow:

wszystkie podmioty z wytgczeniem osdb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych
dziatalnos$¢ gospodarczg lub oSwiatowg na podstawie przepiséw odrebnych);

w zakresie dziatan EURES: Wojewddzki Urzad Pracy, powiatowe urzedy pracy oraz
Ochotnicze Hufce Pracy;

podmioty, ktdre uzyskaty akredytacje Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
w zakresie dziatan EURES w trybie konkursowym.

Terytorialny obszar realizacji:

Caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego (zawezenie obszaru przy zastosowaniu kryteriéw

wyboru projektow)

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
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Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedy zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetdw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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DZIALANIE 9.2 NOWE MIEJSCA PRACY (Priorytet inwestycyjny 8.7)

Cel szczegétowy:
Promocja i wspieranie inicjatyw oraz rozwigzan zmierzajgcych do tworzenia nowych miejsc pracy.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Struktura podmiotéw gospodarczych wedtug klas wielkoéci wskazuje, ze firmy sektora MMSP
stanowig najliczniejszg grupe przedsiebiorstw w regionie. W 2012 roku w wojewddztwie warmirnsko-
mazurskim funkcjonowato ogdétem 119,9 tys. podmiotéw gospodarczych wpisanych do rejestru
REGON, z czego mikroprzedsiebiorstwa, tj. firmy zatrudniajgce ponizej 10 pracownikéw stanowity
95,2% wszystkich podmiotéw gospodarczych w regionie. Przedsiebiorstwa mate (zatrudniajace 10-49
pracownikéw) stanowity natomiast 3,9% ogétu podmiotéw gospodarczych wojewddztwa (w kraju —
3,7%), a firmy srednie (zatrudniajgce 50-249 pracownikéw) — 0,9% (w kraju — 0,7%). W strukturze
wiasnosciowej przewazaty takze podmioty prowadzone przez osoby fizyczne — 72,1% wszystkich
podmiotéw gospodarczych wystepujacych w wojewddztwie warminsko-mazurskim (w kraj — 73,4%).

Aktywnos$¢ matych i srednich przedsiebiorstw odgrywa zasadniczg role w rozwoju gospodarczym
wojewddztwa. Choé przedsiebiorstwa sektora MMSP maja niewielki zasieg dziatania i ograniczony
wptyw na otoczenie, w ktérym funkcjonujg, to ich duza liczba nadaje sektorowi matych i Srednich
przedsiebiorstw znaczacy wptyw na ksztattowanie sie gospodarki. Sektor MMSP ma réwniez
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szczegdlne znaczenie w tworzeniu miejsc pracy. Wedtug danych GUS w 2012 roku zatrudniat on
78,9% ogétu pracujacych w regionie®. W $wietle danych dziatajagce w Polsce przedsiebiorstwa
generuja blisko trzy czwarte polskiego PKB (71,6% w 2010 r.), za sam sektor MSP wytwarza 47,6%
PKB™.

Niemniej jednak nasycenie podmiotami gospodarczymi w przeliczeniu na 10 tys. ludnosci
w wojewddztwie byto zdecydowanie niekorzystne na tle kraju — 827 podmiotéw gospodarczych przy
wartosci dla kraju wynoszgcej 1032 podmioty. Wskaznik ten uplasowat wojewddztwo na 13. miejscu
w kraju. Warminsko-mazurskie charakteryzuje sie réwniez bardzo niskg przedsiebiorczoscia,
mierzong liczbg oséb fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg na 100 oséb w wieku
produkcyjnym, ktéra w 2012 r. wyniosta 9 oséb wobec 12 w kraju. W poréwnaniu z 2006 r. pozycja
Warmii i Mazur pogorszyta sie (z 14. na 15.).

Od wielu lat widoczny jest w wojewddztwie dynamiczny wzrost zainteresowania bezrobotnych
dotacjami na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej. W latach 2006-2012 dziatalnos¢
gospodarczg wspierang z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego podjeto 16,2 tys.
bezrobotnych, wydano na ten cel 250,6 min zt, w tym w samym 2012 r. w zatozeniu wtasnej firmy
wsparto 1 935 osob.

Z badan przeprowadzonych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie wynika, iz sposréd 2 934
przeanalizowanych podmiotow gospodarczych, ktore powstaty dzieki dotacjom w wojewddztwie
w 2009 r. dziatalnos$¢ do 2013 r. kontynuowaty 1093 firmy (37,3% utworzonych podmiotdéw).

Nalezy podkresli¢, iz duza czesé tworzacych sie firm powstaje dzieki Srodkom Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Jak wynika z raportu koncowego przygotowanego na zlecenie Zarzagdu Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego pt.: ,Ocena dziatar prozatrudnieniowych w wojewddztwie warmirisko-
mazurskim” do momentu realizacji badania (listopad 2012 r.), w ramach analizowanych
Dziatari/Poddziatan POKL przyznano 7 288 dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, co jest
rownoznaczne z liczbg powstatych bezposrednich miejsc pracy. Przy wsparciu w ramach
analizowanych interwencji PO KL tgczna szacunkowa liczba bezposrednich i posrednich utworzonych
miejsc pracy wynosita ok. 11 200. Ponadto wyniki badania pokazaty, ze 60% uczestnikéw projektéw
nie zatozytoby dziatalnosci gospodarczej bez pomocy uzyskanej w projekcie, co niewatpliwie swiadczy
o trafnosci interwencji publicznej w stosunku do potrzeb wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Wyniki badan, bedace podstawg opracowania ,Oceny dziatan prozatrudnieniowych w wojewddztwie
warminsko-mazurskim” wskazujg potrzebe istnienia systemu zindywidualizowanego wsparcia
doradczego dla przedsiebiorstw w szczegdlnosci po rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej.
Z materiatu tego wynika rowniez, ze osoby, ktére rozpoczety dziatalno$¢ gospodarczg w ramach PO
KL nie znajg instytucji oferujacych wsparcie doradcze, szkoleniowe, coachingowe dla juz istniejgcych
przedsiebiorstw.

W celu zwiekszenia mozliwosci wsparcia procesu powstawania nowych przedsiebiorstw przewiduje
sie wprowadzenie systemu pozyczkowego, co potencjalnie umozliwi wiekszej liczbie oséb zatozenie
wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Niemniej jednak biorgc pod uwage trudne warunki ekonomiczne
wystepujace w wojewddztwie warminsko-mazurskim (m.in. najwyzsza w Polsce wartos$¢ stopy
bezrobocia rejestrowanego, wysoki udziat oséb dtugotrwale bezrobotnych, najwyiszy w kraju

3 Pracujgcy w gospodarce narodowej w 2012 roku. GUS, Warszawa 2013.
3 Raport o stanie sektora matych i Srednich przedsiebiorstw w Polsce w latach 2010-2011,PARP, Warszawa 2012
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odsetek 0séb zagrozonych ubdstwem, wysoki procent osdb korzystajgcych z pomocy socjalnej)
przewiduje sie bezzwrotne dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla oséb znajdujgcych
sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

Podejmowane dziatania majgce na celu wspieranie inicjatyw zmierzajgcych do tworzenia nowych
miejsc pracy, powinny obejmowac¢ m.in. inteligentne specjalizacje okreslone w Strategii rozwoju
spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warmirisko — mazurskiego do roku 2025, ktérymi sg
ekonomia wody, zywnos$¢ wysokiej jakosci oraz drewno i meblarstwo.

Zgodnie z zapisami Regionalnej Strategii Innowacyjnosci Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego do
roku 2020 ambicjg regionu jest tworzenie sprzyjajgcego srodowiska dla cennego kapitatu ludzkiego
poprzez prowadzenie dziatan majgcych na celu przyciggniecie i utworzenie talentéw dla dobra
gospodarki. Niemniej jednak jak wynika z badania , /dentyfikacja mozliwosci wykorzystania funduszy
strukturalnych UE na lata 2014-2020 w wojewddztwie warminsko-mazurskim w celu rozwoju
wspotpracy sektora B+R z przedsiebiorstwami” bardzo wainym problemem regionu jest niski
wspotczynnik przedsiebiorczosci, w tym w szczegdlnosci przedsiebiorczosci innowacyjnej.
Jednoczesnie istnieje negatywne zjawisko emigracji dobrze wyksztatconych absolwentéow szkot
wyzszych, ktérzy powinny byc¢ istotnym filarem regionalnej gospodarki. Dlatego tez zasadnym jest
oferowanie wsparcia dla absolwentdéw szkdt wyzszych i doktorantéw oraz wysokiej klasy specjalistow,
majgcego na celu pomoc w zatozeniu i prowadzeniu innowacyjnej firmy na bazie wynikéow prac B+R
i wypracowanej wiedzy.

Zestawienie wspolnych wskaznikow rezultatu EFS, dla ktorych zostaty ustalone wartosci docelowe

oraz wskaznikdw rezultatu EFS specyficznych dla programu, odnoszacych sie do celéw
szczegétowych, w podziale na priorytety inwestycyjne i kategorie regionéw
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1 Liczba
utworzonych
miejsc pracy
w ramach
udzielonych z
EFS srodkow
na podjecie
dziatalnosci
gospodarczej

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:
— Preferencyjne pozyczki dla osdb planujacych rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.

— Bezzwrotne dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla oséb bedacych
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy®” oraz absolwentéw szkét wyzszych, doktorantéw.

— Dotacje na spfate odsetek.

7 Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.2013.674).
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— Wsparcie doradczo-szkoleniowe dla 0séb planujacych rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
oraz w poczatkowym okresie jej prowadzenia przez wyspecjalizowane instytucje oraz zgodnie
z wypracowanymi i obowigzujgcymi standardami $wiadczenia ustug.

Grupy docelowe:

— osoby fizyczne zamierzajgce rozpoczag¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
z wytaczeniem oséb zarejestrowanych w CEIDG, KRS lub prowadzacych dziatalnosé na
podstawie odrebnych przepisow (w tym m. in. dziatalno$¢ adwokackg, komorniczg lub
oswiatowg) w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu;

— przedsiebiorstwa.

Typy beneficjentow: Wszystkie podmioty — z wytgczeniem osdéb fizycznych (nie dotyczy osdb
prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowa na podstawie przepiséw odrebnych).

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdow szczegotowych i rezultatow odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zréwnowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych: przewidywane wsparcie bezzwrotne oraz na
podstawie oceny ex-ante rowniez wykorzystanie instrumentéw finansowych.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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DZIALANIE 9.3 GODZENIE PRACY | ZYCIA PRYWATNEGO (Priorytet inwestycyjny 8.8)

Cel szczegétowy:
Utatwienie godzenie zycia zawodowego i prywatnego
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Na warminsko-mazurskim rynku pracy brakuje kompleksowych rozwigzan sprzyjajgcych tgczeniu
pracy zawodowej i zycia prywatnego, dlatego tez mieszkancy regionu borykajg sie z problemem
godzenia zycia zawodowego i rodzinnego. Zwiekszenie dostepu do opieki nad osobami zaleznymi (w
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tym dzie¢mi do 3 roku zycia), a takze upowszechnienie elastycznych form zatrudnienia przyczyni sie
do zwiekszenia szans na zatrudnienie wéréd osdb petnigcych funkcje opiekuricze. Niezmiernie wazne
jest rowniez zapewnienie rownych szans w dostepie do zatrudnienia i metod temu stuzgcych
zaréwno dla kobiet jak i mezczyzn.

Na potrzebe zwiekszenia mozliwosci zatrudnienia poprzez rozwdj ustug pozwalajacych na godzenie
pracy i zycia zawodowego (opieki nad osobami zaleznymi np.: dzie¢mi, osobami starszymi, osobami
chorymi i niepetnosprawnymi cztonkami rodzin) wskazujg rekomendacje z badania MIR i OECD
»Przemiany demograficzne i starzenie sie spoteczeristwa: konsekwencje dla lokalnych rynkow pracy”.
Ustugi te majg przyczyni¢ sie m.in. do zwiekszenia mozliwosci zatrudnienia kobiet, ktére
charakteryzujg sie mniejszg aktywnoscig zawodowa niz mezczyzni — w 2012 roku w regionie
wspotczynnik aktywnosci zawodowej wsréd kobiet wynosit 43,6%, wsrdod mezczyzn zas 59,6%;
natomiast wskaznik zatrudnienia wsréd kobiet wynosit 38,4% wobec 53,6% wsréd mezczyzn. Wedtug
statystyk Publicznych Stuzb Zatrudnienia kobiety stanowig takze wiekszos¢ wsrdd oséb bezrobotnych
—w 2012 roku odsetek bezrobotnych kobiet wynosit 52,1%. Na koniec 2012 roku zarejestrowanych
byto réwniez 13 670 kobiet, ktére po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia.

Wyniki badania ,,Przemiany demograficzne i starzenie sie spoteczeristwa: konsekwencje dla lokalnych
rynkdw pracy” wskazujg takze na istnienie ,luki” pomiedzy koricem urlopu macierzynskiego a trzecim
rokiem zycia, kiedy dziecko moze by¢ umieszczone w przedszkolu. ,Luka” ta znaczgco utrudnia
godzenie zycia zawodowego i rodzinnego, jednak mozna jg wypetni¢ poprzez rozwdj ustug w zakresie
opieki nad dzie¢mi do 3 roku zycia. Tymczasem jak wynika z danych GUS w 2012 roku odsetek dzieci
w wieku do lat 3 objetych instytucjonalng opiekg (w ztobkach, klubach dzieciecych i oddziatach
7tobkowych) w wojewddztwie warmiriskim wyniést 2,6% i byt jednym z najnizszych w kraju — przy
Sredniej ogdlnopolskiej wynoszacej 3,8%.

Jednym z probleméw wojewddztwa jest wysoki odsetek liczby oséb niepetnosprawnych w ogdlnej
liczbie mieszkancow. Z danych Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan wynika, iz
w 2011 roku ksztattowat sie on na poziomie 13,6% przy sredniej ogdlnopolskiej wynoszacej 12,2%.
Zachodzace zmiany demograficzne, skutkujgce starzeniem sie spoteczenstwa, beda takze przyczyniaty
sie do zwiekszania liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym, w tym oséb starszych potrzebujacych
pomocy w utrzymaniu samodzielno$ci w pdzniejszym etapie zycia. Wedtug prognoz GUS, udziat oséb
w wieku poprodukcyjnym bedzie wzrastat i w 2035 roku wyniesie 26,3% ogotu populacji regionu —
w 2012 roku odsetek ten wynosit 15,7%. Jednakze istnieje ogdlnopolski deficyt ustug opiekurnczych
odnosnie osdb starszych i niepetnosprawnych, gdyz jak wynika ze ,Strategii Rozwoju Kapitatu
Ludzkiego 2020” w 2010 roku jedynie 15% oséb niesamodzielnych objetych byto pozarodzinnymi
formami opieki.

Zapewnienie dostepu do opieki nad osobami zaleznymi nie powinno by¢ skierowane wytgcznie do
0s0b pozostajgcych bez zatrudnienia, ale takze obejmowac czasowg pomoc skierowang do osdéb
pracujgcych, ktérym sytuacja rodzinna wynikajgca z opieki nad osobami zaleznymi utrudnia
utrzymanie pracy zawodowe;.

Innym rozwigzaniem sprzyjajagcym godzeniu zycia rodzinnego i zawodowego jest upowszechnienie
elastycznych form zatrudnienia. Raport Forum Obywatelskiego Rozwoju ,Matka-Polka pracujgca,

38 Analogiczng wartos¢ wskaznika w 2012 roku odnotowano réwniez w wojewaodztwie swietokrzyskim i lubelskim.
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czyli jak zwiekszy¢ aktywnos¢ zawodowg mtodych kobiet?” podkresla, iz elastycznos¢ w organizacji
pracy jest jednym z wazniejszych warunkdw umozliwiajgcych rodzicom godzenie rél zawodowych
i rodzinnych. Elastyczno$¢ ta moze przejawiac sie w réznych aspektach, w tym: wymiaru pracy (np.
praca na czesc¢ etatu), czasu pracy (np. ruchomy czas pracy), oraz form pracy (np. telepraca).

Zestawienie wspdlnych wskaznikéw rezultatu EFS, dla ktérych zostaty ustalone wartosci docelowe
oraz wskaznikdw rezultatu EFS specyficznych dla programu, odnoszacych sie do celéw
szczegétowych, w podziale na priorytety inwestycyjne i kategorie regionéw
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Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

Wspieranie ustug opieki nad osobami zaleznymi (w tym: dzieémi do 3 roku zycia, seniorami,
osobami chorymi i niepetnosprawnymi) oraz poprawa dostepu do ustug opiekunczych
w wymiarze jakosciowym i iloSciowym.

Wdrozenie elastycznych form zatrudnienia, w tym: work sharing (okresowej redukcji
wymiaru czasu pracy oraz wynagrodzenia pracownika), telepraca, elastyczne godziny pracy,
wypozyczania pracownikow.

Wspieranie  aktywizacji oséb  powracajgcych na rynek pracy po urlopach
macierzynskich/wychowawczych oraz po okresie opieki nad osobami zaleznymi.

Grupy docelowe:

osoby pozostajgce bez zatrudnienia sprawujgce opieke nad osobami zaleznymi planujace
podjecie pracy oraz osoby powracajgce do pracy po przerwie zwigzanej z opiekg nad osobg
zaleing;

osoby, ktdrym sytuacja rodzinna wynikajgca z opieki nad osobami zaleznymi, utrudnia
utrzymanie pracy zawodowej.

Typy beneficjentéw: wszystkie podmioty — z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy osdb
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowa na podstawie przepiséw odrebnych)
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Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdow szczegotowych i rezultatow odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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DZIALANIE 9.4 ROZWOJ ORAZ ADAPTACIA DO ZMIAN (Priorytet inwestycyjny 8.9)

Cel szczegétowy:
Rozwdj przedsiebiorstw i ich pracownikdw oraz adaptacja do zmian gospodarczych.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

W dobie dynamicznych przemian gospodarczych niezmiernie istotna jest adaptacja przedsiebiorstw
oraz ich wfascicieli i pracownikdw do zmian. O koniecznosci tej $wiadczy m.in. fakt, iz w sektorze
przedsiebiorstw w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2012 r. przecietne zatrudnienie wyniosto
138,9 tys. 0sdb, co oznacza wzrost o 2,2% w odniesieniu do 2006 r. Jednakze w poréwnaniu do 2008
roku, czyli okresu przed wybuchem kryzysu gospodarczego, zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw
zmalato o 4,8%, tj. o 7 tys. oséb. W samym tylko 2012 roku w wyniku zwolnied grupowych
zgtoszonych do urzedéw pracy zatrudnienie stracito 1 307 oséb.

W swietle powyzszych danych niezmiernie waznym zadaniem staje sie rozwdj i adaptacja
pracownikéw do zmian. Tymczasem w latach 2008-2010 odsetek przedsiebiorstw przemystowych
w regionie, ktére prowadzity szkolenia pracownikow w celu stymulowania nowych pomystéw
i kreatywnosci w ogdle przedsiebiorstw wynidst zaledwie 13,3%, przy sredniej krajowej 14,9% (12.
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miejsce w kraju), niewiele lepsza sytuacja miata miejsce w sektorze ustug — 18,6% (10. lokata, przy
$redniej dla kraju 20,4%)*. Ponadto przedsiebiorstwa z wojewddztwa warmirisko-mazurskiego
charakteryzujg sie relatywnie niskg aktywnoscig innowacyjng — w latach 2008-2010 aktywnych
innowacyjnie byto zaledwie 19,4% ogétu firm przemystowych i 9,2% firm ustugowych (ostatnie
miejsce w kraju)®

O potrzebie wsparcia rozwoju przedsiebiorstw i ich pracownikow swiadczg wyniki lll edycji projektu
badawczego ,Bilans Kapitatu Ludzkiego” z ktérego wynika, iz wsréd pracodawcéw istnieje duze
zainteresowanie wspieraniem rozwoju kwalifikacji i umiejetnosci swojej kadry. Warmirisko-mazurskie
cechuje sie jeden z najwyzszych udziatéw pracodawcédw inwestujgcych w doksztatcanie. Nalezy takze
wspomnieé, ze najpopularniejszg formg podnoszenia umiejetnosci kadry, niezaleznie od wielkosci
podmiotu, sg kursy i szkolenia. Na drugiej pozycji znalazto sie dofinansowanie samoksztatcenia
pracownikéw. Z badania wynika takze, ze w 2012 roku tylko 20% przebadanych oséb pracujacych
z Warmii i Mazur brato udziat w kursach lub szkoleniach (nie wliczajgc BHP i ppoz.).

W regionie warminsko-mazurskim istnieje potrzeba funkcjonowania systemu zindywidualizowanego
wsparcia doradczego skierowanego w szczegdlnosci do nowopowstatych przedsiebiorstw, na co
wskazujg wyniki badania ,Ocena dziatan prozatrudnieniowych w wojewddztwie warminsko-
mazurskim”. Badania to pokazuje takze, iz osoby, ktdre rozpoczety dziatalno$¢ gospodarczg w ramach
PO KL nie posiadajg wiedzy na temat podmiotdw oferujacych szkolenia, ustugi doradcze badz
coachingowe dla juz funkcjonujgcych przedsiebiorstw.

Réwniez wyniki projektu ,,Badanie instytucji otoczenia biznesu wojewddztwa warmirisko-mazurskiego
pod kgtem konkurencyjnosci i innowacyjnosci swiadczonych ustug wraz z rekomendacjami” pokazuja,
iz w regionie brakuje kompleksowej oferty ustug informacyjnych, doradczych i finansowych dla
MMSP i 0s6b rozpoczynajacych dziatalnoé¢ gospodarczg. Natomiast ustugi $wiadczone do tej pory nie
odpowiadaty w petni na potrzeby odbiorcéw. Zgodnie z ww. raportem wiekszo$¢ MMSP oczekuje
ustug specjalistycznych dopasowanych do branzy lub pod konkretny projekt. Przedsiebiorstwa
wskazujg na potrzebe wspdtpracy pomiedzy sferg B+R i biznesu i podkreslajg, ze brak jest oferty
specjalistycznych ustug dopasowanych do probleméw konkretnych brani. Powyisze uzasadnia
koniecznos$¢ skierowania wsparcia w postaci zaplanowanych dziatan umozliwiajgcych m. in.: wsparcie
przedsiebiorstw oraz ich pracownikow w zakresie wysokospecjalistycznego doradztwa oraz szkolen,
aby umozliwi¢ rozwéj MMSP w oparciu o nowe rozwigzania konkurencyjne na rynku
w specjalizacjach o najwyzszym potencjale w wojewddztwie. Zakres $wiadczonych ustug powinien
obejmowac rowniez doradztwo indywidualne, doradztwo grupowe i szkolenia zindywidualizowane
do potrzeb przedsiebiorcy, ktéry sam decyduje czy chce wzigc¢ udziat w danej formie wsparcia.

Uwzgledniajagc w wojewddztwie warminsko-mazurskim skale zwolnien grupowych, a takze
niekorzystng sytuacje na rynku pracy, nalezy wesprze¢ dziatania outplacementowe (tj. zaplanowane,
kompleksowe dziatania pomocowe udzielane zwalnianym pracownikom), gdyz czes$¢ przedsiebiorcow
niewystarczajgco dba o przeprowadzenie zwolnien w sposéb w jak najmniejszym stopniu naruszajacy
interesy zwalnianych osdb, co wynika miedzy innymi z postrzegania ewentualnego wsparcia dla oséb
zwalnianych wytgcznie w kategoriach ponoszonych przez firme kosztow.

¥ Dziatalnoé¢ innowacyjna przedsiebiorstw w latach 2008-2010, Gtéwny Urzad Statystyczny, Urzad Statystyczny w

Szczecinie, Warszawa 2012, s. 295-296.
“© |bidem, s. 19.
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W dobie gospodarki globalnej i dynamicznie zachodzgcych zmian, konieczne jest zaplanowanie ustug
adresowanych do przedsiebiorstw z sektora MMSP przechodzacych procesy restrukturyzacyjne
i modernizacyjne. Potrzebe takich ustug uwypuklit kryzys gospodarczy, ktéry wedtug , Raportu
o stanie sektora matych i srednich przedsiebiorstw w Polsce w latach 2010-2011" przygotowanego
przez PARP, byt szokiem dla wielu polskich przedsiebiorstw. Z ww. raportu wynika takze, ze
mikroprzedsiebiorstwa w Polsce wykazaty dos¢ stabg odpornos¢ na kryzys. Statystycznym wyrazem
stosunkowo stabej odpornosci jest zmniejszenie liczby mikroprzedsiebiorstw, zmniejszenie liczby
0s0b w nich zatrudnianych czy niewielki wzrost wartosci produkcji i wartosci dodanej w kryzysowym
roku 2009.

Biorgc pod uwage niniejsze przestanki niezbedne jest podjecie dziatann majgcych na celu adaptacje
przedsiebiorstw do zmian, a takze realizacje przedsiewzieé¢ zmierzajgcych do rozwoju przedsiebiorstw
i ich pracownikbw. Wazine jest, aby wsparcie dotyczyto potencjatu osadzonego w trzech
inteligentnych specjalizacjach regionu okreslonych w Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewoddztwa warmirisko-mazurskiego do roku 2025, ktérymi sg: ekonomia wody, zywnos¢ wysokiej
jakosci oraz drewno i meblarstwo. Dziatania te powinny byé kierowane gtéwnie do sektora MMSP,
ktory stanowi ok. 99% wszystkich podmiotéw gospodarczych wojewddztwa.

Zestawienie wspdlnych wskaznikéw rezultatu EFS, dla ktérych zostaty ustalone wartosci docelowe
oraz wskaznikdw rezultatu EFS specyficznych dla programu, odnoszacych sie do celéw
szczegétowych, w podziale na priorytety inwestycyjne i kategorie regionéw
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Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:
- wsparcie ustug adresowanych do przedsiebiorstw z sektora MMSP i ich pracownikéw, w tym:

= rozwdj kwalifikacji/umiejetnosci pracownikow i wtascicieli przedsiebiorstw zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami MMSP w oparciu o podejécie popytowe,

= wdrazanie zarzadzania strategicznego i nowoczesnych metod zarzadzania

przedsiebiorstwem.
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wsparcie ustug adresowanych do przedsiebiorstw z sektora MMSP przechodzacych procesy
restrukturyzacyjne i modernizacyjne oraz ich pracownikéw ukierunkowane na dostosowanie
sie do zmian gospodarczych, w tym:

= wsparcie na rzecz zapobiegania sytuacjom kryzysowym przedsiebiorstw, ktdre odczuwajg
negatywne skutki zmiany gospodarczej,

=  zapewnianie przedsiebiorcy, ktéry znalazt sie w sytuacji kryzysowej, wsparcia doradczego
w zakresie opracowania i wdrozenia planu rozwoju dziatalnosci / planu restrukturyzacji.

wsparcie outplacementowe (tj. wsparcie oséb objetych zwolnieniami monitorowanymi).

Grupy docelowe:

mikro, mali i Sredni przedsiebiorcy oraz ich pracownicy;

pracodawcy (MMSP) i pracownicy pracodawcéw przechodzacych procesy modernizacyjne i
restrukturyzacyjne;

osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym
niz 6 miesiecy przed dniem przystgpienia do projektu, osoby przewidziane
do zwolnienia, osoby zagrozone zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

Typy beneficjentéw: wszystkie podmioty — z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy osdb
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowa na podstawie przepiséw odrebnych)

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteriéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdow szczegotowych i rezultatow odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zréwnowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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oraz matych i $rednich
przedsiebiorstw
objetych wsparciem w
programie

Liczba pracownikéw
zagrozonych
zwolnieniem z pracy
oraz os6b zwolnionych
Z prczyczyn
dotyczacych zaktadéw
pracy objetych
wsparciem w
programie

DZIALANIE 9.5 ZDROWIE | AKTYWNOSC (Priorytet inwestycyjny 8.10)

Cel szczegétowy:

Wydtuzenie okresu aktywnosci zawodowej poprzez dziatania ukierunkowane na poprawe stanu
zdrowia mieszkaricow regionu.

Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

W ciggu ostatnich kilku lat w wojewddztwie warminsko-mazurskim systematycznie spada odsetek
ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (z 21,9% w 2006 r. do 15,7% w 2012 r.), wzrasta natomiast
procent oséb w wieku poprodukcyjnym (z 13,8% w 2006 r. do 15,7% w 2012 r.). Z prognoz
demograficznych wynika takze, iz w 2035 r., w odniesieniu do 2011 r., liczba mieszkancéw
wojewddztwa warminsko-mazurskiego zmniejszy sie o okoto 143 tys. osdb, tj. 0 9,9%. W tym samym
okresie liczba ludnosci Unii Europejskiej zmniejszy sie o okoto 6,6%.

Majac na uwadze niekorzystne trendy demograficzne, przyczyniajace sie do zmniejszenia podazy sity
roboczej na rynku pracy, kluczowe stajg sie przedsiewziecia majgce na celu przeciwdziatanie biernosci
zawodowe] wynikajgcej z wieku i stanu zdrowia, a tym samym prowadzace do wydtuzenia okresu
aktywnosci zawodowej. Tymczasem aktywno$¢ zawodowa oséb w wieku 55+ w wojewddztwie
warminsko-mazurskim jest niska - w Il kwartale 2013 r. wspétczynnik aktywnosci zawodowej w tej
kategorii wiekowej wynosit zaledwie 21,6%, przy S$redniej dla wszystkich grup wiekowych
ksztattujgcej sie na poziomie 52,4%. Z kolei istotng barierg w utrzymaniu zatrudnienia jest zty stan
zdrowia spoteczedstwa — jak wynika z danych BAEL w IV kwartale 2013 r. 14% osdéb biernych
zawodowo nie byta aktywna z powodu stanu zdrowia.

Zwazywszy na dynamicznie zachodzacych zmian demograficznych i zjawiska starzenia sie
spoteczenstwa konieczne staje sie zwiekszenie sredniej dtugosci okresu trwania zycia w dobrym
zdrowiu. W tym celu niezbedna jest promocja zdrowego trybu zycia i profilaktyka. Jak wynika
z raportu ,Przemiany demograficzne i starzenie sie spoteczeristwa: konsekwencje dla lokalnych
rynkdw pracy w Polsce” opracowanego przez OECD i MIR, programy profilaktyki zdrowotnej to jedne
z najwazniejszych dziatan w kontekscie nie tylko starzenia sie spoteczenstwa, ale réwniez utrzymania
sity roboczej w stanie zdrowia. W zwigzku z tym istotne stajg sie dziatania profilaktyczne pozwalajgce
na wykrycie choréb we wczesnym ich stadium i rozpoczecie leczenia.

Tymczasem najczestszg przyczyng zgonow w wojewddztwie warmirisko-mazurskim w 2010 roku byty
choroby uktadu krazenia, ktére stanowity 41,2% wszystkich zgonéw, w tym zgondw z powodu
choroby niedokrwiennej serca, zawatu serca i choroby nadcisnieniowej. Z analizy epidemiologicznej
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wojewddztwa warminsko-mazurskiego wynika réwniez, iz zwieksza sie liczba zachorowan na
nowotwory ztosliwe, szczegdlnie: raka piersi, szyjki macicy, oskrzeli i ptuc, a takze jelita grubego.
Wskaznik zgonéw w 2010 roku z powodu nowotwordw ztosliwych w regionie wynosit 26,7%
wszystkich zgondw, natomiast w Polsce odsetek ten wynidst 24,5%. W wojewddztwie warminsko-
mazurskim w 2010 roku w ogdlnej liczbie zgondw najczesciej wystepujacymi chorobami
nowotworowymi byty: nowotwor ztosliwy oskrzeli i ptuc (7,7%), nowotwér ztosliwy jelita grubego —
2,2% oraz nowotwor ztosliwy sutka (1,4%).

Problemem wojewddztwa warminsko-mazurskiego jest wysoki wspdtczynnik zapadalnosci
na borelioze i kleszczowe zapalenie mozgu. Wspodtczynnik zapadalnosci na borelioze wyniost w 2011
roku 54,8/100 tys. mieszkaricow i byt ponad dwukrotnie wyzszy od wspdtczynnika w Polsce (24/100
tys.). Rowniez zapadalnos$¢ na kleszczowe zapalenie mdzgu w regionie jest wyzsza niz przecietnie
w kraju —w 2011 roku warto$¢ ta w regionie wyniosta 3,9/100 tys. mieszkarnicdw, w kraju za$ 0,6/100

tys. osdb.

Trudna sytuacja gospodarcza wojewddztwa warminsko-mazurskiego wptywa na wzrost zachorowan
na choroby psychiczne, ktdore jednoczesnie stanowig wazing przyczyne zgondw w regionie.
W wojewddztwie warminsko-mazurskim w latach 2005-2010 liczba oséb chorych psychicznie
leczonych w opiece stacjonarnej przypadajgca na 100 tys. mieszkaicéw utrzymywata sie na poziomie
609-687 i byta wyzsza (od 8 do 12%) niz $srednio w kraju.

Istotnym problemem w wojewddztwie warminsko-mazurskim sg takze choroby zawodowe. Wedtug
Instytutu Medycyny Pracy im. prof. J. Nofera w todzi, zapadalno$¢ na choroby zawodowe
w wojewddztwie warminsko-mazurskim w przeliczeniu na 100tys. pracujacych jest jedng
z najwyzszych w kraju (3. miejsce w Polsce), z czego 73,3% stanowig choroby zakazne lub
pasozytnicze. Dlatego tez istotnym kierunkiem wsparcia powinny by¢ programy ukierunkowane na
eliminowanie zdrowotnych czynnikdbw ryzyka w miejscu pracy, a takze programy
przekwalifikowywania pracownikéw dtugotrwale pracujagcych w warunkach negatywnie
wptywajgcych na zdrowie.

Zestawienie wspdlnych wskaznikow rezultatu EFS, dla ktdrych zostaty ustalone wartosci docelowe
oraz wskaznikdw rezultatu EFS specyficznych dla programu, odnoszacych sie do celéw
szczegotowych, w podziale na priorytety inwestycyjne i kategorie regionéw
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Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

Wsparcie ukierunkowane bedzie na kompleksowe przedsiewziecia z zakresu opracowania
i realizacji programow zdrowotnych obejmujgcych profilaktyke, diagnostyke i promocje zdrowia.
majacych na celu wydtuzenie okresu aktywnosci zawodowej:

— opracowanie i wdrozenie programow przekwalifikowania pracownikéw diugotrwale
pracujgcych w warunkach negatywnie wptywajgcych na zdrowie, przygotowujace
do kontynuowania pracy na innych stanowiskach o mniejszym obcigzeniu dla zdrowia;

— opracowanie i wdrozenie programéw rehabilitacji leczniczej utatwiajgcych powroty do pracy
oraz umozliwiajgcych wydtuzenie aktywnosci zawodowej;

— opracowanie i wdrozenie programow ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych
czynnikdéw ryzyka w miejscu pracy;

— opracowanie i wdrozenie programow zdrowotnych dla oséb zagrozonych przerwaniem
aktywnosci zawodowej ze wzgledéw zdrowotnych, w zakresie wykraczajgcym poza
finansowanie w ramach systemu powszechnych $wiadczen zdrowotnych;

— opracowanie i wdrozenie populacyjnych programéw profilaktycznych w kierunku wczesnego
wykrywania nowotworu jelita grubego, piersi i szyjki macicy, a takze nowotworu ztosliwego
oskrzeli i ptuc;

— opracowanie i wdrazanie programéw profilaktycznych dotyczacych zapobiegania chorobom
uktadu krazenia;

— opracowanie i wdrozenie projektow profilaktycznych dot. zakaznych choréb odkleszczowych
— borelioza, kleszczowe zapalenie moézgu;

— opracowanie i wdrozenie programéw profilaktycznych dotyczacych choréb i zaburzen
psychicznych.
Grupy docelowe:
— Aktywni zawodowo mieszkancy wojewddztwa warminsko-mazurskiego
— W odniesieniu do programow profilaktycznych istnieje mozliwos¢ wspierania rowniez oséb
(w wieku aktywnosci zawodowej), ktére w momencie otrzymania wsparcia nie sg aktywne
zawodowo.

Typy beneficjentéw: wszystkie podmioty- z wytaczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub oswiatowa na podstawie przepiséw odrebnych).

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko — mazurskiego.
Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybér projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetdw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczgcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zréwnowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
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Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS

Lp.

Wskaznik produktu
(EFRR, FS, EFS)
WLWK 2014 oraz

wskazniki
specyficzne dla

programu

Jednostka
pomiaru

fundusz

Kategoria regionu

Warto$¢ docelowa

(2023)

Zrédio danych

Czestotliwosc
raportowania

Liczba os6b objetych
wsparciem w ramach
programow
zdrowotnych
wspdifinansowanych z
EFS

Liczba osob w wieku 50
lat i wiecej objetych
wsparciem w
programie

RAMY WYKONANIA OSI PRIORYTETOWEIJ Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.

Ramy wykonania osi priorytetowej, w podziale na fundusze i kategorie regionéw

jesli wrasciwe
— wskaznik
rezultatu)

Typ Lp. Definicja Jednostka | Fundusz | Kategoria | Cel Cel Zrédlo | Wyjasnienie | Kwota rezerwy
wskaznika wskaznika | Pomiaru regionu | posredni | koncowy |danych |adekwatnosci | wykonania,
(KEW, lub KEW | W (2018) |(2023) wskaznika ktora zostanie
wekagnik stosownych (w stosownych | ostatecznie
postepu przypadkach) przypadkach) | alokowana w
finansowego, 2019 r
produktu, lub MK IR '

KATEGORYZACIJA INTERWENCII OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie

Tabele przedstawiajace zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencji

Fundusz i Kategoria regionu: ...

Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11: Tabela 12:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7 Wymiar 8
Zakres Forma Typ Terytorialne EFS secondary theme Cel tematyczny
interwencji finansowania terytorium mechanizmy (Wytacznie EFS) (EFRR/ FS)
wdrazania
Kod € Kod € Kod € Kod € Kod € Kod €
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‘ 2.10 WLACZENIE SPOLECZNE.

Cel tematyczny Priorytet inwestycyjny Fundusz
9. Wspieranie 9.4. aktywne wigczenie, w tym z mysla o promowaniu EFS
wiaczenia rownych  szans oraz  aktywnego  uczestnictwa
spotecznego i walka i zwiekszaniu szans na zatrudnienie

z ubdstwem

9.7. utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych EFS
oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej
i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogélnym

9.8. wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji EFS
zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych oraz
ekonomii spotecznej i solidarnej w celu utatwiania
dostepu do zatrudnienia

DZIALANIE 10.1 INTEGRACJA ZAWODOWA (Priorytet inwestycyjny 9.4)
Cel szczegétowy:

Rozwdj form aktywnej integracji prowadzqcych do wejscia na rynek pracy.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Jednym z dominujgcych probleméw spotecznych wojewddztwa warminsko-mazurskiego jest trudna
sytuacja na rynku pracy, ktérg obrazuje najwyzsza stopa bezrobocia rejestrowanego w kraju. Sytuacja
ta wptywa na niski stopied zamoznosci mieszkancéw regionu, a takze niesie ryzyko wykluczenia
spotecznego.

Mieszkancy wojewddztwa warminsko-mazurskiego charakteryzujg sie trudng sytuacjg materialng,
o0 czym S$wiadczy m.in. poziom wynagrodzen ludnosci regionu, ktéry stale odbiega od sredniej
krajowej - w 2012 r. przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto stanowito 84,1% Sredniej
ogoblnopolskiej. W wojewddztwie warminisko-mazurskim takze dochdd rozporzadzalny przypadajgcy
na 1 osobe w gospodarstwie domowym jest nizszy niz srednio w Polsce i w 2012 roku stanowit on
86,8% sredniej ogdlnopolskiej — 14 lokata w kraju.

Wojewddztwo warminsko-mazurskie cechuje takze najwyzsza w kraju liczba oséb korzystajgcych ze
Swiadczen pomocy spotecznej w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw — w 2012 r. byto to 814 osdb,
podczas gdy Srednio w kraju 500 oséb. Dominujgcym powodem korzystania z pomocy spotecznej
w wojewddztwie jest bezrobocie, w nastepnej kolejnosci: ubdstwo, niepetnosprawnosé, bezradnosé
w sprawach opiekunczo-wychowawczych oraz dtugotrwata lub ciezka choroba i alkoholizm.
Bezrobocie ma czesto charakter strukturalny, natomiast pozostate powody w wielu przypadkach
majg zréodto w Srodowisku rodzinnym.

W regionie wystepuje rowniez wysoki udziat dzieci w wieku do lat 17, na ktdre rodzice otrzymujg
zasitek rodzinny w ogdlnej liczbie dzieci w tym wieku —w 2012 r. wynidst on 39,5% (w kraju — 32,2%)
i byt 4. najwyzszym wynikiem w kraju. Réwniez 63 346 rodzin w regionie otrzymuje zasitki rodzinne
na dzieci, co w 2012 roku uplasowato region na 11 lokacie w kraju.
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O relatywnie najgorszej sytuacji materialnej ludnosci wojewddztwa na tle kraju Swiadczy takze
poziom zagrozenia ubdéstwem wsrdd mieszkancow ogdtem. Wskaznik zagrozenia ubdstwem ponizej
granic minimum egzystencji*" wynidst w 2012 r. 13,5%, co byto najwyzsza wartoscia w kraju (Polska —
6,8%), rowniez najwyzsze w kraju byly wartosci wskaznika zagrozenia ubdstwem ponizej relatywnej
granicy ubdstwa® - 24,7% wobec 16,3% w kraju oraz wskaznika zagrozenia ubdstwem ponizej
ustawowej granicy ubdstwa® — 13,8% wobec 7,2% w kraju.

Gtéwnym problemem, z ktérym borykajg sie mieszkaricy wojewddztwa warmirisko-mazurskiego jest
bezrobocie, gdyz w 2012 roku co pigty (21,2%) aktywny zawodowo mieszkaniec regionu pozostawat
bez zatrudnienia (w kraju 13,4%). Jednymi z najczestszych przyczyn takiego stanu rzeczy s3: brak
kwalifikacji zawodowych (w 2012 r. 28,5% bezrobotnych nie posiadato kwalifikacji zawodowych) oraz
niski poziom wyksztatcenia (w 2012 r. 32,9% ogdtu bezrobotnych posiadato wyksztatcenie
gimnazjalne, podstawowe i niepetne podstawowe; 28,2% - zasadnicze zawodowe; 10,7% - Srednie
ogodlnoksztatcace).

Niski status ekonomiczny, trudna sytuacja zawodowa, a takze wysoki poziom zagrozenia ubdstwem
oraz niski poziom wyksztatcenia wsrdd osdb bezrobotnych niosg ryzyko wykluczenia spotecznego.
Dlatego tez niezbedne jest podjecie czynnosci zmierzajgcych do poniesienia aktywnosci spotecznej
i zawodowej wsrdd osdb bedacych w szczegdlnie trudnej sytuacji. Dzieki dziataniom aktywizacyjnym
i integrujagcym osoby wykluczone i zagrozone wykluczeniem spotecznym poddane zostang integracji
spotecznej, a takze zwiekszg swoje szanse na znalezienie pracy.

Instrumenty aktywnej integracji pozwalajg podjgé caty szereg dziatan, ktére umozliwiajg osobom
biorgcym udziat w projektach zmiane sposobu dotychczasowego zycia. Instrumenty o charakterze
zawodowym, edukacyjnym, zdrowotnym i spotecznym realizowane w szczegdlnosci w ramach pracy
socjalnej, majg na celu przywrécenie mozliwosci lub zdolnosci zatrudnienia oraz integracji spotecznej
0s0b korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej. Dodatkowo instrumenty aktywnej integracji
pozwalajg ogranicza¢ czynniki zniechecajgce osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym do
podejmowania zatrudnienia oraz pobudzaé do aktywnosci zawodowej.

Jedna z grup najbardziej narazonych na wykluczenie spoteczne ze wzgledu na relatywnie niski status
ekonomiczny (zagrozenie ubdstwem) oraz niskg aktywnos¢ spoteczng sg osoby w wieku 50+.
Z danych GUS wynika (Jak sie Zzyje osobom starszym w Polsce, 2012 r.), iz ubdstwem warunkow zycia
dotknietych jest w kraju 14% senioréw. Grupe te charakteryzuje bardzo niski poziom kwalifikacji
zawodowych oraz niski poziom doswiadczenia zawodowego, brak umiejetnosci poruszania sie po
rynku pracy (brak wiadomosci na temat sposobdw i metod poszukiwania pracy). Niepokojaca
tendencjg jest wzrost liczby oséb w wieku 50+ w ogdlnej liczbie bezrobotnych — zwiekszyt sie on
z 17,4% w 2006 roku do 21,7% w 2012 r. Konieczne jest zatem podjecie dziatan, ktdore bedg stuzyc
aktywizacji oséb po 50 roku zycia, a takie wzmocnig potencjat zawodowy tej grupy oséb
i wydtuzg aktywnos$¢ zawodowg starszego pokolenia. Dziatania adresowane do tej grupy powinny
koncentrowaé sie przede wszystkim na zapobieganiu jej marginalizacji i bezrobociu, przy

41 Procent oséb w gospodarstwach domowych znajdujacych sie ponizej minimum egzystencji. Minimum egzystencji
wyznacza poziom zaspokojenia potrzeb, ponizej ktdérego wystepuje biologiczne zagrozenie zycia oraz rozwoju
psychofizycznego cztowieka.

42 Relatywna granica ubdstwa - 50% s$rednich wydatkow (ekwiwalentnych) gospodarstw domowych.

43 Tzw. ustawowa granica ubdstwa - kwota, ktéra zgodnie z obowigzujaca ustawa uprawnia do ubiegania sie o przyznanie
Swiadczenia z pomocy spoteczne;.
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rownoczesnym tworzeniu warunkow dla wprowadzenia i utrzymania oséb w wieku 50+ na rynku
pracy.

Jedng z grup szczegdlnie zagrozonych wykluczeniem spotecznym jest mtodziez. Jak wynika z badania
»~Problem wykluczenia spotfecznego dzieci i mfodziezy z rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej na
terenie wojewddztwa warmirisko-mazurskiego w ocenie pracownikdw socjalnych” dzieci i mtodziez
z rodzin korzystajgcych z pomocy spotfecznej cechujg sie trudnosciami adaptacyjnymi, w tym
nieSmiatoscig bgdz arogancjg, co moze zwiekszac ryzyko wykluczenia spotecznego. Dlatego tez nalezy
podja¢ dziatania z zakresu pomocy i integracji spotecznej, w tym dziatan edukacyjnych wspierajgcych
mtodziez m.in. w kontynuowaniu nauki, rozwoju kompetencji indywidualnych i spotecznych, a takze
podnoszgcych kwalifikacje zawodowe.

Wsrdd mieszkancow wojewddztwa warminsko-mazurskim utrzymuje sie relatywnie wysoki odsetek
0séb niepetnosprawnych, ktory wedtug NSP w 2011 wynosit 13,6% przy Sredniej ogdlnopolskiej
wynoszacej 12,2%. Osoby niepetnosprawne, z uwagi na swodj stan zdrowia i wynikajgce z tego
konsekwencje w funkcjonowaniu spotecznym i zawodowym, stanowig szczegdlng kategorie oséb na
rynku pracy. W wielu sytuacjach majg one utrudniony dostep do zatrudnienia oraz stosownego do
potrzeb wsparcia w pozyskaniu pracy. Dlatego tez z uwagi na uwarunkowania zdrowotne
przektadajgce sie na funkcjonowanie o0séb niepetnosprawnych w otoczeniu spotecznym
i zawodowym istotne jest podjecie przedsiewzie¢ majacych na celu aktywizacje zawodowg
i integracje spoteczng tej grupy oséb.

Bardzo waznym elementem przedsiewziec realizowanych w obrebie niniejszego Priorytetu jest dalsza
realizacja badan i analiz (zaréwno analiz statystycznych jak i jakosSciowych badan pogtebionych)
z zakresu szeroko pojetej pomocy i integracji spotecznej (tj. badania zjawisk i problemdw spotecznych
wystepujacych w regionie, monitorowanie ich natezenia oraz formutowanie rekomendacji do
dziatan). Dziatania te, realizowane przez Obserwatorium Integracji Spotecznej finansowane z srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego (w okresie od 2010 r. do 2013 r.) funkcjonujgce w strukturze
ROPS, pozwalajg projektowac strategie rozwigzywania probleméw spotecznych. Dostarczanie
aktualnych opracowan i analiz wyznacza kierunki realizacji zadan dla podmiotéw i instytucji
dziatajagcych w obszarze pomocy i integracji spotecznej (w tym jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej, samorzady, NGO).

Instytucje pomocy i integracji spotecznej realizujg zadania z zakresu aktywnej integracji,
w zwigzku z tym niezwykle wazne jest zapewnienie wtasciwych warunkdéw dla realizacji tych zadan,
a takze umozliwienie systematycznej pracy z kadrg pomocy spotecznej poprzez organizacje szkolen,
studiéow czy doradztwa. Szczegdlnie wazine jest podejmowanie dziatan, ktére doprowadza do
wzmocnienia wspdtpracy pomiedzy réznymi instytucjami dziatajgcymi w obszarze pomocy i integracji
spotecznej (OPS, PCPR i NGO) na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych oraz poprawy jakosci
zycia; zwiekszenia stopnia wykorzystania innowacyjnych metod pracy instytucji dziatajgcych
w obszarze pomocy i integracji spotecznej; rozwoju ekonomii spotecznej; wsparcia lideréw
spotecznych i NGO w dziataniach na rzecz rozwigzywania problemdéw spotecznych oraz
upowszechnienia wiedzy o skutecznych metodach pracy w zakresie rozwigzywania problemoéw
spotecznych. Wsparcie pracownikdw instytucji pomocy i integracji spotecznej aktualnie realizowane
jest w ramach projektu pozakonkursowego Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;j.
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Zestawienie wspodlnych wskaznikow rezultatu EFS, dla ktérych zostaty ustalone wartosci docelowe
oraz wskaznikdw rezultatu EFS specyficznych dla programu, odnoszacych sie do celéw
szczegbtowych, w podziale na priorytety inwestycyjne i kategorie regionéw
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Liczba oséb w
niekorzystnej
sytuacji
spotecznej
poszukujgcych
pracy,
uczestniczacych
w ksztatceniu

lub szkoleniu

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

organizowanie i finansowanie dziatan ukierunkowanych na aktywizacje spoteczno-zawodowg
0s6b i rodzin wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym z wykorzystaniem
instrumentéw aktywizacji edukacyjnej, zdrowotnej, spotecznej i zawodowej;

wsparcie dla tworzenia i/lub dziatalnosci podmiotéw integracji spotecznej tj. centréw
integracji spotecznej, klubéw integracji spotecznej, zaktadéw aktywnosci zawodowej oraz
podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktdrych podstawowym
zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza), z wyjatkiem warsztatow terapii zajeciowej;

rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w wejsciu i powrocie na
rynek pracy;

promocja i wsparcie wolontariatu wsréd oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym jako
formy powrotu na rynek pracy;

zapewnienie kompleksowego wsparcia umozliwiajgcego nabycie, podniesienie lub zmiane
kwalifikacji i kompetencji zawodowych i nauke zawodu, zdobywania doswiadczenia
zawodowego, rozwoju umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy
wsrdd oséb w wieku 50+ zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

badania i analizy w obszarze pomocy i integracji spotecznej w wojewddztwie warminsko —
mazurskim oraz analiza specyficznych dla regionu probleméw spotecznych (projekt
pozakonkursowy ROPS — Obserwatorium Integracji Spotecznej);

doradztwo specjalistyczne oraz szkolenia kadry pomocy i integracji spotecznej
w wojewddztwie warminsko-mazurskim, wynikajgce ze specyficznych potrzeb regionu
(projekt pozakonkursowy ROPS).

Grupy docelowe:

osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, t;j.:

kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng, tj. spetniajgce
co najmniej jeden z warunkéw okreSlonych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej,
bez uwzgledniana osdb pobierajgcych zasitek staty,
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pobierajgce Swiadczenia rodzinne — bez uwzgledniania jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia sie dziecka,

korzystajgce z systemu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, o ktérym mowa
w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

zagrozone pogtebiong deprywacjg materialng,

posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym lub znacznym, lub
orzeczenie rownowazne w $wietle przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

— miodziez w wieku 15-25 lat ze szczegdlnymi trudnosciami w dostosowaniu sie do warunkdow

zycia i pracy, kwalifikujgca sie do objecia wsparcia przez OHP.

— osoby w wieku 50+ zagrozone wykluczeniem spotecznym

— osoby nieaktywne zawodowo, nieuczestniczgce w ksztatceniu lub szkoleniu.

— otoczenie os6b wykluczonych spotecznie (w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla

wsparcia 0sdéb wykluczonych spotecznie objetych wsparciem).

— w zakresie projektu pozakonkursowego ROPS (projekt doradczy i projekt szkoleniowy):

pracownicy i wolontariusze publicznych i niepublicznych instytucji pomocy i integracji
spotecznej realizujacy dziatania w zakresie aktywnej integraciji,

pracownicy publicznych stuzb zatrudnienia (w zakresie wspdlnych dziatan partnerskich),
przedstawiciele innych stuzb spotecznych np. kuratorzy sgdowi, policjanci, pracownicy
urzedow pracy, pedagodzy, pielegniarki $rodowiskowe, asystenci rodziny (w zakresie
wspdlnych szkolen dotyczacych udzielania kompleksowego wsparcia osobom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym w celu ich aktywizacji spoteczno-zawodowej i/lub w zakresie
organizacji i szkolenia wspdlnych zespotéw interdyscyplinarnych dziatajgcych na rzecz oséb
wykluczonych),

przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego szczebla wojewddztwa, powiatu
i gminy, przedsiebiorcy, media lokalne i regionalne,

partnerzy spoteczni i gospodarczy.

Typy beneficjentow:

Jednostki Samorzadu Terytorialnego (JST)

Ochotnicze Hufce Pracy

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w zakresie projektu pozakonkursowego (projekt
doradczy i szkoleniowy; projekt badawczy — Obserwatorium Integracji Spotecznej)

Podmioty, tj.

instytucje pomocy i integracji spofecznej (jednostki organizacyjne pomocy spotecznej
okreslone w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej)

jednostki zatrudnienia socjalnego (realizujgce zadania wynikajgce z ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym)

organizacje pozarzgdowe dziatajgce na podstawie zapiséw statutowych w sferze pomocy
i integracji spotecznej oraz inne podmioty prowadzgce na podstawie zapisow statutowych
dziatalno$¢ w sferze pomocy i integracji spotecznej, np. zaktady aktywnosci zawodowej,
warsztaty terapii zajeciowej

instytucje dziatajgce w obszarze rynku pracy (zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)
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Terytorialny obszar realizacji: caly obszar wojewddztwa warminsko — mazurskiego, (zawezenie
obszaru przy zastosowaniu kryteriéw wyboru projektéw)

Kierunkowe zasady wyboru projektow:

Tryb konkursowy — wybér projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedg zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdw szczegdtowych i rezultatdw odpowiednich priorytetéw, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczgcym zrownowazonego rozwoju.

Mozliwy tryb pozakonkursowy.
Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS

Warto$¢ docelowa

Wskaznik produktu
(EFRR, FS, EFS)
WLWK 2014 oraz
wskazniki
specyficzne dla
programu
Jednostka
pomiaru

fundusz
Kategoria regionu
(2023)

Zrédio danych
Czestotliwos¢
raportowania

Lp.

Liczba oséb
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym objetych
wsparciem w progranie

Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w
programie

Liczba oséb biernych
zawodowo,
nieuczestniczacych w
ksztatceniu lub
szkoleniu, objetych
wsparciem w
programie

Liczba oséb zyjacych w
gospodarstwie
domowym, bez oséb
pracujacych, objetych
wsparciem w
programie

DZIALANIE 10.2 DOSTEP DO UStUG SPOLECZNYCH (Priorytet inwestycyjny 9.7)

Cel szczegétowy:
Poprawa dostepu do ustug spotecznych.

Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:
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Wojewddztwo warminisko-mazurskie charakteryzuje sie wysokim odsetkiem oséb znajdujgcych sie
w szczegdlnie trudnej sytuacji (m.in. niepetnosprawnych, oséb starszych, dzieci objetych systemem
pieczy zastepczej). Dlatego tez nalezy dazy¢ do utatwienia dostepu do niedrogich, trwatych oraz
wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie
ogolnym.

Sytuacja demograficzna wojewddztwa (starzejgce sie spoteczenstwo), stabo rozwinieta infrastruktura
komunikacyjna, wysokie bezrobocie i nasilajgce sie zjawisko zubozenia powinny stanowié¢ argumenty
dla wspierania wysokiej jakosci ustug opieki zdrowotnej, w tym opieki sSrodowiskowej, podmiotéw
Swiadczgcych procedury jednego dnia oraz zaktadow opieki dtugoterminowej (zaktaddw
pielegnacyjno-opiekurczych, opiekuniczo-leczniczych, hospicyjnych).

Wyniki ,Diagnozy spotecznej” pokazuja tymczasem, ze korzystanie z ustug medycznych zalezy nie
tylko od stanu zdrowia, ale réwniez m.in. od zamoznosci spoteczenstwa. W wojewddztwie
warminsko-mazurskim obserwuje sie najnizszy udziat gospodarstw domowych, ktdére optacaty ustugi
medyczne ,,z wiasnej kieszeni” - w 2013 r. byto to 26,9% gospodarstw domowych, w kraju 48,4%.

Wsparcie finansowe podmiotéw, Swiadczacych procedury jednodniowe, a takie oferujgcych
Swiadczenia w Srodowisku domowym i w zaktadach opieki dtugoterminowej, pozytywnie wptynie na
rozwdéj tanszych niz szpitalne ustug medycznych. Opieka zdrowotna sSwiadczona w powyzszych
podmiotach przeznaczona jest dla pacjentow nie wymagajacych drogiego leczenia szpitalnego.

Zaktady opieki dtugoterminowej zapewniajg jednoczesnie profesjonalng opieke lekarska,
pielegnacyjng i opiekuiczg pacjentom w réinym wieku, z duzym uposledzeniem zdolnosci
do samodzielnego poruszania sie oraz tym, ktérzy w realizacjach swych podstawowych potrzeb s3
niemal catkowicie uzaleznieni od oséb trzecich. Zadaniem tych zaktaddw jest objecie catodobowg
pielegnacjg i kontynuacjg leczenia osdb przewlekle chorych oraz oséb, ktére przebyty leczenie
szpitalne i majg ukonczony proces diagnozowania, leczenia operacyjnego lub intensywnego leczenia
zachowawczego, a nie wymagajg juz dalszej hospitalizacji. Jednak ze wzgledu na stan zdrowia,
stopien niepetnosprawnosci, badZ brak mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku
domowym, osoby te sg niezdolne do samoopieki oraz wymagajg kontroli lekarskiej, profesjonalnej
pielegnacji i rehabilitacji oraz zapewnienia opieki pielegniarskiej.

Przedsiewziecia majgce na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu muszg zaktadaé nie tylko
wzrost zatrudnienia, ale tez mozliwo$¢ dostepu do ustug spotecznych, ktére pozwolg wyeliminowac
dysfunkcje oséb i rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, a takze beda dziata¢
profilaktycznie, zapobiegajgc marginalizacji kolejnych rodzin.

Dla rozwoju kazdego spoteczenstwa kluczowe znaczenia ma prawidtowe funkcjonowanie rodziny,
poniewaz trudna sytuacja zyciowa cztonkéw rodziny przektada sie na wszystkich domownikéw, w tym
dzieci, dla ktorych zagrozenie wykluczeniem spotecznym oznacza mniejsze mozliwosci oraz
zmarnowany potencjat.

Tymczasem jak wskazujg dane GUS w kraju najbardziej zagrozone ubdstwem sg rodziny wielodzietne.
W 2012 roku odsetek gospodarstw domowych zagrozonych ubdstwem skrajnym (minimum
egzystencji) wérdd rodzin z co najmniej 4 dzieci na utrzymaniu wyniost 26,6%. Natomiast odsetek
gospodarstw domowych z 2 dzieci na utrzymaniu zagrozonych ubdstwem skrajnym wynosit zaledwie
4,2%.
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W wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2012 roku z pomocy spotecznej skorzystato 76 800 rodzin,
w tym 39 174 rodziny z powodu ubdstwa, a 12 743 rodziny z powodu bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych. Na terenie wojewddztwa w 2012 roku funkcjonowato takzie 2 423
rodziny zastepcze, ktére sprawowaty opieke nad 3 722 dzie¢mi.

Majgc na uwadze powyisze dane niezmiernie wazne staje sie wsparcie rodziny (np. m.in. poprzez
poradnictwo rodzinne, pokrycie kosztéw asystenta rodzinnego, skierowanie i sfinansowanie terapii
psychologicznej dla rodzin) majace pomagac¢ im w aktywniejszym udziale w zyciu spotecznym oraz
powrocie na rynek pracy. Dziatania te beda stanowity element profilaktyki pomagajacej
przeciwdziata¢ zjawisku dziedziczenia biedy. W obszarze wsparcia rodziny szczegdlna pomoc powinna
zosta¢ skierowana do rodzin zastepczych, ktére doswiadczylty szczegdlnych probleméw
w sprawowaniu swojej funkcji (m.in. probleméw opiekunczo-wychowawczym z dzieckiem,
problemdw dziecka z naukg, problemdéw motywacyjnych rodzin zastepczych).

Wedtug danych GUS rodziny z dzieémi niepetnosprawnymi sg dwukrotnie bardziej zagrozone
skrajnym ubdstwem niz gospodarstwa domowe bez oséb niepetnosprawnych — granica ubdstwa
skrajnego dla gospodarstw domowych z przynajmniej jednym dzieckiem do lat 16 posiadajagcym
orzeczenie o niepetnosprawnosci w 2012 roku wynosit 12,4%, natomiast analogiczny wskaznik dla
gospodarstw domowych bez oséb niepetnosprawnych tylko 6,0%. Dlatego tez opracowanie
i wdrozenie programéw wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacyjnych dzieci
niepetnosprawnych pozwoli na wczesdniejsze rozpoczecie procesu leczenia i eliminacji wad
rozwojowych, co pozwoli zmniejszy¢ koszty opieki w przysztosci.

W kontekScie opracowania i wdrazania programow wczesnego wykrywania wad rozwojowych
kluczowe jest zwrdcenie uwagi na wady dotyczace uktadu krgzenia u noworodkéw, niemowlat
i matych dzieci, gdyz wady wrodzone serca i uktadu krazenia to najczestsze wady wrodzone™.

Z problemem wykluczenia i izolacji spotecznej wigze sie fakt niekorzystania przez osoby ubogie
z oferty lokalnych instytucji oraz ustug. W badaniu zrealizowanym przez Obserwatorium Integracji
Spotecznej pt. ,,Ubdstwo w wojewddztwie warmirisko-mazurskim — charakterystyka zjawiska oraz
dziatania podejmowane na rzecz ograniczenia problemu” zbadano te kwestie pytajac przedstawicieli
samorzgddéw gminnych oraz osrodkéw pomocy spotecznej o opinie na temat dostepu do wybranych
instytucji i ustug w gminie. Uzyskane wyniki pokazaty, ze osoby ubogie majg trudniejszy, niz
mieszkancy gminy nie dotknieci problemem ubdstwa, dostep do komunikacji (transport publiczny)
oraz medidw (Internet, prasa). Ustugi te wymagajg od oséb chcacych z nich skorzysta¢ dodatkowych
naktadow finansowych. Brak dostepu oséb ubogich do ww. ustug generuje kolejne ograniczenia,
np. brak funduszy na transport utrudnia szukanie pracy poza miejscem zamieszkania, brak mozliwosci
skorzystania z Internetu uniemozliwia zapoznanie sie z ofertami pracy.

Zestawienie wspodlnych wskaznikow rezultatu EFS, dla ktérych zostaty ustalone wartosci docelowe
oraz wskaznikdw rezultatu EFS specyficznych dla programu, odnoszacych sie do celéw
szczegétowych, w podziale na priorytety inwestycyjne i kategorie regionéw *

“. Dangel ,,Przyczyny wrodzonych wad serca i ryzyko urodzenia kolejnego dziecka z wadg serca” [w:] prof. E. Malec, dr K.
Januszewska, D. Radziwittowa i M. Pawtowska (red.) ,Dziecko z wadq serca —poradnik dla rodzicow”, Fundacja im. Diny
Radziwittowej, Warszawa 2007 r.
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*brakujace wskazniki zostang uzupetnione w oparciu o badanie eksperckie
Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:
— opracowanie i wdrozenie programéw wczesnego wykrywania wad rozwojowych

i rehabilitacyjnych dzieci niepetnosprawnych;

opracowanie i wdrazanie programéw wczesnego wykrywania i leczenia wad rozwojowych
dotyczacych uktadu krgzenia u noworodkdéw, niemowlat i matych dzieci;

rozwéj i zwiekszenie dostepnosci wysokiej jakosci ustug spotecznych w zakresie opieki nad
osobami zaleznymi, w tym zwiekszenie dostepnosci do ustug opieki Srodowiskowej;

wspieranie podmiotéw swiadczgcych wysokiej jakosci procedury jednodniowe;

zwiekszenie dostepnosci do Swiadczen zaktadow opieki dtugoterminowej (zaktaddéw
pielegnacyjno-opiekunczych, opiekunczo-leczniczych, hospicyjnych);

zwiekszenie dostepnosci do ustug umozliwiajacych aktywizacje spoteczno-zawodowg
skierowanych do o0séb i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Grupy docelowe:

mieszkancy wojewddztwa warminisko-mazurskiego.
podmioty lecznicze (zgodnie z ust. o dziatalnosci leczniczej z dn. 15 kwietnia 2011 r.)
osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, tj.:
kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng, tj. spetniajace
co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej, bez
uwzgledniana osdb pobierajgcych zasitek staty,
pobierajgce Swiadczenia rodzinne - bez uwzgledniania jednorazowej zapomogi
z tytutu urodzenia sie dziecka,
korzystajace z systemu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, o ktérym mowa
w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
zagrozone pogtebiong deprywacjg materialng,
posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym lub znacznym, lub
orzeczenie rownowazne w $swietle przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
mtodziez w wieku 15-25 lat ze szczegdlnymi trudnosciami w dostosowaniu sie
do warunkoéw zycia i pracy, kwalifikujgca sie do objecia wsparcia przez OHP.
osoby w wieku 50+.
osoby niezatrudnione lub zatrudnione, w wieku aktywnosci zawodowej (15 - 64 lata),
zagrozone wykluczeniem spotecznym z co najmniej jednego powodu sposréd wskazanych w
art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.
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Typy beneficjentow:

Podmioty lecznicze (zgodnie z ust. o dziatalnosci leczniczej z dn. 15 kwietnia 2011 r.)
Podmioty, majgce doswiadczenie w pracy z grupami wykluczonymi badZ zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym, m.in.: podmioty $wiadczace ustugi na rzecz wskazanej grupy
docelowej, tj. OPS, PCPR, NGO, osrodki adopcyjne, itp.

Jednostki Samorzadu Terytorialnego (JST)

Ochotnicze Hufce Pracy.

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko-mazurskiego, z preferencjami dla

obszardw strategicznej interwencji:

— OSI| — Obszary o stabym dostepie do ustug publicznych
— OSI — Obszary peryferyzacji spoteczno-gospodarczej

Kierunkowe zasady wyboru projektéw:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 bedy zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celdow szczegotowych i rezultatow odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujgce
i przejrzyste oraz uwzglednia¢ beda zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zrownowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych: nie przewiduje sie.
Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS

Wskaznik produktu
(EFRR, FS, EFS)
WLWK 2014 oraz
wskazniki
specyficzne dla
programu
Jednostka
pomiaru
fundusz
Kategoria regionu
Warto$¢ docelowa
(2023)
Zrédto danych
Czestotliwosc
raportowania

Lp.

Liczba oséb
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym, ktére
skorzystaty z ustug
spotecznych i
zdrowotnych w
programie

Liczba 0séb zyjacych w
gospodarstwie
domowym, bez oséb
pracujacych, objetych
wsparciem w
programie

Liczba oséb w
niekorzystnej sytuacji
spotecznej
poszukujgcych pracy,
uczestniczacych w
ksztatceniu lub
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| szkoleniu | | | | | |

DZIALANIE 10.3 ROZWOJ GOSPODARKI SPOLECZNE) (Priorytet inwestycyjny 9.8)

Cel szczegétowy:
Rozwdj gospodarki spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych.
Uzasadnienie wyboru priorytetu i planowany zakres interwencji:

Podmioty ekonomii spotecznej mogg stanowi¢ istotng odpowiedZ na szereg problemoéw
gospodarczych, spotecznych i Srodowiskowych. Ekonomia spoteczna stanowi szeroki wachlarz
mozliwosci aktywizacji spotecznej i zawodowe] osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
z powodoéw wskazanych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej. Pomimo, iz jej podmioty dziataja od
ponad 200 lat, to w obliczu kryzysu gospodarczego, rosngcego bezrobocia i coraz mniej skutecznej
Sciezki pomocy panstwa dla potrzebujgcych, odkrywane s na nowo. Podmioty takie jak
stowarzyszenia, fundacje, spétdzielnie socjalne czy spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig stajg sie
alternatywnymi miejscami pracy, a tym samym przyczyniajg sie do zmniejszenia skali bezrobocia.
Wocigz jednak nalezy dziata¢ na rzecz sprzyjajacego klimatu dla rozwoju podmiotéw ekonomii
spotecznej.

W Polsce, pomimo szeroko zakrojonych dziatan na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej,
finansowanych m.in. z EFS, nie udato sie osiggna¢ zadowalajgcego poziomu rozwoju tego sektora —
przecietnie w krajach UE zatrudnienie w sektorze ekonomii spotecznej w 2010 r. ksztattowato sie na
poziomie ok. 6,5% wszystkich pracujgcych, podczas gdy w Polsce byto to ok. 3,7%. Aby dojs¢ do
poziomu przecietnego w Unii Europejskiej, Polska powinna utworzy¢ dodatkowo ok. 450 tys. miejsc
pracy w sektorze ekonomii spoteczne;j®.

W wojewddztwie warminsko-mazurskim (wedtug stanu na 30 wrzesnia 2013 roku) w ramach
Poddziatania 7.2.2 ,Wsparcie ekonomii spotecznej” PO KL 2007-2013, na ktére wydatkowano blisko
30 mln zt, dzieki sSrodkom z EFS utworzono 16 podmiotéw ekonomii spotecznej, zas 439 podmiotéw
ekonomii spotecznej otrzymato wsparcie (m.in. doradztwo, szkolenia, dostep do ustug prawnych,
ksiegowych, marketingowych) za posrednictwem instytucji wspierajgcych ekonomie spoteczna.
Dotychczasowo pomoc w ramach instytucji ekonomii spotecznej otrzymato 3 898 osdb.

W latach 2009-2011 w wojewddztwie warminsko — mazurskim stworzono regionalng sie¢ Osrodkéw
Wspierania Ekonomii Spotecznej (OWES). Osrodki te zapewniajg szeroki katalog bezptatnych ustug
adresowanych m.in. do: oséb fizycznych (np. wsparcie szkoleniowo-doradcze dla oséb chcacych
rozpocza¢ dziatalno$¢ w postaci spétdzielni socjalnej lub organizacji pozarzgdowej), funkcjonujgcych
podmiotéw ekonomii spotecznej, wtadz i pracownikdw jednostek samorzadu terytorialnego
w zakresie wspdtpracy z sektorem ekonomii spotecznej. W 2011 roku rozpoczat swe funkcjonowanie
fundusz dotacyjny dla spétdzielni socjalnych oferujgcy wsparcie doradczo-szkoleniowe, dotacje
w wys. do 20 tys. na cztonka-zatozyciela oraz wsparcie pomostowe. W wojewddztwie warminsko —
mazurskim funkcjonuje réwniez 6 inkubatoréw przedsiebiorczosci spotecznej, w ramach ktdrych
Swiadczone sg nastepujgce ustugi: pomoc szkoleniowo — doradcza, ustugi ksiegowe i prawne, a takze
promocja lokalnych partnerstw. Inkubatory zapewniajg rdwniez wsparcie w postaci uzyczenia lokalu,

* Badanie ewaluacyjne pt. Ocena wsparcia w obszarze ekonomii spotecznej udzielonego ze Srodkéw EFS w ramach PO KL,
Coffey International Development dla Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju, Listopad 2013.
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powierzchni  produkcyjno-magazynowej, niezbednego sprzetu, w tym biurowego dla
nowotworzonych oraz funkcjonujgcych przedsiebiorstw spotecznych. Wazny jest réwniez fakt, iz
siedziby Inkubatoréw sg poza miejscowosciami, w ktérych funkcjonujg OWES-y, dzieki czemu
zwiekszona jest dostepnosé do tego typu instytucji w lokalnym srodowisku.

W celu zapewnienia efektywnego funkcjonowania sektora ekonomii spotecznej niezbedne jest
podejmowanie dziatan zmierzajagcych do rozwoju sieci podmiotéw wspierajgcych ekonomie
spoteczng oraz nawigzywania wspotpracy tréjsektorowe;j.

Tworzenie partnerstw na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej jest szczegdlnie istotne z punktu
widzenia rozwoju gospodarczego regionu. Nawigzywanie wspotpracy lokalnej w ww. obszarze
przyczynia sie do efektywniejszego rozwigzywania problemoéw, wiekszej dostepnosci do okreslonych
sieci, rynkéw i grup docelowych oraz mozliwosci wptywu na okreslone polityki i decydentow.

W celu zwiekszenia skutecznosci polityki zatrudnieniowej niezbedne jest tworzenie sprzyjajacych
warunkéw w zakresie zwiekszenia zatrudnienia w podmiotach ekonomii spotecznej, ktéra stanowi
skuteczny instrument aktywizacji oséb majgcych trudnosci z wejsciem i utrzymaniem sie na rynku
pracy.

Rozwdj przedsiebiorczosci spotecznej wptywa takze pozytywnie na rozwdj kapitatu ludzkiego, ktory
stawiany jest czesto jako jeden z najwazniejszych czynnikdw decydujacych o rozwoju gospodarczym.
Ksztatcenie postaw proprzedsiebiorczych oraz wspieranie powstajgcych lub juz istniejgcych
podmiotéw ekonomii spotecznej pozwoli na skuteczniejszg walke z marginalizacjg oséb bezrobotnych

czy tez dysfunkcyjnych.

Wszelkie dziatania zwigzane z rozwojem ekonomii spotecznej wigzg sie rowniez z koniecznoscig
wzmocnienia infrastruktury podmiotéw ekonomii spotecznej (m.in. zakup niezbednego sprzetu,
dostosowanie lokali do potrzeb inkubatoréw).

Koordynacjg dziatan na rzecz rozwoju i upowszechniania ekonomii spotecznej zajmowac sie bedzie
Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j.
Zestawienie wspodlnych wskaznikow rezultatu EFS, dla ktérych zostaty ustalone wartosci docelowe

oraz wskaznikdw rezultatu EFS specyficznych dla programu, odnoszacych sie do celéw
szczegétowych, w podziale na priorytety inwestycyjne i kategorie regionéw
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1 Liczba miejsc pracy
utworzonych w
przedsiebiorstwach
spotecznych

Przyktadowe dziatania/typy przedsiewzie¢:

— wsparcie tworzenia i rozwoju sieci wspotpracy/partnerstw na rzecz rozwoju podmiotow
ekonomii spotecznej - PES (forum, federacje, organizacje pracodawcéw, izby przedsiebiorcow
spotecznych, zwigzki spodtdzielni socjalnych, sieci klubdw integracji spotecznej, centréw
integracji spotecznej, zaktadéw aktywnosci zawodowej, warsztatéw terapii zajeciowej),
a takze klastréw przedsiebiorcéw z udziatem PES;
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wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjatu) instytucji
wspierajgcych ekonomie spoteczng, inkubatoréw przedsiebiorczosci spotecznej, operatoréow
dotacji;

tworzenie paktow na rzecz rozwoju wspdtpracy podmiotow lokalnych dziatajacych
w obszarze ekonomii spotecznej;

wspotpraca z samorzgdami lokalnymi oraz animacja $rodowisk lokalnych, w tym podmiotéw
lokalnych, w celu zawigzywania partnerstw instytucji lokalnych;

wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci spotecznej wsrdd osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym oséb w wieku 50+.

Elementem przedsiewzie¢ moze by¢ wsparcie inwestycyjne podmiotéw ekonomii spotecznej

w ograniczonym zakresie (modernizacja lub adaptacja obiektu do prowadzenia dziatalnosci przez

podmiot ekonomii spotecznej, zakup srodkéw trwatych, wyposazenia).

Grupy docelowe:

Spétdzielnie pracy
Spétdzielnie inwalidéw i niewidomych
Organizacje pozarzgdowe
podmioty wymienione w art. 3 ust 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, to jest:
= osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego,
= stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,
= spotdzielnie socjalne,
= spotki akcyjne i spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace
spotkami dziatajgcymi na podstawie przepisdw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,
ktore nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje
celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich cztonkéw,
udziatowcéw, akcjonariuszy i pracownikow.
Centra Integracji Spotecznej
Kluby Integracji Spotecznej
Zaktady Aktywnosci Zawodowej
Warsztaty Terapii Zajeciowej
Osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, tj.:
= Kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng, tj. spetniajgce
co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej, bez
uwzgledniana osdb pobierajgcych zasitek staty,
= Pobierajgce Swiadczenia rodzinne - bez uwzgledniania jednorazowej zapomogi
z tytutu urodzenia sie dziecka,
= Korzystajgce z systemu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, o ktérym mowa
w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
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= Zagrozone pogtebiong deprywacjg materialng,
= Posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym lub znacznym, lub
orzeczenie rownowazne w $swietle przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
— Mtodziez w wieku 15-25 lat ze szczegdlnymi trudnosciami w dostosowaniu sie do warunkéw
zycia i pracy, kwalifikujgca sie do objecia wsparcia przez OHP.
— Osoby w wieku 50+ zagrozone wykluczeniem spotecznym.

Typy beneficjentow:

— Jednostki Samorzadu Terytorialnego (JST)

— Organizacje pozarzagdowe (NGO)

— Podmioty Ekonomii Spotecznej (PES)

— Instytucje rynku pracy (zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)

Terytorialny obszar realizacji: caty obszar wojewddztwa warminsko — mazurskiego.

Kierunkowe zasady wyboru projektéw:

Tryb konkursowy — wybdr projektow do dofinansowania nastgpi na podstawie metodyki
i kryteridw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ogdlnego.
Procedury i kryteria, zgodnie z art. 125, ust. 3 beda zapewniaé, ze operacje przyczynig sie do
osiggniecia celéw szczegdtowych i rezultatéw odpowiednich priorytetow, bedg niedyskryminujace i
przejrzyste oraz uwzglednia¢ bedy zasady okreslone w art. 7 dotyczagcym promowania réwnosci
mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji, a takze w art. 8 dotyczagcym zréwnowazonego rozwoju.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych: przewidywane wsparcie bezzwrotne oraz na
podstawie oceny ex-ante rowniez wykorzystanie instrumentéw finansowych.

Planowane duze projekty: nie przewiduje sie.

Zestawienie wspolnych i specyficznych dla programu wskaznikéw produktu dla EFRR, EFS
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RAMY WYKONANIA OSI PRIORYTETOWEIJ Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie

Ramy wykonania osi priorytetowej, w podziale na fundusze i kategorie regionéw

Typ
wskaznika
(KEW,
wskaznik
postepu
finansowego,
produktu, lub
jesli wtasciwe
— wskaznik
rezultatu)

Lp.

Definicja |Jednostka

wskaznika | Pomiaru

lub KEW | W
stosownych
przypadkach)

Fundusz

Kategoria | Cel Cel Zrodto
regionu | posredni | koncowy |danych
(2018) |(2023)

M |K [R

Wyjasnienie
adekwatnosci
wskaznika

(w stosownych
przypadkach)

Kwota rezerwy
wykonania,
ktdra zostanie
ostatecznie
alokowana w
2019 .

KATEGORYZACJA INTERWENCII OSI PRIORYTETOWEJ Do uzupetnienia w pdZniejszym terminie.

Tabele przedstawiajace zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencji

Fundusz i Kategoria regionu: ...

Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11: Tabela 12:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7 Wymiar 8
Zakres Forma Typ Terytorialne EFS secondary theme Cel tematyczny
interwencji finansowania terytorium mechanizmy (Wytacznie EFS) (EFRR/ FS)
wdrazania
Kod € Kod € Kod € Kod € Kod € Kod €
SEKCJA2.B  OPIS OSI PRIORYTETOWEJ DLA POMOCY TECHNICZNEJ ZE WSKAZANIEM

REALIZOWANYCH PRIORYTETOW

SZCZEGOLOWYCH

Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.
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SEKCJA 3. PLAN FINANSOWY PROGRAMU

Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury na lata 2014-2020 jest programem operacyjnym
finansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) i Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS). Obszarem realizacji programu jest obszar wojewddztwa. Wojewddztwo
jest zaliczone do regiondw stabiej rozwinietych.

Zgodnie z Umowag Partnerstwa alokacja srodkéw unijnych na Program wynosi 1245,10 min EUR EFRR
i 481,50 min EUR EFS. Minimalne zaangazowanie $rodkéw krajowych - szacowane na podstawie art.
110 rozporzadzenia ramowego zaktadajgcego maksymalny poziom dofinansowania kazdej osi
priorytetowej EFRR i EFS w regionach stabiej rozwinietych na poziomie 85% - wynosi w momencie
programowania 304,69 min EUR. W realizacje programu zaangazowane beda srodki krajowe
i prywatne. Zaktada sie, ze ostateczne zaangazowanie Srodkdéw krajowych, gtéwnie prywatnych
w momencie zamkniecia programu bedzie mogto by¢ wyisze w zaleznosci od zakresu i stopnia
udzielania pomocy publicznej w ramach programu.

Podstawa certyfikacji
Podstawe obliczania wktadu UE w ramach Programu stanowig catkowite wydatki kwalifikowalne.
Kategorie regionéw

Program jest realizowany na obszarze wojewddztwa warminsko-mazurskiego zaliczanego do
kategorii regiondw stabiej rozwinietych.

Rezerwa wykonania

W Programie wyodrebniona zostata rezerwa wykonania w wysokosci 6,08% jego catkowite] alokacji
EFRR oraz 5,80% jego catkowitej alokacji EFS.

Udziat rezerwy wykonania w podziale na lata dla kazdego roku wynosi 6% EFRR i 6% EFS.

Rezerwa wykonania ustanawiana jest w kazdej osi priorytetowej Programu, z wyjatkiem osi Pomoc
techniczna (finansowane wytgcznie z EFS), dla ktdrej zgodnie z przepisami nie ustanowiono rezerwy
(wytaczenie osi pomocy technicznej wymaga dla zachowania wymaganego poziomu na funduszu
w programie odpowiedniego zwiekszenia rezerwy na inne osie EFS).

Koncentracja tematyczna

Zatozone w Programie poziomy koncentracji wynikajg z Umowy Partnerstwa i pozwalajg zachowac
wymagane na poziomie UP przez rozporzadzenia unijne poziomy koncentracji.
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SEKCJIA 3.1 TABELA PRZEDSTAWIAJACA - ZGODNIE Z PRZEPISAMI DOT. WYZNACZANIA | MODULOWANIA STOPY WSPOLFINANSOWANIA - CALKOWITA
KWOTE SRODKOW FINANSOWYCH PRZEWIDZIANYCH JAKO WKLAD KAZDEGO Z FUNDUSZY DO PROGRAMU, W PODZIALE NA LATA | KATEGORIE REGIONOW

Tabela przedstawiajaca catkowita kwote srodkéw finansowych przewidzianych jako wkiad kazdego z funduszy do programu, w podziale na lata i kategorie
regionéw (min EUR):

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Razem
| | | | | | | |
Katedori : . m . m . m . m . m . m . m . m
ategoria regionu m_fglm% m.ﬂlm% m.ﬂlm% m.‘,E,lrU% m.‘,E,IfU% o 5 ! m% m-g'm% © S ! © T
CUIEC CUIEC ;:UIEC ;:UIEC CUIEC c O 1 ¢ € CUIEC ;:U|EC
20 .08 28158 22 1902|128,/ 082 |1 28582 28,2228 82| 281 8
Lo 1 jxRe x| o 1 jxRe x| LBBo iz RQe 1 2>1LR2o0rj=LRe: §=
oOm 2|l ow® , & =2 oO® ;= =2 oO® , - =2 oOm = = oOm® L o= oO® , - =2 oOm , = =
1 Reg. stabiej rozwiniete | 142,6 , 9,1 | 1509, 9,6 | 159,6 , 10,2 | 167,5, 10,7 | 1754, 11,2 | 183,3 , 11,7 | 191,2, 12,2 |1170,5, 74,7
2 |errr | Reg- przejéciowe ND ' ND [ ND ' ND | ND ' ND [ ND  ND [ ND rND | ND ' ND [ ND ' ND | ND ' ND
3 Reg. lepiej rozwiniete ND ' ND | ND ' ND ND ' ND | ND ' ND [ ND " ND| ND ' ND [ ND ' ND | ND ' ND
4 Razem 1426 ' 9,1 '1509 "' 96 ' 1596 ' 10,2 '167,5' 10,7 '1754 ' 11,2 ' 1833 ! 11,7 '191,2"' 12,2 '1170,5' 74,7
5 Reg. stabiej rozwiniete | 55,1 , 3,5 | 58,4 , 3,7 61,7 , 39 | 648, 41 | 678,43 | 709 , 45 | 73,9, 4,7 | 4526, 287
6 |5 regiony przejéciowe ND « ND | ND + ND ND «+ ND | ND« ND [ ND  ND | ND + ND | ND + ND [ ND « ND
7 Reg. lepiej rozwiniete ND  ND | ND ' ND ND + ND | ND+ ND [ ND  ND| ND ' ND | ND + ND [ ND ' ND
8 Razem 551 ' 35 15841 37 1 61,7 1 39 1648 41 16781 431 709 ' 45 1 7391 47 145261 287
9 ﬁ'aof(aE?a Nie dotyczy ND . ND | ND 1 ND ND . ND | ND . ND | ND . ND| ND + ND | ND  ND | ND 1 ND
1 1 1 1 1 1 1 1
10 |FS Nie dotyczy ND ' ND | ND ! ND ND ' ND [ ND ! ND [ ND ! ND| ND ' ND [ ND ! ND [ ND ' ND
1 1 1 1 1 1 1 1
specjalna alokacja dla : : : : : : : :
11 | EFRR obszaréw peryferyjnych| ND + ND | ND ' ND ND + ND | ND + ND | ND + ND| ND + ND | ND + ND | ND '+ ND
lub stabo zaludnionych : : : : : : : :
1 1 1 1 1 1 1 1
Razem 197,7 1 12,6 ,209,3, 13,4 , 221,3 , 14,1 ,232,3, 14,8 ,243,2, 155, 2542 , 16,2 , 265,1, 16,9 ,1623,0, 103,6




SEKCJA 3.2

PROGRAMU ORAZ WSPOLFINANSOWANIE KRAJOWE, DLA CALEGO OKRESU PROGRAMOWANIA | KAZDEJ OSI PRIORYTETOWE)

Plan finansowy programu (min EUR):

PLAN FINANSOWY OKRESLAJACY CALKOWITA KWOTE SRODKOW FINANSOWYCH PRZEWIDZIANYCH JAKO WKLAD KAZDEGO Z FUNDUSZY DO

Szacunkowy podziat Dla celéw :
wktadu kr:j:wego informac. Gtowna alokacja Rezerwa! Ud:a{ rez‘erwy
Kategori |Podstawa Finansowa | Stopa wykonania P
Fundusz | a kalkulacji Wiiad kaad : nie wspotfinan (wspar'ae UE.)W
regionu | wsparcia UE UE Krajowy Krajowe Il(rajoYve ogotem sowania Iacznej.kwome
sl srodki Wktad EBI Wkiad Wkllad Wkiad Wk.fad wsparcia UE na
prywatne krajowy | UE krajowy | o$ priorytetowa
o catkowite
0$1 |EFRR :La:\’,'v‘?ﬂety wydatki 34532 | 60,94 | wuzpetnieniu | wupeiienu | 406,26 | 85,00% ND 321,15 | 56,67 | 2417 | 427 7,00%
kwalifikowalne
o catkowite
0$2 |EFs :La:\’,';:ﬂety wydatki 8461 | 14,93 | wumpetnieniv | wumpemienu | 99 54 85,00% ND 7869 | 13,89 | 5,92 1,05 7,00%
kwalifikowalne
o catkowite
0$3 |EFRR :La:\’,';:ﬂety wydatki 86,33 | 1523 | wumpetnieniu | wumpemenu | 10156 | 85,00% ND 81,15 | 1432 | 518 | o091 6,00%
kwalifikowalne
o catkowite
0$4 |EFRR :La:\’,'v‘?ﬂety wydatki 246,90 | 43,57 | wumpetnieniu | wupemienu | 290,47 | 85,00% ND 23456 | 41,39 | 1235 | 2,18 5,00%
kwalifikowalne
o catkowite
0$5 |EFRR :La:\’,'v‘?ﬂety wydatki 166,10 | 29,31 | wumpeinieniu | wuzupetnienu | 19541 | 85,00% ND 156,13 | 27,55 | 9,97 1,76 6,00%
kwalifikowalne
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stabiej

catkowite

056 EFRR rozwiniety wydatki 243,33 42,94 w uzupetnieniu | w uzupetnieniu 286,27 85,00% ND 228,73 40,36 14,60 2,58 6,00%
kwalifikowalne
abiei catkowite
057 |EFRR foam'f; oy [ Wydath 110,78 | 19,55 | wumpetnieniu | wuzupeiienu | 130,33 | 85,00% ND 104,13 | 1838 | 6,65 1,17 6,00%
Z
kwalifikowalne
tabici catkowite
0$8 |EFRR :Oam'f; ooy | Wydath 46,34 | 818 | wuupetienu | wupeiienu | 54,52 85,00% ND 4356 | 7,69 | 278 | 049 6,00%
Z
kwalifikowalne
abiei catkowite
s stapie
059 | EFS . Wi; ity wydatki 217,44 | 38,37 | wuzupetieniu | wuzupetnieniu [ 255,81 85,00% ND 203,31 35,88 14,13 2,49 6,50%
Z
kwalifikowalne
iabiei catkowite
7 stapie
0s10 (EFS rozwi:ﬂety wydatki 121,35 21,41 w uzupetnieniu | w uzupetnieniu 142,76 85,00% ND 113,46 20,02 7,89 1,39 6,50%
kwalifikowalne
iabiei catkowite
7 stapie
0511 |EFS rozwi; ety wydatki 58,10 10,25 | wuzupetnieniu | w uzupetnieniu 68,35 85,00% ND 58,10 10,25 0 0 0,00%
kwalifikowalne
abiei catkowite
Razem | EFRR > I?J, " wydatki 1 245,10 219,72 w uzupetnieniu | w uzupetnieniu 1 464,82 85,00% ND 1169,41 206,37 75,69 13,36 6,08%
rozwiniety
kwalifikowalne
abiei catkowite
Razem | EFS > I?J, " wydatki 481,50 84,97 w uzupetnieniu | w uzupetnieniu 566,47 85,00% ND 453,56 80,04 27,94 11,72 5,80%
rozwiniety
kwalifikowalne
tACZNIE X X X 1726,60 | 304,69 | wuzupetnieniu | wuzupetieniu | 2 031,29 85,00% ND 1622,97 | 286,41 | 103,63 25,07 6,00%
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Podziat alokacji programu miedzy osie priorytetowe, fundusze, kategorie regiondw oraz cele tematyczne dla EFRR, EFS i FS (mIn EUR):

Os priorytetowa Fundusz Kategoria regionu | Cel tematyczny Wsparcie UE Wkiad krajowy | Finansowanie ogétem

Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur EFRR stabiej rozwiniety 1,3 345,32 60,94 406,26
Kadry dla gospodarki EFS stabiej rozwiniety 10 84,61 14,93 99,54
Cyfrowy region EFRR stabiej rozwiniety 2 86,33 15,23 101,56
Efektywnosc¢ energetyczna EFRR stabiej rozwiniety 4 246,90 43,57 290,47
Srodowisko przyrodnicze i racjonalne EERR ctabiej rozwiniety 5 6 166.10 2931 195 41
wykorzystanie zasobow ’ ’ ’

Infrastruktura transportowa EFRR stabiej rozwinigty 7 243,33 42,94 286,27
Obszary wymagajace rewitalizacji EFRR stabiej rozwiniety 9 110,78 19,55 130,33
E:;:iizndyocl‘:ly soldelJakosel uslug EFRR stabie] rozwiniety 9,10 46,34 8,18 54,52
Regionalny rynek pracy EFS stabiej rozwiniety 8 217,44 38,37 255,81
Wi3aczenie spoteczne EFS stabiej rozwiniety 9 121,35 21,41 142,76
Pomoc techniczna EFS stabiej rozwiniety X 58,10 10,25 68,35

RAZEM X X X 1726,60 304,69 2 031,29
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SEKCJA 4. ZINTEGROWANE PODEJSCIE TERYTORIALNE

Obszary Strategicznej Interwencji — podstawa podejscia terytorialnego

Umowa partnerstwa zawiera zobowigzanie Polski do szczegdlnego uwzglednienia kilku istotnych
typdéw obszaréw w realizacji polityk objetych Wspdlnymi Ramami Strategicznymi. Podejscie
terytorialne w RPO WiM 2014-2020 planuje sie zastosowa¢ w uktadzie obszaréw strategicznej
interwencji  (OSl) okresSlonych w Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa
warminsko-mazurskiego do roku 2025. Uktad OSI opiera sie na obszarach wskazanych w krajowych
dokumentach strategicznych (KSRR 2010-2020, KPZK 2030) i wymienionych w Umowie Partnerstwa,
uzupetnionych o OSI wynikajgce ze specyfiki regionu.

Tabela: OSI krajowe i wojewoddzkie

OSl krajowe Odpowiadajace im OSI wojewddzkie

Polska Wschodnia -

Miasta wojewddzkie i ich obszary funkcjonalne ¢ Aglomeracja Olsztyna

. o . . . ... |* Obszary wymagajace restrukturyzacji i
Miasta i dzielnice miast wymagajace rewitalizacji o
rewitalizacji

o L o ¢ Nowoczesna wies,
Obszary wiejskie, w szczegdlnosci o najnizszym .
L . ., L ¢ Obszary o stabym dostepie do ustug
poziomie dostepu mieszkaricow do débr i ustug b h
ublicznyc
warunkujgcych mozliwosci rozwojowe P y

¢ Obszary peryferyzacji spoteczno-gospodarczej

Obszary przygraniczne ¢ Obszary przygraniczne

Miasta subregionalne e Osrodki subregionalne

. . e Obszary o ekstremalnie niskiej dostepnosci
Obszary skrajnie peryferyjne . o
komunikacyjnej

Obszary narazone na niebezpieczenstwo powodzi
w skali dorzeczy

Zutawy -

Strefa przybrzezina -

Obszary goérskie -

- e Tygrys warminsko-mazurski

1. OSI Miasta wojewaddzkie i ich obszary funkcjonalne

Potrzeba interwencji w tym obszarze wynika z koniecznosci wzmocnienia konkurencyjnosci krajowej
i miedzynarodowej stolicy wojewddztwa i jej obszaru funkcjonalnego, delimitowanego w Planie
Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. Wyznaczony w Strategii
OSl Aglomeracja Olsztyna obejmuje miasto Olsztyn oraz gminy bezposrednio z nim sgsiadujace.
Wsparcie odbywac sie bedzie szczegdlnie przy pomocy instrumentu ZIT dla Olsztyna i jego obszaru
funkcjonalnego. Ponadto przewidziana jest interwencja w ramach poszczegdlnych osi
priorytetowych, w tym:

e Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur (dziatanie 1.1 Nauka dla gospodarki, P1 1.1),

e Infrastruktura transportowa (dziatanie 6.1 Infrastruktura drogowa, Pl 7.2, dziatanie 6.3

Infrastruktura kolejowa, P17.4),
e Obszary wymagajgce rewitalizacji (P19.2),




Dostep do wysokiej jakosci ustug publicznych (dziatanie 8.2 Inwestycje w infrastrukture
edukacyjng i szkoleniowg, Pl 10.4)

Oczekuje sie, ze efektem interwencji beda:

2.

wzrost funkcji metropolitalnych Olsztyna (np. medyczne i rehabilitacyjne, kulturowe, centrum
naukowo-technologiczne, wysoka specjalizacja naukowa);

wzmocnienie funkcji gospodarczych (atrakcyjnosé inwestycyjna i turystyczna);

rozwdj zintegrowanego systemu komunikacyjnego obejmujgcego aglomeracje;

wzrost jakosci zycia i rozwdj srodowiska dla ludzi kreatywnych;

rewitalizacja spoteczno-gospodarcza.

OSI Miasta i dzielnice miast wymagajace rewitalizacji

W Strategii wyznaczony zostat OSI Obszary wymagajace restrukturyzacji i rewitalizacji. Potrzeba

interwencji na tym obszarze uzasadniana jest obserwowanym procesem utraty konkurencyjnosci

matych i srednich miast w wyniku silnej konkurencji zewnetrznej oraz pogarszajgcej sie sytuacji

w gminach otaczajgcych te miasta. Obserwuje sie takze problemy spoteczne w wiekszych miastach

(w niektérych dzielnicach). Interwencja obejmowac bedzie gminy miejskie oraz miasta w gminach

miejsko-wiejskich liczgce powyzej 5000 mieszkancow.
Wsparcie w tym OSI odbywa¢ sie bedzie przede wszystkim w ramach osi priorytetowej Obszary
wymagajgce rewitalizacji (P1 9.2) oraz przy pomocy instrumentu ZIT (w OSI Aglomeracja Olsztyna i OSI

Osrodki Subregionalne — patrz sekcja 4.2).

Oczekuje sie, ze efektem interwencji beda:

wzrost kapitatu spotecznego;

podniesienie jakosci edukacii;

wzrost przedsiebiorczosci;

rewitalizacja miast;

wzrost jakosci zycia;

wzrost wspotpracy miedzygminnej;

poprawa potaczen komunikacyjnych z otoczeniem (rynki pracy);

specjalizacja miast i miasteczek i podniesienie atrakcyjnosci inwestycyjnej terenu.

Obszary wiejskie w szczegdlnosci o najnizszym poziomie dostepu mieszkancéw do dobr i ustug
warunkujgcych mozliwosci rozwojowe

Wsparcie obszarow wiejskich w wojewddztwie warminsko-mazurskim bedzie miato dwa aspekty:

rozwdéj nowoczesnej wsi (realizowany w ramach OSI Nowoczesna wies$ — przede wszystkim
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich, ale rowniez w ramach niektérych dziatarn RPO
WiM 2014-2020)
wsparcie w ramach RPO WiM 2014-2020 obszaréw wiejskich odczuwajgcych skutki zmian
ekonomiczno-spotecznych w zakresie:
» infrastrukturalnym (m.in. zwigzanym z poprawg dostepu do ustug publicznych — gtéwnie
w ramach OSI Obszary o stabym dostepie do ustug publicznych)
> spotecznym (m.in. zwigzanym z rewitalizacjq spoteczng oraz aktywizacjg zawodowg — gtéwnie
w ramach OSI Obszary peryferyzacji spoteczno-gospodarcze;j).
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Potrzeba wsparcia obszaréw wiejskich w RPO WiM 2014-2020 wynika zatem z nastepujgcych
okolicznosci:

e dla OSI Obszary o stabym dostepie do ustug publicznych: obserwowane trudnosci z dostepnoscia
do ustug publicznych skutkujgce marginalizacjg niektdrych obszaréw, a takze przektadajace sie
na jakos¢ kapitatu ludzkiego;

e dla Osi Obszary peryferyzacji spoteczno-gospodarczej: koniecznos$¢ poprawy spéjnosci
wojewddztwa poprzez zwiekszenie potencjatu rozwojowego gmin wiejskich.

Wsparcie w tych OSI odbywac sie bedzie szczegdlnie w ramach nastepujgcych osi priorytetowych:

e Kadry dla gospodarki (dziatanie 2.1. Jakos¢ i dostepnosc edukacji, P110,1),

e Infrastruktura transportowa (dziatanie 6.1 Infrastruktura drogowa, Pl 7.2, dziatanie 6.3
Infrastruktura kolejowa, Pl 7.4),

* Dostep do wysokiej jakosci ustug publicznych (dziatanie 8.1 Inwestycje w infrastrukture
zdrowotngq i spoteczng, P1 9.1, dziatanie 8.2 Inwestycje w infrastrukture edukacyjng
i szkoleniowgq, Pl 10.4),

*  Wigczenie spoteczne (dziatanie 10.3 Dostep do ustug publicznych, P19.7).

Wsparcie to odbywad sie bedzie miedzy innymi przy pomocy elementéw RLKS angazujgcych lokalne
spotecznosci w przedsiewziecia rozwojowe i wykorzystujgcych ich potencjat (takze ten zbudowany
dzieki wykorzystaniu podej$cia LEADER w perspektywie finansowej 2007-2013).

Oczekuje sie, ze efektem interwencji beda:
e podniesienie poziomu kapitatu spotecznego;
* rozwdj organizacji pozarzadowych, aktywizacji spotecznej i dziatan w zakresie ekonomii
spotecznej;
e wzrost atrakcyjnosci turystycznej i efektywna promocja produktéw turystycznych;
e lepsze wykorzystanie waloréw przyrodniczych dla aktywizacji spoteczno-gospodarczej;
e wzrost dostepu do ustug publicznych;
* poprawa potgczen komunikacyjnych z lokalnymi osrodkami wzrostu;
e wzrost przedsiebiorczosci

4. Obszary przygraniczne

W Strategii wyznaczony zostat obszar o tej samej nazwie: OSI Obszary przygraniczne. Z powodu
specyfiki potozenia wojewddztwa (przy dtugiej granicy bedacej zewnetrzng granicg UE, peryferyjnie
z punktu widzenia przestrzeni europejskiej) problemy przygraniczne majg w regionie szczegdlne
znaczenie i silnie wptywajg na potencjat rozwojowy duzej czesci wojewddztwa. Potrzeba interwencji
na tym obszarze uzasadniana jest zatem nawarstwieniem rdéznorodnych problemdéw spoteczno-
gospodarczych w obszarze przygranicznym (duzy odptyw ludnosci, malejgca ilos¢ miejsc pracy,
wysokie bezrobocie, niska dostepnos¢ komunikacyjna, niewielka aktywnos$¢ spotfeczna, niska
zamoznos$¢ i potencjat rozwojowy gmin itd.).

Wsparcie RPO WiM 2014-2020 w tym OSI odbywac sie bedzie przede wszystkim poprzez zapewnienie
lepszej dostepnosci komunikacyjnej, ktéra powinna uruchomié procesy rozwojowe dzieki zwiekszeniu
mobilnosci i poprawie atrakcyjnosci inwestycyjnej tego obszaru. Interwencja odbywaé sie bedzie w
ramach osi priorytetowej Infrastruktura transportowa (dziatanie 6.1 Infrastruktura drogowa, Pl 7.2,
dziatanie 6.3 Infrastruktura kolejowa, P17.4).
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Oczekuje sie, ze efektem interwencji beda:
e intensyfikacja wspdtpracy miedzynarodowej;
e wykorzystanie szans wynikajgcych z matego ruchu przygranicznego (aktywizacja spoteczna i
gospodarcza);
e wzrost przedsiebiorczosci;
e poprawa powigzan komunikacyjnych w pasie przygranicznym;
e utworzenie i wypromowanie produktow turystycznych.

5. Miasta subregionalne

Potrzeba interwencji w tym obszarze wynika z koniecznosci wzmocnienia konkurencyjnosci
wojewddztwa poprzez rozwdj osrodkdw subregionalnych oraz ich obszaréw funkcjonalnych
delimitowanych w Planie Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego. Wyznaczony w Strategii OSI Osrodki subregionalne obejmuje Elblag i Etk wraz z ich
obszarami funkcjonalnymi.
Wsparcie w tym OSI odbywac sie bedzie szczegdlnie przy pomocy instrumentu ZIT dla Elblaga i Etku
oraz ich obszaréw funkcjonalnych. Ponadto przewidziana jest interwencja w ramach poszczegdlnych
osi priorytetowych, w tym:

* Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur (dziatanie 1.1 Nauka dla gospodarki, Pl 1.1),

e Efektywnosc energetyczna (dziatanie 4.5. ZrownowazZony transport miejski, Pl 4.5),

e Infrastruktura transportowa (dziatanie 6.1 Infrastruktura drogowa, P17.2),

¢ Obszary wymagajgce rewitalizacji (P19.2),

e Dostep do wysokiej jakosci ustug publicznych (dziatanie 8.2 Inwestycje w infrastrukture

edukacyjnq i szkoleniowg, P110.4).

Oczekuje sie, ze efektem interwencji beda:

e wzrost funkcji subregionalnych Elblaga i Etku (gospodarczych, spotecznych, w tym edukacyjnych,

kulturowych i medycznych);

e wzrost konkurencyjnosci gospodarczej w kraju i za granicg;

e podniesienie poziomu kapitatu spotecznego;

e wzrost roznorodnosci i dopasowania oferty edukacyjnej do potrzeb rynku;

* rewitalizacja spoteczno-gospodarcza;

* intensyfikacja wspdtpracy miedzynarodowej i miedzyregionalnej;

* wyksztatcenie wyrazistych funkcji spoteczno-gospodarczych obu miast.

6. Obszary skrajnie peryferyjne

Obszary skrajnie peryferyjne wymieniane s3 w Umowie Partnerstwa jako jeden z dodatkowych
obszarow interwencji w uktadzie terytorialnym. Okreslenie ,skrajnie peryferyjne” dotyczy zazwyczaj
obszarow o ekstremalnie niskiej dostepnosci komunikacyjnej — w skali regionalnej przede wszystkim
do stolicy wojewddztwa. Strategia wyrdznia te obszary we wschodniej czesci wojewddztwa
warminsko-mazurskiego jako OSI Obszary ekstremalnie niskiej dostepnosci komunikacyjnej,
poniewaz ten czynnik determinuje w duzym stopniu lokalny potencjat rozwojowy i pocigga za soba
liczne problemy zwigzane z dostepnoscig do ustug publicznych, peryferyzacjg itp. Interwencja jest
wiec konieczna, poniewaz stabe potgczenia komunikacyjne wschodniej czesci regionu z Olsztynem
zZnaczaco ograniczajg mozliwosci nawigzywania relacji spoteczno-gospodarczych i wptywajg
negatywnie na wewnetrzng spéjnos¢ wojewddztwa.
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Wsparcie tego OSI odbywac sie bedzie szczegdlnie w ramach nastepujgcych osi priorytetowych:
¢ Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur (dziatanie 1.2 Innowacyjne firmy, Pl 1.2),
e Infrastruktura transportowa (dziatanie 6.1 Infrastruktura drogowa, P17.2).
Oczekuje sie, ze efektem interwencji beda:
e poprawa dostepnosci komunikacyjnej;
e wzrost wspdtpracy;
e wzrost przedsiebiorczosci;
e wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej i turystyczne;j.

7. Tygrys warminsko-mazurski

Poza OSI wyznaczonymi w dokumentach krajowych, dodatkowo wsparciem objety zostanie obszar o
szczegdlnym potencjale kluczowym dla rozwoju regionu: OSI Tygrys warminsko-mazurski. Jest to pas
gmin potozonych wzdtuz osi transportowych regionu: drdég krajowych nr 7 i 16. Wsparcie tego
obszaru sprzyja¢ bedzie dynamizacji proceséw rozwojowych oraz wzmocnieniu konkurencyjnosci
krajowej i miedzynarodowej regionu.

Wsparcie tego OSI odbywac sie bedzie w ramach wiekszosci osi priorytetowych, m.in:

* Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur (dziatanie 1.1 Nauka dla gospodarki, Pl 1.1, dziatanie
1.4 Internacjonalizacja i ekspansja, Pl 3.2, dziatanie 1.5 Nowoczesne firmy, Pl 3.3, dziatanie 1.6
Ustugi dla biznesu, Pl 3.4),

e Kadry dla gospodarki,

e Cyfrowy region,

e Efektywnosc¢ energetyczna (dziatanie 4.2 Efektywnosc energetyczna i wykorzystanie OZE
w przedsiebiorstwach, Pl 4.2, dziatanie 4.3 Efektywnosc energetyczna i OZE w budynkach
publicznych i sektorze mieszkaniowym, Pl 4.3, dziatanie 4.4 Wytwarzanie energii elektrycznej
i ciepta w wysokosprawnej kogeneracji, Pl 4.7),

« Srodowisko przyrodnicze i racjonalne wykorzystanie zasobéw,

e Infrastruktura transportowa (dziatanie 6.1 Infrastruktura drogowa, P17.2),

¢ Dostep do wysokiej jakosci ustug publicznych,

e Regionalny rynek pracy,

* Wiaczenie spoteczne.

Oczekuje sie, ze efektem interwencji beda:

e dynamizacja proceséw gospodarczych,

* rozwdj wspodtpracy sieciowej — w tym w zakresie innowacyjnosci,

e wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej,

e wzrost jakosci zycia,

e wzrost kooperacji krajowej i miedzynarodowe;j.

Instrumenty podejscia terytorialnego

Zintegrowane podejscie terytorialne bedzie realizowane przede wszystkim poprzez:

e koncentracje wsparcia na Obszarach Strategicznej Interwencji (OSI) — w odniesieniu do wielu
dziatar/poddziatari wskazano odpowiedni OSI, na ktdrego terenie bedzie mozna realizowaé
przedsiewziecia.

e Zintegrowane Inwestycje Terytorialne realizowane na obszarach funkcjonalnych miasta
wojewddzkiego (Olsztyna)i dwdch miast subregionalnych (Elblaga i Etku).
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e wsparcie obszaru Wielkich Jezior Mazurskich (sie¢ ,,Mazurskich Peret”), dla ktérego samorzady

lokalne skupione wokét idei rozwoju i promocji krainy WIM przygotowaty dokument pt. Wielkie

Jeziora Mazurskie — Strategia.

W ramach niektorych priorytetow inwestycyjnych na etapie wdrazania stosowane bedg preferencje

dla projektéw z okreslonych typdw OSlI lub innego rodzaju preferencje terytorialne.

Tabela: Dziatania objete szczegélnymi preferencjami

Dziatanie

Preferencje terytorialne

Dziatanie 6.2. Komunikacja i transport wodny
(Priorytet inwestycyjny 7.3)

system Wielkich Jezior Mazurskich

Dziatanie 6.3. Infrastruktura kolejowa (Priorytet
inwestycyjny 7.4)

OSI — Obszary przygraniczne,

OSI — Obszary peryferyzacji spoteczno-
gospodarczej,

OSI — Aglomeracja Olsztyna

Dziatanie 8.1 inwestycje w infrastrukture
zdrowotng i spoteczng (Priorytet inwestycyjny
9.1)

0S| — Obszary o stabym dostepie do ustug
publicznych

OSI — Obszary peryferyzacji spoteczno-
gospodarczej

Dziatanie 8.2 inwestycje w infrastrukture
edukacyjng i szkoleniowg (Priorytet inwestycyjny
10.4)

0S| — Obszary o stabym dostepie do ustug
publicznych

OSI| — Obszary peryferyzacji spoteczno-
gospodarczej

OSI — Aglomeracja Olsztyna

OSI — Osrodki subregionalne

Dziatanie 10.2 dostep do ustug publicznych
(Priorytet inwestycyjny 9.7)

OSl obszary o stabym dostepie do ustug
publicznych

Dziatanie 2.1 jako$c¢ i dostepnos¢ edukacji
(Priorytet inwestycyjny 10.1)

OSI| — Obszary peryferyzacji spoteczno-
gospodarczej

0S| — Obszary o stabym dostepie do ustug
publicznych

SEKCJA 4.1 RAMY REALIZACJI RLKS
Do uzupetnienia w pdézniejszym terminie.

SEKCIA 4.2

RAMY REALIZAC)JI PRZEDSIEWZIEC Z ZAKRESU ZROWNOWAZONEGO ROZWOIJU

OBSZAROW MIEJSKICH (W TYM ZIT), SZACUNKOWA KWOTA WSPARCIA Z EFRR ORAZ

SZACUNKOWA ALOKACIJA EFS

SEKCJA 4.2.1 OBSZAR REALIZACII ZIT

W Regionalnym Programie Operacyjnym Warmia i Mazury na lata 2014-2020 (RPO WiM) instrument
Zintegrowane Inwestycje Terytorialne (ZIT) zostanie zastosowany na terenie Olsztyna, Elblagga i Etku
oraz na obszarach powigzanych z nimi funkcjonalnie. Sg to trzy najwieksze miasta i zarazem gtéwne

148



o$rodki wzrostu w regionie. Skupiaja znaczaca cze$¢ populacji wojewddztwa (32,9%)* i odgrywaja
istotng role w osigganiu poprawy spéjnosci ekonomicznej, przestrzennej i spotecznej wojewddztwa
warminsko-mazurskiego wzgledem europejskich regiondw o wyzszym poziomie rozwoju, co zostato
podkreslone w celu gtéwnym Strategii wojewddztwa. W konsekwencji w Strategii wojewddztwa
okreslono na ich bazie dwa obszary strategicznej interwencji — OSI Aglomeracja Olsztyna oraz OSlI
Osrodki subregionalne (Elblag i Etk), ktore bedg podstawowym obszarem realizacji ZIT.

SEKCJA 4.2.2 WARUNKI REALIZACII ZIT

Warunki zawarte w Zasadach realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Polsce
opracowanych przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego (MRR, lipiec 2013 r.) zostaty uzupetnione
o dodatkowe warunki Instytucji Zarzagdzajgcej RPO WiM 2014-2020:
e Zaplanowanie interwencji w ramach ZIT tak, aby:
— byta ona zintegrowana i stuzgca kompleksowemu rozwigzywaniu probleméw miasta oraz
jego obszaru funkcjonalnego,
— projekty/przedsiewziecia byty powigzane z rdzeniem MOF (muszg rozwigzywacé problemy
generowane przez miasto-rdzen zaréwno na jego terenie, jak i na obszarze catego MOF),
— przedsiewziecia/projekty miaty realne znaczenie dla catego obszaru realizacji ZIT-u (rezultaty
projektu powinny by¢ przedmiotem zainteresowania wszystkich/wiekszosci gmin nalezacych
do zwigzku ZIT/wchodzacych w sktad MOF).

e Zatwierdzenie Strategii MOF/ZIT przez organy uchwatodawcze co najmniej jednostek samorzadu
terytorialnego potozonych w obszarze realizacji ZIT.
* Wykonanie strategicznej oceny oddziatywania na s$rodowisko do Strategii MOF/ZIT zgodnie

z wymaganiami ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku

i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na

$rodowisko (chyba, ze Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska wyda opinie o odstapieniu od

przeprowadzenia tej oceny).
* Przeprowadzenie konsultacji spotecznych Strategii MOF/ZIT, ich udokumentowanie

i przedstawienie wynikow.

» |dentyfikacja projektow strategicznych ZIT w Strategii MOF/ZIT wytacznie na etapie
programowania.
¢ Wyrazny opis warunkow i procedur wyboru projektow strategicznych, w tym:

— okreslenie kryteridw wyboru projektéw strategicznych w taki sposdb, aby prowadzity do
wyboru projektow, ktore w znacznym stopniu przyczynig sie do osiggniecia oczekiwanych
efektdw interwencji wskazanych w Strategii wojewddztwa dla OSI Aglomeracja Olsztyna i OSI
Osrodki subregionalne;

— opis oceny projektéw strategicznych przeprowadzonej wedtug tych kryteriow.

e Przedstawienie listy projektéw strategicznych realizowanych poza formutg ZIT, ktére planowane
sg do sfinansowania w ramach programoéw krajowych/RPO WiM 2014-2020.

* Wskazanie w Strategii MOF/ZIT zastosowania w ramach ZIT zaréwno mechanizmdw zwrotnych,
jak i dotacyjnych.

“ Jest to udziat liczby ludnosci OSI Olsztyna, Elblaga i Etku, (ktéra wynosi 476 720 oséb) w liczbie ludnosci wojewddztwa .

149



W obrebie tego samego priorytetu inwestycyjnego zaktada sie wytgczenie typdw projektéw
realizowanych na $cisle okresSlonym obszarze w formule ZIT z mozliwosci ubiegania sie o Srodki
z budzetu RPO w trybie konkursowym poza formutg ZIT. Wytgczenie dotyczy wszystkich podmiotéw
z danego obszaru.

SEKCJA 4.2.3 FINANSOWANIE ZIT

Przy obliczeniu alokacji przeznaczonych na realizacje ZIT-6éw dla Olsztyna, Elblaga i Etku przyjmuje sie
trzy podstawowe zatozenia:

e dla kazdego z trzech miejskich obszaréow funkcjonalnych nalezy przyjg¢ takg samg metodologie
liczenia;

e w kazdym z trzech miejskich obszaréw funkcjonalnych na jednego mieszkarnca przypada ta sama
kwota srodkdéw przeznaczonych na realizacje ZIT;

e alokacja przypadajgca na kazdy ZIT stanowi sume srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego w proporcji identycznej do zastosowanej
przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju wobec budzetu regionalnego programu
operacyjnego dla Warmii i Mazur (72,11% EFRR wobec 27,89% EFS).

Punktem wyjscia do obliczenia kwot przypadajacych na realizacje poszczegdlnych ZIT
w wojewoddztwie warminsko-mazurskim jest dodatkowa alokacja RPO pochodzaca z rezerwy
programowe]j funduszy, przeznaczona na realizacje ZIT dla Olsztyna (czes¢ alokacji oznaczona B1)
w kwocie 45,2 min euro.

W Zasadach realizacji ZIT w Polsce (MIiR) jako warunek obligatoryjny realizacji ZIT wymienia sie
»przeznaczenie na realizacje ZIT wojewddzkiego Srodkéw z podstawowej alokacji RPO (jako
uzupetnienie srodkow pochodzgcych z rezerwy programowej)”. Biorac to pod uwage oraz przy
zatozeniu, ze srodki zarezerwowane dla poszczegdlnych ZIT pochodzity bedg z EFRR i EFS w tych
samych proporcjach, ktére przyjeto dla catego budzetu RPO — 72,11% z EFRR i27,89% z EFS,
zwiekszeniu ulega alokacja srodkéw dla ZIT Olsztyna w czesci pochodzacej z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. tacznie alokacja na ZIT Olsztyna wynosi¢ wiec bedzie 58,4 min euro (42,1 min z EFRR i
16,3 min z EFS).

Przyjmuje sie zatem, ze kwotg bazowg do obliczenia Srodkéw finansowych na realizacje ZIT-6w
Elblagga i Etku jest ilos¢ s$rodkéw wydzielonych zcatej alokacji w RPO na ZIT dla Olsztyna
przypadajacych na jednego mieszkanca miejskiego obszaru funkcjonalnego Olsztyna,
zdelimitowanego metoda ustalong dla Olsztyna przez prof. Przemystawa Sleszyriskiego i zawarta
w Zasadach realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Polsce opracowanych przez
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego.

Kwota bazowa w wysokosci 252,44 € podlega nastepnie pomnozeniu przez liczbe mieszkancéw
obszarow przeliczeniowych przyjetych dla poszczegdinych ZIT-6w, przy czym przyjmuje sie metode
prof. Przemystawa Sleszyriskiego do delimitacji obszaréw przeliczeniowych/miejskich obszaréw
funkcjonalnych takze Elblaga i Etku. Do wyliczenia alokacji dla wszystkich osrodkéw wojewddzkich
zostaty zastosowane przez MIiR trzy warianty metody, w tym wariant nr 1 dla Olsztyna. Przyjecie jej
oznacza, ze wszystkie trzy miasta wojewddztwa otrzymajg $rodki na realizacje ZIT obliczone w ten
sam sposob.
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Tabela: szacunkowa alokacja na ZIT Olsztyna, Elblaga i Etku:

w €

Olsztyn

Elblag

Etk

Razem

Liczba ludnosci MOF

231279

145 593

70717

447 589

EFRR 42 100 000,00 26 502 472,34 12 872 702,23 81475 174,57
EFS 16 283 025,93 10 250 366,85 4978 777,77 31512 170,55
Cata alokacja 58 383 025,93 36 752 839,19 17 851 480,01 | 112987 345,12

Tabela: Szacunkowa kwota wsparcia z EFRR dla zintegrowanych przedsiewzie¢ z zakresu
zrownowazonego rozwoju obszaréw miejskich (art. 7.2 rozporzadzenia EFRR) oraz szacunkowa
alokacja EFS

Fundusz Szacunkowa kwota wsparcia EFRR dla zintegrowanych Udziat alokacji z

przedsiewziec z zakresu zrGwnowazonego rozwoju kolumny 2
obszaréw miejskich (art. 7.2 rozporzadzenia EFRR) oraz w catosci alokacji
szacunkowa alokacja EFS funduszu na

(EUR) program

tacznie EFRR 81475 174,57 6,54%
tacznie EFS 31512 170,55 6,54%
Razem EFRR + 112 987 345,12 6,54%
EFS

Przedsiewziecia realizowane w formule ZIT bed3 wdrazane za pomoca dziatari/poddziatan
dedykowanych ZIT w ramach réznych osi priorytetowych RPO WiM. Jednoczesnie zaktada sie, ze
projekty objete ZIT finansowane bedg z dwdch funduszy, tj. EFRR oraz EFS.

Tabela: Tabelaryczny opis realizacji poszczegdlnego ZIT w programie (dotyczy wyltacznie
regionalnych programoéw)

Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.

SEKCJA 4.4 MECHANIZMY ZAPEWNIAJACE KOORDYNACIE PRZEDSIEWZIEC OPARTYCH NA
WSPOLPRACY, STRATEGII MAKROREGIONALNYCH I STRATEGII DLA BASENOW
MORSKICH

Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.
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SEKCJA 5. UKIERUNKOWANIE WSPARCIA NA ZJAWISKA UBOSTWA, DYSKRYMINACII ORAZ
WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO

SEKCJA5.1 WYKAZ OBSZAROW NAJBARDZIE] DOTKNIETYCH UBOSTWEM LUB GRUP
DOCELOWYCH ZAGROZONYCH DYSKRYMINACJA

Wojewddztwo warminsko-mazurskie, niezaleznie od przyjetej metodologii, charakteryzuje najwyzszy
stopien ubdstwa w kraju. W 2012 roku wskazniki zagrozenia ubdéstwem w regionie ksztattowaty sie
nastepujgco:

— granica ubdstwa skrajnego (minimum egzystenciji)*’ - 13,5% (kraj - 6,8%),
— relatywna granica ubdstwa®® - 24,7% (kraj - 16,3%)
— ustawowa granica ubdstwa® - 13,8% (kraj - 7,2%).

Region Warmii i Mazur cechuje takze najwyiszy w kraju udziat osdb korzystajgcej z pomocy
spotecznej w ogdlnej liczbie ludnosci —w 2012 roku wynidst on 13,5% wobec 8,1% sredniej krajowe;j.
Wysoka wartos¢ tego wskaznika na tle kraju $wiadczy o wysokim stopniu ubdstwa mieszkaricéw
regionu, poniewaz podstawg udzielania swiadczen z pomocy spotecznej jest kryterium dochodowe.
Najczestszym powodem korzystania ze swiadczen z systemu pomocy spotecznej jest bezrobocie, co
zwigzane jest z najwyzszg w kraju wartoscig stopg bezrobocia, ktéra w 2012 roku wynosita 21,2%
(Polska — 13,4%). Z tytutu bezrobocia ze $wiadczern pomocy spotecznej korzystato 135,6 tys. oséb, co
stanowi 65,9% ogdtu osdb podjetych pomocy spoteczng w regionie oraz 9,3% populacji ludnosci
wojewddztwa.

Zwazywszy na powyzsze indeksy do analizy geograficznego rozktadu zjawiska ubdstwa na poziomie
powiatow wojewddztwa warminsko-mazurskiego przyjeto dwa wskazniki:

— udziat ludnosci korzystajgcej z pomocy spotecznej w ogdlnej populacji mieszkanncéw wojewéddztwa
warminsko-mazurskiego,

— wartosc stopy bezrobocia rejestrowanego, gdyz bezrobocie jest gtéwnym powodem udzielania
Swiadczen z systemu pomocy spotecznej w regionie.

Za powiaty najbardziej zagrozone ubdstwem przyjeto te, dla ktorych wartos¢ ww. wskaznikow
ksztattuje sie na poziomie powyzej 20% Sredniej krajowe].

Biorgc pod uwage wspodtczynnik 20% powyzej sredniej krajowej, na 21 powiatéw (w tym powiatéow
grodzkich) wojewddztwa warminsko-mazurskiego, zidentyfikowano 19 powiatéw o duzym natezeniu
udziatu oséb w gospodarstwach domowych korzystajgcych ze srodowiskowej pomocy spotecznej
w stosunku do ludnosci ogétem. Jedynie w dwdch miastach na prawach powiatu, tj. Olsztynie

i Elblagu (najwieksze osrodki miejskie w wojewddztwie o wysokim potencjale rozwojowym®),

47 Procent oséb w gospodarstwach domowych znajdujacych sie ponizej minimum egzystencji. Minimum egzystencji
wyznacza poziom zaspokojenia potrzeb, ponizej ktdérego wystepuje biologiczne zagrozenie zycia oraz rozwoju
psychofizycznego cztowieka.

48 Relatywna granica ubdstwa - 50% s$rednich wydatkow (ekwiwalentnych) gospodarstw domowych.

49 Tzw. ustawowa granica ubdstwa - kwota, ktéra zgodnie z obowigzujaca ustawa uprawnia do ubiegania sie o przyznanie
Swiadczenia z pomocy spoteczne;.

%0 Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warmirisko-mazurskiego do roku 2025, s. 19
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odsetek ten byt nizszy . Najwiekszy odsetek oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej wystepowat
w powiecie nowomiejskim, bartoszyckim i ketrzynskim.

Mapa 1. Odsetek osob korzystaj acych z pomocy spotecznej w powiatach wojewodztwa
warmi nsko-mazurskiego w 2012 roku

Lidzbarski
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Olsztynski
11.5
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[]s&7-115

[] 116-143
W 144-170
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123

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie: Beneficjenci pomocy spotecznej i swiadczer rodzinnych w 2012 r.,
GUS, Warszawa 2013.

W 2012 roku w wojewddztwie warminsko-mazurskim wystepowato 19 powiatéw, w ktérych stopa
bezrobocia byta wyisza o 20% od S$redniej krajowej. Jedynie w dwdch powiatach, tj.
w miescie Olsztynie (powiat grodzki) i powiecie itawskim, wartosc¢ ta byta nizsza.

Najwyzsza wartoscig stopy bezrobocia w regionie, przekraczajagcg i wahajacg sie wokoét 30%,
charakteryzowaty sie powiaty: piski, braniewski, bartoszycki, ketrzynski i wegorzewski.
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Mapa 2. Stopa bezrobocia w powiatach wojew6dztwa wa  rminsko-mazurskiego w 2012 roku
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie: Analiza sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie warmirsko-
mazurskim w 2012 r., Wojewddzki Urzad Pracy, Olsztyn 2013.

Biorgc pod uwage terytorialny rozktad powiatow pod wzgledem odsetka oséb korzystajgcych
z pomocy spotecznej oraz stopy bezrobocia, dla ktérych wartos¢ przekracza 20% powyzej Sredniej
krajowej, a takze najwyzszy w kraju stopien zagrozenia ubdstwa, wiekszos$¢ dziatan zaplanowanych w
RPO WiM 2014-2020, ktére bedg wspdtfinansowane srodkami EFS, bedzie obejmowato obszar catego
wojewddztwa.

Do grup w szczegdlnosci narazonych na wykluczenie spoteczne nalezy zaliczy¢ gospodarstwa domowe
utrzymujace sie z niezarobkowych zrédet, rodziny wielodzietne oraz osoby niepetnosprawne, gdyz
stopiert zagrozenia ubdstwem wsérdd ww. grup jest najwyzszy’'. Z uwagi na fakt iz najczestsza
przyczyng korzystania ze swiadczen pomocy spotecznej w regionie jest bezrobocie, do grona oséb w
szczegdlnosci narazonych na wykluczenie spoteczne nalezy zaliczy¢ osoby bezrobotne.

Majgc na uwadze powyzisze dla wiekszosci dziatan realizowanych w ramach CT 8 grupami
docelowymi bedg osoby pozostajgce bez zatrudnienia (w tym zarejestrowane w PUP jako osoby
bezrobotne), natomiast w CT 9 osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, tj.:

51 Ubdstwo w Polsce w swietle badan GUS, GUS, Warszawa 2013, s. 18-19
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Kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng, tj. spetniajgce
co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej, bez
uwzgledniana osdb pobierajgcych zasitek staty lub celowy,

Pobierajgce  Swiadczenia rodzinne - bez uwzgledniania jednorazowej zapomogi
z tytutu urodzenia sie dziecka,

Korzystajgce z systemu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, o ktérym mowa w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

Zagrozone pogtebiong deprywacjg materialng,

Posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym lub znacznym, lub
orzeczenie rownowazne w Swietle przepisdw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych,

Mfodziez w wieku 15-25 lat ze szczegdlnymi trudnosciami w dostosowaniu sie
do warunkéw zycia i pracy, kwalifikujgca sie do objecia wsparcia przez OHP.

Gtéwnym dziataniem na rzecz rozwigzania problemu ubdstwa wsréd mieszkancéw i rodzin

wojewddztwa warminsko-mazurskiego jest m.in.:

podjecie przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem lokalnego rynku pracy i ozywieniem
gospodarczym, w tym wzmacnianie kompetencji i kwalifikacji zawodowych mieszkaricow oraz
rozwdéj ekonomii spotecznej;

podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury komunikacyjnej i transportowej majacej
wptyw na rozwadj spotecznosci lokalnej i mobilnosci mieszkancow;

wdrazanie rozwigzan umozliwiajgcych zwiekszenie dostepu oséb i rodzin ubogich do ustug
publicznych;

wsparcie edukacyjne dzieci i mtodziezy w zakresie ksztattowania postaw prorozwojowych
i przedsiebiorczych;

udzielanie kompleksowego wsparcia catym rodzinom dotknietym problemem ubdstwa
(i innymi problemami spotecznymi) majgcego na celu trwatg reintegracje spoteczng i zawodowsg;

rozwdj infrastruktury spotecznej (m.in. kluby dla oséb mtodych, kluby senioréw, sSwietlice,
miejsca spotkan itp.) umozliwiajacej podejmowanie i prowadzenie dziatan aktywizujgcych
i integracyjnych realizowanych w spotecznoséciach lokalnych >.

32 Niniejsze propozycje dziatania wynikajg z badania Ubdstwo w wojewddztwie warmirisko-mazurskim- charakterystyka
zjawiska oraz dziatania podejmowane na rzecz ograniczenia problemu, (Obserwatorium Integracji Spotecznej ROPS, Olsztyn
2013 r., s. 62-65) i odpowiadajg na problemy, z ktérymi borykajg sie osoby ubogie.
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SEKCJA 5.2

DOTKNIETYCH
DYSKRYMINACJA PRZYCZYNI
PROBLEMOW

UBOSTWEM  LUB

GRUP

DOCELOWYCH

SIE DO ROZWIAZANIA ICH

WKLAD STRATEGII OKRESLONEJ W PROGRAMIE NA RZECZ OBSZAROW NAJBARDZIEJ
ZAGROZONYCH
SZCZEGOLNYCH

Tabela: Zarys wktadu programu w rozwigzanie konkretnych potrzeb obszaréw geograficznych /
grup docelowych najbardziej dotknietych ubéstwem

Grupa Gtéwne typy planowanych Of$ priorytetowa Priorytet Fundusz
docelowa/obszar przedsiewzie¢ stanowiacych czes¢ inwestycyjny
zintegrowanego podejscia
Mieszkancy zintegrowane przedsiewziecia
wojewddztwa rewitalizacji obszaréw
warminsko- problemowych (w oparciu o Lokalne 0s7
mazurskiego (w tym Plany Rewitalizacji) np. rewitalizacja Obszary wymagajace 9.2 EFRR
m.in. spotecznosci infrastruktury spotecznej (Swietlice rewitalizacji
ubogie, spotecznogci srodowiskowe, centra aktywizacji
miejskie i wiejskie) spotecznosci lokalnych, itp.)
Osoby zagrozone rozwaj infrastruktury ochrony
wykluczeniem zdrowia poprzez zakup aparatury i
spotecznym (w tym sprzetu medycznego
rln.in. pobierajace tworzenie i wyposazanie podmiotow
swiadcze'nia rodzinne, dziatajacych na rzecz aktywizacji
korzystajace z systemu spoteczno—zawodowej oséb
wsparcia rodziny i niepetnosprawnych
systemu pieczy 0$8
zastepczej, tworzenie lub/i modernizacja o
infrastruktury spotecznej Dostep do wysokiej 9.1. EFRR

niepetnosprawne)

zapewniajgcej opieke i rehabilitacje,
przyjaznej osobom zaleznym tj.
starszym, niepetnosprawnym,
chorym psychicznie, pozwalajacg na
aktywizacje zawodowa grup
nieaktywnych zawodowo,
dotychczas sprawujacych opieke na
tymi osobami w potaczeniu z
dziataniami finansowanymi z EFS

jakosci ustug
publicznych
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Osoby pozostajgce bez
zatrudnienia

Wsparcie w aktywnym poszukiwaniu
pracy.

Dziatania na rzecz zdobywania lub/i
podnoszenia kwalifikacji
zawodowych oraz ich lepszego
dopasowania do potrzeb rynku
pracy.

Pomoc w zdobyciu doswiadczenia
zawodowego.

+ Wspieranie mobilnosci zawodowe;j.

0s9

+ Dziatania zwigzane z bezposrednim Regionalny Rynek 8.5. EFS
Swiadczeniem ustug w sieci EURES. pracy
Inne dziatania okreslone w ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, realizowane w ramach
projektow pozakonkursowych
powiatowych urzeddw pracy.
Bezzwrotne dotacje na rozpoczecie
Osoby bezrobotne . L. . 0¢9
dziatalnosci gospodarczej S
badace 8.7 EFS
w szczegdlnej sytuacji Regionalny Rynek o
na rynku pracy pracy
. Wdrozenie elastycznych form
Osoby pozostajace bez L
dnien zatrudnienia
t .
zatru n'|en|a ) Wspieranie aktywizacji oséb
sprawujace opieke nad powracajgcych na rynek pracy
osobami zaleznymi 0¢9
planujace podjecie
; 8.8. EFS
pracy oraz osoby Regionalny Rynek
powracajace do pracy pracy
po przerwie zwigzanej
z opieka nad osobg
zalezng
. . Wspieranie ustug opieki nad
Osoby, ktorym sytuacja .
] o osobami oraz poprawa dostepu do
rodzinna wynikajaca z L . 0¢9
ustug opiekuriczych w wymiarze S
opieki nad osobami jakosciowym i ilosSciowym 8.8 EFS
zaleznymi, utrudnia Regionalny Rynek o
utrzymanie pracy pracy
zawodowej
. Wsparcie ustug adresowanych do
Osoby zwolnione, L . 049
b i q przedsiebiorstw z sektora MMSP
0soby przewiaziane do przechodzgcych procesy 8.9. EFS

zwolnienia i

osoby zagrozone

restrukturyzacyjne i modernizacyjne
oraz ich pracownikéw

Regionalny Rynek
pracy
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zwolnieniem z pracy z
przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy

ukierunkowane na dostosowanie sie
do zmian gospodarczych

Wsparcie oséb objetych
zwolnieniami monitorowanymi

Osoby nieaktywne
zawodowo (w wieku
aktywnosci
zawodowej)

Opracowanie i wdrozenie
programoéw rehabilitacji leczniczej
utatwiajgcych powroty do pracy oraz
umozliwiajacych wydtuzenie
aktywnosci zawodowej
Opracowanie i wdrozenie
programoéw ukierunkowanych na

0$9

eliminowanie zdrowotnych Regionalny Rynek 8.10. EFS
czynnikéw ryzyka w miejscu pracy pracy
Opracowanie i wdrozenie
programoéw zdrowotnych dla oséb
zagrozonych przerwaniem
aktywnosci zawodowej ze wzgledow
zdrowotnych
Osoby zagrozone Organizowanie i finansowanie dziatai
wykluczeniem z zakresu edukacji, zatrudnienia,
spotecznym (w tym pomocy
pobierajace i integracji spotecznej, prowadzacych 0410
éwiadczenia rodzinne, do aktywizacji spoteczno-zawodowej 9.4. EFS
posiadajace orzeczenie 0s6b oraz rodzin zagrozonych Wrtaczenie spoteczne
o niepetnosprawnosci, wykluczeniem spotecznym lub
pobierajace wykluczonych spotecznie
Swiadczenia rodzinne)
Mtodziez w wieku 15- Organizowanie i finansowanie dziatan
25 lat ze szczegdlnymi z zakresu edukacji, zatrudnienia,
trudnosciami w pomocy
dostosowaniu sie i integracji spotecznej, prowadzacych 0s10 9.4 EES
do warunkéw zycia i do aktywizacji spoteczno-zawodowej | \wiaczenie spoteczne o
pracy 0sob oraz rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym lub
wykluczonych spotecznie
Osoby w wieku 50+ Rozwdj ustug spotecznych
zagrozone przezwyciezajacych indywidualne
wykluczeniem bariery w wejsciu i powrocie na rynek
spotecznym pracy. 0510
9.4. EFS

+ Promocja i wsparcie wolontariatu

wsrod osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym jako formy
powrotu na rynek pracy.

Witaczenie spoteczne
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Mieszkancy
wojewodztwa
warmirsko-
mazurskiego ( w tym
m.in. osoby zagrozone
wykluczeniem
spotecznym, w wieku
50+ zagrozone

Zwiekszenie dostepnosci do:

+ ustug umozliwiajgcych aktywizacje
spoteczno-zawodowa skierowanych
do 0sdb i rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

+ wysokiej jakosci ustug spotecznych w
zakresie opieki nad osobami
zaleznymi, w tym zwiekszenie

0s 10

wykluczeniem 9.7. EES
spotecznym, mtodziez dostepnosci do ustug opieki Wigczenie spoteczne
w wieku 15-25 lat ze srodowiskowej,
szczegblnymi + $wiadczen zaktadéw opieki
trudnosciami, osoby dtugoterminowej,
bezrobotne)
+ ustug umozliwiajgcych aktywizacje

spoteczno-zawodowa skierowanych

do 0sdb i rodzin zagrozonych

wykluczeniem spotecznym,
Osoby zagrozone + Wspotpraca z samorzadami lokalnymi
wykluczeniem oraz animacja srodowisk lokalnych, w
spotecznym (w tym tym podmiotéw lokalnych, w celu
m.in. pobierajace zawigzywania partnerstw instytucji
Swiadczenia rodzinne, lokalnych. 0410
zagrozone pogtebiong + Wsparcie dla utworzenia i/lub . 9.8. EFS
deprywacja materialna, funkcjonowania (w tym wzmocnienia Wiaczenie spoteczne
niepetnosprawne) potencjatu) instytucji wspierajacych

ekonomie spoteczng, inkubatoréw

przedsiebiorczosci spotecznej,

operatorow dotacji.
Osoby w wieku 50+ + Wspieranie rozwoju
zagrozone przedsiebiorczosci spotecznej wsrdd
wykluczeniem 0s6b zagrozonych wykluczeniem 0510

9.8.

spotecznym

spotecznym, w tym oséb w wieku
50+.

Witaczenie spoteczne
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SEKCJA 6. SZCZEGOLNE POTRZEBY OBSZAROW DOTKNIETYCH POWAZNYMI I TRWALE
NIEKORZYSTNYMI WARUNKAMI NATURALNYMI LUB DEMOGRAFICZNYMI

Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.
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SEKCIA 7. SYSTEM INSTYTUCJONALNY

SEKCJA 7.1 IDENTYFIKACJA INSTYTUCJI ZAANGAZOWANYCH W REALIZACJE PROGRAMU

System instytucjonalny

System instytucjonalny w ramach RPO WiM na lata 2014-2020 jest zgodny z system instytucjonalnym
dla Polityki Spdjnosci opisanym w Umowie Partnerstwa (UP).

W systemie wdrazania polityki spojnosci funkcjonujg instytucje poziomu zarzadzania
i kontroli, certyfikacji oraz audytu/kontroli:

— Instytucje zarzadzajace (12),

— Instytucje posredniczace (IP),

— Instytucje wdrazajace (IW),

— Instytucja audytowa (lA),

— Instytucja odpowiedzialna za otrzymywanie ptatnosci z KE.

Wykaz I1Z, IC, IA, IP oraz dane kontaktowe (do uzupetnienia w pdzniejszym terminie)
Instytucja zarzadzajaca

Za przygotowanie programu operacyjnego oraz sprawne i efektywne funkcjonowanie systeméw
zarzadzania i kontroli programu odpowiedzialna jest 1Z. Funkcje 1Z Regionalnym Programem
Operacyjnym Warmia i Mazury na lata 2014-2020 petni Zarzad Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

IZ w ramach RPO WiM 2014-2020 odpowiada za catoksztatt zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem
programem, w zakresie okreslonym przepisami [art. 125] rozporzadzenia ramowego, zgodnie
z zasadami nalezytego zarzadzania finansowego. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan
zwigzanych z wdrazaniem programu IZ przygotowuje i wydaje miedzy innymi dokumenty takie jak:
szczegdtowy opis priorytetéw regionalnego programu operacyjnego i opis systemu zarzadzania
i kontroli. Regulujg one szczegdétowo zasady wdrazania programu, a takze okreslajg kompetencje
instytucji zaangazowanych w realizacje programu oraz wzajemne relacje miedzy nimi. IZ moze tez
wydawac wytyczne programowe regulujgce kwestie szczegétowe dla RPO WiM 2014-2020 oraz inne
dokumenty. Tres¢ dokumentéw przygotowywanych przez instytucje zarzadzajgcg nie moze stac
w sprzecznosci z zapisami dokumentéw o charakterze horyzontalnym, takich jak wytyczne
horyzontalne (ktdre regulujg kwestie dotyczace réznych aspektéw wdrazania obowigzujgce w catym
systemie realizacji programoéw polityki spdjnosci i sg wydawane przez ministra witasciwego ds.
rozwoju regionalnego). Poza funkcjami zwigzanymi z zarzadzaniem i kontrolg, 1Z wykonuje zadania
zwigzane z certyfikacjg wydatkdw do KE, zgodnie z przepisami [art. 123] rozporzadzenia ramowego.
Warunkiem niezbednym dla petnienia przez instytucje zarzadzajacg zadan zwigzanych z certyfikacja
w ramach danego programu operacyjnego jest zapewnienie rozdzielenia realizacji zadan zarzadczo -
kontrolnych od certyfikacji.
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Instytucje posredniczace

Zgodnie z [art. 123 ust. 6] rozporzadzenia ramowego IZ moze powierzy¢ realizacje czesci zadan
zwigzanych z zarzadzaniem, kontrolg i monitorowaniem programu, na poziomie osi priorytetowej,
jednej albo wiekszej liczbie instytucji posredniczgcych. Role instytucji posredniczacej w ramach RPO
WiM 2014-2020petni bedzie podmiot publiczny albo podmiot prywatny. Delegacja uprawnien
odbywa sie na drodze porozumienia, zawieranego pomiedzy |IZ a dang instytucjg posredniczaca.
Porozumienie to okresla szczegdétowo zakres zadan instytucji posredniczacej oraz prawa i obowigzki
obu stron porozumienia. Delegacja uprawnien nie moze dotyczy¢ zagadnien zwigzanych z certyfikacjg
wydatkéw do Komisji Europejskiej. Dokonujgc delegacji, 1Z zachowuje catkowitg odpowiedzialno$c¢ za
catosc realizacji programu. W przypadku gdy IP bedzie podmiot prywatny, delegowanie zadan bedzie
odbywac sie na drodze umowy, analogicznie jak w przypadku IW bedacej podmiotem prywatnym.

Instytucje wdrazajace

W celu zapewnienia sprawnego wdrazania RPO WiM 2014-2020, instytucja posredniczagca moze
delegowac czesé zadan zwigzanych z realizacjg programu (na poziomie dziatania albo poddziatania)
jednej albo wiekszej liczbie instytucji wdrazajgcych. Role instytucji wdrazajgcej w ramach RPO WiM
2014-2020 petni podmiot publiczny albo prywatny. Powierzenie czesci kompetencji odbywa sie,
w drodze porozumienia (w przypadku, gdy role IW petni podmiot publiczny) albo umowy
(w przypadku, gdy role IW petni podmiot prywatny), za zgodg IZ i przy zachowaniu przez te ostatnig
catkowitej odpowiedzialnosci za cato$¢ realizacji programu. Zakres delegacji obejmuje
w szczegblnosci dziatania wykonywane w zwigzku z realizacjg projektéw, np. wybér projektéw do
dofinansowania (na podstawie kryteriéw finansowania operacji zatwierdzonych przez KM), kontrolg
realizacji projektéw, weryfikacjg wnioskdw o ptatnosé beneficjentow.

Instytucja audytowa

IA powotywana jest, zgodnie z [art. 123 ust. 4] rozporzadzenia ramowego. Rola instytucji audytowej
dla RPO WiM 2014-2020, podobnie jak dla wszystkich KPO i pozostatych RPO polityki spéjnosci jest
powierzona Generalnemu Inspektorowi Kontroli Skarbowej, ktéry sprawuje swojg funkcje przy
pomocy jednej z komoérek organizacyjnych (departamentéw) w ministerstwie obstugujgcym ministra
wtasciwego ds. finanséw publicznych oraz 16 urzeddéw kontroli skarbowe;j.

Instytucja odpowiedzialna za otrzymywanie ptatnosci z KE

Instytucjag odpowiedzialng za otrzymywanie ptatnosci z KE jest minister witasciwy ds. finansow
publicznych. Srodki przekazywane przez KE jako zaliczki oraz pfatnosci okresowe
i ptatno$¢ koncowa zostang wigczone do budzetu jako jego dochody. Z kolei z budzetu beda
przekazywane érodki na finansowanie projektéw. Srodki przekazywane przez KE na rachunki
pozostajgce w dyspozycji ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego nie s3 dochodem budzetu
srodkow europejskich.

Desygnacja

System krajowej desygnacji, przewidziany w [art. 124 i nastepnych] rozporzadzenia ramowego
stanowi gwarancje poprawnego dziatania systemu realizacji programdow operacyjnych, zaréwno
w wymiarze instytucjonalnym, jak i proceduralnym. Celem tego procesu jest weryfikacja posiadania
przez IZ i IP niezbednych zdolnosci instytucjonalnych oraz, ze we wszystkich programach jest
zapewniona obstuga niezbednych procesdw implementacyjnych z zachowaniem wspdlnych
wymogow wynikajgcych z ww. rozporzadzenia. Desygnacji podlega 1Z, petnigca jednoczesnie funkcje
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instytucji certyfikujgcych. W przypadku, gdy czes$¢ zadan 1Z zwigzanych z realizacjg programu
operacyjnego zostaje powierzona innej instytucji, obowigzkowi uzyskania desygnacji podlegajg
wszystkie instytucje, ktdrym zostaty powierzone zadania, tj. instytucje posredniczace i wdrazajgce.
Podmiotem udzielajgcym desygnacji jest minister wfasciwy ds. rozwoju regionalnego, jako
koordynator realizacji UP i koordynator polityki spéjnosci w Polsce, petnigcy jednoczesnie funkcje
panstwa cztonkowskiego w rozumieniu rozporzadzenia ramowego. Przez desygnacje nalezy rozumieé
decyzje ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego, potwierdzajgcg spetnienie przez dang
instytucje warunkdéw zapewniajacych prawidtowg realizacje programu operacyjnego. Warunkiem
uzyskania desygnacji jest spetnienie kryteriow okreslonych w zatgczniku [13] do rozporzadzenia
ramowego, w tym opracowanie i wdrozenie procedur dotyczacych systemu zarzadzania i kontroli
oraz zawarcie wtasciwych umoéw albo porozumied miedzyinstytucjonalnych. Minister wtasciwy ds.
rozwoju regionalnego jest wspomagany przez Komitet ds. Desygnacji, w sktad ktérego wchodzg
przedstawiciele ministra witasciwego ds. rozwoju regionalnego oraz przedstawiciele ministra
wtasciwego ds. finanséw publicznych. Desygnacja warunkuje rozpoczecie procesu certyfikacji w
ramach programu operacyjnego rozumianego jako wystgpienie z pierwszym wnioskiem o ptatnosé do
KE. Desygnacja jest procesem ciggtym, tzn. spetnianie kryteriow desygnacji bedzie weryfikowane
podczas catego okresu realizacji programéw operacyjnych poprzez kontrole systemowe, jak réwniez
wyniki prac IA oraz wyniki kontroli przeprowadzone przez inne upowaznione podmioty. Udzielona
desygnacja zostanie zawieszona w przypadku zaprzestania spetniania przez instytucje kryteridéw
desygnacji albo wycofana w przypadku niezrealizowania przez desygnowang instytucje dziatan
naprawczych, majgcych na celu ponowne spetnienie kryteriow desygnacji. Zawieszenie lub wycofanie
desygnacji skutkuje czesciowym lub catkowitym wstrzymaniem certyfikacji wydatkéw do KE. Minister
wtasciwy ds. rozwoju regionalnego informuje KE o kazdym przypadku zawieszenia i wycofania
desygnacji.

System informatyczny

W zwigzku z obowigzkiem zapewnienia beneficjentowi mozliwosci wymiany informacji z wiasciwg
instytucjg drogg elektroniczng wynikajgcym z art. 122 ust. 3 rozporzadzenia ramowego okreslajgcego
zasady wdrazania funduszy UE w ramach perspektywy finansowej na lata 2014 — 2020
funkcjonalnosci oferowane beneficjentom przez systemy informatyczne bedg musiaty mie¢ szerszy
zakres funkcjonalny anizeli w latach 2007-2013. W celu wypetnienia wymogdéw prawa
wspdlnotowego, obowigzek zapewnienia wymiany informacji na linii beneficient — wfasciwa
instytucja w formie elektronicznej przewidziano bezposrednio w regulacji rangi ustawowej, tj. w
przygotowywanej ustawie o zasadach realizacji programoéw operacyjnych polityki spojnosci w latach
2014-2020 oraz o zmianie niektdrych ustaw. Zgodnie z powyzszym aktem prawnym proces obstugi
wniosku o ptatnosc, a wiec zaréwno jego ztozenie przez beneficjenta, jak i weryfikacja dokonywana
przez instytucje bedzie realizowany w ramach systemu informatycznego.

Zatozono, ze zostanie stworzony centralny system informatyczny (wdrozony do 31 grudnia 2015
roku), za ktérego przygotowanie odpowiedzialny bedzie minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego.
System ten bedzie stuzy¢ w szczegdlnosci do wspierania procesow zwigzanych z:

— obstugg cyklu zycia projektu, w tym obstugg wniosku o ptatnos¢ — od momentu podpisania
umowy

— dofinansowanie projektu albo wydania decyzji o dofinansowaniu projektu -
w odniesieniu do KPO oraz programow EWT,
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— ewidencjonowaniem danych dotyczacych programéw operacyjnych,
— obstugg proceséw zwigzanych z certyfikacjg wydatkéw.

Na potrzeby systemu wdrazania pomocy technicznej na poziomie krajowym (z wytgczeniem EWT),
utworzone zostanie informatyczne narzedzie wspierajgce, ktére zapewni skuteczniejszg koordynacje
pomocy techniczne;j.

Istotng zmiang w poréwnaniu z systemem informatycznym na lata 2007-2013 jest zakres danych
gromadzonych w ramach projektéw dofinansowanych ze srodkéw EFS. System na lata 2014-2020
wprowadza w tym przypadku obowigzek zbierania danych osobowych uczestnikéw projektéw na
potrzeby monitorowania i ewaluacji operacji wspétfinansowanych ze srodkéw EFS.

W przypadku RPO WIM na lata 2014-2020 wtadze samorzgdowe na szczeblu regionalnym mogg
podja¢ decyzje o budowie wtasnego lokalnego systemu informatycznego (LSI) w zakresie obstugi
cyklu zycia projektu pod warunkiem zapewnienia:

— obowigzku  zasilania  centralnego  systemu informatycznego SL 2014  danymi
w minimalnym zakresie, wynikajgcym z wiasciwych wytycznych wydanych przez ministra
wtasciwy ds. rozwoju regionalnego,

— ewentualnego wykorzystania LSI w zakresie innych funkcjonalnosci, np. w zakresie obstugi
procesu wnioskowania o dofinansowanie,

— petnej informatyzacji procesu obstugi projektu od momentu podpisania umowy
o dofinansowanie projektu/podjecia decyzji o dofinansowaniu projektu.

Pomimo ewentualnej decyzji o budowie wtasnego LSI w ramach RPO WiM 2014-2020, I1Z jest
zobowigzana do korzystania z funkcjonalnosci udostepnionych w ramach centralnego systemu
informatycznego SL2014 w zakresie:

— ewidencjonowania danych dotyczgcych programoéw operacyjnych;
— obstugi procesdw zwigzanych z certyfikacjg wydatkow.
Informacja i promocja

Dziatania informacyjne i promocyjne prowadzone w ramach wszystkich EFSI realizowane sg we
wspotpracy wiasciwych instytucji. Wspotpraca dotyczy w szczegdlnosci nastepujgcych dziatan:

e kampania otwierajgca nowgq perspektywe finansowa,

¢ system informacji (punkty informacyjne),

e zapewnienie kompleksowej informacji przez wystandaryzowane portale internetowe,
e duze dziatania promocyjne skierowane do opinii publicznej,

¢ ujednolicenie minimalnych wytycznych wzgledem obowigzkéw beneficjentow.

Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego bedzie koordynowat dziatania informacyjno-promocyjne
realizowane w ramach wszystkich funduszy i programéw polityki spdjnosci oraz zapewni
komplementarnos$é i spdjnosé tych dziatan. Koordynacja odbywa sie m.in. poprzez formutowanie
wytycznych horyzontalnych w zakresie informacji i promocji. Opis celéw, dziatan w zakresie
informacji i promocji polityki spdjnosci oraz sposdb ich wdrazania znajdzie sie w horyzontalnym
dokumencie — Strategia komunikacji polityki spdjnosci. Za realizacje tej strategii odpowiada minister
wtasciwy ds. rozwoju regionalnego. W Strategii komunikacji polityki spdjnosci wskazane zostang
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kompetencje oraz zakres dziatan informacyjnych i promocyjnych prowadzonych przez poszczegdlne
instytucje. Wskazane zostang réwniez dziatania, ktére bedg realizowane horyzontalnie. W oparciu
o Strategie komunikacji polityki spdjnosci IZ stworzg strategie komunikacji w zakresie poszczegdlnych
programow. Kluczowe jest aby realizujgc dziatania informacyjno- promocyjne w perspektywie 2014-
2020 dazy¢ do wzmocnienia koordynacji dziatan celem utrzymania wysokiej spéjnosci przekazu
i komplementarnosci komunikatéw i narzedzi.

Podstawowym wyzwaniem, lezgcym u podstaw skutecznej komunikacji jest opracowanie
dokumentéw skierowanych do potencjalnych beneficjentéw i beneficjentéw, a takze materiatéw
przeznaczonych do komunikacji w mediach, przy uzyciu czytelnego i zrozumiatego powszechnie

jezyka.
Zarzadzanie finansowe

Podstawowy mechanizm przeptywdw finansowych w zakresie srodkdw funduszy strukturalnych i FS
oparty bedzie o budzet srodkéw europejskich, czyli wyodrebniong czes¢ budzetu panstwa, zasilang
transferami z KE (dochody budzetu $Srodkéw europejskich), z ktérej nastepnie dokonywane s3
ptatnosci na rzecz beneficjentéw w kwocie odpowiadajgcej przyznanemu dofinansowaniu unijnemu
(wydatki budzetu srodkéw europejskich).

Instytucjg dokonujaca ptatnosci bedzie Bank Gospodarstwa Krajowego (BGK). Podstawa dokonania
ptatnosci na rzecz beneficjenta bedzie przekazane do BGK zlecenie ptatnosci wystawione przez
instytucje, z ktorg beneficjent zawart umowe o dofinansowanie projektu, przygotowane w oparciu
o zweryfikowany wniosek beneficjenta o pfatno$é. Generalng zasada bedzie zatem wytgczenie
instytucji systemu wdrazania (I1Z i posredniczgcych) z systemu przeptywu $rodkow unijnych: srodki
funduszy strukturalnych i FS nie bedg bowiem w praktyce przeptywaé przez rachunki wspomnianych
podmiotéw.

Rozliczenie wydatkow kwalifikowalnych poniesionych przez beneficjenta odbywac sie na podstawie
whiosku o ptatnos$¢ ztozonego do witasciwej instytucji. W oparciu o zweryfikowane wnioski o ptatnos¢
dana IW sporzadzaé bedzie zestawienia wydatkéw zawierajgce zagregowane wartosci i dane
z poszczegdblnych projektdw, ktére nastepnie przekaze do IP lub bezposrednio do I1Z. IZ RPO WIM na
lata 2014-2020, w oparciu o otrzymane dokumenty, sporzadzac bedzie, a nastepie przesyta¢ do KE,
deklaracje i zestawienia wydatkow wraz z wnioskiem o ptatnos$¢ okresowga. Podstawg do wyliczenia
wktadu unijnego, o ktérej mowa w art. 120 ust. 2 rozporzgdzenia ramowego, bedg catkowite wydatki
kwalifikowane.

SEKCJA 7.2 DZIALANIA ANGAZUJACE STOSOWNYCH PARTNEROW W PROCES RZYGOTOWANIA
PROGRAMU ORAZ ROLA PARTNEROW ZAANGAZOWANYCH WE WDRAZANIE,
MONITOROWANIE, EWALUACIJE PROGRAMU.

Sekcja 7.2.1 Rola partnerow w procesach przygotowania, wdrazania, monitorowania i ewaluacji
programu.

W zgodzie z rekomendacjami i stanowiskiem stuzb Komisji Europejskiej w sprawie przygotowania
umowy o partnerstwie i programéw w Polsce na lata 2014-2020 Regionalny Program Operacyjny
Warmia i Mazury na lata 2014-2020 zostat opracowany w poszanowaniu zasady partnerstwa
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i wspotpracy. Realizowany bedzie w ramach wspdlnego i zintegrowanego procesu, w ktérym
uczestniczg instytucje na poziomie europejskim, krajowym, regionalnym, lokalnym, partnerzy
spoteczni i gospodarczy, a takze inne podmioty reprezentujgce spoteczenstwo obywatelskie,
partnerdow zajmujgcych sie zagadnieniami z zakresu srodowiska przyrodniczego oraz inne organizacje
pozarzadowe. Instytucjg koordynujgcg przygotowanie programu jest Ministerstwo Infrastruktury
i Rozwoju.

Partnerstwo przy RPO WiM 2014-2020 dotyczy wszystkich etapow: od procesu programowania,
poprzez zarzadzanie i realizacje, po monitorowanie i ocene. Takie podejScie pomaga zapewnié, by
podejmowane dziatania byly dostosowane do miejscowych i regionalnych potrzeb, wyzwan oraz
priorytetow.

Aktywny udziat zaangazowanych partnerow na kazdym etapie cyklu programowania poprawia jakos¢
jego wdrazania i realizacji. Dla osiggniecia najbardziej efektywnego wykorzystania srodkéw kluczowa
jest wspotpraca na wszystkich poziomach. Strukture instytucjonalng przedstawia schemat ponize;j.

Struktura instytucjonalna
— [ .,
VR ’4 \

Wsparcie Departament
eksperckie Polityki Forum Partnerskie
Regionalnej RPO WiM
/ t 2014-2020

Zesp6t Zadaniowy
ds. Progr. PF

2014-2020

konsultacje
spoteczne

Grupa Robocza
ds. PO WiM
2014-2020

Celem skoordynowania w wojewddztwie procesu programowania operacyjnego w perspektywie
2014-2020 i zapewnienia w mozliwym stopniu komplementarnosci pomiedzy zintegrowanym
regionalnym programem operacyjnym, a programami krajowymi, a takze w celu optymalizacji
realizacji Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warmirisko-mazurskiego do roku
2025, Marszatek Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego Zarzadzeniem nr 23/2013 z dnia 22 lutego
2013 r. powotat Zespdt Zadaniowy ds. Programowania Perspektywy Finansowej 2014-2020. W sktad
Zespotu wchodza:

— Wicemarszatek Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

— Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego

— Z-cy Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminnsko-Mazurskiego,
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— Dyrektor Departamentu Europejskiego Fundusz Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

— Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego,

— Dyrektor Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

— Dyrektor Departamentu Zarzadzania Programami Rozwoju Regionalnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Ponadto  Zarzad Wojewddztwa  Warminsko-Mazurskiego ~ Uchwatg  nr  9/114/13/IV
z dnia 19 lutego 2013 r. powotat Grupe Roboczg ds. Programu Operacyjnego Warmia
i Mazury 2014-2020. Podstawowymi zadaniami Grupy by wsparcie procesu przygotowania
zintegrowanego dwufunduszowego programu operacyjnego dla wojewddztwa warminsko-
mazurskiego na lata 2014-2020 oraz zaprogramowanie komplementarnie s$rodkéw EFRR
i EFS. Cztonkami Grupy s3 przedstawiciele:

— Miasta Olsztyn,

— Miasta Elblag,

— Miasta Etk,

— Gmin Wojewdédztwa Warminsko-Mazurskiego,

— Konwentu Powiatéw Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

—  Publicznych uczelni wyzszych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

— Regionalnego Systemu Ustug,

—  Warminsko-Mazurskiego Klubu Biznesu,

— Lozy Olsztyniskiej Business Centre Club,

— Warminsko-Mazurskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci,

- Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie,

— Warminsko-Mazurskiej Agencja Energetyczna w Olsztynie,

— lzby Gospodarczej Cieptownictwo Polskie,

— PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. Zakfad Linii Kolejowych w Olsztynie,

— Departamentu Infrastruktury i Geodezji Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego,

— Warminsko-Mazurskiej Regionalnej Organizacji Turystycznej,

— Rady Organizacji Pozarzgdowych Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego,

— Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie,

— Departamentu  Europejskiego  Funduszu  Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

— Departamentu Zarzadzania Programami Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

— Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

Z uwagi na duze zainteresowanie czynnym uczestnictwem w procesie przygotowania
i opiniowania prac nad perspektywg 2014-2020 (duzg ilos¢ zgtoszen podmiotdw z réznych Srodowisk)
23 lipca 2013 r. Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego Uchwatg nr 38/510/13/IV powotat
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Forum Partnerskie Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury 2014-2020. Zalgzek
Forum zgodnie z uchwaty stanowia:

— Komenda Wojewddzka Policji w Olsztynie,

— Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego,

— Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,

— Ministerstwo Rozwoju Regionalnego (Departament Koordynacji Programéw Regionalnych i
Cyfryzacji),

— Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Gdansku,

— Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Olsztynie,

— Polska Izba Firm Szkoleniowych,

— Polska Rada Organizacji Mtodziezowych,

— Prokuratura Okregowa w Olsztynie,

— Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w Olsztynie.

— Stowarzyszenie Powiatow, Miast i Gmin EGO Kraina Bociana,

—  Warminsko-Mazurski Wojewddzki Inspektor Transportu Drogowego,

— Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie,

— Zwigzek Stowarzyszen Polska Zielona Siec.

Forum ma charakter otwarty i uczestniczy¢ w nim mogg przedstawiciele zainteresowanych
podmiotéw, a takze partnerzy spoteczni i gospodarczy wojewddztwa warminsko-mazurskiego, ktérzy
zgtoszg cheé udziatu w pracach nad RPO WiM 2014-2020. Zadaniem Forum jest wsparcie procesu
przygotowania projektu Programu poprzez wymiane opinii i formutowanie rekomendacji na temat
jego poszczegdlnych zapisdw, w szczegdlnosci w zakresie: celéw oraz zawartosci osi priorytetowych
Programu, zagadnien horyzontalnych, wnioskéw ptyngcych z dokumentéw opracowanych w zwigzku
z przygotowaniem programu np. ewaluacja ex-ante.

Dziatania umozliwiajgce szerokie zaangazowanie i aktywny udziat partneréw w procesie
przygotowywania RPO WiM 2014-2020 realizowane bedg/byty m.in. w formutach:

— spotkan Zespotu, Forum i Grupy Roboczej pracujgcych nad przygotowaniem programu,
— warsztatéw Grupy Roboczej pracujacej nad przygotowaniem programu,

— konsultacji projektu Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2014-
2020 (w tym: umozliwienie zgtaszania uwag on-line; subregionalne konferencje
konsultacyjne w Olsztynie, Elblagu, Etku; spotkania tematyczne poswiecone okreslonym
obszarom wsparcia w Olsztynie, Elblagu i Etku oraz Mragowie i Ostrddzie),

— spotkan tematycznych z przedstawicielami m.in. partneréw gospodarczych i spotecznych,
uczelni wyzszych, instytucji otoczenia biznesu, instytucji rynku pracy,

— spotkan z przedstawicielami jednostek samorzgdu terytorialnego poswieconych m.in.
instrumentowi zintegrowanych inwestycji terytorialnych,

— warsztatéw i spotkan z przedstawicielami wtasciwych ministerstw,

emisji wykorzystujgcych kanaty multimedialne i Internet.

Zaangazowanie partnerdw w proces przygotowania programu przyczynito sie do analizy kierunkéw
dziatan Strategii wojewddztwa, szczegdlnie pod katem mozliwosci ich sfinansowania z poziomu
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regionalnego przy wsparciu srodkéw UE, co w konsekwencji pozwolito wypracowac gtéwne kierunki
interwencji zaplanowane w RPO WiM 2014-2020. W wyniku aktywnego udziatu partneréw
w pracach zaplanowano m.in. wsparcie z wykorzystaniem instrumentu zintegrowanych inwestycji
terytorialnych.

Zaznaczy¢ nalezy, ze realizacja zasady partnerstwa w RPO WiM 2014-2020 opiera sie o wytyczne
horyzontalne (ktdre regulujg kwestie dotyczace réznych aspektéw wdrazania obowigzujgce w catym
systemie realizacji programoéw polityki spdjnosci i sg wydawane przez ministra witasciwego ds.
rozwoju regionalnego).

Sekcja 7.2.2 Granty globalne EFS dla partnerow spotecznych i interesariuszy wdrazania programu.

Sekcja 7.2.3 Farmarking srodkow EFS na wzmacnianie zdolnosci instytucjonalnych partneréw
spotecznych oraz na budowanie potencjatu organizacji pozarzadowych.
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SEKCJA 8. SYSTEM KOORDYNACII

Do uzupetnienia w pdzniejszym terminie.
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SEKCJA 9.

WARUNKOWOSC EX ANTE

Do uzupetnienia w pdézniejszym terminie.

SEKCJA 9.1

SPELNIENIA

Tabela: Wykaz warunkéw ex ante obowiazujacych program oraz ocena ich spetnienia

IDENTYFIKACJA WARUNKOW EX ANTE DLA PROGRAMU ORAZ OCENA ICH

Warunek ex ante
obowigzujacy
program

O$ priorytetowa
(lub osie
priorytetowe),
do ktorej
warunek ma
zastosowanie

Spetnienie warunku
ex ante.

Tak/Nie/Czesciowo

Kryteria

Spetnienie
kryteriow:

Tak/Nie

Odniesienie do
dokumentow
(strategie, inne

odpowiednie
dokumenty, z
podaniem
odpowiednich
rozdziatow ,
artykutow, sekdji,
wraz linkami do
petnej wersji
dokumentu)

Dodatkowe
informacje/
wyjasnienia

SEKCJA 9.2 OPIS DZIALAN ZMIERZAJACYCH DO SPELNIENIA WARUNKOW EX ANTE, WYKAZ
INSTYTUCII ODPOWIEDZIALNYCH ORAZ HARMONOGRAM

Tabela: Dziatania do podjecia w celu spetnienia obowigzujacych ogdéinych warunkéw ex ante

Ogodlny warunek

ex ante obowigzujacy
program, ktory jest
catkowicie lub
czesciowo
niespetniony

Niespetnione kryteria

Dziatania do podjecia

Termin
wykonania

Instytucje
odpowiedzialne
za spetnienie
warunku

1.X

Tabela: Dziatania do podjecia w celu spetnienia obowigzujacych tematycznych warunkéw ex ante

Tematyczny warunek
ex ante obowigzujacy
program, ktory jest
catkowicie lub
czesciowo
niespetniony

Niespetnione kryteria

Dziatania do podjecia

Termin
wykonania

Instytucje
odpowiedzialne
za spetnienie
warunku

1. X
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SEKCJA 10. REDUKCJA OBCIAZEN ADMINISTRACYJNYCH Z PUNKTU WIDZENIA BENEFICJENTA

Zdecydowana wiekszos$¢ obowigzkéw naktadanych na beneficjenta wynika wprost z przepiséw prawa
unijnego (rozporzadzenia ramowego i rozporzadzen funduszowych) lub jest ich konsekwencja.
Przedstawiane przez KE projekty aktow delegowanych i wykonawczych takze w wielu miejscach
skutkowa¢ muszg wzrostem obcigzen biurokratycznych (np. zaproponowany przez KE zakres danych
gromadzonych w systemie IT). W zwigzku z tym pole do redukcji obcigzen w tym zakresie jest
niewielkie. Zmniejszenie obcigzernn administracyjnych jest mozliwe tylko w tych obszarach, ktére
wynikajg z uregulowania Instytucji Zarzadzajacej lub Instytucji Posredniczacej. Podkresli¢ nalezy, ze
system wdrazania srodkéw UE 2014-2020 zostat zaplanowany w ten sposdb, aby kontynuowac
pozytywne dziatania redukujgce obcigzenia dla beneficjentéw i poprawiajgce ich zdolnosé
instytucjonalng (np. system ptatnosci zaliczkowych skierowanych do beneficjentéw samorzagdowych
oraz MSP, ktéry w perspektywie finansowej 2007-2013 pozwolit na zachowanie ptynnoéci finansowej
tym podmiotom w okresie spowolnienia gospodarczego).

Ponadto, zostaty jasno okreslone obowigzki beneficjentow. Zgodnie z zaleceniami krajowymi, przy
opracowywaniu programu operacyjnego odpowiednie instytucje zaangazowane w jego
przygotowanie byty zobowigzane do umieszczenia w programie operacyjnym syntetycznej oceny
najwazniejszych obowigzkéw administracyjnych po stronie beneficjentéw, zwigzanych z jego
wdrazaniem oraz do wskazania ich Zrddta. Zalecono ponadto, aby opisujgc najwazniejsze obowigzki
beneficjentéw wskazaé zrédto — przepisy unijne, krajowe, ich cel oraz potencjalne konsekwencje ich
niewypetnienia.

Do uproszczen we wdrazaniu funduszy polityki spdjnosci w okresie 2014-2020, ktére nie wynikajg
bezposrednio z planowanych regulacji unijnych, nalezg w szczegdlnosci:

e przyblizenie funduszy potencjalnym beneficjentom poprzez wiekszg decentralizacje systemu
wdrazania poprzez zwiekszenie udziatu RPO w alokacji ogétem; w poréwnaniu do okresu
2007- 2013 samorzgdom wojewddztw powierzone zostato takze cze$ciowe zarzadzanie EFS -
w ramach dwu-funduszowych programoéw operacyjnych,

e wprowadzenie do programéw mechanizméw wsparcia zintegrowanego, ktérych wdrazanie
powierzone zostato osrodkom miejskim (ZIT),

¢ elastyczne formy finansowania projektéw z rozbudowanym systemem zaliczkowym,
e zapewnienie szerszego tematycznie dostepu do wsparcia zwrotnego,

e zapewnienie tatwego dostepu dla potencjalnych beneficjentow do kompleksowe] informac;ji
za posrednictwem jednej sieci punktéw informacyjnych,

e standardowy format wniosku o ptatnos¢ — w miare mozliwosci w ramach wszystkich
programow operacyjnych,

e zmniejszenie obcigzen raportowych beneficjentéw poprzez umieszczenie we wniosku
o ptatnos¢ czesci zawierajgcej wskazniki postepu rzeczowego projektu,

e w celu umozliwienia wtasciwego przygotowania sie i zaplanowania witasnych dziatan przez
whioskodawcéw witasciwe instytucje bedg zobowigzane do publikowania do 30 listopada
kazdego roku harmonogramoéw konkursdw planowanych w kolejnym roku oraz na biezgco
ewentualnych zmian w harmonogramach,
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wtasciwa instytucja, do czasu zawarcia z wnioskodawcami wszystkich umoéw
o dofinansowanie projektu, bedzie zwigzana trescia opublikowanej dokumentac;ji
konkursowej w taki sposdb, ze jej ewentualne zmiany nie bedg mogly pogarsza¢ sytuacji
whioskodawcéw, naktadac¢ na nich nowych obowigzkéw ani zmienia¢ warunkéw realizacji
projektu,

kontynuowanie stosowania os$wiadczen w miejsce zaswiadczen w ramach dokumentacji
aplikacyjnej, celem potwierdzenia spetnienia stawianych wnioskodawcom wymagan, co
odcigzy przedsiebiorcéw i ograniczy ponoszone przez nich koszty zwigzane z optatami w tym
zakresie,

precyzyjne okreslenie w przepisach krajowych zasad procedury odwotawczej od wynikéw
oceny wnioskéw o dofinansowanie.
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SEKCJA 11. ZASADY HORYZONTALNE

SEKCJA 11.1 ZROWNOWAZONY ROZWO)

Zgodnie z art. 8 rozporzadzenia ogdlnego cele EFSI sq osiggane w sposob zgodny z zasadg
zrownowazonego rozwoju oraz unijnym wspieraniem celu zachowania, ochrony i poprawy jakosci
srodowiska naturalnego, zgodnie z art. 11 i art. 191 ust. 1 TFUE, z uwzglednieniem zasady
,Zanieczyszczajgcy ptaci”. Instytucja Zarzadzajagca RPO WiM 2014-2020 w poszanowaniu tych zasad
podejmowac bedzie dziatania (na kazdym etapie trwania programu), aby unikng¢ skutkéw dziatan
szkodliwych dla srodowiska lub je zmniejszy¢ i zagwarantuje wyniki w postaci korzysci netto dla
spoteczenstwa, Srodowiska i klimatu.

W regionie takim jak Warmia i Mazury srodowisko przyrodnicze determinuje, w wielu przypadkach,
zachowania przedsiebiorcéw, postawy spoteczne czy charakter i rodzaje relacji miedzy cztowiekiem
a gospodarka. Z uwagi na to Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury na lata 2014-2020
bedzie koncentrowat sie na wybranych priorytetach, zgodnie z zasadg zréwnowazonego rozwoju,
przy poszanowaniu wartosci Srodowiska przyrodniczego wojewddztwa. Planowane do realizacji
dziatania wpisane w RPO WiM 2014-2020 zgodnie z powyzszym dotyczyé bedg m.in.:

e kierowania inwestycji w strone najbardziej zasobooszczednych i trwatych,
e unikania inwestycji, ktdre mogg mie¢ znaczacy negatywny wptyw na srodowisko lub klimat
i wspieranie dziatan tagodzgcych pozostate skutki,
e ochrony srodowiska naturalnego i wspierania efektywnego wykorzystania zasobow.
Ponadto, w zgodzie z Umowg Partnerstwa, realizacja w RPO WiM zasady zréwnowazonego rozwoju
sprowadzac sie bedzie przede wszystkim do:

e pogodzenia poprawy wyniku ekonomicznego z jednoczesnym ograniczeniem wykorzystania
zasobow oraz zmniejszeniem negatywnych oddziatywan na srodowisko,
e postrzegania odpadow jako Zrédta zasobow,
e dazenia do zamykania obiegéw surowcowych, a w tym maksymalizacji oszczednosci wody i
energii,
e ograniczania zanieczyszczen emitowanych do srodowiska, w tym zwfaszcza powietrza oraz
wody juz na etapie projektowania rozwigzan technologicznych,
e wspierania  zwiekszenia  efektywnosci  energetycznej i  pozyskiwanie  energii
z niskoemisyjnych zrodet z maksymalnym wykorzystaniem lokalnej bazy surowcowej,
e niskoemisyjnego i zréwnowazonego transportu, promowania transportu zbiorowego
i publicznego, a takze intermodalnego,
e energooszczednego budownictwa,
¢ inwestycji infrastrukturalnych z uwzglednieniem koniecznosci adaptacji do zmian klimatu,
¢ planowania przestrzennego wedtug zasad:
— powstrzymywania zywiotowego rozlewania sie miast, zapobieganie rozpraszaniu zabudowy
i pogtebianiu chaosu przestrzennego,
— ksztattowania w maksymalnym mozliwym zakresie przestrzeni publicznych przyjaznych dla
mieszkancow i sprzyjajacych zachowaniom niskoemisyjnym,
— uwzglednienia w polityce przestrzennej kwestii adaptacji do zmian klimatu,
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— preferowania ponownego wykorzystania terenu i wypetniania zabudowy zamiast ekspansji
na tereny niezabudowane (priorytet brown-field ponad green-field),
—troska o estetyke poszczegdlnych przedsiewzie¢ i ich dopasowania do otoczenia
z poszanowaniem kontekstu przyrodniczego, kulturowego i spotecznego,
— zapewnienia szerokiej partycypacji spotecznej w procesach planowania przestrzennego i
przygotowania inwestycji.
IZ i IP oraz beneficjenci wsparcia dazy¢ bedg do nalezytej starannosci, aby przygotowywane
i realizowane przedsiewziecia wpisywaty sie w kierunki dziatan zbiezne z powyzszymi zasadami.

Réwniez na etapie wyboru projektéw, tam gdzie bedzie to miato zastosowanie, zweryfikowany
zostanie stopien oddziatywania danego przedsiewziecia na srodowisko wedtug kryteriéw zwigzanych
ze zrbwnowazonym rozwojem, wskazanych przyktadowo ponizej:

racjonalne gospodarowanie zasobami,
— ograniczenie presji na srodowisko,

uwzglednianie efektéw srodowiskowych w zarzadzaniu,

podnoszenie swiadomosci ekologicznej spoteczenstwa,

uwzglednianie kosztéw eksploatacji inwestycji (wybdr wariantu inwestycji efektywnego
energetycznie, minimalizujgcego koszty niezbedne do utrzymania powstatej infrastruktury).
Ponadto, ocena stopnia uwzgledniania horyzontalnych wymogdéw ochrony srodowiska opisana
zostanie réwniez w badaniu ewaluacyjnym pn. Strategiczna Ocena Oddziatywania na Srodowisko dla
Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2014-2020.

SEKCJA 11.2 ROWNOSC SZANS | ZAPOBIEGANIE DYSKRYMINACII

W kontekscie podejmowanych przez Unie Europejska wysitkdbw na rzecz osiggniecia spdjnosci
gospodarczej i spotecznej, panstwa cztonkowskie powinny stawia¢ sobie za cel zwalczanie
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub sSwiatopoglad,
niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualng (art. 7 rozporzadzenia ogdlnego). Przestrzeganie
zasady réwnosci szans i zapobieganie dyskryminacji jest i bedzie obowigzkiem wszystkich podmiotéw
zaangazowanych we wdrazanie funduszy strukturalnych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Warmia i Mazury 2014-2020, poczawszy od instytucji zarzagdzajgcej po beneficjentow.
Zasada ta wpisana jest we wszystkie dziatania samorzadu wojewddztwa, a takze ujeta jest w RPO
WiM na lata 2014-2020. Zidentyfikowane na etapie programowania grupy docelowe narazone na
dyskryminacje, majgce ograniczony dostep do wsparcia oraz osoby z niepetnosprawnosciag
w obszarze wojewddztwa warminsko-mazurskiego to m.in.:

— osoby starsze (rosngcy udziat 0sob starszych w strukturze demograficznej regionu),

— osoby bezrobotne,

— dzieci i mtodziez ze srodowisk najubozszych,

— osoby zamieszkujace obszary wiejskie narazone na wykluczenie,

— osoby uzaleznione.
Wktad Programu w promowanie powyzszej zasady obrazujg planowane do realizacji dziatania takie
jak m.in.:

— tworzenie nowoczesnej opieki zdrowotnej uwzgledniajacej zmiany w strukturze demograficznej

spoteczenstwa,
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— zwiekszenie poziomu zatrudnienia,

— zapewnienie optymalnej dostepnosci do wszystkich kategorii swiadczen zdrowotnych, bez
wzgledu na miejsce zamieszkania,

— zintegrowane programy  aktywizacji (bezrobotnych i niepetnosprawnych, dzieci
i mtodziezy ze srodowisk najubozszych zagrozonych dziedziczeniem ubdstwa, oséb starszych),

— organizowanie i finansowanie dziatan z zakresu edukacji, zdrowia, zatrudnienia, pomocy i
integracji spotecznej prowadzacych do aktywizacji spotecznej i zawodowe] spotecznosci
marginalizowanych,

— rozszerzenia kierunkdw ksztatcenia i oferty nauczania (w tym kierunki ksztatcenia zwigzane ze
starzeniem sie spoteczenstwa),

— infrastruktura sprzyjajaca aktywizacji grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

— infrastruktura przyjazna i uwzgledniajaca potrzeby ludzi starszych, niepetnosprawnych.

Wsparcie w tym zakresie pozwoli na zapobieganie wykluczeniu spotecznemu grup
marginalizowanych i wyrdwnaniu szans dostepu spoteczenstwa do wszelkich débr i ustug bez
wzgledu na pochodzenie rasowe lub etniczne, religie lub swiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek lub
orientacje seksualng, stan zdrowia, miejsce zamieszkania itp. Ponadto realizacja RPO WiM 2014-
2020 uwzgledniaé bedzie mozliwosé dostepu do wsparcia Srodkami UE wszystkim zainteresowanym
grupom spotecznym, w tym narazonym na wykluczenie i dyskryminacje. Zasada rownosci szans
zostanie wigczona réwniez w proces wyboru i wdrazania projektow.

Ponadto, zgodnie z Umowg Partnerstwa, szerszy opis zastosowania zasady rownosci szans
i niedyskryminacji wobec o0séb z niepetnosprawnosciami dla wszystkich funduszy realizujgcych
polityke spdjnosci zostanie zawarty w dokumencie: Agenda dziatari na rzecz réwnosci szans
i niedyskryminacji oséb z niepetnosprawnosciami w ramach funduszy unijnych 2014-2020. Zapisy tego
dokumentu w sposdb kompleksowy ujmowacé bedg obowigzki zalecenia dla instytucji
zaangazowanych we wdrazanie PO, m.in. poprzez wskazanie rozwigzan do zastosowania w réznych
obszarach wsparcia, systemie wdrazania w tym wyboru projektu, monitorowania, finansowania,
ewaluacji, informacji i promocji a takze podnoszenia $wiadomosci z zakresu réwnosci szans wsréd
pracownikéw instytucji (IZ, IP) zajmujacych sie wdrazaniem ww. funduszy.

SEKCJA 11.3 ROWNOSC PLCI

W oparciu o szereg dyrektyw i przepisow zapobiegajgcych dyskryminacji ze wzgledu na ptec
wynikajgcych z Traktatu z Lizbony, ustanawiajgcego Wspdlnote Europejskg, kazde panstwo
cztonkowskie jest zobowigzane do funkcjonowania w poszanowaniu powyzszych zapisow.

Polska jako panstwo z drugim najnizszym w Europie wskaznikiem zatrudnienia starszych
pracownikéw i z jedng z najnizszych srednich wieku dezaktywizacji zawodowej powinna przeznaczyé
odpowiednie fundusze na wspieranie dziatan na rzecz poprawienia ich zdolnosci do zatrudnienia.
Ponadto udziat kobiet w rynku pracy powinien sie znaczgco zwiekszy¢, a promowanie réwnosci
mezczyzn i kobiet powinno staé sie waznym priorytetem dla inwestycji w ramach funduszy objetych
zakresem Wspdlnych Ram Strategicznych®.

Naktadane przez Unie Europejskg obowigzkowe dziatania w tym zakresie majg na celu zaréwno
wspieranie réwnosci szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy, jak réwniez zapobieganie powstawaniu

*% Stanowisko stuzb Komisji w sprawie opracowania umowy o partnerstwie o programoéw w Polsce na lata 2014-2020, s.14
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probleméw w sferze spotecznej. Realizowane inwestycje w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Warmia i Mazury 2014-2020 zgodne beda z obligatoryjnymi zasadami funkcjonowania
UE w tym zakresie na kazdym etapie wdrazania Programu.

W oparciu o analize sytuacji spoteczno-gospodarczej w wojewddztwie warminsko-mazurskim
rozpatrzono sytuacje kobiet i mezczyzn w obszarach, ktére beda podlegaé wsparciu z danego
funduszu. Zdiagnozowane problemy znajdg przetozenie na konkretne dziatania w ramach priorytetéw
inwestycyjnych jakie zostang podjete w programie, na rzecz wyréwnywania szans ptci, a dotyczg
m.in.:

— zapewniania dostepu do zatrudnienia osobom poszukujgcym pracy i nieaktywnym zawodowo,
w tym podejmowanie lokalnych inicjatyw na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci
pracownikow,

— roéwnouprawnienia ptci oraz godzenie zycia zawodowego i prywatnego,

— adaptacji pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcdw do zmian,

— aktywnej integracji, w szczegdlnosci w celu poprawy zatrudnialnosci,

— integracji spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie,

— zapewnienia rownego dostepu do dobrej jakosci edukacji elementarnej, ksztatcenia
podstawowego i ponadpodstawowego,

— poprawa dostepnosci i wspieranie uczenia sie przez cate zycie, podniesienie umiejetnosci
i kwalifikacji pracownikéw i oséb poszukujgcych pracy, zwiekszenie dopasowania systemow
ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy m.in. przez poprawe jakosci ksztatcenia i szkolenia
zawodowego oraz utworzenia i rozwijanie systemdOw uczenia sie poprzez praktyczng nauke
zawodu realizowang w Scistej wspdtpracy z pracodawcami.

Powyzsze dziatania powinny przyczynic sie w gtéwnej mierze do zwiekszenia trwatego udziatu kobiet
w zatrudnieniu i do rozwoju ich kariery, ograniczenia segregacji na rynku pracy, zwalczania
stereotypdw zwigzanych z pfcig w dziedzinie ksztatcenia i szkolenia oraz propagowania godzenia
pracy i zycia osobistego kobiet i mezczyzn.

Ponadto, zgodnie z Umowg Partnerstwa, szerszy opis zastosowania zasady rownosci szans ptci dla
wszystkich funduszy realizujgcych polityke spéjnosci zostanie zawarty w dwdch dokumentach:
Agenda dziatan na rzecz rownosci szans pfci w ramach funduszy unijnych 2014-2020 i Zasada
rownosci szans pfci w Programach operacyjnych na lata 2014-2020 - zalecenia dla 12
i posredniczgcych.

W zakresie wdrazania, monitorowania i ewaluacji RPO WiM 2014-2020, zgodnie z UP, planuje sie
m.in., ze:

— ocena wniosku o dofinansowanie (obligatoryjnie projekty wspoétfinansowane z EFS) pod katem
przestrzegania  zasady rownosci szans pitci  bedzie prowadzona w  oparciu
o tzw. standard minimum — zestaw pytan/punktow, ktdre okres$lajag minimalne warunki jakie
powinien spetnia¢ projekt w ramach niniejszej zasady,

— monitorowanie wskaznikbw dotyczace osdéb odbywaé sie bedzie réwniez wedtug ptci
(obligatoryjnie w przypadkach wskaznikdw wymaganych zatgcznikiem nr 1 do rozporzadzenia
ws. EFS),

— w rocznych sprawozdaniach z realizacji RPO, sktadanych w 2017r. i 2019r. zostang umieszczone
informacje dotyczace konkretnych przedsiewzie¢ majacych na celu promowanie
rownouprawnienia ptci oraz zapobieganie dyskryminacji i uzgodnienia wdrozone aby zapewnic
wiaczenie perspektywy ptci do tresci RPO i realizowanych w jego ramach projektow,
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— KM analizowat bedzie sposdb realizacji zasady dotyczacej promowania rGwnouprawnienia ptci,
rownych szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych.
Celem zaréwno wtadz wojewddztwa warminsko-mazurskiego jak i jego mieszkaricow jest osiggniecie
takiego stanu, w ktédrym tego typu rozréznianie w ogéle nie bedzie miato podstaw istnienia. Réwnosc
jest bowiem nie tylko stusznym celem ale i doskonatym instrumentem zapewniajgcym rozwdj
regionu.
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SEKCJA 12,

ELEMENTY DODATKOWE

W sekcji tej nalezy przedstawi¢ syntetyczne informacje nt. elementéw stanowigcych zatgczniki do wersji

papierowej programu.

SEKCJA 12.1 WYKAZ DUZYCH PROJEKTOW ZAPLANOWANYCH DO REALIZACJI W OKRESIE 2014-

Tabela: Lista projektéw duzych

Tytut Planowany termin Planowany termin Planowany termin Priorytet 05 priorytetowa
notyfikacji/ rozpoczecia zakonczenia inwestycyjny
przedfozenia w KE | wdrazania (rok, wdrazania duzego
whiosku ws. kwartat) projektu

duzego projektu
(rok, kwartat)

SEKCJA 12.2 RAMY WYKONANIA PROGRAMU

Tabela: Ramy wykonania programu, w podziale na fundusze i kategorie regionéw

Tabela generowana jest automatycznie przez SFC2014 w oparciu dane zamieszczone we wczesniejszych sekcjach

programu w odniesieniu do poszczegdinych osi priorytetowych.

Os priorytetowa KEW, wskazniki postepu finansowego, Jednostka Cel Wartosc
(w podziale na Fundusze i kategorie regiondéw) | produktu i rezultatu pomiaru posredni docelowa
(jesli dotyczy) | 2018 2023

SEKCJA 12.3 LISTA PARTNEROW ZAANGAZOWANYCH W PRZYGOTOWANIE PROGRAMU
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ZALACZNIKI DO PROGRAMU WPROWADZANE DO SYSTEMU SFC2014

1. Raport z ewaluacji ex ante wraz ze streszczeniem®

2. Dokumentacja w sprawie oceny zasadnos$ci stosowania i spetnienia warunkéw ex ante

** Art. 48.2 CPR
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