
Uchwała Nr XXXI/611/13
Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego

z dnia 28 października 2013 r.

w sprawie przyjęcia „Informacji o stanie realizacji zadań oświatowych przez szkoły i placówki 
oświatowe, dla których organem prowadzącym jest Samorząd Województwa Warmińsko – 
Mazurskiego za rok szkolny 2012/2013”.

Na podstawie art. 5a ust. 4 ustawy z dnia z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004r. 

Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) w związku z § 35 ust. 3 lit. a i ust. 4 Regulaminu Sejmiku Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego przyjętego Uchwałą Nr III/21/99 Sejmiku Województwa Warmińsko-

Mazurskiego z dnia 4 lutego 1999 r. z późn. zm. uchwala się, co następuje 

§ 1
Przyjmuje się „Informację o stanie realizacji zadań oświatowych przez szkoły i placówki oświatowe, dla 
których organem prowadzącym jest Samorząd Województwa Warmińsko – Mazurskiego za rok szkolny 
2012/2013”, która stanowi załącznik do uchwały. 

§ 2
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Przewodniczący Sejmiku Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego

Julian Osiecki
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„Informacja o stanie realizacji zada ń oświatowych przez szkoły                   
i placówki o światowe, dla których organem prowadz ącym jest 
Samorz ąd Województwa Warmi ńsko – Mazurskiego za rok szkolny 
2012/2013”. 
 
I. Szkoły i placówki o światowe prowadzone przez Samorz ąd Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego.                                         
 
W roku szkolnym 2012/2013 Samorząd Województwa był organem prowadzącym dla 
wymienionych niŜej szkół i placówek oświatowych. 
            
 
L.p.  
 

 
Nazwa szkoły/placówki i jej adres  
 

 
1. 

 
Szkoła Policealna im. Jadwigi Romanowskiej w Elblągu 
82-300 Elbląg; ul. Saperów 14E 

 
2. 

 
Szkoła Policealna  
19-300 Ełk; ul. K. A. Bahrkego 2B 

 
3. 

 
Szkoła Policealna im. prof. Zbigniewa Religi w Olsztynie 
10-052 Olsztyn; ul. Mariańska 3A (internat ul. Mariańska 3) 

 

4. 

 

 
Warmińsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna  
im. prof. Tadeusza Kotarbińskiego w Olsztynie 
10-165 Olsztyn; ul. Natalii śarskiej 2 
oraz 6 filii w GiŜycku, Gołdapi, Mrągowie, Nidzicy, Olecku, Piszu. 

 
 

5. 

 
Warmińsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna  
im. Karola Wojtyły w Elblągu  
82-300 Elbląg; ul. Świętego Ducha 25 
oraz 2 filie w Braniewie, Ostródzie. 

 
6. 

 
Warmińsko – Mazurski Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Elblągu 
82-300 Elbląg; ul. Wojska Polskiego 1 

 
7. 

 
Warmińsko – Mazurski Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie 
10-447 Olsztyn; ul. Głowackiego 17, 
oraz filia w Olecku 

 
8. 

 
Zespół Szkół z Ukraińskim Językiem Nauczania w Górowie Iławeckim 
ul. Szkolna 6 
W skład Zespołu wchodzi: 
- gimnazjum, 
- liceum ogólnokształcące, 
- technikum. 



  

 
 
Warmińsko – Mazurska Biblioteka Pedagogiczna w Olsztynie mieści się przy                   

ul. Natalii śarskiej 2. Nieruchomość jest własnością Samorządu Województwa. 
Powierzchnia budynku wynosi 1532 m2. Spośród 6 filii Warmińsko-Mazurskiej 
Biblioteki Pedagogicznej w Olsztynie tylko jedna mieści się w lokalu będącym 
własnością Samorządu Województwa (Filia w Mrągowie – część budynku),                        
a pozostałe w lokalach wynajmowanych. Warunki lokalowe w filii w Nidzicy są 
oceniane, jako złe.  

Warmińsko – Mazurska Biblioteka Pedagogiczna w Elblągu ma swoją siedzibę 
przy ul. Św. Ducha 25. Pomieszczenia o łącznej powierzchni 794,21 m2 są 
wynajmowane od Miasta Elbląg i zapewniają optymalne warunki do wypełniania 
zadań statutowych Biblioteki do roku 2026. Warmińsko-Mazurskiej Bibliotece 
Pedagogicznej w Elblągu filia w Ostródzie ma swoją siedzibę w lokalu będącym 
własnością Województwa, a filia w Braniewie – w lokalu wynajmowanym od Zespołu 
Szkół Zawodowych w Braniewie. Stan budynku filii w Ostródzie, jest bardzo zły.  

Za dobre naleŜy uznać warunki lokalowe Warmińsko-Mazurskich Ośrodków 
Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie i Elblągu. W-M ODN w Elblągu korzysta z sali 
konferencyjnej dzięki uprzejmości Urzędu Wojewódzkiego, w określone dni tygodnia. 
Szkoły policealne dysponują własną bazą lokalową, która w zasadzie zaspakaja 
potrzeby lokalowe.  
Jedynie Szkoła Policealna im. prof. Zbigniewa Religi oraz Zespół Szkół z Ukraińskim 
Językiem Nauczania ma do swej dyspozycji salę gimnastyczną. Pozostałe dwie 
korzystają z wynajmowanych sal gimnastycznych.   
 
II. Liczba uczniów w szkołach prowadzonych przez Sa morz ąd Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego.  
 

Mimo niŜu demograficznego w grupie wiekowej, z której rekrutują się uczniowie 
szkół ponadgimnazjalnych zainteresowanie nauką w szkołach policealnych, 
kształcących w zawodach medycznych i związanych z pielęgnacją ciała i urody jest 
duŜe. Obserwuje się zjawisko kontynuowania nauki, mimo podjęcia studiów, w szkole 
policealnej. Absolwenci uczelni podejmują naukę w szkołach policealnych 
kształcących średni personel medyczny, a absolwenci szkół policealnych 
„medycznych” podejmują naukę na nowym kierunku. ZauwaŜa się zwiększone 
zainteresowanie ludzi dorosłych, juŜ zatrudnionych w placówkach słuŜby zdrowia, 
podjęciem nauki w trybie wieczorowym lub zaocznym. Odnotowuje się wzrost 
zainteresowania na kierunkach związanych z opieką nad osobami starszymi. 
Absolwenci tego kierunku mają duŜe szanse zatrudnienia za granicami kraju. 

Mniejszy nabór w ZSzUJN jest bez wątpienia efektem niŜu demograficznego. Od 
czterech lat nie dokonuje się naboru do technikum, które miało organizować 
kształcenie w zawodach: kucharz i kelner. NaleŜy zaznaczyć, Ŝe pracownicy 
pedagogiczni ZSzUJN podejmują działalność promocyjną swej placówki                        
w środowisku ukraińskim zamieszkującym z dala od Górowa Iławeckiego m. in.                   
w Warszawie i Przemyślu a takŜe w Kaliningradzie. W roku szkolnym 2012/2013                
w gimnazjum wchodzącym w skład ZSzUJN podjęło naukę 14 uczniów z Ukrainy zaś 
w Liceum Ogólnokształcącym było ich 9. 

 
 

 



  

Liczba uczniów i słuchaczy w szkołach policealnych i w Zespole Szkół                      
z Ukraińskim J ęzykiem Nauczania (stan na pa ździernik) 

 
 
L.p. 
 

 
 
Nazwa szkoły 
 

 
Liczba uczniów/słuchaczy 

 
2007 

 
2008 

 
2009 

 
2010 

 
2011 

 
2012 

 
1. 

 
Szkoła Policealna im. Jadwigi 
Romanowskiej w Elblągu 

 
289 

 
282 

 
275 

 
275 

 
292 

 
341 

 
2. 

 
Szkoła Policealna  w Ełku 

 
157 

 
238 

 
284 

 
204* 

 
209 

 
206 

 
3. 

 
Szkoła Policealna im. prof. Zbigniewa 
Religi  w Olsztynie 

 
369 

 
407 

 
435 

 
567 

 
587 

 
617 

 
4. 

 
Zespół Szkół z Ukraińskim Językiem 
Nauczania w Górowie Iławeckim  

 
225 

 
188 

 
    174 

 
146 

 
150 

 
152 

 
III.  Charakterystyka działalno ści Warmi ńsko-Mazurskich Bibliotek 

Pedagogicznych w latach 2012 - 2013r. (stan na 31.08.2013 r.)  
 

 
 
Wyszczegól
nienie 

 
Warmińsko-Mazurska Biblioteka 
Pedagogiczna w Elblągu z filiami 

 
Warmińsko-Mazurska Biblioteka 
Pedagogiczna w Olsztynie z filiami 

 
2010 r. 

 
2011 r. 

 
2012 r. 

 
2013 r.* 

 
2010 r. 

 

 
2011 r. 

 

 
2012 r. 

 
2013 r. 

Liczba 
czytelników 
korzystają-
cych w 
danym roku 
z wypoŜy-
czalni 

 
 
 

8 577 
 

 
 
 

7 327 
 

 
 
 

6 463 

 
 
 

1 958 
 

 
 
 

16 031 

 
 
 

15 029 13 705 6 196 

Liczba wy-
poŜyczeń 
do domu 

 
82 142 

 
72 841 

 
59 128 

 
20 513 

 
189 706 

 
182 405 172 826 69 755 

 Liczba wy-
poŜyczeń 
zbiorów 
specjalnych 

 
 

4 306 
 

 
 
2 862 

 

 
 

2 751 

 
 

1 249 
 

 
 

6 779 

 
 

5 789 
 

5 533 
 

4 019 

Liczba 
wypoŜyczeń              
w czytelni 

 
93 075 

 

 
90 738 

 
69 184 

 
9 580 

 
313 306 

 
29 4583 253 471 99 029 

Liczba 
korzystają-
cych z ICIM 

 
15 914 

 

 
12 778 

 
10 813 

 

 
2 861 

 

 
11 304 

 
12 282 15 713 7 014 

Liczba lekcji 
biblioteczny
ch 

 
291 

 
222 

 
235 

 
47 

 
433 

 
427 402 96 



  

Liczba 
wystaw 

 
188 

 
142 

 
120 

 
22 

 
106 

 
92 

 
91 

 
41 

Liczba 
innych form 
pracy z 
czytelnikiem 

 
234 

 
182 

 
227 

 
75 
 

 
108 

 
148 144 88 

Liczba 
spotkań 
autorskich 

 
1 

 
4 

 
5 

 
1 

 
3 

 
5 2 1 

Liczba 
wejść na 
stronę 
internetową 
Biblioteki 

 
 

125 405 

 
 

139 369 

 
 

128 046 
 

 
 

83 957 
 

 
 

260 102 

 
 

240 323 245 779 154 578 

Liczba za-
kupionych 
ksiąŜek i 
zbiorów 
specjalnych 

 
 

2 493 

 
 

1 337 

 
 

857 

 
 

256 
 

 
 

1 452 

 
 

934 546 312 

Liczba 
pozycji z 
darów 

 
1 458 

 
1 650 

 
1 952 

 
596 

 
4 011 

 
3 739 2 392 2 762 

Liczba 
pozycji 
zbiorów 
bibliotecz-
nych: 

 
 

345 183 

 
 

337 695 

 
 

317 366 

 
 

142 463 
 

 
 

515 132 

 
 

50 4650 494 999 351 231 

w tym w 
filiach 

 
 

266 712 

 
 

256 720 

 
 

245 196 

 
 

57 812 
 

 
 

346 259 

 
 
170 371 

324 067 178 793 

• Uwzględniono dane statystyczne Filii w Lidzbarku Warmińskim, która funkcjonowała w 
strukturze W – M BP w Elblągu do 31.07.2013 r. z wyjątkiem stanu zbiorów.  

 
 Obie Biblioteki kontynuują bardzo istotną działalność na rzecz wspierania 
pracowników bibliotek szkolnych i nauczycieli w całym województwie. Placówki 
organizowały szkolenia, których tematyka wynikała głównie z rozpoznanych potrzeb 
nauczycieli bibliotekarzy i związana była z trendami nowoczesnego bibliotekarstwa 
szkolnego. W ramach cyklicznych regionalnych konferencji (Elbląskie Forum Nauczycieli 
Bibliotekarzy), we współpracy z Państwową WyŜszą Szkołą Zawodową w Elblągu W – M BP 
w Elblągu zorganizowała dwudniową ogólnopolską konferencję pod patronatem Ministerstwa 
Edukacji Narodowej, z komitetem honorowym w osobach Marszałka Województwa 
Warmińsko – Mazurskiego i Warmińsko – Mazurskiego Kuratora Oświaty, patronatem 
medialnym Serwisu Elektroniczna Biblioteka Pedagogiczna SBP, „Nowoczesne nauczanie – 
metody, techniki narzędzia”, w czasie, której pracownicy Biblioteki poprowadzili zajęcia dla               
6 grup warsztatowych.   

W W – M BP w Olsztynie waŜnym działaniem była ewaluacja wewnętrzna 
ukierunkowana na zbadanie specyfiki czytelnictwa nauczycieli – uŜytkowników wydziałów 
udostępniania. Jednym z głównych wniosków było wykazanie, Ŝe nauczyciele korzystają 
przede wszystkim z literatury pedagogicznej.  
W – M BP w Olsztynie oferuje bibliotekarzom szkolnym indywidualne konsultacje 
warsztatowe na tematy bibliotekoznawstwa dotyczące: skontrum zbiorów, ewidencji 
materiałów bibliotecznych. Na stronie internetowej W – M BP w Olsztynie w dziale 



  

„Dla Bibliotekarzy Szkolnych” zamieszczane są kompleksowe oferty wsparcia pracy 
bibliotekarzy szkolnych , opracowania własne nauczycieli, informacje o forum.  

 Biblioteki przeznaczają na zakup nowości wydawniczych i zbiorów 
specjalnych środki gromadzone na wydzielonych rachunkach dochodów (pochodzą z 
wpłat za przetrzymanie ksiąŜki, darowizn i usług kopiowania, drukowania). Biblioteki 
są wspierane przez jednostki samorządu terytorialnego. W 2012 r. pomocy 
finansowej na zakup nowości wydawniczych Filii w Mrągowie udzielił Powiat 
Mrągowski (2 tys. zł) w 2013 r. wsparcia finansowego udzielił równieŜ Powiat Olecki 
W – M BP w Olsztynie Filii w Olecku (1 tys. zł).  
 
IV. Usługi w zakresie doskonalenia zawodowego naucz ycieli w roku szkolnym 

2012/2013. 
 
 
 
L. p. 

 
 
           Wyszczególnienie 
 
 

Warmińsko - Mazurski  
Ośrodek Doskonalenia  
Nauczycieli w Elblągu 

Warmińsko - Mazurski 
Ośrodek Doskonalenia 
Nauczycieli w Olsztynie  
Z Filią w Olecku 

              2012/2013* 
 

             2012/2013* 
 

1. Liczba zrealizowanych form  
 doskonalenia i dokształcania   
nauczycieli: 
- kursy kwalifikacyjne, 
- kursy doskonalące, warsztaty,  
konferencje, 
- kursy nadające uprawnienia, 
- szkoleniowe rady pedagogiczne, 
- granty W-M KO, 
- inne. 

 
 
 
     5 

 
582 
    3 
335 
    4 
1755 

 
 
 

 10 
 

383 
  15 
329 
    5 
600* 

2. Liczba uczestników form  
doskonalenia i dokształcania: 
- kursów kwalifikacyjnych, 
- kursów doskonalących, warsztatów, 
konferencji, 
- kursów nadających uprawnienia, 
- szkoleń rad pedagogicznych, 
- grantów W-M KO, 
- innych 

 
 

                  139 
 

                4347 
               60 
           7011 
             563 
           2145 

 
 

 315 
 

6136 
  238 
8866 
1011 
1487 

3. Liczba edycji czasopisma  
dla nauczycieli. 

 
2 

 
7 

4. Kwota wykorzystania dotacji  
z WFOŚiGW w Olsztynie na  
realizację zadań z zakresu  
edukacji ekologicznej. 

 
150 000 

 

 
280 000 

 
 

5. 
 

Liczba zorganizowanych konkursów  
przedmiotowych dla uczniów. 

5 5 

6. Liczba uczestników w konkursach na  
etapie szkolnym. 

              5982 11614 

7.  Liczba wizyt na stronie internetowej.             180361 128918 

*w związku ze zmianą organizacji pracy Ośrodków z roku kalendarzowego na rok szkolny powyŜsze 
dane obejmują okres od 01.01.2012r. do 31.08.2013r. 



  

 
        W ramach Warmińsko – Mazurskiego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli                              
w Elblągu i Warmińsko – Mazurskiego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli                           
w Olsztynie działają Centra Edukacji Ekologicznej. Ze środków pozyskanych                      
z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie 
organizowane są róŜne przedsięwzięcia ekologiczne. W 2012 roku, na działalność 
ekologiczną, Centra otrzymały łącznie kwotę 430 000 zł.  
        W 2012r. Centra prowadziły szkolenia, organizowały konkursy, olimpiady, 
koordynowały realizację edukacyjnych programów badawczych, prowadziły 
kampanie i projekty prośrodowiskowe, organizowały zajęcia terenowe, udzielały 
pomocy merytorycznej i metodycznej placówkom oświatowym w zakresie edukacji 
ekologicznej. 
      W styczniu 2013 r. W-M ODN w Olsztynie oraz W-M ODN w Elblągu dokonały 
rozliczenia merytorycznego i finansowego zadań pn.: „Realizacja zadań z zakresu 
edukacji ekologicznej w roku 2012. Rozliczenie zostało przyjęte przez WFOŚiGW w 
Olsztynie. 

W związku ze zmianą rozporządzenia w sprawie placówek doskonalenia 
nauczycieli, które weszło w Ŝycie 26 października 2012r. Ośrodki , w okresie od 
stycznia 2012 do sierpnia 2013r, przygotowywały się do  realizacji nowych zadań 
zawartych w znowelizowanym rozporządzeniu: organizowania i prowadzenia 
wspomagania szkół i placówek oświatowych oraz organizowania i prowadzenia sieci 
współpracy i samokształcenia dla nauczycieli i dyrektorów szkół i placówek. 
Warmińsko – Mazurski Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie opracował 
pilotaŜowy projekt kompleksowego wspomagania szkół i nauczycieli. W ramach 
prowadzonego projektu 20 szkół z województwa warmińsko – mazurskiego Ośrodek 
objął wspomaganiem. Warmińsko – Mazurski Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli               
w Elblągu zaplanował współpracę z ośmioma szkołami. 

Nowe rozporządzenie zmienia organizację pracy Ośrodków z roku 
kalendarzowego na rok szkolny.  

Zadanie opracowywania, we współpracy z organami sprawującymi nadzór 
pedagogiczny, priorytetów doskonalenia zawodowego nauczycieli w województwie 
Ośrodki w Olsztynie i w Elblągu realizowały poprzez: 
- przygotowanie i wdraŜanie zmian w zakresie organizacji pomocy psychologiczno – 
pedagogicznej  w szkołach podstawowych i ponadgimnazjalnych, 
-  analizę  badań diagnostycznych uczniów przystępujących do nowego egzaminu 
gimnazjalnego(w-M ODN Olsztyn), 
- realizację grantów zleconych przez  Warmińsko – Mazurską Kurator Oświaty, 
- organizację konkursów przedmiotowych, 
- opracowanie szczegółowej diagnozy badań potrzeb szkoleniowych nauczycieli, 
- realizację zadania –„Wojewódzki Program Zewnętrznego Wsparcia Szkół  
w Zakresie Doradztwa Edukacyjno – Zawodowego, w wyniku czego powstała jedyna 
w Polsce sieć Powiatowych Koordynatorów Doradztwa, której zadaniem jest rozwój 
idei doradztwa w szkołach gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych (W-M ODN Elbląg). 
Obie placówki posiadają akredytację Warmińsko – Mazurskiego Kuratora Oświaty. 

 
 

V. Kierunki kształcenia w szkołach policealnych. 
 
Dyrektorzy szkół policealnych obserwują lokalny rynek pracy tak, by dostosować 

kierunki kształcenia w kierowanych przez siebie szkołach do jego potrzeb. Nie wysyła 



  

on jednak jednoznacznych sygnałów, dlatego teŜ bezpośrednie kontakty                           
z placówkami słuŜby zdrowia, z placówkami opieki społecznej oraz gabinetami 
pielęgnacji urody są przesłankami do wprowadzania nowych kierunków kształcenia 
lub rezygnacji z dotychczasowych. 
W roku szkolnym 2012/2013 nie wprowadzono nowych kierunków kształcenia 
zawodowego. Szkoła Policealna w Olsztynie podjęła prace organizacyjne 
ukierunkowane na kształcenie w nowym roku szkolnym „protetyka słuchu”.  
Wygasa kształcenie, na mocy decyzji Ministerstwa Edukacji Narodowej, na kierunku 
„ratownik medyczny”. 

 
Kierunki kształcenia w szkołach policealnych w roku szkolnym 2012/2013. 

 
Nazwa szkoły 

 
Zawód – cykl kształcenia 

Szkoła Policealna im. Jadwigi 
Romanowskiej w Elbl ągu 
 
 

ratownik medyczny – 2 lata (M) 
terapeuta zajęciowy – 2 lata (M) 
higienistka stomatologiczna 
technik masaŜysta – 2 lata (M) 
technik farmaceutyczny – 2 lata (M) 
technik usług kosmetycznych – 2 lata (M) 
asystentka stomatologiczna – 1 rok (M) 
opiekun medyczny -1 lata (Z) 
opiekunka dziecięca– 1 rok (Z) 

Szkoła Policealna w Ełku  
 
 

ratownik medyczny – 2 lata (M) 
technik masaŜysta – 2 lata (M) 
technik farmaceutyczny- 2 lata (M) 
technik usług kosmetycznych – 2 lata (M) 
opiekunka dziecięca – 1 rok (Z,) 
higienistka stomatologiczna –2 lata (M) 
opiekun medyczny – 1 rok (Z) 
opiekun osoby starszej - 1 rok (Z) 
opiekunka środowiskowa – 1 rok (Z) 

Szkoła Policealna im. prof. Zbigniewa 
Religi w Olsztynie 
 
 

ratownik medyczny – 2 lata (M) 
terapeuta zajęciowy – 2 lata (M) 
technik usług kosmetycznych  - 2 lata (M) 
(Z) 
technik masaŜysta – 2 lata (M) 
technik farmaceutyczny – 2 lata (M) 
opiekun medyczny – 1 rok (Z) 
asystentka stomatologiczna - 1 rok (Z) 
higienistka stomatologiczna – 2 lata  
technik elektroradiolog -2,5 roku 
opiekunka dziecięca – 2 lata (Z) 
technik sterylizacji medycznej – 1 rok 

M- Kształcenie młodzieŜy, Z – kształcenie dorosłych. 
 
VI.  Plan i wykonanie naboru na rok szkolny 2012/20 13 
 



  

Rokrocznie nabór na nowy rok szkolny jest ustalany na przełomie listopada                      
i grudnia. Dyrektorzy przedstawiają swoje propozycje, które są poddawane analizie                                     
w Departamencie Kultury i Edukacji. Następnie ustalana jest propozycja naboru                           
w rozmowach z dyrektorami placówek, z którą zapoznaje się Zarząd Województwa. 
Sugestie co do wielkości naboru, dyrektorzy czerpią z bezpośrednich kontaktów                     
z pracodawcami np. kształcenie asystentek i higienistek szkolnych wynika                            
z obowiązku zatrudniania w  gabinetach stomatologicznych personelu pomocniczego 
o takich kwalifikacjach. RównieŜ niedobór pielęgniarek w placówkach słuŜby zdrowia 
zadecydował o kształceniu na kierunku opiekun medyczny. Tradycyjnie duŜym 
zainteresowaniem cieszył się kierunek ratownictwa medycznego oraz kosmetologia. 
Obecnie nie dokonuje się naboru na kierunek „ratownik medyczny” – kształcenie 
przechodzi na poziom licencjatu. Dyrektorzy mają prawo w ramach określonego 
limitu naboru dokonywać zmian w jego wewnętrznej strukturze, pod warunkiem, Ŝe           
w zaplanowanym na nowy rok kalendarzowy budŜecie mają środki finansowe. 

Szkoły przeprowadzają szeroko zakrojoną akcję promocyjną, w trakcie której 
przyszli, potencjalni uczniowie dowiadują się o szkole, o specyfice kształcenia                   
i o ewentualnych szansach na rynku pracy.  

 
Plan i wykonanie naboru na rok szkolny 2012/2013 przedstawia poniŜej 
zamieszczona tabela.



  

 
Planowany i zrealizowany nabór na rok szkolny 2012/2013 do szkół policealnych, dla których Samorząd Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego jest organem prowadzącym (dla młodzieŜy).  

 
 

Szkoła 
 

Zawód 
Ilość oddziałów pierwszych 

w roku szkolnym 
2011/2012 

Planowana ilość oddziałów 
pierwszych w roku szkolnym 

2012/2013 

Dokonany nabór na 
rok szkolny 
2012/2013 

zaplano-
wana 

zrealizowa-
ny nabór 

oddziały liczba uczniów 
w oddziale 

oddziały liczba 
uczniów 
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ratownik medyczny – 2 lata 2 2 

 
2 30 

 
2 

 
61 

 
technik farmaceutyczny – 2 lata 

 
1 1 

 
1 30 

 
1 39 

 
technik masaŜysta – 2 lata 1 

 
1 

 
1 30 

 
1 35 

 
asystentka stomatologiczna – 1 rok (M) 

 
1 

 
1M 1P/M 30/15 

 
0 0 

 
technik usług kosmetycznych – 2 lata 

 
1 1 

 
1 30 1M 20 

 
technik elektroradiolog – 2 lata 1 1 0 0 0 0 
 
technik elektroradiolog – 2,5 roku 0 0 1 30 1 34 
 
opiekunka dziecięca – 2 lata 0 0 1P/M 30/15 0 0 
 
terapeuta zajęciowy – 2 lata 

 
1 

 
1M 

 
1M 15 

 
1M 

 
19 

 
Łącznie  

 
8 

 
8 9 225/195 7 208 
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ratownik medyczny –  
2 lata 

1 1 
 

1M 
 

15 
 

1 
 

19 
 

ratownik medyczny –  
2 lata Z 

1 
 

- 
 

- 
 

- 0 0 
 



  

technik farmaceutyczny –  
2 lata 

1 
 

1 
 

1 
 

30 
 

1 
 

29 
 

technik masaŜysta –  
2 lata 

1 
 

1 
 

1M 
 

15 
 

1 
 

17 
 

higienistka stomatologiczna –  
2 lata (M) W-L 

1 
 

1 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

technik usług kosmetycznych –  
2 lata 

1 1 - - - - 

 
Łącznie  

 
6 

 
5 

 
3 

 
60 

 
3 

 
65 
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ratownik medyczny – 2 lata 1 1 1 30 1 37 

terapeuta zajęciowy – 2 lata 1M 1M 1M 15 1M 23 

technik masaŜysta – 2 lata 1 1 1 30 1 34 

technik farmaceutyczny – 2 lata 1 1 1 30 1 36 

technik usług kosmetycznych – 2 lata 1 1M 1M 15 1M 17 

asystentka stomatologiczna – 1 rok 1 1 1 30 0 0 

higienistka stomatologiczna – 2 lata  1 1 1 30 1M 19 

opiekunka dziecięca – 2 lata 1 0 1M 15 0 0 

Łącznie  8 7 8 195 6 166 

Łącznie wszystkie szkoły  22 20 20 480/450 16 439 

 
       



  

NABÓR NA ROK SZKOLNY 2012/2013 DO SZKÓŁ POLICEALNYC H, DLA KTÓRYCH SAMORZ ĄD WOJEWÓDZTWA 
WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO JEST ORGANEM PROWADZ ĄDZYM  (tryb stacjonarny dla dorosłych). 

 
Szkoła  

 
Zawód  

 
Ilość oddziałów 

pierwszych w roku 
szkolnym 2011/2012  

 
Planowana ilo ść 

oddziałów pierwszych w 
roku szkolnym 2012/2013  

 
Dokonany nabór na rok 

szkolny 2012/2013  

 
zaplanowa-
na 

 
zrealizowany 
nabór  
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Liczba 
słuchaczy w 
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technik masaŜysta 0 0 1 30 0 0 
 
asystenta stomatologiczna 0 0 1P/M 30/15 1 36 
 
opiekunka dziecięca 0 0 1P/M 30/15 1M 15 
 
higienistka stomatologiczna 0 0 1 30 1 33 

 
Łącznie  0 0 4 120/90 3 84 
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technik usług kosmetycznych 
 – 2 lata 

- - 1M 15 1 16 

opiekunka dziecięca –  
2 lata (M)  

- - 1M  
 

15 1 16 

 
Łącznie  

- -  
2 

 
30 
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32 
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 opiekun medyczny 
 – 1 rok 1 0 0 30 0 0 

opiekunka dziecięca 
 – 2 lata 1 0 1 30 1 M  22 

technik usług kosmetycznych  
– 2 lata 1 0 1 30 0 0 



  

technik masaŜysta 
- 2 lata  0 0 1 30 0 0 

asystenta stomatologiczna 
- 1 rok  0 0 1 30 1 21 

higienistka stomatologiczna 
- 2 lata  0 0 1 30 0 0 

Łącznie  3 0 5 180 2 43 

Łącznie wszystkie szkoły  3 0 11 330/300 7 159 

 
 

NABÓR NA ROK SZKOLNY 2012/2013 DO SZKÓŁ POLICEALNYC H, DLA KTÓRYCH SAMORZ ĄD WOJEWÓDZTWA 
WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO JEST ORGANEM PROWADZ ĄDZYM (tryb zaoczny). 

 
 
 

 
Zawód  

 
Ilość oddziałów 

pierwszych w roku 
szkolnym 2011/2012  

 
Planowana ilo ść 

oddziałów pierwszych 
w roku szkolnym 

2012/2013 

 
Dokonany nabór na rok 

szkolny 2012/2013  

 
zaplanowana 

 
zrealizowany 
nabór 

 
oddziały 

 
liczba 
słuchaczy           
w oddziale/ 

 
oddziały 

 
liczba 
słuchaczy 

S
zk

oł
a 

P
ol

ic
ea

ln
a 

w
 

O
ls

zt
yn

ie
   

im
. 

pr
of

. 
Z

bi
gn

ie
w

a 

technik sterylizacji medycznej – 
1 rok 0 0 1N 30 2N 61 
technik usług kosmetycznych – 
2 lata 

1 1 1 
 

30 1 30 
 
opiekun medyczny – 1 rok 2 2 1 30 2 65 



  

 
asystentka stomatologiczna – 1 
rok 2 2 0 0 0 0 
 
opiekunka dziecięca – 2 lata 1 1M 0 0 0 0 

 
Łącznie  6 6 3  5 156 
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opiekunka środowiskowa –  
1 rok (M) 

 
1M 

 
1 

 
1M 

 
15 

 
1 

 
17 

opiekunka dziecięca –  
2 lata (M) W-L 

 
1M 

 
1 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

opiekun medyczny –  
1 rok  

 
1 

 
1 

 
1M 

 
15 

 
1 

 
18 

Opiekun osoby starszej z 
językiem obcym 

- -  
1M 

 
15 

 
1 

 
21 

 
Łącznie  
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opiekunka dziecięca  
– 2 lata (M) 1 1 Z - - - - 

 
opiekun medyczny 
 – 1 rok 

1 1 1 30 1 41 

Opiekunka środowiskowa 
- 1 rok  - - 1N 30 - - 

 
Łącznie  2 2 2 60 1 41 

 
Łącznie szkoły  11 11 8 195 9 253 

 



  

 
NABÓR DO ZESPOŁU SZKÓŁ z UKRAI ŃSKIM JĘZYKIEM NAUCZANIA 
PROWADZONEGO PRZEZ SAMORZĄD WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO- 

MAZURSKIEGO NA ROK SZKOLMNY 2012/2013. 
 

 
Szkoły  

 
Ilość oddziałów w roku 

szkolnym 2011/2012  

 
Ilość oddziałów w roku 

szkolnym 2012/2013  

 
Ilość 

oddziałów 
programow

o naj-
wyŜszych  

 
zaplano-

wana  

 
zrealizo-

wany nabór  

 
zaplano-

wana  

 
zrealizo-

wany 
nabór  

 
ilość 

słuchaczy        
w oddziale  

 
gimnazjum 

 
24 

 
19 

 
1 

 
1 

 
14 

 
1 

 
liceum 

ogólnokształcące 

 
48 

 
33 

 
2 

 
2 

 
31 

 
2 

 
technikum 

gastronomiczne 

 
24 

 
0 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
Łącznie  

 
96 

 
52 

 
4 

 
3 

 
45 

 
3 

 
Liczba grup internackich w roku szkolnym 2012/2013 – 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 

 
VII. Absolwenci szkół. Wyniki egzaminów zewn ętrznych  w roku szkolnym 2012/2013. 
 
Egzamin gimnazjalny (w punktach) 

 
Część humanistyczna  

 
Część matematyczno-

przyrodnicza  

 
Języki obce  

j. polski  historia i 
wos  

matematyka  przedmioty 
przyrodnicze  

angielski  niemiecki  
poziom 

podstawowy  
poziom 

rozszerzony  
poziom 

podstawowy  
poziom 

rozszerzony  
 

Średni wynik krajowy – 
 

Średni wynik krajowy – 
 

Średni wynik krajowy – 
 

 
Średni wynik krajowy – 

 
62 

 
58 

 
48 

 
59 

 
63 

 
45 

 
58 

 
40 

 
Średni wynik w skali 

województwa– 

 
Średni wynik w skali województwa – 

 
Średni wynik w skali 

województwa – 

 
Średni wynik w skali województwa – 

 
56,8 

 
54,6 

 
41,9 

 
55,6 

 
 56,8 

 
40,0 

 
54,3 

 
35,1 

 
Wynik absolwentów Gimnazjum (ZSzUJN) 

 
 

50,4 
 

46,5 
 

40,5 
 

55,0 
 

43,7 
 

26,6 
 

58,8 
 

30,8 

 
W liceach ogólnokształcących zdawalność egzaminu maturalnego osiągnęła w województwie 93%, w skali kraju 94%, zaś                        
w ZSzUJN 86%.



 
C. Szkoły Policealne (egzamin potwierdzaj ący kwalifikacje zawodowe) 
 
 
Nazwa szkoły  

 
 

Rok szkolny 2010/11 

 
 

Rok szkolny 2011/12 

 
 

Rok szkolny 2012/13 
 

 Liczb
a 
absol-
wen-            
tów 

Przyst ąpiło do 
egzaminu 

Otrzymało 
dyplom 

 
Liczba 
absol-
wen-            
tów 

 
Przyst ąpiło do 
egzaminu 

 
Otrzymało 
dyplom 

 
Liczba 
absol-
wen-            
tów 

 
Przyst ąpiło do 
egzaminu 

 
Otrzymało 
dyplom 

Etap 
pisem-
ny 

Etap 
prakty-
czny 

Osób  % Etap 
pisem-
ny 

Etap 
prakty-
czny 

Osób  % Etap 
pisem
-ny 

Etap 
prakty
-czny 

Osób % 

Szkoła 
Policealna w 
Olsztynie 

297 302 319 258 80,90 265 260 258 181 70,16 320 313 311 244 78,00 

Szkoła 
Policealna                 
w Ełku 

 
95 

 
95 

 
95 

 
81 

 
85,26 

 
106 

 
106 

 
106 

 
81 

 
76,42 

 
97 

 
96 

 
96 

 
79 

 
82,29 

Szkoła 
Policealna               
w Elblągu 

 
133 

 
118 

 

 
132 

 

 
116 

 

 
87,2 

 

 
123 

 
111 

 
122 

 
92 

 
74,8 

 
129 

 

 
93 

 

 
129 

 

 
100 

 

 
77,5 

 
 
 
Na  wymienionych niŜej kierunkach w Szkole Policealnej w Elblągu wszyscy absolwenci zdali egzamin: 
- „higienistka stomatologiczna” 100%, w województwie warmińsko- mazurskim 81,8 % 
- „terapeuta zajęciowy” 100%, w województwie warmińsko- mazurskim 90,7 % 
- „ opiekun medyczny” 100%, w województwie warmińsko- mazurskim  82,8% 
W Szkole Policealnej w Ełku zdali wszyscy przystępujący do egzaminu na kierunku „technik usług medycznych”. 
W szkołach policealnych prowadzonych przez Samorząd Województwa najniŜszą zdawalność zaobserwowano na kierunkach: 
- „technik masaŜysta”  
- „technik farmaceutyczny”.  
 
 



 
VIII. Stan zatrudnienia – pracownicy pedagogiczni i  pracownicy 

niepedagogiczni (administracja i obsługa). Doskonal enie nauczycieli. 
 

Stan zatrudnienia  pracowników pedagogicznych (nauczyciele, wychowawcy) i 
pracowników niepedagogicznych (administracja i obsługa) na miesiąc październik 
2012 roku przedstawia poniŜsza tabela 
 

 
 
Nazwa szkoły/placówki  

Liczba etatów pedagogicznych i niepedagogicznych  

2008 2009 2010 2011 2012 

Etaty 
ped.  

Etaty 
nieped
. 

Etaty 
ped.  

Etaty 
nieped
. 

Etaty 
ped.  

Etaty 
nieped
. 

Etaty 
ped.  

Etaty 
nieped
. 

Etaty 
ped.  

Etaty 
nieped
. 

Szkoła Policealna w 
Elblągu 

32,51 10,24 32,64 10,5 35,41 10,5 37,5 10,5 33,91 10,25 

Szkoła Policealna w Ełku 24,35 10,00 32,78 10,0 26,11 10,00 25,41 10,5 28,43 10,00 
Szkoła Policealna                         
w Olsztynie 

37,08 31,92 39,23 32,0 43,66 30,25 43,41 32,75 48,48 32,75 

Warmińsko-Mazurska 
Biblioteka Pedagogiczna            
w Olsztynie 

60,23 19,48 61,00 19,125 60,5 19,125 57,0 18,625 57 17,62 

Warmińsko-Mazurska 
Biblioteka Pedagogiczna                   
w Elblągu 

 
44,75 

 
15,00 

 
45,25 

 
12,25 

 
44,00 

 
12,25 

 
44,00 

 
12,25 

 
37 

 
10,25 

Warmińsko – Mazurski 
Ośrodek Doskonalenia 
Nauczycieli w Elblągu 

 
25,5 

 
11,00 

 
25,50 

 
11,00 

 
25,5 

 
11,00 

 
25,5 

 
9,25 

 
23,50 

 
8,25 

Warmińsko – Mazurski 
Ośrodek Doskonalenia 
Nauczycieli w Olsztynie 

 
27,50 

 
14,00 

 
26,99 

 
14,00 

 
27,66 

 
14,00 

 
27,16 

 
14,00 

 
21,66 

 
11,00 

Zespół Szkół z Ukraińskim 
Językiem Nauczania w 
Górowie Iławeckim 

 
35,30 

 
24,00 

 
34,27 

 
22,00 

 
33,38 

 
22,00 

 
32,31 

 
22,00 

 

 
31,12 

 
20,00 

 
 Kwalifikacje kadry nauczycielskiej są zgodne z wymaganiami określonymi                          
w stosownym rozporządzeniu. Jedynie w szkołach policealnych  dyrektorzy 
występują o zatrudnienie nauczycieli bez kwalifikacji pedagogicznych na podstawie  
art. 7 ust 1 pkt d ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004r. 
Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) nauczycieli bez kwalifikacji pedagogicznych  
216 nauczycieli legitymuje się stopniem awansu zawodowego na poziomie 
nauczyciela dyplomowanego.  

Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późń. zm.) oraz rozporządzenia 
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie podziału 
środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budŜety 
poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych 
ze środków wyodrębnionych w budŜetach organów prowadzących szkoły, 
wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz 
szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46 poz. 430). 
Zarząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego ustalił wielkość środków na 



  

dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2012 r. w wysokości 134 
812zł w tym do dyspozycji dyrektorów szkół i placówek ustalił kwotę 114 787 zł. 
Pozostała część środków finansowych w wysokości 20 025 zł. stanowiła rezerwę 
Departamentu.  

Zgodnie z § 6 ust 3 ww. rozporządzenia dyrektorzy szkół i placówek składają 
organowi prowadzącemu sprawozdania ze sposobu wykorzystania przyznanych 
środków. 

 



 
Środki finansowe na doskonalenie nauczycieli wykorzy stane przez poszczególne szkoły/placówki. 

 
Lp 

 
Placówka.  

  
Plan na 
2010 r. 

 
Wykonani
e ogółem 
za 2010 r. 

 
Zwrot do 
Urzędu 

Marszał.  

  
Plan na 
2011 r. 

 
Wykonani
e ogółem 
za 2011 r. 

 
Zwrot do 
Urzędu 
Marszał.  

 
Plan na 
2012 r. 

 
Wykonanie 
ogółem za 

2012 r. 

 
Zwrot do 
Urzędu 

Marszał.  
 
1 

Warmińsko-Mazurski 
Ośrodek Doskonalenia 
Nauczycieli w Olsztynie  

 
13 730 

 
9 912,30 

 
3 817,70 

 
16 179 

 
16 179,00 

 
0,00 

 
15 563,00 

 
14 063,00 

 
1 500,00 

 
2 

Warmińsko-Mazurski 
Ośrodek Doskonalenia 
Nauczycieli w Elblągu  

 
12 815 

 
12 808,8 

 
6,20 

 
14 078 

 
8 848,70 

 
2413,30 

 
14 518,00 

 
10 905,75 

 
3 612,25 

 
4 

Warmińsko- Mazurska 
Biblioteka Pedagogiczna 
w Olsztynie 

 
19 393 

 
18 934,39 

 
458,61 

 
21 100 

 
19 353,12 

 
1 746,88 

 
20 000,00 

 
18 056,23 

 
1 943,77 

 
5 

Warmińsko- Mazurska 
Biblioteka Pedagogiczna 
w Elblągu 

 
14 885 

 
14 850,08 

 
34,92 

 
16 574 

 
15 931,37 

 
642,63 

 
16 740,00 

 
16 433,60 

 
306,40 

 
6 

 Szkoła Policealna                            
w Olsztynie 

 
16 401  

 
16 042 

 
359,00 

 
14 900 

 
13 908,23 

 
991,77 

 
12 040,00 

 
9 805,20 

 
2 234,80 

 
7 

Szkoła Policealna  
w Elblągu  

 
13 401 

 
11 348 

 
2 054,00 

 
14 600 

 
13 058,07 

 
1 541,93 

 
15 404,00 

 
13 646,90 

 
1 757,10 

 
8 

 
 Szkoła Policealna w Ełku 

 
3 971 

 
3 124 

 
847,00 

 
4 680 

 
1 738,33 

 
2 941,67 

 
3 720,00 

 
1 725,92 

 
1 994,08 

 
10 

Zespół Szkół z 
Ukraińskim Językiem 
Nauczania  
w Górowie Iławeckim 

 
10 251 

 
3 670 

 
6 581,00 

 
13 891 

 
5 810,00 

 
8081,00 

 
16 802,00 

 
8 653,00 

 
8 149,00 

 
11 

Urząd Marszałkowski -
Departament Kultury                        
i Edukacji 

 
12 200 

 
8 598 

 
3 602,00 

 
12 721 

 
5 161,00 

 
7 560,00 

 
20 025,00 

 
6 947,00 

 
13 078,00 

 
RAZEM:  

 
121 176     

 
102 698 

 
18 479,0 

 
128723 

 
99987,82 

 
25919,18 

 
134812,00 

 
100236,60 

 
34575,40 

          



  

w tym szkoły i placówki  108 976  94 099,77 14 877,0 116002 94826,82 18359,18 114787,00 93289,60 21497,40 



  

IX. Zmiany w strukturze stanu szkół i placówek oraz  w kadrze zarz ądzającej 
tymi jednostkami. 

 
W roku szkolnym 2011/2012 podjęto rozmowy ze starostwami powiatowymi na 

temat przekazania im zasobów materialnych i ludzkich filii Bibliotek Pedagogicznych 
na bazie, których mają powstać powiatowe biblioteki pedagogiczne. Osiągnięto 
porozumienia ze Starostwem w Iławie (przekazano Filię z dniem 31 sierpnia 2012 r.). 
Na początku 2013 roku przekazano następujące filie powiatom:  

a)  W – M BP w Elblągu Filia w Działdowie, 
b) W – M BP w Elblągu Filia Nowym Mieście Lubawskim, 
c) W – M BP w Elblągu Filia w Bartoszycach, 
d) W – M BP w Elblągu Filia w Lidzbarku Warmińskim, 
e) W – M BP w Olsztynie Filia w Biskupcu, 
f) W – M BP w Olsztynie Filia w Ełku. 

Likwidacji uległo 5 filii: 
a) W – M BP w Elblągu Filia w Pasłęku, 
b) W – M BP w Elblągu Filia w Morągu, 
c) W – M BP w Olsztynie Filia Szczytnie, 
d) W – M BP w Olsztynie Filia Węgorzewie, 
e) W – M BP w Olsztynie Filia w Kętrzynie  

W roku 2013 (20 czerwca) przeprowadzono konkurs na stanowisko dyrektora 
Zespołu Szkół z Ukraińskim Językiem Nauczania w Górowie Iławeckim. W wyniku 
postępowania konkursowego wyłoniono dyrektora, którym została osoba pełniąca 
obowiązki dyrektora Zespołu przez ostatnie 10 miesięcy.  

 
X. Bud Ŝet szkół i placówek ze szczególnym uwzgl ędnieniem inwestycji                     

i remontów oraz gospodarowania dochodami własnymi. 
 

Informacje o wykonaniu budŜetu przez szkoły i placówki oświatowe prowadzone 
przez Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego przedstawia niŜej 
zamieszczona tabela. 
 

Bud Ŝet w latach 2007 – 2012 w działach 801 i 854 poszcz ególnych szkół                         
i placówek. 

 
 

Szkoła 
/placówka 

 

 
Działy 

klasyfikacji 
bud Ŝetowej 
-     801 i 854 

 
Wykonanie planu w latach: 

 
2007 

 
2008 

 

 
2009 

 

 
2010 

 

 
2011 

 

 
2012 

 
 
Szkoła 
Policealna                 
w Elblągu 

 
dział 801  

 
2 272 172 

 
2 449 385 

 
3 021 781 

 
2 965 576 

 
3 073 534 

 
2725523 

 
dział 854  

 
45 710 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
00 

W-MBP        
w Olsztynie  

 
    dział 801 

 
3 577 255 

 
3 763 849 

 
4 254 682 

 
4 386 784 

 
4 468 031 

 
4649526 

Szkoła 
Policealna        
 w Ełku 

 
dział 801 

 
1 488 852 

 
1 507 836 

 
1 725 883 

 
1 893 729 

 
1 824 062 

 
1987746 



  

W-M ODN            
w Elblągu 

 
dział 801 

 
2 234 495 

 
2 435 760 

 
2 475 939 

 
2 646 234 

 
2 685 578 

 
2838983 

W-MBP         
w Elblągu  

 
dział 801 

 
2 649204 

 
3 182452 

 
3 045672 

 
3261 099 

 
3092 112 

 
322357 

Szkoła 
Policealna      
w Olsztynie 

 
dział 801 

 
2 444 383 

 
2 987 131 

 
2 844 493 

 
4 048 800 

 
3 558 722 

 
3936572 

 
dział 854 

 
915 052 

 
1 115 445 

 
1 224 304 

 
1 217 795 

 
3 471 556 

 
1174386 

W-M ODN      
w Olsztynie 

 
dział 801 

 
2 522 337 

 
2 663 490 

 
2 797 579 

 
2 876 846 

 
3 175 101 

 
2960516 

Zespół Szkół   
z Ukraińskim 
Językiem 
Nauczania 

 
dział 801 

 
1 975 854 

 
2 041 022 

 
2 289 822 

 
2 174 224 

 
2 224 685 

 
2399493 

 
dział 854 

 
1 064 094 

 
1 050 744 

 
1 188 633 

 
1 258 973 

 
1 888 306 

 
1073296 

 
 
Zgodnie ze stosownymi porozumieniami ze starostwami powiatowymi na 
prowadzenie przez nie powiatowych bibliotek pedagogicznych (patrz rozdz. IV) 
Samorząd Województwa przekazuje środki finansowe . 
 

Nazwa zadania / Podmiotu Kwota dotacji 
(celowa) 

  

Powiat Iława - Realizacja zadań z zakresu oświaty 229 151 

Powiat Bartoszyce - Realizacja zadań z zakresu oświaty 152 100 

Powiat Działdowo - Realizacja zadań z zakresu oświaty 
143 000 

Powiat Nowe Miasto Lubawskie - Realizacja zadań z zakresu 
oświaty 123 500 

Powiat Olsztyński - Realizacja zadań z zakresu oświaty 
118 737 

Powiat Ełcki - Realizacja zadań z zakresu oświaty 72 000 

  
  Miasto Lidzbark Warmiński - Realizacja zadań z zakresu oświaty 56 250 

Ogółem:    
894 738  

 
 
Na funkcjonowanie szkół i placówek oświatowych Samorząd Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego przeznaczył w ostatnich latach następujące środki: 
2008r.–  29 004 095zł z czego 18 595 558zł stanowiła subwencja (64,11%), 
2009r.–  28 915 548zł z czego 19 263 622zł stanowiła subwencja (66,62.%), 
2010r.–  28 813 763zł z czego 19 806 075zł stanowiła subwencja( 68,73%), 
2011r. – 29 538 644zł z czego 20 210 622zł stanowiła subwencja (68,42%). 
2012r. - 27 094 594 zł z czego 21 809 691zł stanowi subwencja  ( 80,50% ) 
 



  

Zgodnie z Kartą Nauczyciela w budŜecie roku 2012: w dziale 801 rozdziale 80195 -  
wyodrębniono środki finansowe na:  

a) nagrody Marszałka Województwa Warmińsko – Mazurskiego przyznawane 
zazwyczaj z okazji  Dnia Edukacji Narodowej ( 26 965 zł i 4 940 zł)  pochodne              
( ZUS i FP) ) w wysokości brutto  5 393zł  

b) stypendia dla wybitnie uzdolnionych uczniów i studentów – 28 000 zł                             
(4 stypendia w kwocie 7 000 zł zgodnie z rozstrzygnięciem Zarządu 
Województwa z dnia 10.10.2011 r.) - wykonanie 100%,  

c) fundusz zdrowotny dla nauczycieli i emerytów - w ramach pomocy zdrowotnej 
przysługującej nauczycielom oraz nauczycielom, którzy przeszli na emeryturę, 
rentę lub pobierają nauczycielskie świadczenie kompensacyjne szkół                           
i placówek prowadzonych przez Samorząd Województwa Warmińsko-
Mazurskiego w 2012 r. zaplanowano 40 446 zł wykonano 32 970 zł tj. 81,52%. 
 
Na mocy Uchwały Nr III/40/10 Sejmiku Województwa Warmińsko – 

Mazurskiego z dnia 28 grudnia 2010r. w sprawie utworzenia wydzielonych 
rachunków dochodów w jednostkach budŜetowych Samorządu Województwa oraz 
określenia źródeł dochodów i wydatków nimi finansowanych dyrektorzy szkół                        
i placówek dzięki swej aktywności pozyskują dodatkowe środki. Przychody dochodów 
własnych stanowią głównie stanowią wpływy z najmu i dzierŜawy sal                                    
i pomieszczeń, dobrowolnych wpłat od czytelników i słuchaczy, usług 
kserograficznych, wpłaty za zakwaterowanie w internacie, wyŜywienie w stołówkach, 
wpłaty od organizatorów konkursów, wpływy związane z organizowaniem kursów                  
i szkoleń, odsetki od środków zgromadzonych na rachunkach bankowych oraz 
dobrowolnych wpłat i darowizn w postaci pienięŜnej. 

Łącznie w 2012 r. dochody własne w szkołach i placówkach oświatowych 
wynoszą po stronie  dochodów - plan – 2 326 200zł, wykonanie dochodów –                           
1 945 058,35zł  tj. 83,61 % zakładanych do pozyskania środków w 2012 r. 
Przychody dochodów własnych w całości przeznacza się na potrzeby jednostek,               
w których zostały wypracowane. 
Dzięki funkcjonowaniu dochodów własnych placówek i moŜliwości dokonywania 
zakupów usług pozostałych, zakupu materiałów i wyposaŜenia, zakupu energii, 
środków dydaktycznych, finansowania bieŜących napraw i remontów, itp., placówki 
pomimo ograniczenia wydatków rzeczowych mogły funkcjonować bez zobowiązań.  
 
Wykonanie planu dochodów rachunku dochodów samorz ądowych jednostek 
bud Ŝetowych prowadz ących działalno ść na podstawie ustawy o systemie 
oświaty i wykonanie wydatków nimi finansowanych w 201 2 roku. 
 

Wyszczególnienie  Plan 
dochodów  

Wykonanie 
dochodów  

Plan 
wydatków  

Wykonanie 
wydatków  

 Dział 801 1 736 200 1 360 616,43 1 736 200 1 360 616,43 
Zespół Szkół z Ukraińskim 
Językiem Nauczania w Górowie 
Iławeckim 

100 000 42 859,80 100 000 42 859,80 

Szkoła Policealna w Olsztynie 180 000 119 775,22 180 000 119 775,22 

Szkoła Policealna w Elblągu 81 000 71 435,07 81 000 71 435,07 

Szkoła Policealna w Ełku 16 700 13 606,95 16 700 13 606,95 



  

Warmińsko-Mazurski Ośrodek 
Doskonalenia Nauczycieli w 
Olsztynie 650 000 524 375,77 650 000 524 375,77 
Warmińsko-Mazurski Ośrodek 
Doskonalenia Nauczycieli w 
Elblągu 500 000 472 195,55 500 000 472 195,55 
Warmińsko-Mazurska Biblioteka 
Pedagogiczna w Olsztynie 80 000 30 669,40 80 000 30 669,40 
Warmińsko-Mazurska Biblioteka 
Pedagogiczna w Elblągu 128 500 85 698,67 128 500 85 698,67 
 Dział 854 590 000 584 441,92 590 000 584 441,92 
Zespół Szkół z Ukraińskim 
Językiem Nauczania w Górowie 
Iławeckim 300 000 294 452,67 300 000 294 452,67 
Szkoła Policealna w Olsztynie 290 000 289 989,25 290 000 289 989,25 
Ogółem  2 326 200 1 945 058,35 2 326 200 1 945 058,35 
 
 
Z pozyskiwanych środków udzielana jest pomoc materialna uczniom wywodzącym 
się z rodzin niezamoŜnych  

- Szkoła Policealna w Ełku w roku szkolnym 2012/2013 udzieliła pomocy materialnej 
18 uczniom z rodzin niezamoŜnych na łączną kwotę 20 000zł. zaś Szkoła Policealna 
im. Jadwigi Romanowskiej w Elblągu w roku szkolnym 2012/2013  wsparła 25 
uczniom na łączną kwotę 5724,00zł. W ramach posiadanych przez dyrektora 
kompetencji dotyczących udzielania pomocy materialnej uczniom Szkoły Policealnej 
w Olsztynie, realizowany jest system wsparcia dla mieszkańców internatu. Uczniowie 
zamieszkujący w internacie szkoły znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej, 
potwierdzonej stosowną dokumentacją zwalniani są z opłaty stałej za pobyt. Szkoła 
wspiera uczniów w procedurze przygotowania wniosków na stypendia szkolne. 
Uczniowie osiągający bardzo dobre wyniki w nauce (średnia ocen powyŜej 4,5) 
wspierani są stypendiami za wyniki w nauce. W Zespole Szkół z Ukraińskim 
Językiem Nauczania pomoc materialna udzielana uczniom z rodzin niezamoŜnych 
realizowana jest poprzez: 

• udzielanie zniŜek w opłatach za internat, 
• pomoc w uzyskaniu stypendiów socjalnych.  
• pozyskiwanie funduszy od osób prywatnych z przeznaczeniem na pomoc 

finansową  
i materialną uczniom szkoły, 

• udział w kolejnych edycjach Programu stypendialnego „Szansa na rozwój 
edukacyjny uczniów Warmii i Mazur”. 

 
XI. Projekty unijne w działalno ści szkół i placówek. 
 
  W roku szkolnym 2012/2013 w Szkole Policealnej im. prof. Zbigniewa Religi  
realizowany był projekt, finansowany z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, działanie 9.2. 
Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego o nazwie „Praktyka 
drogą do sukcesu” realizowany jest w terminie od 15 sierpnia 2012r. do 31 lipca 
2014r. na kwotę 778,760,00 złotych.  



  

Przewidywane efekty to: 
1. Podniesienie jakości kształcenia oraz zapewnienie 130 uczniom komfortowych 
warunków nauczania, poprzez  kompleksowe wyposaŜenie trzech specjalistycznych 
pracowni w latach 2012 – 2014. 
2. Uruchomienie nowego kierunku kształcenia na potrzeby rynku pracy – higienistka 
stomatologiczna. 
3. UmoŜliwienie 130 uczniom szkoły podnoszenie i zdobywanie kwalifikacji 
powiązanych z aktualnymi wymogami rynku pracy poprzez uczestnictwo w zajęciach 
dodatkowych w latach 2012 – 2014. 
4. Powiązanie kierunków rozwoju Szkoły Policealnej z interesami i potrzebami 
    przedsiębiorców z regionu poprzez realizację współpracy w latach 2012 – 2014. 
Projekt „Medyk na 6 – szkoła kompetencji zawodowych” opracowany w 2012 będzie 
realizowany w terminie od 1sierpnia 2013 r. do 15 czerwca 2015 roku. Opiewa na 
łączną  kwotę 909,239,00 złotych.  
 

Szkoła Policealna w Elblągu realizowała w roku szkolnym 2012/2013 projekt 
„Skutecznie do pracy” (POKL IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, 
Działanie: 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego). Projekt 
realizowany we współpracy z Fundacją Elbląg, która projekt złoŜyła i otrzymała 
dofinansowanie w wysokości: 390 756,30 zł. Beneficjentami ostatecznymi projektu są 
uczniowie klas I Szkoły Policealnej im. J. Romanowskiej, którzy nie ukończyli 24 lat. 

- data rozpoczęcia projektu: 01.09.2012r.   
- data zakończenia projektu –31.08..2014. 

Przewidywane efekty :  
• Zwiększenie poziomu motywacji uczniów do nauki i zatrudnienia 
• Zwiększenie poczucia własnej wartości i wzmocnienie pozytywnych wzorców 
• Podniesienie poziomu wiedzy dotyczącej warunków na lokalnym rynku pracy 
• Zwiększenie poziomu wiedzy dotyczącej własnych moŜliwości oraz zasobów 

pracowniczych i zawodowych przez uczniów 
• Zwiększenie atrakcyjności zawodowej poprzez zdobycie doświadczeń 

zawodowych w branŜach turystycznych tj. SPA, hotelarstwo, turystyka, gdzie 
moŜna wykorzystać nabyte w szkole kompetencje i umiejętności. 

W roku szkolnym 2012/2013 Szkoła Policealna w Ełku nie realizowała 
programów unijnych. 
 
XII. Działania szkół i placówek w zakresie realizac ji zadań dotycz ących 

edukacji, zapisanych w Strategii Rozwoju Społeczno – Gospodarczego 
Województwa Warmi ńsko – Mazurskiego do roku 2020 i Strategi ą 
Rozwoju Edukacji w Województwie Warmi ńsko-Mazurskim  do 2015 roku  
 

Szkoły Policealne i placówki oświatowe prowadzone przez Samorząd Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego wpisują się swą działalnością w Strategię Rozwoju 
Społeczno – Gospodarczego Województwa Warmińsko – Mazurskiego w zakresie 
priorytetów operacyjnych 9.2 – Otwarte społeczeństwo oraz pośrednio 9.2.4 – 
Wysoki poziom zabezpieczenia i dostępności usług medycznych a takŜe, z racji 
wdraŜania reformy szkolnictwa zawodowego  9.2.1 – Dostosowanie systemu 
edukacji do potrzeb rynku pracy 



  

W szczególności: 
9.2.1 – Dostosowanie systemu edukacji do potrzeb ry nku pracy 
Szkoły planują wprowadzanie nowych zawodów w oparciu o potrzeby w zakresie 
kadr medycznych i opieki społecznej szczególnie w  grupie zawodów związanych               
z opieką nad osobami starszymi, niepełnosprawnymi i przewlekle chorymi. Proces 
uruchamiania nowych kierunków kształcenia jest poprzedzony sondaŜem lokalnego 
rynku pracy w oparciu o badania prowadzone przez powiatowe urzędy pracy  oraz 
analizą potrzeb potencjalnych pracodawców. Nauka w niektórych zawodach (np. 
techniku farmaceutycznym, asystentce stomatologicznej, higienistce 
stomatologicznej, opiekunie medycznym) jest realizowana w wyniku konkretnego 
zapotrzebowania pracodawców.  
9.2.2 – RóŜnorodna i dost ępna edukacja 
A. Szeroka oferta Szkół) pozwala na wybór drogi zawodowej zgodnej z preferencjami 
i predyspozycjami kandydata. O zainteresowaniu kierunkami kształcenia świadczy 
zadowalający nabór w latach 2006-2013. W realizację działań celu operacyjnego 
„RóŜnorodna i dostępna edukacja” wpisuje się takŜe działalność Centrów Edukacji 
Ekologicznej poprzez umieszczenie edukacji ekologicznej w programach nauczania 
na wszystkich etapach oraz uwzględnienie edukacji ekologicznej dorosłej części 
społeczeństwa.  
B. Dostępność kształcenia jest często uwarunkowana jego kosztami. PoniewaŜ 
nauka w szkole jest bezpłatna, młodzieŜ i dorośli z regionu mają moŜliwość 
uzyskania atrakcyjnego zawodu i zdobycia pracy. Porozumienia z bursami szkolną 
oraz internatami pozwalają na naukę na kierunkach dziennych i zaocznych osobom 
zamieszkałym w większej odległości od miejscowości będącej siedzibą placówki. 
C. Wspieranie systemu doskonalenia kadr w oświacie. Ośrodki prowadzą corocznie 
kształcenie kadr kierowniczych szkół i placówek oświatowych w ramach kursów 
kwalifikacyjnych, jak równieŜ kształcenie nauczycieli na kursach nadających 
uprawnienia. Doskonalone są kwalifikacje zainteresowanych nauczycieli w formach 
zindywidualizowanych i zbiorowych. 
 
9.2.4 – Wysoki poziom zabezpieczenia i dost ępności usług medycznych 
Szkoły swoimi działaniami są zaangaŜowane w profilaktykę i promocję zdrowia                 
w swym środowisku lokalnym. Działania w tym zakresie polegają na organizacji 
szkoleń z zakresu udzielania pierwszej pomocy dla uczniów szkół wszystkich 
poziomów oraz higieny stomatologicznej, wspieranie organizowanych przez 
samorząd lokalny, instytucje i róŜnorakie podmioty imprez w zakresie promocji 
zdrowia i opieki nad osobami niepełnosprawnymi. 
Kształcenie kadr dla słuŜby zdrowia na poziomie standaryzowanym przez 
zewnętrzny egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe pozwala na podniesienie 
jakości usług medycznych i opiekuńczych w regionie. W wielu wypadkach jakość 
usług świadczonych przez  placówki słuŜby zdrowia (np. gabinetów 
stomatologicznych) i placówek związanych ze słuŜbą zdrowia (np. aptek) zaleŜy w 
istotnej mierze od moŜliwości zatrudnienia absolwentów Szkół.  
Na uwagę zasługuje postawa pracodawców w branŜy medycyny i opieki, którzy 
swoich pracowników bardzo często kierują do szkół celem uzupełnienia, poszerzenia 
lub zdobycia kwalifikacji. 
Działania Warmińsko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej w Elblągu i w Olsztynie są 
spójne ze Strategią Rozwoju Edukacji w Województwie Warmińsko-Mazurskim  do 
2015 roku:  
 



  

a. Obszar I . Atrakcyjna oferta edukacyjna i baza oświatowa  
wszystkie biblioteki pedagogiczne  będąc miejscem edukacji pozaformalnej wpływają 
na podniesienie poziomu wiedzy społeczności lokalnych,  dysponują księgozbiorem 
naukowym i są waŜnym elementem wspomagania studentów i uczniów;  
b. Obszar II. Dostęp do edukacji. 
 Biblioteki poprzez swoją działalność wzbogacają ofertę edukacyjną, są miejscem 
samokształcenia dla środowisk oświatowych i środowisk  pragnących poszerzać 
wiedzę, czy rozwiązywać pojedyncze problemy przy wsparciu nauczyciela 
bibliotekarza i zasobów informacyjnych (edukacja nieformalna). 
c. Obszar III.  Kształcenie ustawiczne kadr oświatowych  
Placówki WMBP w Elblągu  gromadzą zasoby informacyjne o edukacji i dla edukacji, 
organizują prelekcje, konferencje, seminaria- tym samym są warsztatem pracy dla 
doskonalących się nauczycieli.  
W powyŜsze działania wpisują się takŜe Ośrodki Doskonalenia Nauczycieli                                     
w Olsztynie i w Elblągu, a ponadto realizują: 
 Cel główny 1.6. 
- rozwijanie współpracy z krajami sąsiednimi, UE na rzecz przełamywania 
stereotypów i uprzedzeń,  
- współpraca z mniejszościami narodowymi i etnicznymi zamieszkującymi 
województwo warmińsko – mazurskie w tworzeniu wielokulturowego regionu. 
Cel główny 3.1 
- rozwój form kształcenia i doskonalenia, 
- dostosowanie kierunków kształcenia i doskonalenia do potrzeb nowoczesnej 
edukacji. 
Ośrodki przygotowują corocznie ofertę edukacyjną uwzględniającą oczekiwania 
odbiorców, zmiany wprowadzane w edukacji oraz kierunki polityki oświatowej 
państwa. 
 
 




