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Zalacznik nr 1a do zapytania ofertowego Nr ROPS-1.9112.3.2020

Szczeqotowy opis przedmiotu zamowienia dla czesci |:

CZESC | ZAMOWIENIA przeprowadzenie 6 odrebnych jednodniowych szkolef nt. ,Zmiany
przepiséw ustawy o pomocy spotecznej” w zwigzku z realizacjg projektu partnerskiego pn.:
~+Akademia Pomocy Spotecznej” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
na lata 2014-2020, wspétfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Os. Priorytetowa 1l Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacii,
Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna.

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

przeprowadzenie 6 odrebnych jednodniowych szkolen nt.
»Zmiany przepisdw ustawy o pomocy spotecznej”’ w zwigzku
Z realizacjg projektu partnerskiego pn.: ,Akademia Pomocy
Spotecznej”

ODBIORCY SPOTKANIA

kluczowi pracownicy instytucji pomocy i integracji spoteczne;j
(maks. 90 os6b) - 6 grup srednio 15-osobowych

ILOSC GODZIN

6 odrebnych jednodniowych szkolen stacjonarnych gdzie
jedno spotkanie to 8 godz. dydaktycznych (1 godz.
dydaktyczna = 45 min.),

TERMIN SPOTKANIA

w dni robocze od poniedziatku do pigtku w uzgodnionych
pomiedzy Zamawiajgcym i Wykonawcg w terminie: od dnia
zawarcia umowy do 31 marca 2021 r.

MIEJSCE SPOTKAN

szkolenia odbedg sie na terenie miasta Olsztyna

ZAKRES USLUGI

1. przeprowadzenie 6 odrebnych jednodniowych szkolen
stacjonarnych dla 6 rdéznych grup, $rednio 15-
osobowych, gdzie jedno spotkanie to 8 godz.
dydaktycznych (1 godz. dydaktyczna = 45 min.),

2. metodologia prowadzenia zaje¢ dobrana do tematyki
szkolen (oparta o profesjonalng/aktualng
wiedze/praktyke Trenera), szkolenie powinno by¢
prowadzone w oparciu o aktywne formy, metody i
techniki pracy z grupg, przy wykorzystaniu. m.in.
wyktadu skoncentrowanego na problemie, wyktadu
interaktywnego, warsztatu, dyskusji, burzy mozgdw,
mapie probleméw, case study, off job training, cyklu
Kolba itp.,

3. dostosowanie tematyki szkoleniowej, tempa pracy
materiatdw szkoleniowych, oraz przekazu indywidualnie
do mozliwosci danej grupy odbiorcéw, w tym os6b
Z niepetnosprawnosciami,

4. przygotowanie i przeprowadzenie testéw przed i po
szkoleniach w celu zweryfikowania poziomu kompetenciji
uczestnikow szkolenia, weryfikacja nastgpi przed i po
szkoleniu,

5. przygotowanie szczegétowego programu szkolenia i
przedstawienie do akceptaciji Zamawiajgcego najpdzniej
na 5 dni roboczych przed szkoleniem,

6. opracowanie i przygotowanie materiatéw
dydaktycznych/edukacyjnych (w tym prezentacje
wykorzystywane podczas szkolenia i rozwiniecie

zagadnien objetych szkoleniem, przyktady wraz z
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odpowiedziami) dla uczestnikdw szkoleh w formie
elektronicznej i przestanie ich do Zamawiajgcego nie
pozniej niz 5 dni roboczych przed planowanym
szkoleniem,
7. przygotowanie zaswiadczen/certyfikatow dla
uczestnikow szkolen, (przygotowany wzoér certyfikatu
powinien zostaé przedstawiony w wersji elektronicznej
do akceptacji Zamawiajgcego najpézniej na 5 dni
roboczych przed szkoleniem)
przygotowanie kart czasu pracy,
Wykonawca wspétpracuje na biezgco z Zamawiajgcym
przy organizacji szkolen tj. uzgadnia termin oraz miejsce
szkolenia, przekazanie materiatow
dydaktycznych/edukacyjnych, wydanie
zaswiadczen/certyfikatow uczestnikom,
10. prowadzenie list obecnosci.
11. Zamawiajgcy nie zwraca kosztéw dojazdu trenera na
miejsce szkolenie, wyzywienia i noclegdéw trenera.

©®

ZAKRES TEMATYCZNY
SZKOLENIA

Szkolenie  powinno obejmowaé m.in. nastepujgce
zagadnienia:

— zmiany przepiséw ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o
pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1507, ze
zm.),

— zmiany w ustawie o pomocy spotecznej, ktére sg w
trakcie prac legislacyjnych,

— nowe akty wykonawcze/rozwigzania organizacyjno-
prawne wprowadzone do ustawy o pomocy spotecznej,

— zastosowanie przepiséw w praktyce.

WYMAGANE KWALIFIKACJE
TRENERA SKIEROWANEGO
DO REALIZACJI SZKOLEN

Zamawiajgcy wymaga zapewnienia przez Wykonawce 1
osoby — trenera, do prowadzenia szkolenia. Wskazana
osoba musi spetniaé fgcznie nastepujace warunki:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze,

2) w okresie 3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert
przeprowadzita minimum 2 szkolenia z zakresu pomocy
spotecznej i/lub integracji spoteczne;.

3) posiada minimum 2-letnie do$wiadczenie zawodowe w
zakresie prowadzenia szkolen dot. ustawy o pomocy
spotecznej.

OBOWIAZKI WYKONAWCY
PRZY REALIZACJI SPOTKAN

1. Poinformowanie uczestnikbw o wspotfinansowaniu
szkolen ze  Srodkdéw  Europejskiego  Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020.

2. Biezgce prowadzenie list obecnosci uczestnikdw spotkan,
(zgodnie ze wzorem przekazanym przez zamawiajgcego).

3. Biezace przekazywanie dokumentacji Zamawiajgcemu

po kazdym przeprowadzonym szkoleniu (zestawienie
przepracowanych godzin, podpisana lista obecnosci
uczestnikow szkolenia, wypetnione przez uczestnikow
szkolenia testy pre i post).

ZMIANA TRENERA

Zamawiajgcy dopuszcza zmiane trenera wskazanego w
zatgczniku nr 3 do zapytania ofertowego. Zmiany sg
dopuszczalne za zgodg Zamawiajgcego, gdy Wykonawca, z
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przyczyn losowych zmuszony bytby zmieni¢ wymieniong w
ofercie osobe. Zamawiajgcy zaakceptuje proponowang
zmiane trenera jedynie wtedy, gdy kwalifikacje i
doswiadczenie proponowanej osoby bedg takie same, bgdz
wyZzsze niz osoby wymienionej w ofercie.

MATERIALY DLA
UCZESTNIKOW

Materiaty dla uczestnikéw, tj. teczki, dlugopisy, notesy i
pendrive-y zapewnia Zamawiajacy.

Zamawiajgcy i Wykonawca mogg odstgpic od zawartej umowy na przeprowadzenie
6 odrebnych jednodniowych szkolen nt. ,Zmiany przepisow ustawy o pomocy spotecznej” w
zwigzku z realizacjg projektu partnerskiego pn.: ,Akademia Pomocy Spotecznej”’ gdy sytuacja
epidemiologiczna lub brak wystarczajgcej ilosci osdb chetnych (ponizej 10 oséb) do udziatu w
szkoleniach uniemozliwi jej wykonanie.
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