Informacja o wynikach konkursu na wolne
kierownicze stanowisko urzednicze
Dyrektora Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie

Termin sktadania ofert: 2022-08-26

Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy (1 etat)

Miejsce wykonywania pracy: Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie, ul. Glowackiego 28 ,10-448 Olsztyn
Ogtoszono dnia: 2022-08-12

Nr ogtoszenia: 0-11.2111.2.2022
Zlecenie: Marszatek Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

I. Lista wybranych osdb:

Lp. Imie i nazwisko Miejsce zamieszkania

1. Bozena Piatek Olsztyn

I1. Uzasadnienie wyniku:

W wyniku otwartego i konkurencyjnego postepowania konkursowego na wolne kierownicze stanowisko
urzednicze Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie osobg wytoniong celem powotania na
ww. stanowisko i zatrudnienia na tym stanowisku zostata Pani Bozena Pigtek.

Komisji Konkursowa dokonujgca wyboru kandydata na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie ocenita, iz Pani Bozena Pigtek wykazata sie wiedzg, doswiadczeniem
zawodowym i predyspozycjami osobowosciowymi, ktdre sg wysoce przydatne na stanowisku Dyrektora
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie. Dodatkowo ww. kandydatka spetnita wymagania stawiane kandydatom
w ogtoszeniu o konkursie na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie.

Rozmowa kwalifikacyjna oraz przedstawiona przez Panig Bozeng Pigtek koncepcja funkcjonowania
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie (obejmujaca proponowane kierunki dziatan, zmiany organizacyjne oraz
docelowe zasady wspodtpracy z powiatowymi urzedami pracy i innymi partnerami rynku pracy w ramach
obowigzujacych przepiséw prawa) Swiadczy o rozlegtej wiedzy ww. osoby na temat struktury organizacyjnej
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, umiejetnosci diagnozowania potencjalnych probleméw w dziatalnosci
tej jednostki, umiejetnosci podejmowania decyzji majgcych na celu ich rozwigzanie, a takze odpowiedzialnosci,
kreatywnosci i zaangazowania w prace.

Rozmowa Pani Bozeny Pigtek z Komisjg Konkursowg wykazata takze, ze wskazana kandydatka na biezaco
monitoruje zmiany uregulowan prawnych wptywajacych istotnie na zakres zadan realizowanych przez
wojewddzkie urzedy pracy oraz sposdb ich wykonywania, jak réwniez potwierdzita, ze Pani Bozena Pigtek posiada
doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem pracowniczym.

Za wyborem ww. Kandydatki przemawiato réwniez jej wieloletnie do$wiadczenie w publicznych stuzbach
zatrudnienia, w tym kilkunastoletni staz na stanowisku kierowniczym.

Ponadto Pani Bozena Pigtek w toku postepowania konkursowego wykazata, ze cechuje jg motywacja do dalszego
rozwoju oraz budowania zespotu opartego na wspotpracy i szacunku, ktéremu przewodzi wspdlna misja.

Opisane powyzej cechy charakteru, kwalifikacje i predyspozycje osobowosciowe nalezy uzna¢ za stanowigce
gwarancje sprawnego zarzadzania duzg i wykonujgcg odpowiedzialne zadania jednostka, jakg jest Wojewddzki
Urzad Pracy w Olsztynie.
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