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Zalacznik Nr 1 Wykaz grup roboczych i zespotdow opiniodawczo-doradczych z udziatem przedstawicieli
organizacji pozarzadowych funkcjonujacych w 2019 r. w Samorzadzie Wojewodztwa Warminsko-

Mazurskiego

Zalacznik Nr 2 Wykaz zadan zleconych organizacjom pozarzadowym w 2019 r. (rocznych)
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Program wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Warminsko—Mazurskiego z  organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2019 zostal uchwalony przez Sejmik Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w dniu 4 grudnia 2018 r. (Uchwata Nr 11/32/18). Uzyte w sprawozdaniu okre$lenie: ,,organizacje
pozarzadowe” oznacza: ,,organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”.

Sprawozdanie zostato przygotowane przez Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie na podstawie materiatow wiasnych
oraz pozyskanych z departamentow Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie i Wojewodzkiego Urzedu Pracy, odpowiedzialnych za realizacje zadan w ramach
poszczegblnych priorytetow. Pozyskano rowniez informacje na temat wspotpracy jednostek organizacyjnych
Samorzadu Wojewoddztwa z partnerami spotecznymi oraz informacje nt. udziatu organizacji pozarzadowych
w aplikowaniu o $rodki w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020. Informacje zostaly zawarte w 3 obszarach wspolpracy administracji
publicznej z organizacjami pozarzadowymi (na podstawie Modelu wspolpracy administracji publicznej
1 organizacji pozarzadowych Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej), tj.:

OBSZAR I: Wlaczanie organizacji pozarzadowych w tworzenie polityk publicznych

OBSZAR I1: Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan publicznych
OBSZAR I1l: Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie infrastruktury wspélpracy,
tworzenie warunkow do spotecznej aktywnosci.

W roku 2019 program byt realizowany w obszarach tematycznych ujetych w 16 priorytetach (o jeden
wigcej niz w roku 2018), tj.:
1) Edukacja, profilaktyka i promocja zdrowia publicznego
Odpowiedzialny: Departament Zdrowia
2) Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osob pozostajacych bez pracy
Odpowiedzialny: Wojewddzki Urzqd Pracy w Olsztynie
3) Rozwdj kultury fizycznej
Odpowiedzialny: Departament Sportu
4) Integracja europejska i wspolpraca miedzynarodowa
Odpowiedzialny: Departament Wspotpracy Miedzynarodowej
5) Upowszechnianie i ochrona praw konsumenta
Odpowiedzialny: Departament Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa
6) Kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego
Odpowiedzialny: Departament Kultury i Edukacji
7) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego
Odpowiedzialny: Departament Ochrony Srodowiska
8) Rozwdj turystyki
Odpowiedzialny: Departament Turystyki
9) Zapewnienie bezpieczenstwa na obszarach wodnych
Odpowiedzialne: Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego
10) Aktywizacja spolecznosci lokalnych na obszarach wiejskich
Odpowiedzialny: Departament Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa
11) Polityka spoleczna
Odpowiedzialny: Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej
12) Wzmacnianie potencjatu tworczego, aktywnosci obywatelskiej i kompetencji spolecznych
mlodziezy
Odpowiedzialne: Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego
13) Rozwdj sektora pozarzadowego wojewodztwa warminsko—mazurskiego
Odpowiedzialne: Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego
14) Dzialalnos$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym
15) Zywnos¢é i ochrona dziedzictwa kulinarnego
Odpowiedzialny: Departament Rozwoju Obszarow Wiejskich i Rolnictwa



16) Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej oraz pielegnowanie polskosci
Odpowiedzialne: Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego

Liczba organizacji pozarzadowych (wskaznikiem jest tu liczba stowarzyszen i innych organizacji
spotecznych oraz fundacji) w wojewddztwie warminsko-mazurskim (zarejestrowanych i prowadzacych
dziatalno$¢) wg danych Urzedu Statystycznego w Olsztynie na dzien 31 grudnia 2019 r. wynosita: 4988
stowarzyszen i organizacji spotecznych oraz 680 fundacji — lacznie 5668 podmiotéw (w 2018 r. byto to:
4921 stowarzyszen i organizacji spotecznych oraz 625 fundacji — tacznie 5546 podmiotéw, W roku 2017:
5142 stowarzyszenia i 613 fundacji — facznie 5755 podmiotow).

Wilaczajac do powyzszej liczby inne zarejestrowane formy prawne organizacji pozarzadowych,
tj. kosciot katolicki, inne koscioly i zwiazki wyznaniowe, to podmiotéw spotecznych w regionie jest 6 418
(w 2018 — 6290).

Tabela: Liczba organizacji pozarzgdowych w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2019 r.
(w porownaniu z latami: 2017 i 2018)

Wyszczegblnienie: formy prawne organizacji Aktywne -prowadzace dziatalnos¢
pozarzadowych (podmiotoéw spotecznych) 017 2018 2019
Fundacje 613 625 680
Kosciot katolicki 641 643 645
Inne ko$cioty i zwigzki wyznaniowe 100 101 105
Stowarzyszenia i organizacje spoleczne ogétem 5142 4921 4988

Zrédlo: Baza Publikacyjna Rejestru REGON Urzqd Statystyczny w Olsztynie

OBSZAR WSPOLPRACY:

WLACZANIE ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
W TWORZENIE POLITYK PUBLICZNYCH

1. Udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach
zespolow wspolnych.

Organizacje pozarzadowe poprzez swoich przedstawicieli, aktywnie biora udzial w tworzeniu
i monitorowaniu dokumentéw wojewodzkich, uczestniczac w pracach réznego rodzaju grup roboczych,
opiniujacych, doradczych, czy konsultacyjnych. W roku 2019 funkcjonowato 14 grup roboczych do
opracowania i monitoringu programéw wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa z organizacjami
pozarzadowymi, dziatajacych przy poszczegdlnych komorkach organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego
i WUP. Powotane zostaty one Uchwata Nr 30/433/19/VI Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 24 czerwca 2019 r. Na 106 ich cztonkow, 65 to przedstawiciele organizacji pozarzadowych.

Dziatajace w roku 2019 zespoty wspolne zostaty wymienione w Zalgczniku Nr 1 do Sprawozdania.
Zostalo tam wyszczegolnionych 59 tego typu zespolow: 235 czlonkow tych zespoléw stanowili
przedstawiciele organizacji pozarzadowych na 778 wszystkich osob (30,2%0).




Szczegdlng platforma wspodlpracy miedzysektorowej jest Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, powotana w 2011 r. przez Marszatka Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego w celu praktycznej realizacji dialogu obywatelskiego. Rada sktada si¢ z 20 cztonkow
(10 przedstawicieli organizacji pozarzadowych i 10 przedstawicieli administracji, w tym przedstawiciela
Wojewody oraz 2 przedstawicieli Sejmiku Wojewddztwa). 18 stycznia 2019 r. zostata powotana Rada IV
kadencji. W 2019 r. odbyla ona 6 posiedzen. Glownymi tematami jej prac byly: dyskusja nt. wspolpracy
Samorzadu Wojewodztwa z organizacjami pozarzagdowymi w roku 2019 i planéw na 2020 r. - na podstawie
sprawozdan z realizacji programéw wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w roku 2018; udziat
w pracach i zaopiniowanie programu wspOlpracy z organizacjami na 2020 r. oraz aktualizacji wieloletniego
programu wspotpracy. Rada przedstawila rowniez uwagi do projektu Strategii rozwoju spoleczno-
gospodarczego wojewodztwa warminsko-mazurskiego do roku 2030. W zwiazku z rdézng interpretacja
przepisoOw prawa dot. udzielania dotacji organizacjom pozarzadowym 15 maja 2019 r. Rada zorganizowata
spotkanie z Prezes Regionalnej Izby Obrachunkowej w Olsztynie, ktore bylo elementem podobnych dziatan
w calej Polsce - dazacych do ujednolicenia stosowania prawa w tym zakresie. Rada jest cztonkiem
ogolnopolskiego Konwentu Wojewddzkich Rad Dziatalnoséci Pozytku Publicznego, ktory m.in. wziat udziat
w opracowaniu wytycznych w tym zakresie przez RI10.

Organizacje pozarzadowe uczestniczg rowniez przy wyborze ofert konkursowych do dofinansowania
Zbudzetu Wojewodztwa, skladanych przez organizacje w ramach otwartych konkursow ofert
organizowanych przez Zarzad Wojewodztwa na realizacje zadan Samorzadu Wojewodztwa. W 2019 r.
Zarzad Wojewodztwa powotal 18 komisji konkursowych, w sktadzie ktorych 30% stanowily o0soby
wskazane przez organizacje pozarzadowe.

Inng forma wilaczania organizacji pozarzadowych w tworzenie polityk publicznych sg konsultacje
spoteczne. W 2019 r. Zarzagd Wojewodztwa ogtosit 12 konsultacji. Uczestniczyto w nich tgcznie co najmniej
50 organizacji, przy czym najwigcej podczas prac nad programem wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi na 2020 r. oraz aktualizacjg strategii rozwoju wojewodztwa. Nalezy zaznaczy¢, ze
W poréwnaniu z poprzednimi latami, nastgpit wzrost aktywnoS$ci organizacji pozarzagdowych w konsultacjach
spotecznych.

Rok 2019 to rowniez kontynuacja prac nad aktualizacja najwazniejszego dokumentu strategicznego
regionu, Strategii rozwoju spoleczno-gospodarczego wojewddztwa warminsko-mazurskiego do roku 2025
(w perspektywie do 2030 r.). W pracach, powotanego 17 lipca 2018 r. przez Zarzad Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego Uchwatg nr 31/681/18/V, Zespotu ds. aktualizacji Strategii rozwoju spoteczno-
gospodarczego wojewodztwa warminsko-mazurskiego (Forum Partnerskie) wzigli udziat rowniez
przedstawiciele organizacji pozarzadowych: 7 osob na 49 wszystkich cztonkdéw (wliczajac organizacje
biznesowe). Pierwsze spotkanie Forum odbylo si¢ we wrzesniu 2018 r. W 2019 r. odbyly si¢ 2 posiedzenia
Zespotu: w dniach 28.02.-1.03.2019 w Lidzbarku Warminskim oraz 8.08.2019 w Olsztynie — potaczone
posiedzenie Zespotu Zadaniowego i Forum Partnerskiego.

W zakresie Priorytetu 11 Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez
pracy podejmowane byly dziatania wlaczajace organizacje pozarzadowe w ksztaltowanie polityki
zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowe]j spoteczenstwa Warmii i Mazur poprzez utrwalenie roli
Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy, w ktorej sklad wchodza przedstawiciele organizacji
pozarzadowych (3 przedstawicieli z nastgpujgcych organizacji: Stowarzyszenie Bezrobotnych ,,Jeste§ — my”
Osrodek Wsparcia Przedsigbiorczosci, Warminsko—Mazurski Sejmik Osob Niepetnosprawnych, Polska 1zba
Firm Szkoleniowych) jako organu opiniodawczo-doradczego Marszalka Wojewodztwa w zakresie
rynku pracy. W 2019 roku Wojewoddzka Rada Rynku Pracy (WRRP) obradowata podczas trzech posiedzen.
Pigciokrotnie decyzje podejmowane byly w trybie obiegowym. Zaopiniowano facznie 8 dokumentéw dot.
polityki rynku pracy. Ponadto, w dniach 28-29.11.2019 r. zorganizowano w Lidzbarku Warminskim
wyjazdowe posiedzenie 1 szkolenie dla cztonkéow Rady pod nazwa ,, Rozwigzywanie konfliktow
i negocjacje.” WRRP wyrazila pozytywng opini¢ w sprawie Propozycji podziatu srodkow Funduszu Pracy



dla samorzgdow powiatowych wojewodztwa warminsko—mazurskiego na finansowanie programow
dotyczgcych promocji zatrudnienia i finansowanie innych fakultatywnych zadan na rok 2019. Czlonkowie
Rady pozytywnie zaopiniowali Wydatkowanie srodkow Funduszu Pracy przez Wojewddzki Urzqd Pracy
w Olsztynie w roku 2018 oraz Sprawozdanie z dzialalnosci Wojewdédzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie za rok
2018. Przedmiotem obrad WRRP byt réwniez przyjety jednoglosnie ,, Wykaz zawodéw, w ktérych za
przygotowanie zawodowe miodocianych pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o prace moze by¢
dokonywana refundacja kosztow wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoteczne poniesionych przez
pracodawce”. Cztonkowie Rady pozytywnie zaopiniowali Regionalny Plan Dzialah na Rzecz Zatrudnienia
na rok 2019 wwojewddztwie warminsko—mazurskim oraz podjeli pozytywng uchwale w sprawie
zaopiniowania Okresowego Sprawozdania z realizacji Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia
za 2018 rok w wojewddztwie warminsko—mazurskim. W sferze zainteresowan Rady byly takze zagadnienia
dotyczace Krajowego Funduszu Szkoleniowego. W tym celu cztonkowie Rady podjeli pozytywna Uchwate
dotyczgcq podziatu srodkow KSF na rok 2020. W roku 2019 do Rady wplyneto ponadto 120 wnioskow
w sprawie utworzenia 136 nowych kierunkow ksztatcenia w regionie. Rada podje¢ta 98 uchwat w sprawie
otwarcia nowych kierunkow ksztatcenia w wojewodztwie warminsko-mazurskim.

Priorytet XI — Polityka spoleczna to obszar, w zakresie ktorego w 2019 r. funkcjonowato

10 zespotow wspolnych. Zespoty te zaopiniowaly nizej wymienione dokumenty:

1) Raport z monitoringu wdrazania w latach 2017-2018 programu ,,Polityka senioralna wojewodztwa
warminsko-mazurskiego na lata 2014-2020”.

2) Raport okresowy z realizacji w roku 2018 dokumentu ,,Strategii polityki spotecznej wojewddztwa
warminsko — mazurskiego do 2020 roku”.

3) Sprawozdanie z realizacji w 2018 roku ,,Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii
w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim w latach 2018 — 2022”.

4) Sprawozdanie z realizacji w roku 2018 ,Wojewodzkiego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2015-2020".

5) Sprawozdanie z realizacji w roku 2018 ,,Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Wojewoddztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2016-2020”.

6) Raport o stanie ekonomii spotecznej w wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2018 roku Monitoring
wdrazania Wojewodzkiego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej Warmia i Mazury 2015-2020 — rok
2018.

7) Raport z monitoringu wdrazania w 2018 r. ,,Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej
w Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim na lata 2018-2022”.

Zespoty o charakterze doradczym i opiniujacym funkcjonuja rowniez w jednostkach organizacyjnych

Samorzadu Wojewodztwa. W roku 2019 funkcjonowaly 4 zespoty wspolne, tj.:

1) Grupa robocza ,,Turystyka kajakowa” Rada Mazurskiego Parku Krajobrazowego w Krutyni. Na 34
cztonkow grupy 8 to przedstawiciele organizacji pozarzadowych (Stowarzyszenie Szlak Krutynia
w Krutyni, Fundacja Na Rzecz Ochrony Przyrody i Krajobrazu Mazurskiego Parku Krajobrazowego
oraz Dorzecza Krutyni, Mazurskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe w Gizycku, Wodne Ochotnicze
Pogotowie Ratunkowe w Olsztynie Oddziat Miejsko-Powiatowy WOPR w Mragowie, Ochotnicza Straz
Pozarna Ratownictwo Wodne w Rucianem-Nidzie, Fundacja Ochrony Wielkich Jezior Mazurskich
w Gizycku, Stowarzyszenie na Rzecz Ochrony Krajobrazu Kulturowego Mazur ,,Sadyba”).

2) Rada Parku Krajobrazowego Puszczy Rominckiej. Na 17 czlonkéw grupy 2 to przedstawiciele
organizacji pozarzadowych (Stowarzyszenie ,Czlowiek 1 Przyroda”, Fundacja Wspierania
Przedsigbiorczosci Regionalnej w Gotdapi).

3) Rada Welskiego Parku Krajobrazowego: na 20 cztonkéw Rady, 2 reprezentuje organizacje pozarzadowe
— Ekologiczny Zwigzek Gmin ,,Dziatdowszczyzna”, Towarzystwo Przyrodnicze Bocian.

4) Zespdt redakcyjny czasopisma VariArt, Zarzad Okregu Warminsko-Mazurskiego SBP
z siedzibg przy WBP w Olsztynie, Zarzad Oddziatu SBP w Olsztynie z siedzibg przy WBP



w Olsztynie, Zarzad Kola SBP w Olsztynie z siedzibg przy Bibliotece Uniwersyteckiciy UWM
w Olsztynie: na 26 cztonkow Zespotu 23 to przedstawiciele organizacji pozarzadowych (Warminsko-
Mazurskie Stowarzyszenie Areszt Sztuki, Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich).

W tym obszarze Samorzad Wojewodztwa wspotpracuje w szczegdlnosci z Radg Organizacji
Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, ktorej przedstawiciele uczestnicza w pracach
zespotow roboczych, a takze opiniuje ona dokumenty wojewodzkie. Rada jest sprawdzonym partnerem
Samorzadu. Jej obstuge zapewnia Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych, ktore dba
o przeptyw informacji pomigdzy czlonkami Rady i innymi organizacjami, organizuje spotkania Rady
i jej Prezydium. W 2019 r. ESWIP prowadzito rowniez strone Www.rowop.pl, ktéra zawierata informacje
kierowane do organizacji pozarzadowych regionu oraz do samorzadéow lokalnych (zadanie bylo
wspotfinansowane z budzetu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego). Do Rady kierowane sa rowniez
dokumenty wojewodzkie do konsultacji.

21 lutego 2019 r., jak co roku, przedstawiciele Rady spotykali si¢ na spotkaniu roboczym
z Marszatkiem Wojewddztwa, ktorej tematem bylo omoéwienie biezacej wspotpracy Rady z samorzadem
regionu.

2. Udzial organizacji pozarzadowych w konsultacjach oglaszanych
przez Samorzad Wojewdodztwa Warminsko-Mazurskiego.

W Biuletynie Informacji Publicznej Urzgedu Marszalkowskiego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie — strona www.bip.warmia.mazury.pl, funkcjonuje zaktadka pt. ,,Konsultacje
spoteczne”. W roku 2019 zamieszczono w niej 12 zaproszen i informacji dot. zmian lub konsultacji
dokumentow wojewoddzkich. Przewazajaca forma konsultacji jest pisemne zglaszanie uwag. Pojawiajg si¢
rowniez spotkania konsultacyjne i badania socjologiczne (przy konsultacjach strategii rozwoju regionu).
Nalezy przy tym podkresli¢, ze w opiniowaniu dokumentow wojewodzkich uczestniczg rowniez wymienione
W Zalgcezniku Nr 1 do sprawozdania zespoty opiniodawczo-doradcze. W konsultacjach uczestniczyto
facznie co najmniej 50 organizacji, przy czym najwiecej podczas prac nad programem wspOtpracy
Z organizacjami pozarzagdowymi na 2020 r. oraz aktualizacja strategii rozwoju wojewoddztwa.

Konsultowano projekty nastepujacych dokumentéw wojewodzkich:

1) Program wspolpracy Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z  organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2020;

2) Uchwata Sejmiku Wojewodztwa w sprawie zmiany Programu wspolpracy Samorzgdu Wojewodztwa

Warminsko-Mazurskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2016-2021 stanowigcego Zatacznik do Uchwatly
Nr VIII/190/15 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 24 czerwca 2015 r. zmienionej
Uchwala Nr XXXII/700/17 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 27 listopada
2017 r.

3) Warminsko-Mazurskie 2030 Strategia rozwoju spofeczno-gospodarczego;

4) Priorytety wspotpracy zagranicznej wojewodztwa warminsko-mazurskiego;

5) Uchwata nr IV/66/19 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 18.02.2019 r. w sprawie
uchwalenia aktualizacji Planu gospodarki odpadami dla wojewddztwa warminsko-mazurskiego na lata
2016-2022 uchwalonego uchwata nr XXIII/523/16 Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 28 grudnia 2016 r.

6) Uchwata nr VIII/152/19 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 17.06.2019 r.
w sprawie uchwalenia aktualizacji Planu gospodarki odpadami dla wojewddztwa warminsko-
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mazurskiego na lata 2016-2022 uchwalonego uchwatg nr XXIII/523/16 Sejmiku Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego z dnia 28 grudnia 2016 r.

7) Uchwata nr XII/190/19 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 26.11.2019 r.
w sprawie okre$lenia Aktualizacji Programu ochrony §rodowiska przed hatasem okreslonego uchwatla
Nr 111/42/14 Sejmiku Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 30 grudnia 2014 r. - w zakresie
drog krajowych

8) Uchwata nr XIII/231/19 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 30.12.2019 r.
w sprawie Parku Krajobrazowego Wysoczyzny Elblaskiej

9) Uchwata nr XIII/230/19 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 30.12.2019 r.
w sprawie Obszaru Chronionego Krajobrazu Wysoczyzny Elblaskiej — Zachod

10) Uchwata nr XII1/229/19 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 30.12.2019 r.
w sprawie Obszaru Chronionego Krajobrazu Wysoczyzny Elblaskiej — Wschod

11) Warminsko-Mazurskie 2030. Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego.

OBSZAR WSPOLPRACY:
WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI !’OZARZADOWYMI W ZAKRESIE
REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH

1. Zlecanie zadan publicznych.

Wspolpraca Samorzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z organizacjami pozarzagdowymi
w zakresie realizacji zadan publicznych odbywata si¢ m.in. poprzez zlecanie zadan zawartych w programie
wspotpracy na rok 2019 - glownie w trybie otwartych konkursow ofert. W roku 2019 rozstrzygnigto
4 otwarte konkursy ofert na zadania realizowane w 2019 r. oraz 1 konkurs na zadanie dwuletnie
(z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego). W grudniu ogloszono roéwniez konkurs
na realizacje zadan publicznych w 2020 r.

W roku 2019 przekazano dotacje na realizacje zadan publicznych Samorzadu Wojewodztwa
zawartych w rocznym programie wspotpracy, w wysokosci 5142 515,46 zt (kwota o ponad 540 tys. zt
wyzsza niz w roku 2018). Zawarto 280 umow, organizacje ztozyty tgcznie 519 ofert (w tym 6 w trybie
19a). Dotacje stanowity 62% wartosci oczekiwanego przez organizacje dofinansowania we wszystkich
ofertach spelniajacych wymogi formalne.

Realizowano réwniez zadania w ramach 16 umoéw dwuletnich z zakresow: kultura i ochrona
dziedzictwa kulturowego, rozwdj turystyki oraz rozwoj sektora pozarzadowego, zawartych w wieloletnim
programie wspOlpracy. Warto$¢ dotacji przekazanych w roku 2019 na ich realizacj¢ to 134 tys. z1.

Lacznie z budzetu Wojewodztwa w roku 2019 przekazano kwote 5 276 515 zt dotacji (w 2018 r. -
4721610 zt) dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan publicznych Samorzadu Wojewodztwa
zawartych w rocznym i wieloletnim programie wspotpracy w ramach 296 uméw (w 2018 r. — 291 umow,
w 2017 r. - 286 umoéw, w roku 2016 — 261, w roku 2015 — 264, w roku 2014 — 315, a w 2013 — 239). Przy
czym organizacje zwrécity do budzetu Wojewodztwa niewykorzystane dotacje w wysokosci 39 449,66 zt
i 1 zadanie nie zostato zrealizowane. 92 zadania nie otrzymaty dofinansowania, mimo pozytywnej opinii
komisji konkursowych, z powodu wyczerpania puli srodkéw przeznaczonych na konkursy (w roku 2018 —
85, 2017 — 126 ofert). W ramach otwartych konkursow ofert, zar6wno w trybie rocznym jak i 2-letnim 58
ofert zostato odrzuconych ze wzglgdéw formalnych (podobnie jak w latach poprzednich).




Dzicki przekazanym dotacjom zrealizowano zadania roczne o wartosci lacznej 13 742 385 zk
Dotacje stanowia 38,4% wartosci zrealizowanych zadan.

W realizacji zadan zleconych wzigto udziat tacznie ok. 6 117 wolontariuszy (w tym prawie potowa
byli to wolontariusze Banku Zywnoéci w Olsztynie). Laczna wartoéé pracy wolontariuszy oraz pracy
spotecznej cztonkow organizacji wskazana w sprawozdaniach z realizacji zadan to ok. 1 948 086 zl (wartos¢
wyzsza niz w poprzednim roku). Podkresli¢ nalezy, ze praca spoleczna stanowila 14,2% wartoSci
zrealizowanych zadan.

Organizacje wspotpracowaly przy realizacji zadan z 1152 partnerami (innymi organizacjami,
samorzadami, instytucjami, przedsi¢biorcami). W roku 2018 pozyskaty 2305 partnerow.

Dane powyzsze pochodza ze sprawozdan organizacji pozarzagdowych dot. zrealizowanych zadan
w roku 2019 (rocznych i 2-letnich).

TABELA: Srodki finansowe przeznaczone dla organizacji pozarzqdowych na realizacje W 2019 .
poszczegolnych zadan ROCZNYCH Samorzgdu Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego w formie zlecenia
zadania

Kwota* (w zl) Oczekiwana Liczba Liczba
; przekazana na kwota* .
Ip. Nazwa zadania B —— dofinansowa- ziooz]%ﬂch zawartych
zadan nia (w zb) Umow
Edukacja, profilaktyka
- i promocja zdrowia publicznego 118 329 346 730 49 30
2. Rozwoj kultury fizycznej 2959 000 3295831 98 65
3. | . Integracjaeuropejska 93 000 163 711 18 11
| wspolpraca miedzynarodowa
Upowszechnianie i ochrona
S praw konsumenta 0 0 0 0
Kultura i ochrona dziedzictwa
5. kulturowego 365 000 761 274 120 52
Ekologia i ochrona zwierzat
6. oraz ochrona dziedzictwa 130 000 593672 34 9
przyrodniczego
7. Rozwéj turystyki 72 600 165 218 17 9
Zapewnienie bezpieczenstwa
& na obszarach wodnych 450 000 1197028 6 6
Aktywizacja spolecznoSci
9. lokalnych na obszarach 47 840 71 840 14 6
wiejskich
10. Pomoc spoleczna 149 590 292 186 26 15
Rehabilitacja zawodowa
11, I spoleczna 0sob 200 000 358 911 13 9
niepelnosprawnych
(srodki PFRON)
Profilaktyka i rozwiazywanie
1. |  Problemow uzaleznien 180 000 327 726 23 15
i przeciwdzialanie przemocy
W rodzinie
13. Wsparcie rozwoju sektora 206 000 368 591 48 26
pozarzadowego
Podtrzymywanie
14. i upowszechnianie tradycji 30000 115347 21 11




narodowej oraz pielegnowanie
polskosci

Realizacja programu
15. wspierania inicjatyw 81 180 177 827 23 9

mlodziezowych w wojewodztwie
warminsko-mazurskim

Zywnos$¢ i ochrona dziedzictwa
16. kulinarnego 59 977 103 267 9 7
RAZEM 5142 516 8 339 159 519 280

* w zaokrggleniu do pelnych zlotych, oczekiwane dofinansowanie dot. ofert, ktore spelnily wymogi formalne
w otwartych konkursach ofert

Celem ogolnym realizacji zadan w zakresie Priorytetu | Edukacja, profilaktyka i promocja
zdrowia publicznego w roku 2019 bylo zwigkszenie skutecznosci edukacji i promocji zdrowotnej
spoteczenstwa wojewodztwa warminsko-mazurskiego poprzez propagowanie zdrowego stylu zycia,
profilaktyke wad postawy i nadwagi, profilaktyke chorob nowotworowych, zwigkszenie skuteczno$ci
edukacji, profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego, zwigkszenie skutecznosci edukacji w zakresie
zapobiegania chorobom zakaznym, w tym wirusem HIV i zachorowaniu na AIDS, zwigkszenie §wiadomosci
spoleczenstwa w zakresie problematyki zdrowego starzenia sig, profilaktyke chorob uktadu krazenia i uktadu
oddechowego przy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

W ramach realizowanych zadan wykonano:

* Cel szczegotowy I: Propagowanie zdrowego stylu zycia, profilaktyka wad postawy i nadwagi:
- 7 organizacji pozarzadowych podjeto dziatania w tym zakresie:

- 40 dzieci z gminy wiejskiej Ketrzyn uczestniczytlo w 10 dniowym wypoczynku w goérach, w trakcie pobytu
zorganizowano 9 wycieczek edukacyjnych, zajecia sportowo-rekreacyjne, codzienng gimnastyke, warsztaty
edukacyjno-aktywizujace propagujace zdrowy styl zycia, zajecia na basenie, zajecia z udzielania pierwszej
pomocy, zajecia sportowe, gry zespotowe, spotkania z pielggniarka i konkursy prozdrowotne,

- dla 20 os6b dorostych w tym senioréw i1 20 dzieci i z powiatu olsztynskiego i gminy Stawiguda
zorganizowano zajgcia pn. ,,Szlachetne zdrowie”. W ramach zaje¢ odbyly si¢ 2 godz. warsztatow
dietetycznych dla rodzicow, 3 godz. warsztatow dietetycznych dla seniorow, 2 godz. zaje¢ rekreacyjnych dla
dzieci, 3 godz. zaje¢ kulinarnych dla rodzicow i dzieci, 10 godz. gimnastyki dla seniorow i 10 godz.
gimnastyki oraz 10 godz. zaje¢ rekreacyjnych na basenie dla rodzicéw i dzieci,

- dla 50 dzieci mieszkancow miasta Elblag i okolic podopiecznych s$wietlicy socjoterapeutycznej
prowadzono zadanie, w ramach ktéorego wyposazono uczestnikow w wiedz¢ prozdrowotng z zakresu
profilaktyki, zdrowego trybu zycia, odzywiania oraz wlasciwych oddziatywan w sferze opiekunczo-
wychowawczej. Odbylo si¢ 45 godz. zaje¢ z pedagogiem terapeuta, zajecia z dietetykiem, 3 spotkania
z lekarzem psychiatra, zajecia taneczne - 12 razy, zajecia teatralne, wyjscie do kina,

- WM Oddzial PCK zorganizowal 4 etapy XXVII Wojewodzkiej Olimpiady Zdrowego Stylu Zycia.
Uczniowie i opiekunowie uczestniczyli w akcjach prozdrowotnych, zwickszyli $wiadomo$¢ w zakresie
higieny zycia, snu, wypoczynku, aktywno$ci fizycznej, chordéb cywilizacyjnych i profilaktyki. W etapie
szkolnym uczestniczyto 146 szkot (85 podstawowych i 51 ponadpodstawowych), w tym 2378 uczniow,
zrealizowano 10 etapow rejonowych olimpiady, w ktorych udziat wzieto 231 uczniéw (144 uczniow z 87
szkot podstawowych oraz 87 ucznidw z 49 szkot ponadpodstawowych),

- 615 os6b, w tym dzieci i rodzice z powiatu gizyckiego, gotdapskiego, piskiego i wegorzewskiego
skorzystato ze szkolenia z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Zakupiono do tego celu fantom do
resuscytacji krazeniowo-oddechowej i odbylo si¢ 15 warsztatow z edukacji prozdrowotnej. W ramach
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edukacji rodzice i dzieci uswiadomili sobie jak wazne jest zdrowe zywienie dzieci i wpajanie prawidlowych
nawykow zywieniowych,

- Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddziat Okregowy w Moragu realizowatl zadanie pn. ,,Czas na zdrowie” -
dla 15 matek o0sob z niepelnosprawnosciami. W ramach projektu przeprowadzono 2 godz. zajec
z psychologiem, 10 godz. zaje¢ z dietetykiem, 57 godz. zajg¢ na basenie, 10 godz. zaj¢¢ z aerobiku. Zadanie
to rowniez promowane byto w mediach,

- dla 9 0s6b z niepelnosprawnosciami z Etku i okolic zrealizowano zadanie pn. ,,Galopada zdrowia — z kohmi
po zdrowie”. W ramach projektu odbyty si¢ zaje¢¢ terapeutycznych z jazdy konnej i hipoterapii, tagcznie - 63
godz., spotkania informacyjne i inne z zakresu rehabilitacji ruchowej i usprawniania o0sob
niepetnosprawnych.

* Cel szczegotowy II: Profilaktyka choréb nowotworowych: - 4 organizacje pozarzadowe podjely
dzialania w tym zakresie:

- 14 kobiet z Warminsko-Mazurskiej Unii Amazonek uczestniczylo w dwudniowych superwizyjnych
warsztatach, na ktorych poznaly zasady wolontariatu, rozpoznawanie i leczenie raka piersi. Nabyte
umiejetnosci 1 kwalifikacje Amazonki wykorzystaja w swoich stowarzyszeniach, szpitalach, przychodniach
i klubach na terenie catego wojewodztwa warminsko-mazurskiego oraz w telefonie zaufania,

- 10 kobiet po mastektomii uczestniczyto w warsztatach psychoterapeutycznych jak radzi¢ sobie ze stresem
i depresja. Zdobyta wiedzg podzielg si¢ z innymi kobietami w kryzysie chorobowym, szczegolnie z terenu
Elblaga i okolic,

- w dniu 19 pazdziernika 2019 r. Ketrzynskie Amazonki zorganizowaty akcje ,,Dni Roézowej Wstazki”,
w trakcie ktorej odbyly sie wystepy artystyczne, wyklady i szkolenia nt. profilaktyki raka piersi i szyjki
macicy, informowano o koniecznosci badan profilaktycznych i samobadania piersi, wydrukowano ulotki
nt. profilaktyki, artykuly w mediach nt. akcji i profilaktyki,

- dla 15 kobiet po mastektomii z Olsztyna i okolic prowadzono ,,Program adaptowanej aktywnosci fizycznej
dla kobiet 50 + po leczeniu nowotworu piersi”; zakupiono drobne przybory sportowe i na sali gimnastycznej
odbyta sie w trakcie 40 godzin rehabilitacja i usprawnianie kobiet.

* Cel szczegotowy III: Zwiekszenie skuteczno$ci edukacji, profilaktyki i promocji zdrowia
psychicznego — 11 organizacji pozarzadowych podjeto dziatania w tym zakresie:

- na terenie powiatu elblgskiego dla 11 wychowawcoéw dzieci i mlodziezy w wieku 6-14 i 15 dzieci
i miodziezy przeprowadzono 10 godz. warsztatow oraz 15 godz. warsztatow profilaktycznych
zwigkszajacych skuteczno$¢ edukacji i promocji zdrowia psychicznego w odniesieniu do depresji
wystepujacej wsrod dzieci i mtodziezy w wojewddztwie warminsko-mazurskim. W trakcie warsztatow
utozono scenariusz do teledysku i wyprodukowano teledysk, w ktorym ukazano, ze nawet w sytuacji
kryzysowej, jaka jest depresja mozna i nalezy szuka¢ pomocy i wyjécia. Teledysk stuzyt wzmocnieniu wiary
1 nadziei na pomoc i promowal walke o zycie. Emisja teledysku miala zasieg ogoélnopolski i odbyla si¢
w lokalnych i regionalnych telewizjach w Polsce. Liczba wejs$¢ na FB: 1169,

- w celu profilaktyki zdrowia psychicznego dla 70 pielegniarek i pielegniarzy opieki paliatywnej
z wojewodztwa warminsko-mazurskiego zorganizowano 2 —dniowe warsztaty z zakresu wsparcia, ktore
odbyly si¢ w Gietrzwaldzie. Uczestnicy warsztatow zdobyli wiedze¢ jak radzi¢ sobie ze stresem
w codziennym zyciu, uczyli si¢ dobrego nawigzywania i zamykania kontaktoéw, pokonywania barier
komunikacyjnych oraz zasad aktywnego stuchania. Otrzymali rowniez wsparcie duchowe,

- 15 0s6b niepelnosprawnych z powiatu ostrodzkiego uczestniczyto w 20 godz. zajeciach rekodzielniczych,
powstaly prace o tematyce wspomnien z wakacji, nastgpita integracja osob i rodzin dotknigtych problemem
choroby psychicznej, zorganizowano réwniez obchody Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego, na ktérych
zaprezentowano tworczo$é artystyczng uczestnikow warsztatow oraz uczestnikow Srodowiskowych Doméw
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Samopomocy z wojewddztwa warminsko-mazurskiego. W obchodach uczestniczyto 150 osob, pozwolito to
na przeciwdzialanie izolacji i dyskryminacji os6b z zaburzeniami psychicznymi, oraz zwigkszenie
swiadomosci spotecznej i edukacji w zakresie zdrowia psychicznego. Informacje o dziataniach ukazaty sig¢ 3-
krotnie w mediach oraz na Fb,

- 25-30 0s6b uczestniczylo w szkoleniach comiesi¢cznych na wolontariuszy dyzurnych Olsztynskiego
Telefonu Zaufania, pozyskano 8 nowych dyzurnych. Dyzurni OTZ uczestniczyli w ramach szkolenia
W projekcji filmu pt. ,,Winni”, zakupiono réwniez liczne ksiazki szkoleniowe, ktdre konieczne sa w edukacji
0sOb pomagajacym innym. Dyzurni OTZ rocznie odbieraja ok. 8000 telefonéw od oséb potrzebujacych
wsparcia,

- okoto 100 pacjentow szpitala psychiatrycznego uczestniczylo w 72 godz. zaje¢ warsztatowych zespotu
muzycznego, odbylo si¢ 8 koncertow, tacznie 80 godz. dydaktycznych, pacjenci uczyli si¢ gra¢ na
instrumentach, wystepowali przed publicznoscia, w spotkaniach okazjonalnych oraz w konferencji z okazji
Switowych Dniach Zdrowia Psychicznego,

- 16 0s6b dorostych i 18 dzieci z Olsztyna i powiatu olsztynskiego uczestniczyto w 15 godz. zaje¢ sportowo
— rekreacyjnych oraz w konsultacjach psychologicznych (5godz.), warsztatach dla rodzicow, 5 godz.
zajeciach wychowawczo-socjoterapeutycznych, 16 godz. nauce ptywania oraz 6 godz. treningu na kregielni,

- dla pacjentoéw szpitala dzieciecego w Olsztynie przebywajacych dlugotrwale w szpitalu zorganizowano 25
spotkan, w tym: warsztaty, zajecia oddzialowe, migdzyoddziatowe, zajecia wychowawcze, dydaktyczne
i sportowe w celu alternatywnego spedzania wolnego czasu. Stuzylo to nawigzaniu bezposrednich relacji
z rowie$nikami, przeciwdziataniu uzaleznieniom od telefonu, TV, komputera oraz zagrozen wynikajacych
z czestego korzystania z tych mediow oraz poprawito relacje opiekundéw z dzie¢mi,

- na terenie powiatu bartoszyckiego dla 15 osob niepelnosprawnych zorganizowano sesje psychologiczno-
coachingowe 12 godz., fotograficzne. Powstato 15 portretéw w formacie A4 i 15 portretow wystawowych.
Osoby niepetnosprawne intelektualnie w trakcie sesji fotograficznych wecielaty si¢ w postacie bohaterow za
pomoca ubioru, 0zdob i makijazu. Taka forma udzialu w sesjach byla dla nich formg terapii a dla
pozostatych proba zrozumienia i akceptacji osob niepelnosprawnych intelektualnie,

- okoto 120 — 150 o0s6b chorych na chorobe Parkinsona i ich rodzin, mieszkancéw miasta i powiatu
gizyckiego uczestniczyto lacznie w 3 spotkaniach terapeutycznych z tancem i ruchem. W trakcie terapii
zajgciowej zorganizowano wyjscie do kina i inne spotkania integracyjne,

- na terenie Olsztyna dla rodzin os6b z niepetnosprawnoécig intelektualng i ich rodzin zorganizowano punkt
konsultacyjny z logopedii, integracji sensorycznej, fizjoterapii i psychologii. Odbylo si¢ 69 spotkan, w tym:
po 17 z logopedii, integracji sensorycznej i fizjoterapii i 18 spotkan z psychologiem. Ze wsparcia skorzystato
10 rodzin posiadajacych dziecko z zespotem Downa lub inng niepelnosprawnoscig, Rodzice uczestniczacy
w projekcie pozyskali opieke psychologiczng oraz wiedze na temat rehabilitacji dziecka z ZD i innymi
niepetosprawnos$ciami, poprawe sprawnosci ruchowej dzieci oraz wzrost umiejg¢tnosci w wielu sferach
zyciowych dzieci i swoich,

- Stowarzyszenie zwykte Olsztyn 2.0 zrzeszajace w swoich szeregach mtodych ludzi dla mieszkancow
wojewodztwa i mtodziezy uczacej si¢, przeprowadzilo promocj¢ zdrowego trybu Zycia poprzez kampani¢
spoteczng pt. ,,1/3 ZYCIA”. Wyprodukowano film informujacy o problemach ze snem i promujacy akcje, na
platformach Facebook oraz Instagramie pojawialy si¢ infografiki z krotkimi tekstami, ktore miaty zachgci¢
do zglebiania si¢ w temacie problemoéw ze snem, poprzez przeczytanie artykutu na dedykowanej stronie
internetowej. Przeprowadzono konkurs zachecajacy do wiaczenia si¢ w kampanig, w LO I w Olsztynie
stworzono poko6j wypoczynku dla uczniéw oczekujacych na kolejne zajgcia. Akcja i film dotarty do ok. 200
tys. 0sob.
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* Cel szczegdlowy IV: Zwiekszenie skutecznosci edukacji w zakresie zapobiegania chorobom
zakaznym, w tym wirusem HIV i zachorowaniu na AIDS: - 1 organizacja prowadzita dzialania z tego
zakresu:

- na terenie catego wojewddztwa Warminsko-Mazurski Oddziat Okrggowy PCK oraz oddziaty rejonowe
przeprowadzity 123 akcji poboru krwi wspolnie ze stacja krwiodawstwa, wraz z kampanig informacyjno-
edukacyjng dotyczaca krwiodawstwa (kazda akcja 1-2 dni). Promocjg obj¢to 5503 osoby a posrednio akcje
dotarty do ok. 8 tys. osob. Wydano 832 legitymacje po oddaniu 5/6 litrow krwi, 383 legitymacje po oddaniu
10/12 litrow krwi oraz 301 legitymacji po oddaniu 15/18. Zorganizowano 2 spartakiady, w szkotach
przeprowadzono ,,Akcje Mtoda Krew” oraz happening z okazji Swiatowego Dnia HIV/AIDS. Promocja
krwiodawstwa ukazata si¢ w mediach: GO, radiu, Olsztyn 24 com, TV3 Olsztyn, radio plus.

* Cel szczegdtowy V: Zwiekszenie Swiadomosci spoleczenstwa w zakresie problematyki zdrowego
starzenia si¢ — 4 organizacje prowadzity dziatania z tego zakresu:

- na terenie Moraga Uniwersytet Il Wieku zorganizowat wyktad o tematyce prozdrowotnej dla seniorow, 34
zajecia 0 charakterze ruchowym (basen, joga, pilates) spartakiade, w ktorej uczestniczyly organizacje
pozarzadowe z okolicznych miejScowosci z grupa niepetnosprawnych fizycznie, z projektu skorzystato
ponad 200 o0so6b, pozyskano nowych shuchaczy uniwersytetu,

- na terenie powiatu elblaskiego przeprowadzono wojewodzka konferencj¢ pn. ,,Zdrowe i aktywne starzenie
si¢ w aspekcie szukania znaczenia i planowania przysztosci”. W konferencji brali udziat przedstawiciele
Uniwersytetow Trzeciego Wieku z wojewddztwa i mieszkancy miasta. Tematy poruszane na konferencji
dotyczyty starzenia si¢ w aspekcie szukania znaczenia i planowania przysztosci oraz seksualnosci w wieku
senioralnym. Do promocji projektu wyprodukowano plakaty i rozestano ok. 100 zaproszen oraz promowano
konferencje na stronie internetowej i telewizji regionalnej,

- na terenie Itawy zrealizowano projekt pn. ,,Dzienne Centrum Aktywnosci”, w ramach ktorego odbyto si¢
140 godz. aktywnej rekreacji, hydroterapii i masazy leczniczych, zajecia edukacyjne z pielegniarka oraz
przeprowadzono konkurs na najlepsza frekwencje i zaangazowanie. W zadaniu uczestniczyto 60 os6b, w tym
30 po 65 r. 2 1 30 z niepelnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym i znacznym,

- dla seniorow z Gizycka i okolic realizowano projekt pn. ,,Wielopoziomowy trening fizyczny senioré6w na
ptywalni”. W trakcie ¢wiczen w wodzie pod kierunkiem profesjonalnego instruktora seniorzy rehabilitowali
si¢, aby w miar¢ mozliwosci funkcjonowac w spoteczenstwie. W zadaniu uczestniczyto 220 osob.

* Cel szczegotowy VI: profilaktyka choréb ukladu krazenia i oddechowego - 3 organizacje prowadzity
bezposrednie dziatania z tego zakresu:

- Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddziat Okrggowy w Moragu realizowal zadanie pn. ,,Z sercem dla serca”
dla 20 uczestnikow terapii zajeciowej. W ramach zadania odbyto si¢ 6 godz. zaje¢ z dietetykiem, 12 godz.
zaje¢ na basenie, 24 godz. zaj¢¢ na sitowni, 24 godz. zaj¢¢ z nordic walking;

- Ochotnicza Straz Pozarna w Barczewie zorganizowala ,,Ogolnopolskie Mistrzostwa w Ratownictwie
w Ramach Kwalifikowalnej Pierwszej Pomocy Barczewo 20197, ktore trwaty 3 dni. Uczestniczyto w nich 31
druzyn ratowniczych z catego kraju, w tym 128 zawodnikow, 95 wolontariuszy i 30 0sob towarzyszacych,
odbyty si¢ 24 konkurencje zwigkszajace doswiadczenie ratownikéw i poszerzajacych wiedze z zakresu
pierwszej pomocy,

- Warminsko-Mazurski Oddziat Okregowy PCK zorganizowal Rejonowe Mistrzostwa Pierwszej Pomocy,
w ktoérych uczestniczyto 10 druzyn z Olsztyna i powiatu olsztynskiego — tj. 109 oséb (71 zawodnikow,
16 sedziow 1 22 wolontariuszy), informacja dotarta do 7 687 odbiorcow przez media spotecznosciowe.
Z kolei w XXVI Mistrzostwach Okregowych Pierwszej Pomocy udzial wziglo 8 druzyn z wojewddztwa
i 1 druzyna z Niemieckiego Czerwonego Krzyza w Szwerin, lgcznie uczestniczylo 89 o0s6b

13



(55 zawodnikow, 14 sedzidw, 20 wolontariuszy). Obydwie akcje byly promowane zaréwno w mediach
spoleczno$ciowych, jak i lokalnej prasie i telewizji.

Osiagniete wskazniki wskazane w programie wspolpracy na rok 2019:
- propagowanie zdrowego stylu zycia, profilaktyka wad postawy i nadwagi — 7/3432
- profilaktyka chor6b nowotworowych — 4/3291

- zwickszenie skutecznosci edukacji i promocji zdrowia psychicznego — 11/22397

- zwigkszenie skutecznosci zapobiegania zakazeniom wirusem HIV i zachorowaniu na AIDS — 1/7796
- zwickszenie §wiadomosci spoteczenstwa w zakresie problematyki zdrowego starzenia si¢ — 4/526

- profilaktyka chorob uktadu krazenia i oddechowego — 3/5763

W ramach realizowanych zadan zleconych organizacjom pozarzadowym w roku 2019 w zakresie
Priorytetu Ill Rozwoj kultury fizyczne] osiagnigto podane nizej wskazniki (w odniesieniu do
zaplanowanych w programie wspotpracy na rok 2019). Lista zadan przekazanych do realizacji znajduje si¢
W Zalgczniku nr 2 do sprawozdania.

Celem og6lnym dziatan realizowanych w tym zakresie byto: Upowszechnianie i popularyzowanie
aktywnosci fizycznej wsrod mieszkancow wojewoddztwa.

Osiagniete wskazniki:

Cel 1.

Upowszechnianie réznorodnych form aktywnos$ci sportowej w rézinych Srodowiskach i grupach

spotecznych.

1) % gmin, z ktérych szkoty biorg udziat w szkolnym wspotzawodnictwie sportowym (z uwzglednieniem
podziatu na 3 kategorie: | — igrzyska dzieci — ur. w 2006 r. i mtodsi; II — igrzyska mtodziezy szkolnej —
ur. w latach 2003-2005; Il — Licealiada — ur. w 1999 r. i mtodsi): kat. I — 66 %, kat. Il — 45 %, kat. Il -
38 %. WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano odpowiednio co najmniej: 55%, 35%, 30%).

2) % szkol z wojewddztwa bioracych udziat w  szkolnym wspotzawodnictwie —sportowym
(z uwzglednieniem podziatu na 3 w/w/ kategorie: kat. | — 73 %, kat. 1l - 49 %, kat. 11l - 50 %.
WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano odpowiednio co najmniej: 55 %, 30 %, 30 %).

3) liczba wuczniow (osobo/starty) bioragcych udzial w szkolnym wspotzawodnictwie sportowym
(z uwzglednieniem podziatu na 3 w/w kategorie):: kat. | — 14 000, kat. 1l - 7 000, kat. 111 — 7 500.
WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano odpowiednio co najmniej: 12 000, 7 000, 6 000).

4) liczba imprez sportowych dla dzieci i mtodziezy realizowanych w ramach programéw i inicjatyw
organizowanych na boiskach ,,Orlik*: 53 imprezy (w roku 2018 — 55). WSKAZNIK ZOSTAL
OSIAGNIETY (zakladano co najmniej 40 imprez).

5) liczba uczestnikéw bioragcych udziat w realizacji programéw i inicjatyw dotyczacych organizacji zajeé
i imprez sportowych dla dzieci i mlodziezy organizowanych na boiskach ,,Orlik”: 2.700 uczestnikéw
(W roku 2018 — 2.500). WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 2 000
uczestnikow).

6) liczba dzieci i mlodziezy bioraca udziat w programach — liczba dzieci z klas I-11I szko6t podstawowych
z wojewodztwa warminsko-mazurskiego bioraca udziat w projekcie powszechnej nauki ptywania - udziat
wzigto 2 270 uczniéw (W roku 2018 — 3 204). WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zakladano co
najmniej 500 dzieci).

7) liczba imprez i zawodéw sportowych organizowanych w ramach miedzyuczelnianej rywalizacji
sportowej na poziomie wojewodzkim, ogoélnopolskim i migdzynarodowym: 24 imprezy (w 2018 r. — 24
imprezy) — WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 22 imprezy).

8) liczba wuczestnikéw biorgcych udziat w miedzyuczelnianej rywalizacji sportowej na poziomie
wojewodzkim, ogdlnopolskim i migdzynarodowym: 1000 uczestnikéw (w roku 2018 udziat wzigto 1.000
uczestnikow). WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 900 uczestnikow).
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9) liczba imprez i zawodéw sportowych organizowanych w ramach upowszechniania sportu w srodowisku
wiejskim i matych miast — 52 imprezy i zawody sportowe (w roku 2018 zorganizowano 44 masowe
imprezy sportowe). WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 40 imprez i zawodow
sportowych).

10) liczba uczestnikéw bioracych udziat w imprezach i zawodach sportowych organizowanych w ramach
upowszechniania sportu w §rodowisku wiejskim i matych miast, z uwzglgdnieniem podziatu na dzieci
i mtodziez oraz osoby doroste — ok. 20 000 uczestnikow, w tym: 10 000 osoby doroste oraz 10 000 dzieci
i mtodziezy (w roku 2018 udziat wzieto 18.900 0s6b). WSKAZNIK ZOSTAE OSIAGNIETY (zaktadano
co najmniej 15 tys. uczestnikow).

11) liczba gmin bioragca udzial w imprezach i zawodach sportowych organizowanych w ramach
upowszechniania sportu w $rodowisku wiejskim i matych miast - 79 gmin (w 2018 r. — 78 gmin).
WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 70 gmin).

12) liczba imprez masowych oraz zawodow sportowych o zasiegu wojewodzkim — 33 imprez 0 zasiegu
wojewodzkim (w roku 2018 — 27 imprez). WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej
5 imprez masowych).

13) liczba uczestnikow bioragcych udzial w imprezach masowych oraz zawodach sportowych o zasiggu
wojewodzkim w §rodowisku 0sob niepelosprawnych - 1067 0sob (w roku 2018 — 831). WSKAZNIK
ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 250 uczestnikow).

14) liczba o0s6b biorgca udziat w zaproponowanych inicjatywach i formach aktywnosci ruchowej

w wojewodzkich imprezach sportowo-rekreacyjnych dla senioréw (w ramach Warminsko-Mazurskiej
Senioriady — Wydminy 2019, zawodach Turnieju Golfowego Warmia-Mazury Golf Senior Open 2019
i Akademia Golfowa dla Seniorow oraz Mistrzostw Nestorow Warmii i Mazur w Szachach Szybkich,
projektu ,, Aktywny Senior w ATAKU” Prelekcje, promocja aktywnosci fizycznej, zajecia sportowo-
rekreacyjne, organizacja turniejow i impreze sportowo-rekreacyjnych dla osob starszych z wojewddztwa
warminsko-mazurskiego w 2019 r.”” oraz ,,I Regionalnych Zawodow Nordic Walking Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego) udziat wzieto 490 osob (w roku 2018 — 382 uczestnikow). Wskaznik zostat
osiagniety (zaktadano co najmniej 400 uczestnikow).

Cel 2.
Przvgotowanie i udzial zawodnikow z regionu w Krajowym i miedzynarodowym wspoélzawodnictwie

sportowym.

1) liczba zawodnikéw objetych szkoleniem w Kkategorii mtodzik, junior i milodziezowiec: - 390
zawodnikow w ramach kadry wojewodzkiej miodzikéw (w roku 2018 — 393 miodzikoéw), 128
zawodniczek/zawodnikow w ramach kadry wojewddzkiej junior mtodszy, 87 zawodniczek/zawodnikow
w ramach kadry wojewodzkiej junior (w roku 2018 — 215 junioréw i junioréw mtodszych) oraz 23
zawodnikow w ramach kadry wojewddzkiej mtodziezowca (w roku 2018 — 26 mlodziezowcow).
WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano odpowiednio co najmniej: 350, 100, 80, 20).

2) liczba punktéw zdobytych przez reprezentantéw wojewodztwa w rywalizacji sportowej, organizowanej
przez wlasciwe dla danej dyscypliny polskie zwiazki sportowe w dyscyplinach objetych ogdlnopolskim
systemem sportu mtodziezowego: tacznie 5 620,97 punktow. WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY
(zaktadano co najmniej 5 500 punktéw).

3) % zawodnikéw zakwalifikowanych do wojewodzkich osrodkow szkolenia sportowego, ktorzy zdobyli
medale 1 punktowali w zawodach ogolnopolskich (organizowanych przez polskie zwiazki sportowe)
i migdzynarodowych (organizowanych przez mi¢dzynarodowe federacje) lub posiadajg minimum druga
klasg sportowa (nadang przez polskie zwigzki sportowe) w poszczegdlnych dyscyplinach sportowych:
82,64 % (W roku 2018 — 74,4 %). WSKAZNIK ZOSTAE OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 80 %).

4) % zawodnikow zakwalifikowanych do wojewodzkich o$rodkéw szkolenia sportowego, w sportach
zespolowych (pitka nozna), ktorzy uczestniczyli w rozgrywkach organizowanych przez polskie zwigzki
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sportowe na szczeblu co najmniej wojewoddzkim: 100% (zaktadano: co najmniej 90 %). WSKAZNIK
ZOSTAL OSIAGNIETY

5) liczba zawodnikow biorgca udziat w zawodach ogolnopolskich i migdzynarodowych w dyscyplinach
paraolimpijskich i igrzysk gtuchych — 197 zawodnikow (w 2018 r. — 154 zawodnikow). WSKAZNIK
ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 30 zawodnikow).

6) liczba zawodéw ogolnopolskich i migedzynarodowych w dyscyplinach paraolimpijskich i igrzysk
gluchych, w ktorych wezma udzial reprezentanci wojewodztwa — 28 zawodow ogolnopolskich
i migdzynarodowych (w roku 2017 — 36 zawodéw). WSKAZNIK ZOSTAE OSIAGNIETY (zaktadano co
najmniej 25 zawodow).

7) liczba zawodnikéw wojewodztwa zakwalifikowanych do udzialu w igrzyskach olimpijskich,
mistrzostwach $wiata i Europy — do igrzysk olimpijskich, mistrzostw $wiata i Europy zakwalifikowato si¢
21 zawodnikéw z wojewédztwa warminsko-mazurskiego (w 2018 r. — 18 zawodnikow). WSKAZNIK
ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 6 zawodnikow).

8) liczba punktow zdobytych przez reprezentantow wojewodztwa $srodowiska wiejskiego i matych miast
w ogolnopolskim wspotzawodnictwie dzieci i mtodziezy: 1 705 punktow (w 2018 r. — 1 758,99 punktow).
WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 1 500 punktow).

9) Liczba zawodnikow ze srodowiska wiejskiego i matych miast obj¢tych szkoleniem — 302 zawodnikow
(nowy wskaznik) — zaktadano co najmniej 250. WSKAZNIK ZOSTAE OSIAGNIETY

Cel 3.
Promowanie Kultury fizycznej poprzez ciekawe inicjatywy i znaczace dla wojewodztwa wydarzenia

sportowe.

1) liczba regionow partnerskich wojewodztwa warminsko-mazurskiego, z ktorymi realizowano
wspolprace W ramach przedsiewzig¢ z zakresu sportu: 5 regionow. WSKAZNIK ZOSTAL
OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 2 regiony).

2) liczba projektow z zakresu sportu zrealizowanych w ramach wspoétpracy wojewddztwa warminsko-
mazurskiego z regionami partnerskimi: 8 projektow (w roku 2018 - 8 projektow). WSKAZNIK ZOSTAL
OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 8 projektow).

3) liczba imprez sportowych o zasiggu wojewddzkim i krajowym zorganizowanych przy wsparciu
samorzadu wojewodztwa - 26 imprez (W roku 2018 - 25). WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY
(zaktadano co najmniej 10).

4) liczba uczestnikow bioracych udziat w imprezach o zasiegu wojewddzkim i krajowym zorganizowanych
przy wsparciu samorzadu wojewodztwa — przeszto 5200 czynnych uczestnikow (w roku 2018 — $rednia
4200). WSKAZNIK ZOSTAL OSIAGNIETY (zaktadano co najmniej 500).

W 2019 r. w ramach zadania Rozwdj kultury fizycznej wptyneta 1 oferta w trybie pozakonkursowym,
ktora zostala wybrana do realizacji: Olimpiady Specjalne Polska Oddziat Regionalny Warminsko-Mazurskie,
Lupki - ,,Bawmy si¢- Mikotajki na sportowo”.

W ramach Priorytetu IV Integracja europejska i wspolpraca miedzynarodowa zlecono
organizacjom pozarzadowym zadania w zakresie integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
1 wspotpracy migdzy spoteczenstwami - wymienione w Zalgczniku nr 2 do sprawozdania. W ich zakresie:

1) Akademia Trzeciego Wieku przy Miejskim Osrodku Kultury w Olsztynie zorganizowata XIII
Europejskie Spotkanie Integracyjne Polskich UTW ,, Trzynastego nawet w grudniu jest wiosna”, a w ich
zakresie zajecia edukacyjno-szkoleniowe i integracyjne dla Polakéw i Polonii z m.in. Litwy, Ukrainy,
Biatorusi i Rosji. Wydarzenie przyczynito si¢ do wzmocnienia kontaktow i wspotpracy z Polonig
i Polakami zza wschodniej granicy oraz do podtrzymania i upowszechnienia tradycji narodowej,
pielegnowania polsko$ci, rozwoju $wiadomo$ci obywatelskiej i kulturowej. Celem inicjatywy
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

w perspektywie wieloletniej jest budowa lokalnych, aktywnych spoteczenstw obywatelskich
we wszystkich grupach wiekowych od miodziezy szkolnej poprzez osoby doroste, az po seniorow.
W spotkaniach wzi¢to udziat 86 gosci z zagranicy, w tym: z Litwy (31 osob), Ukrainy (19 osob),
Biatorusi (17 osob), Rosji (4 osoby), Austrii (6 oséb), Rumunii (3 osoby), Kazachstanu (4 osoby),
Wielkiej Brytanii (2 osoby) oraz 12 o0séb z polskich Uniwersytetow Trzeciego Wieku (Olsztyn,
Warszawa, Szczecin, Nowe Miasto Lubawskie, Bialystok).

Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Aniolowo zrealizowato zadanie ,,ANIOTHELO — Aktywni we
wspolnej Europie”. Projekt stanowit kontynuacje wieloletniej wspotpracy z francuskim Departamentem
Cotes d’Armor. Wspdlne dziatania stluzy¢ maja rozwijaniu postaw obywatelskich poprzez uczestnictwo
w réznorodnych formach wspoétpracy.

W ramach projektu zorganizowano szeSciodniowa wizyte studyjng w Merostwie Saint Thelo dla ponad
trzydziestoosobowej grupy mieszkancéw Aniolowa i aktywnych osob z sasiednich stowarzyszen,
Lokalnej Grupy Dziatania i solectw z wojewddztwa, przedstawiciela spoteczno$ci ukrainskiej oraz
pasteckiej szkoly podstawowej. Program zadania obejmowal warsztaty i wystepy taneczne, kuglarskie,
kulinarne i plastyczne. Zadanie przyczynilo si¢ do poglebienia partnerstwa miedzy spotecznos$ciami
Bretanii oraz Warmii i Mazur, zwigkszenia wiedzy uczestnikow o Unii Europejskiej, funkcjonowaniu
wiosek tematycznych oraz podniesieniu wiedzy o roli kobiet w zyciu spotecznym.

Stowarzyszenie Kulturalne Viva Art zrealizowato zadanie pt. ,,13. Migdzynarodowe Spotkania
Artystyczne.” - cykliczny, cieszacy si¢ miedzynarodowa popularnosciag projekt umozliwiajacy osobom
niepetlnosprawnym sprawdzenie swoich umiejetnosci oraz kontakt z szeroka widownia ztozong zaréwno
Z 0s0b sprawnych jak i niepelnosprawnych. W programie wydarzenia znalazly si¢: pokaz filméw
fabularnych i dokumentalnych, 2 wystawy, 11 prezentacji scenicznych. W spotkaniach uczestniczyto
120 bezposrednich uczestnikow i 800 odbiorcow prezentacji scenicznych i wystaw. W wydarzeniu
uczestniczyli goscie z Litwy, Rosji, Slowacji, Finlandii. Prezentowano wystawy artystow z Danii
i Estonii.

Stowarzyszenie Jantar zrealizowato projekt Miedzynarodowy Festiwal Tanca Baltic Cup. Projekt jest
jedna z najwiekszych imprez tanecznych w Polsce, od lat gosci na elblaskich parkietach najlepszych
tancerzy ze $cistej, $wiatowej czotowki. Zawodnicy rywalizuja o Puchar Battyku w wielu kategoriach
wiekowych. W festiwalu wziely udziat pary taneczne z takich krajow $wiata jak m.in. Rosja, Ukraina,
Kazachstan, Estonia, Szwecja, Biatorus, Izrael, Niemcy, Malta, Lotwa, Anglia, Stowacja, Cypr, Wtochy,
Austria, Dania i Czechy. W festiwalu udziat wzieto 700 tancerzy reprezentujacych 113 klubow tanca
z 21 krajow. W jego ramach zorganizowano 6 r6znych dziatan kulturalno-tanecznych.

Stowarzyszenie ,,Polskie Miasta Cittaslow” otrzymato dofinansowanie na realizacj¢ zadania ,,Dajmy
si¢ pozna¢ — europejski dorobek miast Cittaslow”. W ramach zadania zostal zorganizowany event,
podczas ktorego zaprezentowano potencjat i dorobek polskich miasteczek Cittaslow. Wydarzenie odbyto
si¢ w siedzibie wtadz migdzynarodowych Cittaslow we Wtoszech, podczas Zgromadzenia Ogolnego.
Uczestniczyli w nim przedstawiciele sieci krajowych z Francji, Belgii, Holandii, Norwegii, Hiszpanii,
Wioch, Korei Potudniowej, Chin, Japonii, Pélnocnego Cypru, USA, Kanady Australii, Wielkiej Brytanii
—w sumie 300 oséb — odbiorcow prezentacji. Uzupelnieniem prezentaciji byto przygotowanie materiatow
promocyjnych dotyczacych aktualnego statusu Polskiej Krajowej Sieci Miast Cittaslow. Realizacja
projektu byta promowana za pomoca narzedzi internetowych.

Olsztynski Uczniowski Klub Sportowy ,,Naki” zrealizowal projekt VII Europejskie Warsztaty
Sportowo-Integracyjne 2019. W ramach zadania zaproszono druzyn¢ pitkarska (FK Kaliningrad)
z Obwodu Kaliningradzkiego, ktora razem z druzyng z Warmii i Mazur wziela udziat w serii testow
sportowo-fizjologicznych oceniajacych wytrzymatos¢ mlodych pitkarzy. Obie druzyny (24 osoby)
wziety udziat w turnieju pitkarskim Warmia Mazury CUP, w ktoérym obok druzyn z Warmii i Mazur
wziely udzial zespoly z Francji.

Fundacja Borussia zrealizowata projekt pod nazwa ,,Regiony bez granic — warsztaty mtodziezowe”.

W ramach zadania milodziez z wybranych szkét z wojewodztwa wzieta udziat w spotkaniach
| warsztatach poswigconych wybranym aspektom kultury, historii i wspolczesnosci regionow
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8)

9)

partnerskich wojewddztwa — Obwodu Rowienskiego i Departamentu Coétes d’Armor — poprzez zajecia
interaktywne. Projekt przyczynit si¢ do budowania dialogu miedzykulturowego, wymiany do§wiadczen
i edukacji mlodziezy, popularyzacji Wolontariatu Europejskiego jako czynnika wzbogacajacego lokalng
spolecznos$¢, przedstawieniu mozliwosci rozwojowych, jakie wolontariat daje mtodym ludziom. W 6
warsztatach tematycznych wzieto udziat 15 - 30 oséb w wieku od 14 do 19 lat. W dwoch spotkaniach
otwartych z tworcami z regionéw partnerskich wojewodztwa uczestniczylo tagcznie 100 osob.
Stowarzyszenie gmin ,,Polskie zamki gotyckie” zrealizowato zadanie pod tytutem Partnerstwo
wschodnie — rozwijanie kontaktow i wspolpracy pomiedzy spoleczenstwami. W ramach projektu
zorganizowano seminarium dyskusyjne pn. ,Partnerstwo wschodnie — rozwijanie kontaktow
i wspotpracy migdzy spoteczenstwami” z udzialem podmiotéw reprezentujacych sektor publiczny,
prywatny, organizacje pozarzadowe, z udziatem przedstawicieli z Polski, Biatorusi, Kazachstanu,
Federacji Rosyjskiej oraz Armenii. W seminarium udziat wzigto 99 uczestnikow. Drugim dziataniem
byto przygotowanie historycznej gry dydaktycznej w wersji polskiej i rosyjskiej. W grze wzigli udziat
wybrani mieszkancy Warmii i Mazur oraz gos$cie zagraniczni tacznie 43 osoby.

Fundacja dla Rodaka otrzymata dotacje na realizacj¢ projektu ,,Integracja dla Rodaka”. Zadanie
polegato na zorganizowaniu cyklu otwartych dziatan animacyjno-integracyjnych w formie warsztatow
dla dzieci, miodziezy i dorostych z Kazachstanu, Ukrainy, Biatorusi, Turkmenistanu, Moldawii
i Szwecji, zrealizowanych podczas wakacyjnego pobytu letniego w ramach akeji ,,Wakacje dla Rodaka,
edycja III”. W warsztatach wzi¢to udzial w sumie 110 uczestnikow.

10) Oddzial Warminsko-Mazurski Stowarzyszenia Wspolnota Polska zrealizowat projekt ,,W kregu

polskiej tradycji — wigilijne i szkoleniowo-edukacyjne spotkanie z dziataczami polskimi i polonijnymi
z krajow o$ciennych”. W ramach projektu zorganizowano spotkania wigilijne i zajecia edukacyjno-
szkoleniowe dla srodowisk polonijnych z Litwy, Lotwy, Biatorusi i Rosji w celu wzmocnienia
kontaktow i wspotpracy miedzy Polonig i Polakami zza wschodniej granicy i mieszkancami
wojewodztwa warminsko-mazurskiego. W programie przewidziano spotkania uczestnikow, zaje¢cia
i warsztaty edukacyjno-szkoleniowe, tradycyjng wieczerze wigilijng i1 uczestnictwo w mszy
koncelebrowanej z homilia $wigteczno-patriotyczng i oprawg muzyczng choru ,,Ojczyzna”. W uroczystej
wieczerzy wigilijnej zrealizowanej w ramach projektu uczestniczyto 148 osob, w tym 78 gosci
Z zagranicy..

11) Ochotnicza Straz Pozarna w Tulawkach zrealizowata projekt ,,Poznaj swojego sasiada — Wymiana

miodziezy ukrainskiej i polskiej 2019”. W ramach zadania zorganizowano wakacyjny pobyt dla dzieci
z Ukrainy, podczas ktdrego uczestnicy integrowali si¢ ze swoimi polskimi réwiesnikami. Biorgce udziat
w projekcie dzieci uczestniczyty w zajeciach kulturalnych i edukacyjnych. Uczestnicy z Polski i Ukrainy
poznali kulture i histori¢ obojga narodow, obyczaje, zasady obowigzujace w szkotach, wzigli udziat
w ogniskach integracyjnych oraz poznali region i jego zabytki. Beneficjentami projektu byta grupa 25
dzieci z Ukrainy i 20 osobowa grupa dzieci polskich.

Osiagnieto nastepujace wskazniki:

1) liczba ofert realizacji zadan z zakresu integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
migdzy spoteczenstwami ztozonych przez organizacje pozarzadowe (plan: 22) — 18

2) Liczba zadan zleconych organizacjom pozarzadowym przez Samorzad Wojewodztwa (12) — 11

3) Liczba partneréw zagranicznych uczestniczacych w realizacji zadan (plan: 60) — 56

4) Liczba dofinansowanych zadan wpisujacych si¢ w priorytety okreslone w uzasadnieniu priorytetu
(plan: 10) - 10

W 2019 r. w ramach Priorytetu VV Upowszechnianie i ochrona praw konsumenta nie byly zlecane

zadania organizacjom pozarzagdowym — nie zostata ztozona zadna oferta w tym zakresie.

Organizacje pozarzadowe wojewodztwa warminsko-mazurskiego zdecydowanie najczesciej sktadaja

oferty w zakresie Priorytetu VI Kultura | ochrona dziedzictwa kulturowego. Celem podejmowanej
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wspolpracy byt wzrost aktywnos$ci mieszkancow regionu jako tworcow i odbiorcow kultury. W roku

2019 po raz pierwszy realizowano zadania wynikajace z Programu wsparcia rozwoju kultury wojewodztwa

warminsko-mazurskiego do roku 2025, uchwalonego przez Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

10 lipca 2018 r. (Uchwata Nr 30/654/18/V1).

Jednym z dziatan bylo zlecanie zadan organizacjom pozarzadowym przyczyniajacych si¢ do:

1) Wazrostu poziomu uczestnictwa w Kulturze - organizacja przedsigwzi¢¢ majacych szczegolne znaczenie
dla rozwoju aktywnosci kulturalnej i integracji spotecznos$ci regionu;

2) Polepszenia jakosci znaczacych wydarzen kulturalnych — wspieranie przedsiewzieé o najwazniejszych
walorach artystycznych, projektow o znacznym oddzialywaniu i rozpoznawalnosci;

3) Budowy dialogu migdzykulturowego - W tym zachowanie i rozwoj kultury mniejszosci narodowych
i etnicznych;

4) Pobudzenia tworczej aktywnos$ci i kreatywnosci uczestnikow — wsparcie dziatan edukacyjno--
animacyjnych;

5) Ochrony dziedzictwa kulturowego, ze szczegblnym uwzglednieniem niematerialnego dziedzictwa
regionu;

6) Wzmocnienia tozsamosci i indywidualno$ci kulturowej regionu ze szczegdélnym uwzglgdnieniem dziatan
zmierzajacych do wzrostu §wiadomosci regionalnej;

7) Tworzenia i rozwijania partnerstw wewnatrz i migdzysektorowych wzmacniajgcych kapital spoteczny
regionu.

W roku 2019 w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa zrealizowano 52 zadania roczne oraz zawarto
5 umdéw na zadania wieloletnie (tacznie realizowano 9 uméw na zadanie dot. wydania publikacji
spetniajacych wysokie standardy merytoryczne i redakcyjne, realizowane w trybie wieloletnim, ze wzgledu
na zlozono$¢ tematyczna). Laczna kwote dofinansowania wszystkich zadan to 420 000 zt.

Wartosci liczbowe wskaznikow okreslonych w opisie Priorytetu VI:

s ox . . . . . okreslone zrealizowane
Wskazniki wymienione W opisie priorytetu W PW2019 W 2019
Liczba przedsigwzig¢ zrealizowanych przy wsparciu finansowym 52

T max 45
samorzadu wojewodztwa
Liczba przedsigwzig¢ o zasieggu regionalnym, ogolnopolskim 43
o max 40
1 migdzynarodowym
Liczba przedsigwzigé realizowanych w  $rodowisku  wiejskim .
i matomiasteczkowym min 5 9
Liczba projektéw mobilizujacych do aktywnego uczestnictwa :
w kulturzg : e T min 40 49
Liczba projektow z obszaru dziedzictwa kulturowego, w tym :
niematerialnego min 5 10
Liczba projektow popularyzujacych dziedzictwo kulturowe w tym A G 1
z uzyciem nowych technologii np. digitalizacje, aplikacje
Liczba projektéw wykorzystujagcych elementy kultury ludowej min 3 4
Liczba przedsigwzig¢ z zakresu animacji i edukacji kulturalnej e B 11
Liczba przedsiewzig¢ prezentujacych kultur¢ mniejszo$ci narodowych :
i etnicznych IITE 10
Liczba przedsiewzig¢ w obszarze wspotpracy miedzykulturowe;j min. 3 5
Liczba przedsiewzie¢ wplywajacych na zwigkszenie $wiadomosci
regionalr?ej e PR ) max 10 10
Liczba projektow partnerskich min. 1 0
Liczba przedsiewzig¢ w obszarze wspotpracy miedzypokoleniowe;j min. 4 4
Liczba wydawnictw (z wylgczeniem publikacji ksigzkowych) i ich min. 1 3
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naktad ogotem

Liczba projektow innowacyjnych min. 1 2
Liczba festiwali o zasiggu regionalnym min. 5 10
Liczba konferencji tematycznych max 5 2
Liczba konkurséow angazujacych spotecznos$¢ lokalng w szczegolnosci :

S . min. 2 12
dzieci i mlodziez
Liczba przedsigwzie¢ skierowanych/ angazujacych seniorow min. 5 4

Kolejne zadania zlecono w zakresie Priorytetu VIl Ekoloegia i ochrona zwierzat oraz ochrona

dziedzictwa przyrodniczego.

W 2019 r. zrealizowano 5 dziatan z zakresu edukacji ekologicznej, 3 dziatania z zakresu dziatan

interwencyjnych w celu wyeliminowania zagrozen zwigzanych ze $rodowiskiem przyrodniczym oraz
1 dzialanie z zakresu dziatan na rzecz zachowania walorow krajobrazowych 1 przyrodniczych
W wojewodztwie warminsko-mazurskim.

1)

2)

3)

4)

5)

W ramach dziatan edukacyjnych:
Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze Oddzial Ziemi Elblaskiej w Elblagu zrealizowato
projekt ,,Spotkania w Ptasim Ogrodzie”, w ramach ktérego prowadzono zaj¢cia terenowe, warsztaty
i wyktady oraz wydano 3 przewodniki: z roslinami oraz ptactwem wystepujacymi w Ptasim Ogrodzie
oraz o pobliskim Parku Planty;
Fundacja Ochrony Wielkich Jezior Mazurskich zrealizowata projekt ,II Warminsko-Mazurski
Kongres Elektromobilno$ci”, w ramach ktérego zorganizowano kongres majacy na celu szersze
rozpropagowanie zagadnienia elektromobilnosci i u§wiadomienie mieszkancom Warmii i Mazur oraz
turystom znaczenia wykorzystywania alternatywnych zrodet energii;
Lynskie Centrum Rozwoju ,,Alna” zrealizowato ,Projekt edukacyjny, mobilizujagcy lokalng
spolecznos¢ do angazowania si¢ w ochrong reliktowego gatunku zoétwia btotnego na potudniu powiatu
nidzickiego wraz z powstaniem filmu edukacyjnego pt. ,,Bajka o z6twiu z Mazur”. Celem zadania byto
zaktywizowanie lokalnej spotecznosci, aby trwale zaangazowata si¢ w ochrone srodowiska naturalnego.
Fundacja Rozwoju Regionéw przez zadanie ,,Ekosotectwo” zorganizowata kampani¢ edukacyjng
skierowana do wszystkich sotectw wojewodztwa warminsko-mazurskiego dotyczaca zbiorki
elektrosmieci;
Fundacja ,Moda na Warmie¢ i Mazury” zrealizowala projekt ,,Wplaw przez Warmie”, w ramach
ktorego wyprodukowany zostat cykl 3 odcinkow filmu poswigconego walorom przyrodniczym
i turystycznym jezior powiatu olsztynskiego.

W ramach dziatan interwencyjnych w celu wyeliminowania zagrozen zwigzanych ze $rodowiskiem

przyrodniczym:

1

2)

3)

Ochotnicza Straz Pozarna w Trelkowie zrealizowata projekt pn.: ,,Na ratunek przyrodzie”, w ramach
ktérego zakupiono niezbgdny sprzet do dziatan na wodzie w celu ograniczenia zagrozenia zwigzanego
ze §rodowiskiem przyrodniczym;

Fundacja na Rzecz Rozwoju Polski Pélnocno Wschodniej IDEA zorganizowala splyw kajakowy
potaczony z akcja zbierania $mieci i przeprowadzeniem dziatan edukacyjnych w ramach zadania ,,Eko
sptyw II”’;

Gizyckie Stowarzyszenie BRAT KOT w ramach zadania ,,Program Kocietnik edycja 2019 (1.01.2019
— 31.12.2019) zajmowalo si¢ leczeniem, karmieniem, pielggnowaniem, sterylizowaniem oraz
oddawaniem do adopcji kotow z okolic Gizycka.

W ramach dziatan na rzecz zachowania walorow krajobrazowych i przyrodniczych w wojewodztwie

warminsko-mazurskim:
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Fundacja Zwierzetom w Potrzebie zrealizowata zadanie ,,Ochrona gatunkéw zagrozonych w woj.
warminsko-mazurskim poprzez zakup inkubatora dla oseskow jezy oraz karmy dla podopiecznych
osrodka”, w ten sposob przyczyniajac si¢ do czynnej ochrony zwierzat chronionych.

Wskaznik: liczba zrealizowanych inicjatyw majacych na celu poprawe ochrony przyrody i srodowiska
w wojewodztwie warminsko-mazurskim - co najmniej 2 inicjatywy, zostal osiagnigty: zrealizowano
9 inicjatyw.

W obszarze Priorytetu VIII Rozwdj turystyki osiggnicto nastepujace wskazniki poprzez realizacjg
zadan zleconych organizacjom pozarzadowym:

Celem ogolnym zadan realizowanych w tym obszarze jest: maksymalne i dynamiczne
wykorzystanie potencjalu turystycznego wojewédztwa warminsko-mazurskiego. Zadania zlecone
organizacjom pozarzadowym zrealizowane byly w ramach zadan rocznych oraz zadan dwuletnich (2018-
2019). Zadania roczne to:

1) wsparcie innowacyjnych rozwigzan w zakresie rozwoju turystyki realizowanych przez spotecznosci
lokalne oraz partnerstwa, wpisujacych si¢ w Strategic Rozwoju Turystyki Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego do roku 2025 — zadanie realizowane przez Fundacj¢ na Rzecz Wspierania Rozwoju
Kreatywnos$ci oraz Rozwoju Tworczosci Dzieci, Mtodziezy i Dorostych Kreolia-Kraina Kreatywnosci,
Jerutki oraz Fundacj¢ dla Rodaka z Olsztyna (oferta wspdlna), pt. Kierunek - Ogroéd sensoryczno-
edukacyjny! Innowacja i kreatywnos¢ w turystyce.

2) wdrozenie/rozwdj ofert turystycznych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego opartych na potencjale
Produktu Wizerunkowego ,,Flagowe szlaki kulturowe i przyrodnicze regionu” wymienionego w w/w
Strategii - — zadanie realizowane przez Lokalng Grupe Dziatania Stowarzyszenie "Potudniowa Warmia"
z Barczewa pt. XII Kiermas Tradycji Dialogu i Zabawy, Fundacje Nicolaus Copernicus z Truszczyn - Noc
zaémienia ksigzyca, Stowarzyszenie Gmin Polskie Zamki Gotyckie z Olsztyna - Szlakiem zamkow
gotyckich - oferta turystyczna oraz Stowarzyszenie Laczy Nas Kanat Elblgski Lokalna Grupa Dziatania,
Elblag — zadanie pt.: Diamenty Krainy Kanatu Elblgskiego.

3) wydawanie niekomercyjnych regionalnych publikacji turystycznych oraz opracowan kartograficznych
promujagcych turystyke w wojewodztwie warminsko-mazurskim realizowane przez: Stowarzyszenie
,2Dom Warminski” z Lidzbarka Warminskiego pt.. Mapa Warmii oraz Stowarzyszenie Kulturalno-
Turystyczne VIATOR z Poznania - Gry turystyczne -innowacyjne i kreatywne narzedzie zwigkszania
atrakcyjnosci turystycznej regionu.

4) dzialania majace na celu poszerzenie wiedzy i umiejetnosci kadr turystycznych, wolontariuszy, turystow
oraz mieszkancow — realizowane przez Warminsko-Mazurska Regionalng Organizacj¢ Turystyczng
w ramach zadania: Social media w turystyce na wiele sposobow-szkolenie dla informatoréw turystycznych
oraz pracownikow muzeow Warmii i Mazur, polgczone ze study tour Szlakiem Rowerowym Polski
Wschodniej Green Velo.

Z zakresu rozwoju turystyki zrealizowano 8 w/w zadan rocznych na kwote dotacji tacznie 70 500 zt.
Ponad to zrealizowano 1 zadanie w trybie pozakonkursowym.

W zakresie Priorytetu IX Zapewnienie bezpieczenstwa na obszarach wodnych w roku 2019
wsparto realizacje 6 zadan, ktorych celem byto zapewnienie bezpieczenstwa na obszarach wodnych. Dotacje
celowe przeznaczono na:

1) Zapewnienie stanu gotowosci ratowniczej w postaci pelnienia stalych dyzurow ratownikéw i prowadzenie

patroli na obszarach wodnych; utrzymanie i funkcjonowanie pracy biura koordynujacego dziatania
ratownikow, wydatki zwigzane z funkcjonowaniem bazy posterunkow ratowniczych, w tym
wynagrodzenia, ubezpieczenie ratownikow zatrudnionych w organizacjach ratowniczych oraz
ratownikow - wolontariuszy, sprzetu, mienia, optaty za media; doposazenie grup ratowniczych,
prowadzenie dokumentacji technicznej oraz doskonalenie kadry ratowniczej.

2) Prowadzenie dziatan ratowniczych.
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3) Organizowanie i prowadzenie szkolen ratownikéw wodnych.

4) Utrzymanie gotowosci operacyjnej sprzg¢tu ratowniczego poprzez gtéwnie konserwacje i zachowanie
gotowosci eksploatacyjnej todzi, sprzetu, transportu, m.in. naprawa, konserwacja.

5) Prowadzenie dokumentacji wypadkow.

Osiagnieto nastepujace wskazniki:

. OSP PODWOD
0 WOdf.‘e Mazur_s @) Elbllae Mazurska Szeligi | NIK Szkota
chotnicze | Ochotnicza | Wodne . "
Pogotowie | Pogotowie | Ochotnicze Shle.a Jednos'tka REOUAIE Razem
g g .~ | Ratownicza | Ratownictw | a, Sportow
Ratunkowe | Ratunkowe | Pogotowie » SPOTIOW
Olsztyn Gizycko | Ratunkowe Okartowo | a Wodnego | Wodnych i
Etk Obronnych
Liczba ratownikow
wodnych petigcych
catoroczne/catodobo
we dyzury 50 20 28 45 35 43 221
Liczba ratownikoéw
W organizacji: 410 71 50 67 43 43 684
a) zatrudnionych na
etacie 42 20 30 3 35 0 130
b) cztonkowie
spoteczni,
wolontariusze 368 51 20 64 8 43 554
zakres szkolenia | szkolenia | szkolenia | szkolenia | szkolenia szkolenia
zrealizowanych ratownikow | ratownikow | ratownikow | ratownikow | ratownikow | .o o
szkolef: szkolenia wodnych | wodnych | wodnych | wodnych | wodnych | \yodnych (6)
ratownikow oraz
wodnych, szkolenia instruktorow
instruktorow ratownictwa
wodnych, szkolenia wodnego (1)
psOw ratowniczych
wraz z ratownikami 10 1 2 1 1 7 22
Liczba
przeszkolonych
ratownikow
wodnych 111 12 23 11 10 77 244
Liczba
podejmowanych
dziatan ratowniczych 298 256 125 5 146 65 895
Liczba 0sob, ktorym
udzielono pomocy 124 940 4 4 2 6 1080
Dodatkowe akcje np.
przy reagowaniu
i usuwaniu skutkéw
klesk zywiotowych,
0 ?le tal}:i‘z WystZ)ﬂy. 0 0 7 0 0 2 9

Kolejnym priorytetem programu wspolpracy, w zakresie ktorego zlecono zadania publiczne
Samorzadu Wojewodztwa jest Priorytet X Aktywizacja spolecznosci lokalnych na obszarach wiejskich.
W roku 2019 dotacji udzielono wylgcznie w trybie otwartego konkursu ofert, na realizacje¢ 6 zadan.
W wyniku podejmowanych dziatan osiagnigto nastgpujace wartosci liczbowe wskaznikow okreslonych
w opisie priorytetu:

Cel 1: Wspieranie rozwoju wsi tematycznych na obszarach wiejskich wojewodztwa warminsko-

mazurskiego, jako sposobu na pobudzenie aktywnosci spotecznosci lokalnych.
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Wskaznik: Liczba przedsiewzig¢ majgcych na celu tworzenie lub rozwdj wsi tematycznych — zatozono
do 10/ wykonano — 5.

Cel 2: Poprawa estetyki i wizerunku wsi.

Wskaznik: Liczba inicjatyw majacych na celu poprawe estetyki i wizerunku miejscowosci — zatozono
do 7/ wykonano - 1.

Cel 3: Wzrost kapitalu spotecznego i ludzkiego na obszarach wiejskich wojewodztwa warminsko-
mazurskiego.

Wskaznik: Liczba inicjatyw wplywajacych na wzrost kapitatu spotecznego i ludzkiego na obszarach
wiejskich — zatozono do 5/ wykonano - 0.

W 2019 r. zadania zostaly zrealizowane gldwnie poprzez wsparcie przedsiewzie¢ lokalnych majacych
na celu tworzenie i rozwoj wsi tematycznych, jako sposobu na pobudzenie aktywno$ci spolecznosci
wiejskich. W mniejszym stopniu organizacje byly zainteresowane dziataniami z zakresu inicjatyw
wplywajacych na wzrost kapitatu spotecznego i ludzkiego na obszarach wiejskich.

Zadania publiczne Samorzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego zlecono i wsparto rowniez
w ramach Priorytetu XI Polityka spoleczna.

W wyniku rozstrzygniecia otwartych konkursow ofert dofinansowano realizacje 30 zleconych zadan
publicznych o tacznej wartosci przekazanych dotacji 409 170 zt, w tym:

1) z zakresu pomocy spolecznej dofinansowano realizacj¢ 15 zadan zleconych, o tacznej wartoSci
przekazanych dotacji 149 590 zt
W zadaniach dofinansowanych z tego obszaru uczestniczylo 5 829 oséb — mieszkancow naszego
regionu.
W ramach zadan zleconych zrealizowano m.in.:

» wspieranie 0s6b samotnych i starszych, w tym aktywnosci spotecznej oséb starszych, ze
szczegolnym uwzglednieniem terendw wiejskich,

» wzmacnianie i promowanie integracji migdzypokoleniowej,

» organizacje w Olsztynie w pierwszej dekadzie pazdziernika, jednodniowej XII Wojewoddzkiej
konferencji z okazji Migdzynarodowego Dnia Osob Starszych, obchodzonego 1 pazdziernika
kazdego roku,

» organizacj¢ w Olsztynie XXI Wojewodzkiego Festynu Integracyjnego, o zasiggu regionalnym,
dla 0s6b niepetnosprawnych pod hastem ,,Jestesmy Razem”,

» wydanie dwoch numeréw biuletynu promujacego dziatania realizowane w ramach XXI
Warminsko-Mazurskich Dni Rodziny,

» wspieranie dziatan na rzecz osob bezdomnych.

2) z zakresu profilaktyki i rozwiazywania problemow uzaleznien oraz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie dofinansowano realizacje 15 zadan zleconych, o tacznej wartosci przekazanych dotacji
179 960 zt,

W zadaniach dofinansowanych z tego obszaru uczestniczyto 72 516 osob.

W ramach zadan zleconych zrealizowano m.in.:

» wspieranie programow aktywizujacych i wspierajacych dzieci i mlodziez w nabywaniu
umiejetnosci spotecznych, chronigcych przed dysfunkcjami,

» organizacj¢ wojewodzkich przedsigwzig¢ promujacych ,,dobre praktyki” z zakresu profilaktyki
uzaleznien, szczegoOlnie propagowanie dziatan aktywizujacych milodziez w rozwigzywanie
problemoéw spotecznych, zwigzanych z uzaleznieniami,

» wspieranie programow profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie,
dotknigtej chorobg alkoholowa,
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» dziatania z =zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w tym zorganizowanie
i przeprowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnej pos§wigconej przeciwdziataniu przemocy
wobec kobiet w dniach 1 listopada — 10 grudnia 2019 r.,

» podnoszenie kwalifikacji szkolnych profilaktykow, pedagogow i wychowawcow, a takze
dyrektorow szkot w zakresie pracy z dzie¢mi i miodzieza (z wykorzystaniem nowoczesnych
metod takich jak terapie skoncentrowane na rozwigzaniach) oraz w zakresie realizacji programow
rekomendowanych (z wykorzystaniem studium trudnych przypadkow),

» programy profilaktyczne z zakresu profilaktyki selektywnej nakierowane na dzieci i mtodziez
z grup podwyzszonego ryzyka.

3) z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sob niepelnosprawnych, ze Srodkéw finansowych
PFRON bedacych w dyspozycji Samorzadu Wojewddztwa, dofinansowano realizacje 9 zadan
zleconych o tacznej wartosci przekazanej dotacji 200 000 zt.

W zadaniach dofinansowanych z tego obszaru uczestniczyto 231 oséb.

W ramach ww. dotacji dofinansowano m.in.: zaj¢cia rehabilitacyjne grupowe i indywidualne,
szkolenia, warsztaty i kursy dla os6b niepetnosprawnych, ich rodzin i opiekunow.

Osiagnieto nastepujace wskazniki:

WSKAZNIKI: 2019 r.
Objecie nie mniej niz 2 tys. osob dzialaniami organizacji pozarzadowych,
ktore w 2019 r. otrzymaty dotacje z budzetu Wojewodztwa Warminsko- 78 954

Mazurskiego oraz ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetosprawnych bedacych w dyspozycji Samorzadu Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przekazanie co najmniej 90% $rodkéw przeznaczonych na dany rok Pomoc spoteczna — 99,73%
na dotacje celowe dla organizacji pozarzadowych, realizujacych zadania Profilaktyka i rozwigzywanie
z obszaru polityki spotecznej, znajdujacych si¢ w budzecie Wojewodztwa problemoéw uzaleznien
Warminsko-Mazurskiego oraz §rodkow Panstwowego Funduszu i przeciwdziatanie przemocy
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, bedacych w dyspozycji Samorzadu w rodzinie - 99,98%

Rehabilitacja zawodowa
i spoteczna os6b
niepetnosprawnych - 100 %.

Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Zrealizowanie co najmniej trzech wydarzen/spotkan/konferencji
o zasiggu regionalnym z zakresu polityki spotecznej, zleconych do 2
realizacji organizacjom pozarzagdowym.

Od 2015 r. w programach wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi umieszczony jest
Priorytet XI11 Wzmacnianie potencjalu twérczego, aktywnosci obywatelskiej i kompetencji spolecznych
mlodziezy. Jednym z dziatan zawartych w jego opisie jest zlecenie realizacji zadania publicznego
pNn. Realizacja programu wspierania inicjatyw miodziezowych w wojewddztwie warminsko-mazurskim.
W ogloszonym przez Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego otwartym konkursie ofert na jego
realizacj¢ w roku 2019 wptyneto 19 ofert (w 2018 r. - 9 ofert, w 2017 — 3, a w 2016 r. — 4). W 2019 r.
dofinansowano realizacje 6 zadan (w 2018 — 7, w 2017 — 3, a w 2016 wybrano do realizacji 1 zadanie).
W roku 2019 oglaszano konkurs dwukrotnie, z uwagi na to, ze oferty w zbyt matym stopniu odpowiadaty na
standard zadania zamieszczony w ogloszeniu konkursowym.

W 2019 r. Program wspierania inicjatyw mtodziezowych w wojewodztwie warminsko-mazurskim
realizowany byt w:
1) Mragowie, gdzie kontynuowano dziatania na rzecz Mragowskiego Forum Miodziezy, a takze
podejmowano kolejne dzialania na rzecz lokalnej spolecznosci, podczas ktorych miodziez
wykazywala si¢ swojg kreatywnoscig. Dzigki promocji projektu w mediach spotecznos$ciowych,
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gdzie na biezaco zamieszczane sg informacje nt. podejmowanych dziatan, pozyskano kolejne osoby
do projektu, ktory zostal zwienczony uroczysta Gala.

2) w Elblagu, w ktorym mtodziez wzigta udziat w szkoleniach dot. wizazu, r¢kodzieta oraz z zakresu
muzyki czy poruszania si¢ po mediach spolecznosciowych. Miodziez byta roéwniez inicjatorem akcji
na rzecz osob bezdomnych oraz schroniska dla zwierzat. Realizacja zadania zostata zwienczona
uroczysta Galg zorganizowang przez mtodziez z projektu dla nich oraz dla mieszkancoéw miasta.

3) w Ornecie, gdzie kontynuowane byty zadania i dziatania rozpoczgte w zesztorocznym projekcie.
Mtodziez z checig brata udzial w debatach, zorganizowata liczne spotkania oraz realizowata wilasne

pomysty np. tematyczny bal karnawalowy, w ktorym udziat wzielta mlodziez oraz czionkowie
Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow w Ornecie, a takze Kolorowy Festiwal
Mtodosci dla mieszkancow Ornety, ktory miat miejsce w wakacje.

4) w_Lidzbarku Warminskim - miodziez kontynuowata dziatania z zeszlorocznego zadania, ktore
rozwingto zainteresowania zwigzane m.in. z historig miasta. Chetnie brata udziat w warsztatach,
debatach a takze spotkaniach z przedstawicielami kultury, m.in. Wojciechem Kassem, dzigki czemu
podnosita swoje umiejetnosci wystapien publicznych.

5) w powiecie olsztynskim - Odzial Powiatowy Strazy Pozarnych RP w Olsztynie utworzyt Fundusz

Inicjatyw Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych Powiatu Olszynskiego. Dzieki niemu mlodziez
wraz z opiekunami wzigta udziat w dwudniowym obozie - Spartakiadzie, podczas ktorej to mtodziez
przejeta obowiazki opiekundw, przygotowata i poprowadzita wszystkie zajecia. Dzieki temu uczyta
si¢ odpowiedzialno$ci, kierowania zespotem, dyscypliny, wspoétdziatania, planowania oraz
odpowiedzialnos$ci.

6) w Biskupcu - Fundacja Kangoor podjeta wspotprace z miodzieza z miejscowego Zespotu Szkot
Ogolnoksztalcgcych. Uczniowie w trakcie zadania pracowali nad umiej¢tnosciami spotecznymi
i przedsigbiorczymi. Zrealizowali swdj pomyst na zagospodarowanie przestrzeni na terenie szkoty
pod swoje potrzeby. Mlodziez samodzielnie konstruowata pisma do dyrekcji, zabiegala
i zorganizowata wyposazenie sali. Uczestnicy nauczyli si¢ wspotpracowac nie tylko pomiedzy soba
ale tez z osobami starszymi, co pozytywnie wptyneto na ich samooceng oraz umiejetnosé
prowadzenia podjetych przez siebie dziatan od poczatku do konca.

Ponad to zostaly zlecone 3 zadania w trybie art. 19a ustawy o dzppiow, w wyniku ktoérych mtodziez
dziatajaca w Ketrzynskim Teatrze Czarno-Biatej Strefy Tafica w porozumieniu z Sybirakami ze Zwiazku
Sybirakow koto w Ketrzynie zrealizowata spektakl taneczno-teatralny ,,Kierunek Sybir” — z okazji 80.
Rocznicy pierwszej masowej zsytki Polakow na Sybir, przypadajacej 10 lutego 2020 r. Premiera spektaklu
odbyla si¢ w Ketrzynie — dla mlodziezy i seniorow. W ramach drugiego zadania uzdolniona mtodziez
z Choru ,,Our Voice” (37 os6b) doskonalita swoje umiejetnosci wokalne uczestniczac w drugiej edycji Grand
Prix Polskiej Choralistyki w Poznaniu (29.11-1.12.2019). Jeszcze innym zadaniem byta realizacja filmu
pokazujacego rozne oblicza wolontariatu i promujacego wolontariat na Warmii i Mazurach w celu
rozpropagowania tej aktywnosci wsrod mtodych ludzi, jako pomystu na rozwdj osobistego potencjatu.

Jednym z najnowszych priorytetow wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, utworzonym na
wniosek organizacji seniorskich, jest Priorytet XIV Dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym. Prezentuje on zadania skierowane do os6b w wieku emerytalnym, mieszkancow naszego
regionu, ktore szczegdlowo opisane sa w innych priorytetach wspotpracy.

Celem og6lnym realizowanych w powyzszym zakresie zadan bylo: zwigkszenie aktywnego udzialu
0sob w wieku emerytalnym w zyciu spotecznym, kulturalnym oraz edukacyjnym.

Osiagniete wskazniki dot. dzialalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym:
1) W zakresie rozwoju kultury fizycznej zlecono realizacj¢ zadania: propagowanie i promowanie
aktywnos$ci fizycznej osob starszych — poprzez 6 zadan realizowanych przez 6 organizacji
pozarzadowych, w ktorych uczestniczyto tacznie 490 oséb (taczna kwota dotacji: 120 000 z1).
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2) W zakresie edukacji, profilaktyki i promocji zdrowia publicznego zlecono zadanie dot.
zwigkszenia $wiadomosci spoteczenstwa w zakresie problematyki zdrowego starzenia si¢ —
zrealizowano 4 zadania, w ktorych uczestniczyto tacznie 235 oséb (taczna kwota dotacji: 16 170 zl).

3) W zakresie pomocy spolecznej zlecono 7 zadan, w ktorych uczestniczylo 965 oséb; zadania
dotyczyly: wspierania aktywnosci spotecznej osob starszych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
terenéw wiejskich, wzmacniania i promowania integracji mig¢dzypokoleniowej, organizacji
w Olsztynie w pierwszej dekadzie pazdziernika, jednodniowej XIlI wojewddzkiej konferencji
z okazji Miedzynarodowego Dnia Osob Starszych, obchodzonego 1 pazdziernika kazdego roku
(taczna kwota dotacji: 80 000 zI). W ramach zadan zleconych: dofinansowano dziatalno$¢
Wojewodzkich Rzecznikow Praw Osob Starszych, zrealizowano warsztaty/kursy aktywizujace
seniord6w, w tym m.in. szkolenia z zakresu wolontariatu dla senioréw, zorganizowano imprezy
integrujace Srodowiska osob starszych oraz spotkania budujace solidarno$¢ miedzypokoleniowa,
promowano pozytywny wizerunek seniorow.

4) W zakresie kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego zlecono 4 zadania, w ktorych

uczestniczylo tacznie 1 806 osob (taczna kwota dotacji: 21 360 zl)

5) W zakresie wspolpracy miedzynarodowej zrealizowano 1 zadanie, w ktérym uczestniczyto
ok. 100 oséb (kwota dotacji: 10 000 z1).

6) W zakresie rozwoju sektora pozarzadowego wojewoédztwa warminsko-mazurskiego zlecono
1 zadanie, w ktorych uczestniczyto ok. 100 osob (kwota dotacji: 10 000 zt).

Lacznie zrealizowano 23 zadania (w 2018 — 39) bezposrednio dedykowanych seniorom (réowniez
w zakresie integracji miedzypokoleniowej), W ktorych wzigto udziat ok. 3 696 osob (w 2018 — ok. 5 000).
Kwota udzielonych dotacji to: 257 530 zt (w 2018 - 240 180 zt). Nalezy przy tym podkresli¢, ze Seniorzy
brali udziat rowniez w innych zadaniach zlecanych przez Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
kierowanych do mieszkancow regionu.

Priorytet VV Zywno$¢ i ochrona dziedzictwa kulinarnego pojawit sic w roku 2017 po raz
pierwszy. W roku 2019 w wyniku otwartego konkursu dla organizacji pozarzadowych wptyneto 9 ofert
(w 2018 — 5), z czego 7 wybrano do realizacji. W projektach wzieto udzial min. 100 osob/projekt. Dzieki
podjetym dziataniom nastapit wzrost wiedzy dotyczacej zywnos$ci regionalnej, tradycyjnej, naturalnej
wysokiej jakosci w wojewddztwie warminsko-mazurskim. W zwiazku z czym cele realizacji zadania
publicznego zostaly osiagniete.

Wskazniki/mierniki, ktore mialy by¢ osiagniete tj:
1) liczba przedsigwzig¢ majacych na celu upowszechnianie wiedzy dot. Zzywnosci regionalnej,
tradycyjnej, naturalnej wysokiej jakosci — 7
2) minimalna liczba uczestnikow projektow realizowanych przez organizacje — 100

zostaly zrealizowane.

Priorytet VI Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej oraz pielegnowanie
polskosci pojawit si¢ w roku 2019 po raz pierwszy. Jest on kontynuacja wieloletniej wspotpracy Samorzadu
Wojewddztwa ze srodowiskami kombatantow i 0s6b represjonowanych.

W roku 2019 w wyniku otwartego konkursu dla organizacji pozarzadowych wybrano do realizacji 11
zadan, w wyniku ktorych zrealizowano:

1) Uroczystoéci z okazji 74. rocznicy zakoficzenia II Wojny Swiatowej zorganizowato Stowarzyszenie
Kombatantow Wojska Polskiego ,,Przeciwlotnik™ - zorganizowano m.in.: oficjalne obchody z udziatem
ok. 100 osdb, podroz wojskowo-historyczng ze zwiedzaniem Muzeum Sprzetu Wojska Polskiego
w Mragowie, zawody strzeleckie o puchar Marszatka Wojewodztwa Warminsko—Mazurskiego.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Udzial cztonkéw Zwiazku Sybirakéw Oddziat Olsztyniski w Marszu Zywej Pamieci Polskiego Sybiru
w Biatymstoku, na ktory przyjezdzaja Zwiazki Sybirakdéw z catej Polski oraz ze §wiata (Litwa , Lotwa,
Estonia, Ukraina, Biatorus, Anglia, itp.) w zadaniu brali udziat rowniez dzieci i wnukowie Sybirakow
oraz mtodziez szkolna z klubow Wnuka Sybiraka LO III,SP nr 1 1 5 oraz harcerze (lgcznie ok. 52 0so6b).
Obchody 25-lecia Towarzystwa Mitosnikow Wotynia i Polesia, podczas ktorego zorganizowano panel
dyskusyjny ,,Kresy ocali¢ od zapomnienia” z udziatem cztonkéw Stowarzyszenia i mtodziezy szkolnej,
gosci z Ukrainy oraz historykéw z olsztynskiego IPN-u, konkurs wiedzy o Kresach potaczony
z sympozjum na temat ,,Rodziny na Wotyniu”, promocje ksiazki pt. ,,Pozostat tylko Zuraw” autorstwa
Heleny Piotrowskiej i Jana Rutkowskiego o wotynskich losach zamieszkalych tam Polakow
(w realizacji zadania wzi¢to udziat ok. 150 oséb).

XIV Sztafete rowerowa do grobu btog. ks. Jerzego Popietuszki- przez Akcje Katolicka Archidiecezji
Warminskiej. Sztafeta jest elementem corocznych dziatan realizowanych przez Instytut AKcji
Katolickiej, WM Sejmik Oséb Niepelnosprawnych, Stowarzyszenie ,,Pro Patria” z Olsztyna oraz ZZ
»Solidarnos¢”. W sztafecie brata udziat mlodziez. Uczestniczylo ok. 45 osob.

Organizacje spotkan kombatanckich, wycieczek szkolnych §ladami walki o niepodlegtos¢ i zachowanie
polskosci na pograniczu Mazur i Podlasia - inicjatywa ta byla zorganizowana przez Mazurskie
Towarzystwo Naukowe w Etku. Uczestniczylo ok. 70 osob.

Spotkanie z Historia II Wojny Swiatowej zorganizowane przez Stowarzyszenie Polakoéw
Represjonowanych Przez IIl Rzesze w Gdansku. Spotkanie cztonkow tej organizacji — mieszkancoéw
naszego regionu i mtodziezy byto zrealizowane w Olsztynie. Uczestniczylo 75 osob.

Konferencj¢ nt.: Laczy nas patriotyzm i co dalej? - zadanie realizowane bylo przez Stowarzyszenie
Promujmy Kozlowo ,non omnis moriar”. W zadaniu uczestniczyli m.in. weterani francuscy
z organizacji ,,LL.e Souvenir Francais” oraz wiceprezes Stowarzyszenia Polska Wspolnota w Wielkiej
Brytanii. Lacznie uczestniczyto ok. 200 oséb.

Wilensko-Olsztynska Sztafete Pokolen, zadanie realizowane przez Towarzystwo Przyjaciot Wilna
i Ziemi Wilenskiej w Olsztynie, podczas ktorego zorganizowano obchody 30-lecia dziatalnosci
organizacji, podsumowujac je i przekazujac niektoére dzialania mtodziezy. Wzigto udziat ok. 70 osob.
Udziat cztonkéw Zwigzku Sybirakéw Oddziatu Elblgskiego w uroczysto$ciach Marszu Zywej Pamieci
Polskiego Sybiru we Wroctawiu, na ktory przyjezdzajg Zwiazki Sybirakow z catej Polski oraz
z Sybirakami mieszkajacymi poza krajem, gdyz los i niekorzystne warunki polityczne panujace
w Polsce po II wojnie $wiatowej zmusit ich do zamieszkania z dala od ojczystego kraju. W zadaniu
brato udziat 10 uczniow Zespotu Szkét Zawodowych w Elblagu oraz 25 cztonkow Zwigzku Sybirakow
oddzial w Elblagu, kombatanci, oraz dzieci i wnukowie Sybirakow.

10) W ramach pielggnowania pamigci o ofiarach Zbrodni Katynskiej zorganizowano wyjazd cztonkéw

Stowarzyszenia Rodzina Katynska w Olsztynie, mlodziezy szkolnej i nauczycieli szkot, ktore w 2018
i 2019 roku przystapity do programu ,,Katyn ...ocali¢ od zapomnienia” do Muzeum Katynskiego
i Palmirow w Warszawie oraz oddanie holdu pomordowanym. W realizacji zadania brato udziat ok. 30
0s0b.

11) Uroczystosci z okazji 74. rocznicy zakonczenia II Wojny Swiatowej zorganizowat Zwiazek Zotnierzy

Wojska Polskiego Zarzad Wojewodzki w Olsztynie - zorganizowano m.in.: konferencj¢ naukowg dot.
udzialu Zolnierzy WP w misjach pokojowych w okresie po Il wojnie $wiatowej az do czaséw
dzisiejszych oraz tradycyjne spotkanie integracyjne kombatantdow, seniorow i stluchaczy UTW oraz
zolierzy. W realizacji zadania brato udziat ok. 170 osoéb.
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2. Realizacja zadan publicznych w zakresie wspolpracy
pozafinansowej, tj. bez udzielania dotacji.

Oprocz zadan publicznych zlecanych do realizacji organizacjom pozarzadowym w trybach ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie 0sob przebywajacych na obszarach wodnych, program wspotpracy przewidywat realizacje
wspolnych przedsigwzie¢, gdzie organizacje pozarzadowe sg partnerem Samorzadu Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Wspotprace pozafinansowa podejmowano w ramach zadan realizowanych w zakresie Priorytetu 11l
Rozwdj kultury fizycznej. Jak co roku Samorzad Wojewddztwa zorganizowatl Galg Sportu, ktora odbyta si¢
4 kwietnia 2019 r. w Warminsko-Mazurskiej Filharmonii w Olsztynie. Samorzad Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego wyrdznil najlepszych sportowcow z regionu, trenerOw prowadzacych szkolenie oraz osoby
pracujace i dzialajagce na rzecz rozwoju sportu w wojewodztwie. Podczas Gali Marszalek przyznat
44 stypendia sportowe zawodnikom za osiagnigte wyniki sportowe w 2018 r. i 33 nagrody pieniezne
(zgodnie z Uchwalg Zarzadu Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego) w tacznej kwocie 261.300,00 zi,
w tym 24 nagrody zawodnikom za osiggnigte w 2018 roku wyniki, 8 nagréd trenerom, ktorych zawodnicy
osiggneli wysokie wyniki sportowe w 2018 roku oraz 1 nagrode trenerom i innym osobom wyrdzniajacym
si¢ osiggni¢ciami w dziatalnosci sportowej na rzecz rozwoju sportu w wojewodztwie w roku ubieglym.

Przyznano réwniez trzy wyroznienia specjalne dla sportowych osobowosci roku 2018 i wreczono
szereg odznaczen i wyr6znien osobom i podmiotom przyczyniajacym si¢ do rozwoju sportu w regionie.

Gala odbyta si¢ z udziatem wladz samorzadowych wojewoddztwa, parlamentarzystow, olimpijczykow
oraz medidw. Uroczystosci towarzyszyl wystep duetu gimnastyczno-akrobatycznego ,,Duo Destiny*.

W 2019 roku Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego wlaczyt si¢ w organizacje wielu
imprez sportowych, w tym imprez o zasiggu ogoélnopolskim i migdzynarodowym, ktérych organizatorami
byly organizacje pozarzadowe. Wiele imprez sportowych zostato wspartych zakupem pucharéw, medali
i drobnego sprzetu sportowego m.in.: XXXIX Bieg Bartow w Barcianach, XI Elblaski Uliczny Bieg
Piekarczyka, Turniej o Mistrzostwo Warmii i Mazur Rugby 7, Livingroom Zuri Coppa Talenti,
Niepodleglosciowy Bieg Gregoroviusa w Nidzicy, III Samorzadowe Mistrzostwa w Siatkowce i Tenisie
Stotowym o Puchar Marszatka Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, Kongres Brydzowy, XVIII
Miedzynarodowe Mistrzostwa Polski DZ, Indywidualne Mistrzostwa Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego Juniorow w Szachach Klasycznych, IV IPB Nocny Bieg na 5 km o Puchar Eugeniusza
Jaremko, Oristo Bieg o Zloty Hebel, Rajd Warminski, IKO Olsztyn Cup.

W zakresie Priorytetu VI Kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego zaplanowano Dziatanie :
Wspéipraca organizacyjna, metodyczna i artystyczna organizacji pozarzqgdowych oraz instytucji Kultury, dla
ktorych organizatorem jest samorzqd wojewddztwa.

Instytucje kultury czynnie wspieraly dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych w obszarze kultury
i ochrony dziedzictwa kulturowego. Podziatl $rodkéw finansowych przeznaczonych na to wsparcie
przedstawiat sie nastepujaco:

Teatr im. Aleksandra Sewruka w Elblagu — 30 000 zt

Filharmonia Warminsko-Mazurska im. Feliksa Nowowiejskiego w Olsztynie — 30 000 zt
Centrum Edukacji i Inicjatyw Kulturalnych w Olsztynie — 40 000 zi

Centrum Spotkan Europejskich Swiatowid w Elblagu — 30 000 z}

Centrum Polsko-Francuskie Cotes d’ Armor w Olsztynie — 10 000 zi

Wojewddzka Biblioteka Publiczna im. Emilii Sukertowej-Biedrawiny w Olsztynie — 15 000 zi
Muzeum Warmii i Mazur w Olsztynie — 30 000 zi

Muzeum Budownictwa Ludowego - Park Etnograficzny w Olsztynku — 30 000 zi

Muzeum Mikotaja Kopernika we Fromborku — 20 000 zi

28



Muzeum Kultury Ludowej w Wegorzewie — 6 000 zi
Muzeum Bitwy pod Grunwaldem w Stebarku — 20 000 z}

Lacznie na wsparcie organizacji pozarzadowych, dziatajacych w obszarze kultury i ochrony
dziedzictwa kulturowego we wspotpracy z wojewodzkimi instytucjami kultury w roku 2019 przeznaczono
kwote 261 000 zi.

Aby pokazaé pelny obraz wspolpracy Samorzadu Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego
z organizacjami pozarzadowymi zwrocono si¢, jak co roku, do wszystkich jednostek organizacyjnych
Samorzadu Wojewddztwa, w _tym jednostek kultury, o przekazanie informacji nt. zakresu realizowanych
zadan we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. Z uzyskanych informacji wynika, ze:

Na 45 jednostek 36 realizowalo dziatania wspolnie z NGO (tj. 80%, porownujac: w 2018 r.
wspoélprace podjeto 38 jednostek). W poréwnaniu do roku 2018 nastgpit wzrost liczby organizacji
pozarzadowych, z ktorymi podejmowano wspoétdziatanie — z 323 do 362 w 2019 r. Zwigkszyla si¢ rowniez
liczba projektow i inicjatyw, ktora wyniosta w 2018 . 328, za§ w 2019 1. osiggneta wartos¢ 378.

Zakres wspoétdziatania obejmowat m.in. wspotorganizacje imprez kulturalnych, szkolen, konferencji,
konkursow, wycieczek, zaje¢ edukacyjnych, udostgpnianie materiatow, sprzetu i pomieszczen, udziat
pracownikow w roli ekspertow, wspoélorganizacj¢ akcji charytatywnych, fundowanie nagréd, wsparcie
merytoryczne. Na dzialania, oprocz s$rodkow wilasnych, pozyskiwano dofinansowanie ze S$rodkow
europejskich (z programéw Erasmus+, Program LIFE), jak i ze zrodet krajowych centralnych np.
Ministerstwa Spraw Zagranicznych czy programéw dotacyjnych Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego oraz Narodowego Centrum Kultury.

Dwie jednostki Samorzadu Wojewodztwa mialy okre§lone zasady wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi: Centrum Polsko- Francuskie Cotes d’Armor-Warmia i Mazury w Olsztynie (zarzadzenie)
oraz Centrum Spotkan Europejskich ,,Swiatowid” w Elblagu (program wspotpracy). Wojewodzki
Specjalistyczny Szpital Dzieciegcy w Olsztynie posiada podpisane odrgbne umowy i porozumienia
z organizacjami pozarzadowymi dotyczace uszczegdétowienia wspotpracy oraz na prace w ramach
wolontariatu, natomiast Wojewo6dzka Biblioteka Publiczna im. Emilii Sukertowej-Biedrawiny w Olsztynie
zasady te zawarte w swoim statucie.

Ponadto Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie skonsultowata regulamin Konkursu ph.:
»Wymiennikownia NGO” z 6 organizacjami pozarzagdowymi.

W zakresie Priorytetu X Aktywizacja spolecznosci lokalnych na obszarach wiejskich
podejmowano wspolprace w formie niesformalizowanej poprzez udzial przedstawicieli Fundacji na Rzecz
Wspierania Rozwoju Kreatywnos$ci oraz Rozwoju Tworczosci Dzieci, Mtodziezy i Dorostych Kreolia -
Kraina Kreatywnosci z miejscowosci Jerutki, w gminie Swietajno oraz Stowarzyszenia ,,Babki Zielarki”
z miejscowosci Blanki, w gminie Lidzbark Warminski w Dozynkach Prezydenckich Spata 2019.

Obecnos$¢ organizacji pozarzadowych przyczynia si¢ do podniesienia jako$ci i wzbogacenia
prezentowanej oferty na organizowanych stoiskach wystawienniczych regionu podczas roznorodnych
wydarzen oraz ciekawszej promocji obszaréw wiejskich wojewodztwa.

Szczegdlnym obszarem wspotpracy pozafinansowej jest obszar tematyczny zawarty w Priorytecie
X1V Dzialalnosé na rzecz osob w wieku emerytalnym. Realizacja zadan w ramach tego priorytetu
obejmowata biezgcg wspolprace z organizacjami zrzeszajacymi senioréw, m.in. udziat przedstawicieli
Samorzadu w licznych wydarzeniach realizowanych przez te podmioty, inauguracjach roku akademickiego,
czy uroczystosciach jubileuszowych.

Samorzgd Wojewodztwa wspiera rowniez w biezacej dziatalnosci Warminsko-Mazurskg Delegature
Obywatelskiego Parlamentu Seniorow — dotyczy to zaréwno przyjmowania i wysytania dokumentow,
organizacji spotkan w siedzibie Urzedu, jak i organizacji wyjazddéw na zjazdy ogolnopolskie (w roku 2019 —
zorganizowano 1 wyjazdu do Warszawy).
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Inng reprezentacja organizacji senioralnych w regionie jest Porozumienie Uniwersytetow Trzeciego
Wieku Warmii i Mazur. W roku 2019 Samorzad Wojewddztwa wspieral i wlaczyt si¢ w dziatania
Porozumienia dot. zwickszenia dostepu do leczenia geriatrycznego w naszym regionie.

17 kwietnia 2018 r. Zarzad Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego przyjat do realizacji projekt

Warminsko-Mazurska Karta Seniora. Stuzy on realizacji nastepujacych celow:

o zwigkszeniu dostepu Seniorom do ustug kulturalnych, edukacyjnych, zdrowotnych, rehabilitacyjnych,
sportowych, socjalnych, turystyczno-rekreacyjnych oraz innych dedykowanych im ustug i produktéw
przez Partneréw projektu;

o promowaniu przedsigbiorcow i instytucji jako przyjaznych Seniorom (,,srebrna gospodarka”);

o zwickszeniu dostgpu Seniorom do ustug i produktéw sprzedawanych przez instytucje i przedsigbiorstwa
w calej Polsce — m.in. we wspolpracy z innymi samorzadami wojewodztw;

o wsparciu Senioréw poprzez wzmocnienie ich kondycji finansowe;j;

o promocji Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego jako przyjaznego Seniorom.

Projekt ten spotkat si¢ z pozytywnym odbiorem mieszkancéw wojewodztwa w wieku powyzej 60 r.z.
W jego promocje aktywnie wlaczyly si¢ organizacje seniorskie zapraszajac przedstawiciela Biura Dialogu
Spotecznego 1 Pozytku Publicznego na spotkania informacyjne dot. mozliwosci otrzymania Warminsko-
Mazurskiej Karty Seniora i zatozen tego projektu. Do konca 2019 r. wydane zostaty 7 302 karty. Do projektu
przystapito 41 firm i instytucji oraz 7 samorzadéw gminnych i 3 powiaty.

Szczegodlne miejsce zajmuje tu Program ,, Polityka senioralna wojewddztwa warminsko-mazurskiego
na lata 2014-2020”, przyjety Uchwala Nr 4/39/14/IV Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
Z dnia 20 stycznia 2014 roku. Gléwnym partnerem Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
w opracowaniu i wdrazaniu w/w Programu jest Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego FOSa. Za realizacj¢ programu odpowiada Regionalny Osrodek Polityki
Spoteczne;j.

W 2019 roku w ramach powyzszego programu zrealizowano nizej wymienione dziatania
zorganizowane przez organizacje pozarzadowe, lub w ktorych na zaproszenie Samorzadu Wojewodztwa
uczestniczyli przedstawiciel organizacji pozarzadowych:

1) 4 pazdziernika 2019 r. w Olsztynie odbyla si¢ XII Wojewdodzka Kkonferencja z okazji
Miedzynarodowego Dnia Osob Starszych pt.: ,,Dzialania na rzecz rownosci 0sob starszych w rozwoju
kulturalnym i ekonomicznym spoteczefistw”. Organizatorem konferencji byla Federacja Uniwersytetow
Trzeciego Wieku Warmii i Mazur. Wsrod licznych gosci przybylych na konferencje byli
m.in. przedstawiciele lokalnych samorzadéw, przedstawiciele uniwersytetow trzeciego wieku,
przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej, reprezentanci instytucji rynku
pracy, kultury, o$wiaty i edukacji oraz organizacji pozarzagdowych wojewodztwa warminsko-
mazurskiego (tgcznie ok. 150 osob).

2) Podczas wojewédzkiej konferencji z okazji Swiatowego Dnia Praw Oséb Starszych
pt.: ,,Perspektywy tworzenia rzeczywistoSci przyjaznej seniorom” organizowanej przez Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie przedstawiciele dwoch organizacji pozarzadowych tj. Olsztynskiego Stowarzyszenia
Pomocy Telefonicznej oraz Towarzystwa Inicjatyw Tworczych ,,e” prezentowali swoje dobre praktyki
w dziataniach na rzecz osob starszych.

3) Rok 2019 byt pierwszym rokiem dziatalnosci Spolecznej Rady Seniorow Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego, powotanej Zarzadzeniem Marszatka Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia
1 pazdziernika 2018 r. Wsérod 29 czionkow Rady, 21 osob to przedstawiciele organizacji
pozarzagdowych.

Rada na swoja pierwsza, trzyletnia kadencje¢ wyznaczyla trzy gtowne priorytety dziatania, tj.:
a) rozwoj geriatrii w wojewodztwie warminsko-mazurskim,
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4)

b) uruchomienie ustug teleopiekunczych w kazdej gminie,
c) utworzenie gminnych rad senioréw w kazdej gminie.

W 2019 roku odbylo si¢ 5 posiedzen Rady, na ktore zapraszano ekspertow z roznych dziedzin
np. z obszaru ochrony zdrowia, geriatrii, rozwoju spoleczno-gospodarczego wojewodztwa warminsko-
mazurskiego, wspoéldziatania samorzadu wojewodztwa z organizacjami pozarzadowymi i ich
reprezentacjami. Ponadto Rada podjeta uchwale w sprawie przyjecia stanowiska dotyczacego
uruchomienia ustug teleopiekunczych w kazdej gminie wojewddztwa warminsko — mazurskiego,
skierowata pismo do wszystkich samorzadoéw lokalnych dotyczace powotania Rady oraz informujace
o najwazniejszych kierunkach jej dziatan, skierowata petycje do Prezesa Rady Ministrow w sprawie
wprowadzenia statej ulgi podatkowej dla osob starszych korzystajacych z sieci Internet w celach
prywatnych. Przedstawiciele Rady uczestnicza w licznych szkoleniach, konferencjach, seminariach
zar6wno na poziomie lokalnym, regionalnym jaki i krajowym.

W grudniu 2019 roku Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego przyjat Raport z monitoringu
wdrazania w latach 2017-2018 programu ,,Polityka senioralna wojewddztwa warminsko-mazurskiego na
lata 2014-2020”. Dokument przedstawia dziatania podejmowane na rzecz seniorow w zakresie ochrony
zdrowia, infrastruktury i ushug socjalnych, aktywnosci spotecznej, kulturalnej, edukacyjnej oraz
zawodowej, a takze turystyki, sportu i rekreacji. Zostal opracowany na podstawie informacji
otrzymanych z samorzadow gminnych i powiatowych, jednostek organizacyjnych pomocy i integracji
spolecznej, instytucji ochrony zdrowia, rynku pracy, policji, strazy miejskiej, uczelni wyzszych, szkot
policealnych, uniwersytetow i akademii trzeciego wieku i innych pro-seniorskich organizacji
pozarzadowych.

Szczegdlnym obszarem wspotpracy pozafinansowej jest obszar tematyczny zawarty w Priorytecie

XVI Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej oraz pielegnowanie polskosci.
Realizacja zadan w ramach tego priorytetu obejmowata m.in. dziatalno$¢ na rzecz srodowisk kombatanckich

1 0sOb represjonowanych i wymagata wigkszego, niz w pozostatych obszarach, wlgczenia si¢ bezposredniego

samorzadu z uwagi na starzenie si¢ cztonkow stowarzyszen kombatanckich i coraz wigksza trudnosé
w podejmowaniu przez nich zadan. Przedstawiciele Samorzagdu Wojewoddztwa uczestniczli w obchodach
rocznic wydarzen zwigzanych z walkami o niepodlegtos¢ Rzeczypospolitej Polskiej oraz w wydarzeniach
organizowanych z tej okazji przez organizacje pozarzadowe. Czgsto udzielane byto wsparcie rzeczowe
(np. ksiazki jako nagrody, drobny poczestunek), organizacja transportu. W roku 2019 r. wérdd licznych
wydarzen Samorzad Wojewodztwa wspart:

1) uczestnictwo kombatantow - zotnierzy AK w zjezdzie ,,Pokolenia dla Niepodleglej” - spotkanie
weteranow z Polski i réznych stron $wiata (Lansk, 2-12 kwietnia 2019);

2) uczestnictwo przedstawicieli Warminsko — Mazurskiego Stowarzyszenia Polskich Dzieci Wojny
Zarzad Glowny w Olsztynie w 11l Kongresie Polskich Dzieci Wojny w Sali Kolumnowej Sejmu
RP w Warszawie (8 maja 2019);

3) wystawienie spektaklu teatralnego ,Mlodziez 44 — pamigtamy” w Teatrze im. S.Jaracza
w Olsztynie (26 maja 2019 r.);

4) inicjatywe patriotyczng ,,Swiatlo Pamieci” na cmentarzach wojennych i grobach polskich
patriotéw - wyjazd na Biatorus, do Rosji - Stowarzyszenia Rodzina Katynska (czerwiec 2019);

5) organizacj¢ spotkania jubileuszowego z okazji 100-tnej rocznicy powstania Zwiazku Inwalidow
Wojennych RP (Olsztyn, 24 pazdziernika 2019);

6) organizacje spotkania wigilijno-optatkowego Stowarzyszenia Dzieci Wojny w Polsce oddziat
w Mragowie (Mragowo, 11 grudnia 2019).

Szczegdlnym wydarzeniem organizowanym co roku przez Samorzad Wojewddztwa we wspotpracy

z organizacjami pozarzadowymi zrzeszajacymi glownie kombatantow i osoby represjonowane oraz
dziatajacymi na rzecz zachowania pamigci o czasach wojny i okupacji jest uroczysty Koncert z okazji Dnia
Weterana Walk o Niepodlegtos¢ Rzeczypospolitej Polskiej organizowany w Filharmonii Warminsko-
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Mazurskiej w Olsztynie. W 2019 r. uroczysto$¢ odbyla si¢ 9 wrzeénia, uczestniczylo w niej ponad 300 oséb,
w tym bardzo licznie mtodziez.

Kolejnym obszarem wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi bylo wlaczenie si¢ w realizacje
zadan w ramach promocji regionu. W tym zakresie wsparto 8 wydarzen organizacji pozarzadowych
wktadem rzeczowym o warto$ci tgcznej 79 428,92 zt. Wsparto m.in. organizacje plebiscytu gospodarczego
»Lazuryty Przedsiebiorczo$ci” wraz z organizacjg gali inaugurujacej plebiscyt, ktora odbyta si¢ 22 marca
2019 r. (Stowarzyszenie Polskie Telewizje Lokalne i Regionalne), wyjazd delegatek z Warmii i Mazury na
X1 Ogolnopolski Kongres Kobiet, ktory odbyt si¢ w Warszawie 20-21 wrze$nia 2019 r. (Stowarzyszenie
Kongres Kobiet), X1l edycje Swiatowych Dni Bajki, ktére odbyty si¢ w dniach 31 maja-2 czerwca 2019 r.
w Olsztynie (Stowarzyszenie Bajka z Olsztyna), czy koncert charytatywny na rzecz ratownictwa
i transplantologii w Lidzbarku Warminskim (Stowarzyszenie Joannici Dzieto Pomocy).

3. Wsparcie dzialalnoS$ci organizacji pozarzadowych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego 2014-2020 (wybrane informacje)

Analizujac informacj¢ uzyskang z Departamentu Polityki Regionalnej Urzgdu Marszatkowskiego
nt. aktywnos$ci organizacji pozarzagdowych w ramach RPO Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego 2014-
2020 (stan na dzien 31.12.2019 r.) stwierdzi¢ nalezy, ze:
1) 19,85% wszystkich wnioskéw o dofinansowanie ztozonych w ramach wszystkich dziatan i poddziatan
RPO sa to wnioski organizacji pozarzadowych (1 305 wnioskéw na 6 573 ogdtem).
2) 19,25% dofinansowanych projektow realizowanych jest przez organizacje pozarzagdowe (511 na 2 655).
3) Wartos¢ srodkow UE pozyskanych przez organizacje pozarzgdowe w ramach w/w projektow to
716 928 342,05 zt (18,76% warto$ci dofinansowan ogotem).

Wykres 1 Liczba dofinansowanych projektéw organizacji pozarzadowych w ramach dzialan RPO WiM 2014-
2020 (wedlug zawartych umoéw)

Aktywizacja spofeczna i zawodowa osob
wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym - projekty konkursowe

113

|

11.1.1

Utatwienie dostepu do ustug spotecznych, w tym
integracja ze srodowiskiem lokalnym - projekty
konkursowe

70

11.2.3

Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej
ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych
uczniow - projekty konkursowe

221

58

Aktywizacja zawodowa oso6b pozostajgcych bez
zatrudnienia - projekty konkursowe

(Wl
=

10.2

Zapewnienie rownego dostepu do wysokiej jakosci

edukacji przedszkolnej 31

2.1

Utatwienie dostepu do ustug spotecznych - projekt

ZIT Olsztyn 6

11.2.4

LA
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4) Najwiecej dofinansowanych projektow organizacji pozarzadowych bylo w zakresie nastepujacych
dziatan/poddziatan RPO:

a)

b)

pod wzgledem liczby dofinansowanych projektow: 11.1.1 Aktywizacja spoleczna i zawodowa
050b wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym - projekty konkursowe — 113
projektow, 11.2.3 Ulatwienie dostgpu do ustug spotecznych, w tym integracja ze srodowiskiem
lokalnym - projekty konkursowe — 70 projektow, 2.2.1 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej
ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych uczniéow - projekty konkursowe — 58
projektéw (dane szczegotowe zawarte sg na Wykresie 1);

pod wzgledem % dofinansowanych projektow (dot. wszystkich projektow) :

v' 100% projektow realizowaly organizacje pozarzagdowe w ramach dziatan/poddziatan:
11.2.2 Ulatwienie dostgpu do ustug zdrowotnych - projekt ZIT Olsztyn, 10.5 Wsparcie
pracownikow i 0sob zwolnionych poprzez dziatania outplacementowe oraz 6.2.2
Szlaki wodne i nabrzeza,

v' powyzej 75% projektow realizowaly organizacje pozarzadowe w ramach
dziatan/poddziatan: 11.2.4 Ulatwienie dostepu do ustug spolecznych - projekt ZIT
Olsztyn (83,87%), 11.1.3 Aktywizacja spoleczna i zawodowa 0séb wykluczonych oraz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym - projekty konkursowe - projekt ZIT Eik
(80,00%), 10.3 Rozwéj  samozatrudnienia  (76,00%), 11.3.1  Wsparcie
przedsigbiorczosci spotecznej (75,00%);

pod wzgledem wartosci dofinansowanych projektow: 6.2.2 Szlaki wodne i nabrzeza, 11.1.1
Aktywizacja spoleczna i zawodowa o0sob wykluczonych oraz zagrozZomych wykluczeniem
spotecznym - projekty konkursowe oraz 10.3 Rozwdj samozatrudnienia (szczegotowe dane
zawiera Wykres 2);

Wykres 2 Warto$é dofinansowanych projektow organizacji pozarzadowych w ramach dzialan RPO WiM 2014-
2020 (wedlug zawartych umow)

~

o

- Aktywizacja spofeczna i zawodowa osob

:! wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem _ 77 566 400 zt

= spotecznym - projekty konkursowe

[1s]

9; Rozwdj samozatrudnienia _ 72554521 zt

0

o Efektywne wykorzystanie zasobdéw _ 66 873557 zt

o

© Ustugi rozwojowe dla przedsigbiorstw MSP i ich

9; pracownikow swiadczone w oparciu o podejscie 50754 688 zt
popytowe
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OBSZAR WSPOLPRACY:
WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
W ZAKRESIE INFRASTRUKTURY WSPOLPRACY, TWORZENIA WARUNKOW
DO SPOLECZNEJ AKTYWNOSCI

1. Kampania spoleczna ,,Wspieram Region — przekaz 1% podatku
OPP z Warmii i Mazur”.

Od 2003 r. mozemy przekazywac 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych na rzecz organizacji
posiadajacych status pozytku publicznego (OPP), aby wesprze¢ ich dzialalno$¢ statutowa. Co roku
z mozliwosci tej korzysta coraz wigcej mieszkancow Warmii i Mazur (w 2019 — 470 tys. osob, 2018 - 462
tys., a w 2017 - 440 tys. osob). W 2019 r. 322 OPP z Warmii i Mazur (w 2018 — 327, w 2017 — 313)
uzyskato tgcznie 5243 tys. zk (w 2018 — 4 782 tys. zt, w 2017 r. - 4 567 tys. zt) zadeklarowanych przez
mieszkancoéw naszego regionu. Lacznie podatnicy z naszego wojewodztwa zadeklarowali 1% podatku 2 605
organizacjom, a byla to kwota 22 625 tys. zt (w 2018 - 19 978 tys. zt, w 2017 - 17 394 tys. zl). Nalezy
podkresli¢ utrzymujacag si¢ W tym zakresie tendencj¢ wzrostows.

Co roku, aby zwickszy¢ udzial mieszkancow Warmii i Mazur w przekazywaniu 1% podatku
organizacjom pozytku publicznego dzialajacym w regionie, Samorzad Wojewodztwa przeprowadza
kampani¢ zach¢cajaca podatnikow do pozostawiania swojego 1% podatku w regionie (kampania realizowana
od 2010 r.). Do wspolpracy przy tej akcji zaprasza Rad¢ Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, media oraz pozyskuje honorowych ambasadoréw. Dziatalno$¢ edukacyjna w tym
zakresie prowadza rowniez samorzady lokalne i Same organizacje pozarzadowe. Ma to niewatpliwie wptyw
na coraz czegstszg Swiadoma decyzje dot. wsparcia organizacji pozytku publicznego przez mieszkancow
wojewodztwa.

Kampania spoteczna ,,WSPIERAM REGION - przekaz 1% podatku OPP z Warmii i Mazur”
realizowana byta przez Departament Koordynacji Promocji Urzedu Marszatkowskiego. Czas trwania akcji:
styczen - kwiecien 2019 r. Przebiegata ona w r6znych formach, m.in.: strona internetowa: wspieramregion.pl
(aktualizacja tresci na stronie, aktualizacja bazy OPP), konferencja prasowa z udzialem Marszatka
Wojewddztwa i przedstawicieli Rady Organizacji Pozarzagdowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego,
Izby Administracji Skarbowej w Olsztynie oraz ambasadoréw akcji, cykl reklam graficznych w prasie
(Gazeta Olsztynska i Dziennik Elblaski, Gazeta Wyborcza), kampania w Internecie, Radiu Olsztyn,
rozestanie plakatow do samorzaddéw lokalnych (z prosbg — apelem o wiaczenie sie do akcji) oraz do Urzedow
Skarbowych w regionie (rowniez ekspozycja roll-upow, dystrybucja plakatow), emisja reklamy na ekranach
LED/LED CITY w Olsztynie, Elblaggu i Elku w bezposrednim sgsiedztwie/okolicy siedzib urzedoéw
skarbowych oraz w Porcie Lotniczym Olsztyn-Mazury w Szymanach, ekspozycja reklamy na billboardzie
w Olsztynie. Ogolny koszt akcji wyniost 59 414,60 zt.

2. Szkolenia, konferencje, seminaria, spotkania informacyjne
wzmacniajace kompetencje czlonkow organizacji
pozarzadowych, aktywnych liderow lokalnych.

1) Warminsko-Mazurskie Forum Organizacji Pozarzadowych.

Regionalne Forum Organizacji Pozarzadowych to wydarzenie cykliczne, organizowane przez
Samorzagd Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego we wspolpracy z Radg Organizacji Pozarzagdowych
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Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego i innymi partnerami, podczas ktorego poruszane sg zagadnienia
istotne dla rozwoju sektora pozarzadowego. W 2019 r. Forum odbylo si¢ pod hastem: Organizacje spoteczne
na Warmii i Mazurach — ich miejsce w perspektywie wyzwan rozwojowych regionu do roku 2030. Tematyka
Forum nawigzywata do trwajacych prac nad aktualizacjg strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewoddztwa. Odbyly si¢ prezentacje i debaty zwigzane z rozwojem i przysztoscig naszego regionu.
Wnhioski z konferencji zostaly przekazane do dalszych prac nad aktualizacja strategii rozwoju Warmii
i Mazur. W konferencji w Olsztynie 19 czerwca 2019 r. uczestniczyto ok. 100 osob.

2) W obszarze rynku pracy i aplikowania o fundusze europejskie:

W ramach Priorytetu Il Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez
pracy w celu wzmocnienia roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych samorzadu
wojewddztwa w obszarze rynku pracy podjeto dziatanie: Rozwoj warunkoéw sprzyjajacych skutecznej
aplikacji organizacji pozarzadowych o $rodki EFS (w ramach PO WER i RPO WiM 2014-2020) oraz
zwigkszanie jako$ci realizowanych zadan publicznych, poprzez wsparcie informacyjne, edukacyjne
i doradcze.

Osiagnieto nastepujace wskazniki:

1) liczba przedstawicieli organizacji pozarzadowych uczestniczacych w szkoleniach, spotkaniach
informacyjnych i warsztatach — 20

2) liczba projektow ztozonych przez organizacje pozarzadowe w ramach ogtaszanych konkursow — 70

3) liczba podpisanych z organizacjami pozarzadowymi umow na realizacje projektow organizacji
pozarzadowych — 23

W 2019 roku zostaty zorganizowane w Olsztynie 3 spotkania informacyjne w ramach:
e Drziatania 10.4 RPO WiM ,,Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek pracy osobom sprawujgcym
opieke nad dziec¢mi do lat 3” — 13 marca,
e Dziatania 10.3 RPO WiM ,,Rozwdj samozatrudnienia” — 25 pazdziernika,
e Poddziatania 1.2.1 PO WER ,Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego”
— 26 listopada.

W spotkaniach informacyjnych uczestniczyli przedstawiciele potencjalnych projektodawcow (w tym
instytucji szkoleniowych oraz organizacji pozarzadowych). Lacznie z NGO's wzigto w nich udziat 15 osob
na 39 uczestnikdéw (ok. 39%). Celem spotkan byta m.in. prezentacja i omowienie zatozen konkursowych.

Z kolei w marcu 2019 r. zorganizowano w Olsztynie, Elblagu, Gizycku i Itawie 5 jednodniowych
szkolen 0 charakterze warsztatowym w zakresie tworzenia wnioskéw o dofinansowanie oraz realizacji
i rozliczania projektow w ramach RPO WiM za pomocg Lokalnego Systemu Informatycznego LSI MAKS?2.
Szkolenia adresowane byly do potencjalnych beneficjentow konkurséw w ramach Dziatania 10.4 RPO.

Dodatkowo w pazdzierniku 2019 r. zorganizowano w Olsztynie jednodniowe szkolenie,
ale skierowane do beneficjentow juz realizujacych projekty w ramach Dziatania 10.4 RPO dofinansowane
przez Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie.

W  ww. szkoleniach wzigli wudzial przedstawiciele zarowno instytucji szkoleniowych,
jak i1 organizacji pozarzadowych. Lacznie z NGO's uczestniczylo 5 0sob sposrod 72 uczestnikow (ok. 7%).

W 2019 roku Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie oglosit konkursy w dwoch programach: RPO
i PO WER. Lacznie przeprowadzono 10 naboréw, z czego 1 w ramach Dziatania 10.4 RPO (opieka
ztobkowa), 1 w ramach Dziatania 10.2 RPO (aktywizacja zawodowa osdb 30+), 7 w ramach Dziatania 10.3
RPO (rozw6j samozatrudnienia) oraz 1 w ramach Poddziatania 1.2.1 PO WER (aktywizacja zawodowa os.
mtodych).
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W odpowiedzi na ogloszone konkursy RPO i PO WER, organizacje pozarzadowe przygotowaly
odpowiednio w RPO 53 wnioski spo$rdd wszystkich 157 ztozonych (ok. 34%) i w PO WER 17 sposrod
wszystkich 70 (ok. 25%). Razem NGO przygotowaty 70 wnioskow sposrod wszystkich 227 ztozonych (ok.
31%).

W 2019 roku podpisano z organizacjami pozarzadowymi tgcznie 23 umowy w ramach RPO sposrod
wszystkich 42 zawartych (ok. 55%). Wigkszo$¢ umoéw na realizacje projektow przez NGO zostata w ramach
Dziatania 10.2 dotyczacego aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez zatrudnienia.

W okresie sprawozdawczym nie podpisano zadnej umowy w ramach PO WER, poniewaz
z uwagi na ogloszenie konkursu w Poddziataniu 1.2.1 w pazdzierniku 2019 r., jego zakonczenie nastapito
dopiero w lutym 2020 r. i dopiero po tym terminie rozpoczela si¢ procedura podpisywania umow.

3) W obszarze dzialalno$ci na rzecz mlodziezy

Celem zadan realizowanych w ramach Priorytetu XIlI Wzmacnianie potencjalu tworczego,
aktywnosci obywatelskiej i kompetencji spolecznych mlodziezy jest wlasnie m.in. tworzenie
sprzyjajacych warunkow do spolecznej aktywnosci mtodziezy w roznych formach i obszarach tematycznych.

Oprocz juz wymienionych zadan zleconych, w roku 2019 po raz pierwszy Samorzad Wojewddztwa
zorganizowal [ Forum Mtodziezy Warmii i Mazur, ktére odbyto si¢ 8 czerwca 2019 r. w Kuzni Spolecznej
w Olsztynie. Wzigto w nim udzial 11 zrzeszonych grup mtodziezy, dziatajacych niezaleznie lub pod
patronatem lokalnych organizacji pozarzadowych zaré6wno w miastach, jak i na obszarach wiejskich
(z Olsztyna, Mragowa, Itawy, Ostrody, Elblaga, Rybna, Ornety, Kurzetnika). Cheac zachgci¢ mtodziez do
dyskusji nt. przysztoSci Warmii 1 Mazur, Forum Mtodziezy odbylo si¢ w formie warsztatowej. Temat
gtéwny spotkania brzmiat: Mfodziez zmienia wojewodztwo warminsko-mazurskie, aby tu mieszkac i zy¢.
Wnhioski z dyskusji zostaty przekazane do pracy nad aktualizacjg strategii rozwoju Warmii i Mazur.

4) Pozostale szkolenia, konferencje, dzialania majace wplyw na rozwoj aktywnosci
spolecznej realizowane przy wsparciu _Samorzadu Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego — w ramach zadan zleconych z zakresu rozwoju sektora pozarzadowego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego

Otwarty konkurs ofert w ramach Priorytetu XIII Rozwoj sektora pozarzadowego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego na realizacje zadan przyczyniajacych sie do rozwoju sektora
pozarzadowego W roku 2019 obejmowat nastepujgce zadania:

1) Edukacja organizacji pozarzadowych w zakresie m.in. pozyskiwania $srodkow finansowych innych
niz z dotacji, wsparcia dziatalnosci merytorycznej organizacji.

2) Edukacja obywatelska w szkotach, w tym wsparcie wspotpracy szkot i organizacji pozarzadowych.

3) Wsparcie rozwoju dzialalnosci rzeczniczej organizacji pozarzadowych wojewodztwa warminsko-
mazurskiego, w tym ich reprezentacji.

W ramach pierwszego dziatania zlecono 3 zadania: ,,Twoje pierwsze kroki w fundraisingu”
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,Wielkie Jeziora Mazurskie”, w ktorym uczestniczyto i zostato
przeszkolonych 20 osob, a 3 organizacje opracowaly i zrealizowaty w praktyce plany fundraisingowe.
Projekt ten byt kontynuacjg dzialan podjetych wczeéniej przez te¢ organizacj¢ i jako wieloetapowe zadanie
moglby stuzy¢ jako projekt modelowy. Ponadto Warminsko-Mazurski Oddziat Okregowy Polskiego
Czerwonego Krzyza w ramach zadania: ,Na ratunek tu i teraz ! Wzrost kompetencji wolontariatu
ratowniczego na Warmii i Mazurach” przeszkolit 60 wolontariuszy w zakresie pierwszej pomocy. Odbyla si¢
rowniez coroczna Wojewodzka Konferencja Uniwersytetow Trzeciego Wieku w dniach 22-23 maja
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w Lidzbarku Warminskim zorganizowana w ramach projektu Stowarzyszenia Przyjaciot Ziemi Lidzbarskiej
prowadzacego UTW w Lidzbarku Warminskim. Wzigto w niej udziat 70 liderow UTW z Warmii i Mazur.

W roku 2019 zdecydowanie najwigkszym powodzeniem cieszyly si¢ zadania dot. edukacji
obywatelskiej. Zrealizowano ich az 7, glownie w placoéwkach oswiatowych Elblaga, Olsztyna i powiatu
olsztynskiego. Realizowaly je takie organizacje, jak: Fundacja Burussia, Fundacja Albatros, Stowarzyszenie
Katolicki Ruch Antynarkotyczny ,,KARAN” Oddziat Elblagu, Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Warminsko-
Mazurski Oddzial Regionalny w Olsztynie, Liga Kobiet Polskich Oddziat Terenowy w Elblagu.
W podejmowanych dziataniach wzigto udziat ok. 1500 osob.

2 zadania zrealizowano w zakresie wzmocnienia dziatalnosci rzeczniczej organizacji pozarzagdowych,
dotyczace funkcjonowania Rzecznika Praw Dziecka (TPD Olsztyn) oraz Rady Organizacji Pozarzadowych
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Wsparto rowniez 9 projektow finansowanych z funduszy zewngtrznych, do ktorych organizacja
potrzebowata $rodkow finansowych, jako wktad wiasny. Byly to dziatania z obszaru rozwoju Kkultury
fizycznej, kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego, aktywizacji srodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym o0sOb z niepelnosprawnosciami, rozwoju wolontariatu przyrodniczego, dziatalnosci
edukacyjnej mtodziezy, zdrowia publicznego.

5) Dzialania w zakresie wsparcia informacyjnego, edukacyjnego organizacji pozarzadowych dot.
konkurséow na dofinansowanie projektow z funduszy UE w ramach RPO Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

Departament Koordynacji Promocji prowadzi zaréwno dziatania informacyjne, jak i promocyjne
majace na celu zwigkszenie absorpcji $rodkow w ramach RPO WiM 2014-2020. Wérdd tych dziatan sg
zadania realizowane przez Zespo6t Promocji RPO.

Gloéwna grupa docelowsg byli potencjalni beneficjenci RPO WiM, w_tym miedzy innymi organizacije
pozarzadowe, W stosunku do ktorych w 2019 roku prowadzono m.in. nastepujace dziatania komunikacyjne:
1) Organizacja 5 konferencji po§wigconych wdrazaniu RPO WiM, w tym:

— 2 Kkonferencje tematyczne w Olsztynie, w ktorych uczestniczyto tacznie 345 o0sob,
poswigconych wdrazaniu RPO WiM 2014-2020 (25 lutego, 3 grudnia)

— konferencje tematyczng pt. Cztowiek 4.0. Empatia. Nauka. Technologia w Olsztynie 25.009.
2019 r.,, w ktoérej uczestniczylo 167 o0s6b, zapewniono tlumacza PJM dla Gluchych
i niedostyszacych uczestnikow konferencji,

— 2 konferencji prasowych podczas podpisywania umow o dofinansowanie, facznie dla 127 osob.

2) Organizacja 3 szkolen online (webinariow) dla adresatow Programu. W webinariach uczestniczyly 264
0s0by. Nagrania ze szkolen, umieszczone na youtube, obejrzato ponad 2 800 oséb.

3) Organizacja 57 szkolen dla beneficjentow i potencjalnych beneficjentow Programu, w ktoérych
uczestniczyly 1093 osoby. Tematyka szkolen dotyczyla m.in.: przygotowywania wnioskow
o dofinansowanie projektow, rozliczania wnioskow o platnos¢, kwalifikowalnosci wydatkéw EFS
i EFRR, prawa zamoéwien publicznych, zasady konkurencyjnosci, zastosowania standardow dostepnosci
dla 0sdb z niepetnosprawnos$ciami, zamykania projektdw, zapobiegania naduzyciom finansowym. Jakos¢
realizowanych szkolen byta badana przy ich organizacji. Celem badania byta ocena przydatnosci form
szkoleniowych przez poszczegdlnych ich uczestnikow. Wzictlo w nim udziat 982 osoby, ktorzy ocenili
przydatnos¢ form szkoleniowych na 4,75 w skali od 1 do 5.

4) Organizacja kampanii outdooro w | kwartale roku oraz kampanii medialnej o szerokim zasiggu, ktora
rozpoczeta sig¢ we wrzesniu 2019 r.

5) Organizacja w Ostrodzie imprezy plenerowej promujacej RPO WiM 7 wrzesnia, ktorej celem byto
pokazanie efektéw oddziatywania Funduszy Europejskich w wojewodztwie. Podczas niej zaprezentowaty
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si¢ rowniez organizacje pozarzadowe: Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
Intelektualna i Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych.

6) Produkcja 6 minireportazy i 600 zdje¢ obrazujacych projekty dofinansowane z RPO WiM.

7) Rajd rowerowy w dniach 10-12 maja 2019 r. szlakiem Green Velo (Lidzbark Warminski przez
Bartoszyce do Korsz) — uczestniczyto 95 0sob.

Zadania realizowane przez Sie¢ Punktow Informacji Funduszy Europejskich (SPIFE):
W ramach Departamentu Koordynacji Promocji dziatajg trzy punkty Informacyjne: Gtéwny Punkt
Informacyjny Funduszy Europejskich w Olsztynie oraz Lokalny Punkt Informacyjny w Etku i Elblagu.
Ustugi swiadczone przez Sie¢ Punktow Informacyjnych Funduszy Europejskich obejmuja konsultacje
telefoniczne, pisemne i e-mailowe, bezposrednie i indywidualne konsultacje u klienta, w tym konsultacje
przeprowadzane dla przedsigbiorcow oraz opcjonalnie — dla NGO i/lub JST zamierzajacych skorzystac

z konsultacji na etapie przygotowania wniosku badz realizacji projektu. PIFE organizuje rowniez spotkania
informacyjne dla potencjalnych beneficjentow FE dotyczace zalozen konkursowych gdzie m.in. aplikowac
moga NGO.

Punkty Informacyjne zobowigzane sg do $wiadczenia konsultacji na etapie przygotowania wnioSku
o dotacje oraz konsultacji na etapie realizacji projektu w odniesieniu do wlasciwego dla wojewddztwa RPO
oraz programoéw krajowych perspektywy 2014-2020. Ustugi $wiadczone przez PIFE nie obejmuja
wypetniania dokumentacji na rzecz klienta przez specjalistow ds. FE.

Aby zblizy¢ si¢ do klienta i ulatwi¢ mu dostep do kompleksowej informacji, Sie¢ PIFE organizuje
rowniez Mobilne Punkty Informacyjne, ktore funkcjonuja na zasadzie dyzuréw zamiejscowych.
Organizowanych jest ok. 10 dyzuréw miesigcznie w calym wojewodztwie, ktore odbywaja sie glownie
w Urzedach Gmin i Miast. Harmonogram dyzurow zamieszczany jest na stronie internetowej
www.rpo.warmia.mazury.pl oraz www.funduszeeuropejskie.gov.pl przed rozpoczgciem danego miesigca.
Organizowane sg rowniez stoiska informacyjno-promocyjne podczas wydarzen plenerowych, konferencji itp.

W sprawozdaniu wymieniono jedynie dziatania dot. RPO, nalezy jednak pamigtaé, ze podobne
dzialania organizowane sg w zakresie promocji i informacji dot. zasad wykorzystania funduszy europejskich
w ramach innych programow, np. Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014-2020. W wydarzeniach
tych uczestnicza przedstawiciele zainteresowanych organizacji pozarzagdowych.

3. Wsparcie rozwoju wolontariatu.

Rozwoj wolontariatu w regionie zaplanowany jest gltownie w zakresie Priorytetu XIIlI Rozwdj
sektora pozarzadowego w wojewodztwie warminsko-mazurskim. Jednym z zadan w ramach tego
priorytetu jest: rozwodj wolontariatu w wojewodztwie warminsko-mazurskim. Zaangazowanie
w wolontariat jest podstawg rozwoju organizacji pozarzadowych i aktywnosci spotecznej. Aktywnos$¢ ta
podkreslana jest w dokumentach strategicznych regionu, jako wazny czynnik rozwoju kapitatu spotecznego.
Udziat wolontariuszy oraz zaangazowanie pracy spolecznej czlonkéw organizacji w realizacji zadan
publicznych jest rowniez Kryterium strategicznym wyboru ofert konkursowych we wszystkich obszarach
wspolpracy. Ponad 14% wartosci zrealizowanych w roku 2019 zadan zleconych organizacjom przez
Samorzad Wojewodztwa stanowita praca spoteczna cztonkdéw 1 wolontariuszy.

Rozwdj wolontariatu w roéznych obszarach zycia spotecznego w roku 2019 wspierany byt poprzez
ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ nastgpujacych zadan: promocja i rozwoj wolontariatu
w szczegOlno$ci w szkotach — realizacja kampanii spotecznej; promowanie postaw wolontariackich
m.in. poprzez organizacj¢ obchodéw Migdzynarodowego Dnia Wolontariusza oraz organizacje praktyk
wolontariackich dla mtodziezy. Organizacje pozarzagdowe zrealizowaly 6 zadan zleconych (na taczng kwote
dotacji 50 000 zt), w ktérych uczestniczyto ok. 2345 o0s6b (w tym 1821 odbiorcow projektu Fundacji
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Dr Clown). Na szczegdlng uwage zastuguje projekt Stowarzyszenia Rozwoju Produktu Lokalnego ,,Wiatraki
Mazur” pt. ,, Aktywna mlodziez w szkolnych klubach wolontariatu” realizowany w powiecie etckim
i oleckim, ktéry moze by¢ projektem modelowego wdrazania wolontariatu wsrod ucznidéw, jako narzedzia
ksztatcenia kompetencji kluczowych. Promocje wolontariatu realizowaty réwniez nastepujgce organizacje:
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy z Rucianego Nidy, Fundacja Dr Clown (wolontariat
skierowany do dzieci — pacjentow szpitali), Regionalne Centrum Wolontariatu w Elblagu (wolontariat
szkolny i1 Konkurs ,,Barwy Wolontariatu) oraz Warminsko-Mazurski Oddzial Okregowy Polskiego
Czerwonego Krzyza.

Do wymienionych wyzej zadan nalezy doda¢ projekt realizowany w celu promowania wolontariatu
wsrod mtodziezy poprzez film, a zrealizowany w grudniu 2019, w trybie pozakonkursowym, przez Fundacje
ALE z Mragowa. Wolontariat rozwijata rowniez Fundacja Albatros z Bukwaldu w ramach projektu
,Uskrzydlony Wolontariat BIS”.

Jak co roku Samorzad Wojewodztwa wlaczyl si¢ w organizacj¢ obchodow Migdzynarodowego Dnia
Wolontariusza. Gala Wolontariatu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, odbyta si¢ 6 grudnia 2019 r. w
Olsztynie. Go$¢mi Gali byli m.in. Lukasz Krason (mdéwca motywacyjny, przedsigbiorca, spotecznik,
cztonek Stowarzyszenia Profesjonalnych Mowcow, ,,spetniajacy si¢ marzyciel”, ktory przemawiat
na jednej scenie m.in. z Brianem Tracy, Jurkiem Owsiakiem, Jackiem Walkiewiczem czy Kevinem
Hoganem), tworca magazynu lifestylowego ,,Made In Warmia i Mazury”, Prezes Banku Zywnosci
(propagator ruchu less i zero waste), przedstawicielka Federacji FOSa, pomystodawczyni projektu
,2Zmarnowanie!” zrealizowanego w ramach olimpiady ,,Zwolnieni z teorii” oraz inicjatorka
ogolnopolskiej akcji ,,Bieg na 6tap”. Uczestnicy spotkania mieli okazj¢ podyskutowaé na temat sposobow,
mozliwos$ci oraz probleméw rozwoju wolontariatu w naszym regionie. Podczas Gali Regionalne Centrum
Wolontariatu z Elblagga uhonorowato wolontariuszy z Warmii i Mazur, laureatow regionalnego etapu
19. edycji konkursu Barwy Wolontariatu. Do konkursu zgtoszono 38 wolontariuszy (os6b indywidualnych
lub grup wolontariuszy, np. kot wolontariatu), a kapituta wytonita 10 laureatow.

Przedstawiciele Samorzadu Wojewddztwa wzigli rowniez udziat w galach wolontariatu PCK oraz
Banku Zywnosci — uroczysto$ciach podsumowujacych roczng prace wolontariuszy.

Kolejnym konkursem promowanym przez Samorzad Wojewodztwa, ktory nagradza mlodziez
za aktywno$¢é wolontariacka, jest Samorzadowy Konkurs Nastolatkow Osmiu Wspaniatych Fundacji Swiat
na Tak z Warszawy. Osmiu Wspanialych to rbwniez metoda wychowawcza, ktorej celem jest promowanie
pozytywnych, prospotecznych postaw mtodziezy, dziatalno$ci na rzecz innych, upowszechnianie wzajemne;j
zyczliwosci 1 wspotpracy, jako antidotum na agresje i brutalizacje zycia.

W roku 2019 w ramach monitoringu ,,Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewodztwa
warminsko-mazurskiego do roku 2025” za rok 2018 zebrano informacje nt. wolontariatu w placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez samorzady lokalne. Sg one umieszczone w raporcie z monitoringu
strategii.

W pracg 7 jednostek organizacyjnych Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w roku
2019 zaangazowanych byto 84 wolontariuszy (w roku 2018 — 93, 2017-174, w 2016-125).

4. Konkursy promujace aktywnych liderow i dzialalnos¢ spoleczna.

1) XVI edycja Konkursu .,Godni Nasladowania”

Konkurs "Godni Nasladowania" organizowany jest od 2004 r. przez Rade Organizacji Pozarzgdowych
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego we wspolpracy z Samorzadem Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego. Co roku patronat nad konkursem obejmuje Marszatek Wojewodztwa WM, a Samorzad
Wojewodztwa funduje nagrody finansowe dla laureatéw (w 2019 w wysokosci tacznie 10 000 zt).

39



W roku 2019 odbyta si¢ juz 16. edycja Konkursu ,,Godni Nasladowania” Od 2018 roku zmienita si¢
formuta konkursu. W 2019 r. konkurs odbyt si¢ w 4 kategoriach:

1) Organizacja Godna Nasladowania (9 nominowanych organizacji);

2) Pozarzadowiec Godny Nasladowania (5 nominowanych);

3) Samorzad Godny Nasladowania (1 nominacje) oraz

4) Przedsigbiorca Godny Nasladowania (3 nominacje).

Przyznano 3 statuetki, 2 wyrdznienia i 1 wyr6znienia specjalne dla samorzadu godnego nasladowania.
Gala konkursu odbyta si¢ podczas Warminsko-Mazurskiego Forum Organizacji Pozarzadowych 19 czerwca
2019 r. w Olsztynie.

2) Nagroda Marszalka Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego za wybitne _osiagniecia
w dziedzinie pomocy i integracji spolecznej.

14 listopada 2019 r. podczas spotkania z okazji Dnia Pracownika Socjalnego w Salach
Kopernikowskich Olsztynskiego Zamku, zostaty wreczone Nagrody i Wyrdznienia Marszatka Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego za wybitne osiggni¢cia w dziedzinie pomocy i integracji spotecznej. Celem
przyznawania nagrod i wyrdznien jest promocja nowoczesnych oraz tworczych rozwigzan w dziedzinie
pomocy i integracji spotecznej. Podczas XIX edycji uroczystosci nagrodzonych zostalo trzech oraz
wyrdznionych dziewigciu przedstawicieli organizacji pozarzadowych. Ponadto nagrodzony zostat jeden
zespol przedstawicieli NGO.

5. Wzmacnianie organizacji pozarzadowych w zakresie wspolpracy
mi¢dzynarodowej.

W roku 2019 przekazano organizacjom pozarzadowym 10 numerow biuletynow informacyjnych pod
tytutem Biuletyn informacyjny ,,Warmia i Mazury, Polska, Unia Europejska”. Na Biuletyn skladaja si¢
informacje uzyskane z Przedstawicielstwa Komisji Europejskiej w Polsce, Sieci informacji europejskiej
Eurodesk, Biura Regionalnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Brukseli, jak i Domu Polski
Wschodniej. Biuletyny przekazywane sa Radnym Sejmiku przed kazda sesja Sejmiku Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego oraz rozsytane droge mailowg do 317 podmiotéw (ngo, jst, pracodawcy, urzedy
pracy, biura karier, jednostki edukacyjne, osoby prywatne itp.).

W Biuletynach znalazlo si¢ w sumie 379 informacji z czego 232 informacje dotyczyly grantow,
stypendiow, konkursow itp.

W miar¢ mozliwo$ci udzielano organizacjom pozarzadowym pomocy w pozyskiwaniu partnerow
zagranicznych do realizacji migdzynarodowych zadan. Dziatanie to bylo realizowane poprzez przekazywanie
organizacjom pozarzagdowym informacji o mozliwosciach uczestnictwa w mig¢dzynarodowych projektach,
konkursach, stypendiach, stazach itp., ktore zawarte byly w przekazywanych im biuletynach informacyjnych.
Dziatanie  obejmowalo  roéwniez  uczestnictwo  przedstawicieli  zainteresowanych — podmiotow
w przedsigwzigciach organizowanych przez Samorzad Wojewodztwa.

Dziatania wspierajace organizacje na arenie mi¢dzynarodowej to rowniez wzajemne informowanie
oraz w miar¢ mozliwosci, zapraszanie organizacji pozarzadowych do uczestnictwa w przedsigwzigciach
mi¢dzynarodowych Samorzadu Wojewoddztwa, ktore dotyczg sektora pozarzadowego oraz przedstawicieli
Samorzadu Wojewodztwa do wuczestnictwa w przedsigwzigciach o charakterze miedzynarodowym
realizowanych przez organizacje pozarzagdowe.

Wykaz zrealizowanych przedsigwzigé:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

Spotkanie informacyjne po$wiecone mozliwosciom uzyskania dofinansowania na realizacje polsko-
rosyjskich przedsigwzig¢ dla przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego, uczelni i organizacji
sportowych (15.01). W spotkaniu wzigty udziat 4 organizacje pozarzadowe.

Spotkanie informacyjne po$wigcone programom koordynowanym przez Fundacje Rozwoju Systemu
Edukacji dla przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego, szkét i uczelni (13.02). W spotkaniu
wzigto udziat 6 organizacji pozarzadowych.

Wspdlorganizacja Forum Nowej Edukacji i Biznes Meeting — Bank Zywnosci (15 maja). Koszty po
stronie Samorzadu Wojewddztwa 5000 zt.

Uczestnictwo delegacji Samorzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w XVIII Dniach Kultury
Polskiej w Czerniachowsku (1.06).Gtownym organizatorem przedsigwzigcia bylo Stowarzyszenie
»Dom Polski” im. F. Chopina w Czerniachowsku. W wydarzeniu uczestniczyto ok. 150 osob. (koszty
udziatu ok. 593 zt).

Wspdlna organizacja ze Stowarzyszeniem ,,Dom Polski” im. F. Chopina w Czerniachowsku pobytu
miodziezy polonijnej w Bartoszycach (10-14.06). W tej inicjatywie uczestniczylo 15 0sob
reprezentujagcych mtodziez polonijng. Koszty udzialu we wspoélnej organizacji po stronie Samorzadu
Wojewodztwa wyniosty 3750 zt.

Stowarzyszenie ,,Wspo6lnota Polska” — organizacja Spotkania z mtodzieza polonijng z Lucka na Ukrainie
(16. 07).

Wspdlna organizacja ze Zwigzkiem Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej —
Oddziat Wojewodzki Zwigzku OSP Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego obozu edukacyjno-
szkoleniowego pn. ,,Szkota Bezpieczenstwa” (30.07 — 6.08). W przedsigwzigciu uczestniczyto 14 osob.
Koszty po stronie Samorzadu Wojewddztwa wyniosty 7 602,28 zt.

Wspdlna organizacja zjazdu USE-IT MEETING wraz ze Stowarzyszeniem Olsztyn 2.0. Udziat
W kosztach wspoélnej organizacji po stronie Samorzadu Wojewddztwa wyniost 6126 zt. Czterodniowy
zjazd odbyt si¢ w dniach 5-8.09 w Olsztynie. Wzi¢li w nim udziat przedstawiciele 20 miast z 9 krajow
zaangazowani w tworzenie interaktywnych map miast.

Organizacja koncertu na Forum Organizacji Polonijnych w Czerniachowsku - wydarzenie
organizowane przez Stowarzyszenie ,,Dom Polski” im. F. Chopina w Czerniachowsku.

10) XIII Forum Organizacji Polonijnych Obwodu Kaliningradzkiego (udziat delegacji w dniu 26.10,

organizacja koncertu czasie Forum) (24-27.10). Organizatorem Forum bylo Stowarzyszenie ,,Dom
Polski” im. Fryderyka Chopina w Czerniachowsku. W wydarzeniu uczestniczyto ok. 150 oséb. Koszty
pokryte z budzetu wojewodztwa wyniosty 2 743,94 zt (dotyczy tacznie punktu 9 i 10).

11) Wspolna organizacja za Stowarzyszeniem Wspodlnota Polska pobytu integracyjno-edukacyjnego pn.

»Jestem Mlodym Kopernikiem (11-17.11). Adresatami przedsigwzigcia byto 25 osob reprezentujacych
mlodziez polonijng. Udzial w kosztach wspolnej organizacji po stronie Samorzadu Wojewodztwa
wyniost 7 500 zt.

12) Organizacja Spotkania Partnerow i Przyjaciot Samorzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

realizujgcych wspolprace migdzynarodows; coroczne przedsigwzigcie majgce na celu podsumowanie
dziatalno$ci migdzynarodowej samorzadu wojewddztwa i podzigkowanie partnerom zaangazowanym w
projekty DWM. W tym roku spotkanie poswigcone bylo wspolpracy polsko-niemieckiej. Gosémi
specjalnymi byta delegacja z Saksonii Anhalt (6 grudnia). W spotkaniu uczestniczyto (ustalono na
podstawie wczesniej przestanych potwierdzen udziatu) 81 osdb, w tym 8 przedstawicieli organizacji

pozarzadowych.
Osiagniete wskazniki:
Wskazniki 2019
1) Liczba informacji uzyskanych przez Departament Wspotpracy
Migdzynarodowej przekazanych Radzie Organizacji Pozarzadowych 379
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego oraz radom powiatowym (481)
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2) Liczba ciat doradczych, w pracach ktorych uczestniczyli przedstawiciele 2
organizacji pozarzadowych (2)

3) Liczba przedstawicieli organizacji pozarzadowych uczestniczacych w 5
pracach ciat doradczych (4)

4) Liczba zidentyfikowanych partnerow zagranicznych do

miedzynarodowych projektow realizowanych przez organizacje 232
pozarzadowe (304)

5) Liczba migdzynarodowych przedsigwzig¢ samorzadu regionalnego
dotyczacych sektora pozarzadowego, o ktérych poinformowano 1
organizacje pozarzadowe (1)

6) Liczba migdzynarodowych przedsiewzigé organizacji pozarzadowych, o 5

ktérych poinformowano samorzad regionalny (5)

7) liczba organizacji pozarzadowych, ktore wzigty udziat w
przedsiewzigciach samorzadu regionalnego dotyczacych sektora 17
pozarzadowego (10)

6. Wsparcie rozwoju infrastruktury przeznaczonej na dzialalnos¢
spoleczna organizacji pozarzadowych.

Dofinansowanie organizacjom pozarzgdowym, ze srodkéow PFRON, robot budowlanych
dotyczgcych obiektow stuiqcych rehabilitacji, w zwigzku z potrzebami oséb niepetnosprawnych,
z wyjqtkiem rozbiorki tych obiektow.

Ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, w ramach
dofinansowania rob6t budowlanych dotyczacych obiektow shuzacych rehabilitacji, w 2019 roku zostato
przyznane dofinansowanie w wysokosci 530 000,00 zt Elblaskiemu Stowarzyszeniu Wspierania Inicjatyw
Pozarzadowych w Elblagu na realizacj¢ zadania: ,,Rozbidrka, odbudowa i przebudowa istniejacych
budynkow ustugowych na potrzeby Centrum Integracji Spotecznej w Elblagu”.

W  zakresie dziatan podejmowanych przez organizacje pozarzadowe na rzecz 0sOb
z mniepelnosprawnosciami, ze $rodkéw PFRON oraz z budzetu Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego, dofinansowano koszty dziatania szesciu nw. zakladow aktywnos$ci zawodowej (faczna kwota
4 262 000,21 z}):

ZAZ Organizator ZAZ Wyk_o rzystana_kwota
dofinansowania (zl)
Zaktad Aktywnos$ci Zawodowej Elblaska Rada Konsultacyjna Os6b
w Elblagu Niepelnosprawnych 659 540,00
Zaktad Aktywnos$ci Zawodowej . . .
. . S Zarzad Gtowny Polskiego Zwiazku
Polskiego Zwigzku Niewidomych - . 955 586,14
w Olsztynie Niewidomych w Warszawie
L. . Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob
Zaklad Ak\;t\y\évirg(l)(s;mczuawodowej z Niepetnosprawno$cig Intelektualng 884 500,00
P Koto w Biskupcu
Zaklad Aktvwnodci Zawodowei Stowarzyszenie Integracji Osob
Y ) Niepetnosprawnych (SION) 589 803,80
w Bartoszycach w Bartoszycach
L. . Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob
Zaklad Ak\;yz)vzlt(r)zzlziawodowej z Niepetlnosprawnoscia Intelektualna 702 100,00
Koto w Ostrodzie
. . Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob
Zaklad Aktvillenlgszclé Zawodowej z Niepelosprawnoscig Intelektualng 470 470,27
Y Kolo w Nidzicy
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Na dzien 31 grudnia 2019 r. w ww. Zaktadach Aktywno$ci Zawodowej zatrudnionych byto tacznie
258 0s06b, z czego 184 to osoby z niepetnosprawno$ciami.

Oprocz wyzej wymienionych ZAZ-6w prowadzonych przez organizacje pozarzadowe
w wojewodztwie warminsko-mazurskim funkcjonuja jeszcze trzy Zaktady Aktywnosci Zawodowej, ktorych
organizatorami sg Powiat Elblaski, Gizycki oraz Gmina Pisz.

7. Rozw0j ekonomii spolecznej.

Korzysci, ktore kreuja zaangazowane spolecznie przedsigbiorstwa, czyli aktywizacja spoteczna
i zawodowa o0s6b wykluczonych, poprawa ich warunkéw zycia i mobilizacja spolecznosci lokalnych
sprawiaja, ze ten obszar staje si¢ coraz wazniejszym elementem regionalnej polityki spoteczne;.

Ekonomia spoteczna zajmuje wazne miejsce w rozwoju spotecznosci lokalnych. Zauwazalny jest
W naszym wojewddztwie coraz silniejszy rozwoj sektora pozarzadowego, ktory w skuteczny sposob taczy
cele spoteczne z gospodarczymi.

Projekt pozakonkursowy ROPS ,,Ekonomia spoleczna na Warmii i Mazurach”

Zgodnie z art. 21 pkt 4a ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. do zadan samorzadu
nalezy koordynowanie dziatan na rzecz sektora ekonomii spotecznej w regionie. Ponadto zgodnie
z zatozeniami Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej przyjetego przez Rade Ministréw w dniu
12 sierpnia 2014 r. jednostka odpowiedzialng za koordynacje dziatan zwigzanych z ekonomia spoteczng jest
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej. ROPS ma za zadanie koordynowac dziatania wiadzy publicznej
w zakresie realizacji regionalnego programu oraz merytorycznie okres$la¢ kierunki, preferencje i procedury
wsparcia ekonomii spotecznej i przedsigebiorstw spotecznych w ramach RPO.

W 2019 r. ROPS kontynuowal wdrazanie projektu pozakonkursowego Samorzadu Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego pt. ,, Ekonomia Spoteczna na Warmii i Mazurach” w ramach Poddziatania 11.3.2.
Koordynacja ekonomii spotecznej w regionie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. Realizatorem projektu jest Regionalny Os$rodek Polityki
Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Celem projektu byto podniesienie potencjalu ekonomii spotecznej na Warmii i Mazurach
w gospodarce regionu poprzez funkcjonowanie Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej,
umocnienie powigzan podmiotéw ekonomii spotecznej o charakterze reintegracyjnym, wzrost widoczno$ci
PES jako dostawcow produktéw i uslug oraz poprawe ich wspolpracy z biznesem, nauka oraz jednostkami
samorzadu terytorialnego w celu budowania dobrego klimatu dla rozwoju ekonomii spotecznej do konca
2020 .

Grupe docelowg w projekcie stanowili pracownicy lokalnych i regionalnych podmiotow dziatajacych
na rzecz rozwoju ekonomii spoteczne;j.

Projekt zaktada realizacje 5 zadan:

1) Koordynacja dziatan na rzecz ekonomii spotecznej;

2) Dziatania na rzecz zwiekszania widocznosci podmiotow ekonomii spotecznej w regionie;

3) Wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej
w regionie;

4) Budowanie wspotpracy miedzyinstytucjonalnej na rzecz ekonomii spotecznej w regionie.

5) Wizyty studyjne do podmiotow ekonomii spotecznej
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Organizacja Warminsko-Mazurskich Dni z Ekonomig Spoteczng

7 czerwca 2019 r. odbyla si¢ konferencja regionalna pt. ,,Ekonomia spoleczna w turystyce Warmii
1 Mazur”, w ramach VII Warminsko-Mazurskich Dni z Ekonomig Spoleczna, w ktorej udzial wzieto ok.
100 przedstawicieli regionalnych i lokalnych podmiotéw dziatajacych na rzecz ekonomii spotecznej. Bylo to
jedno z wazniejszych w 2019 roku wojewddzkich wydarzen, skierowanych do podmiotow ekonomii
spolecznej, wtadz lokalnych, instytucji pomocy i integracji spolecznej oraz rynku pracy, a takze
przedstawicieli sektora edukacji i biznesu. Podczas konferencji prezentowano dobre praktyki dziatania firm
spolecznych w obszarze turystyki, a takze odbyl si¢ panel dyskusyjny. Swoje prelekcje wyglosili takze
goscie z Wioch.

27 wrzesnia 2019 r. odbyla si¢ I Gala ES na Warmii i Mazurach w Filharmonii Warminsko-
Mazurskiej, w ktérej udzial wzieto prawie 400 osob. Podczas Gali przyznano nagrody i wyrdznienia
w Konkursie ,,Samorzad, przedsigbiorstwo, szkota przyjazna Ekonomii Spotecznej” oraz certyfikaty Znaku
Ekonomii Spoteczne;j ,,Zakup prospoteczny”.

»Regionalna Platforma Wspélpracy na Rzecz Rozwoju Ekonomii Spolecznej- sie¢ kooperacji
podmiotéow ekonomii spolecznej o charakterze reintegracyjnym (CIS, KIS, WTZ, ZAZ)
w wojewddztwie warminsko-mazurskim”.

Regionalna Platforma Wspotpracy na Rzecz Rozwoju Ekonomii Spotecznej stanowi forum wymiany
doswiadczen, wypracowywania wspolnych stanowisk i prezentowania propozycji rozwigzan systemowych
w kluczowych sprawach dotyczacych problematyki §wiadczenia ustug reintegracji spotecznej i zawodowe;j,
wspoélpracy z jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej, urzgdami pracy oraz organizacjami
pozarzadowymi. Utworzona w 2016 r. w ramach projektu pozakonkursowego sie¢ zrzeszata w 2019 r. 66
podmiotow reintegracyjnych, z czego w 2019 r. do sieci przystapito 8 nowych podmiotow.

Najwazniejsze wydarzenia w ramach Platformy w 2019 r. organizowane w ramach projektu
pozakonkursowego Regionalnego Os$rodka Polityki Spolecznej pt. ,,Ekonomia spoteczna na Warmii
1 Mazurach™:

— Spotkanie 16-17.05.2019 r. w Mikotajkach

— Spotkanie 21-22.11.2019 r. w Starych Jabtonkach

— W dniu 16 maja 2019 r. podczas spotkania Regionalnej Platformy Wspotpracy na rzecz Rozwoju
Ekonomii Spotecznej zostato powotane Forum Klubow Integracji Spotecznych w wojewodztwie
warminsko-mazurskim;

— Spotkanie Forum Centrow Integracji Spotecznej woj. warminsko-mazurskiego, odbyto si¢ w dniu
3.10.2019 r. w siedzibie ROPS- oficjalne powotanie forum, wybor przewodniczacego, oméwienie
plan6éw na najblizszy rok;

—  Wyjazd studyjny do Hiszpanii - 25-28 czerwca 2019 r., dla przedstawicieli srodowiska ekonomii
spotecznej., w ktorym udziat wzigto 4 reprezentantéw podmiotow reintegracyjnych;

— Wizyta studyjna dla przedstawicieli KIS do podmiotow ekonomii spotecznej z terenu wojewoddztwa
warminsko-mazurskiego w dniach 24-25.10.2019 r.

Forum Inicjatyw Lokalnych

W dniach 18-20.09.2019 r. w Baranowie Sandomierskim w wojewddztwie podkarpackim odbyty si¢
warsztaty wyjazdowe pn. FORUM INICJATYW LOKALNYCH , W poszukiwaniu modelu aktywnej,
solidarnej i przedsiebiorczej spotecznosci lokalnej Polski Wschodniej”. Byto to drugie spotkanie instytucji
otoczenia ekonomii spolecznej i solidarnej Polski Wschodniej. W spotkaniu udziat wzigto blisko 150 osob
reprezentujgcych zarowno jednostki sektora finansow publicznych, jak i1 organizacji pozarzadowych
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prowadzacych oSrodki wsparcia ekonomii spotecznej, a takze przedsigbiorstwa spoteczne z Polski
Wschodniej.

Funkcjonowanie Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spolecznej

Regionalny Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej (RKRES), ustanowiony na mocy Uchwaty
Nr 63/739/15/V Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 1 grudnia 2015 r. zlozony jest
z przedstawicieli samorzadu wojewddztwa i1 samorzadoéw lokalnych, a takze przedstawicieli sektora
ekonomii spotecznej, nauki, biznesu oraz organizacji pozarzadowych. 19 marca 2019 r. Uchwata Zarzadu nr
12/154/19/VII powotano RKRES na II kadencje.

W 2019 r. cztonkowie Komitetu uczestniczyli w 2 posiedzeniach RKRES.

Osrodki Wsparcia Ekonomii Spolecznej (OWES)
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

Dziatalnos¢ Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej jest wspotfinansowana ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego RPO Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020.

I edycja projektow OWES - do 30 czerwca 2019 r. — realizowane byly przez:

1) Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych: ,,O$rodek Wspierania Inicjatyw
Ekonomii Spotecznej w Elblagu” o wartosci 11 304 229,20 zk;

2) Nidzickiej Fundacji Rozwoju NIDA ,,0Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Nidzicy” o wartosci
9 372 553,76 zt;

3) Dziatldowskiej Agencji Rozwoju S.A. ,,0srodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Olsztynie” o wartosci
8 606 991,80 zl;

4) Elblaskiego Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych: ,,Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej w Etku” o wartosci 10 427 093,48 zt.

Roéwnolegle realizowane byly projekty z II edycii, tj.:

1) Elblaskiego Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych: ,,O$rodek Wspierania Inicjatyw
Ekonomii Spotecznej w Elblagu” — okres realizacji od 2019-01-01 do: 2023-06-30, wartos¢: 15 876
161,40 zt;

2) Nidzickiej Fundacji Rozwoju NIDA ,,0srodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Nidzicy”- okres
realizacji: od 2019-02-01 do: 2023-06-30; wartos$¢: 13 501 840,00 zt;

3) Stowarzyszenia Adelfi ,,Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Etku”- okres realizacji od: 2019-01-
01 do: 2023-06-30; warto$¢: 15 412 087,43 zi;

4) Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Spotdzielczosci i Przedsigbiorczosci Lokalnej WAMA-COOP
,OSRODEK WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNEJ W OLSZTYNIE”, okres realizacji od: od: 2019-
01-01 do: 2023-05-31, wartos¢: 12 233 783,32 zt.

8. Upowszechnienie ,,dobrych praktyk” organizacji pozarzadowych
w obszarze polityki spolecznej oraz nagradzanie najbardziej
aktywnych organizacji pozarzadowych oraz ich przedstawicieli.

Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej majac na uwadze wieloletnig, ugruntowang wspolprace
z organizacjami pozarzadowymi oraz doceniajgc wdrazane przez organizacje rozwigzania podczas
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konferencji/seminariow itp. organizowanych przez ROPS, promuje dzialania realizowane w obszarze

polityki spotecznej przez wspolpracujace organizacje.

W 2019 r. promocja, o ktorej wyzej mowa odbywata si¢ podczas:

1) IX Wojewoddzkiej konferencji w ramach Kampanii ,,Biata Wstazka’’ zatytutowanej ,,Kobieta i dziecko
w obliczu przemocy”, na ktorej prezentowano lokalne dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

2) Konferencji regionalnej pt. ,,Ekonomia spoteczna w turystyce Warmii i Mazur” w ramach VII
Warminsko-Mazurskich Dni z Ekonomig Spoteczna.

3) | uroczystej Gala Ekonomii Spotecznej na Warmii i Mazurach, ktora odbyta si¢ 27 wrze$nia 2019 roku
w Warminsko — Mazurskiej Filharmonii im. Feliksa Nowowiejskiego w Olsztynie. Wydarzenie byto
zwienczeniem konkursu prowadzonego przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Olsztynie
w trzech kategoriach: ,,Samorzad przyjazny Ekonomii Spotecznej w wojewoddztwie warminsko-
mazurskim”; ,,Przedsigbiorstwo przyjazne Ekonomii Spotecznej w wojewodztwie warminsko-
mazurskim” oraz ,,Szkota Przyjazna ekonomii spoltecznej w wojewodztwie warminsko-mazurskim”.
Celem wydarzenia bylo uhonorowanie dziatan i zaangazowania jednostek samorzadu terytorialnego,
przedsigbiorstw oraz szkot z regionu za dziatania na rzecz przedsigbiorczosci spotecznej na Warmii
i Mazurach, a takze wreczenie certyfikatow ,,Znak Zakup Prospoteczny”.

Samorzad Wojewddztwa, w ramach XXI Warminsko-Mazurskich Dni Rodziny odbywajacych si¢
w 2019 r. pod hastem ,,Malzenstwo — dobre relacje — silna rodzina” promowat roéwniez XVI Wojewodzki
Konkurs Literacki ,,Kochajace si¢ malzenstwo — szczeSliwa rodzina” organizowany przez Katolickie
Stowarzyszenie ,,Civitas Christiana” Oddzial Okregowy w Olsztynie, Rade ds. Rodzin Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego i Stowarzyszenie Wspierania Dzialan Prorodzinnych ,.,Forum Prorodzinne” oraz
XVI Wojewodzki Konkurs Plastyczny i1 Grafiki Komputerowej ,,Dobre relacje w mojej rodzinie”
organizowany przez Forum Prorodzinne — Stowarzyszenie Wspierania Dziatan Prorodzinnych oraz Rade
ds. Rodzin Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego. Wspoétorganizatorami konkursu ,,Mito$¢ w rodzinie”
sa: Szkota Podstawowa Nr 30, Spotdzielcza Rada Osiedla ,,Jaroty”, Katolickie Stowarzyszenie ,,Civitas
Christiana” Oddziat Okregowy oraz Patac Mtodziezy w Olsztynie.

Innym sposobem promowania dobrych praktyk wdrazanych przez podmioty III sektora jest ich
prezentowanie partnerom zagranicznym, podczas wizyt studyjnych.

W dniach 3-8 czerwca 2019 r. odbyta sie¢ wizyta delegacji przedstawicieli z Regionu Umbria
w wojewodztwie warminsko-mazurskim. Tematem przewodnim spotkania byta rola ekonomii spotecznej
w rozwoju regionalnym oraz edukacja mtodziezy w obszarze ekonomii spotecznej. W celu upowszechnienia
»~dobrych praktyk” organizacji pozarzadowych podczas wizyty, delegacja wloska zapoznata si¢
z dziatalnoscig Kuzni Spotecznej w Olsztynie — miejscem rozwoju przedsigbiorczosci, dziatan spotecznych,
ekologicznych, aktywizacji zawodowej, spotecznej oraz wsparcia organizacji pozarzagdowych z Warmii
i Mazur, Pijalni Zioét prowadzonej przez Spoldzielni¢ Socjalng "NEGOCJATOR" oraz odwiedzita
Przedsigbiorstwo Spoteczne ,,Garncarska Wioska” oraz Stowarzyszenie Lynskie Centrum Rozwoju ALNA.

9. Forum Pelnomocnikéw wojewodztwa warminsko-mazurskiego.

Samorzady majg bardzo duzy wpltyw na rozwoj sektora pozarzadowego. Bardzo wazna jest jako$¢
wspolpracy podejmowanej lokalnie z organizacjami pozarzgdowymi przez administracje publiczng. W celu
wzmocnienia tej wspotpracy Samorzad Wojewodztwa organizuje Forum Pelnomocnikéw Warmii i Mazur
skupiajac osoby odpowiedzialne w JST za wspoélprace z organizacjami pozarzadowymi na spotkaniach
0 charakterze informacyjno-szkoleniowym. W 2019 r. Forum Pelnomocnikow Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego odbylo si¢ 24 kwietnia w Olsztynie.
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10. Promocja spolecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR).

Waznym elementem wsparcia dziatalnosci organizacji pozarzadowych jest wspotpraca z biznesem.
Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego podejmuje dzialania w zakresie promocji spolecznej
odpowiedzialno$ci biznesu (CSR) m.in. poprzez organizacje i promocje konkursu ,,Zagle Warmii i Mazur”,
w ktorym jedna z kategorii jest ,,Przedsigbiorstwo Odpowiedzialne Spotecznie WaMaBoss”.

Inicjatywa skierowana jest do przedsiebiorcéw z wojewddztwa warminsko-mazurskiego, ktérzy
wdrazaja dziala pro-pracownicze, wspieraja spotecznos¢ lokalng, dbaja o $srodowisko naturalne, szanuja
klientow, dostawcow, podwykonawcoéw 1ikooperatorow. Do Konkursu, moga by¢ zglaszane
przedsigbiorstwa z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego z sektora MSP.

Laureaci i podmioty wyrdéznione w Konkursie otrzymuja statuetki i dyplomy, ktére wreczane sa na
uroczystej Gali. Ponadto otrzymuja prawo do postugiwania si¢ znakiem i hastem ,Przedsiebiorstwo
odpowiedzialne spotecznic WaMaBoss”.

W 2019 r. kategorii konkursu ,,Zagle Warmii i Mazur” — Przedsicbiorstwo Odpowiedzialne
Spotecznie WaMaBoss — nagrody zostaly przyznane w trzech podkategoriach: pierwsza to mikro
przedsigbiorstwo, druga mate przedsigbiorstwo, trzecia to Srednie przedsigbiorstwo. Lacznie przyznano
3 nagrody gtéwne i 6 wyroznien, ktore wreczono podczas pazdziernikowej Gali w Filharmonii Warminsko-
Mazurskiej w Olsztynie.

Podsumowanie

Wspolpraca Samorzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z organizacjami pozarzadowymi
w roku 2019 przebiegata w 16 priorytetach tematycznych oraz w kazdym z 3 obszaréw wspotpracy
administracji publicznej i organizacji pozarzadowych, tj:

1) w zakresie tworzenia polityk publicznych

2) w zakresie realizacji zadan publicznych

3) w zakresie infrastruktury wspolpracy, tworzenia warunkéw do spolecznej aktywnosci

W roku 2019 w Samorzadzie funkcjonowato 59 zespotéw opiniodawczo-doradczych/grup roboczych,
w sktadzie ktorych 30,2% stanowili cztonkowie organizacji pozarzadowych (warto$¢ porownywalna do roku
2018). Organizacje zostaty zaproszone do 12 konsultacji dokumentéw wojewddzkich. Wykazaty one swoja
aktywnos$¢ szczeg6lnie podczas konsultacji projektu aktualizacji strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
wojewddztwa: ,,Warmia i Mazury 2030” i programu wspdlpracy Samorzadu Wojewddztwa z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2020.

W roku 2019 przekazano dotacje na realizacje zadan publicznych Samorzadu Wojewodztwa
zawartych w rocznym programie wspolpracy, w wysokosci 5 142 515 zk (kwota o ponad 540 tys. zt wyzsza
niz w roku 2018). Zawarto 280 uméw, a organizacje ztozyly tacznie 519 ofert (w tym 6 w trybie
pozakonkursowym). Dotacje stanowily 62% wartos$ci oczekiwanego przez organizacje dofinansowania we
wszystkich ofertach spelniajacych wymogi formalne.

Realizowano réwniez zadania w ramach 16 umoéw dwuletnich z zakresow: kultura i ochrona
dziedzictwa kulturowego, rozwdj turystyki oraz rozwoj sektora pozarzadowego, zawartych w wieloletnim
programie wspotpracy. Wartos¢ dotacji przekazanych w roku 2019 na ich realizacj¢ to 134 tys. zi.

Lacznie z budzetu Wojewodztwa w roku 2019 przekazano kwote 5 276 515 zl detacji organizacjom
pozarzadowym na realizacj¢ zadan publicznych Samorzadu Wojewodztwa zawartych w ramach 296 umow.
Dzieki przekazanym dotacjom zrealizowano zadania roczne o wartoS$ci lacznej 13 742 385 z1. Dotacje
stanowily 38,4% warto$ci zrealizowanych zadan. Podkresli¢ nalezy rowniez, ze praca spoleczna
czlonkow organizacji i wolontariuszy stanowila 14,2% wartosci zrealizowanych zadan rocznych.
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Organizacje wspotpracowaly przy realizacji zadan z 1152 partnerami.

Ponadto organizacje pozarzadowe wspolpracowaly z Samorzadem Wojewoddztwa Warminsko-
Mazurskiego w formie niefinansowej, czyli bez udzielania na ten cel dotacji przez Wojewddztwo,
szczegblnie przy realizacji zadan z zakresu wspotpracy miedzynarodowej, promocji zatrudnienia
i aktywizacji osob pozostajacych bez pracy, dziatan na rzecz osob w wieku emerytalnym, polityki
spolecznej, rozwoju sektora pozarzadowego, dziatalnosci na rzecz mtodziezy, dziatan patriotycznych czy
promocji wojewodztwa. Roéwniez instytucje kultury przeznaczyly $rodki finansowe na wspotprace
z organizacjami pozarzadowymi. Z budzetu Wojewoddztwa zaangazowano dodatkowo na ten cel kwote
ponad 400 tys. zk.

Znaczacym partnerem dla organizacji pozarzadowych sa jednostki organizacyjne Samorzadu
Wojewodztwa, ktore rowniez wspolpracuja w zakresie swoich zadan z organizacjami sektora pozarzagdowego
regionu: 36 instytucji wspolpracowalo lacznie z 362 organizacjami pozarzadowymi realizujac 378
inicjatyw i projektow.

W zakres infrastruktury wspoélpracy, tworzenia warunkéw do spolecznej aktywnos$ci nalezy
podkresli¢ realizacje kampanii spotecznej dot. przekazywania 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych
organizacjom pozytku publicznego z Warmii i Mazur, a takze dziatania z zakresu rozwoju wolontariatu,
szkolenia, konferencje dla czlonkéw organizacji i lideréw lokalnych, konkursy promujace aktywnos¢
spoleczng, dziatania z zakresu rozwoju ekonomii spoteczne;.

Waznym elementem wsparcia rozwoju aktywnosci spotecznej jest dostepno$¢ zasobow Samorzadu
Wojewodztwa dla organizacji pozarzadowych. Wspolpraca jest realizowana gléwnie w formie: bezptatnego
uzyczania sal Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie czy innych
jednostek organizacyjnych na wydarzenia realizowane przez organizacje oraz przekazywania materiatow
promocyjnych Wojewodztwa. Inicjatywy organizacji pozarzadowych, wazne dla rozwoju wojewodztwa
Marszatek Wojewddztwa obejmuje patronatem honorowym. Bardzo czesto na regionalnej stronie
internetowej Urzedu Marszatkowskiego zamieszczane byty informacje o wydarzeniach realizowanych przez
organizacje pozarzadowe w roku 2019.

Dziatania podejmowane przez organizacje pozarzadowe w ramach dofinansowanych zadan czy
wspoélpracy z samorzadem sg jednym ze skuteczniejszych sposobow realizacji zadan wlasnych Samorzadu
Wojewddztwa w roznych obszarach pozytku publicznego.

Nalezy zatem w dalszym ciggu wzmacnia¢ i rozwija¢ wspolprace samorzadu z podmiotami
trzeciego sektora na rzecz pelniejszego rozwoju wojewodztwa warminsko-mazurskiego, przede
wszystkim w obszarze aktywnosci jego mieszkancéw w réznych obszarach zycia.

Olsztyn, maj 2020 r.
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