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Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,
powofana na podstawie ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U z 2015 r., poz. 1240) Zarzadzeniem Marszatka
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 7 grudnia 2015 r., popiera stanowisko
Warminsko-Mazurskiej lzby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Olsztynie dotyczace:
rozporzadzenia w sprawie sposobu podziatu czesci oswiatowej subwencji ogdlnej dla
jednostek samorzadu terytorialnego w 2016 r. podpisanego w dniu 22 grudnia 2015 r. przez
Ministra Edukacji Narodowej, w ktérym Warminsko-Mazurska Izba Rzemiosta
i Przedsiebiorczo$ci w Olsztynie zdecydowanie protestuje przeciwko nowemu zapisowi dot.
dwéch wskaznikéow (wag) zawartych w zatgczniku do rozporzadzenia, tj.:

P11 = 0,23 - dotyczy m.in. uczniéw szkét ponadgimnazjalnych prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w tym na realizacje praktycznej nauki zawodu, oraz

P12 = 0,08 — dotyczy ucznidéw zasadniczych szkét zawodowych dla dzieci i mtodziezy,
bedgcych mtodocianymi  pracownikami realizujgcymi  praktyczng nauke zawodu
u pracodawcy,

zmienionych w stosunku do jednego wskaznika dot. ucznidw obu typdw ksztatcenia
zawodowego z roku 2015 - P10 =0,21.

UZASADNIENIE:

Warminsko-Mazurska Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Olsztynie, pismem z dnia
5 lutego 2016 r., zwrdcita sie do Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego o poparcie
postulatu w sprawie zmiany rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] w sprawie sposobu
podziatu czesci oswiatowe] subwencji ogdélnej dla jednostek samorzadu terytorialnego
w roku 2016, dot. wag wskazanych powyzej, tj. wskaznikéw sposobu podziatu srodkow
przeznaczonych dla szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe, niekorzystnych w stosunku
do roku 2015 dot. ucznidw zasadniczych szkét zawodowych dla dzieci i mtodziezy bedacych
mtodocianymi pracownikami, ktérzy podpisali z pracodawcg (rzemieslnikiem) umowe
o pracy w celu przygotowania zawodowego odbywanego w formie nauki zawodu.

Zrdoznicowanie wskaznika (wagi) — w projekcie rozporzgdzenia przekazanego przez
MEN do konsultacji w dniu 27 pazdziernika 2015 r. okreslonego jako P10 = 0,21 — nastgpito
juz w trakcie trwania konsultacji spotecznych, co zawarte jest w raporcie z konsultacji
projektu dokumentu. Zainteresowane podmioty nie miaty wiec okazji podjgé dyskusji
nt. zasadnosci wprowadzanej zmiany, dotyczgcej znacznego zmniejszenia algorytmu podziatu
$rodkdéw przeznaczonych na ksztatcenie zawodowe mtodocianych pracownikdw realizujgcych
praktyczng nauke zawodu u pracodawcy.

W uzasadnieniu do przyjetego rozporzadzenia czytamy:

»,Do tej pory obydwie kategorie byty objete wagg 0,21. Wyodrebnienie innej wagi
o odpowiednio nizszej wartosci dla ucznidow zasadniczych szkét zawodowych dla dzieci




i mtodziezy, bedgcych mtodocianymi pracownikami, realizujgcymi praktyczng nauke zawodu
u pracodawcy, jest zwigzane z duzo nizszymi kosztami ksztatcenia tej grupy uczniéw. Koszt
praktycznej nauki zawodu ponosi pracodawca, ktdry zyskuje zwrot kosztéw ze sSrodkéow
panstwowego funduszu celowego — Funduszu Pracy”. Zaznaczy¢ nalezy, ze taki mechanizm
zwrotu kosztow praktycznej nauki zawodu u pracodawcy stosowany byt rowniez do tej pory
i nie ulegt on zmianie.

Jest zasadne, ze przy wprowadzaniu znacznych zmian prawnych, nalezy rozwazyc
wszystkie ich konsekwencje. W tym przypadku dotyczg one ostabienia ksztatcenia
zawodowego, przy jednoczesnie deklarowanym, w politykach publicznych dot. rynku pracy,
jego duzym znaczeniu.

Podkreslié nalezy, ze organizacja ksztatcenia zawodowego, przy realizacji praktycznej
nauki zawodu u pracodawcy, ma korzystne znaczenie dla zatrudnialnosci absolwentéow szkét
zawodowych. Wptywa wiec na ograniczenie bezrobocia optymalnie dostosowujgc
ksztatcenie zawodowe do potrzeb rynku pracy.

W ocenie Warminsko-Mazurskiej lzby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci przyjeta
wskazanym rozporzadzeniem zmiana, zmniejszajgca srodki finansowe przeznaczone
na ksztatcenie mtodocianych pracownikéw, degraduje forme organizacji zaje¢ praktycznych
na bazie kodeksowej umowy o prace. Moze ona doprowadzi¢ do eliminacji uméw o prace
z procesu ksztatcenia zawodowego, co oznacza ograniczanie w kierunku likwidacji dualnego
ksztatcenia zawodowego.

Wprowadzenie w/w zmniejszenia dofinansowania szkét zawodowych moze mieé
rowniez negatywne skutki w postaci ostabienia jakosci rzemieslniczego ksztatcenia
zawodowego, ktére wspomagane jest przez rzemieslnicze szkoty zawodowe, dziatajgce jako
szkoty niepubliczne z uprawnieniami szkét publicznych. Obecnie ponad 70 tys. uczniéow ZSZ
praktyczng nauke zawodu realizujg jako mtodociani pracownicy.

W zwigzku z powyzszym Wojewddzka Rada Dialogu Spofecznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego popiera stanowisko Warminsko-Mazurskiej Izby Rzemiosta
i Przedsiebiorczosci w Olsztynie w przedstawionej sprawie.

Przewodniczgcy
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego

Wiestaw tubinski

Otrzymuia:

1) Pani Beata Szydto — Premier RP
2) Pani Anna Zalewska — Minister Edukacji Narodowej
3) Pan Piotr Duda — Przewodniczacy Rady Dialogu Spotecznego



