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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

KOMITET MONITORUJACY PROGRAMU POLITYKI SPOJNOSCI NA LATA

2021-2027

1. Formularz nalezy wypetni¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegolnych polach lub w przypisach, nastepnie zapisac

w formacie pdf.

2. Formularz w formie SKANU NIE BEDZIE rozpatrywany.

3. Formularz z pustymi polami nie bedzie rozpatrywany.

4. W przypadku pdl, ktore nie dotycza danej organizacji kandydujacej, nalezy wpisac ,,nie

dotyczy”.
5. *niepotrzebne skresli¢

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

ZGLOSZENIE DOTYCZY
PROGRAMU

* Zaznaczyc ,X” w innym przypadku
nalezy wpisac nie dotyczy

KRAJOWEGO

REGIONALNEGO

Nie dotyczy

X

2. NAZWA | OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogloszenie o naborze — prosimy

wskazywaé dokladne brzmienie, nazwe programu moze zamiesci¢ komisja wyborcza)

NAZWA PROGRAMU, KTOREGO
DOTYCZY ZGtOSZENIE

2027

Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-

OBSZAR TEMATYCZNY, KTOREGO
DOTYCZY ZGtOSZENIE

Organizacja pozarzadowa dziatajaca na rzecz
0so6b z niepetnosprawnosciami

3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Nazwa organizacji pozarzgdowej

Warminsko-Mazurski Sejmik Osob Niepetnosprawnych

Forma prawna

Zwigzek stowarzyszen

Nazwa rejestru wtasciwego dla

organizacji pozarzgdowej (np. KRS | KRS

lub ARMIR lub inny rejestr)

Nr rejestru wtasciwego dla 0000020987
organizacji pozarzadowej (np. KRS)

REGON 510264945

KOLO GOSPODYN WIEJSKICH

FAK/NIE*




OCHOTNICZA STRAZ POZARNA

FAK/NIE™

LOKALNA GRUPA DZIALANIA

FAK/NIE™

Adres siedziby organizac;ji

10-575 Olsztyn, Al. Marszatka J. Pitsudskiego 7/9 lok.
14

Wojewodztwo, w ktérym
zarejestrowana jest organizacja

Warminsko-mazurskie

Adres do korespondencji

10-575 Olsztyn, Al. Marszatka J. Pitsudskiego 7/9 lok.
14

Adres e-mail

wmson.ol@wp.pl

Nr telefonu

89 523 22 14

Osoba do kontaktu

Andrzej Jurkian

Rok zatozenia organizacji (dzien,
miesigc, rok)

24.10.1993

WOJEWODZKI zasieg dziatania
organizacji

TAK/AIE*

W przypadku jesli zgtoszenie
dotyczy organizacji sktadajgcej
formularz w regionalnym programie,
a siedziba znajduje sie poza
obszarem tego wojewddztwa,
nalezy udowodnié prowadzenie
udokumentowanej regularnej
dziatalnosci na terenie objetym
interwencjg programu (teren tego
wojewoddztwa).

Nie dotyczy

KRAJOWY zasieg dziatania
organizacji

FAK/NIE*

Prosze wymieni¢ min. 9
wojewodztw, w ktdrych organizacja
prowadzi dziatania, albo ma
organizacje cztonkowskie
(UZASADNIC — np. poda¢ przyktady
dziatan lub adresy oddziatow itp.)

Pole dotyczy ogdlnopolskich
organizacji kandydujgcych do
programow regionalnych, w innym
wypadku wpisac ,nie dotyczy”

Nie dotyczy

POTENCJAL (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOSWIADCZENIE
ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ




Sredni budzet roczny organizacji

w PLN za trzy ostatnie lata
sprawozdawcze (wartoS¢ = suma za
lata 2019 do 2021 podzielona na 3)

4179 022,82 zt

Srednia liczba ptatnych
wspotpracownikdw w ciggu roku za

ostatnie trzy lata (dotyczy tgcznie 61,027
umow zlecenie oraz uméw o prace

w przeliczeniu na etaty)

Srednia liczba wolontariuszy -

w ciggu roku za ostatnie trzy lata

Prosze wymienic¢ zasoby ludzkie
organizaciji, ktore majg
doswiadczenie w zakresie funduszy
unijnych *

Podajemy np. informacje nt:

- koordynacji projektow
finansowanych ze srodkow UE;

- prace w zespole realizujgcym
projekty finansowane ze Srodkow
UE;

- ocena projektow finansowanych ze
Srodkow UE;

- praca w zespotach eksperckich

w ramach realizacji, monitoringu

i ewaluacji programow
operacyjnych;

Podajemy konkretne dane np.
numery projektow, w jakich
programach, jakie funkcje petnity
wskazane przez nas osoby.

* W przypadku braku prosze wpisac
,hie dotyczy”

Lucyna Jedryczka — z-ca cztonka KM RPO WiM 2014-
2020.

Matgorzata Romaniuk — Kierownik/Koordynator
projektéw "Partnerstwo na rzecz realizacji praw oséb z
niepetnosprawnosciami wsrod administracji publicznej
wojewddztwa warminsko-mazurskiego", Wdrazanie
Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych —
wspolna sprawa (PO Wiedza Edukacja Rozwydj),
Andrzej Jurkian — Kierownik projektow Centrum

Aktywnosci, Centrum Aktywnosci Il, Centrum
Aktywnosci Ill, Centrum Aktywnosci IV, Asystent-szansa
na niezalezne zycie 0os6b z niepetnosprawnosciami,
Asystent-szansa na niezalezne zycie Il, Prawdziwa
praca (RPO Warmia Mazury, PO Wiedza Edukacja
Rozwydj);

Elzbieta Bartotd — Kierownik projektéw Strefa
Aktywnosci, ,NGO — réwnorzedny partner w procesie
stanowienia prawa”, Bezptatne szkolenia komputerowe
dla senioréw w wojewddztwie warminsko-mazurskim
(RPO Warmia Mazury, PO Polska Cyfrowa, PO Wiedza
Edukacja Rozwoj);

Arkadiusz Dowejko — Koordynator projektow Kierownik
projektow Centrum Aktywnosci, Centrum Aktywnosci ll,
Centrum Aktywnosci lll, Asystent-szansa na niezalezne
zycie 0s6b z niepetnosprawnosciami, Asystent-szansa
na niezalezne zycie Il, Prawdziwa praca (RPO Warmia
Mazury, PO Wiedza Edukacja Rozwoj)

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 5-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym*

1. Nalezy szczegotowo
UDOWODNIC doswiadczenie za
okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE

Nie dotyczy




, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
jaka byta wartosc¢ finansowa
projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- osobowym.

*dotyczy jedynie programow
krajowych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 3-letnie doswiadczenie
w reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Nalezy szczegotowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE
, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektoéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
wartosc¢ finansowa projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze,

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w

Projekty Centrum Aktywnosci Il, Centrum Aktywnosci lll,
Centrum Aktywnosci IV, Strefa Aktywnosci (RPO
Warmia Mazury,) (data realizacji 2020 — 2023) dotyczyty
aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb z
niepetnosprawnosciami — wsparcie trenera aktywnosci,
doradcy catozyciowego, psychologa, specjalisty ds.
Aktywizacji spoteczno-zawodowej, warsztaty
aktywizujgce, wyjazdy z elementami edukacyjno-
zawodowymi, szkolenia zawodowe, staze zawodowe. W
ww projektach wzieto udziat fgcznie 276 OzN. Laczna
wartos¢ ww projektéw — 4 810 287,53 zt.

Projekty Asystent-szansa na niezalezne zycie 0sob z
niepetnosprawnosciami, Asystent-szansa na niezalezne
zycie Il (RPO Warmia Mazury), (data realizacji 2020 —
2023) dotyczyta aktywizacji spotecznej w formie ustug
wspierajgcych asystentow osobistych, ttumaczy jezyka
migowego, doradcy catozyciowego, psychologa,
prawnika, specjalisty ds. aktywizacji spotecznej. W ww
projektach wzieto tgcznie udziat 200 OzN. Laczna
wartos¢ projektow — 1 994 685,60 zi.

Projekt Prawdziwa praca (PO Wiedza Edukacja Rozwdj,
data realizacji 2021-2023) dotyczy aktywizaciji
zawodowej 40 OzN, wsparcie posrednikow pracy,




OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym,;

- osobowym.

*dotyczy jedynie programow
regionalnych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

doradcéw zawodowych, treneréw aktywnosci,
psychologa, szkolenia zawodowe, staze zawodowe.
Wartos¢ projektu — 608 620,00 zt.

Bezptatne szkolenia komputerowe dla seniorow w
wojewddztwie warminsko-mazurskim (PO Polska
Cyfrowa, data realizacji 2019-2021) — szkolenia
komputerowe i dziatania animacyjne dla 1800 osdb.
Projekt ,NGO — rownorzedny partner w procesie
stanowienia prawa” - nabycie kompetencji eksperckich
w zakresie procesu legislacji i stanowienia prawa przez
135 przedstawicieli 80 organizacji pozarzgdowych.
Warto$¢ projektu - 724 260,18 zt., 2022-2023

Projekty dofinansowane ze srodkow PFRON (2020-
2025):

"Centrum Informacyjno Poradnicze dla Oséb
Niepetnosprawnych" - prowadzenie poradnictwa
psychologicznego, spotecznoprawnego,
pedagogicznego oraz udzielanie informacji na temat
przystugujgcych uprawnien, dostepnych ustug na
terenie wojewoddztwa warminsko-mazurskiego i
pomorskiego. Projekt realizowany nieprzerwanie do
2001 roku.

"Zatrudnienie wspomagane V, IV i VII" - projekt
skierowany do 300 oso6b z niepetnosprawnosciami,
wykorzystujgcy metode zatrudnienia wspomaganego w
aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych.
Wsparcie trenera pracy, psychologa, specjalisty ds.
aktywizacji zawodowej, szkolenia i staze zawodowe.
"Biuro Karier" - projekt skierowany do 210 os6b z
niepetnosprawnosciami z terenu wojewodztwa
warminsko - mazurskiego oraz pomorski, Wsparcie
doradcy zawodowego, posrednika pracy, psychologa,
warsztaty aktywizujgce, szkolenia i staze zawodowe.
"Centrum Asystentury Osobistej Oséb
Niepetnosprawnych lll, IV, V"- projekt skierowany do
132 0s6b z niepetnosprawnosciami. Wsparcie
asystentow osobistych, ttumaczy j. migowego, doradcy
catozyciowego, psychologa, specjalisty ds. aktywizacji.
Wartosc finansowa projektéw dofinansowanych ze
Srodkoéw PFRON 4 124 741,34 zt

Udziat procentowy dziatalno$ci organizacji w obszarze
OzN pod wzgledem finansowym, merytorycznym,
osobowym - 95%.

REPREZENTATYWNOSC PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU




Realizowane sfery dziatalnosci
pozytku publicznego

Prosze wymienic realizowane przez
organizacje w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podajgc je w kolejnosci od
najwazniejszych (nalezy postuzy¢
Sie obszarami z art. 4 z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnoSci pozytku publicznego i o
wolontariacie) podajgc nie wiecej
niz 10 stref pozytku.

*pole obowigzkowe do wypetnienia

3 ostatnie lata, 2020-2022

1. Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

2. Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych,
oraz podmiotdéw wymienionych w art.3 ust. 3,

3. Dziatalnos¢ na rzecz integraciji i reintegracii
zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

4. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej
0sOb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

5. Udzielanie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego,

6. Turystyki i krajoznawstwa,

7. Dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

8. Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz
zwiekszania Swiadomosci prawnej spoteczenstwa,

9. Promocji i organizacji wolontariatu,

10.Dziatalnos¢ na rzecz kombatantow i osob
represjonowanych.

Prosze wykazac, ze organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotow dziatajgcych w
obszarze, w ktérym kandyduje
organizacja

Prosze:

1. zaprezentowac zapisy w
statucie;

2. opisac¢ najwazniejszg
dziatalno$c¢ (kluczowe dla
odbiorcy w tym obszarze),;

3. w czyim imieniu wypowiada

sie organizacja kandydujgca i

dlaczego (kogo
reprezentowac bedziemy w
KM)?

4. udziat w ciatach dialogu
spotfecznego (w jakich
ciatach, na czym polega
udziat)

*pole obowigzkowe do wypetnienia

1. Statut:

1. Wspotprace z wkadzami i urzedami administracji
samorzadowej i panstwowej w zakresie
przeciwdziatania dyskryminaciji oraz

organizacji pomocy spotecznej — w tym uczestnictwo
bezposrednie, reprezentatywne w tych pracach.

2. Dziatanie w celu usuwania barier urbanistycznych,
architektonicznych, transportowych, w komunikowaniu
sie, psychologicznych i

biurokratycznych.

3. Rozpoznawanie i sygnalizowanie potrzeb oséb
niepetnosprawnych.

4. Integrowanie i wspieranie lokalnych srodowisk oséb
niepetnosprawnych.

5. Inspirowanie, wspottworzenie oraz wspieranie
tworzenia stanowisk pracy, zaktaddéw, a takze
dziatalnosci gospodarczej osob

niepetnosprawnych.

6. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, poradniczej,
edukacyjnej i rehabilitacyjnej.

7. Tworzenie warunkow do rozwijania dziatalnosci
samopomocowe;.

8. Prowadzenie dziatan interwencyjnych.

9. Inicjowanie, opiniowanie i udziat w pracach
legislacyjnych dotyczgcych warunkdéw zycia i ochrony
praw 0soOb niepetnosprawnych.

10. Prowadzenie i wspieranie dziatalnosci wydawniczej
oraz innych form popularyzujgcych problematyke os6b
niepetnosprawnych.

11. Podejmowanie innych dziatan wspomagajgcych
realizacje celow statutowych poszczegoélnych
organizacji zrzeszonych w WMSON.




12. Tworzenie nowych, adoptowanie istniejgcych
obiektow stuzgcych rehabilitacji, sportowi, turystyce,
rekreaciji, kulturze, edukaciji i

innym dziedzinom zycia spotecznego oraz prowadzenie
dziatalnosci w tych obiektach.

13. Podejmowanie dziatan zwiekszajgcych potencjat
zawodowy oraz aktywnosc¢ obywateli, instytucji, w
szczegolnosci stwarzajgcych

mozliwosci uzyskania pracy przez osoby
niepetnosprawne na otwartym rynku pracy, m.in.
poprzez:

- doradztwo/poradnictwo zawodowe,

- szkolenia, warsztaty psychologiczne i dziatania
wspierajgce,

- rozwijanie form i programow szkoleniowych, form
zatrudniania,

- rozwijanie i promocja wspoétpracy pomiedzy aktorami
rynku pracy,

- zmienianie niekorzystnych postaw spotecznych wobec
0s6b niepetnosprawnych, kampanie informacyjno-
promocyjne skierowane do

odpowiednich grup spotecznych i sSrodowisk, -
inicjowanie i prowadzenie badan i ekspertyz.

2. Najwazniejsza dziatalnos¢ — dziatania na rzecz oséb
Z niepetnosprawnosciami.

Dziatania Sejmiku prowadzone sg w czterech gtéwnych
obszarach strategicznych:

- Dziatania na rzecz zmian systemowych i Swiadomosci
spoteczne,.

Prowadzone sg od poczatku istnienia Sejmiku, mamy
swoich reprezentantow w Wojewddzkiej Spotecznej
Radzie ds. Osob Niepetnosprawnych i w wielu
powiatowych radach. Uczestniczymy w opracowywaniu i
monitoringu programow, strategii na poziomie gmin,
powiatow, wojewodztwa i kraju.

Realizowali$my projekty pomagajgce wdrazac¢ w Polsce
Konwencje ONZ o Prawach Oséb Niepetnosprawnych
(Wdrazanie Konwencji — Wspdlna sprawa, partner w
projekcie ogdlnopolskim 2016-2018r, Partnerstwo na
rzecz realizacji Praw OzN ws$rod adm. publicznej woj.
warminsko- mazurskiego 2017-2019r.) dofinansowane z
POKL i POWER.

Od 2018r. inicjatywa Olsztyn bez barier — wspétpraca z
miastem w zakresie monitorowania dostepnosci i
wypracowania Olsztynskich Standardéw Dostepnosci,
dziatania wolontarystyczne.

State dziatania doradcze i informacyjne dla
pracodawcéw, zachecajgce do zatrudniania OzN, m.in.
poprzez wydanie poradnika ,Zatrudnienie Wspomagane
— broszura dla pracodawcow” 2015-2017r.
dofinansowane z PFRON.

- Dziatania na rzecz organizacji cztonkowskich.




Ciagta praca jest tez bezposrednie wspieranie
organizacji cztonkowskich w postaci doradztwa, w tym
prawnego (od 2001r. rowniez w ramach projektu
Centrum Informacyjno-Poradnicze dla OzN, ale tez dla
dziataczy NGO, dofinansowanie z PFRON). Znaczgce
rozwiniecie dziatan na rzecz organizacji cztonkowskich
byto mozliwe w latach 2011-2013, kiedy uzyskaliSmy
dotacje w konkursie POKL 5.4.2 na projekt
LZintegrowani Niepetnosprawni”. Projekt zakonczyt sie
sporym sukcesem, do Sejmiku przystgpito 8 nowych
organizacji, podpisano 10 porozumien o wspétpracy z
powiatami wojewodztwa wm,(wspotpraca jest
kontynuowana) kilka organizacji cztonkowskich weszto
na wyzszy etap, zaczeto pozyskiwac srodki na projekty,
zwiekszyta sie do kilkunastu liczba reprezentantow
Srodowiska w powiatowych radach ds. OzN i innych
ciatach doradczych, oraz tworzgcych i monitorujgcych
strategie i programy. Powstata Strategia Rozwoju
WMSON i standardy funkcjonowania.

- Rozwadj instytucjonalny Sejmiku.

Adresatami sg cztonkowie Rady Sejmiku, pracownicy,
wspotpracownicy, wolontariusze.

Dziatania:

- podnoszenie kompetencji zespotu (state doskonalenie
wiedzy i umiejetnosci, gtdbwnie z wykorzystaniem
mozliwosci bezkosztowych. W 2019r. byty to np.
szkolenia z dostepnosci organizowane przez
spotdzielnie socjalng Fado (17 oséb kadry
uczestniczyto).

- aktualizacja dokumentdw, procedur regulujgcych
funkcjonowanie Sejmiku (np. w 2019r. aktualizacja
procedur dot. RODO).

- finanse — zwiekszenie stabilnosci finansowe;j i
pozyskiwania funduszy poza projektowych (w 2019r.
warsztaty dot. CRS i powotfanie komisji ds.
Przygotowania koncepcji dziatalnosci odptatnej lub
gospodarczej.

- wizerunek — umocnienie w regionie wizerunku Sejmiku
jako organizacji rzeczniczej i strazniczej, w 2019r i
2020r kilkanascie wystgpien w radio i tv cztonkow Rady i
pracownikow, informacje na www i FB.

Wyrdznienia: Statuetka PFRON za wszechstronna
dziatalno$¢ na rzecz OzN, Statuetka w VIl edycji
Konkursu Godni Nasladowania (konkurs samorzgadu
wojewddztwa),

Nagroda zespotowa Marszatka za wybitne osiggniecia w
dziedzinie pomocy spotecznej (2014r) i nagrody
indywidualne dla lideréw,

Publikacje: Kalendarze scienne z pracami artystow
niepetnosprawnych — 2002, 2003, ,Dziwny jest ten
Swiat” — album z pracami artystow niepetnosprawnych,
.Zawsze niech bedzie stonce”.. — album wydarzen
Europejskiego Roku Oséb Niepetnosprawnych 2004,




Stadion Lesny — publikacja 2005r, Vademekum
Niepetnosprawnosci 2008, Jezyk migowy w
organizacjach pozarzgdowych 2013r XX- lecie WMSON
— ,Na drugim brzegu teczy” 2013r Model zatrudnienia
wspomaganego dla oséb niewidomych i stabowidzgcych
— Zatrudnienie wspomagane — prawdziwa praca 2015r, ,
Zatrudnienie Wspomagane — broszura dla
pracodawcéw2015-2017, , Pytasz nie btgdzisz —
Niepetnosprawnos¢ przewodnik po prawie 2011-2015r,
Biuletyny — Pytasz nie btgdzisz 2011-2015r, Publikacja
XXV- lecie dziatalnosci WMSON — 2018r.

Publikacja ,,Czas pionierow”.

Wspotpraca - WMSON jest cztonkiem m.in.: Rady
Organizacji Pozarzgdowych Woj. Warminsko-
Mazurskiego, Polskiej Unii Zatrudnienia
Wspomaganego, Sejmik ma swoich reprezentantow w
Wojewddzkiej Spotecznej Radzie ds.

Osob Niepetnosprawnych i w wielu powiatowych
radach.

Uczestniczymy w opracowywaniu i monitoringu
programow, strategii na poziomie gmin, powiatow,
wojewodztwa i kraju. Wspotpracuje z regionalnymi i
lokalnymi

samorzgdami.

3. Bedziemy reprezentowac osoby z
niepetnosprawnoscig (stopien oraz rodzaj bez
znaczenia) oraz organizacje pozarzgdowe dziatajgce na
rzecz OzN, w tym organizacje cztonkowskie WMSON,
obecnie 23 NGO z W-M:

Fundacja ,Inicjatywa Kobiet Aktywnych”

Fundacja dr Teresy Cz. Malec ,Latwiej Razem”

Olsztynski Klub Sportowy ,Warmia i Mazury”

Olsztynskie Stowarzyszenie Gtuchych

Olsztynskie Towarzystwo ,Amazonki”

Polski Czerwony Krzyz Warminsko — Mazurski

Zarzad Okregowy

o Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow
Zarzad Okregowy z siedzibg w Olsztynie

« Polski Zwigzek Gtuchych Oddziat Warminsko-
Mazurski w Olsztynie

o Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Warminsko-
Mazurski w Olsztynie

« Polski Zwigzek Zeglarzy Niepetnosprawnych
(Gizycko)

« Polskie Stowarzyszenie Diabetykow Koto Miejsko-
Powiatowe Dzieci, Mtodziezy i Dorostych w Olsztynie

» Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z
Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Elblggu

» Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z

Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Ostrodzie




« Polskie Towarzystwo Laryngektomowanych Oddziat
Rejonowy w Olsztynie

« Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego
oddziat w Olsztynie

« Stowarzyszenie Integracji Oséb Niepetnosprawnych
~SION” w Bartoszycach

« Stowarzyszenie Na Rzecz Oso6b Niepetnosprawnych
i Ich Rodzin w Olsztynku

o Stowarzyszenie Przyjaciét Osob Niepetnosprawnych
,PRZYSTAN" przy DPS w Nowej Wsi Etckiej

« Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Osob z Zespotem
Downa ,Strzat w 10" w Olsztynie

» Stowarzyszenie Wyjatkowe Serce

o Warminsko — Mazurski Uniwersytet 11l Wieku w
Olsztynie

o Warminsko-Mazurskie Stowarzyszenie Ludzi
Niepetnosprawnych ,ALFA” (Ostroda)

e Zrzeszenie Sportowe Niepetnosprawnych ,START”
(Olsztyn)

4. Udziat w ciatach dialogu spotecznego:

Marek Skaskiewicz — Wojewoddzka Spoteczna Rada ds.
Osoéb Niepetnosprawnych,
Matgorzata Romaniuk - Cztonek Miejskiej Spotecznej

Rady ds. Oso6b Niepetnosprawnych przy Prezydencie
Miasta Olsztyna, Cztonek Zespotu Ekspertow Rzecznika
ds. Réwnosci Szans Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego,

Andrzej Karski — Wojewddzka Rada Pozytku
Publicznego,

Agnieszka Jabtoniska - Przewodniczgca Miejskiej
Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych przy
Prezydencie Miasta Olsztyna,

Andrzej Jurkian — Wojewddzka Rada Rynku Pracy
(2020-2024)

Arkadiusz Dowejko — cztonek komisji konsultacyjne;j
systemu wsparcia iPFRON

Marta Piotrkowska — cztonek komisji konsultacyjnej
systemu wsparcia iPFRON

Piotr Mis — certyfikowany ekspert audytow dostepnosci

PRZYNALEZNOSC DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEN ORGANIZACJI

POZARZADOWYCH

Prosze wymieni¢ WSZYSTKIE
podmioty prawne, w ktérych
organizacja jest zrzeszona na
prawach cztonka (federacje,

Unia Zatrudnienia Wspomaganego, WMSON jest
wspotzatozycielem i aktywnym czionkiem poprzez udziat
przedstawicieli we wtadzach, projektach
miedzynarodowych. Celem Unii jest dziatanie w
interesie os6b niepetnosprawnych i zagrozonych
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konfederacje, zwigzki,
stowarzyszenia os6b prawnych)

*jesli organizacja kandydujgca nie
Jest cztonkiem zadnego podmiotu
wpisac ,nie dotyczy

wykluczeniem spotecznym w zakresie podjecia i
utrzymania ptatnego zatrudnienia na otwartym rynku
pracy oraz wspieranie rozwoju zawodowego tych osob.
PUZW jest cztonkiem EUSE (Europejskiej Unii
Zatrudnienia Wspomaganego) z ktérg wspotpracujemy
w zakresie standardow, wymiany doswiadczen,
organizowaniu konferenciji, szkolen

Prosze doktadnie opisac¢:

- Sieci organizacji, porozumienia,
z ktérymi organizacja kandydujgca
aktualnie wspotpracuije, i/albo

- Sieci organizacji, porozumienia,

z ktérymi organizacja kandydujgca
ma doswiadczenie we wspotpracy w
przesztosci

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Polskie Forum Oséb z Niepetnosprawnosciami, dziata
od maja 2003 r. Jest organizacjg non-profit o statusie
organizacji pozytku publicznego (OPP), zrzeszajacg
stowarzyszenia i zwigzki stowarzyszen osob
niepetnosprawnych w Polsce. Od 2004 roku PFON
nalezy do Europejskiego Forum Osoéb
Niepetnosprawnych (European Disability Forum — EDF).
WMSON uczestniczyt aktywnie w pracy forum poprzez
swoich reprezentantow, ekspertow w dziataniach i
projektach na rzecz wdrazania w Polsce Konwencji ONZ
o Prawach Osob z Niepetnosprawnos$ciami.

Koalicja na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami to
ogolnopolska organizacja pozarzgdowa dziatajgca na
rzecz oséb niepetnosprawnych, ktéra poprzez
rzecznictwo przed przedstawicielami instytucji
administracji publicznej wptywa na poprawe sytuacii
0so6b niepetnosprawnych w naszym kraju. WMSON
wspotpracowat w dziataniach zwigzanych za zmianami
w zakresie praw i wyrownywania szans osob
niepetnosprawnych oraz dziatamy na rzecz poprawy
wspotpracy organizacji pozarzgdowych z
przedstawicielami parlamentu, rzadu i samorzadu.
Rada Organizacji Pozarzagdowych Wojewoddztwa
Warminsko Mazurskiego — WMSON aktywnie
uczestniczy w spotkaniach, wypracowywaniu stanowisk.

UDZIAL W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH | PRACACH KOMITETOW

MONITORUJACYCH

Prosze opisac¢ udziat w
programowaniu programow na lata
2021-2027, do ktérego komitetu
monitorujgcego kandydujg (udziat w

Etap programowania (praca grupy roboczej):
Nie dotyczy
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programowaniu, pracach grupy
roboczej, wystuchanych
publicznych, udziat w konsultacjach
spotecznych,)

Nalezy doktadnie opisac udziat
organizaciji lub jej formalnych
reprezentantéw (odpowiadajgc na
kazde pytanie):

Czy byt to udziat aktywny czy
bierny?

Jesli brano udziat w spotkaniach
prosze podac¢ miejsce i date
spotkania (dotyczy etapu 1i 2)?

Na czym polegat udziat
w poszczegolnych etapach?

Czy byt to udziat formalny?

Czy zostaty zgtoszone uwagi do
programu?

*jesli organizacja kandydujgca nie
brata udziatu w programowaniu,
wpisac ,nie dotyczy”

Etap konsultacji: Konsultacje NGO zrzeszonych w
WMSON z dyrekcjg i pracownikami ROPS 18.03.2019 r.
w lokalu WMSON w Olsztynie.

Pracownicy Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;j
Urzedu Marszatkowskiego przedstawili dokumenty
strategiczne i informacje z dotychczasowych konsultacji.
Uczestnicy spotkania (przedstawiciele organizaciji,
dziatacze i pracownicy Sejmiku) zgtosili wiele obszarow
wsparcia dla osob z niepetnosprawnosciami i ich rodzin,
oraz organizacji osob niepetnosprawnych i ich kadry.
Powstaty trzy fiszki projektow, zestawienie
najwazniejszych dla srodowiska celow i obszarow
interwenciji. Przedstawiciele NGO zrzeszonych w
Sejmiku uczestniczyli aktywnie w wielu innych
konsultacjach organizowanych przez UM.

Wystuchania publiczne lub konferencje lub
organizowanie spotkan wewnatrzbranzowych:

Nie dotyczy

Czy reprezentantka/reprezentant
organizaciji brata/brat udziat w
pracach Komitetu Monitorujgcego
perspektywy 2009-2013 oraz 2014-
2020

TAK/NIE*
*niepotrzebne skreslic¢

Jesli TAK:

Nazwa Komitetu monitorujgcego oraz w jakiej
perspektywie:

KM RPO WiM 2014-2020.

Funkcja w komitecie monitorujgcym:

z-ca czfonka — Lucyna Jedryczka W-ce Prezes WMSON

4. Informacja o najwazniejszych, zdaniem Kandydata na cztonka KM, zagadnieniach
zwigzanych z udziatem w pracach KM.
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Aktywne uczestniczenie w posiedzeniach Komitetu i wypetnianie obowigzkow, przedstawianie
opinii reprezentowanych srodowisk na posiedzeniach Komitetu oraz przekazywanie ww.
srodowiskom informacji zwrotnej o postepie wdrazania Programu, proponowanie ewentualnych
rozwigzan usprawniajgcych realizacje Programu, promocja Programu. Dbanie o aspekty
dostepnosci, rwnych szans i niedyskryminacji podczas realizacji Programu.

5. Prosze poda¢ jakie dziatania podejmie organizacja aby realizowa¢ zasade partnerstwa
wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego? Prosze opisaé sposoby
kontaktu z organizacjami pozarzagdowymi podczas petnienia kadencji w KM.

Kontakty bezposrednie i zdalne, w tym on-line, przedstawicieli OzN i ich organizaciji, spotkania
konsultacyjne z OzN na poziomie sieci, federacji, grup roboczych, wykorzystanie mediéw
spotecznosciowych.

Réwniez kontynuacja i rozwoj wspotpracy partnerskiej z samorzgdami, NGO, przedsiebiorcami
zajmujgcymi sie problematykg OzN we wszystkich dotychczasowych, dostepnych formach,
celem zebrania aktualnych opinii, postulatéw, probleméw.

6. OSWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

1)

2)

3)

Oswiadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam/o$wiadczamy, ze organizacja Warminsko Mazurski Sejmik  Osob
Niepetnosprawnych, KRS 0000029987 (nazwa organizacji; KRS) spetnia wymagania, o
ktérych mowa w § 2 ust. 1 i 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 95 Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego z dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, okre$lajgcej zasady
wyboru.

Oswiadczenie kandydata dotyczace reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam, ze osobal/osoby, ktore zostang wskazane jako przedstawiciele organizacji
Warminsko Mazurski Sejmik Osob Niepetnosprawnych, KRS 0000029987 (nazwa
organizacji; KRS) bedg spetnia¢ wymagania, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 Zatgcznika nr 1 do
uchwaty nr 95 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie
ordynacji wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru. O kazdej zmianie statusu przedstawiciela
organizacji pozarzagdowej okreslonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczacy
wiasciwego KM oraz RDPP lub wiasciwa WRDPP.

Oswiadczenie odpowiedzialnosci karnej
Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajgcej
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego — ,kto skfadajgc zeznania majgce stuzyé za dowdd

w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do
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lat 8” oswiadczam, ze jestem swiadomal/y o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.

7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarzadowej, zwigzku lub porozumienia
organizacji pozarzadowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057, z pézn. zm.), zgtaszajgcego kandydata.

Imie i nazwisko Funkcja
Andrzej Karski Prezes
Andrzej Jurkian Skarbnik

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Zatagcznika nr 1 do uchwaty nr 95 Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej,
okreslajacej zasady wyboru MUSI BYC podpisany przez reprezentanta/éw organizacji za
pomoca:

¢ podpisu kwalifikowanego lub

¢ profilu zaufanego lub

e podpisu osobistego za pomoca e-dowodu,
ktére przesylta sie w formie dostepnej , w formacie ,,pdf”’, droga elektroniczng do
wiasciwej komisji wyborczej na podany w ogtoszeniu o naborze adresie poczty
elektroniczne;.

Formularze w formie skanu nie beda rozpatrywane!

Zatacznik nr 1

Zqgoda i klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody
osoby, ktérej dane dotycza

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Warminsko-
Mazurskiego, ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn, na zasadach okreslonych w rozporzgdzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych
zawartych w formularzu zgtoszeniowym kandydata do Komitetu Monitorujgcego programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 w celu przeprowadzenia naboru
organizacji pozarzgdowych do Komitetu Monitorujgcego tego programu (FEWiM 2021-2027).

Informacje i dane do kontaktéw w sprawie danych osobowych

Administratorem Panstwa danych jest Wojewddztwo Warminsko-Mazurskiego, reprezentowane
przez Zarzad Wojewddztwa z siedzibg: ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn.
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Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, e-mail:
iod@warmia.mazury.pl .

Informacje dotyczace przetwarzanych danych osobowych

Celem przetwarzania danych jest: przeprowadzenie procedury naboru organizacji pozarzadowych
do Komitetu Monitorujgcego programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027

Podstawg prawng przetwarzania danych jest zgoda osoby, ktérej dane dotycza.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres: zgodnie z wymaganiami prawnymi okreslonymi w
rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych, 1j.10 lat (nalezy umiesci¢ kryteria ustalania okresu, jezeli nie ma
mozliwosci jego sprecyzowania)

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Odbiorcy danych osobowych*

e Dane zostang powierzone do przetwarzania podmiotowi: komisja wyborcza oraz Komisja
Odwotawcza powotane przez Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego w zakresie: informacji umieszczonych w formularzu zgtoszeniowym
w celu: ich weryfikacji w ramach przeprowadzenia procedury przewidzianej w ordynacji
wyborczej przyjetej uchwatg nr 95 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 10 listopada
2022r.

¢ Dane osobowe bedg przekazane podmiotowi: formularz bedzie umieszczony w BIP zgodnie
z w/w Ordynacjg Wyborczg i ogdlnie dostepny; ponadto w przypadku takiej koniecznosci
bedzie udostepniany instytucjom kontrolnym.

Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

e 7zgdania od Administratora danych dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania*,

e wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym
cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano
na jej podstawie przed cofnieciem zgody,

e przeniesienia danych do innego Administratora danych*.

Zadanie realizacji wyzej wymienionych praw prosze przesta¢ w formie pisemnej do Administratora
danych (adres podany na wstepie, z dopiskiem ,Ochrona danych osobowych”).

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.
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* jesli sytuacja nie bedzie miata miejsca, nalezy usung¢ z tresci klauzuli.

** jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiescic takze informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 lit. f
RODO.

*** jesdli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiesci¢ informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 2 lit. f
RODO.
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