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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypeiniania oferty:
Oferte nalezy wypeinic wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcami umieszczonymi przy poszczegdinych polach
oraz w przypisach.
Zamaczenie gwiazdka, np. pobieranie’/niepobieranis cenacza, ze nalezy skreSié niewlascwg odpowiedZ, pozostawiaiac
prawidiows. Przykiad: ,pebieranie*/niepobieranie™

I. Podstawowe informacje o ziozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,  [Parzad Wojew6dztwa Warmirisko Mazurskiego
2. Rodzaj zadania publicznego" Dziatalno§¢ na rzecz 0s6b niepeinosprawnych
Il. Dane oferenta(-tow)

1. mmmmmmwmmmwmmmmm strona
www, adres do korespondenc]i, adres e-mail, numer telefonu

Elblaska Rada Konsultacyjna Oséb Niepeinosprawnych
IStowarzyszenie

Ul. Hetmariska 28, 82-300 Elblag

INIP 578 24 96 407 http:/ferkon.elblag.pl/
lemail:erkon@softel.elblag.pl, tel. 55 232 68 35 KRS 0000014250

Barbara Gasak Tel. 664-906-360

2. Dane “I.‘::’Y upowatnione] “m et r—mail: barbaragasak@wp.p!
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Rozwijaj swoje umiejgtnosci w ERKONie
Data ; 18-10-2021 Data 28-12-2021
2. Termin realizacji zadania publicznego® : ; ARG

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizaci)

Biuro projektu miesci sig w siedzibie zleceniobiorcy w Elblagu przy ul. Hetmarskiej 28.
Zadania beda odbywaly sie w pomieszczeniach przy ul. Hetmanskiej 28.

,Diagnoza potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w Elblagu” (Gmina Miasto Elblag, grudzien 201 8) pokazuje, ze 97 %
potrzebuje wsparcia asystenta ON, 40 % badanych wskazuje na wsparcie psychologiczne dla opiekunéw ON, pozostale
potrzeby to wsparcie dla ON w formie dziennego pobytu, podniesienie aktywnosci spolecznej, brak $rodkéw finansowych
na pokrycie kosztow dodatkowego wsparcia.

Odpowiedzig na czesé tych probleméw, ale rowniez korzystajac z doswiadczenia naszej organizacji chcemy osobom z
niepeinosprawnosciami stworzy¢ mozliwo$¢ rozwoju swoich zainteresowan, swoich pasji, poméc realizowaé czesto swoje
marzenia. Dziatanie to bedzie miato na celu utworzenie miejsce aktywnosci dla osob z niepeinosprawnosciami, w ktorym
mozna dzieli¢ sie doswiadczeniami, szlifowa¢ nowe umiejgtnosci czy poznawat ludzi sobie podobnych. To miejsce
Epotkaﬁ os6b w réznym wieku, a wiec nastgpi rowniez integracja migdzypokoleniowa, to miejsce, w ktoérym moga
wobodnie spotykaé si¢ ludzie aby oddawac sig ulubionym aktywnosciom.

W ramach zadania przeprowadzone zostang warsztaty ( 10 warsztatéw x 3 godz) dla grupy 10 oséb z réznymi rodzajami i
rstopniami niepelnosprawnosci.

IOdbeda sie warsztaty:

1. Kulinarne ( bez koniecznoéci gotowania i pieczenia)- 2 warsztaty
2. DIY (,Zréb to sam’- rozwijajace wyobraznig, kreatywnosc, zdolno$ci manualne uczestnikow, itp.)- 6 warsztatow
3. ,Spotkanie z naturg’( zajecia w plenerze, szlakiem po Bazantarni zakoriczone ogniskiem)- 2 warsztaty, drugi




zakoriczony ogniskiem
Podczas warsztatow bedzie prowadzona aktywizacja oséb z niepetnosprawnosciami poprzez organizacjg czasu wolnego.

Poniewaz wsrod uczestnikéw bedg osoby poruszajace sie na wézku oraz osoby niedowidzace potrzebny jest trener
laktywnosci, jako osoba wspierajaca specjaliste ds wsparcia.

W tym zakresie ERKON spetnia minimalne wymagania stuzace zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi
potrzebami :

1) w zakresie dostepnosci architektonicznej, poprzez likwidacje barier architektonicznych ( podjazd, platforma,
winda, tazienki dostosowane dia oséb z niepetnosprawnoséciami)

2) w zakresie dostepnosci informacyjno- komunikacyjnej, poprzez zapewnienie informacji uczestnikom w plikach
dajacych sie odczytaé maszynowo, dzigki czemu mozliwe jest udzwigkowienie podawanych informacii.

Na zakoriczenie warsztatow zostanie przeprowadzona pogadanka o profilaktyce bezpieczeristwa przez pracownika
Komendy Miejskiej Policji (np. tak zwane oszustwa na wnuczka, obecnie na tzw.14-emeryture), dzigki statej i bliskiej
wspotpracy naszego stowarzyszenia z Komenda Miejska Policji w Elblagu.

Grupa docelowa
Uczestnikami zadania beds osoby z niepelnosprawnosciami z wojewodziwa warmirisko-mazurskiego..

Bedzie to grupa oséb, ktéra zakoriczyta swoj udziat w projekcie , Erkon Tower” i korzystata z podobnych warsztatow,
jednak ilos¢ godzin i udziat w tych warsztatach byt dla nich niewystarczajacy. Rowniez tematyka i zagadnienia byty nieco
inne. Wszystkie te osoby odczuly negatywne skutki pandemii, dlatego tak wazne jest dla nich wyjscie z domu i oddanie sie
swoim pasjom i zainteresowaniom.

W zwigzku z tym, nie bedzie koniecznosci prowadzenia rekrutacji przez naszq organizacje, poniewaz grupa docelowa
zostata juz okreslona i utworzona.

Sposob rozwigzywania probleméw/zaspokajania potrzeb grupy docelowej

LPrzeprowadzenie10 spotkar(3-godzinnych warsztatow):-Warunek zaliczenia: 80%obecnosc i kazdego uczestnika w
zajeciach. Kazda osoba moze mie¢ max dwie nieobecnosci podczas zajgc, nieobecnosci nie moga wystepowac jedna po
drugiej. Warsztaty beda przeprowadzane w miejscu wskazanym przez oferenta zgodnie z obowigzujacymi standardami i
przepisami zwigzanymi z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

Osoby zaangazowane:

L specjalista ds. wsparcia- wyksztalcenie wyzsze/policealne zawodowe, min. roczne doswiadczenie w prowadzeniu
warsztatow z gospodarowania budzetem domowym, posiada wiedze i doSwiadczenie w pracy z osobami
niepetnosprawnymi, przygotowani do opieki nad osobami z réznego rodzaju niepetnosprawnosciami, w tym nad osobami
niewidomymi oraz gluchymi (ze znajomoscig jezyka migowego), umowa zlecenia.

L trener aktywnosci- wyksztalcenie wyzsze/policealne zawodowe, min. roczne do$wiadczenie w prowadzeniu warsztatow
z gospodarowania budzetem domowym, posiada wiedze i do$wiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi,
przygotowani do opieki nad osobami z réznego rodzaju niepetnosprawnosciami, w tym nad osobami niewidomymi oraz
lgtuchymi (ze znajomoscia jezyka migowego), umowa zlecenia.

Do projektu zostanie zaangazowany wolontariusz- tworzacy stafe zaplecze naszych wolontariuszy, pomagajacy przy
realizacji zadania oraz dziatajacy na rzecz naszych uczestnikéw .

Caly zespot jest przeszkolony z zasad réwnosci szans K i M i niedyskryminacii ze wzglgdu na ptec, wiek,
niepetnosprawnosc;

Od uczestnikow projektu nie bedg pobierane optaty.

Podane stawki wynagrodzenia zawieraja obciazenia pracodawcy oraz pracownika. Placa netto to kwota okoto 60%
podanych stawek.




Komplementarno$é z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje

Elblgska Rada Konsultacyjna Oséb Niepelnosprawnych prowadzi szereg dziatari projektowych majgcych na celu

ktywizacje oraz integracje lokalnych $rodowisk oraz wsparcie psychiczne i emocjonalne jak i przeciwdziataniu
dyskryminacji oséb wykluczonych spotecznie. Uslugi ERKON $wiadczone sg w sposob kompleksowy, co przektada sie na
wiekszg skutecznoéé podejmowanych dziatan. Ustugi wpisujg sie rowniez w zadania pomocy spotecznej, ktéra
ukierunkowana jest na usamodzielnienie klientow stowarzyszenia.

Sztandarowym projektem Elblgskiej Rady Konsultacyjnej Osdb Niepetnosprawnych jest "Erkon Tower”. Giéwnym
zatozeniem projektu jest aktywizacja spoleczna os6b z niepetnosprawnosciami w stopniu znacznym i umiarkowanym, w
tym osob starszych, samotnych. Aktywizacja spoleczna odbywa sig¢ poprzez wsparcie psychologa, zajecia muzykoterapii i
Smiechoterapii. Aktywizacja uwzglednia wsparcie asystenta osoby z niepeinosprawnosciami. Wsparciem objete zostato
rowniez otoczenie grupy docelowej. Efektem zadania jest podniesienie jakosci, samodzielnosci zycia oséb z
niepetnosprawnosciami poprzez uczestnictwo w zyciu spotecznym, pomoc tym osobom w rozwigzywaniu ich problemoéw,
wigczenie tej grupy do Zycia spotecznego, kulturowego, a takze zawodowego.

Oprocz tych zajeé prowadzone sg warsztaty dietetyczne, podnoszgce kompetencje w zakresie racjonalnego odzywiania i
igospodarowania budzetem domowym. Najwigksze jednak zainteresowanie majg warsztaty rozwijajgce zainteresowania —
ipsycholog zamiennie z asystentami w zaleznosci od indywidualnych potrzeb uczestnikéw, prowadza te warsztaty- moga to
by¢ warsztaty kuliname, arteterapii, nauka obstugiwania sprzetu komputerowego dla oséb niewidomych, gra w szachy, gra
w warcaby, zajecia muzyczno-wokalne, a nawet zajecia krawieckie. Podczas warsztatow prowadzona jest aktywizacja
osob z niepetnosprawnosciami poprzez organizacje czasu wolnego.

Ponadto w 2020r. z sukcesem zrealizowana zastata pierwsza edycja ERKONowskiej szkoty dla rodzica, ktéra nadal cieszy
sie duzym zainteresowaniem.

Od lipca br. prowadzimy projekt , Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej”.

 Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadari okreélonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p62n. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.

4. Opis zakladanych rezultatow realizacji zadania publicznego
Planowany poziom osiagniecia Sposéb monitorowania rezultatéw / £rédio

Nazwa rezuitatu : mmmm“ informac)i o “w“ wskaznika
Liczba 0s6b z niepeinosprawnosciami 10 Dek!araqa uczestnictwa, listy obecnosci
objetych wsparciem( warsztatami)
Realizacja warsztatow Przeprowadzenie10 spotkan -  |Liczba przeprowadzonych warsztatow- lista

grupowych- warsztatow lobecnosci

Liczba przeprowadzonych godzin 30 Karta udzielonego wsparcia, listy obecnosci,
wsparcia program warsztatow
Nabycie nowych umiejetnosci u Wzrost u 70% uczestnikéw Karta aktywnoéci uczestnika

uczestnikow zadania, rozw6j nabytych
juz umiejetno$ci
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wykorzystane w realizaciji

Misja ERKON jest wyrownywanie szans ON we wszystkich dziedzinach Zzycia. Celami ERKON sg szeroko
po;ete dziatania na rzecz ON, w tym dzieci i mtodziezy, senioréw, pomoc ON i ich rodzinom w trudnej sytuaciji
zyciowej oraz wyrownywanie szans tych os6b, promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej ON oraz osob

bez pracy, aktywizacja i integracja spotecznosci lokalnej, ochrona i promocja zdrowia, propagowanie idei
olerancji i ochrony praw cztowieka, budowanie spoleczeristwa obywatelskiego, dziatalno$¢ z dziedziny

ukacii, kultury i sportu, wspieranie inicjatyw spotecznych, edukacja obywatelska. Prowadzona jest strona
internetowa ERKON oraz gazety Razem z Toba.




Nasza organizacja od poczatku swojego istnienia zajmuje sie poradnictwem specjalistycznym dla ON, ich
rodzin, rodzicow dzieci niepetnosprawnych, oséb starszych. Na biezaco udzielane sg porady obywatelskie dia
ON.

Stowarzyszenie nasze dziata jako partner lokalnego samorzadu.

Przedmiotem dziatalnosci organizacii jest:

~posrednictwo pracy

~prowadzenie agencji posrednictwa pracy i doradztwa zawodowego,

~aktywne pozyskiwanie ofert pracy,

Lrekrutacja pracownikéw na potrzeby pracodawcow,

Hworzenie tzw. ,profiléw pracownika”,

-udostepnianie ofert pracy i informaciji o wolnych miejscach pracy,

-przekazywanie informacji na temat systemow i programéw wspierajgcych zatrudnianie

-ON propagowania wérod pracodawcow idei zatrudniania ON kierowanie do ZPCh.

ERKON powstat w 1992 r. Zasiegiem obejmuje wojewédztwo warmirisko-mazurskie i pomorskie. ERKON
zrealizowat projekty z wielkimi sukcesami(regionalny, ogdinopolski i europejski), ponad 100 projektow z zakresu
aktywizacji spotecznej i zawodowej, gléwnie ON. Prowadzi: agencjg zatrudnienia (ustugi poérednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego, obywatelskiego, doradztwa personalnego, coaching), ZAZ.

Oferuje: porady prawne, szkolenia, ustugi dla pracodawcéw, wsparcie psychologiczne, buduje Sciezki rozwoju
kariery zawodowej i rozwoju osobistego. Od 2008 r. prowadzi ustuge zatrudnienia wspomaganego. Dzigki

modelom trwale wprowadza na rynek pracy osoby zagrozone wykluczeniem, w tym ON. Dotychczas ponad
2000 osob podjeto zatrudnienie.

ERKON wdrazat projekty ponadnarodowe:

Projekt "Indywidualne éciezki zatrudnienia".31.12.2009-31.08.2012 EF S—projekt innowacyjny z komponentem
ponadnarodowym. Projekt zostat zwyciezca konkursu Regio Stars 2013 organizowany przez Komisjg
Europejska.

Projekt Praca=Samodzielno$¢.01.09.2012-31.03.2014.EFS. projekt we wspdipracy ponadnarodowej, ktorego
icelem byt wypracowany model zatrudnienia wspomaganego dla ON intelektuainie, ON stuchowo i chorych
psychicznie. Projekt zajat | miejsce na liscie rankingowej oraz uzyskat wyréznienie w kategorii: Liderzy
Wsp6ipracy Ponadnarodowej POKL w ramach konkursu ,Regaty Rozwoju: Liderzy Innowacji i Wspolpracy
Ponadnarodowej POKL 2007-2013.

- zrealizowat 2 projekty z RPOWiM Elblagskie CIS w partnerstwie.

Od maja 2011 do 31 marca 2014( , Samodzielny niepeinosprawny”), od 04 2014 do 12 2014 (,Niepeinosprawni
w dziataniu!™), od stycznia 2015 do grudnia 2015 r. (, Aktywny niepetnosprawny”), od 01.2016 do 12.2016 r.
Samodzielny niepetnosprawny’- realizowalismy projekty wspétfinansowane ze $rodkow PFRON, ktore
zaktadaly kompleksowe prowadzenie bezptatnego poradnictwa prawnego i spotecznego oraz wsparcie i
rzecznictwo ON.

Poradnictwo specjalistyczne w ramach rehabilitacji spotecznej ON prowadzone jest w naszej placowce w
Elblagu 5 dni w tygodniu, codziennie od ponad 10 lat przez wykwalifikowanych specjalistow, w Ostrodzie od 5
lat codziennie.

Od 01-12.2017 prowadziliémy Nieodptatng Pomoc Prawng w Braniewie, od 1 kwietnia 2017 realizujemy projekt

, Od biemosci do aktywnosci” wspétfinansowany ze srodkoéw EFS, gdzie rowniez prowadzone jest poradnictwo

prawne i obywatelskie dla ON oraz wykluczonych spotecznie i zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Od1

listopada 2017 projekt finansowany ze Srodkéw EFS ,Aktywizuj si¢ z ERKONem”, gdzie oprécz aktywizacji
poteczno- zawodowej, prowadziliémy poradnictwo prawno- spoteczne dla ON i wykluczonych spotecznie. -
becnie realizowane sa 4 projekty EFS, ktore zakiadaja wzrost aktywnosci zawodowej i spotecznej 0s6b
agrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym ON i poradnictwo prawne.




01.2018 r-31.03.2021 r Samodzielni w pracy — projekt srodkéw PFRON majacy na celu aktywizacje zawodowg
los6b w stopniu znacznym i umiarkowanym oraz z orzeczeniem lekkim ze schorzeniami takimi jak uposledzenie
umystowe, choroby psychiczne oraz zaburzenia stuchu i narzadu wzroku

11.2019 r-31.12.2022 r Rodzina w Sielance — projekt realizowany wspéinie z ESM Sielanka jako projekt
spoteczny dla mieszkancow z terenow objetych rewitalizacjg integrainy z projektami budowlanymi, na ktére
spotdzielnia dostata dotacje

09.2020 r-31.08.2021 r Centrum Integracji Spotecznej ERKON-kontynuacja.

Innowacyjnym dziataniem byt realizowany w 2008r. projekt ,Twoje zdrowie w Twoich rekach”. Celem gtownym
projektu byt wzrost wiedzy i kompetencji spotecznosci lokalnej w ochronie wiasnego zdrowia oraz umozliwienie
peinej kontroli nad czynnikami ksztattujacymi ich samopoczucie.

Celami szczegdtowymi projektu bylto zwiekszenie dostepu do bezptatnego, specjalistycznego poradnictwa z
zakresu dietetyki, sprzetu rehabilitacyjnego, a takze porady edukatoréw zdrowia, promocja profilaktyki zdrowia
skierowanej do 0sdb starszych, a tym samym zwigkszenie skuteczno$ci edukacji zdrowotnej, stworzenie
warunkéw do zdrowego i aktywnego zycia osob starszych i oséb niepetnosprawnych (organizacja zajec
terapeutycznych) zwiekszenie aktywnosci fizycznej i intelektualnej oraz psychicznej osob starszych i
niepetnosprawnych, a tym samym wzrost jako$ci zycia tych oséb, poszerzenie oraz profesjonalizacja
poradnictwa $wiadczonego przez ERKON i Uniwersytet 1ll Wieku i Oséb Niepetnosprawnych, wzrost
kompetencji pracownikéw swiadczacych ustugi poradnicze.

Od 2014 roku ERKON realizuje projekt, ktory finansowany byt ze srodkéw UM, obecnie od 2019r ze $rodkéw
PFRON- ,Asystent-pomocna dtoi”- ustugi asystenckie dla ON. Od lipca br. Realizujemy projekt , Asystent
Osobisty Osoby Niepetnosprawnej”.

Od 2015 roku Elblgska Rada Konsultacyjna Osob Niepetnosprawnych realizuje zadania skierowane wytgcznie
do 0s6b z niepetnosprawnosciami w ramach projektu: ,Swiadczenie pomocy w zakresie poradnictwa
psychologicznego i prawnego osobom uzaleznionym, wspdtuzaleznionym oraz rodzinom dotknigtym problemem
przemocy domowej” dia mieszkaricow Ostrody. Projekty realizujg zadania z zakresu ochrony i promocii zdrowia
dotyczace profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii i przeciwdziatania
przemocy w rodzinie. Utworzony jest punkt $wiadczacy nieodptatne poradnictwo indywidualne dla oséb
uzaleznionych, wspotuzaleznionych dotknigtych problemem przemocy domowej. Udzielane sg w nim porady
loraz wsparcie w zakresie wtasciwych oddziatywar wychowawczych dla rodzicow i osob pracujacych z
mitodzieza . Udzielona jest takze pomoc osobom majacym trudnosci w identyfikowaniu i rozwigzywaniu
problemo6w oraz radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartoé¢é | Zdotacji | Zinnych
_ o | grocet
Koszt 1 Specjalista ds. wsparcia (30 h | 3600,00 3600,00 0,00

x 120,00 z})- umowa zlecenia
Koszt 2 Trener aktywnosci ( 30 h x 120,| 3600,00 3600,00 0,00

2- 00 zi)- umowa zlecenia

3 Koszt 3 Zakup materiatow 2500,00 2500,00 0,00
E warsztatowych- faktura

i Koszt 4 Srodki ochrony osobistej i 300,00 300,00 0.00
. dezynfekcji /BHP

5 Ifgsizt 5 Praca wolontariuszy { 10 hx 190,00 0,00 190,00
; 2l)

Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania | 10 190,00 | 10 000,00 | 190,00

V. Oswiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnoéci pozytku publicznego oferenta(-tow);

2) pobieranie $wiadczen pienigznych bedzie sie odbywaé wylgcznie w ramach prowadzonej odplatnej dziatainosci pozytku
publicznego;

3) oferent* / oferenci* skladajacy niniejsza oferte nie zalega(jg)* / zalega(ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;



4) oferent* / oferenci* skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* -zalegatja)* z opiacaniem naleznosci z tytulu skiadek na
ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym” / inng-wiaéciwg-ewideneja®™;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktorych dotycza te dane, zlozyly stosowne oswiadczenia
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Yy V-ce Prezgs ERKON g
_. ..................... }27(_“_., ata 09’ //ﬁ‘ ’C‘()Jy
' Teresg Bochenska

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do skiadania oswiadczen
woli w imieniu oferentéw)

ELBLASKA RADA KONSULTACYJNA
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH
82-300 ELBLAG. ul. Hetmanska 28

REGO B/ 55232 69 35

N 170187848 NIP 578-24-96.407



