Uchwalony przez RadSpotecza
uchwah nr 2/07 z dnia 17 stycznia 2007 r.

' STATUT
WOJEWODZKIEGO SZPITALA REHABILITACYINEGO
W GOROWIE ILAWECKIM

ROZDZIAL |
Postanowienia ogoine
§1

1. Wojewddzki Szpital Rehabilitacyjny w Gérowie wackim zwany dalej Szpitalem jest zakladem opieki
zdrowotnej, prowadzonym w celu udzielagigiadcze zdrowotnych i promocji zdrowia.

2. Szpital prowadzony jest w formie samodzielneglipznego zakladu opieki zdrowotnej na podstawie
Zarmdzenia nr 21 Wojewody Olszigkiego z dnia 18 marca 1998 roku w sprawie przeksaia
Wojewodzkiego Szpitala Rehabilitacyjnego w Goérowlewveckim w samodzielny publiczny zaklad opieki
zdrowotnej,

3. Organem zalgycielskim Szpitala jest Samaid Wojewddztwa Warnfisko-Mazurskiego.

§2
Siedzily Szpitala jest miasto Gérowo ltaweckie w wojewddetwarmiisko-mazurskim.

§3

1. Obszarem dziatania Szpitala jest teren wojewdaztarmisko-mazurskiego.
2. Szpital udzielawiadczé ogotowi ludndci.

ROZDZIAL 1
Rodzaje i zakres udzielanyclwiadczeai

§4

1. Szpital udzielgwiadcze zdrowotnych stacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprazdeowia
oraz podejmuje inne dziatania medyczne wyni&ajz procesu leczenia lub na podstawiglodych przepiséw
regulugcych zasady ich wykonywania, w szczegdbispecjalistyczne rehabilitacyjdgiadczenia zdrowotne,
ambulatoryjne i stacjonarne obejrcg:

a) Badania i porady lekarskie,

b) leczenie,

c) rehabilitacje lecznicg

d) badania diagnostyczne, w tym analitykedycza,

e) pielegnacg chorych,

f) pielegnacg niepetnosprawnych i opieknad nimi,

g) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,

h) zapobieganie powstawaniu urazéw i choréb poprzegaiia profilaktyczne,
i) zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczieoidki pomocnicze.

2. Szpital udzielaswiadczér zdrowotnych bezptatnie, za @riowa odptatndcia lub odptatnie, na zasadach
w odrebnych przepisach lub w umowach cywilnoprawnych.

§5



1. Szpital prowadzi dziatania z zakresu promocjiorda, to jest dzialania umbwiajace poszczegdlnym
osobom i spoteczrdoi zwiekszenie kontroli nad czynnikami warunkaymi stan zdrowia i przez to jego
poprave, promowanie zdrowego styltycia ora indywidualnych grodowiskowych czynnikéw sprzyjajych
zdrowiu.
2. Szpital mae uczestniczyw:
a) badaniach naukowych i pracach badawczo-rozwojowychpowiazaniu z udzielaniemiwiadcze
zdrowotnych i promogj zdrowia,
b) zadaniach dydaktycznych i badawczych, w p@aniu z udzielaniemiwiadczér zdrowotnych i
promoch zdrowia,
c) przygotowywaniu os6b do wykonywania zawodu medygonieksztatcenia os6b wykoragych zawod
medyczny na zasadach ollmnych w odgbnych przepisach.
3. Szpital mae réwnie: prowadzé wydzielory dziatalng¢ gospodarcz

ROZDZIAL 111

Organizacja Szpitala

§6
1. W skiad Szpitala wchodz

a) lzba przyge,

b) Oddziat stacjonarny rehabilitacyjny,

c) Oddziat dzienny rehabilitacyjny,

d) Dziat kinezyterapii,

e) Dziat hydroterapii,

f) Dziat fizykoterapii,

g) Przyszpitalna poradnia rehabilitacyjna,

h) Poradnia ortopedyczna.

i) Dziat ekonomiczny

j) Dzial eksploatacyjno-techniczny

k) Samodzielne stanowiska pracy.
2.. SzczegOlow organizacje Szpitala i pardek procesu udzielaniaviadczér zdrowotnych okréa Regulamin
porzadkowy.
3. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 2 ustala dyreppitala, a jego zatwierdzenia dokonuje Radaedzola
w drodze uchwaly.

ROZDZIAL IV

Zarzadzanie Szpitalem

87

1. Odpowiedzialn& za zargdzanie Szpitalem ponosi dyrektor.
2. Dyrektor kieruje Szpitalem i reprezentuje gaewmtrz. Dyrektor jest przetmnym pracownikdw Szpitala.

3. Stosunek pracy z dyrektorem naavije Samorad Wojewddztwa na podstawie powotania lub umowy aopr
albo zawiera z nim umoxcywilnoprawn.

§8
1. Dyrektor kieruje Szpitalem przy pomocy zgstdw, w liczbie od 1 do 3.
2. Liczbg zastpcow, z uwzgldnieniem ust. 1, zakres ich dzialania i odpowiddpixi okresla regulamin

porzadkowy.



ROZDZIAL V
Rada Spoteczna
§9

1. Przy Szpitalu dziala Rada Spofeczna, ktora m@sfanem inicjujcym i opiniodawczym Samaogdu
Wojewddztwa oraz organem doradczym dyrektora.
2. W skfad Rady Spotecznej wchodzi 5 os6b, w tym:
a) Przewodnicacy Zaradu Wojewodztwa Warnisko-Mazurskiego, lub osoba przez niego wyznaczona
jako przewodniczcy Rady Spotecznej,
b) Jako cztonkowie:
- przedstawiciel Wojewody Wartigko-Mazurskiego,
- przedstawiciele wybrani przez Sejmik Wojewddztwa rivfasko-Mazurskiego w liczbie 3
0sob.
§10

1. Do zada Rady Spotecznej natg:
1) przedstawianie organom Samaga Wojewoddztwa Warmsko-Mazurskiego wnioskow i opinii w
sprawach:
a) zmiany lub rozvgzania umowy o udzielenie publicznego zaméwienidwiadczenia
zdrowotne,
b) zbyciasrodka trwatego oraz zakupu lub pragia darowizny nowej aparatury i spta
medycznego,
c) zwhzanych z przeksztatceniem lub likwida§zpitala, jego przebudawrozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalgoi,
d) przyznawania dyrektorowi Szpitala nagréd,
e) rozwizania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej azadzanie Szpitalem z dyrektorem,
2) przedstawianie dyrektorowi wnioskow i opinii w spach:
a) planu finansowego i inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestyegp i finansowego,
c) kredytow bankowych i dotacji,
d) podziatu zysku,
3) uchwalanie regulaminu swojej dziataleboraz przedktadanie regulaminu do zatwierdzeeijanowi
Wojewddztwa Warntisko-Mazurskiego,
4) zatwierdzanie regulaminu padkowego Szpitala,
5) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw vaoog/ch przez osoby korzysiag zeswiadczeé
Szpitala, z wydczeniem spraw podlegaych nadzorowi medycznemu,
6) przedstawianie wnioskéw organowi finangtgmu okrélony zakres dziatalnwi,
w ktorego imieniu Rada spoteczna wykonuje swojeané]
7) opiniowanie wniosku dyrektora Szpitala o czasowwprzestaniu dziataloi catkowicie lub w
zakresie niektérych jednostek lub komorek organigaeh,
8) wykonywanie innych zadeokreslonych w ustawie i Statucie Szpitala.

§11

1. Rad Spoteczna powotuje, odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze pogienie Sejmik Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

2. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.

3. Spos6b zwotywania posiedzRady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchokaésla regulamin Rady
Spotecznej, ktéry podlega zatwierdzeniu przez Sejwojewddztwa Warntisko-Mazurskiego.

4. Od Uchwat Rady Spotecznej przystuguje dyrektomawotanie do odpowiednich organéw Samgiz
Wojewddztwa.



ROZDZIAL VI
Gospodarka finansowa

§12
1. Szpital gospodaruje przekagaw zarad czscia mienia pastwowego lub samogdowego oraz
przydzielonymisrodkami finansowymi, kierag sk efektywndcia ich wykorzystania, na zasadach ckoaych
w ustawach.
2. Szpital gospodaruje samodzielnie przekazanynmieedptatne gytkowanie nieruchomiziami, majitkiem
Samoradu Wojewodztwa oraz wtasnym (otrzymanym i zakuprahy
3. Zbycie, wydzierawienie, wynajcie, oddanie w iyczenie aktywdw trwatych oraz wniesienie atkj lub
przystugujcego do niego prawa do spoétek, fundacji lub stayszédh moze by dokonane przez Szpital na
zasadach okéonych przez Sejmik Wojewdédztwa Warisko-Mazurskiego.
4. Szpital mae dokondé zakupu lub przycia darowizny aparatury i smtm medycznego wytznie
0 przeznaczeniu, standardzie i na zasadacklokseh przez Zarm Wojewddztwa Warntisko-Mazurskiego.

§13
1. Podstaw gospodarki Szpitala jest plan finansowy, ustalpraez dyrektora Szpitala.
2. Szpital pokrywa z posiadanyétodkéw i uzyskiwanych przychodow, koszty dziatdicid zobowhzan.
3. Szpital decyduje sam o podziale zysku. Szpitkrypwva we wlasnym zakresie ujemny wynik finansowy,
z zastrzgeniami okrélonymi w ustawie.

8§14
1. Szpital mae uzyskiwa srodki finansowe:
1) z odplatnycBwiadcze zdrowotnych, udzielanych na podstawie umowy,
2) na realizagjprogramoéw zdrowotnych,
3) na realizagj programéw wspo6t finansowanych z et Unii Europejskiej,
4) z wydzielonej dziatalrizi gospodarczej,
5) z darowizn, zapis6w, spadkoéw oraz ofigaiopublicznej , take pochodzenia zagranicznego,
z zastrzeeniem okrélonym § 12 ust. 4.
2. Szpital mae otrzyma dotacje budetowe na:
1)realizac§ zada@ w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lubdghmyrogramoéw zdrowotnych oraz
promocg zdrowia,
2)pokrycie kosztow ksztatcenia i podnoszenia kwadifiik osob wykonujcych zawody medyczne,
3)remonty, inwestycje, w tym zakup aparatury i garanedycznego,
4)dodatkowe zadania, jeli jest to niezbdne ze wzgldu na potrzeby systemu opieki zdrowotnej,
w przypadku kski zywiotowej lub w celu wykonania zobow#an miedzynarodowych,
5)cele szczegdblne oldlene w innych przepisach.

§15

1. Wartaé¢ maptku Szpitala okrdaja:
a) fundusz zateycielski,
b) fundusz zakiadu.
2. Fundusz zalgcielski Szpitala stanowi wadé wydzielonej zakltadowi eZci mienia pastwowego lub
samoradowego.
3. Fundusz zaktadu stanowi wastanajtku Szpitala po odliczeniu funduszu zatoielskiego.

§16

1. Fundusz zafgcielski zwickszap, przekazane z budtu pastwa, dotacje na remonty, inwestycje, w tym
zakup aparatury i spgis medycznego, dotacje z biedu Samorgdu Wojewddztwa na cele rozwojowe zaktadu
oraz dary majce charakter aktywow trwatych lub przeznaczoneeta mzwojowe.

2. Fundusz zaktadu zgkisza st 0 zysk netto oraz kwoty zeliszenia wartéci aktywow trwatych, bdacego
skutkiem przeszacowania tych aktywow.

3. Fundusz zakladu zmniejszee 9 stra¢ netto oraz zmniejszenia wastd aktywdw trwatych, bdacego
skutkiem ustawowego przeszacowania tych aktywow.



§17

Szpital prowadzi rachunkowé na zasadach olglenych w Ustawie o rachunkowec oraz przepiséw
szczegOlnych dotyazych zasad rachunku kosztow w samodzielnych pubjiciz zakladach opieki zdrowotnej.

ROZDZIAL VII
Postanowienia kaicowe
§18
1. Statut niniejszy wchodzi wycie z dniem jego zatwierdzenia przez Sejmik Wojértdia Warmhsko-
Mazurskiego.

2. Zmiany statutu uchwala Rada Spoteczna i przedkti zatwierdzenia Sejmikowi Wojewodztwa Watshio-
Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Spolecznej

Miron Sycz



