Uchwalony przez RadSpotecza
uchwah Nr 10 z dnia 14.12.2006 r.

STATUT

Samodzielnego Publicznego Zespotu Gélicy i Choréb Phluc
w Olsztynie

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1.

1. Samodzielny Publiczny Zesp6t Giiey i Choréb Ptuc w Olsztynie, zwany dalej Szpétal jest zakladem
opieki zdrowotnej prowadzonym w celu udzielafwaadczeé zdrowotnych i promociji zdrowia.

2. Szpital prowadzony jest w formie samodzielnego jgabkgo zaktadu opieki zdrowotnej na podstawie
Zarzmdzenia Nr 23 Wojewody Olsaigkiego z dnia 23 marca 1998 w sprawie przeksztacen
Specjalistycznego Zespotu Gligy, Choréb Ptuc i Onkologii w Olsztynie w samaelny publiczny
zaktad opieki zdrowotnej.

3. Organem zalgycielskim Szpitala jest Samaid Wojewddztwa Warniisko-Mazurskiego.

§ 2.

Siedzily Szpitala jest miasto Olsztyn w wojewoddztwie watshio-mazurskim.

§ 3.
1. Obszarem dziatania Szpitala jest teren wojewda ztarmhsko-mazurskiego.

2. Szpital udzieldwiadcze ogétowi ludndci.

Rozdziat Il
Rodzaje i zakres udzielanychlwiadczen
§4.

1. Szpital udzielawiadczeé zdrowotnych shmcych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprazdewia
oraz podejmuje inne dziatania medyczne wynikaj z procesu leczenia lub na podstawieelmaych
przepisOw regulacych zasady ich wykonywania, w szczegdlioudziela specjalistycznyckwiadcze
zdrowotnych, ambulatoryjnych i stacjonarnych g@inych z:

1) badaniem i poradekarslg,

2) leczeniem,

3) badaniem i terapipsychologicza,

4) rehabilitac lecznica

5) badaniem diagnostycznym, w tym z analityhedycza,
6) piekgnach chorych,



7) piekgnacp niepetnosprawnych i opigknad nimi,

8) opieky paliatywno-hospicyja,

9) orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia,

10) zapobieganiem powstawaniu urazéw i choréb mpdziatania profilaktyczne oraz szczepienia
ochronne,

11) czynndciami z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedgésrodki pomocnicze.

2. Szpital udzielaswiadczér zdrowotnych bezptatnie, za @riowa odptatndcia lub odptatnie, na zasadach
okreslonych w odgbnych przepisach lub w umowach  cywilnoprawnych.

§65

1. Szpital prowadzi dziatania z zakresu promocjiorda, to jest dziatania umbwiajace poszczegllnym
osobom i spotecziioi zwiekszenie kontroli nad czynnikami warunkcymi stan zdrowia i przez to jego
poprave, promowanie zdrowego trybuycia oraz indywidualnych isrodowiskowych czynnikéw
sprzyjapcych zdrowiu.

2. Szpital mae uczestniczyw:
1) badaniach naukowych i pracach badawczo-rozwojowyehpowiazaniu z udzielaniemswiadczeé
zdrowotnych i promogj zdrowia,
2) zadaniach dydaktycznych i badawczych, w p@aniu z udzielaniemswiadczé zdrowotnych
i promoch zdrowia,
3) przygotowywaniu os6b do wykonywania zawodu medygpneksztatceniu oséb wykomgych zawéd
medyczny na zasadach ommych w odebnych przepisach.

3. Szpital mae réwnie: prowadzé wydzielory dziatalng¢ gospodarcz

Rozdziat Il
Organizacja Szpitala

§6.

1. W skiad Szpitala wchodz

1) Izba przyge,
2) Oddziat rehabilitacji pulmonologicznej,
3) Oddziaty pulmonologiczne,
4) Oddziat grulicy,
5) Oddziat chemioterapii nowotworéw ptuc,
6) Przychodnie i poradnie specjalistyczne,
7) Pracownie diagnostyczne,
8) Apteka szpitalna,
9) Dziat organizacji i marketingu,

10) Dziat obstugi szpitala,

11) Dziat finansowo-ksigowy,

12) Samodzielne stanowiska pracy.

2. Szczeg6tow organizac} Szpitala i porazdek procesu udzielantaviadczed zdrowotnych okrda Regulamin
porzadkowy.

3. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 2 ustala dyreBzpitala, a jego zatwierdzenia
dokonuje Rada Spoteczna w drodze uchwaty.

4. Dla realizacji okrdonych zadéa dyrektor mae powotywé interdyscyplinarne  zespoty problemowe.

Rozdziat IV



Zarzadzanie Szpitalem

§7.

1. Odpowiedzialn& za zarzadzanie Szpitalem ponosi dyrektor.

2. Dyrektor kieruje Szpitalem i reprezentuje go aeswvmtrz. Dyrektor jest przefmnym pracownikéw
Szpitala.

3. Samorzd Wojewoddztwa navazuje z dyrektorem stosunek pracy na podstawie paviat lub umowy o prac
albo zawiera z nim umoncywilnoprawn.

§ 8.

1. Dyrektor kieruje Szpitalem przy pomocy zgstdOw w liczbie od 1 do 3.

2.Liczbe zastpcow, z uwzgldnieniem ust.1, ich zakres umocowania i odpowidda$ai okresla Regulamin
porzadkowy.

Rozdziat V
Rada Spoteczna

§9.

1. Przy Szpitalu dziata Rada Spoteczna, ktéra msfanem inicjuicym i opiniodawczym Samoadu
Wojewddztwa oraz organem doradczym dyrektora.

2. W sktad Rady Spotecznej wchodzi 7 os6b, w tym:
1) Marszatek Wojewddztwa Warfako-Mazurskiego lub osoba przez niego
wyznaczona jako Przewodamyz Rady Spotecznej.
2) czlonkowie:

a) przedstawiciel Wojewody Warritsko - Mazurskiego,
b) przedstawiciele wybrani przez Sejmik Wojewodztwéiozbie 5 0séb.

§ 10.

1. Do zada Rady Spotecznej nalg:
1) przedstawianie organom Samgm Wojewddztwa Warmsko-Mazurskiego wnioskow
i opinii w sprawach:
a) zmiany lub rozwizania umowy o udzielenie publicznego zamowienia na
swiadczenia zdrowotne,
b) zbycia érodka trwalego oraz zakupu lub prgsia darowizny nowej aparatury
i sprztu medycznego,
c) zwiazanych z przeksztaticeniem lub likwidacjSzpitala, jego przebudaw
rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatdtnp
d) przyznawania dyrektorowi Szpitala nagréd,
e) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej aadranie Szpitalem z
dyrektorem,
2) przedstawianie dyrektorowi wnioskéw i opinii w spuach:
a) planu finansowego i inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestyeyp i finansowego,
c) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku.
3) uchwalanie regulaminu swojej dziatateo oraz przedktadanie regulaminu do zatwierdzenia
Sejmikowi Wojewddztwa Warmsko-Mazurskiego,
4) zatwierdzanie regulaminu paxdkowego Szpitala,



5) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw vamos/ch przez osoby korzysiag ze
Swiadcze Szpitala, z wydczeniem spraw podlegaych nadzorowi medycznemu,

6) przedstawianie wnioskéw organowi finarnggmu okrélony zakres dziatalriei, w ktérego
imieniu Rada Spoteczna wykonuje swoje zadania,

7) opiniowanie wniosku dyrektora Szpitala 0 czasowyaprzestaniu dziatalsoi catkowicie lub
z zakresie niektdrych jednostek lub komoérek orgacymych,

8) wykonywanie innych zadeokreslonych w ustawie i Statucie Szpitala.

§11.

Rad: Spotecza powotuje, odwotuje oraz zwoluje jej pierwsze padgenie Sejmik Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.

Spos6b zwotywania posiedzérady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchelaesla Regulamin
Rady Spotecznej, ktéry podlega zatwierdzeniu p&eimik Wojewodztwa Warmsko-Mazurskiego.

Od uchwat Rady Spotecznej przystuguje dyrektorodivotanie do odpowiednich organéw Samgiz
Wojewddztwa.

Rozdziat VI

Gospodarka finansowa

§12.

. Szpital gospodaruje przekamanw zarad cz$cia mienia pastwowego lub samoigdowego oraz
przydzielonymi srodkami finansowymi, kierdag sk efektywndcia ich wykorzystania, na zasadach
okreslonych w ustawach.

. Szpital gospodaruje samodzielnie przekazanymi wdpkatne aytkowanie nieruchomi@iami, majtkiem
Samoradu Wojewddztwa oraz mgkiem wtasnym (otrzymanym i zakupionym).

. Zbycie, wydzierawienie, wynajcie, oddanie w iytkowanie lub uyczenie aktywoéw trwatych oraz
wniesienie majtku lub przystugujcego do niego prawa do spotek, fundacji lub stowsaeh moze bye
dokonane przez Szpital na zasadach dGngch przez Sejmik Wojewddztwa Warieko-Mazurskiego
i ustawy.

. Wniesienie majtku Szpitala lub przystugagego mu do niego prawa w formie aportu do spoétegoj
przekazanie fundacji lub stowarzyszeniu, ktéryctzepgmiotem dziataln@i jest swiadczenie ustug
w zakresie ochrony zdrowia, jest zabronione.

. Szpital mae dokoné zakupu lub przycia darowizny aparatury i smtm medycznego wytznie
0 przeznaczeniu, standardzie i na zasadach$lokseh przez Zamd Wojewddztwa Warnfisko —
Mazurskiego.

§13.

1. Podstaw gospodarki Szpitala jest plan finansowy, ustalaragez dyrektora Szpitala.

2. Szpital pokrywa z posiadanyérodkow i uzyskiwanych przychodow koszty dziataitid zobowizan.

3. Szpital decyduje sam o podziale zysku. Szpital pokrwe wiasnym zakresie ujemny wynik finansowy,

z zastrzgeniami okrélonymi w ustawie o zaktadach opieki zdrowotnej.

§ 14.



1. Szpital mae uzyskiwa srodki finansowe:

1) z odptatnyckwiadcze zdrowotnych udzielanych na podstawie umowy,

2) na realizagj programéw zdrowotnych,

3) na realizagj programéw wspoffinansowanych z tretu Unii Europejskiej,

4) z wydzielonej dziatalriei gospodarczej, o ktérej mowa w § 5 ust.3,

5) z darowizn, zapis6w, spadkoéw oraz ofideiopublicznej, take pochodzenia zagranicznego,
z zastrzeeniem okrélonym w 8§ 12, ust.5.

2. Szpital mae otrzymywé dotacje bugdetowe na:

1) realizac} zada w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lubdhmgrograméw zdrowotnych
oraz promogj zdrowia,

2) pokrycie kosztéw ksztatcenia i podnoszenia kKakji oséb wykonugcych zawody medyczne,

3) remonty, inwestycje, w tym zakup aparaturyrzsfu medycznego,

4) cele szczegllne okilene w odebnych przepisach.

§ 15.

1. Wartas¢ majtku Szpitala okréaja:
1) fundusz zalaycielski,
2) fundusz zaktadu.

2. Fundusz zaftpycielski Szpitala stanowi waré wydzielonej zaktadowi eZci mienia pastwowego lub
samorzadowego.

3. Fundusz zaktadu stanowi waséamajtku Szpitala po odliczeniu funduszu zajoielskiego.
§ 16.

1. Fundusz zakgycielski zwikszap, przekazane z budtu pastwa, dotacje na remonty, inwestycje, w
tym zakup aparatury i spsii medycznego, dotacje z bigu Samorgdu Wojewddztwa i innych jednostek
samoradu terytorialnego na cele rozwojowe zakladu oragy daajce charakter aktywoéw trwatych lub
przeznaczone na cele rozwojowe.

2. Fundusz zakladu zweksza st 0 zysk netto oraz kwoty zekszenia wartéci aktywOw trwaltych,
bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania tych aktywo

3. Fundusz zaktadu zmniejsza 9 strag netto oraz kwoty zmniejszenia waito aktywOw trwatych,
bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania tych aktywo

§17.
Szpital prowadzi rachunkowé na zasadach okilenych w Ustawie o rachunko¥o oraz przepisach
szczegOllnych dotyazych zasad rachunku kosztéw w publicznych zaktadgibki zdrowotne;.
Rozdziat VI
Postanowienia kaicowe
§18.

1. Statut niniejszy wchodzi wycie z dniem jego zatwierdzenia przez Sejmik Wojértdia Warmhsko-
Mazurskiego.

2. Zmiany statutu uchwala Rada Spoteczna i przedkti zatwierdzenia Sejmikowi Wojewodztwa Watshio-
Mazurskiego.



