Zatgcznik nr 4 do Regulaminu pracy Komisji Oceny Projektéw — Wzér jednolitego stanowiska negocjacyjnego

“RIRT Europejski Fundusz Spotecz
Program Regionalny Mty Idrowe iycie, czysty zysk o RO

Fundusze : :
Europejskie !/ Unia Europejska -
Jednolite stanowisko negocjacyjne dotyczace wniosku o dofinansowanie Projektu Nr ..........ceeeiiieiiiiiiiiiiiicrecierecrererenerenserensessnsesenssesennes

Konkurs nr RPWM.11.01.01-1Z2.00-28-004/17

DNia ceeeeeiieeeeieeee e , OCENIAJACY tevvrrreeeirrieeerreeeeerreeessreeeens | et , na podstawie wynikédw oceny przedstawionych
w Kartach oceny merytorycznej ww. wniosku, podejmujg decyzje o ustaleniu jednolitego stanowiska negocjacyjnego w nastepujgcym zakresie:

ZAKRES NEGOCJACJI

Nazwa kryterium Co nalezy zmienié¢/wyjasnic?

KRYTERIA MERYTORYCZNE ZEROJEDYNKOWE

Zgodnos¢ wniosku z zapisami wtfasciwe] Osi Priorytetowej RPO WiM
2014-2020 i SZOOP RPO WiM 2014-2020 w zakresie typu projektu,
wyboru grupy docelowej, minimalnej i maksymalnej wartosci projektu
oraz limitéw i ograniczen w realizacji projektu.

Al.

Poziom cross-financingu nie przekracza dopuszczalnego poziomu
A2. | okre$lonego w SZOOP RPO WiM 2014-2020 dla danego Dziatania/
Poddziatania.

Poziom s$rodkéw trwatych (w tym cross-financing) jako % wydatkow
A3. | kwalifikowalnych nie przekracza dopuszczalnego poziomu okreslonego
w SZOOP RPO WiM 2014-2020 dla danego Dziatania/ Poddziatania.

A4. | Poziom  wkfadu wtasnego beneficjenta jako %  wydatkow
kwalifikowalnych jest zgodny z poziomem okreslonym w SZOOP RPO




WiM 2014-2020 dla danego Dziatania/ Poddziatania.

Poziom kosztéw posrednich jest zgodny z limitami okreslonymi

A5, ..
w Regulaminie konkursu.
A7. | Zgodnosc projektu z zasadg zréwnowazonego rozwoju.
A8 Zgodnos¢ projektu z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
" | dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnos$ciami.
Projekt jest zgodny z wtasciwym prawodawstwem krajowym, w tym
A9. . . o .
z ustawq z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamédwien Publicznych.
A10 Zgodnos$¢ projektu z zasadami pomocy publicznej lub pomocy
* | de minimis.
KRYTERIA MERYTORYCZNE - SPECYFICZNE OBLIGATORYJNE
Projekt przewiduje informowanie wtasciwych terytorialnie osrodkéw
B1. | pomocy spotecznej i powiatowych centréw pomocy rodzinie o projekcie
i udzielonych formach wsparcia.
Wskaznik efektywnosci spotecznej wynosi co najmniej:
e w odniesieniu do 0séb lub srodowisk zagrozonych ubéstwem lub
B2. wykluczeniem spotecznym —34%,
e w odniesieniu do 0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, o ile przewiduje udziat takich oséb — 34%.
Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej wynosi co najmnie;j:
e w odniesieniu do 0séb lub srodowisk zagrozonych ubdstwem lub
B3. wykluczeniem spotecznym —22%,
e w odniesieniu do 0oséb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, o ile przewiduje udziat takich oséb — 12%.
B4.

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub




posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong
forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa
warminsko-mazurskiego, z mozliwoscig  udostepnienia  petnej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom
projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Whnioskodawca lub Partner ma co najmniej 12-miesieczne doswiadczenie
w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze pomocy i integracji spotecznej,

B5. e . A
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych lub rynku
pracy, na obszarze wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

B6 Projekt przewiduje, ze co najmniej 20% uczestnikbw podejmie

zatrudnienie.

KRYTERIA MERYTORYCZNE PUNKTOWE

C1. Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej do wtasciwego celu szczegétowego RPO WiM 2014-2020 oraz jakos¢ diagnozy specyfiki tej grupy, w tym opis:

istotnych cech uczestnikdw (oséb lub podmiotéw), ktdrzy zostang

a . . f . .. .
) objeci wsparciem w kontekscie zdiagnozowanej sytuacji problemowej,

potrzeb uczestnikdw projektu w kontekscie wsparcia, ktére ma byc

) udzielane w ramach projektu,

c) barier, na ktére napotykajg uczestnicy projektu,

d) sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu, w tym kryteriow rekrutacji
i kwestii zapewnienia dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

C2. Zgodnosc projektu z wiasciwym celem szczegotowym Priorytetu Inwestycyjnego RPO WiM 2014-2020 oraz adekwatnosé doboru i opisu wskaznikow,
Zrédet oraz sposobu ich pomiaru, w tym:

a) wskazanie celu projektu,

b) dobér i opis wskaznikéw realizacji celdow, (wskaznikdw rezultatu




i produktu, w tym wskaznikdéw programowych i specyficznych),

<)

wskazanie zrédet i sposobdéw pomiaru wskaznikow.

C3. Trafnosc¢ opisanej analizy ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu (o ile dotyczy), w tym:

sytuacji, ktérych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie

e wartosci docelowej wskaznikéw rezultatu,

b) sposobu identyfikacji wystgpienia takich sytuacji (zajscia ryzyka),
dziatan, ktére zostang podjete, aby zapobiec wystapieniu ryzyka i jakie

c) bedg mogly zostaé podjete, aby zminimalizowa¢ skutki wystgpienia

ryzyka.

C4. Spojnosc zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafnos

¢ doboru i opisu tych zadan, w tym:

a) szczegdtowy opis i uzasadnienie potrzeby realizacji zadan
oraz racjonalnos$¢ harmonogramu realizacji projektu,

b) przyporzadkowanie wskaznikéw realizacji do wtasciwego zadania,

0 uzasadnienie wyboru Partneréw do realizacji poszczegdlnych zadan
(o ile dotyczy),

d) sposdb, w jaki zostanie zachowana trwatos¢ rezultatéw projektu (o ile
dotyczy),
trafno$¢ doboru wskaznikdow (w tym ich wartosci docelowej

e) dla rozliczenia kwot ryczattowych) i dokumentéw potwierdzajacych

ich wykonanie (o ile dotyczy).

C5. Adekwatnos¢ potencjatu Wnioskodawcy i Partnerow (o ile dotyczy) oraz sposobu zarzadzania projektem, w tym:

a)

opis potencjatu finansowego,




b) opis posiadanego potencjatu kadrowego oraz sposobu jego
wykorzystania w ramach projektu,

0 opis posiadanego potencjatu technicznego, w tym sprzetowego
i warunkow lokalowych,

d) opis kadry zewnetrznej zaangazowanej do realizacji projektu,

e) opis struktury zarzadzania projektem.

C6. Adekwatnos¢ doswiadczenia Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy) do zakresu realizacji projektu oraz ich potencjat spoteczny, w tym:

adekwatnos$¢ doswiadczenia Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy)
do zakresu realizacji projektu, w tym w zakresie tematycznym, jakiego
a) dot. projekt, na rzecz grupy docelowej, do ktérej skierowany bedzie
projekt oraz na okre$lonym terytorium, ktérego bedzie dotyczyé
realizacja projektu,

b) opis potencjatu spotecznego Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy).

C7. Prawidtowos¢ budzetu projektu, w tym:

ZAKRES FINANSOWY PROJEKTU (BUDZET)

CE R0 Proponowana
L.p. | /Pozycja Nazwa pozycji Wartos¢ pozycji L2 .. Uzasadnienie
.. wartos¢ pozycji
w budzecie
1
2

Proponowana kwota dofinansowania

Podpis oceniajgcego Podpis oceniajgcego




