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Jednolite stanowisko negocjacyjne dotyczące wniosku o dofinansowanie projektu nr  .....................................................................................  

Konkurs nr RPWM.11.01.02-IZ.00-28-001/17 

 

Dnia ........................................ , oceniający  ..............................................  i  ..............................................  , na podstawie wyników oceny przedstawionych 

w Kartach oceny merytorycznej ww. wniosku, podejmują decyzję o ustaleniu jednolitego stanowiska negocjacyjnego w następującym zakresie: 

ZAKRES NEGOCJACJI 

Nazwa kryterium Co należy zmienić/wyjaśnić? 

KRYTERIA MERYTORYCZNE ZEROJEDYNKOWE 

A2. 
Poziom cross-financingu nie przekracza dopuszczalnego poziomu 
określonego w SZOOP RPO WiM 2014-2020 dla danego Działania/ 
Poddziałania. 

 

A3. 
Poziom środków trwałych (w tym cross-financing) jako % wydatków 
kwalifikowalnych nie przekracza dopuszczalnego poziomu określonego 
w  SZOOP RPO WiM 2014-2020 dla danego Działania/ Poddziałania. 

 

A4. 
Poziom wkładu własnego beneficjenta jako % wydatków 
kwalifikowalnych jest zgodny z poziomem określonym w  SZOOP RPO 
WiM 2014-2020 dla danego Działania/ Poddziałania. 

 

A5. Poziom kosztów pośrednich jest zgodna z limitami określonymi  
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w Regulaminie konkursu. 

A6. 
Zgodność projektu z zasadą równości szans kobiet i mężczyzn (w oparciu 
o standard minimum). 

 

A7. Zgodność projektu z zasadą zrównoważonego rozwoju.  

A8. 
Zgodność projektu z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym 
dostępności dla osób z niepełnosprawnościami. 

 

A9. 
Projekt jest zgodny z właściwym prawodawstwem krajowym, w tym 
z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamówień Publicznych. 

 

A10. 
Zgodność projektu z zasadami pomocy publicznej lub pomocy 
de minimis. 

 

KRYTERIA MERYTORYCZNE − SPECYFICZNE OBLIGATORYJNE 

B1. 
Projekt przewiduje informowanie właściwych terytorialnie ośrodków 
pomocy społecznej i powiatowych centrów pomocy rodzinie o projekcie 
i udzielonych formach wsparcia. 

 

B2. 

Wskaźnik efektywności społecznej wynosi co najmniej: 

 w odniesieniu do osób lub środowisk zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym – 34%,  

 w odniesieniu do osób o znacznym stopniu niepełnosprawności, osób 
z niepełnosprawnością intelektualną oraz osób 
z niepełnosprawnościami sprzężonymi, o ile przewiduje udział takich 
osób – 34%. 

 

B3. 
Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej wynosi co najmniej: 

 w odniesieniu do osób lub środowisk zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym – 22%, 
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 w odniesieniu do osób o znacznym stopniu niepełnosprawności, osób 
z niepełnosprawnością intelektualną oraz osób 
z niepełnosprawnościami sprzężonymi, o ile przewiduje udział takich 
osób – 12%. 

B4. 

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub 
posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną 
formę działalności podmiotu) na terenie Miejskiego Obszaru 
Funkcjonalnego Olsztyna z możliwością udostępnienia pełnej 
dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom 
projektu możliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu. 

 

B5. 

Wnioskodawca lub partner ma co najmniej 12 - miesięczne 
doświadczenie w prowadzeniu działalności w obszarze pomocy 
i integracji społecznej, rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych lub rynku pracy, na obszarze województwa 
warmińsko-mazurskiego. 

 

B6. 
Projekt przewiduje, że co najmniej 20 % uczestników podejmie 
zatrudnienie. 

 

KRYTERIA MERYTORYCZNE PUNKTOWE 

C1. Adekwatność doboru grupy docelowej do właściwego celu szczegółowego RPO WiM 2014-2020 oraz jakość diagnozy specyfiki tej grupy, w tym opis: 

a) 
istotnych cech uczestników (osób lub podmiotów), którzy zostaną 
objęci wsparciem w kontekście zdiagnozowanej sytuacji problemowej, 

 

b) 
potrzeb uczestników projektu w kontekście wsparcia, które ma być 
udzielane w ramach projektu, 

 

c) barier, na które napotykają uczestnicy projektu,  
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d) 
sposobu rekrutacji uczestników projektu, w tym kryteriów rekrutacji 
i kwestii zapewnienia dostępności dla osób z niepełnosprawnościami. 

 

C2. Zgodność projektu z właściwym celem szczegółowym Priorytetu Inwestycyjnego RPO WiM 2014-2020 oraz adekwatność doboru i opisu wskaźników, 

źródeł oraz sposobu ich pomiaru, w tym: 

a) wskazanie celu projektu,  

b) 
dobór i opis wskaźników realizacji celów, (wskaźników rezultatu 
i produktu, w tym wskaźników programowych i specyficznych), 

 

c) wskazanie źródeł i sposobów pomiaru wskaźników.  

C3. Trafność opisanej analizy ryzyka nieosiągnięcia założeń projektu (o ile dotyczy), w tym: 

a) 
sytuacji, których wystąpienie utrudni lub uniemożliwi osiągnięcie 
wartości docelowej wskaźników rezultatu, 

 

b) sposobu identyfikacji wystąpienia takich sytuacji (zajścia ryzyka),  

c) 
działań, które zostaną podjęte, aby zapobiec wystąpieniu ryzyka i jakie 
będą mogły zostać podjęte, aby zminimalizować skutki wystąpienia 
ryzyka. 

 

C4. Spójność zadań przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafność doboru i opisu tych zadań, w tym: 

a) 
szczegółowy opis i uzasadnienie potrzeby realizacji zadań 
oraz racjonalność harmonogramu realizacji projektu, 

 

b) przyporządkowanie wskaźników realizacji do właściwego zadania,  

c) 
uzasadnienie wyboru Partnerów do realizacji poszczególnych zadań 
(o ile dotyczy), 
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d) 
sposób, w jaki zostanie zachowana trwałość rezultatów projektu (o ile 
dotyczy), 

 

e) 
trafność doboru wskaźników (w tym ich wartości docelowej 
dla rozliczenia kwot ryczałtowych) i dokumentów potwierdzających 
ich wykonanie (o ile dotyczy). 

 

C5. Adekwatność potencjału Wnioskodawcy i Partnerów (o ile dotyczy) oraz sposobu zarządzania projektem, w tym: 

a) opis potencjału finansowego,  

b) 
opis posiadanego potencjału kadrowego oraz sposobu jego 
wykorzystania w ramach projektu, 

 

c) 
opis posiadanego potencjału technicznego, w tym sprzętowego 
i warunków lokalowych, 

 

d) opis kadry zewnętrznej zaangażowanej do realizacji projektu,  

e) opis struktury zarządzania projektem.  

C6. Adekwatność doświadczenia Wnioskodawcy i Partnerów (o ile dotyczy) do zakresu realizacji projektu oraz ich potencjał społeczny, w tym: 

a) 

adekwatność doświadczenia Wnioskodawcy i Partnerów (o ile dotyczy) 
do zakresu realizacji projektu, w tym w zakresie tematycznym, jakiego 
dot. projekt, na rzecz grupy docelowej, do której skierowany będzie 
projekt oraz na określonym terytorium, którego będzie dotyczyć 
realizacja projektu, 

 

b) opis potencjału społecznego Wnioskodawcy i Partnerów (o ile dotyczy).  

C7. Prawidłowość budżetu projektu, w tym:  

 ZAKRES FINANSOWY PROJEKTU (BUDŻET) 
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L.p. 
Zadanie nr 
/Pozycja  
w budżecie 

Nazwa pozycji Wartość pozycji 
Proponowana 

wartość pozycji 
Uzasadnienie 

1      

2      

3      

Proponowana kwota dofinansowania ……………………………………………………… PLN 

 

 

 .......................................................................  .......................................................................  

Podpis oceniającego Podpis oceniającego 


