Uchwata Nr 22/222/14/\V
Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z dnia 8 kwietnia 2014 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Uredu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie
stanowigcym zakcznik do uchwaty Nr 52/688/13/IV Zaradu Wojewodztwa
Warminsko — Mazurskiego z dnia 15 padziernika 2013 r.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dniezérwca 1998 r. 0 samazie
wojewodztwa ( Dz. U. z 2013 r., poz. 596 zpdzm.)uchwala si, co nastpuje:

§1

W  Regulaminie  Organizacyjnym Wrdu Marszatkowskiego ~ Wojewodztwa
Warminsko — Mazurskiego w Olsztynie stan@eym zahcznik do uchwaty Nr 52/688/13/IV
Zarzadu Wojewodztwa Warmsko — Mazurskiego z dnia 157skziernika 2013 r. z g, zm.
wprowadza s nastpujace zmiany:

1) w 8 2 po pki8 kropke zastpuje sk srednikiem i dodaje sipkt 9 i 10 w brzmieniu:
,9) Biuro Regionalne— naleyy przez to rozumieBiuro Regionalne w Elbu i Biuro
Regionalne w Efku;
10) Dyrektor Biura Regionalnego/Kierownik Biura Regionanego — naley przez
to rozumi€ odpowiednio Dyrektora Biura Regionalnego w Etpl i Kierownika
Biura Regionalnego w Etku.”;

2) w 8 4 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Marszalek okr@la zadania Sekretarza Wojewddztwa, Skarbnika Wajkeivda,
Dyrektorow Departamentéw, Dyrektora Biura Regioegim i Kierownika Biura
Regionalnego.”;

3) w 8§ 12 w ust. 1 pkt 20 otrzymuje brzmienie:
,20) Departament ZamoéwiePublicznych — ZP”;

4) § 15 otrzymuje brzmienie:
»8 15

1. W skfad Biura Regionalnego wchadztanowiska bezgoednio podlegagce Dyrektorowi
lub  Kierownikowi Biura Regionalnego oraz zamiejseowstanowiska pracy
poszczegdlinych Departamentéw khia.

2. Za wykonanie zada nalezacych do zad& poszczegélnych Departamentow na
zamiejscowych stanowiskach pracy podlegggh Dyrektorom Departamentéw
odpowiadaj Dyrektorzy Departamentow, okitejacy te zdania.

3. Za realizagj zada nalezacych wyhkcznie do zada Biura Regionalnegoorganizadg,
biezace funkcjonowanie, wikgziwe warunki pracy i dyscyplin pracy w Biurze
Regionalnym odpowiada Dyrektor lub Kierownik BitRagionalnego.

4. Zamiejscowe stanowiska pracy ujmuje ¥ szczegotowej strukturze organizacyjnej
wiasciwych Departamentow.



5.

Stanowiska bezprednio podlegte Dyrektorowi lub Kierownikowi BiurBegionalnego
oraz zamiejscowe stanowiska poszczegoélnych Depart@w ujmuje si w szczegotowej
strukturze organizacyjnej Biura Regionalnego.

Do zada Biura Regionalnego w Elbhgu nalery w szczegolngci:

1) wykonywanie zada Departamentow okéonych w szczego6towej strukturze
organizacyjnej Biura Regionalnego z zakresu:

a) ochronyrodowiska,
b) turystyki i promocji,
c) polityki spotecznej,
d) udzielania informacji o daginych programach i funduszach europejskich;

2) dziatania na rzecz aktywizacji i rozwoju ZalewVislanego, Kanatu Ellkkiego,
Mig¢dzynarodowej Drogi Wodnej E-70 i E-40;

3) wspdipraca z instytucjami wdiagacymi i zaradzapcymi funduszami unijnymi
grantami transgranicznymi i gdzynarodowymi.

Do zada Biura Regionalnego w Etkunalezy w szczegdlnéxi:

1) wykonywanie zada Departamentow okéonych w szczegotowe] strukturze
organizacyjnej Biura Regionalnego z zakresu:

a) turystyki i promocji,
b) polityki spotecznej,
) udzielania informacji o daginych programach i funduszach europejskich;

2) wydawanie zezwoiena zbiorki publiczne na obszarze obejmym wiecej niz jeden
powiat na terenie Wojewddztwa Warmsko-Mazurskiego;

3) wydawanie zezwotena obrot hurtowy napojami alkoholowymi o zawéciado 18%
alkoholu oraz kontrola realizacji warunkéw prowadzenia przazedstbiorcow
obrotu hurtowego napojami alkoholowymi;

4) przekazywanie do Centralnej Ewidencji i Infogmao Dziatalngci Gospodarczej
informacji o przedsgbiorcach i innych podmiotach o uzyskaniu, ceéni, utracie
I wygasnieciu uprawni@ wynikajacych z udzielanych przez Marszatka Wojewodztwa
Warmnsko-Mazurskiego:

a) zezwolé na obrét hurtowy w kraju napojami alkoholowymianartéci do 18 %
alkoholu,

b) zezwolé na wyprzeda posiadanych zapasow nhapojow alkoholowych
0 zawartéci do 18 % alkoholu;

5) prowadzenie rejestru informacji znajgltych s¢ w posiadaniu Biura, ktére
podlegag przekazaniu do Centralnej Ewidencji i Informacji Dziatalngci
Gospodarczej zgodnie z przepisami ustawy o swabatizatalndci gospodarczej.

Dyrektor lub Kierownik Biura Regionalnego przéatka plan pracy na dany rok

kalendarzowy Marszatkowi do zatwierdzenia.”;

5) w § 18 pkt 19 otrzymuje brzmienie:

»19) wspotpraca z Departamentem Zamawieublicznych w zakresie przygotowania
dokumentow niezfinych do udzielenia zamowienia publicznego;”;

6) w 8 27 w ust. 6 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

7)

»3) koordynacja i nadzor nad zamoOwieniami publignh Departamentu finansowanymi
w ramach RPD PT oraz wspoipraca w tym zakres@epartamentem Zamowie
Publicznych;”;

§ 38 otrzymuje brzmienie:
,8 38

DepartamentZamowien Publicznych (ZP)



Do zada Departamentu Zaméwien Publicznych nalezy w szczegoélngi:

1) opracowywanie i aktualizacja przepisow wetvnnych, dotyczcych zamodwia
publicznych;

2) opracowywanie na dany rok planu zamdawipublicznych Urzdu na podstawie
przekazywanych przez Departamenty/Biura merytorgczplanow zamowie
publicznych;

3) prowadzenie pogpowair 0 udzielenie zamdwienia publicznego na rzecz wkinfs
departamentow i rownogdnych komorek organizacyjnych Wdu;

4) staty udziat pracownikow Departamentu w komisjactepargowych i opracowywanie
dokumentacji pogpowax o udzielenie zamowienia publicznego;

5) podejmowanie czynroi w procesie odwotawczym w pepbwaniach o udzielenie
zamowienia publicznego;

6) prowadzenie rejestru zamowuiepublicznych pospowair realizowanych zgodnie
Z przepisami ustawy Prawo zamowgublicznych;

7) kontrola posipowar 0 udzielenie zaméwie publicznych prowadzonych przez
jednostki organizacyjne Wojewodztwa na polecengrddatka;

8) opracowywanie Marszatkowi kwartalnych sprawazda realizacji zamowie
publicznych w Urzdzie;

9) sporadzanie rocznych sprawoztla udzielonych zamdwieniach publicznych zgodnie
z ustavg Prawo zamowig publicznych.”;

8) w 8§ 40 w ust. 2 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) nawiazywanie wspétpracy z podmiotami zegtrznymi, partnerami, sponsorami
w celu minimalizowania kosztow samedz przy organizacji realizowanych
projektébw promocyjnych regionu w ramach limosci organizacyjnych oraz
zgodnie ze statutem wojewodztwa i wytycznymi  Dé&gaentu  Zamowie
Publicznych;”;

9) w 8§ 61 skréla sk ust. 5;

10) zahcznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego &l Marszatkowskiego
Wojewodztwa Warntfisko— Mazurskiego w Olsztynie otrzymuje brzmieniereSlione
w zahczniku nr 1 do niniejszej uchwaty;

11)zahcznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego ¢&flu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Warntfisko— Mazurskiego w Olsztynie otrzymuje brzmieniereSlione
w zahczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.

§2

llekro¢ w dotychczasowych uchwatach Zadm Wojewodztwa Warmisko-Mazurskiego,
zarzadzeniach obowizujacych w Urzdzie Marszatkowskim Wojewddztwa Wanisko-
Mazurskiego w Olsztynie oraz w udzielonych pracdwem Urzdu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Warntisko-Mazurskiego w Olsztynie petnomocnictwach i upavieniach
jest mowa o Departamencie Zamoivkeublicznych i Udzielania Zezwalerozumie si przez
to Departament ZamowiePublicznych.

§3

Postpowania w sprawach dotygzych wydawania zezwatena obrét hurtowy napojami
alkoholowymi o zawartai do 18% alkoholu i kontrola realizacji warunkowowadzenia

3



przez przedsbiorcow obrotu hurtowego napojami alkoholowymi, akze postpowania
w sprawach wydawania zezwalea zbiorki publiczne na obszarze obejmoym wiccej niz

jeden powiat na terenie Wojewoddztwa Waiskio-Mazurskiego wszee przed dniem
15 kwietnia 2014 r., nala do zakresu dziatania Departamentu ZamawAablicznych.

§4

Wykonanie uchwaty powierzagsMarszatkowi Wojewoddztwa.

§5

Uchwata wchodzi weycie z dniem 15 kwietnia 2014 r.

Przewodnicacy Zarzadu
Wojewodztwa Warmisko-Mazurskiego
Jacek Protas



