Instrukcja do sprawozdania z realizacji LSR
Sprawozdanie LGD składa do właściwego samorządu województwa corocznie, według stanu na 31 grudnia roku, za które składane jest sprawozdanie.

LGD składa sprawozdanie w terminie do 15 lutego roku następującego po roku, za  który składane jest sprawozdanie.
Wzór sprawozdania jest udostępniony przez samorząd województwa na jego stronie internetowej.
LGD wypełnia obowiązkowo wszystkie pola sprawozdania z zastrzeżeniem informacji podanej w pkt 1, przy czym pytania 2, 6, 18 i 19 należy wypełnić wyłącznie w przypadku, gdy dane uległy aktualizacji.
Zaleca się, aby LGD składały sprawozdanie także w formie elektronicznej (w formacie .doc) na płycie CD.
Instrukcja wypełniania poszczególnych punktów sprawozdania

Tytuł sprawozdania

Sprawozdanie z realizacji LSR za….. – należy wpisać okres, za który składane jest sprawozdanie.

LGD…… - należy podać nazwę LGD.
1. Liczba mieszkańców po rozszerzeniu obszaru LSR – należy podać w przypadku, jeżeli w danym roku sprawozdawczym po zawarciu umowy o warunkach i sposobie realizacji LSR, obszar LSR został rozszerzony na podstawie § 7 tej umowy. Zgodnie z § 7 ust. 2 umowy o warunkach i sposobie realizacji LSR, wnioski o dokonanie zmiany dotyczącej rozszerzenia obszaru LSR, można składać najpóźniej do dnia rozpoczęcia naboru wniosków o wybór LGD do realizacji LSR w zakresie dodatkowych zadań. Dlatego też ten punkt ostatni raz zostanie wypełniony w sprawozdaniu z realizacji LSR za 2012 rok.

2. Kolumny: „Cele ogólne” oraz „Przedsięwzięcia”, należy podać zgodnie z informacjami zawartymi w LSR. Każde przedsięwzięcie powinno zostać przyporządkowane do jednego celu ogólnego, zgodnie z lokalną strategią rozwoju.

Kolumny: „Budżet celów ogólnych” oraz „Budżet przedsięwzięć”, należy obowiązkowo określić poprzez rozdysponowanie kwot określonych w § 4 ust. 1 umowy o warunkach i sposobie realizacji LSR na poszczególne cele ogólne oraz przedsięwzięcia. 

3. Należy wypełnić analogicznie jak w punkcie 2. Dane powinny obejmować wyłącznie środki dotyczące operacji, dla których płatność ostateczna została wypłacona beneficjentowi w danym okresie sprawozdawczym.

W odniesieniu do środków dotyczących działania 413 Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju, tabelę należy wypełnić na podstawie ankiet monitorujących na potrzeby monitorowania LSR przygotowanych przez LGD i wypełnianych przez beneficjentów działania 413 „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju”. 

4. Należy podać dane dotyczące projektów współpracy realizowanych w ramach działania 421 Wdrażanie projektów współpracy PROW 2007-2013.
Kolumna „Projekt współpracy” - należy wypełnić na podstawie danych zawartych we wniosku o przyznanie pomocy na działanie 421 „Wdrażanie projektów współpracy” w pozycjach „Tytuł projektu współpracy” oraz „Akronim tytułu projekty współpracy”.

Kolumna „Pomoc przyznana LGD” – łączna kwota pomocy na dany projekt współpracy na podstawie umowy o przyznanie pomocy w ramach działania 421 Wdrażanie projektów współpracy PROW 2007-2013 zawartej w danym okresie sprawozdawczym. Kwoty powinny uwzględniać zmiany wynikające z aneksów do ww. umów. Wszelkie zmiany kwot wynikające z aneksów powinny być uwzględniane w wierszu odnoszącym się do okresu sprawozdawczego, w którym została podpisana umowa, niezależnie od tego kiedy został podpisany aneks.

(Przykład: umowa została podpisana w 2010 r., następnie kwota uległa zmianie w wyniku aneksu podpisanego w 2011 r. W takim przypadku w sprawozdaniu składanym za rok 2011 r. należy dokonać zmiany kwoty w kolumnie „pomoc przyznana LGD” w wierszu dotyczącym roku 2010. W wierszu dotyczącym roku 2011 nie należy natomiast uwzględniać powyższej umowy ani aneksu).

W przypadku umów przyznania pomocy zawartych z LGD na formularzu od 5z, należy podać tylko kwotę pomocy dla LGD wypełniającej sprawozdanie. Nie należy podawać kwoty wynikającej z sumowania kwot przyznanej pomocy dla wszystkich LGD określonych w danej umowie przyznania pomocy.

Pomoc wypłacona LGD – łączna kwota pomocy faktycznie wypłaconej LGD składającej sprawozdanie, w danym okresie sprawozdawczym na podstawie wniosku o płatność końcową.

5. Należy wyszczególnić wszystkie kontrole LGD, którym LGD jest zobowiązana się poddać na podstawie § 5 pkt 9 umowy o warunkach i sposobie realizacji LSR. W przypadku, gdy wg stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego kontrola nie została zakończona, wówczas także należy wykazać ją w danym sprawozdaniu i nie uwzględniać jej w kolejnym sprawozdaniu.
6. Grupy docelowe przedsięwzięć i operacji w ramach działania „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju”

W odniesieniu do przedsięwzięć realizowanych poprzez operacje w ramach działania 413 Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju, należy wypełnić na podstawie ankiet monitorujących na potrzeby monitorowania LSR przygotowanych przez LGD i wypełnianych przez beneficjentów działania 413.

Zaleca się, aby w ww. ankietach beneficjenci przyporządkowywali realizowane przez siebie operacje do konkretnego przedsięwzięcia z listy wskazanej przez LGD. 

Informacje o grupach docelowych powinny dotyczyć wszystkich operacji realizowanych od  początku wdrażania LSR (z wyłączeniem operacji dla których beneficjent nie miał obowiązku sporządzania ankiety), dla których płatność ostateczna została wypłacona beneficjentowi nie później niż 31 grudnia roku sprawozdawczego.
(przykładowo - w sprawozdaniu za 2011 rok powinny zostać uwzględnione grupy docelowe wszystkich operacji realizowanych od początku wdrażania LSR, w ramach których płatność ostateczna została wypłacona beneficjentowi nie później niż 31 grudnia 2011 r.)

7. Liczba wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie LSR, wybranych przez LGD – należy podać wg stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego.
a) w tym liczba innowacyjnych operacji w ramach wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie LSR, wybranych przez LGD – należy podać liczbę innowacyjnych operacji w ramach wniosków o przyznanie pomocy spośród wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie LSR, wybranych przez LGD.
Rodzaje innowacji – należy podać rodzaje innowacji występujące w ramach liczby innowacyjnych operacji w ramach wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie LSR, wybranych przez LGD. Przykładowe rodzaje innowacji to: innowacja technologiczna, społeczna, produktowa, organizacyjna. W przypadku, gdy LGD stosuje przyjętą przez siebie nomenklaturę w określaniu rodzaju innowacji, informację należy podać zgodnie z nazewnictwem stosowanym przez LGD.
Liczba wniosków w ramach danego rodzaju innowacji – należy podać liczbę innowacyjnych operacji w ramach wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie LSR, wybranych przez LGD w ramach danego rodzaju innowacji. Suma danych z tej kolumny powinna być równa liczbie innowacyjnych operacji w ramach wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie LSR, wybranych przez LGD.
Przykład – w ramach danego rodzaju innowacji należy podać po jednym przykładzie przedstawiającym na czym polega innowacja. Można również zamiast wypełniania tabeli załączyć do sprawozdania opis projektu.
b) w tym liczba zintegrowanych operacji w ramach wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie LSR, wybranych przez LGD - należy podać liczbę zintegrowanych operacji w ramach wniosków o przyznanie pomocy spośród wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie LSR, wybranych przez LGD.
Rodzaje zintegrowania (podmiotowe, zasobów, celów) – należy zaznaczyć „X” rodzaje zintegrowania występujące w ramach liczby zintegrowanych operacji w ramach wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie LSR, wybranych przez LGD. 

Liczba wniosków w ramach danego rodzaju zintegrowania – należy podać liczbę zintegrowanych operacji w ramach wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie LSR, wybranych przez LGD w ramach danego rodzaju zintegrowania. Suma danych z tej kolumny powinna być równa liczbie zintegrowanych operacji w ramach wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie LSR, wybranych przez LGD.

Przykład – w ramach danego rodzaju zintegrowania należy podać po jednym przykładzie przedstawiającym na czym polega zintegrowanie. Można również zamiast wypełniania tabeli załączyć do sprawozdania opis projektu.
8. Data badania ewaluacyjnego – należy podać datę badania/badań zakończonego w okresie sprawozdawczym.
Nazwa badania – należy podać nazwę badania ewaluacyjnego.

Podmiot wykonujący badanie – należy wskazać nazwę podmiotu wykonującego badanie ewaluacyjne (np. LGD, firma zewnętrzna – podać jaka).

Rekomendacje z badania ewaluacyjnego – należy podać wnioski wynikające z badania/wnioski zawarte w raporcie końcowym badania.
Rekomendacje wykorzystane przez LGD – należy wskazać, które rekomendacje zostały wdrożone przez LGD oraz w jaki sposób.
9. Data konsultacji – należy podać datę zakończonych konsultacji zapisów/postępów realizacji LSR w okresie sprawozdawczym, np. datę spotkania.
Miejsce konsultacji – należy wskazać miejsce konsultowania zapisów/postępów realizacji LSR.
Uczestnicy konsultacji – należy wskazać podmioty, które uczestniczyły w konsultacji.

Wnioski z konsultacji – należy wskazać wnioski wynikające z konsultacji (jakie obszary LSR wymagają zmiany i dlaczego, jeśli w ramach konsultacji stwierdzono, że LSR nie wymaga zmian, także należy to wskazać, jak oceniono postęp realizacji LSR).
Efekty konsultacji – należy wskazać jakie zmiany zaszły w LSR na skutek konsultacji. Jeżeli pomimo rekomendacji dokonania zmian LSR, LGD nie przeprowadziła aktualizacji, należy wskazać przyczyny.

10. Należy wypełnić tabelę, uwzględniając wszelkie działania służące informowaniu o założeniach LSR, podjęte w danym okresie sprawozdawczym przez LGD.

Zastosowana metoda/narzędzie/środek przekazu – należy wskazać zastosowaną metodę/narzędzie/środek przekazu, np. warsztaty, spotkania informacyjne, konferencje, seminaria, zamieszczanie materiałów na stronie internetowej LGD, audycje radiowe, programy telewizyjne, rozpowszechnianie materiałów informacyjnych.

Opis rozpowszechniania informacji z zastosowaniem danej metody/narzędzia/środka przekazu - należy opisać sposób rozpowszechniania informacji przy użyciu zastosowanej metody/narzędzia/środka przekazu, ze wskazaniem okoliczności, w jakich odbywał się proces informowania, tematu, inicjatora oraz krótkiej informacji nt. wrażeń uczestników, np. z inicjatywy LGD zorganizowano spotkanie informacyjne w siedzibie LGD, na które zaproszono (ogłoszenie zamieszczone na tablicach ogłoszeń w gminach) kobiety w wieku powyżej 25 lat, celem omówienia możliwości uzyskania przez kobiety z terenów wiejskich dodatkowego źródła dochodu w wyniku założenia oraz prowadzenia kwater agroturystycznych na obszarze LSR, jako działania realizującego cele LSR. Uczestniczki zostały poinformowane o warunkach jakie należy spełnić przy tego typu działalności, sposobach promowania agroturystyki oraz możliwościach pozyskania środków UE na zakładanie kwater. LGD zapewniła o możliwości wsparcia merytorycznego w przygotowaniu wniosku o przyznanie pomocy w ramach działania 413 Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju przez doradców LGD. Po spotkaniu 60% uczestniczek wyraziło zainteresowanie utworzeniem kwatery oraz został uzgodniony termin konsultacji pomysłów uczestniczek z doradcami LGD oraz termin szkolenia.
Odbiorcy informacji – należy określić podmiot/podmioty, do którego skierowana była informacja ze wskazaniem formy prawnej oraz płci i wieku w przypadku osób fizycznych, np. kobiety w wieku powyżej 25 lat.
Uzasadnienie dotyczące doboru danej metody/narzędzia/środka przekazu do danej grupy odbiorców informacji, np. zakres przekazywanych informacji był ukierunkowany na zawężoną grupę odbiorców oraz rodzaj działalności. W celu zapewnienia skuteczności przekazania wielu szczegółowych informacji oraz w związku z tym, że spotkanie było skierowane tylko do kobiet w wieku powyżej 25 lat, zdecydowano o zastosowaniu metody polegającej na spotkaniu informacyjnym z uczestniczkami. Wybrana metoda zwiększała skuteczność informowania ze względu na bezpośredni kontakt z uczestniczkami oraz możliwość bieżącego zadawania przez nie pytań.
Skuteczność zastosowanej metody (skala 1-5) – należy wypełnić, w przypadku w LGD badała skuteczność rozpowszechniania informacji, np. za pomocą ankiet. Należy zaznaczyć jedną odpowiedź w skali od 1 do 5, przy czym 1 to najmniejsza skuteczność a 5 największa:
1- nieskuteczny,

2- raczej nieskuteczny,

3- trudno powiedzieć,

4- raczej skuteczny,

5- zdecydowanie skuteczny.
Wiersze „data” oraz „miejsce” powinny być wypełniane w przypadkach, w których jest możliwe jednoznaczne określenie daty lub miejsca danego wydarzenia (np. w przypadku spotkania informacyjnego, warsztatu).

11. Należy wypełnić tabelę, uwzględniając wszelkie działania służące informowaniu o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach działania 413 Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju, podjęte w danym okresie sprawozdawczym przez LGD.

Zastosowana metoda/narzędzie/środek przekazu – należy wskazać zastosowaną metodę/narzędzie/środek przekazu, np. szkolenia, działania doradcze, konferencje, zamieszczanie materiałów na stronie internetowej LGD, audycje radiowe, programy telewizyjne, rozpowszechnianie materiałów informacyjnych.

Opis rozpowszechniania informacji z zastosowaniem danej metody/narzędzia/środka przekazu - należy opisać sposób rozpowszechniania informacji przy użyciu zastosowanej metody/narzędzia/środka przekazu, ze wskazaniem okoliczności, w jakich odbywał się proces informowania, tematu, inicjatora oraz krótkiej informacji nt. wrażeń uczestników, np. z inicjatywy LGD zorganizowano szkolenie z elementami warsztatu dla kobiet po 25 roku życia, zainteresowanych otwarciem kwater agroturystycznych w siedzibie LGD, z którymi uzgodniono termin szkolenia podczas spotkania informacyjnego nt. możliwości uzyskania przez kobiety z terenów wiejskich dodatkowego źródła dochodu w wyniku założenia oraz prowadzenia kwater agroturystycznych na obszarze LSR, jako działania realizującego cele LSR. Celem spotkania było omówienie wniosku o przyznanie pomocy na działanie „Tworzenie i rozwój mikroprzedsiębiorstw” w ramach działania 413 Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju oraz omówienie trudności, jakie napotkały uczestniczki podczas wypełniania wniosku. Następnie wyznaczono termin indywidualnej konsultacji wniosków z doradcami LGD oraz ostateczną datę złożenia wniosków. 
Odbiorcy informacji – należy określić podmiot/podmioty, do którego skierowana była informacja ze wskazaniem formy prawnej oraz płci i wieku w przypadku osób fizycznych, np. kobiety w wieku powyżej 25 lat.

Uzasadnienie dotyczące doboru danej metody/narzędzia/środka przekazu do danej grupy odbiorców informacji – stan prac nad wnioskami o przyznanie pomocy po spotkaniu informacyjnym oraz wstępnej konsultacji u doradcy LGD było na tyle zaawansowany, że konieczne było zorganizowanie bezpośredniego, praktycznego spotkania z uczestniczkami w celu omówienia konkretnych problemów z wypełnieniem aplikacji.
Wybrana metoda zwiększała skuteczność szkolenia ze względu na bezpośredni kontakt z uczestniczkami oraz możliwość bieżącego zadawania przez nie pytań.

Skuteczność zastosowanej metody (skala 1-5) – należy wypełnić, w przypadku w LGD badała skuteczność rozpowszechniania informacji o zasadach przyznawania pomocy, np. za pomocą szkolenia. Należy zaznaczyć jedną odpowiedź w skali od 1 do 5, przy czym 1 to najmniejsza skuteczność, a 5 największa:

1 - nieskuteczny,

2 - raczej nieskuteczny,

3 - trudno powiedzieć,

4 - raczej skuteczny,
5 - zdecydowanie skuteczny.
Kolumny „data” oraz „miejsce” powinny być wypełniane w przypadkach, w których jest możliwe jednoznaczne określenie daty lub miejsca danego wydarzenia.

Jeżeli dane działanie podjęte przez LGD służyło rozpowszechnianiu informacji zarówno o założeniach LSR, jak i o zasadach przyznawania pomocy finansowej w ramach działania 413 Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju, wówczas takie działanie powinno zostać ujęte zarówno w 10., jak i 11. punkcie sprawozdania.

12. Punkt należy wypełnić, jeżeli w danym okresie sprawozdawczym LGD aneksowała umowę o warunkach i sposobie realizacji LSR w zakresie zmian w LSR, np. zmiana kryteriów wyboru operacji, zmiany w składzie organu decyzyjnego oraz wskazać przyczynę danej aktualizacji, np. zalecenia pokontrolne, wynik konsultacji społecznych.

13. Dane należy podać według stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego.

Liczba umów cywilnoprawnych zawartych przez LGD – należy wypełnić uwzględniając zawarte przez LGD umowy cywilnoprawne, w szczególności w celu zapewnienia sprawnego funkcjonowania LGD oraz realizacji LSR, w zakresie zarządzania projektami współfinansowanymi ze środków pochodzących z Unii Europejskiej za wykonanie prac związanych z aktualizacją LSR, wykonania opracowań dotyczących obszaru LSR, dotyczących osób zajmujących się informowaniem, prowadzących szkolenie, wydarzenie promocyjne lub kulturalne lub spotkanie aktywizujące społeczność wiejską, doradztwa w zakresie przygotowania wniosku o przyznanie pomocy na realizację operacji w ramach działania 413 Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju.
14. Należy przedstawić działania podjęte przez LGD w ramach KSOW, np. udział LGD w szkoleniach, wizytach studyjnych finansowanych w ramach KSOW.

Data – należy podać datę trwania projektu.

Nazwa projektu – należy podać nazwę projektu.
Rola LGD w projekcie – należy określić charakter uczestnictwa w projekcie oraz oczekiwania LGD względem projektu.

Osiągnięcia w ramach uczestnictwa w projekcie – jakie korzyści przyniósł LGD udział w projekcie, jakie są  osiągnięcia LGD związane z udziałem w projekcie (także w dłuższej perspektywie czasowej).
15. Należy wypełnić tabelę, odnosząc się do celów ogólnych i szczegółowych oraz przedsięwzięć określonych w LSR. Ponadto należy określić wskaźniki produktu mierzące stopień realizacji przedsięwzięć, wskaźniki rezultatu mierzące stopień realizacji celów szczegółowych i wskaźniki oddziaływania mierzące stopień realizacji celów ogólnych określonych w lokalnej strategii rozwoju.

Każdy cel szczegółowy oraz każde przedsięwzięcie powinny zostać przyporządkowane do jednego celu ogólnego. Przyporządkowanie przedsięwzięć do celów ogólnych powinno być zgodne z przyporządkowaniem dokonanym w punktach 2. i 3. sprawozdania.

Jeżeli dane przedsięwzięcie przyczynia się do realizacji więcej niż jednego celu szczegółowego, w ramach tego samego celu ogólnego, należy w tabeli przyporządkować je tylko do jednego celu szczegółowego. W  takim przypadku w kolumnie „przedsięwzięcie” należy oprócz nazwy i numeru przedsięwzięcia dopisać numery pozostałych celów szczegółowych, które są realizowane przez dane przedsięwzięcie.
Przykład:

	Cel szczegółowy
	Wskaźniki rezultatu
	Stan początkowy
	Stan na rok
	Stan docelowy
	Przedsięwzięcie

	Cel szczegółowy 1.1
	…
	…
	…
	…
	Przedsięwzięcie nr 1.1.1 [nazwa] (realizuje cele szczegółowe 1.1, 1.2 oraz 1.4)

	
	…
	…
	…
	…
	…


Dane w kolumnach „stan początkowy” należy wypełnić zgodnie z danymi w lokalnej strategii rozwoju.

Dane w kolumnach: „stan na rok…” należy podać według stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego. Dane powinny obejmować wyłącznie informacje dotyczące operacji, dla których płatność ostateczna została wypłacona beneficjentowi w danym okresie sprawozdawczym.
Dane w kolumnach „stan docelowy” należy wypełnić zgodnie z danymi w lokalnej strategii rozwoju. Jeżeli wartości te nie zostały określone w LSR, należy je oszacować na potrzeby sprawozdania. 

16. Liczba korzystających z doradztwa - należy podać na podstawie dokumentów LGD, ewidencjonujących osoby/podmioty korzystające z jej doradztwa, np. listy, oświadczenia, rejestry, notatki. Należy unikać podwójnego liczenia podmiotów.
W kolumnie „w okresie sprawozdawczym” należy podać liczbę osób / podmiotów korzystających z doradztwa w danym roku sprawozdawczym.

W kolumnie „łącznie” należy podać łączną liczbę osób / podmiotów, które skorzystały z doradztwa LGD od 1 stycznia 2012 r. do zakończenia danego okresu sprawozdawczego.
Liczba osób/podmiotów, których wnioski zostały wybrane przez LGD – należy podać liczbę osób/podmiotów, których operacje w ramach wniosków o przyznanie pomocy w ramach działania 413 „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” zostały wybrane przez LGD spośród osób/podmiotów korzystających z doradztwa LGD.
W kolumnie „w okresie sprawozdawczym” należy podać liczbę osób / podmiotów, które skorzystały z doradztwa LGD nie wcześniej niż 1 stycznia 2012 r. i których operacje zostały wybrane przez LGD w danym roku sprawozdawczym.

W kolumnie „łącznie” należy podać łączną liczbę osób / podmiotów, które skorzystały z doradztwa LGD nie wcześniej niż 1 stycznia 2012 r. i których operacje zostały następnie wybrane przez LGD (wybór operacji przez LGD nastąpił nie później niż 31 grudnia roku sprawozdawczego).

Liczba osób/podmiotów, którym została przyznana pomoc finansowa - należy podać liczbę osób/podmiotów, którym przyznano pomoc finansową w ramach działania 413 „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” spośród podmiotów korzystających z doradztwa LGD.
W kolumnie „w okresie sprawozdawczym” należy podać liczbę osób / podmiotów, które skorzystały z doradztwa LGD nie wcześniej niż 1 stycznia 2012 r. i którym przyznano pomoc finansową w danym roku sprawozdawczym.

W kolumnie „łącznie” należy podać łączną liczbę osób / podmiotów, które skorzystały z doradztwa LGD nie wcześniej niż 1 stycznia 2012 r. i którym następnie przyznano pomoc (przyznanie pomocy nastąpiło nie później niż 31 grudnia roku sprawozdawczego).

17. W tabeli należy uwzględnić wszystkie nabory wniosków o przyznanie pomocy przeprowadzone przez LGD w ramach działania 413 Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju, jeżeli w okresie sprawozdawczym nabór został zakończony i LGD dokonała wyboru operacji.
Jeżeli nabór rozpoczął się w roku sprawozdawczym, ale nie został zakończony do końca okresu sprawozdawczego lub też LGD nie dokonała wyboru operacji do końca okresu sprawozdawczego, należy informację o tym naborze przedstawić w kolejnym sprawozdaniu.
W kolumnie „nabór na działanie” należy podać właściwą z czterech opcji:

a. 311 – jeżeli nabór dotyczył operacji odpowiadających warunkom przyznania pomocy w ramach działania 311 „Różnicowanie w kierunku działalności nierolniczej”;
b. 312 - jeżeli nabór dotyczył operacji odpowiadających warunkom przyznania pomocy w ramach działania 312 „Tworzenie i rozwój mikroprzedsiębiorstw”;

c. 313/322/323 - jeżeli nabór dotyczył operacji odpowiadających warunkom przyznania pomocy w ramach działania 313/322/323 „Odnowa i rozwój wsi”;

d. małe projekty – jeżeli nabór dotyczył „małych projektów”, tj. operacji, które nie odpowiadają warunkom przyznawania pomocy w ramach osi 3, ale przyczyniają się do osiągnięcia celów tej osi.

W kolumnie „liczba złożonych wniosków” należy podać łączną liczbę wniosków o przyznanie pomocy, jakie zostały złożone do LGD w ramach naboru.

W kolumnie „liczba wybranych operacji” należy podać łączną liczbę operacji wybranych przez LGD do finansowania w ramach LSR w ramach danego naboru.

18. Pole „Liczba członków LGD na dzień podpisania umowy ramowej” należy wypełnić według stanu na dzień podpisania umowy o warunkach i sposobie realizacji lokalnej strategii rozwoju.

Pole „Liczba członków, którzy przystąpili do LGD w okresie sprawozdawczym w ramach sektora:” należy wypełnić według stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego, z podziałem na poszczególne sektory.

Należy podać nazwy podmiotów, które stały się członkami LGD w okresie sprawozdawczym.

19. Należy podać dane w oparciu o uchwały organu stanowiącego o wyborze członka do organu decyzyjnego LGD. Dane te powinny być zgodne z zapisami umowy ramowej.
20. Należy tu podać wszystkie środki publiczne otrzymane przez LGD oprócz środków wypłaconych w ramach PROW 2007-2013 (między innymi środki pochodzące ze wsparcia przez gminy, wsparcia z innych programów pomocowych itd.). Informacja dotyczy środków publicznych, które zostały LGD wypłacone.
21. W przypadku zaznaczenia opcji „tak” należy wypełnić tabelę, podając informacje dotyczące doświadczenia zawodowego pracownika biura LGD (według stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego) w zakresie realizacji projektów o charakterze informacyjnym, promocyjnym lub szkoleniowym (wyłączając doświadczenie nabyte podczas pracy w/na rzecz LGD).

W przypadku zaznaczenia opcji „nie” należy pozostawić tabelę niewypełnioną.

22. W przypadku zaznaczenia opcji „tak” należy wypełnić tabelę, podając informacje dotyczące doświadczenia zawodowego pracownika zarządzającego biurem LGD (według stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego) w koordynowaniu prac zespołu (wyłączając doświadczenie nabyte podczas pracy w/na rzecz LGD).

W przypadku zaznaczenia opcji „nie” należy pozostawić tabelę niewypełnioną.

23. Dotyczy informacji o posiedzeniach organu decyzyjnego LGD dotyczących wyboru operacji w ramach działania 413 Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju/odwołania od rozstrzygnięć organu decyzyjnego LGD w sprawie wyboru operacji w ramach działania 413 Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju. Należy wypełnić na podstawie protokołów ze spotkań i list obecności.

24. W sekcji „sieci regionalne formalne” należy podać informacje o związkach stowarzyszeń, w jakich uczestniczy LGD, w ramach których prowadzi ona współpracę z innymi LGD oraz wskazać zakres współpracy w ramach sieci, realizowane projekty, rolę jaką LGD pełni w sieci.

W sekcji „inne formy współpracy” należy podać informacje o pozostałych formach współpracy z innymi LGD (w inny sposób niż przez realizację projektów współpracy) oraz wskazać zakres współpracy, realizowane projekty, rolę jaką LGD pełni w ramach innych form współpracy.
25. Należy określić wydarzenia w postaci targów i wystaw, w których LGD brała udział w charakterze wystawcy, z podaniem daty oraz miejsca (ze wskazaniem województwa).
26. Oświadczenie podpisuje osoba upoważniona do reprezentowania LGD.

